JEGYZOKONYV

Késziilt: Sarospatak Varos Polgarmesteri Hivatala Disztermében 2007. majus 21-¢én,
a Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag tilésén.

Jelen vannak:

Gazdasagi és Idegenforgalmi Bizottsag részérol:

Erdds Tamas tandcsnok, a bizottsag elndke

e Hutkainé Novak Marta,
e Stumpf Gabor Jézsef,

e Salata Laszlo Mihdly,

e Livjak Emilia,

e Stumpf Emd,

a bizottsag tagjai

Polgarmesteri Hivatal részérol:

e Aros Janos alpolgarmester
e Dr. Komaromi Eva jegyzo

e Vukovich Laszloné aljegyz6

e Peremiczkiné Dobos Edina irodavezetd

e Zelina Jozsetné irodavezeto

e Gyorgy Zoltan csoportvezetd

Meghivott:
e Makra Jozsef RFV Nyrt. vezérigazgatdja

Megjegyzés: Dr. Szabd Irén a Szent Erzsébet Nap eldkészitdé munkalatai miatt jelezte
tavolmaradasat.

Livjak Emilia 13 ora 15 perckor érkezett, Hutkainé Novak Marta 14 6ra 25 perckor tavozott,
majd 15 o6ra 55 perckor visszatért. Stumpf Gabor 15 ora 5 perckor, Salata Laszlo 16 ora 20
perckor tavozott.

Makra Jozsef az 1. napirendi pont targyalasa utan tavozott.



Napirend elott:

Erdés Tamds: Koszonti a megjelenteket, a jelenléti iv alapjan megallapitja, hogy a bizottsag
iilése hatarozatképes. Javasolja a bizottsag az egyéb ligyek kozott targyaljon a halasztott
értékesitésti bérlakas program keretében Iétesiild 20 lakdsos lakoépiilet teriiletének
kijelolésérdl.

Kéri, a bizottsdg az RFV Sarospatak Varosgazda Kft. létrehozasardl targyaljon elészor,
melyhez meghivott vendég érkezett.

Zelina Jozsefné kéri, ezt kdvetden a bizottsdg a meghivoban szerepld 5. napirendi pont
targyalasaval folytassa munkajat.

Hutkainé Novak Madrta: Javasolja, a gazdasagi tarsasagok létrehozasardl szolo eldterjsztést a
bizottsag vegye le napirendjérdl, mert véleménye szerint a tagok nem rendelkeznek megfeleld
informacioval az 4llasfoglalashoz. Dontésének meghozataldhoz sok olyan informacio
hianyzik, melyeket nem tudott attekinteni.

Erdds Tamds: A kikiildott anyagok kdzott valoban csak egy egyoldalas eldterjesztés szerepelt,
amelyben egy megjegyzés taldlhaté arra vonatkozdan, hogy a varosiizemeltetd céggel
kapcsolatos anyagokat majd megkapjdk a bizottsagok tagjai. Két-hdrom hete folynak a
konyvvizsgaloi, befektetdi, ligyvédi egyeztetések, jelenleg sokszorositjdk a napirendi pont
targyalasdhoz sziikséges anyagok egyikét, de javasolja, maradjon napirenden, hiszen a jovo
héten tartandd testiileti iilésig még lesz id6 az anyagokat attekinteni. Makra Jozsef
meghivasara is azért keriilt sor, hogy minden kérdés tisztazhatova valjon. A cégalapitassal
kapcsolatos napirend mindenki szamara 0j, de véleménye szerint a témaban eldrelépéseket
lehet elérni.

Salata Laszl6 Mihaly: Javasolja a napirend targyalasat.

Erdés Tamas: Kéri a bizottsagot, szavazzon arrdl, az egyéb iigyek kozott kivan-e targyalni
halasztott értékesitésii bérlakas program keretében 1étesiild 20 lakasos lakdépiilet teriiletének
kijelolésérdl.

Megallapitja, a bizottsag egyhangl szavazattal javasolja a napirend targyaléasat.

Kéri, a bizottsagi tagok szavazatait, javasoljak-e a gazdasagi tarsasagok létrehozasarol szo6l6
napirend elnapolésat.

Megéllapitja, a bizottsdg 3 nem, 1 igen szavazattal és 1 tartdzkodassal a napirend
targyalasanak elnapolasat nem javasolja.

A bizottsag a meghivoban szerepld €s javasolt napirend targyaldsat elfogadta.



Napirend:

1./ Eloterjesztés az RFV Sarospatak Varosgazda Kft. 1étrehozasarol.

2./ Eloterjesztés a 2007. évi koltségvetési eloiranyzatok maodositasara.

3./ Beszamolo Sarospatak varos kozbiztonsaganak helyzetérol.

4./ Eloterjesztés a fizetoparkolok Kkijelolésérol és a parkolasi dijak megallapitasarol
sz010 rendelet megalkotasara.

5./ Eloterjesztés a jarmiivek behajtasi engedélyeinek Kkiadasi és feliilvizsgalati
rendjérol.

6./ Eloterjesztés a telepiilési szilardhulladékokkal kapcsolatos hulladékkezelési helyi
kozszolgaltatasrol szolo rendelet modositasara.

7./ A Polgarmesteri Hivatal és az onkormanyzati intézmények miikodésének,
gazdalkodasanak atvilagitasa.

8./ Eloterjesztés Varosfejlesztéo Gazdasagi Tarsasag létrehozasarol.

9./ Eloterjesztés a hasznaltcikk-piac, az élelmiszerpiac és a vasartér bérbeadasabol
keletkezett dijhatralék megfizetésérol.

10./ Eloterjesztés a Sarospatak, Kazinczy ut 23. szam alatti, un. ,,Domjan-haz”
tulajdonjoganak megszerzésére.

11./ Tajékoztato a volt téglagyari teriileten épiilo lakopark munkalatairol.

12./ Eléterjesztés koltségcsokkentési terv elkészitésérol.

Egyéb iigyek:

a./ Halasztott értékesitésii bérlakas program keretében létesiilé 20 lakasok lakoépiilet
teriiletének Kijelolésérol.

b./ Tajékoztato.

c./ Egyéb észrevételek.

Zart tilésen:

Eléterjesztés az elso lakashoz jutok tamogatasi kérelmeinek elbiralasara.

1./ Eléterjesztés az RFV Sarospatak Varosgazda Kft. 1étrehozasarol.

Erdés Tamas: Koszonti Makra Jozsef urat, a Regiondlis Fejlesztési Vallalat RFV Zrt.
vezérigazgatdjat.

A bizottsagi iilés elott kiosztasra keriilt négy dokumentum. Az irdsos anyag javaslatot tesz
arra, hogy a varosiizemeltetési feladatok elvégzésére az dnkormanyzat egy mar mikodo cég
tizletrészének megvasarlasaval tobbségi tulajdont szerezzen. A jelenleg kiosztott
dokumentumok tédjékoztato jellegliek, arrdl a cégrdl szolnak, mely az elképzelés szerint a
bizottsag javaslata alapjan, az Snkormanyzat tulajdonostarsa lenne.



Az lizletrész adasvételi szerzddés tervezetét a cég jogasza és az Onkormanyzat jogasza az
elmult hetekben végigegyeztette, ez mar a jogaszok altal elfogadhato javaslatsort tartalmazza.
Az 6todik anyag, az iizletrész adasvételi szerzddése, melyrdl a bizottsdgnak ezen az iilésen
konkrét javaslatot kellene megfogalmaznia. A tovabbi négy anyag tajékoztatd jellegi. A
képviseld-testiileti dontéssel kapcsolatosan, mely szerint véarosiizemeltetési cég létrehozasa
indokolt, a bizottsagnak arra kellene javaslatot tennie, hogy ez ne 1j, Onkormanyzati
tarsasagként keriiljon megalapitasra, hanem az onkormanyzat véasaroljon egy mar miikodo
cégben tobbségi tulajdont. Ujonnan alakult 6nkormanyzati cég szimos olyan palyazati
lehetdségbdl zarja ki magat, mely kovetkeztében hatranyos helyzetbe keriilhet. A napirenden
1évo, a Varosi JegyzOk Egyesiilete altal készitett szakértdi jelentés is utal erre. A kdrnyezo
telepiilések klasszikus kiszervezéssel oldottak meg azt a tevékenységet, alapitottak egy olyan
céget, mely részére a feladatellatast hosszu-tava koncesszid keretében adtik at, jelentds
befolyasoktol elesve. A javasolt megoldds sokkal komolyabb Onkormanyzati garancidkat
hordoz, hiszen az energetikai korszertsitést végzd cég és az dnkormanyzat koz¢ a klasszikus
kiszervezés helyett beépiil egy tobbségli tulajdont Onkorményzati tarsasdg, amelyre az
tizletrész adasvételi javaslat vonatkozik. Ebben az esetben az ligyvezetdi jogkor kijelolését az
onkormanyzat kapja, ill. erds feliigyeld bizottsagi kontroll alatt tud miikddni. Ez az
Onkorméanyzat szadmara a miikddtetés szempontjabol tobbletgarancidkat hordozhat a
klasszikus kiszervezéssel szemben.

A kovetkezd szempont, hogy a rdvidesen mindenki el6tt lathatd konstrukcidban a
fitéskorszertlsités és egyéb feladat esetében a bevont téke, amelybdl a fejlesztéseket meg kell
valositani, nem terheli az Onkormdnyzatot. A partner, a kisebbségi tulajdonostars sajat
tékegaranciai mellett valositja meg az dnkorményzat szdmara az energiaracionalizalast, és sok
minden mast, hiszen a megallapodas tervezetben egészen széles kore van azoknak a
feladatoknak, amelyeket az 6nkormanyzat szeretne megoldani. A szindikatusi megéllapodas
3. pontja fogalmazza meg az alapellatasi feladatok korét, melyek kiillonb6z0 reorganizacios
kérdéseket vetnek fel. A tavfiitérendszer felujitasat, panelrekonstrukcidt, intézményi fiitési
rendszerek korszerlisitését, intézmények beltéri vilagitaskorszertsitését, kozvilagitas
energiatakarékos tlizemeltetését, Onkormanyzati szintli liberalizalt energiapiaci vasarlast,
kozétkeztetés atszervezését, korszerlsitését ¢€s gazdasagos ilizemeltetését, valamint a
kozteriiletek kezelését. A mai iilésen arr6l kellene a bizottsagnak allast foglalnia, hogy az
onkorményzat megvasarolja-e az RVF NyRt. a tobbségi tulajdondban 1évé RVF Kivitelezo €s
Tervezd Kft-t.

Az Osszevont tajékoztatd az anyavallalat tevékenységérdl ad tajékoztatds, mely majus 29-én
jelentkezik be a tdzsdére. Az elképzelés szerint az RVF NyRt. lenne az 6nkormanyzat
majdani partnere és tarsa. A 6. oldalon talalhato az NyRt. 6 db Kft.-bdl all6 cégcesoportja, ezek
koziil a bizottsag az RVF Kivitelezé ¢és Tervezd Kft. tobbségi tulajdonanak megszerzésére
tesz javaslatot az onkormanyzatnak. A kdvetkez6 oldalon lathatd a cég tulajdonosi szerkezete.
Jelenleg 90 %-ban az anyacég, az RVF NyRt. tulajdonolja ezt a Kft.-t, ill. So6s Csaba ¢és
Makra Jozsef urak. Ennek a cégnek az 51 %-os tulajdonat szerezné meg az dnkormanyzat
lizletrészvasarlas Utjan. A kovetkezo tablazatban lathat6, hogy a 3 mFt-os alapitd vagyonon
kiviil a cégnek 2006-0s mérlege szerint 30.328.000,- Ft-os sajat tdkeallomanya is van. Ebbdl a
tablazatbol megismerhetd a cég 2004., 2005. és 2006. évi eredménysora, az értékesités nettd
arbevétele, mérleg szerinti eredménye, sajat tokéje, €s a mérleg f00sszeg. Azért javasolt, hogy
egy Uj bejegyzésii céggel ellentétben egy, a mar jelenleg preferalt szakteriileten, az adott
teriileten nagy referencidkkal és elismertséggel rendelkezd céggel kosson az dnkormanyzat
megallapodast, mert egyértelmi €s vilagos a képviseld-testiilet eddigi munkéja soran, hogy
nem szeretnének egy teljesen Uj, tevékenység nélkiili, mérlegeredményekkel még nem
rendelkezd céggel végeztetni ezt a tevékenységet.



Tobbek kozott azért nem, mert a jelenlegi unios palyazati rendszer ugy tlinik, nem preferalja
az Uj bejegyzésii cégek palyazati timogatottsagat. Az elmondottak, az irasbeli tajékoztato, az
lizletrész adasvételi szerzddéstervezete, az RVF NyRt. referencialistdja, a majdani
tevékenységet meghatdroz6 szindikatusi megéllapodas és vagyonkezelési szerzddés alapjan
allithat6 Ossze a tiszta kép.

Kéri Makra Jozsef urat, tajékoztassa a bizottsdgot a még tisztazand6 dolgokrol.

Makra Jézset: Elmondja, 6 az RVF NyRt. a vezérigazgatdja és a megvasarolni tervezett Kft.
kisebbségi tulajdonosa, a masik tulajdonos Sods Csaba. Az RVF NyRt. az anyacég is a két
vallalkoz6 tulajdondban all, kiils6 személyt nem tartalmaz. Ez azért fontos, mert ez a cég
semmi massal nem foglalkozott eddig, csak energetikai beruhdzdsok tervezésével és
kivitelezésével az anyacég szamadra, elsdsorban dnkormanyzatok €s intézményei szamadra, de
allami cégek részére is, ahol az energetikai megtakaritdsok fedezik a beruhdzas torlesztd
részletének finanszirozasat. Gyakorlatilag a megtakaritasokbol kell a beruhazasokat
hosszutavon fedezni, ez a cég kockazata, melyet felvallal. A cég a mar ismertetett
tevékenységbol valt egy 4 mFt-os Kft.-bél 2000-t61 2007-re egy 1,2 millidrdos
részvénytarsasagga. Elmondja, biliszkék arra, hogy a Gazdasagi Minisztériumtdl elnyerték azt
a 25 mFt-os tamogatast, mellyel majus 29-én kiléphetnek a tdézsdére, és elsoként
jegyeztethetik be energetikai cégiiket. Ez azért fontos a cég szamdra, mert a tézsdei nyiltsag,
a tdzsdei torvényi szabalyozas kotelez6vé teszi, hogy minden, a cég miikodésével kapcsolatos
miiveletet, konyvelést nyilvanossagra kell hozni. A cég miikodésérdl egy broker barmikor,
barki kérésére informaciot adhat. Véleménye szerint ez az a nyitottsag, melyet a partnerek felé
mutatni kell.

A cég nagyon sok Onkormdnyzat részére végzett kozvilagitds korszerisitési, ill.
fiitéskorszerlisitési beruhazasokat, konyha rekonstrukciés beruhazasokat. A konstrukcio
lényege az, hogy valakinek biztositania kell azt az dsszeget, mely ahhoz kell, hogy a tervezett
beruhdzas megvalosuljon, mert az onkormanyzatoknak altaldban nem all rendelkezésiikre
forrds. Az a cég, aki ezt az Osszeget biztositja, altaldban azt mondja, adja oda az
Onkorményzat a tevékenységet 15-20 évre, akkor hajlandé beruhazni. 2007. januar 1-t6l
érvényes jogszabalyi valtozasok lehetdvé tették, hogy az Onkorményzat Ugy adhatja 4t a
vagyonkezeldi jogot a sajat, tobbségi tulajdonu cégének, hogy ugyanakkor kozvetlen rahatisa
marad, mig eddig ez elmaradt. Tehat eddigi tevékenységiikben, ha egy intézményt atvettek,
akkor 15-20 évig a cég szolgaltatta a hot, természetesen az dnkormanyzat peres €s jogi uton
beleszolhatott abba, hogy a szerzddésben foglaltakat betartjdk-e, de a szolgaltatasra nincs
kozvetlen rédhatdsa. Ebben a megoldasban egy kézbe keriil az a feladat, az energetikai
problémak rendbetételére is sor kertiil és az onkormanyzat ezt nem csak feliigyelni, és szamon
kérni tudja, hanem kdzvetlen rahatésa is van a dolgokra.

Erre a konstrukciora a kovetkezok miatt van sziikség:

Az 6nkormanyzat tavhdszolgaltatd cége jelenleg olyan amilyen, miikodik, ahogyan miikodik,
de megvannak a maga korlatai és meglehetésen draga a tavfiités. Az egy teljesen normalis
torekvés, hogy a lakok is és az intézmények is szeretnének olcsobban hozzdjutni a flitési
energiahoz és az energiaszolgaltatdshoz, de ehhez mindenképpen reorganizalni kellene a
tavfiitomiivet, és teljes egészében fel kellene ujitani a tavfitott lakasokat, ill. az
intézményeket. Ha ez a harom feladat teljesen harom kiilonalldé szegmensben, kiilon
palyaztatva elindul, és kiilon késziil el, akkor nagyon nehéz 6sszehangolni, és ha a lakésokat a
panelprogramban valaki korszerlsiti, akkor a tavfiitdmii nem tudja majd kihasznélni a
jelenleg rendelkezésre allo kapacitasat és fajlagosan még dragabb lesz a fiitése.



Ha az intézményeket az Onkorméanyzat korszeriisiti akar palydzati vagy barmilyen mads
forrasbol, akkor ugyanez az oldal a tavflitdmiinél jon majd elo.

A hérom, teljesen kiilonallo energetikai szegmenset dssze kell hangolni, egy kézbe kell vonni,
mert kiilonben szétesik. Ezzel sajnos mar szembesiilt Tata Onkorményzata, ahol gyakorlatilag
csOdhelyzetbe kertilt a tavflitdmi és a TV nyilvanossaga el6tt azt mondta a polgarmester, aki
akarja, vigye, az onkormanyzat nem ragaszkodik hozza. Nem biztos, hogy ez a megoldas.
Véleménylik szerint, ezt a problémat az dnkormanyzat sajat kézben koordinalva meg tudja
oldani, mas kérdés, hogy nincsenek meg hozzd pénziigyi lehetdségei, de ezt meg kell
teremteni. Ezért mondja azt, hogy egy tobbségi dnkormanyzati tulajdont cégben egy kiilsé
szakmai befektetd, aki ért az energetikdhoz, az megoldhatja ezeket a kérdéseket, elvégezheti a
szakmai iranyitast, a felligyeletet és a feleldsségvallalast, az Onkormanyzatnak, pedig
megmarad a beleszolasi lehetdsége. Azt, hogy miért vasarolni kell egy céget és miért nem
alakitani, azt mar Erdds ur elmondta. Az elmondott lehetdséggel az 6nkormanyzat élhet, a cég
mar ilyen tevékenységet végzett, megfeleld szakmai tudassal rendelkezik.

K érd és: Salata Laszlo Mihaly

Stumpf Ernd: A bemutatkozas véleménye szerint sziikszavu, a céget is nagyon fiatalnak tartja
ahhoz, ilyen magabiztosan, és ilyen hirtelen torténd tdékendvekedés utan is nyugodtan
melléalljon. Szeretné, ha 6nmagérol is, mint tulajdonosr6l is mondana par szét, milyen
szakképesitéssel rendelkezik, milyen el6élete volt, milyen cégeknél dolgozott, hol szerzett
szakmai gyakorlatokat. Elmondja, szivesen latott volna a Kft.-r6l egy olyan céginformaciot,
mely részletesen bemutatja elééletét, mert ennyi informacio birtokdban nem tud donteni.

K érd ¢ s: Hutkainé Novak Marta

Erdés Tamas: Az dnkorméanyzat megkapta az RFV NyRt. 2006. évi mérlegbeszamolojat és
kiegészité mellékletét, melyet a mult héten elkiildott a konyvvizsgalonak, GyOrffy Dezs6
urnak, melyre 6 tegnap este valaszolt. Ezt a feljegyzést, illetve kérdéssort tovabbkiildte Makra
urnak. A valaszok a kezében vannak, de azért nem osztotta ki, mert feltett és megvalaszolt
kérdések pénziigyi jellegliek, a bizottsdg helyett a konyvvizsgadld részére kell a cégnek
megkiildeni.

Makra Jozsef: Salata Laszlo kérdésére elmondja, nem azt kell bizonygatnia, hogy szocialis
tevékenységként végzik el a munkakat, mert ennek nyilvan van nyereségtartalma.

Reméli, hogy a bizottsag tagjai veszik majd a faradtsagot és fellépnek a cég honlapjara, ahol
teljes terjedelmében megtaldlhaté a tdzsdei tajékoztatd, és abbol lathatd, hogy a cég
struktardja és finanszirozéasa arra €piil, hogy 12-15 éves banki torleszté id6 utan még a cég 1,
2, 3 évig lzemelteti ezeket eszkozoket és csak utdna mond le roluk, és adja vissza a
tulajdonosoknak. Ha a cég beruhdz az 6nkormanyzatnal, akkor a torlesztési id6tartamon beliil
gyakorlatilag alig keletkezik haszon. Ez az id6szak 12-15 év, és a futamid6 végén keletkezik
majd valamennyi eredmény. Nem azt mondja, hogy menetkdzben nem lesz nyereség, ez a cég
megtermeli a tartalékokat annak érdekében, hogy az eszkozoket fenntartsa, ellentétben az
onkorményzati gazdalkodassal. A cég reméli, hogy az elsé két-harom évben folyamatosan
keletkezik majd egy elegendd nagysagrendii tartalék, amelyet a 4., 5., 6. évben ra kell
forditani az eszkdzokre, de ez nem jelentds tétel. Ha valaki dolgozott mar valamilyen cégben,
tudja, az értékcsokkenési leirds nem jelentds tétel, mert azt 10-15 év alatt lehet leirni, mivel az
eszk0zok élettartama 20-25 év. Ezzel egylitt a cég lizleti tevékenységét végez és a 2., 3., 4.
évben szeretne egy viszonylag szebb haszonra szert tenni.



Az dnkormanyzatnak és a cégnek is az a fontos, hogy a szerzédésben foglaltak teljesiiljenek
annak érdekében, hogy a futamido lejarta utan az a bizonyos extraprofit meglegyen.

A cégnek elkésziil majd az iizleti terve, melyet az ligyvezetd és a feliigyel6 bizottsdg hagy
jova, pontosan, fillére lathaté lesz, hogyan, és mi torténik. Ezért is jobb ez a k6zos cég, mert
nem az torténik, hogy valaki azt mondja, elvallalja és ennyiért.

Ennek a cégnek a feladata lesz a kintlévOségek csokkentése is. Tapasztalata szerint az
intézményi  kintlévéségek nem elsdsorban behajtds Utjan, hanem  Osztonzéssel
érvényesithetdek. Amennyiben a tarsashazakat arra lehet 6sztondzni, hogy kozdsen, egyiitt
vallaljanak tobbletterheket a fogyasztas csokkentése, — mert azt mondja, az un.
maganprogram, Ujitsuk fel a hazak szigetelését, nyilaszardit és fiitési rendszerét — eddigi
tapasztalata szerint a koltségekbdl megtakarithatdé 30-40 %, nagyon rossz allapott rendszerek
esetén, nagyon jO esetben 50 % is koltségekbdl. Amennyiben ehhez a tarsashdzak
hozzajarulnak és hajlandoak ebben részt venni és valamilyen szinten terhet vallalni, abban a
pillanatban ez a cég egy tamogatd tarifaval Osztonzi Oket arra, hogy ezek a munkdk
elkésziilhessenek. A cég a tarsashazakkal all majd szerzddéses jogviszonyban, €s a
tarsashazak kozos koltségként szedik be a tavfiitési dijakat. Mindenkinek a kozos feladata
lesz, hogy a dijak befizetése megtorténjen. A lakok elkovetnek majd mindent, hogy mindenki
befizesse, mert nem szeretnék, hogy valaki helyett kelljen tobbet fizetniiik. Az, hogy az
Onkormanyzat tavfiitd cégének van kintlévdsége, a lakokat nem érdekli.

Elmondja, a Nehézipari Miszaki Egyetemen szerzett két diplomat, kohomérnoki és
rendszerszervezOi tagozaton, ez utdn vagyonvédelmi felsdfoku képesitést szerzett. A tarsa
fels6foku brokeri képesitéssel bir, pénziigyi tanacsadd és addtandcsadoi végzettsége van. A
cég igazgatdsdganak harmadik tagja el6z6 munkahelyén adotanacsado volt. A cégben jelenleg
9 féallasu alkalmazott dolgozik, ebbdl 8 16 felsdfokt végzettségii, koziililk tudomasa szerint
csak egy dolgozonak van egy diplomdja, a tobbieknek minimum kettd. A cég létszdma
nagyon kicsi, mert nagyon sok kiils6 munkatarsat és alvallalkozot foglalkoztatnak. A régidoban
is nagyon sok munkéat végeztek, mely a referencialistabdl is lathatd. Minden esetben
onkormaényzati intézményeknek a fltéskorszerisitéseit végezték, jelenleg Hevesen folyik egy
teljes konyharekonstrukcié el6készitése. Kozvilagitasi rekonstrukciés munkakat is készitettek,
mint ahogyan a fiitésrekonstrukcioban, igyekeznek a leglijabb technikédkat is alkalmazni.
Séarospatakon mar energiatakarékos kozvilagitasi halozat miikodik, de ezen még 30 %-ot meg
lehetne takaritani, az un. amerikai normanak megfeleld éjszakai fénydram szabalyozassal.
Magyarorszdgon Osszesen csak nyolc dnkormanyzatnal 1étezik ez a szabalyozas, ebbdl a cég
készitett el 6t darabot. Ez a fényszennyezés kikiiszobdlésére is kivaldan alkalmas, nem kell az
¢jszakaba kiszorni felesleges fényeket, mikdzben energia is megtakarithato, igy a széndioxid
kibocsatas csokkenthetd.

A cég 2000-ben alakult, maganszemélyek hoztak létre eredetileg Kft.-ként, majd az elmult
évben alakult &t részvénytarsasagga ¢és az idén megjelenik a tézsdén. Azért ilyen gyors a cég
felfutdsa, mert ¢ is €és a tarsa is jO par éven keresztiil dolgozott vallalkozasban, igy jo
kapcsolatrendszerrel és sok tapasztalattal rendelkeznek. A cég az elsék kozott van
Magyarorszagon, mely ilyenfajta finanszirozast végez. Egy masik cég is foglalkozott hasonlo
konstrukcioval, melyet tobb, kevesebb sikerrel alkalmaztak, de nem tudtak tovébbhaladni.
Elmondja, most mar kovetdik is vannak, mert egyre tobb és egyre komplexebb dolgot kell az
onkormanyzatoknak az energetika terén nyujtani, mely eleme a cég sikerének és gyors
felfutasanak, de ez lehetett volna gyorsabb is.



A konstrukciobol kovetkezik, hogy az 6nkormanyzatnak nem keriil egy fillérjébe sem, nem
kell kockdztatnia, az lizemeltetési koltség sem keriil tobbe, mint eddig kertilt. Kérdés az, miért
nem todmegével allnak sorba az dnkormanyzatok? Kicsit mindenki ugy all a dologhoz, nem
akarnak valahol atverni? A szdmok nagyon egyszerliek, a bank azt mondja, mikodik a
konstrukcio.

A cég azzal kezdte tevékenységét, megvasarolt az amerikaiaktol egy teljesen komplett eljarast
a szoftverekkel, szamitasokkal, banki megoldasokkal, amely kifejezetten erre a tevékenységre
vonatkozik és nagyon kedvezd eredményeket produkal. A gyors felfutas ennek is kdszonhetd.

Az Onkormanyzati és allamhdztartasi torvény kifejezetten kimondja, hogy ebben az esetben
vagyonkezel6i jog atadasa torténik, de a vagyontargyak nem keriilnek ataddsra a cég
tulajdonaba, ezek Onkormdnyzati tulajdonban maradnak. Csak a jog ataddsa torténik, és
miutan ez egy onkormanyzati tobbségi tulajdont tarsasaghoz keriil at, nevesitetten azt mondja
ki a torvény, hogy a kijeloléssel torténd atruhazas téritésmentes. A vagyonkezeldi jogok
téritésmentesen keriilnek ataddsra annak érdekében, hogy lehetdvé tegye az dnkormanyzat
szamara a kozfeladat konstruktivabb és jobb ellatasat, hiszen az dnkormanyzat tavfiitdmiive,
intézményei ettdél kezdve egy jobb, energetikailag megfelelobb rendszereket kapnak, igy
jobban miikddnek majd. Az intézményekben eldzetes felmérések elkésziiltek. Ha A
Mivelddés Hazaban télen nem kell majd nagykabatban nézni a szinhazi eléadasokat, az mar
nagy valtozast jelentene. Ez életmindség javitast is eredményez, de természetesen itt is és a
tobbi intézménynél is nagyon sok koltséget kell és lehet megtakaritani. A cégnek ez lesz a 6
feladata.

Kérdés: Erds Tamas

Makra Jozsef: A szindikatusi megéllapodéas és az iizletrész adasvételi szerzodés szorosan
Osszefiigg egymassal. Az lizletrész megvasarlasanak a gazdasagi tarsasdgra vonatkozd
torvény szerint hivatalos része az iizletrész adasvételi szerzddés, a szindikéatusi szerzddésre
csak a felek kozotti megallapoddshoz van sziikkség. A szindikatusi megallapodas a
jelenlévOknek és az érintetteknek nyilvanos, de nem feltétleniil kell a cégkdzlonyben
megjelentetni, mert ez azt tartalmazza, mire szovetkeznek egymassal a felek. A
cégkdzlonyben csak azt kell megjelentetni, amit a gazdasagi tarsasdgokra vonatkozo térvény
eldir.

A szindikatusi megallapodas és az iizletrész adasvételi szerz6dés alapozza meg azt a jogi
kapcsolatot, mely szerint az onkormanyzatnak lesz egy sajat, tobbségi tulajdonaban allo cége
¢és ez a cég kezeli majd vagyontargyait, amelyeknek mitkodése megfelelové valhat, hiszen az
onkormanyzatnak a gazdasagosabb miikddtetéshez nincs sem szakmai tuddsa, sem pénziigyi
forrasa. A cég létrehozasanak ez a célja, a két irat ezt tiikkrozi, az Gnkormanyzati térvény €s az
allamhaztartasi torvény eldirdsai szerint elkészitett vagyonkezelési szerzddés pedig azokat a
részleteket tartalmazza, melyek ahhoz sziikségesek, hogy az Onkormanyzat és a masik fél
meghatarozza, mit var el a vagyonkezeléssel kapcsolatban. Az dnkorményzat sajat cégével
koti meg a vagyonkezelési szerzddést. Amikor 1étrejon a sajat tulajdonu cég, akkor az
Onkormanyzat a vagyonkezelési szerzddés keretében adja at az elldtando kozfeladatokat,
melyeknek vannak specifikumai. A torvény alapvetden csak arr6l rendelkezik, hogy az
onkormanyzati vagyon miikoddtetésébdl szarmazo bevételekbdl el kell kiiloniteni és nyilvan
kell tartani az értékcsokkenési leirdst. Ezeknek az eszkozoknek az értekcsokkenési leirdsa
nem teremt alapot azokra a sziikséges ¢és elengedhetetlen feltjitasokra, melyet el kell végezni.



A szindikatusi megallapodasban szerepelnek a korszerlisitd beruhdzdsok vérhatdé nettd
forrasigényei, mely kozel nettdé 600 mFt. A megéllapoddsban talalhaté szdmok nem pontos
értekek, de a nagysagrendet tiikrozik, és bizonyos felmérésen alapulnak

Erdés Tamds: A szindikatusi megallapodas 5. pontjaban szerepel nevesitve, mely intézmény
fejlesztése milyen tokét igényel, és milyen tékebevonast biztosit a kisebbségi tulajdonos banki
tékébal.

Makra Jozsef: A szindikatusi megallapodas azt is tartalmazza, hogy a két fél kozotti iizletrész
adasvételi szerz6dés csak akkor jon létre, ha a cég be tudja mutatni azt a banki igérvényt,
hogy a beruhdzasok koltségét finanszirozza. Elmondja, kifejezetten 6k kérték, hogy a
megallapodas ezt a pontot tartalmazza.

Az 5. pontban, az 6nkorményzat tulajdonaban 1évé 3 db tavfiitémi reorganizéacidja szerepel.
Elrettentdnek tartja, hogy az egyik tavfiitémiiben még gdzzel torténik a flités, mert ez a
technoldgia mar husz évvel ezel6tt is elavult volt, de ezek a berendezések mar nem is husz
évesek. Szerencse, hogy ezeket csak ritkdn hasznaljak, mert iizemeltetésiik nagyon draga és
szabalyozhatatlan. A tavfiitd koézpontok kazanjainak szabalyozésai teljesen rosszak, mert a
gyartasuk idépontjadban még nem is voltak szabalyozhatéak. Ezek a kazdnok 0j korukban is
csak 75-80 %-os hatasfokkal miikodtek, mely jelenleg 50 %-o0s. Ezek potlasara olyan
kazanokkal keriil sor, melyek 93 ¢és 103 % kozotti hatasfokkal miikodnek. A jelenlegi
miikodtetés soran a felhasznalt gdz 50 %-a elillan a levegdbe. A régebbi gazberendezések
készitésekor nem vették figyelembe a fiistgazokban 1évé viz mennyiségét, és az elparolgott a
kéményen keresztiil. A mai kondenzacids technikaval ezt a 11 %-nyi vizben 1€v6 energiat is
vissza lehet nyerni, igy lehetséges, hogy a régi, 75 %-os hatasfok helyett az j kazdnokkal 103
%-o0s hatésfok is elérhetd. Egészen pontosan 108 %-o0s hatasfok, de véleménye szerint ez nem
létezik. Mindenképpen sokkal jobb hatdsfoki berendezések milkddnek majd a
tavtiitdmiivekben, és feltétlentil beépitésre keriilnek mind a kiiltéri id6jarasfiiggd szabalyozok,
mind a beltéri hdémérsékletszabalyozok. Fontos bizonyos helyiségek elkiilonitett
szabalyozhatosaga. Egy tornatermet felesleges fiiteni akkor, ha ott nincs ora, de ha hétvégén a
teremben balt rendeznek, teljesen felesleges az egész iskolat fiiteni.

A kovetkezd feladat az intézmények flitéskorszerlisitése. Azokat a flitéskoroket, amelyek
teljesen fliggetlen funkcidjuak, fiiggetlen funkcid szerint kell szabalyozni. Pl. Ullén a
Polgarmesteri Hivatal és a Rendeldintézet egy épiiletben van, a Rendeldintézetet egész nap
sziikséges fliteni, a Polgarmesteri Hivatalban, ha a munkaiddnek vége van, nincs sziikség a
fiitésre. Ezek olyan anomalidk, amelyek miiszakilag viszonylag kdnnyen rendbe tehetdek, de
pénzbe keriilnek. Az az Osszeg, melyet a cég a rekonstrukcidba beleinvesztal az ezekbdl a
szabalyozasokbol, energiakdltségekbdl tériil majd meg.

Erdés Tamds: A szabalyozasra helyi példat is tud mondani, Rendeldintézet, Miivelddés Haza.

Makra Jozsef: Ezeknek a problémaknak a megoldésa csak technika, és nem is olyan sok pénz
kérdése, ill. onkormanyzati szinten ez nagy 0sszeg, de ha valaki tigy gondolkodik, hogy ez az
Osszeg visszatériil 7, 8, 9, 10 év alatt, akkor erre logikusan, eldre gondolkodva ra lehet kolteni
ezt az dsszeget, meg lehet kockaztatni. Elmondja, az ¢ cégiik azért miikodik, hogy biztositsak
az dnkormanyzat helyett azt az 6sszeget, amely majd visszatériil. A cég vallalja a kockazatot a
hitelfelvételkor, elvégezteti a beruhdzast €s garantalja, hogy ezek az energia megtakaritasok
megtériilnek.
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A Papai Reformatus Gimnazium épiiletét 160.000 m® gazzal fiitétték beavatkozasukat
megelézOen egy fiitési szezonban, a cég azt mondta, ehhez 80.000 m’ gz is elegendd. A
rekonstrukciés munkékat kovetéen 69.000 m® gazra volt sziikség, mikdzben mindenhol
megfeleld volt a hdmérséklet, az igaz, hogy az épiiletre ehhez 30 mFt-ot kellett rakdlteni, de
az energiaarbol megtériil, nem most és nem egy év alatt, hanem 4, 5, 10, 15 év alatt. Minél
dragabb lesz az energia ara, annal gyorsabban tériil majd meg a raforditas.

A panelprogramban iparositott technologiaval késziilt tarsashazak hdszigetelésére is lehetdség
van. Eddig 30 %-os allami tdmogatas mellett 30 %-os dnkormanyzati timogatasi igény volt a
palyazathoz, a tobbi részt a lakosoknak kellett kifizetniiik. A legfrissebb informécidk szerint
az Allam 15 %-os allami tdmogatast nyujt, és nem kér onkormanyzati részt, ha tud az
onkorményzat ad, ha nem, akkor nem ad. Abban az esetben, ha a koltségek 85 %-at a
lakoknak kell megfinanszirozniuk, akkor véleménye szerint nem sok panellakas
hdszigetelésére keriil sor. Mindenképpen tdmogatast kell nyujtani a lakok részére valamilyen
modon, ha nem az dnkormanyzat pénzébdl, akkor ebbdl a bizonyos energia megtakaritasbol
kell erre a célra forditani valamennyit, annak érdekében, hogy a raforditds gyorsabban
tériiljon meg, és kedvezdbb legyen a lakossag flitési dija, mert egyébként nem kezdenek hozza
a panelrekonstrukcidhoz €s még rosszabb helyzetbe keriilnek majd, mert egyre dragabb lesz
az energia.

Még nem esett sz06 mas intézményrdl, csak az Egészséghazrol és A Miivelddési Hazrdl, de
minden dnkormanyzati intézménynél problémak vannak, az 6vodaknal is meg kellene oldani,
ha nem is az egész rendszer rekonstrukcigjat, de legalabb a szabalyozast. Nem csak a tavfiitott
intézményekrdl kell besz€lni, hanem a gazzal flitottekrdl is, mert ott is lehet mit, és kell is
megtakaritani.

A kozétkeztetésrdl is szot kell valtani. Hevesben 10 dnkormanyzati konyhabol lesz kialakitva
egy, az Osszes tobbi csak melegitd konyhaként szolgal. Négy darab kihord6 autoval, jo
szervezéssel jol kell, hogy miikodjon és gazdasagosan meg lehet valositani a beruhazast, mely
a megtakaritdsokbol megtériil. Azt tudni sziikséges, hogy ebben az esetben a megtakaritas
jelentds része a bérekbdl adodik, mert a jelenlegi elavult konyhdkban tobb dolgozot
foglalkoztatnak, mint amennyire sziikség lenne. Egy modernizalas minden esetben érinti a
dolgozoi 1étszamcesokkentést is, ezt fel kell vallalni. Ebben a megoldasban az dnkorményzat
hivatkozhat arra, hogy a befektetonek elvarasai vannak. Van egy hivatkozasi alap, miért kell
leépiteni, ahol foldsleges 1étszam van, azt le kell épiteni. Hevesben ezt viszonylag egyszerlien
oldjak meg. Véleménye szerint ennél az onkormanyzatnal is sor keriil majd arra, hogy a
nyugdij elétt allokat korengedménnyel nyugdijba engedik, vagy akiket eddig nyugdij mellett
foglalkoztatott, azt elengedik, masrészt a kornyezd telepiilésekrdl bejaroktol valnak meg
legelészor, hogy a létszdmcsokkentés ne érintse a sajat varosi dolgozdkat. A
létszamcsokkentésre lehet mindenféle megoldast talalni.

Ugy gondolja érdemes elmondani, hogy egy gazdasagi tarsasagban, ha benne lesz az
onkormanyzat, gyakorolhatja tulajdonosi jogait és a tobbségi tulajdonnal jard szavazati jogat,
alapvetden azt tudni kell, hogy valaki ebbe azért fektet be, hogy ez megtériiljon. Az
onkormanyzatnak nem lesz arra modja, hogy szocidlis alapon feleannyit kérjen a
kozétkeztetésért, mint amennyibe keriil, vagy szocidlis alapon megtamogassa a géazarat a
fitésben, mert ezeket a tevékenységeket egy cég végzi majd, melynek viszont az
onkorményzat felé is, sajat maga felé is, €s a bankja felé is elszamolasi kotelezettségei
vannak.
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Ha ide beruhdaz 600 mFt-ot, az visszatériil majd 12-15 év alatt, ha ez évenként nem
bizonyithato, az a cég kockazata, ezért viszont nem engedik meg azt, hogy ezek a szdmok
eltériiljenek. Ez nem megengedhetd, mert akkor felborul az egész konstrukcio, és valaki
visszakéri majd el6bb-utobb a pénzét és az elsOsorban a bank lesz. Ebben a cégben
osztalékfizetés, mindaddig, mig nincsenek visszafizetve a hitelek, nem lesz, sem a cég, sem az
Onkormanyzat részére. Ez egy védelem az 6nkorményzat részére is. Elmondja, azt szeretnék,
hogy ez a cég és a konstrukcié miikddjon, a hitel kifizethetd legyen, és amikor ez sikeriilt,
akkor még 1-2 évig lizemeltessen, kdlcsonds eldnydk alapjan. Az onkorményzatnak ralatasa
lesz arra, mekkora nagysagrendli az a haszon, ami keletkezik majd, és mire lehet elkdlteni.

K érd ¢ s: Hutkainé Novak Marta

Makra Jozsef: A kozteriiletek d4polasa, gondozasa egy abszolut ,kakukktojas” a
tevékenységek kozott, de a kovetkezd dolog torténik nem csak ennél az dnkormanyzatnal,
hanem mashol is:

A kozteriiletekkel kapcsolatos feladatok ellatasa is valahol dnkormanyzati szinten zajlik, mely
maganorientalt, van egy kijelolt szervezet, mely ezt végzi. Hogy jol végzi, vagy nem, a
tevékenység gazdasagos-e, lehetne-e jobban szervezni, vagy nem, az onkormanyzatnak tal
sok rahatasa nincs, hiszen csak egy pénzkeretbdl gazdalkodik, melybdl rendben kell tartania a
parkokat, a padokat, az utcakat, stb. Ez egy logikus gondolat volt méas onkormanyzatnal is,
nem csak ennél, — hozzateszi, nem a cég javasolta — hogy a kozteriiletekkel kapcsolatos
varosgazda funkcidkat is bele kellene vonni a tevékenységi korbe. Ezzel semmi baj nincs,
ennek nincs koze az energiatakarékos gazdasagos miikodéshez, ez egy teljesen elkiiloniild
tizletdga lehet a Kft.-nek. Ez ugy miikkddhet, hogy az dnkormanyzat évenként meghatdrozza
mekkora Osszeg all rendelkezésre a fenntartasra, egyebekre és a Kft. részlege ezzel az
Osszeggel gazdalkodik majd. Hogy miért van logikaja mégis a dolognak, az szervezés
kérdése. Ha ugyanennek a kft.-nek, mely ellatja az intézmények fenntartasat, kell ellatnia a
kozteriiletek fenntartasat is, kevesebb dolgozora lesz sziiksége, mert amikor a fiivet kell nyirni
nyaron, nem kell karbantartani a h6kézpontot, és forditva. Ugyanazzal a 1étszammal a kétfajta
munkat el lehet végeztetni, és nem az torténik, hogy télen a fiitd csak melegszik a
kazdnhdzban, hanem koézben az intézményekben megoldja a padok felcsavarozasat, az
ablakok kilincseinek megjavitasat is, ugyanakkor az intézménynek nem kell erre a munkara
személyzetet fenntartania. Ez a varosnak mindenképpen megtakaritds ¢és gazdasagos
mikddtetés, mert ha mar fizetiink a dolgozdknak, — azt tudni kell, hogy egy gazdalkodo
szervezetben a koltségeknek kozel a fele a bér, és bérjellegli koltségek — azért viszont tudjon
is a cég munkat adni a dolgozoknak, és raciondlisan kell foglalkoztatni Oket, akar olyan
tevékenységben is, mely nem az energiatakarékos gazdalkodassal kapcsolatos, de lehet
csoportositani a szakmakat €s a szakembereket.

Erddés Tamds: Az dnkormanyzat kérte ezt a pontot a tevékenységi korben szerepeltetni, mert a
majdani tevékenységeket végigmodellezve kideriilt, hogy ennek a rendszernek a karbantartasa
nagyon profi, nagyon kicsi €s nagyon jol képzett és felszerelt tarsasdgnak a feladata lenne,
mely jelenleg a Kommunalis Szervezetnél nincs meg. Kiiszobon all a Kommunalis Szervezet
egészének, vagy egy részének atszervezése is. Ennek lehetdségét szeretné az dnkormanyzat
biztositani azzal, hogy tobb olyan tevékenységet kivan a varosiizemeltetd céggel elvégeztetni,
ami ugyan gazdalkodasi ¢és nyilvantartdsi szempontbol agazati szinten elkiiloniil,
Osszességében a cég egészét hivatott finanszirozni, ezért biztosan lesznek olyan é4gazatai,
amelyek miikddése kevésbé rentdbilis, vagy éppen veszteséges, de nyilvan jo lenne ezt
elkertilni.
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Salata Laszlo6 Mihaly: Az dnkorményzatnak a feladata komplexebb ennél, gazdasagosan kell
megoldani a kérdést, ugyanakkor meg kell oldani néhany olyan dolgozonak is a problémajat,
aki esetleg munka nélkiil marad. Annak oOriilne, ha olyan cégeket sikeriilne Sarospatakon
fogadni, mely felvenné a felszabadul6 munkaerdt, s6t még a jelenlegi szabad munkaer6t is. JO
szervezéssel a problémat ki lehet kiiszobdlni, nyugdijaztatdsokkal, atszervezéssel.
Megkérdezi, a cég sajat embereket szeretne-e foglalkoztatni, mennyiben szamitanak a helyi
munkaerdre. A gazdasagos milkddtetés az egyik oldal, de problémak jelentkezhetnek a
szocialis oldalon.

Makra Jozsef: A polgarmester véleménye is az, hogy nem sokra megy az dnkormanyzat a
létszamleépitéssel, ha ezek az emberek segélyt kérnek majd. Latni kell azt, hogy ez egy
gazdalkodd szervezet lesz, melynek az a dolga, hogy azzal a pénzdsszeggel mely
rendelkezésre all, gazdasdgosan miikodjon. Az egy masik dolog, hogy azoknak az emberek,
akiket az Onkormanyzati intézményekbdl el kell kiildeni, a foglalkoztatasat hogyan tudja
megoldani. Ha a feladatot meg lehet oldani 20 emberrel 30 helyett, akkor nem szabad
elkolteni a 30 ember munkabérét, azt masra kell forditani. Nem tartja lehetetlennek, hogy ez a
cég tud még bdviilni és mast is vallalni, de a mai allapotok szerint a felsorolt tevékenységeket
kell gazdasagosan elvégeznie optimalisan szervezve és esetleg késobb, ha a cég tevékenységét
kiterjeszti a kistérségre, — mert van néhdny olyan Onkormdanyzat, melynek intézményeit
rendbe kellene tenni — akkor lehet majd 0j dolgozokat kell felvenni. A cég természetesen helyi
embereket szeretne foglalkoztatni. A cégnek helyi vezetdje lesz, aki az operativ dolgokért
folyamatosan felel, elmondja a masik ligyvezetdje az eddigi egyeztetések alapjan 6 lesz.
Feladata lesz a helyi ligyvezetd részére azt a szemléletet és azt a szakmai rendszert, mely mar
a cég mogott all, folyamatosan atadni és ezzel Ot arra irdnyitani, hogy a napi munkamenetet
iranyitsa. Természetesen a feladatokat a helyi dolgozokkal kell megoldani, mindazok koziil,
akik jelenleg ezt a tevékenységet végzik a varosban, és sziikség van rajuk, dket at kell venni.
Ez nem kérdés, hanem sziikségszeriiség. Elmondja, nem akar sem Miskolcrol, sem
Budapestrdl ide hozni dolgozot.

K érdés: Stumpf Ernd

Makra Jozsef: Ez a konstrukcid a cégiiknél kezdetben ugy miikodott, hogy az
onkorményzatoktol kértek készfizeté kezességet. Arrdl van szo, hogy a cég atvesz egy
alapellatasi feladatot az dnkormanyzattdl, melyet megold a jelenlegi koltségszinten, kdzben a
rekonstrukcioéra elég komoly Osszegeket fordit, igy nyilvan elvarasa, ha 15 éves szerzddést
kotott az onkormanyzattal, akkor az onkormanyzat 15 évig garantdlja, hogy az intézmény
valoban fizeti majd a fiitési, villamos energia szamlait. A cég kockaztat, befektet, rakolt egy
nagy Osszeget a korszeriisitésre, az dnkormanyzatnak semmit nem kell tennie, ettél kezdédden
egy jobb, modernebb szolgaltatds alakul ki. Nem els6sorban az 6nkorményzat hibaja, hogy
eddig nem koltott intézményeire, de valamiért nem koltott ezekre, igy ha a cég befektet, kéri
irjak ald, hogy 10 évig ez a cég végezze a szolgaltatist, hiszen ennyi év alatt kitermeli a
beruhdzas dnmagat. Aki rakolt, jogosan varja el, hogy a szerzddéses idon beliil a tevékenység
hozza vissza minimum azt a raforditast, melyet a bank részére meg kell fizetni. Az
lizemeltetés sordn felmeriil az energiakoltség, ezen felil a szolgaltatasi dij, a cég
alkalmazottainak finanszirozasi koltsége és a banki hiteleket is fizetni sziikséges. Mivel k6zds
lesz az irdnyitds, ezek a koltségek lathatoak majd. Az Onkormanyzati kezesség az
onkormanyzat koltségvetését nem terheli. Ez 0sszességében arrol szol, hogy ha valamelyik
intézmény nem tudja kifizetni a flitési koltségét, az onkorményzatnak, mint fenntartonak
gondoskodnia kell errdl.
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Ebben a konstrukcioban erre sincs sziikség, hiszen az dnkorményzat tobbségi tulajdonu cége
rendeli meg a szolgaltatast, igy ez a bank szdmara megfeleld. A cég hétéves mitkddése utan
elsésorban az nyujtja a garancidt, hogy ha a cég azt mondja, a tevékenység ennyi
megtakaritast eredményez, akkor a bank pontosan tudja, hogy ennyit biztosan, mivel a cég
nagyon pesszimistdn szamol, lesz fedezet a hitel visszafizetésére. Az mas kérdés, hogy a
szerzOdés szerint a vagyonkezelési jog atadasaval egy idében az 6nkormanyzatnak az ehhez
sziikséges forrasokrdl gondoskodva a vagyonkezeld részére biztositani sziikséges azokat a
forrasokat, amelyeket eddig fiitésre, vilagitasra koltott. A forrast a kifizetésekhez eddig is
biztositani kellett. Lehet, hogy nem lesz olcsobb a szolgaltatas, de egy-két energia dremelés
utan maris olcsobb lesz. A cég kockaztat, befektet, a varosnak nem kell a fejlesztéshez
semmiféle forrast biztositania, ¢és ettdl kezdddden egy jobb szolgaltatds lesz, még
elképzelhetd, hogy olcsobban, és megoldodik egy probléma. Lehet ezt a beruhdzast még
halogatni 1, 2, 3 évig, 6t évnél tovabb nem, mert ha az onkormanyzat egy kicsit elére
gondolkodik, hat éven belill nettdé 600 mFt-ot eld kellene teremtenie, mert a koltségek az
onkorméanyzat esetében az AFA-val terhelddnek. Ebben a konstrukcioban a cég nettoban
finansziroztat, eleve mar csak a nettd Osszegre kell hitelt felvenni. Ezek olyan sziikséges és
elengedhetetlen beruhazasok, amelyeket eldbb-utobb valakinek el kellene készittetnie, és
mindenki tisztdban van azzal, hogy az elkovetkezd 5-10 évben 600 mFt-ja ezekre a célokra
nem lesz az onkormdnyzatnak. A bank elhiszi a cégnek, hogy az energia megtakaritas terhére
a hitel finanszirozéasa a szerzédéses idon beliil megtorténik. Tobbek kozott azért, mert ismeri
az alkalmazott amerikai konstrukciot €és azért is, mert a cég 7 éves tevékenysége soran nem
mertilt fel probléma. Egy esetben volt csak, de akkor az onkormanyzat cstiszott a nem fizetd
kategoria felé, de aztan ott is megoldodott a probléma. Eddig még egy esetben sem fordult
eld, hogy a szerzddést korabban kellett volna felbontani.

Salata Laszl6 Mihaly: Elmondja, nem véletleniil tette fel a kérdést, hogy a TAVHO
Kommunalis Szervezet 40 mFt-os kintlévdségével kapcsolatban, mert véleménye szerint a
fizetési moral ez utdn sem lesz jobb, mert Sarospatakon nem, hogy ndvekednének a
munkalehetdségek, hanem csokkennek. Nagyon optimista nem lehet az 0j cég sem, mert ha ez
az uj cég az dnkormanyzat cége ¢és azért nem tudja a banki hitelt finanszirozni, mert ilyen a
fizetési moral, akkor az 6nkormanyzat kénytelen lesz fizetni. Ennek is van egy kockazata,
melyet egy messzirdl jott ember nem érzékel Uigy, mint az Onkormanyzat. A 40 mFt
kintlévéség beszedése érdekében az Onkormanyzat évek-ota nem tudott kitalalni megfeleld
konstrukciot

Makra Jozsef: A tavfiités az dnkorményzat szamara kozfeladat, de beszedése nem szocidlis
feladat. Ide jon egy cég, mely nagyon keményen fog fellépni a nem fizetékkel szemben. Az
mas kérdés, hogy akik viszont fizetnek, és hajlanddk azért 4ldozni, hogy olcsobb legyen a dij,
azoknak szemben alternativat nytjt.

Erdés Tamas: A tavfiitott magénlakasok esetében a cég olyan konstrukciot javasol majd a
szolgaltatast igénybevevok szdmara, amelyben maguk rendelik meg azt a korszeri eszkozt,
amellyel nem fizetés esetén a flitésbdl kizarhatova valnak. Beruhdzési igénye van annak is,
hogy minden egyes héztartds kizérhatdé legyen nemfizetés esetén, de miutdn nem volt
megfeleld beruhazasi hattér, ez elmaradt. A panelprogram ¢és kiilonbozé tamogatasi
rendszerek révén teljes alapot add tdmogatasok lesznek. A problémat csak egyszer kell
megoldani.
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Makra Jozsef: Ha van koltségosztd, ha vannak 4tkotd szakaszok az egycsoves rendszereknél,
akkor gyakorlatilag az egyes lakasok elkiilonithetéek, igy nem torténhet meg, hogy nem lehet
elzarni egyes lakdsokban a flitést. Ez technikai kérdés.

Erdés Tamds: A flitésbol kizart lakasnak nincs fogyasztasa, igy nem n6 a kintlévoség.

Vukovich Laszloné: Aki fiit, az fizet helyette.

Makra Jozsef: A koltségosztdés rendszer elég bonyolult dolog. Természetesen a
tarsashazaknak jogukban all eltéritd szorzokat alkalmazni. Aki E-i oldalon saroklakasban
lakik és a lakasat harom oldalrol hideg feliilet veszi koriil, — amit ugyan a cég leszigetel majd
— annak, a tarsashaz mondhatja azt, eltériti a raesO fiitési koltséget valamilyen szorozdval a
tobbi lako részére. Ezt a tarsashaz donti el, ha ezt nem akarja, akkor az E-i oldalan talalhatod
lakas értéktelenebb lesz, mint a tobbi, mert a fiitésszdmldja fajlagosan magasabb. A
flitéskorszerlsitést kovetden nagyon érdekes az emberek logikdja. Az elsé évben mindenki
lecsavarja a radiatort, miért 6 fiitson, a szomszéd majd fiit helyette, de a szomszéd sem fiit,
ekkor mindenki elkezd fazni, és a masodik télen rdjonnek, hogy ha sajat lakasukban beallitjak
a hdmérsékletet, mar akkor is megtakaritanak.

Az dnkormanyzatnak tudomadsul kell venni, hogy ennél a cégnél az elsé 2-3 évben nem lehet
semmiféle nyereséget prognosztizalni, s6t nagyon is veszteséges cég lesz, és a veszteséget a
cégnek kell potolnia az nkormanyzat helyett. Muszdj, hogy veszteséges legyen, hiszen olyan
dolgokat kell végrehajtania, melyek nem egyszerre hoznak pénzt, hanem egyszer majd
valamikor elkezdenek miikddni. Mindaddig, mig a teljes rekonstrukcidé nem késziil el, csak
koltség keletkezik. Sziikségszerlien miikddik igy, hiszen a tavhdszolgaltatot is hozza kell
igazitani a lakdsokhoz és intézményekhez.

Erdés Tamés: Két megoldds kindlkozik egy hétkoznapi, ilyen szandékkal miikodo
onkormanyzat szamara. Megfogalmazhatja, mit szeretne kiszervezni és a kozszolgaltatast
kozbeszerzési eljarasat lefolytatja, melyre cégek jelentkeznek és a benyujtott tender alapjan
haromf6s bizottsdg dont arrdl, melyiket bizza meg. ,,Mélyviz mind a kettd.” Dontést kell
hozni arrdl, hogy ami eddig nem jol miikodott, az a kovetkezd években jol miikodjon. Akkor
sem nagyobb a biztonsdg, ha az Onkormanyzat a kozbeszerzés mellett dont, ezért keriilt
javaslatként, hogy a klasszikus kiszervezéssel szemben egy ilyen 51-49 %-os tulajdoni
aranyban megvalosuld cégbdl vasaroljon tulajdonrészt az onkormanyzat, melyben megfeleld,
folyamatos mukodeési kontrollt gyakorolhat. Ebben a konstrukcidban az dnkormanyzat lehet
az elsdé. Donteni sziikséges, hogy megkdzbeszerezteti az dnkormanyzat a feladatok ellatasat,
vagy kivésarolja a cég 49 %-os tulajdonrészét, €s lathatdak azok a referencidk, melyeket egy
kozbeszerzési eljaras soran nem minden esetben lehet latni.

Makra Jozsef: Ennek a kdzbeszerzésnek a targya, amirdl beszéliink, az megfogalmazhatatlan,
értelmezhetetlen a kozbeszerzési eljardsban. Lehet az intézmények lizemeltetésére kiirni
kozbeszerzési eljarast, lehet a tavhdszolgaltatora, lehet a panellakésok szigetelésére, lehet a
kozétkeztetésre. Abban az esetben, ha a feladatok kiilon keriilnek kiirasra, kiilon kivitelezovel
¢s kiilon programban, sohasem hangolodik Ossze, nem lesz egy kézben. Arr6él nem is
beszélve, hogy itt az dnkormanyzatnak beleszoldsa van, kozbeszerzésben viszont valakinek
atadja az ezzel kapcsolatos minden lehetdségét.
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Salata Laszl6 Mihdly: Véleménye szerint ezt a napirendet kiilon kellett volna targyalni, ra
kellett volna szanni egy délutant, és a targyalast csak akkor befejezni, ha mar mindenki
szamara érthetd a cégalapitas.

Makra Jézsef: Tudja, a téma mindenki szdmdra bonyolult. Elmondja, 6k, akik hét éve
végeznek ilyen tevékenységet, amidta felmeriilt ez a cégalkotasi lehetdség, januartdl azt
»rakjak 0ssze” a banki szakemberekkel, banki jogaszokkal, a sajat jogaszukkal, hogyan lehet
ez mindenki szdmdra korrekt ¢és védhet6. Az Onkormanyzat konyvvizsgaldjanak
feljegyzésében is szerepel, hogy a jogszabaly szerint az iizletrész ingyenesen nem adhat6 at,
kivéve, ha kijeldléssel keriil atadasra ez a jog, onkorményzati tobbségi tulajdonu, vagy allami
tulajdonti cég részére. Ezt tartalmazza a jogszabaly, mégis elkeriilte a konnyvizsgalod
figyelmét. A vagyonkezel€si jogot tartalmazza az onkormanyzati, az allamhéztartasi torvény
¢és bizonyos mértékig vonatkozik rd a koncesszids torvény bizonyos paragrafusa is, és
amelyeket igyekeztek meghivatkozni. Ha azt valaki jogilag megprébalja Gsszefésiilni €s
megprobalja pénziigyileg is leegyeztetni, hogy a konstrukcié miikodtethetd-e vagy nem és
mindezt azoknak elmondani, akiknek ebben donteni kell, elég bonyolult.

Miutan ez a napirend a képviseld-testiilet 30-1 tilésén keriil megtargyaldsra, ha a jelenlévok
ugy gondoljak, eldtte a harom bizottsag egyiitt tarthat bizottsagi iilést ezzel kapcsolatosan.

Erdés Tamas: A hétvégén olyan nagyszabasu rendezvény lesz a varosban, hogy azzal
kapcsolatban sok feladat var még a jelenlévokre, és a héten még minden bizottsag tilésezik.

Stumpf Ernd: A finanszirozas kérdése részére még homalyos. Ot is ismerik a bankban, de a
becsiiletszava kevés a pénzfelvételhez, ehhez mas kell, de mi az a mds, mert a bank nem
fogad el egy olyan igérvényt, hogy majd a pénzt visszafizeti. Megkérdezi, a vallalkozé
esetében ez az elso eset, hogy dnkormanyzattal kozos céget alapit?

Makra Jozsef: Onkormaényzattal torténd kozds cégalapitds esetében ez az elsd eset, de a
konstrukcioban mar van gyakorlata.

Stumpf Ernd: Oriil annak, hogy ez a koncepcidé megfogalmazodott, az elvet és a szandékot
maximalisan tdmogatja, ugyanakkor vannak kérdései, amiket nem ért, ilyen példaul a
finanszirozas kérdése. Azt sem érti, hogy a Zrt.-nek miért kell azért a t6zsdére mennie, hogy
bizalmat szerezzen. Szamara a tézsde nem jelent semmiféle bizalmat, azért lehet érdekes a
tézsde, hogy pénzforrasokat szerezzen. Ha azért viszik ki a céget a tézsdére, hogy ezekhez a
beruh4zasokhoz olyan részvényeseket szerezzenek, akik mar ebbe hajlandok pénzt fektetni,
akkor megérti a szandékot. Attol tart, hogy ilyen energetikai megtakaritdsokkal foglalkozo
cég nem elég vonzo a tézsdén a kisbefektetok részére.

Makra Jozsef: Kifejezetten deklardltan az a c€l, hogy a cég egyeldre nem von be kiilsé forrast.
1.160.000.000,- Ft-os sajat tokéjébdl részvényt nem kivan forgalomba hozni, ketten maradnak
tulajdonosok egészen addig, mig nem kivannak a tapasztalatok alapjan nagyobb eurdpai
terjeszkedésbe kezdeni. A statisztikdk szerint a mai magyar kozépvallalkozasoknak a 90 %-a
azért 6dzkodik a tézsdétdl, mert nyilvanosan kell miikodni, minden jelentésebb {igyletét
nyilvanossagra kell hoznia, a szerz6déseket, a negyedéves mérleget, a féléves beszamolokat
is, josjelentéseket kell késziteni. A jelentOsebb hitelfelvételt, a tagi hitelt, az osztalékot,
mindent tudatni sziikséges. Bemutatkozaskor vagy elhiszi az énkormanyzat, vagy nem, hogy
15 évig jol kezeli majd a cég a vagyonat. Abban az esetben, ha a tézsdei tdjékoztatoban
szerepel, utdna lehet nézni a gazdalkodasnak, és fel lehet hivni a referenciaként megjelolt
partnereket is.
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Minden tdzsdei brokert kotelez a térvény arra, hogy a tézsdén jegyzett cégekrdl koteles
fiiggetlen, megfeleld informaciot szolgaltatni az érdeklddéknek. Ez ugyanolyan kotelessége,
mint a cégnek tdjékoztatni a tédzsdét. Abban az esetben, ha a cég nem jelentené be, hogy
Sarospatak Onkormanyzataval létrehoztak egy céget, akkor masnap a tézsdérdl a céget torlik.
A cégnek vannak torvényi kotelezettségei és ezeknek a tObbsége arra irdnyul, hogy ha
lennének befektetok a cégben, akkor megfeleld mdédon legyenek tajékoztatva, de barki, akinek
informacio igénye van a céggel szemben, fliggetlen tdjékoztatast kaphasson. Véleménye
szerint ez minden reklamnal, bemutatkoz6 anyagnal tobbet ér. Nem musz4j elhinni, hogy ez a
cég ilyen rovid id6 alatt ilyen fejlédést tudott elérni, fel kell hivni egy brokert, szerinte milyen
trend varhato a cég részvényeivel kapcsolatban, és ¢ azt fogja mondani, az eddigi felfutés
alapjan 6t év mulva ez a cég Otmillidrdos lesz, nem azt mondja majd, hogy ide befektetni
kockézatos. Ez a jelentdsége annak, hogy a cég a tézsdén megjelenik. Kevés cég szerepel a
tdzsdén. Miutan a cég a tdzsdén megjelenik, természetesen minden tdzsdei tdjékoztatd el fog
jutni minden érdekelt onkorményzathoz.

Nem szabad elfelejteni, hogy ha a cég az dnkormanyzatnal beruhdz 600 mFt-os értéket, akkor
a 600 mFt-os beruhdzas elkésziil, az nagyon szép fedezet a banknak, féleg gy, hogy a
beruhdzashoz kapcsolodik egy 15-20 éves szerzddés, és ennek a beruhdzasnak garantélt a
bevétele. Ebben az esetben nem kell bizonyitani az arbevételt, hiszen az iskolakat fiiteni kell,
a tavfutomiinek mitkddnie kell, a koztisztasagi feladatokat az 6nkormanyzatnak el kell latnia,
ha torik, ha szakad. Abban az esetben, ha az Onkormanyzat esetlegesen cs6dbe megy,
megjelenik egy cs6dgondnok azért, hogy a kozfeladatok ellatasardl gondoskodjon. Ebben a
konstrukcioban a bank biztonsdgban van, ha el tud odaig jutni, hogy ezt felmérje. A
Raiffeisen Bank a céget 2,5 %-on finanszirozza, véleménye szerint az d6nkormanyzatok sem
érnek el ettél kedvezdbb kamatot, ez egy nagyon méltanyos kamat. Ebben a cégben az
onkorményzat minden pénziigyi dolgot lat majd. A masik konstrukcioval szemben az az
elénye, hogy az onkorményzat delegalja majd azt az embert, aki belenézhet a pénziigyi
dolgokba. Minden esetben az Onkormanyzat bevizsgalja a bankot. Szabad-e az
Oonkormanyzatnak ilyenbe belefognia, mert ha csédhelyzetben van, banki timogatast nem kap.
A cég a bankkal mar megegyezett és amennyiben megallapodas sziiletik, a bank tamogatja a
cégalapitast.

Erdés Tamas: Arrdl kell dontenie a bizottsagnak, hogy az dnkorményzat iizletrészt vasarol-e
abban a konstrukcioban, amely az iizletrész adasvételi szerz8désben szerepel. Minden tovabbi
dolog, a vagyondatadasi, vagyonkezelési szerzddés, a szindikatusi megéllapodds, minden ezt
kovetd szerzddés egy ezt kovetd jogi eljards mar az 0j tulajdonostarsak, az RVF NyRt. és az
onkormanyzat kozott kotendd. Ezeket az anyagokat azért kapta meg a bizottsag, hogy
lathatoak legyenek az adésvételt kovetd folyamatok is. Az, hogy az iizletrész adasvételi
szerzOdésben minden jogilag rendben van, arra egyetlen garancia, hogy az dnkormanyzat jogi
képviseldje és a cég jogasza kozott az elmult napokban, hetekben folyamatos egyeztetések
folytak. Az Onkorméanyzat az adasvételi szerzOdést jelentds garancialis javaslatokkal
egészitette ki. Véleménye szerint az adasvételi szerzddés elfogadhato.

Makra Jézsef: Korabban jottek mar létre onkormanyzati kozos tulajdonu cégek, de nem
vagyongazdalkodas céljara, mert ez még csak ebben az évben lehetséges. A vagyonkezelési
szerzOdést kizarolag a képviseld-testiilet hagyhatja jova, a jog nem delegalhato.
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Erdés Tamds: Javasolja, arra a képviselO-testiileti iilésre, melyen majd a végleges dontés
megsziiletik, meghivni Makra urat és az dnkormanyzat jogi képviseldjét, Dr. Osvath Ildikot.
A szerz6dés lizletrészvasarlasrol szol, melynek vannak anyagi konzekvenciai is. A cég
jelenlegi vagyoni helyzetéhez kell igazitani az 51 %-os tulajdonrész megvasarlasat, ami
megkozelitdleg 33 mFt, egyrészt a jegyzett toke, masrészt a sajat tékeallomany tekintetében.
Miutan 51 %-os tulajdont igyekszik az Onkorméanyzat ebben a cégben szerezni, ehhez a
jegyzett toke és a sajat tOkeallomany 51 %-at meg kell vasarolnia. Felvetddott a kérdés, az
onkorményzat mibdl vasarol céget. Erre a vagyonkezelési megallapodas ad magyarazatot,
hiszen miutdn az Onkormanyzat kiilonb6zd kozfeladatot ruhdz majd at a sajat cégére, és
ahhoz, hogy sajat cége legyen, tulajdonrészt kell vasarolnia a mar meglévd cégben, €s a
vagyonkezelési szerz6dés kapcsan bevételei keletkeznek, oly modon, hogy a majdani cég altal
hasznalt létesitményeket a cég az 6nkormanyzattol majd bérli.

Makra Jozsef: Az eszk6zok vagyonkezelésbe lesznek adva, de az eszkozok miikodtetését
szolgalo helyiségeket bérbe kell, hogy vegye.

Erdés Tamas: A megéllapodas arrodl szol, hogy az tizletrész adasvételi szerz6désben szerepld
értéke €s a vagyonkezelés tartalmat jelentd Iétesitmények, egységek bérleti dija azonos
Osszegil.

Makra Jézsef: A kozos miikodés azzal kezdddik, hogy az RVF NyRt. ekkora dsszegii hitelt
nyqjt a tarsasagnak, hogy annak legyen mibdl kifizetni a bérleti dijat, az Snkormanyzat
megvasarolja az {lizletrészt, tehat nem kell fizetnie. Elébb tulajdonosnak kell lennie az
onkorményzatnak, majd megkotésre keriil a vagyonkezelési szerzddés, annak alapjan fizeti a
cég a bérleti dijat.

K érdés: Stumpf Ernd

Erdds Tamds: Ebben a rendszerben az unids tdmogatasok megszerzése egy pluszforras, egy
lehetéség, a konstrukci®6 nem tamaszkodik palydzati tadmogatasokra. Miutan az
ingatlanvagyon az Onkormdnyzat tulajdonaban marad, az Onkormanyzat képes palyazni,
masrészt a cégnek tevékenysége miatt lehetdsége lesz uniods forrasokra is palyazatot
benyujtani. Arra nem tud valaszt adni, mikor és melyik lesz ez a palyazati program, de a
palyazat benyujtasanak elvi lehetdsége megmarad. Palyazati szempontbol kétféle cégmodell
létezik. A kis- és kozépvallalkozoi szektor, amire vélhetdleg a GOP nevii unids operativ
program nyujt majd tdmogatasi fedezetet. Ez, ami kkv. szektor ¢s GOP palyazati lehetdséggel
bir majd, altaldban klasszikus vallalkozéasi tevékenységet finansziroz. Az Onkormanyzat
esetében vélhetdleg ez lesz az optimalizalt, hiszen itt az dnkormanyzati 25 %-os tulajdont
meghaladd palyazok nem palyazhatnak. A 25 %-ot meghaladdé Onkormanyzati tulajdonnal
rendelkezék palyazatai a TIOP a TAMOP, ezek a Regionalis Operativ Program bizonyos
elemei. Képzésre, tarsadalmi infrastruktarara és a regionalis operativ program részeként
felvetddd klasszikusan Onkorményzati tobbségi tulajdont projektekhez lesz az
onkormanyzatnak hozzaférése. A partneriink olyan kkv.-s alapokra nytjthat be palyazatot,
mely adott esetben az dnkormanyzat fejlesztéseit is szolgalhatja. Miutan a bérleti jogviszony
is jogviszony és miutan tartds bérletet igényelnek a GOP-os péalyazatok egy adott Iétesitmény
infrastrukturalis fejlesztésére, mely tartds bérleti jogviszonyt, 10 éves bérleti szerzodést
feltételez, a palyazati eljarasrend szerint és miutan vélhetdleg a mi kozos cégiinknek 10 évet
meghalado idétartamt szerzddést kot, lesz miben gondolkodni.
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Makra Jozsef: Nagyon komoly palydzati lehetéségek lesznek energetikaban, de nagyon
komoly onkorményzati sajat erdt feltételeznek, igy az dnkormanyzatoknak nem lesz hozza
sajat forrasuk. Ez a cég képes pdtolni az dnkorméanyzat hianyzo forrasait, még a palyazati
forrasokat is. Mivel az dnkormanyzatnak tobbségi tulajdont cége lesz, tud majd palydzni.
Kozfeladat ellatasrol van szd és ez nagyon fontos kritérium ebben az esetben, mert a cég
palyazhat akkor, féleg ha onkormdnyzati tobbségi tulajdonu, ha a tevékenység kozfeladat
ellatasara vonatkozik.

Erdds Tamés: A megbeszélések sordn szo6 volt az alternativ energiak, biomassza felhasznélés,
tavfités, varosi kozosségi fiités, és egyeb energiaracionalizalasokrol. Koztudott, hogy ezeknek
a beruhdzasoknak a megtériilése elég hosszu id6t vesz igénybe. Nyilvan ezeknek a
beruhdzasoknak  Onkormanyzati  forrdsbol  torténd  finanszirozasa  majdhogynem
elképzelhetetlen. Egyediil vissza nem téritendd allami tdmogatasbol képzelhetd el olyan fajta
megtériilési 1décsokkentés, ill. kiilonbozd megoldasok kombinacidja, egymas melletti
futtatasa, elokészitése.

Megkérdezi a bizottsdgot, a megismert informaciok alapjan tdmogatja-e az iizletrész
adasvételi szerzddés szerint az eldterjesztésben szerepld tobbségi tulajdont eredményezd
izletrész megszerzését adasvétel utjan.

A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag egyhangi szavazattal a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

85/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatarozata

az RFV Sarospatak Varosgazda Kft. 1étrehozasarol

A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag javasolja a képviselo-
testiiletnek, az RFV Sarospatak Varosgazda Kft. 1étrehozasahoz az onkormanyzat az
RFV Regionalis Fejlesztési, Beruhazo, Termel6 és Szolgaltato Nyilvanosan Mikodo
Részvénytarsasagtol tobbségi tulajdont eredményezé iizletrész —megszerzését,
adasvétellel.

Erdds Tamds: Megkoszoni Makra Jozsef tdjékoztatojat.

Stumpf Ernd: Véleménye szerint az dnkorméanyzatnak az FRV NyRt.-r6l és a hozza tartozo
Kft.-t6] részletes céginformaciot kellene kérni.

Erdés Tamds: Nem kell kérni, mert az iigyvezetd azt igérte, testiileti iilésre részletes
céginformacidt hoz, ezen kiviil valamennyi illetékes szakhatdsagtol addssagmentességi
igazolast is, az APEH-t6l, a VPOP-t6l, a helyi Onkorményzattol, és valamennyi olyan
kotelezettség meglétére vonatkozod nyilatkozatot és igazolast, amely bizonyitja a cég
tehermentességét.

K érd ¢ s: Livjak Emilia
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Erdds Tamas: Ez a cég volt az elsd, mely az Onkormanyzati intézmények energetikai
felhasznalasara vonatkozd vizsgalatot elvégezte az Onkorméanyzat megbizésa alapjan. Ezt
kovetden még egy cég végzett vizsgalatokat. A vizsgalatra harom cég jelentkezett, ezek koziil
csak kettd végzett vizsgalatokat, de emlitésre méltd visszajelzés nem érkezett. Ez volt az a
cég, mely két alkalommal is megvizsgalta és nagyon rovid id6 alatt feldolgozta a
létesitmények eredményeit, ezt kovetden kereste meg az dnkormanyzatot egy eldterjesztéssel
¢és ezt a konstrukcids ajanlatot tette. Addig pénziigyi, szamviteli és konstrukcios adatokat nem
kapott az 6nkormanyzat Makra Urt6l, mig 6 nem latta a dontést arr6l, az Snkormanyzat mi felé
hajlik. Kozbeszerzési vonatkozasait végignézve azt tapasztaltuk, hogy a kornyékbeli
telepiilésen kiszervezéssel oldottdk meg problémaikat. Ez utan kérte az dnkormanyzat annak
vizsgalatat, van-e mas garancialis feltételeket hordozo megoldas ¢€s erre érkezett ez az ajanlat,
mely szerint janudrtdl az anyagban leirt jogi megoldas lehetséges és erre késziilt el az ajanlat.

2./ Eléterjesztés a 2007. évi koltségvetési eloiranyzatok modositasara.

Zelina Jozsefné: A koltségvetési rendeletiink tartalmazza, hogy Onkormanyzati szinten
atmenetileg zarolni sziikséges a miikodési kiadas 5 %-at. Ezek jarulék, bér, dologi kiadéasok,
szocialis juttatasok. Az onkormanyzat olyan rossz anyagi helyzetben van, hogy ezt meg kell
1épni.

Erdés Tamds: A rendeletben foglaltak nevesitését és 0sszegszerlsitését tartalmazza a rendelet,
mar nem csak elvi, hanem koltségvetés modositasi dontést kell meghoznia a bizottsagnak.
Erre az 5 %-ra a késObbiekben az Onkormdanyzati intézmények mar nem nyujthatjdk be
igényeiket.

Stumpf Ernd: Véleménye szerint ez a megtakaritas nem lesz elegendo.

Erdds Tamads: Ez mar egy hatarozott 1€pés a koltségvetés kiadasi oldalanak csokkentésére.

Zelina Jozsefné: Egy kényszert kell az intézmények felé alkalmazni.

Stumpf Ernd: Az intézményvezetok altal kiildott anyagbol lathaté, nem lehet sehol
csokkenteni a kiadasokat, a Varosi Jegyzok Egyesiiletének vizsgalata soran mégis kidertilt,
lehetséges 6 %-os megtakaritas.

Zelina Jozsefné: Ez az intézkedés fel fogja boritani az intézmények koltségvetését. Azt nem
tudja, a képviselo-testillet milyen intézkedéseket hatdroz meg, ha megismeri az
Onkormanyzati intézmények atvilagitasarol késziilt anyagot, de 6 ugy gondolja, sziikség lenne
allashelyek megsziintetésére €s belsd atszervezésre. Ebben az évben palyazati lehetdség van
az allashelyek megsziintetésébdl keletkezd koltségek biztositasara. A végkielégités, a
felmentés és ezek jarulékai 50 %-ara lehet palydzatot benytjtani.

Erdés Tamds: Kéri a bizottsag tagjait, szavazzanak a napirenddel kapcsolatosan.
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A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag egyhangu szavazattal a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

86/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatarozata

az onkormanyzat 2007. évi koltségvetési eloiranyzatok modositasara.

A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag javasolja a képviselo-
testilletnek az onkormanyzat 2007. évi koltségvetési eldiranyzatanak eloterjesztés
szerinti modositasat.

3./ Beszamold Sarospatak varos kozbiztonsaganak helyzetérol.

Erdés Tamés: A legutobbi képviseld-testiileti iilés anyaga tartalmazta a beszamolot.
Megkérdezi a bizottsag tagjait van-e kérdésiik, véleménylik az eldterjesztéssel kapcsolatban.
Megallapitja, a bizottsag tagjainak kérdése, észrevétele nincs, igy kéri, szavazzanak.

A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag egyhangi szavazattal a
kovetkez6 hatarozatot hozta:
87/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatdarozata
Sarospatak varos kozbiztonsaganak helyzetérol.

A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag javasolja a képviselo-
testilletnek Sarospatak varos kozbiztonsaganak helyzetérol szolo beszamolo elfogadasat.

4./ Eloterjesztés a fizetoparkolok Kkijelolésérol és a parkolasi dijak
megallapitasardl szolé rendelet megalkotasara.

Erdés Tamas: A korabbi testiileti iiléseken dontés sziiletett arrol, hogy rendeletben keriil
megfogalmazasra a varosban, két litemben a fizetdparkolok bevezetése. Megkérdezi Gyorgy
Zoltant, a rendelet készitdjét, van-e kiegészitése az eldterjesztéshez.
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Gyorgy Zoltan: Ez mar a harmadik el6terjesztés a témaval kapcsolatosan. A filirdd kornyékén
harom, az Arad utcaban pedig egy darab fizetdparkold lesz, a rendelet 3. §-a a javasolt
dijtételeket, az 5. § a szankciokat tartalmazza. A rendelet elsd elképzelés szerint szankcidként
szabalysértési eljarads alkalmazasat tartalmazta, de a végleges dontés szerint potdijfizetési
kotelezettség keriil eldirasra. A paragrafus 2. bekezdésének pontjaiban talalhatéak a szorzok.
Azért keriil ez az elOterjesztés ujra a képviselO-testiilet elé¢, mert a vallalkozd adott egy
arajanlatot parkold automatdk leszallitasara, de nem wvallalta a parkolok szezonalis
lizemeltetését, ezért a junius, julius, augusztus, szeptember honapokra a fizetdparkolok
lizemeltetését a Termalfiirdé és Camping intézmény végezné. A 2008. évre vonatkozd
fizetOparkolok iizemeltetésére a vallalkozd a kordbban tortént helyszini bejaras alapjan
ajanlatat megkdildi.

K érdés: Livjadk Emilia
Erdés Tamas: A Termalfiirdd és Camping vesz majd fel 1étszamot a parkolo dijak beszedése
érdekében.

Kérdés: Stumpf Erné

Gyorgy Zoltan: Két szamitas késziilt a fizetdparkolok dijbevételeire, az egyik szamitas szerint
2.300.000,- Ft, a masik szamitas szerint 3.200.000,- Ft, de ez az els6 eldterjesztés szerinti dij
alapjan szamitva késziilt.

Erdds Tamads: Kéri a bizottsag tagjait, szavazzanak a rendelettervezet elfogadasarol.
A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag egyhangu szavazattal a
kovetkez6 hatarozatot hozta:
88/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatarozata
fizetoparkolok kijelolésérol és a parkolasi dijak megallapitasarol.
A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag javasolja a képviselo-

testilletnek a fizetoparkolok Kkijelolésérol és a parkolasi dijak megallapitasarol szolo
rendelet eloterjesztés szerinti elfogadasat.

5./ Eléterjesztés a jarmiivek behajtasi engedélyeinek kiadasi és
feliilvizsgalati rendjérol.

Gyorgy Zoltan: A rendelet 1. szdmt mellékletének masodik francia bekezdése a
kovetkezOképpen helyes: Rakoczi u. 36-40. A Hild téren a behajtds mar valamikor volt
szabalyozva, de id6kdzben az Alkotmanybirdsag dontése alapjan csak helyi rendelettel lehet
korlatozni a behajtast. A helyi rendelet alapjan egyedi hatarozatban kell engedélyezni a
behajtast, és ez alapjan kapja meg a kérelmez0 a behajtasi engedélyt. Ellenérzéskor az
engedélyszam alapjan vissza lehet keresni, hogy aki behajtott jogosult-e erre.
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Erddés Tamés: Mivel az el6terjesztéssel kapcsolatban kérdés, észrevétel nincs, kéri a bizottsag
tagjait, szavazzanak.

A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag egyhangi szavazattal a
kovetkez6 hatarozatot hozta:
89/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatarozata
a jarmiivek behajtasi engedélyeinek kiadasi és feliilvizsgalati rendjérol.
A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag javasolja a képviselo-
testiilletnek a jarmiivek behajtasi engedélyeinek kiadasi és feliilvizsgalati rendjérol szolo

rendelet elfogadasat azzal a modositassal, hogy a rendelet I. szamu mellékletében a
Rakoczi utcan a forgalomkorlatozassal érintett teriilet a 36-40. hazszamig szerepeljen.

6./ Eloterjesztés a  telepiilési  szilardhulladékokkal  kapcsolatos
hulladékkezelési helyi kozszolgaltatasrol szolo rendelet modositasara.

Gyorgy Zoltan: A 120 l-es edényzet {iritési dijanak 20 %-os emelését a képviseld-testiilet két
iitemben allapitotta meg. Az elbterjesztés szerint nem kapjak meg a lakosok az 50,- Ft/iirités
mértékl lakossag tdmogatast, ez azt jelenti, hogy julius 1-t6l 70,- Ft-tal emelkedik a jelenlegi
dijtétel szerint iiritésenként a lakossagi kommunalis hulladék szallitdsanak a dija.

Erdés Tamads: Kéri a bizottsag szavazatait az eldterjesztéssel kapcsolatosan.

A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag egyhangu szavazattal a
kovetkez6 hatarozatot hozta:
90/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatarozata
a telepiilési szilardhulladékokkal kapcsolatos hulladékkezelési helyi kozszolgaltatasrol

sz016 16/2006. (XII. 18.) szamu rendelet modositasarol.

A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag javasolja a képviselo-
testiiletnek a telepiilési szilardhulladékokkal kapcsolatos hulladékkezelési helyi
kozszolgaltatasrol szolo rendelet eléterjesztés szerinti modositasat.
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7./ A __Polgarmesteri Hivatal és az onkormanyzati _intézmények
miikodésének, gazdalkodasanak atvilagitasa.

Erdés Tamas: Abban az esetben, ha az elmult években hasonlé atvilagitasok torténtek volna,
akkor véleménye szerint sokkal hatékonyabban lehetett volna eldretekinteni. A 110 oldalas
anyag 90 %-a helyzetfeltaras, mely eléggé objektiv, bizonyos helyeken szolidan fogalmaz,
mas helyeken azonban karakteresen, hatdrozottan. A javaslatterv az utols6 13 oldalon
talalhat6, mely véleménye szerint elég vildgosan és egyértelmiien utal a miikodés jelenlegi
koltségesokkentd lehetdségeire, mely nem egyfordulos intézkedést kovetel, hanem szamos
terlileten egy folyamatot kell, hogy generaljon. Ennek a folyamatnak az elinditdsara elmult
honapokban a képviseld-testiilet szandéka egyértelmiien megnyilvanult.

Salata Laszl6 Mihdly: Az anyagot €s az ajanlasokat jonak tartja. Javasolja, el6bb
megvizsgalni, melyek azok az intézkedések, amelyeket az intézmények esetében azonnal meg
kell 1épni, majd végig kell gondolni hosszu tavu elképzeléseket. A szervezet atalakitasokat is
tlizze célul az 6nkormanyzat, de ezek megtétele elott alapos feliilvizsgalat sziikséges.

dr. Komaromi Eva: Nagyon nehéz lesz a képvisel6-testiileti iilésre a dontésekkel
kapcsolatosan egységes allaspontra jutni. Jonak tartja, hogy bizottsagi iilésen és testiileti
tilésen napirendre keriil a téma, de konkrét dontéseket még nem lehet hozni. Véleménye
szerint a képviseld-testiiletnek junius 15-én informalis iilést kellene tartania. Tisztazni
sziikséges, mely intézkedések megtételét javasolja, és ha tobbségi dontés sziiletik, a
végrehajtasban el lehet indulni.

Erdés Tamas: Mindenki véleményére sziikség van, ezért javasolja a bizottsdgok kiilsds
tagjainak is meghivasat az informalis tlésre. Junius 15-e¢ kornyékén, a junius 30-i {ilést
megeldzo bizottsagi liléseken mar kialakulhatnak konkrét javaslatok, de nyilvanval6, ehhez az
anyag teljes korti megismerése sziikséges. A konyhdk racionalizéldsa, a cégalapitds miatt
junius 30-an donteni sziikséges, mert sok id6 nincs az iskolakezdésig. A hatarozott szandék a
bizonyos valtoztatasokra lathat6, de kelld informécio és id6 kell ahhoz, hogy a testiilet minden
tagja kell6 alapossaggal ¢€s atgondolassal felelésen tudjon donteni. A kiilsOs bizottsagi tagok
részére is szabadda kell tenni a véleménynyilvanitas lehetdségét. Ha az informadlis iilés
juniusban, idében torténik, akkor a bizottsagi tagok a sajat véleménylikkel és majd a testiilet
kozos allaspontjaval a 30-i iilést elokészitendd bizottsagi iiléseken vissza lehet térni.
Megkérdezi a bizottsag tagjait, egyetértenek-e az eddig elhangzottakkal.

Stumpf Ernd: Véleménye szerint errdl a témardl a szavazas eldtt kotetleniil kell beszélgetni.
Az anyag két részre bontja a megtakaritds lehetOségét, az egyik a személyi rész, a masik az
étkeztetések atszervezésével kapcsolatos javaslat, mely mar nem csak személyi jogokat érint,
hanem idében hosszabb folyamatot. A 1épéseket idoben el kellene donteni, mert a tanév
hamarosan elkezdddik. Ha személyeket érintd valtozdsok torténnek — mert kell, hogy
legyenek, hiszen a megtakaritas nagy része errdl szl — akkor ezt is el kell donteni idében. A
megbeszélésen szivesen latnd az intézmények igazgatoit is, akik érintettek a dologban. Meg
kell veliik értetni, hogy ez mar nem csak javaslat, mert a 10 % koltséget meg kell takaritani.
Mar nem az a kérdés, hogy akarjuk vagy nem, hanem az, hogyan.
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dr. Komaromi Eva: Az anyag egyértelmiien tartalmazza, ha ez létszamleépitést és abbol
keletkezd koltségesokkentést eredményez, ezt mar realisan nem a 2007. évben fog
jelentkezni, hanem 2008-ban. A javasolt atszervezéseknek meg van a menete, az igaz ugyan,
hogy vége lesz a tanévnek, de el kell donteni, a Carolina Ovodénak hogyan lesz jovére
vezetdje. Az Gsszes tobbi javasolt valtoztatast nem tudja az onkormanyzat meglépni, mert a
szlloi szervezeteknek, az alkalmazotti kozdsségeknek, egyéb forumoknak véleményezési
joguk van. Az fontos, hogy a képviseld-testiilet eldontse, milyen irdnyban kivan tovabb 1épni,
¢s elokészitse azt, hogy a kdvetkezo koltségvetési évben hogyan tervezi.

Stumpf Ernd: Kérdés az, hogy a személyi kérdéseket at szabad-e tolni egy évvel késdbbre,
mert igy egy évet veszit az onkormanyzat.

Erdés Tamds: Nincs mas lehetdség, két honap alatt képtelenség megoldani. A palyézatok is
sokkal hosszabb eldkészitést vesznek igénybe.

dr. Komaromi Eva: Az intézményvezetSkkel meg kell értetni a véltoztatdsok sziikségességét,
ezeket el kell fogadni és kozvetiteni az intézményi kozosség felé, mert az alkalmazottak az
intézményvezetoktdl, az intézményvezetOk az Onkormanyzattdl varjak a valaszt arra, mi
torténik majd. Elmondja, 6 nem tud véleményt nyilvanitani, mert a valtoztatasokrél majd a
testiilet dont.

Erdés Tamés: Az informalis iilésre olyan kort kellene meghivni, mely az operativ
munkavégzés kereteit nem ragja fel. Javasolja a képviseld-testiileten kiviil meghivni a
bizottsagok kiilsOs tagjait, a hivatal szakapparatusat.

Mivel az intézményvezetdk a megtakaritasi javaslatterviikket mar tovabbitottdk az
onkorményzathoz, a szobeli javaslatuk és véleményiik vilagos.

Salata Laszl6 Mihaly: A demokrécia biztositasa sziikséges.

Erddés Tamas: Mieldtt a képviseld-testiilet dontését meghozza, nagyon sok egyeztetésnek kell
eleget tenni. Az informalis lilésen még nem sziiletik dontés, az még csak az el6készitd
folyamat.

dr. Komaromi Eva: Meg kell fogalmazni, az 6nkorméanyzat mivel kapcsolatban kéri a
véleményeket.

Erdés Tamads: Ez vilagos, de az informalis {ilésen jogi értelemben dontés még nem sziiletik.

Hutkainé Novak Mérta: Az anyag kapcsan sziiletik egy javaslat, melyet véleményez a testiilet.

dr. Koméromi Eva: A javaslattételre azért van sziikség, hogy a testiileti iilésen dontés
sziilethessen.

Hutkainé Novék Madrta: Véleménye szerint kis csoportokban lehetne az intézményekkel
kapcsolatos javaslatokat megvitatni.

Erdés Tamds: Az a probléma, hogy az ovoda iligye a Gazdasagi Idegenforgalmi
Varosfejlesztési Bizottsag kompetenciaja, nem lehet tematizalni ezt az egész dolgot.

Hutkainé Novak Marta: Ovoda Gsszevonas esetén azt a szakteriiletet hivja meg a vezetés.
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Erdés Tamés: A varosvezetés €és az adott szakteriileteken miik6dé intézményi munkatarsak,
szakreferensek kozott az egyeztetések hetek oOta zajlanak. Az atvilagitasi anyagot minél
hamarabb nyilvanossa kell tenni, és ha valakinek ezzel ellentétes szakmai, pénziigyi,
barmilyen érvei vannak, legyen modjuk Osszegylijteni. Az informalis iilésen minden
intézményvezetd 4allast foglalhat a kordbban megfogalmazott és az anyagban leirt
racionalizalasi javaslattal kapcsolatosan. Ez az anyag keriilhet a testiilet elé. Ebbdl a
szakapparatus az adott szakteriiletre vonatkozolag kivonatolhat, és ha ebbdl kideriil, hogy az
intézményvezetoknek eddig sem volt és ezek utan sincs kiillondsebb hozzafliznivalojuk, akkor
a dolog viszonylag egyszerii. Véleménye szerint ilyen mddon kellene a véleményeket
Osszegyljteni, mint személyes egyeztetéssel, nagy forummal és sok forduloval. Az anyagot a
honlapon nyilvanossagra kell hozni minden mellékletével, hiszen ez nem titkos.

Salata L4szl6 Mihaly: Egyetért a javaslattal, akinek van mondanivaldja, juttassa el bizonyos
1d6pontig.

Erddés Tamas: Elsdsorban az intézményvezetok véleményét varja az érintettség kapcsan, mert
ha a lakossagi vélemények befutnak, akkor azok feldolgozasahoz egy kiilon apparatusra lenne
sziikség. A teljes nyilvanossagra azért van sziikség, hogy a lakossag hozzéaférjen ahhoz az
informacidhoz, hogy az dnkormanyzat miben gondolkodik, milyen sorsdontd feladat elétt all
a képviselo-testiilet.

Salata Laszl6 Mihaly: A lakossagnak lehetnek jo Gtletei is.

Erddés Tamds: Mondhatja azt a testiilet, hogy az anyaggal kapcsolatos észrevételeit a lakossag
is megteheti, de ezeket fel kell dolgozni.

Stumpf Ernd: Nem kell ettdl a dologtol nagymértékben félni, mert ez egy gazdasagi kényszer.
Erdés Tamds: Aki elvesziti a munkahelyét, annak nem ez lesz a véleménye.

Stumpf Erné: A Csepeli Gyaregységben 1200-an dolgoztak és egy héten beliil a dolgozok
1étszamat a felére csokkentették, mégsem sirt miatta senki. Jelen esetben 40 emberrdl van szo.

Salata Laszl6 Mihaly: Csak egy ember sorsaba kell belegondolni.

Stumpf Ernd: Azon nem kell meditalni, hogy az dnkormanyzat vegyen-e fel hitelt azért, hogy
valakinek fizetése legyen, és nincs ra sziikség.

Erdés Tamés: Az egyes személy szamara a létszdmcesokkentés nagy dolgot jelent, de ez mar a
testiilet részérél megfogalmazodott.

Stumpf Ernd: Ezeket a dontéseket éveken keresztiil halogattak, minél tovabb lesz halogatva,
annal nagyobb problémat okoz. Ha ezek a problémak évrél-évre meg lettek volna oldva,
akkor most nem lenne mirdl beszélni.
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Erdés Tamas: Véleménye szerint a bizottsdgnak javasolnia kellene junius 15-&hez kdzeli
idépontban informadlis iilés tartasat. Célszerti lenne a kiilsés bizottsagi tagok véleményének
Osszegyljtése, az iilésen torténd részvételiik, ill. az intézményvezetdk szdmara hozzaférhetové
tenni az anyagot ¢s véleményiiket bekérni az iilésre. Nem javasolja, hogy az
intézményvezetdk az informalis iilésen részt vegyenek. Ezzel egyidejlileg nyilvanosséa kell
tenni az elkésziilt szakértdi anyagot valamennyi mellékletével egyiitt Sarospatak hivatalos
honlapjan. Javasolja lehetdség biztositasat arra, hogy akinek véleménye van, eljuttathassa az
onkorményzathoz. Ezek utdn az informalis {ilésen megsziiletett moddositasi javaslatrol
targyaljanak a bizottsagok, majd a képviseld-testiilet.

Kéri a javaslattal kapcsolatban bizottsagi tagok szavazatait.

A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag egyhangu szavazattal a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

91/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatarozata

az onkormanyzati intézmények mikodésének, gazdalkodasanak atvilagitasarol.

A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsig az oOnkormanyzati
intézmények milkodésének, gazdalkodasanak atvilagitasarol szoléo napirendet
megtargyalta és a kovetkezoket javasolja a képvisel6-testiiletnek:

e A 2007. junius 29-i iilést megelozéen tartson zart, informalis iilést, melyre
célszeriinek latja a bizottsagok kiilsos tagjainak meghivasat.

o Az atvilagitasrol szoléo anyagot javasolja az intézményvezeték szamara
hozzaférhetové tenni ¢és az informalis iilésre bekérni a korabbi
koltségcsokkentési terveiket és a megismert anyag alapjan véleményeiket.

o Ezzel egyidejiileg javasolja az elkésziilt szakért6i anyag nyilvanossagra hozasat
valamennyi mellékletével egyiitt Sarospatak honlapjan, és lehetdséget
biztositani, hogy akinek ezzel kapcsolatos észrevétele, véleménye van,
eljuttathassa az 6nkormanyzathoz.

e Az informalis testiileti iilésen megsziiletett modositasi javaslatrol targyaljanak
a bizottsagok, konkrét javaslatterv elkészitése utan, az anyag ujratargyalasara
2007. jinius 29-én Keriiljon sor, nyilvanos iilésen.

8./ Eloterjesztés Varosfejleszto Gazdasagi Tarsasag létrehozasarol.

Erdés Tamds: A bizottsag elé keriilt egy alapitod okirat, ezt kovet egy eldterjesztés. Jelenlegi
allapotaban ez egy egyszemélyi Kft. lenne, tehat a torvényi minimum feltételeknek megfelel.
Az alapit6 okirat fétevékenységként meghataroz egy altalanos tevékenységi kort €s azokat a
tevékenységi koroket, melyekkel a cég foglalkozik majd.
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A megalakulast kovetd rovid idon beliil a pillanatnyi elképzelések alapjan, - miutan jelentds
tokét szeretne az onkormdnyzat ebbe a cégbe bevonni - a tarsasag alapitd okirata rovidesen
atalakul tarsasagi szerzodéssé, mert egyéb tulajdonostarsak is lesznek a cégben.

A Kft. megalakitasdnak indoka: A képviseld-testiilet marciusi tilésén dontott az Gnkormanyzat
gazdasagi programjanak 2007-2014. kozotti idészakara vonatkozd elfogadasardl, és akkor
volt egy olyan kitétele, hogy a gazdasagi programban megfogalmazott célok megvaldsitasa
érdekében a varos készittessen egy fejlesztési koncepcidt, mely mdar projektszinten
tartalmazza a megvalositando feladatokat, lehetdleg forras megjel6léssel és Gsszeg szerinti
konkretizalassal. Ennek jegyében d&rajanlatot kért az Onkormanyzat a stratégiai terv
kidolgozasara és a pillanatnyi allapot szerint Magyarorszagon legelismertebb cég, a Stratégiai
Kutatointézet ajanlata tiinik jelenleg a legoptimalisabbnak. Errdl a bizottsagnak jelenleg nem
sziikséges dontenie, ez egy késObbi feladat lesz. A Nemzeti Fejlesztési Terv masodik
forduldja keretében olyan palyazat kiirdsara torténik kezdeményezés, mely visszatéritendd
tamogatas formajadban az dnkormanyzati varosfejlesztési stratégiai terveket megvaldsitd cégek
szamdra atmeneti, visszatéritendd tokejuttatdst biztosit a varosfejlesztési program
megvaldsitdsa soran, a pillanatnyi allapot szerint mintegy 10 éves idOtartamra. Tehat az
Eszak-magyarorszagi régiora vonatkozo operativ program keretében — remények szerint a
nyar derekdn — kiirdsra keriil az a palydzat, mellyel véarosfejlesztési programok
megvalositasara visszatéritenddé 10 éves futamidejii t6kekihelyezést juttat majd Kormany a
palyazo onkormanyzatok szamara. Ennek 75 %-a unios forras, 25 %-a kormanyzati forras,
mely 100 és 500 mFt-os nagysagrendet olel fel. Ahhoz, hogy ezt a forrdst az dnkormanyzat
igénybe tudja venni, elég feszes rend szerinti cégosszetételt hatdroznak majd meg az eldzetes
informaciok alapjan. A cégben mindenképpen kell lennie kozdsségi szereplonek, tehat
onkorményzatnak és szandék van a regiondlis fejlesztési forrasokban egyébként kordbban
klasszikus kockazati t6kekihelyezéssel foglalkozé allami tulajdont cég, egészen pontosan az
Eszak-magyarorszagi Fejlesztési Rt. bevonasara, mely a Regionalis Fejlesztési Holding
cégcsoportjaba tartozik, és Nyiregyhdzan székel. A pillanatnyi targyaldsok ott tartanak, hogy
allami forrast olyan forméaban vonjon be az 6nkorméanyzat kozdsségi forrasként, hogy 50 mFt-
os nagysagrendben ez a cég a késdbbiekben 1épjen be az dnkormanyzat kft.-jébe. Az 50 mFt
egy kisebb jellegli tokebetétet jelent, mely szintén a fejlesztési terv megvaldsitasat szolgalja,
tervkészitésre, el6készitésre és minden egyéb forrasokra. Fontos szempont lesz egy ilyen
megvaldsitasra vard cég esetében, hogy a privat szektor is szerepet kaphasson benne. Ez azért
fontos, mert némi tékebevonast jelent a cégbe, masrészt hivatalos érintettségét jelenti a helyi
adott telepiilésre vonatkozé vallalkozéi kornek a varosfejlesztésben. Jelképes tokerésszel a
cégek a késObbiekben tulajdonjogot szereznek az Onkorményzat 4ltal jelenleg
egyszemélyesként 1étrehozott cégben, melynek a kereteit az Onkormdnyzatnak kell
megszabnia. Ebben az esetben nem a vallalkozasok tokerésze és szavazati joga a dontd,
hanem a jelenléte a varosfejleszté cégben. Ezt az onkorményzat szabalyozott keretek kozott
hirdeti meg, és engedi be a cégeket a sajat varosfejlesztési Kft.-jébe, hozzatéve, hogy minden
olyan cég, mely tulajdoni hanyaddal szerepel, az esetleges késobbi kivitelezési munkakban a
kozbeszerzés szabalyai szerint problémakba iitkozhet, hiszen az adott cégben vald
érintettségek kizard okot jelentenek. A Kft. megalapitdsa utan lesz az 6nkorményzat alkalmas
a tartés, 10 éves futamidejii, visszatéritendé tdmogatas elnyerésére az Eszak-magyarorszagi
Régidoban. Amennyiben az 6nkormanyzat rendelkezik fejlesztési tervvel €s az a nemzetkdzi
banki viszonyoknak megfeleld mindségben, és tartalommal késziil el, tovabba rendelkezik
azzal a fejlesztd céggel, mely adott esetben az alapitd vagyonon tuli ingatlan apporttal és a
Regiondlis Fejlesztési Rt. tékebevondsaval, ill. a ROP-os palyazat elnyerésével egy aktiv
tevékenységet tud kezdeni sajat ingatlanpiacan, akkor ez alapot képezhet arra, hogy az a
nemzetk6zi bankok szdmara tékehatteret tudjon biztositani a tervezett fejlesztésekhez.
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Ez egy tavlati elképzeléssor, de mindezek indokoljak, hogy induld allapotban az
egyszemeélyes Kft.-t 1étre kell hozni. Az eldterjesztés az egyszemélyes kft. 1étrehozasara tesz
javaslatot, és az itt szerepld koltségek a megalapitas koltségvonzatat jelentik. Egyértelmiien az
a cél, hogy még az idei évben palyazati forrasbol, tokebevonassal €s sajattOke részvétellel egy
potencidlisan arra alkalmas céget alapitson az dnkormanyzat, hogy a varos a legsziikségesebb
¢és leggyorsabban megtériild beruhazasait, fejlesztéseit el tudja végezni.

K érd és: Hutkainé Novak Marta

Erdds Tamads: Ebben az esetben a mar megalapitott egyszemélyes cég nytjtana be palyazatat a
ROP-ra, de ahhoz meg kell torténnie a kdzosségi tokebevonasnak, hogy az dnkormanyzat a
nagyobb, az 500 mFt-os palyazatban kinalkozo6 lehetdségekkel élhessen.

K érd és: Hutkainé Novak Marta

Erdés Tamés: A palyazat kiir6ja az adott feladat megvalositasara létesiild ) cégeknek is
biztositja a palyazati lehetdséget. Ebben az esetben a palyazat benyujtasdbol nem zarjak ki az
ujonnan alakult cégeket, még azt sem zarjak ki, aki a palyazat kiirasat kovetd egy honapon
beliil alapit céget.

K érdés: Livjadk Emilia

Erdés Tamds: A céget az donkormanyzat majd egyszemélyi Kft.-ként miikddteti, tartdsan azt
szeretné, ha oOnkormanyzati tobbségi tulajdonban lenne. Ezért, amikor az Eszak-
magyarorszagi Regionalis Fejlesztési Rt. behozza az 50 mFt-jat, akkor ezzel 6sszhangban a
tulajdoni hanyadok megdrzése érdekében egy ingatlanapportot is végre kellene hajtania az
onkorméanyzatnak, mert az Allam szabalyozott keretek kozott csak 25 és 49 %-os
tulajdonrészt vallalhat ilyen tipusu fejleszté cégekben. Ezért olyan apportértéket kell
produkalni, amellyel ezt a bizonyos 25 és 49 %-os kisebbségi tulajdont az 50 mFt-tal tudja
szavatolni, ezért a cégben a tarsasagi szerz6dés megkotésekor tokét kell apportalni. Ezzel
egyidejiileg célszerli lenne meghatarozni a privatszektor nagysagrendeket is annak érdekében,
hogy a privatszektor és a Regiondlis Fejlesztési Rt. egylittesen se haladja meg a cégben a
tulajdon 49 %-os mértékét. Ennek megfeleléen a cég menedzsmentjét az Onkormanyzat
alakitana ki, az dnkormanyzat biztositja az iigyvezetd személyét és a feliigyeld bizottsagot,
nyilvan bizonyos jogok beépitésével a tarsasdgi szerzOdésben, a cég az Onkormanyzat
kezében maradna.

K érd ¢ s: Livjak Emilia

Erdés Tamas: Ez nem egy passziv kft. lenne. Gyakorlatilag az Onkormanyzat
vagyongazdalkodasat, és a gyors projektek végrehajtasat végezné. Miutan az 50 mFt sok
mindenre nem elegendd, de miutan a ROP-os palyédzaton sikeriilne nyerni 100-500 mFt-os, 10
évre fennalld limitforrast ingatlan aktivalasra, akkor ennek a cégnek rendkiviil intenziv
tevékenységlinek kell lennie, és gazdasagosan kell mitkddtetnie a vagyont. Abban az esetben,
ha onkormanyzati passziv vagyon kivitelére kerit sort, akkor azt a cég megvasarolhatja az
onkormanyzattol, mely tokejuttatast jelent az dnkormanyzat szamara, masrészt az aktivalt
vagyonbdl beruhdzds utjan az adott ingatlanérték is megtdobbszordzhetd, masrészt
értékesithetd.




29

K érd és: Hutkainé Novak Marta

Erdés Tamas: Véleménye szerint a Kommunalis Szervezetet, mint intézményt meg kellene
hagyni, de a tevékenységi korét csak a koztisztasagra korldtozna, az Osszes tobbi
tevékenységet, a karbantartast, a parkgondozast, a vagyongazdalkodast a két alapitando cégbe
integralnd kozéptavon. Abban az esetben, ha a TAVHO Kommunalis Szervezetet sikeriil
kivinni céges tiizemeltetésbe, akkor az, mint Onkormanyzati intézmény, megsziintetésre
keriilne. A TAVHO kotott egy szerzodést a SINERGIVEL 2011-ig, mely azt tartalmazza,
hogy ha jogutddlas nélkiil sziinik meg a cég, akkor a szerzddés is megszlinik. Azt meg kell
vizsgalni, hogy ez a szerz6dés az Onkormanyzat szamara elényds-e, vagy nem, de ha a
TAVHO Kommunalis Szervezet megsziinik, ezzel a kozalkalmazotti statuszban dolgozok
létszama is csokken. Abban az esetben, ha a TAVHO ugy sziinik meg, hogy az 6nkormanyzat
atadja a feladatot sajat Kft.-jének, az még kérdéses, hogy a SINERGIVEL ko6tott szerzodésben
foglaltakat jogilag a feladattal egyiitt végre kell-e hajtani. Véleménye szerint a két cég a
vagyongazdalkodasi, fejlesztési és beruhazési feladatokat kozéptavon képes ellatni és csak
azokat az onkormanyzati intézményeket praktikus junius 30-a utan Osszevonni, amelyeknek
konkrét értelme van. A koztisztasdg logikusan ide tartozik, ami egy lecsokkentett
Kommunadlis Szervezeti feladatkort jelent.

K érdés: Livjadk Emilia
Erdés Tamds: A Miiszaki Iroda a Polgdrmesteri Hivatal része, hatdsagi feladatot lat el.
K érdés: Stumpf Ernd

Erdés Tamas: Ez a cég nem az Onkormanyzat és intézményei fejlesztését végzi majd. Azt
mondja az dnkormanyzat, ipari parkot kivan létrehozni, de mondjuk nincsenek erre alkalmas
teriiletei. Az ipari park megvalositasat a varosfejlesztd cég magantdke bevonasaval palyazat
utjan felvallalja. Ez mar nem kimondottan Onkormanyzati intézményi, és Onkormanyzati
vagyont érintd Uligy, hanem ez ettél sokkal messzebbre mutat. Véleménye szerint egy
onkorményzat varosfejlesztd cég nélkiil sokkal nagyobb akadalyokba iitkozhet, ha egy ilyen
programot privat partnerek valdsitanak meg, mint ha egy varosfejlesztési cég deklaraltan van
varosfejlesztési feladatokkal megbizva. Az dnkorményzatnak ki kell tekinteni a privat szektor
felé is.

Stumpf Erné: Az 6nkormanyzatnak az iparlizési adobol nagyon kevés bevétele keletkezik,
sziikség lenne a vallalkozéasfejlesztési tevékenység élénkitésére, mert jelen pillanatban az
Oonkormanyzat csak a sajat intézményrendszerében gondolkodik, a véllalkozasok pedig ,,nem
nének ki a foldbol”, mert nem kapnak Osztonzést, tAmogatast, igy Onszervezddés nem tud
megvalosulni. A fiatalok elmennek, nincs ami a varosban tartsa 6ket. Indokoltnak tartana egy
olyan tevékenységet akar ennek a Kft.-nek a keretein beliil, amelynek ez lenne a feladata.

Erdés Tamés: Ezt a céget az 6nkormanyzat mas szakmai szempontbo6l alapitja. Ez a cég is
felvallalhatnd a feladatot, de ez azt kdvetd feladat lehet, ha a cég miikodése megszilardul, és
ha varhatoak vallalkozasszervezési tamogatasok az uniés forrasokbol.
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Hutkainé Novadk Marta: Folyamatban van a vidékfejlesztési iroddk Ilétrehozésa
kistérségenként. Nem azt mondja, hogy az egyik tevékenység helyettesitheti a masikat, de
ennek az irodanak célja és feladata, hogy az egylittmiikodd partnereket Osszehozza, és az
informaciokat eljuttassa. Ez részben felvallal olyan szerepet, melyrél Stumpf Ernd beszél, de
nem vehet a4t dnkormanyzati feladatot. Ha mar a partnereket 6sszehozza a civil, magan, vagy
kozosségi célok 0sszehangolasara, akkor mar az is egy elorelépés lesz, €s ezek a nyar kozepén
varhatdan helyben is mitkddni kezdenek.

Erdés Tamds: Ez egy allami decentralizalt intézményhalozat lesz, a meglévé haromnak érzése
szerint némi piaci befolydssal iranyitott rendszere. Most ugy tlinik, kiveszik a kistérségi
tarsulasok keretei koziil a vidékfejlesztési palyazatok koordinacidjat, de véleménye szerint a
kettdt nem lehet egy lapon emliteni. Szakmai allaspontja szerint a kettdnek egymashoz semmi
koze sincs, ez politikafiiggd, tajékoztatd intézményhaldzat lesz az orszagban. Amirdl jelenleg
sz0 van, az elsdsorban a sajat varosi vagyon kivalasardl szolo, varosfejleszté feladatokat
megvalosito cég. Az egylittmitkddés nem zarhato ki.

Hutkainé Novak Mérta: Elmondja, csak Stumpf Ernd véleményére reagalt.

Erdés Tamas: Az jogilag nem lesz alkalmas a célra, mert az onkormanyzatok eljutnak arra a
szintre, hogy nélkiiliikk a vallalkozasfejlesztés az adott telepiilésen nem képzelhetd el.

Stumpf Ernd: Azt allitja, hogy a véllalkozasfejlesztés az onkormanyzat nélkiil nehezen megy.

Erddés Tamas: Egyetért a véleménnyel. Ez a cég alkalmas lehet, de az alapstruktira még nem
err6l sz6l. Mondhatja az Onkormanyzat, vegye fel a cég az alapszabalyaba a
vallalkozasfejlesztést. Utana kell nézni a TEAOR jegyzéket, ezt a tevékenységet hogyan lehet
végezni, ebbe a profilba belefér-e.

K érdés: Livjadk Emilia

Erdds Tamas: A megalapitashoz sziikséges cégnév, a cég székhelye, tovabba az ligyvezetd
személyének megjeldlése. Egy 1), megalapitand6 cégnél a jogi bejegyeztetés folyamatahoz
sziikséges ligyvezetét megnevezni, de nem feltétleniil praktikus addig palyaztatni, mivel még
az sem tudhatd, a képviseld-testiilet javasolja-e a cégalapitast. Ez a személy a bejegyzési
eljaras nélkiilozhetetlen szerepléje. Ha az dnkorményzat cégalapitds mellett dont, valéban
sziikséges a cég ¢lére alkalmas vezetdt kivalasztani. Ennek a személynek a megkeresése
eléggé markans feladat lesz.

Livjak Emilia: Az el6z6 cég alapitasakor egy adott rendszert vesz at az onkormanyzat és
ahhoz keres személyt, de ennek a Kft.-nek ki lesz a vezetdje, hogy ez is jol miikodjon. Kérdés
az is, ki épiti ki a partneri halézatot. A masik esetben kapunk egy olyan rendszert, amely
miikddtethetd, ehhez kell alkalmas ember.

Erdés Tamés: A cég ¢lére megfeleld képesitésti, profi vezetdt kell keresni, akik
teljesitményétdl fiiggd, komoly javadalmazasban kell részesiteni. A Regionalis Fejlesztési Rt.
50 mFt-os t6kéje, melynek felhasznéalasa nem korlatozott, a megfelelé futamidé és hozam
garantdlasa mellett biztosithat a cég atmeneti szakaszdban olyan hatteret, hogy el6készitd
tanulmanyterv, iroda, egyebek kialakitasahoz alapot ad addig, mig a ROP-os palyéazat lezajlik.
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Kéri a bizottsagi tagok szavazatait azzal kapcsolatban, javasoljak-e a varosfejlesztd gazdasagi
tarsasag létrehozasat.

A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag 4 igen szavazattal, 1
tartozkodassal a kovetkezo hatarozatot hozta:
92/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatarozata
Varosfejleszto Gazdasagi Tarsasag létrehozasarol.
A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag javasolja a képviselo-

testiiletnek a Varosfejleszto Gazdasagi Tarsasag létrehozasat, a cégvezeté személyére
varja a javaslatokat.

9./ Eloterjesztés a hasznaltcikk-piac, az élelmiszerpiac és a vasartér
bérbeadasabol keletkezett dijhatralék megfizetésérol.

Erdés Tamds: Az alpolgdrmester Ur javaslata, az elOterjesztést vegye le napirendjérdl a
bizottsag, mert az eldterjesztésben megfogalmazottakhoz képest a vallalkozd tartozasa
megfizetésére eltérd, kétrészletl és rovidebb idejii ajanlatot tett.

Aros Janos: Sité ur vallalta, hogy a holnapi nap folyaméan fél millio forintot, €s jovo
hénapban a hianyz6 kozel fél millio forintot befizeti.

Erdés Tamés: Ezek szerint az SH. Siité és Hegyi Bt. nem kéri a 12 havi részletfizetést, hanem
két honapon beliil a teljes tartozast kifizeti.

Kérdés: Stumpf Erné

Aros Janos: A késedelmes fizetést nehéz anyagi helyzetével indokolta, tartozasat
kolesonfelvétellel oldja meg.

K érdés: Stumpf Ernd

Aros Janos: Két évvel ezel6tti kérelmében a piac bérleti dijanak csokkentését kérte azzal az
indoklassal, hogy a mukodtetés rafizetéses.

Erdds Tamds: Ebben a kérelemben a bérleti dij 50 %-os csokkentését €s a helypénzek 10 %-os
emelését kérte.

Hutkainé Novak Marta: Mindenki ugy gondolja, nem miikkddtetné a piacot, ha nem érné meg.
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Erdds Tamads: A vallalkozonak a piac tizemeltetésére jelenleg nincs érvényes szerzodése.

Aros Jénos: Az eldterjesztés elézményei felvetettek tobb problémat, melyeket rendezni
sziikséges. Ettol fiiggetlenll a hatdrozati javaslat 2. és 3. bekezdését magiara nézve
kotelezonek tartja. Soron kiviil rendezni kell az lizemeltetési viszonyokat, vagy 01j szerzddés
megkotésére kertil sor, vagy a vallalkoz6 visszaadja a piacot, és az dnkormanyzat lizemelteti a
jovében. A hatdrozati javaslat szerint a bizottsag kapja azt a feladatot, hogy készitsen
javaslatot a piacok teriileteinek €s a vasartér teriiletének tovabbi lizemeltetésére.

Hutkainé Novak Marta: Vallalkoz6 a megkotott szerzOdésben vallalta a piac szinten tartasat
¢és fejlesztését, ehhez képest gyakorlatilag nem tortént semmi. Jelenleg nem rendelkezik
érvényes szerzddéssel sem.

Aros Janos: Mindenképpen be kell fizettetni a tartozast és majd ezek utdn kell donteni a
tovabbi lizemeltetésrol.

Stumpf Ernd: A piac jelenlegi allapotdban piacnak nem tekinthetd, mert méltatlan a varoshoz
ez a hely, nem a kistermel8k piacra jutasi lehetdségeit szolgalja, hanem a kereskeddkét, az
egész koncepcidjaban hibas, rosszul miikodik, a mai idékhdz méltatlan.

Erdés Tamas: Harom lehetdség van: megsziintetni, sajat er6bol elkezdeni a felyjitast, vagy
tisztan vallalkozo6i lizemeltetésbe adni.

Livjak Emilia: Els¢ feladata a Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsagnak,
hogy a piac hasznositasanak kozép- €s hosszu tavi koncepcidjat elkészitse.

Aros Janos: El kell donteni, ebben a teriiletben gondolkodik-e, ha igen, akkor mibdl torténjen
a felujitas, vagy teljes mértékben mas teriiletben gondolkodik. Ez a bizottsag dolga. Elmondja
az 0 feladata a helyzet rendezése.

Erdés Tamés: Varosfejlesztési cél megfeleld tokehatteret produkdlni. Uzleti tervbe
beilleszthetd a piac megtériilésének szdmitasa. ROP-os palydzat megnyerése esetén egy 10
éves futamiddben a tOkehattér azonnal teremt egy olyan alapot, melybdl a sajat varosfejlesztd
cég, az dnkormanyzat ltal kezdeményezett terv alapjan megvalosithatja a fejlesztést. Abban
az esetben, ha ez egy 10 éves futamidejii tamogatas, akkor 10 éves futamidé alatt produkalja a
fejlesztés megtériilését.

Aros Janos: Két multicég vasarolt teriiletet Sarospatakon, a Peny és a Lidl, de a jelenlegi
rendezési terv szerint ott kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak. A rendezési terv
modositasaval kapcsolatosan targyalasok folynak.

Javasolja, a bizottsag a kérelmet vegye le a napirendrdl és a hatarozati javaslatban szerepld
masik két bekezdésrél hozzon dontést.

Erdés Tamds: Kéri a bizottsagot, szavazzon a napirenddel kapcsolatosan.
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A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag egyhangu szavazattal a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

93/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatarozata

a hasznaltcikk-piac, az élelmiszerpiac és a vasartér bérbeadasabol keletkezett
dijhatralék megfizetésérol.

A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag az SH Siito és Hegyi Bt.-nek
hasznaltcikk-piac, az élelmiszerpiac és a vasartér bérbeadasabol keletkezett dijhatralék
megfizetésérol szolo kérelem targyalasat nem javasolja.

Javasolja a képviselo-testiiletnek, bizza meg az alpolgarmestert, hogy a jelenleg
rendezetlen szerzédéses és iizemeltetési viszonyokat soron kiviil rendezze.

Tovabba javasolja, hogy a képviselo-testiilet bizza meg a Gazdasagi Idegenforgalmi és
Varosfejlesztési Bizottsagot, hogy készitsen javaslatot a piacok teriileteinek és vasartér
terilletének tovabbi iizemeltetésére.

Javasolt hataridok:

- a szerz6déses viszonyok rendezésére: 2007. junius 22.

- a piacok teriiletének és vasartér teriiletének iizemeltetésére vonatkozdé javaslat
elkészitésére: 2007. junius 22.

10./ Eloterjesztés a Sarospatak, Kazinczy ut 23. szam alatti, un. ,,Domjan-
haz” tulajdonjoganak megszerzésére.

Erdés Tamés: Megallapitja, az eldterjesztéssel kapcsolatosan kérdés nincs, igy kéri a
bizottsagi tagokat, timogassak az eldterjesztésben foglaltakat.
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A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag egyhangu szavazattal a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

94/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatarozata

a Sarospatak, Kazinczy ut 23. szam alatti ingatlan tulajdonjoganak megszerzésére.

A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag javasolja a képviselo-
testiilletnek, hogy a Sarospatak, Kazinczy u. 23. szam alatti, 778/1. helyrajzi szamu, un.
sDomjan-haz” tulajdonjoganak megszerzésével értsen egyet.

11./ Tajékoztato a volt téglagyari teriileten épiild lakopark munkalatairdl.

Erdés Tamds: A szobeli tdjékoztatd meghallgatdsara a képviseld-testiileti iilésen lesz
lehetdség.

12./ Eloterjesztés koltségcsokkentési terv elkészitésérol.

Erdés Tamds: Ezt a napirendet a mar targyalt, Varosi Jegyzok Egyesiilete altal elkészitett, a
Polgarmesteri Hivatal és az Onkormanyzati intézmények miikodésének, gazdalkodasanak
atvilagitasarol sz616 napirendhez csatolnd. Javasolja, a bizottsag abban hozzon dontést, hogy a
Varosi Jegyzok Egyesiilete altal készitett anyaggal egyiitt ez az anyag is keriiljon
figyelembevételre és felhasznalasra.

A Gazdasagi Idegenforgalmi és Varosfejlesztési Bizottsag egyhangi szavazattal a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

95/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatarozata
a koltségcsokkentési terv elkészitésérol.
A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag javasolja a képviselo-
testiiletnek, hogy a koltségcsokkentési terv és a Varosi Jegyzok Egyesiilete altal készitett
onkormanyzati intézmények miilkodésének, gazdalkodasanak atvilagitasarol szolé anyag

egyiitt keriiljon megvitatasra a junius 15-ei informalis iilésen, illetve az ezt kovetd
testiileti iilésen.
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Egyéb iigyek:

a./ Halasztott értékesitésii bérlakas program keretében létesiilo 20 lakasok
lakoépiilet teriiletének kijelolésérol.

Erdés Tamas: Megtortént a halasztott értékesitésii bérlakds program keretében 1étesiild
lakésok iranti igényfelmérés. A halasztott értékesitésti bérlakas program keretében létestild 20
lakédsos lakoépiilet teriiletének kijelolésére az Oktober 23. téri lakotelep D-i részén keriilne
sor, az dnkormanyzat tulajdondban 1évo 2894/1. helyrajzi szamu teriileten. Az dnkormanyzat
a beruhdzo6 ajanlatit mar kordbban megismerte €s eljuttatta a konkrét megallapodast és a
foldhasznalati jog alapitdsarol szold szerzodést. E harom dokumentum ismeretében kér az
onkormanyzattdl felhatalmazas arra, hogy eldkésziileteket tehessen annak érdekében, hogy a
beruhazas megvalosuljon. A beruhdzas elOkészitése kapcsan két dilemma merilt fel,
tombhazként épiiljenek a bérlakdsok foldszint + két emelet beépitéssel, vagy kétemeletes
tarsashazi konstrukcidban valdsuljanak meg. Az igényt benyujtok korében joval nagyobb
sikere lett volna a tarsashézjellegli beépitésnek, a befektetd megvizsgalja ennek a lehetdségét
is. A megallapodas mindkét verzidt tartalmazza. Nem zarjak ki azt a verziot sem, hogy a
beépités uszotelkes, ill. tombtelkes megoldassal torténjen. Az épiilet a szocidlis bérlakéstol 14
m-re keriilne elhelyezésre, azzal L alakot képezve. Az dnkormanyzat a beépitést uszotelkes
megoldassal javasolja, mely azt jelenti, hogy a telekhatar az épiilet alapteriiletétél 1 m-re fut
korben. Ez gazdasagosabb megoldast jelent az nkormanyzat szdmara, mert igy tartalékolhat6
terlilet a majdani fejlesztésekre, épitkezésekre. A kétemeletes sorhazas beépitésre is elkésziilt
a terv, a beépités igy sem foglalna el tobb teriiletet. Az onkormanyzatnak a beépitésben
dontenie kell, az Onkormdanyzati iilésen javaslattételre keriil sor. Valészinli, hogy az L.
litemben a tombjellegli beépités keriil javaslatként, a II. litemben pedig a tarsashaz jellegii
megoldast. A 19 igényt benyujtok koziil egy igényld jelezte, amennyiben nem sorhéazas
beépitésre kertil sor, igényét visszavonja.

K érdés: Livjak Emilia

Peremiczkiné Dobos Edina: A Vak Bottyan utca a felépitendd épiilet mellett végigfut, csak
nem kertlt kiépitésre sem a kozmii, sem az 1t.

Erddés Tamas: A Vak Bottyan utca egy stratégiai utca kell, hogy legyen a tovabbi ilitemek
szempontjabol, tehat az ut kozmiivesitésének és az Gtépitésnek a tervezését, ha van ra mod,
még az idén el kellene készittetni annak érdekében, hogy a kivitelezéshez sziikséges koltségek
biztositasat palyazati pénzbdl biztositani tudja az 6nkormanyzat.

Kéri a bizottsagi tagok szavazatait azzal kapcsolatban, javasoljak-e a halasztott értékesitésii
bérlakas program keretében létesitendd 20 lakasos lakdépiilet elhelyezésére az onkormanyzat
tulajdonaban 1évé 2894/1. helyrajzi szam tertiilet kijelolését.
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A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag egyhangu szavazattal a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

96/2007. (V. 21.) Gazd. Idegenforg. és Varosfejl. Biz.
hatarozata

a halasztott értékesitésii bérlakas program keretében létesiil6 20 lakasos lakoépiilet
teriiletének kijelolésérol.

A Gazdasagi Idegenforgalmi ¢és Varosfejlesztési Bizottsag javasolja a képviselo-
testiiletnek, hogy a halasztott értékesitésii bérlakas program keretében megvalésulo 20
lakasos épiilettomb elhelyezésére az Oktober 23. tér D-i részén 1évo 2894/1. helyrajzi
szamu teriiletet jelolje ki.

Javasolja, hatalmazza fel az alpolgarmestert arra, hogy a projekt lebonyolitasat végzo
Elsé Magyar Bérlakas Epité Kft.-vel tortént egyeztetést kovetéen a telekalakitasi
munkarészeket Kkészittesse el, és a sziikséges hatosagi engedélyek birtokaban
gondoskodjon a telekalakitasnak az ingatlan-nyilvantartason torténdo atvezetéseérol.

b./ Tajékoztato

Livjdk Emilia: A Sarospatakért Turizmusért Egyesiilet 2007. majus 23-ara és 24-ére egy
talalkozot szervez, melyre Ujsagirokat €s a kiilonb6z6 médiakbol szakembereket hivott meg.
A taldlkozé célja az, hogy bemutassak és népszerlsitsék a varost. 4 0jsagird és 2 radio
dolgozo6i jelentkeztek a programra, sajnos Osszesen csak 6 fo fogadta el a meghivast. A
kétnapos programot az egyesiilet szervezi, a résztvevoket vallalkozoi tamogatassal latja
vendéglil, és ezért azt kérik toliikk, hogy az adott jsagokban ¢és miisoraikban Sarospatakot
népszerisitsék. Az Egyesiilet azt kéri, hogy az Onkormanyzat részérdl valaki véllalja a
meghivott vendégek koszontését, és vegyen részt majus 23-an a Var Etteremben a kozos
ebéden.

c./ Egyéb észrevételek:

Stumpf Ernd: A MAV Vasatallomas allapota, hidba esett sz mar tobbszor rola, nem
megfeleld, szégyenletes. A legutobbi iilésen arrol volt szd, hogy az illetékesek nagyon
konstruktivan allnak a problémék megoldasdhoz, mégsem tortént eddig semmi valtozas.

Aros Janos: Az Onkormdanyzat azt az igéretet kapta, hogy holnap megtorténik a grafitik
eltiintetése.
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Stumpf Erné: Nem tudja, indokolt volt-e, de szombaton délutan, amikor a lakossag altalaban
pihen, a kertben siitoget, megjelent a szinyogirtd helikopter. Véleménye szerint rossz az
idépontvalasztas.

Peremiczkiné Dobos Edina: A szinyogirtds napja pénteken lett volna, de miutdn a viharos
sz¢l miatt a helikopter nem tudott felszallni, €s a pdtnap szombatra esett, igy akkor tortént
meg az irtas.

Stumpf Ernd: Rendkiviil kellemetlen és bosszanto6 volt.

Peremiczkiné Dobos Edina: A kiszort vegyszernek az emberre semmiféle kéaros hatésa nincs.

Erdds Tamds: Véleménye szerint nagyon rossz lenne, ha a hétvégi irtds kapcsan két hét mulva
a sok sztinyogtol nem lehetne frisslevegdn tartozkodni.

Stumpf Erné: Nem tudja, mennyiben indokolt ez az irtds. A ndvények permetezésére is
nagyon sok esetben keriil sor. Gondoskodni kellene gyermekeink jovojérol. A
kornyezetvédelemmel sokkal tobbet kellene foglalkozni.

Peremiczkiné Dobos Edina: A szakhatdsdg szigorGan meghatarozza, milyen szerrel lehet a
szunyogokat irtani. Ezeknek a vegyszerek kizarolagos kisebb karositd hatdsa a méhekre van.
Azért kell betartani az elére meghirdetett irtasi idOpontokat, mert a méhészeket errdl értesiteni
kell.

A Gazdasagi Stratégiai Bizottsdg tovabbi munkdjat zart iilésen folytatja, melyet kiilon
jegyzokonyv tartalmaz.

K.m.f.

Erd6s Tamas tanacsnok, s.k.,
a bizottsag elnoke
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