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Napirend elott:

Hajdu Imre: Koszonti az egyittes bizottsagi tlésen megjelentekebizottsagi elnokok
elozetes egyeztetése alapjan magat javasolja lévegktdknek. Megallapitja, hogy a
Pénzugyi és Gazdasagi Bizottsagdvel hatarozatképess Human Bizottsag 25¥el nem
hatarozatképeslJavasolja a meghivoban szetepbpirendi pont megtargyalasat. Kérdezi a
Pénzugyi és Gazdasagi Bizottsag tagjait, hogy arerai ponttal kapcsolatban van-e
modositd javaslatuk. Amennyiben nincs, Ugy kériizottisag szavazasat a napirendi pont
elfogadasaral.

Jelenlév Pénzigyi és Gazdasagi Bizottsagi tagok szama: 5 f

A Pénzlgyi és Gazdasagi Bizottsag 5 igen szavazatta egyhangulag — a kovetkei
napirendi pont targyalasat elfogadta:



Napirend:

1. Eléterjesztés a Zempléni TISZK 2011. évi koltségvetésék elfogadasara és
felnéttképzési palyazatanak benyujtasara

Napirend targyalasa:

1. NAPIRENDI PONT
Targy: Eléterjesztés a Zempléni TISZK 2011. évi koltségvetéseék elfogadasara
és felrbttképzési palyazatanak benyujtasara

Hajdu Imre: A napirendi pont ézményeként elmondja, hogy 2008. évben j6tt létre a
szakképzési torvény valtozasaval a Zempléni Térdagegralt Szakképzési Kozpont,
amelynek Sarospatak alapit6 tagja, 13 %-0s szawaatya van. A kdzpont lényege a térségi
képzés integralt koordinalasa, ennek érdekében apdlgk benyujtasa mind targyi
eszkozokre, mind egyébiikddésre vonatkozoan, anditszamos palyazatot megnyert.

Minden évben el kell fogadni a kdzpont kéltségvétes jelenlegi anyag ennek mar a
masodik olvasata. Ennekéeménye, hogy a TISZK 2010. decemberi tanacsuiléném,részt
vevo alelnok, kifejezetten magasnak tartotta a koltséggben szerepljoléti kiadasokat,
ezért a Kkoltségvetés tervezetét nem tudta elfogadnnak atdolgozasara kérte a
munkaszervezet veigét, illetve munkatarsait. Ebsorban a személyi kifizetéseket tartotta
magasnak, tudva azt, hogy a Vay Mikl6s Szakképkola igazgatéjanak a fizetése brutté 200
eFt koruli, enhez képest a munkaszervezet Ggzetszéere 400 eFt-os Osszeg szerepelt.
Emellett szerették volna, ha a tanacs megszavaészéikre a 30 eFt-os cafetériat, ezzel sem
értett egyet. Ezért az volt a kérése — amit a &b&@tjelenlédy 6nkormanyzatok képvisélel

is fogadtak —, hogy azt koncepciondlisan fogadjakEkhez képest kaptak meg a bizottsag
elétt szereph koltségvetési javaslatot, amit még mindig magazéginek tinik szamara,
polgarmester Urral egyitt folytattak a tébbi dnkanyzat képviséivel a targyaldsokat.

A munkaszervezet személyi juttatdsai kozott szér2p€24 eFt, ebben az igazgato bére 370
eFt/ho, a gazdasagi ve&ét300 eFt/hd, a szakmai vea®t300 eFt/hd, az adminisztrator bére
pedig 120 eFt/h6é 6sszeggel szerepel. A mai naplgtafott targyalasok eredményekeént 10
eFt-ot sikeriilt ,lefaragni” ezekh a bérekl. A ,TAMOP 2.2.3-09 projektben dolgozok
személyi juttatasai 6sszesen” sorban, még plusslzarepel a projektvezetrészére 260
eFt/hd, ez a projektvezetnem mas, mint maga a munkaszervezet igazgattjaely
ranézeésre ugyuahik, hogy 370 eFt + 260 eFt, tehat 630 eFt bruitétést javasolnak az
igazgato részére. Megjegyzi, Sarospatakon a pokgtannem keres ennyit.

Felvetette, hogy ezt a ké#t finanszirozast feloldanak és nem térténne megglemgyobb
skandallumot nem tud elképzelni.

Az ezt kdved egyeztetéseken az a kompromisszum alakult ki, remyygazgato 360 eFt
fizetést kapna, mivel az @b elmondta, hogy 10 eFt-ot sikerilt ,lefaragniyiez olyan
aranyban tetdne 6ssze, hogy 260 eFt-ot az emlitett TAMOP-oy4zaitbol kapna, ami
vonatkozna az 6sszes tobbi kollégara (gazdasagidvezakmai vezé), hogy az alapot azt
onnan kapnak meg, és azt egészitenék ki a befedtidssami a széveges rész végen szerepel,
tehat ebBl a 32.605.600,-Ft-bél. Tehat kédt finanszirozas nem |ép fel, gyakorlatilag a
koltségvetésti csak a 100 eFt-okat kell hozza tenni, egyébkémdigp a palyazatban
elszamolhat6 az 6sszeg.

Ugy gondolja, hogy ezzel rendkiviil sokat takaritekédmeg, ha a TISZK koltségvetését
elfogadjak ebben a médositott formaban.



Abban allapodtak meg, hogy nem javasoljak, hogyS¥K tanacsa megszavazza a cafetériat,
a jelenlév 6nkormanyzati kepvisék ezt tudomasul vették, elfogadtak.

Vamosi llona: Akkor ezzel egyiitt a jarulékok is csbkkennek.

Hajdu Imre: Természetesen a jarulékok is csokkennek és etdhatk a palyazat
keretében. Még egy probléma merilt fel, mégpedsza@galati gépjariin beszerzése, amit
nem szeretett volna, hogy megtorténjen, de méglanu volt ebben engedni. Mégpedig
azért, mert tudomasul kell venni, hogy 15 intézméaytozik a Zempléni TISZK
munkaszervezete ala, atk®dési terllet Medkodvesddl Satoraljadjhelyig tart, amit elég
korilményes vonattal bejarni. Az autévasarlas kgisezért indokolt.

Ami a Sarospatak Varos Onkormanyzata altal befimitd.238.728,-Ft-ot illeti, azt nem kell
betervezni a koltségvetésbe, mint kiadast, merzaklk®pzési térvény idei valtozadsa uagy
rendelkezik, hogy ezt a 4.238.728,-Ft-ot, illetvenden mas tagbefizetési 6sszeget az
onkormanyzatnak jutdé szakképzési hozzajarulas tertehet betervezni. Azaz, mivel a
vallalkozasok a szakképzeési hozzajarulast eleviSZK részére fizetik meg, a TISZK pedig
az ezzel csokkentett 6sszeget utalja tovabb azméaynek.

Poncsak FerencKérdése, hogy lesz felette fennmarado rész?

Hajdu Imre: Igen, lesz, viszont azt még nem tudjak betervppntosan, kb. 13 millié forint
koérnyékeén volt a befizetés.

Vamosi llona: Akkor a Vay Miklos Szakképzlskola részére annyival kevesebb dsszeg jut.

Hajdu Imre: Igen, de a koltségvetésbe akkor sem kell beteryeaert gyakorlatilag nem
jelenik meg, hanem csak az ezzel csokkentett pnzi§szajonni.

Felmertl, hogy mi sziksége van az onkormanyzatnaklS¥K-re, szamos alkalommal
megfogalmazodott mar ez a kérdés.

A Tarsulasi Tanacs elnokének tiszteletdija 100 héFthsszegben van megallapitva. A
tanacsnak egy elnoke és két aleintke vaaz egyik alelnok, a Megyei Onkormanyzat altal
pedig Marton Péter a delegalt elnék. Valamikor 208&en volt arrdl sz6, hogy a Tarsulasi
Tanécs tagjai kapjanak tiszteletdijat a varoso&l d&efizetett 4 millié forint hozzajarulas
terhére kivantak megszavazni. Erre személy szeant tartott igényt, mert nem gondolna,
hogy a varosnak erre a feladatra részére 100 ekeltene fizetni. Ezt elfogadta a masik
alelnok is. Az elndk ragaszkodott ahhoz, hogy legtiszteletdija, hiszen nagyon sok az
adminisztrativ teerije, nem tudja, hogy milyen indokokat hozott mégdek. Azt mondtak,
hogy lehet, de a megye altal befizetett 16.302:80@erhére. Ez a 100 eFt 2008. 6ta ennyi,
nem emelkedett, ez ézbefizetésiik alapjan megy.

A normativat a TISZK tagjai igényelhetik, decenialt palyazatok benyujtasaban csak a
TISZK tagjai vehetnek részt, intézményi fejleszkésmsak azokban az intézményekben
johetnek létre, amelyek tagjai ennek az integrdikképzeési tarsulasnak. Ebben kénytelenek
részt venni, most kulondsen, mivel 2009-ben nyeetpk palyazatot az egész térségi integrélt
szakképzési kozpontnak a kialakitasaraikialtetésére, targyi eszkdzok beszerzésere,
projektek lebonyolitdsara, ennek 5 éves fenntaidésirtama van. Egyébként, ha Sarospatak
Véaros Onkormanyzata kilépne, vagy mdgs®e a tarsulas, akkor vissza kellene fizetni tobb
milli6 forintot.

Egyebre a tbrvényi szabalyozas miatt kell a tanacsbaat réenni, meglatjak, hogy 5 év
mulva szikség lesz-e erre vagy sem. Véleményenszeéir most sincs ra szikség.



Egyed Attila: Lathatd, hogy az dnkormanyzat szaméara megspkrdltaillio forintot, ezzel
parhuzamosan kérdezi, hogy végeztek-e szamitasbkgy ezaltal milyen 6sszeg marad
egyéb mas fejlesztésekre?

Hajdu Imre : Az dnkormanyzatot a 4.238.728,-Ft terheli, angtkell fizetni, de nem olyan
formaban, hogy az dnkormanyzatnak kell atutalnhema amit a vallalkozasok befizetnek a
TISZK részére 10 millié forintot, abbdl csak 6 ndllforint kerll atutalasra a Vay Miklos
Szakkép#é Iskoldahoz, a maradék 4 millio forintot pedig lexiesAmi anyagi terhet jelent
Sarospatak Varos Onkormanyzata szamara, az a 4283&t, ezt be kell fizetni. Ugyanakkor
az onkormanyzatnak j6 gazda gondossagaval kelfiggralni, hogy az a szervezet, amelyben
részt vesz tagkéntpsa masodik legnagyobb szavazati joggal rendélkagként, a 32 millié
forintos 0sszes tagi befizetés, illetve, hogy geselkdltségvetése oksierceélszei és
takarékos legyen. Nemcsak a 4 millié forint feléttkddést kell biztositani, hanem a 253
millio forint 6sszeg koltségvetes felett ketirkodni.

Nem szamolta ki, hogy a Térségi Integrélt Szakkeyszervezési Tarsulas szintjén milyen
megtakaritast eredményez, de kb. 10 millio foribntiki 6sszegre tehéta takarékossag, nem
varosi szinten, hanem maganak az intézménynek r#jé&sgi ahol 13 %-kal vesz részt
Séarospatak Varos Onkormanyzata.

Vamosi llona: Kérdése, ha a végeredmény meg lesz, akkor elaitEg) % nem 4 millié forint
lesz, hanem annak is csOkkennie kellene?

Hajdu Imre : Nem fog cs6kkenni, hanem az tartalékba lesz agqvélyazati onéralapba.

Vamosi llona: Amit megsporolnak a béren, jarulékon és cafat¢d&kor az nem valtoztatja
meg az 6nkormanyzat altal befizetéritbszeget, hanem az tovabbi palyazati alap.

Poncsak FerencUgy gondolja, hogy a véaros koltségvetése ebbeévhen szoros és nehéz
lesz, igy megnyugvéassal hallotta, hogy nem kelletvezni a varos koltségvetésébe a
hozzajarulast. Tavaly 980 eFt volt a TISZK tagdiisl mihez jutott hozza az énkormanyzat,
ezt kellene atbeszélni. Tobb millié forint, a szégkési alapbdl szarmazd hozzajarulasbol
vasarolt a Vay Miklos Szakképzskola gépeket példaul kdzel 5,4 millié forint peglbl
sajtologépet. Ennek az iskolanak nagyon modern ay&@p van, ugyanakkor nincs
kihasznalva. Nagyon j6 lenne ez a TISZK tagsagdeb sziukség lenne ezekre a gépekre és
fel tudnd hasznélni. Ugyanakkor, ha ez nincs, akkoregy holtike, ott all, tehat az
onkormanyzat nem fizette be, csak a tagdijat, &dkel ott all olyan gépekben, amelyekre
tulajdonképpen nincs sziikség. Ezeknek a gépekmatakgarulékos koltségei (anyagkoltség,
beszerelési koéltség) olyan, ami az iskola koltstéEpat noveli. Ezzel a tébb évre szol6
tagsagokkal 6vatosan kellene banni, mert ha 5 sxo8 kotelezettség van valamire és nem
lehet idbkodzben kilépni, és itkdzben 1-2 év mulva kideril, hogy a varosnak nirges
szliksége a tarsulasokban vald részvételre és esakkall tobb éven keresztll ebben részt
venni, mert nem lehet kilépni amiatt, hogy bizonyigszeget vissza kellene fizetni. Ebben az
esetben kevesebb 6sszeghez jut hozza a Vay Miklisk8p3 Iskola, kevesebb 6sszeget tud
kolteni holt gépekre, tulajdonképpen nincs baj. &lggkkor jo lett volna, ha részt vett volna
az Ulésen a Vay Miklés Szakképiskola igazgatéja és elmondta volna a bizottsaghagy
tulajdonképpen mi haszna van ébhz iskolanak, meré tudja, hogy ez a varosnak milyen
hasznot, illetve negativumot hoz.

Hajdu Imre: Dr. Téglas Zsolt Gabor igazgatd Ur telefonon fidhn és kérte a kimentését a
mai bizottsagi ulés aldl, mivel Szerencsen éppenésegi Integralt SzakképzKoézpont



rendezvényeén vesz részt. Az csak egy része, ahmgys&k Ferenc emlitette, hogy 6vatosan
kell banni a tarsulassal, kell-e ez az 6nkormamggat

Ha Sarospatak Varos Onkormanyzata nem lenne tagjj&2K-nek, akkor még a normativ
hozzajarulast sem hivhatnak le. Nem gondolnd, lesgk a gépbeszerzések miatt kell ebben
részt venni. A torvény teszi szinte kotdleg — persze nem kotelez de ha nem vennének
részt, akkor mint ahogy emlitette, még a normataldivasara sem lenne lebeége az
onkorményzatnak, akkor lennének igazdn nagy bagpaviay Miklés Szakképz Iskola
koltségvetésével.

Poncsak Ferenc Azt nem tudja, még nem hallotta, hogy nem lenkéjmgosultak a
normativara a tagsag hianyaban.

Hajdu Imre: Ezt Dr. Téglas Zsolt Gabor igazgato urtol hadothmi a holt gépeket illeti,
ebben kétségkivil valami kell, hogy legyen, de mégak egy intézményi tervezeg$ze
meg ezeknek a gépeknek a beszerzését, nyilvan nBIRZK szervezete talalta ki, hogy a
Vay Miklos Szakkép& Iskolaba milyen gépekre van szikség. Az intézméagott egy listat
€s abbol tortént a gépbeszerzés.

Szvitanké Tamas Kérdése, hogy koteléen kellett-e azt a géptipust megvasarolni, mert ugy
gondolja, ha van ra pénz, akkor csak egy szakerkl#ta megallapitott gépet vasarolnak,
vagy ha nem, akkor mivel a Weinberg '93 Kft-nél vigren képzés, akkor biztosan adtak
volna tanacsot arra vonatkozoan, hogy mi az a gkpamelyre lzletet lehetne hozni.

Hajdu Imre: Mindezek mellett elfogadja a Poncsak Ferenc wedat uUr ki nem mondott
gondolatat, amit el is mondott korabban, hogy véeye szerint nem kilénésebben
szlkséges a tarsulas fenntartasa, de ha a joggz&batyezet olyan, hogy ezaltal tudnak
mikodési forrasokhoz jutni, akkor nem tehetnek mstgkéri irodavezét urat, hogy a
délutani képvisék-testileti Ulésre a normativa igénylésre vonatkiofdrmaciot nézze meg,
errél az Ulés ditt kéri, hogy tajékoztassa.

Szvitankd Tamas Kérdése, hogy a 10 millié forint a sarospatakialéozasoktdl befolyd
0sszeg?

Hajdu Imre: Nem feltétlentl sarospataki, hanem mindenki, @kvay Miklos Szakképz
Iskolat jeldlte meg.

Mivel egyéb hozzaszolas, javaslat nincs, gy kérizattsag szavazasat a Zempléni TISZK
2011. évi koltségvetéstiraz altala javasolt modositasokkal, melyek az k@b Személyi
juttatasoknal javasolja, hogy az igazgato, a gamglagezed €s a szakmai vezebérét 10 eFt-

tal csokkentsék, illetve a ké# finanszirozas elkertilése érdekében két forrashédjon
0ssze. Az egyik, ami a koltségvetés masodik szakasvszerepel, hogy az igazgato bére 360
eFt, ami Ggy tefdik dssze, hogy a TAMOP 2.2.3-09 projekt 260 eF#jd00 eFt, ami
vonatkozna meég a szakmai véiretis. Nem javasolja a cafetéria — az étkezésvamgok —
kifizetését.

Vamosi llona: Esetleg bele lehetne foglalni, hogy a csokkemtéttalapjan keriljon a jarulék
meghatarozasra.

Egyed Attila: Tovabba keriljon bele az is, hogy az ezaltal mpégdt 6sszeg keriljon
tartalékba a palyazati 6réealapba.



Hajdu Imre:

Kéri a Pénzugyi és Gazdaséagi Bizottsag szavazis@hangzott médositd

javaslatokkal a Zempléni TISZK 2011. évi koltségsstbl.

Jelenlév Pénzigyi és Gazdasagi Bizottsagi tagok szama: 5 f

A Pénzugyi

eés Gazdasagi Bizottsag 5 igen szavézattagyhangulag — a kovetkiz

hatarozatot hozta:

2/2011. (I. 17.) Pu. és Gazd. Biz.
hatarozat

a Zempléni TISZK 2011. évi koéltségveteséi

A Pénzugyi és Gazdasagi Bizottsag targybanideérjesztést megtargyalta és a Zempléni
TISZK 2011. évi koltségvetését az alabbi modositddml javasolja elfogadasra a
Képviselo-testiletnek:

a)

b)

A személyi juttatasok esetében javasolja, hogy agazgato, a gazdasagi
vezet és a szakmai vezét bérét a Kozalk. (munkaszervezet) személyi
juttatasai soron 10 eFt-tal csokkentsék, illetve aalabbiak szerint tevedjon
0ssze:

aa) az igazgatd személyi juttatdsa Osszesen 360,880 az alabbi
felosztasban: a TAMOP 2.2.3-09 projektBl: 260.000,-Ft + 100.000,-
Ft.

ab) a gazdasagi vezétszemélyi juttatasa dsszesen 290.000,-Ft.

ac) a szakmai vezét személyi juttatasa 0sszesen 290.000,-Ft, az alabbi
felosztasban: a TAMOP 2.2.3-09 projektél: 100.000,-Ft + 190.000,-
Ft.

A bizottsag nem javasolja cafetéria juttatds megdadipitasat.

A modositasok altal megtakaritott 6sszeg keriljon goalyazati tartalék
alapba.

A Humén Bizottsag jelenlévtagjai a maddositdsokkal egytitt egyetértenek a rbatii

javaslattal.

Hajdu Imre:

A mésik hatarozati javaslat a Zempléni TISZK laltaegpalyazni kivant

felnéttképzeési listardl szold hatarozati javaslat elftggara vonatkozik. Ennek elfogadasardl
kéri a Pénzlgyi és Gazdasagi Bizottsag szavazasat.

Jelenlév Pénzlgyi és Gazdasagi Bizottsagi tagok szama: 5 f

A Pénzigyi

és Gazdasagi Bizottsag 5 igen szavazattagyhangulag — a kovetkiz

hatarozatot hozta:



3/2011. (I. 17.) Pi. és Gazd. Biz.
hatdrozat
a Zempléni TISZK altal megpélyazni kivant felnsttképzési listgjarol

A Pénziugyi és Gazdasagi Bizottsag targybani dérjesztést megtargyalta, melyet
elfogadasra javasol a Képviséttestiletnek.

A Human Bizottsag jelenlévagjai egyetértenek a hatarozati javaslat elfogeaizal.

Az elnbk megkdszonte a részvételt és az UlEsdrakor bezarta.

Hajdu Imre s.k.
a Pénzlgyi és Gazdasagi Bizottsag
Elnoke



