
Jegyzőkönyv

Készült:  A  Sárospataki  Polgármesteri  Hivatal  Dísztermében  a  Humán  Bizottság  2017. 
augusztus 23-án tartott nyílt ülésén. 

Jelen vannak:

a Humán Bizottság részéről:

Szvitankó Tamás
Saláta László Mihály
Zérczi László 
Koleszár Krisztián 
Tarnavölgyi László a bizottság tagjai 

a Sárospataki Polgármesteri Hivatal részéről:

Aros János polgármester
Sikora Attila alpolgármester
dr. Vitányi Eszter jegyző
dr. Szebényi Tibor aljegyző 
Cziráki Zsolt a Műszaki és Kommunális Iroda vezetője

Meghívottak:

Seres Péter a Zemplén Televízió Közhasznú Nonprofit Kft. mb. ügyvezetője
Lendvainé Szendrei Ágnes a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde vezetője

Megjegyzés: 

Hajdu Imre és Krai Csaba bizottsági tagok nincsenek jelen.

A meghívottak részéről  az ülésen nem jelent meg: Olajos Csaba főépítész, Stumpf 
Bálint a Német Nemzetiségi Önkormányzat Sárospatak elnöke, Budai Gyula Károly a 
Sárospataki  Roma  Nemzetiségi  Önkormányzat  elnöke,  Kozsnyánszky  János  a 
Sárospataki Ruszin Nemzetiségi Önkormányzat elnöke 

Az ülés meghívója a jegyzőkönyv 1. mellékletét képezi. 

Az ülésen készült jelenléti ív a jegyzőkönyv 2. mellékletét képezi.

Napirend előtt:



Szvitankó  Tamás  a  bizottság  elnöke:  Köszönti  a  megjelenteket.  A  jelenléti  ív  alapján 
megállapítja,  hogy  a  bizottság  ülése  5  fővel  határozatképes,  az  ülést  megnyitja.  A 
jegyzőkönyv aláírójának Saláta  László  Mihály  bizottsági  tagot  javasolja.  Kéri  a  bizottság 
tagjait, aki a jegyzőkönyv aláírójára tett javaslattal egyetért, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.

A Humán Bizottság 5 igen szavazattal – egyhangúlag – a jegyzőkönyv aláírójára tett 
javaslattal egyetértett. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke:  Javasolja a meghívóban szereplő napirendi pontok 
kiegészítését a ,,Javaslat a Sárospataki PLASZTIK Kulturális, Szabadidő és Sportegyesület 
támogatási  kérelmére”  című  előterjesztés  nyílt  ülésen  történő  megtárgyalásával,  melyet  a 
meghívó kiküldését követően kaptak kézhez. Kéri a bizottság tagjait, aki a javaslattal egyetért, 
igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.

A Humán Bizottság  a  „Javaslat  a  Sárospataki  PLASZTIK Kulturális,  Szabadidő  és 
Sportegyesület  támogatási  kérelmére”  című  előterjesztés  nyílt  ülésen  történő 
megtárgyalásával 5 igen szavazattal – egyhangúlag – egyetértett. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke:  Kérdezi, hogy a napirend tárgyalására vonatkozóan 
van-e más javaslat. Amennyiben nincs, úgy kéri, aki a napirendi pontok tárgyalását elfogadja 
azzal,  hogy  először  azon  napirendeket  tárgyalják,  melyekhez  vendégek  érkeztek,  igennel 
szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő. 

A Humán Bizottság az alábbi napirendi pontok tárgyalását – fenti szavazásra tekintettel – 5 
igen szavazattal – egyhangúlag – elfogadta:

Napirend: 

1. Beszámoló  a  Zemplén  Televízió  Közhasznú  Nonprofit  Korlátolt  Felelősségű 
Társaság 2017. évi üzleti tervének végrehajtásáról 

2. Javaslat  a  Sárospataki  Carolina Óvoda és  Bölcsőde maximális  csoportlétszám 
túllépésének a 2017/2018-as nevelési évre történő engedélyezésére

3. Javaslat a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde pedagógiai programjára 
4. Javaslat  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  szervezeti  és  működési 

szabályzatára
5. Javaslat a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde házirendjére
6. Javaslat  a  partnerségi  egyeztetés  szabályairól  szóló  önkormányzati  rendelet 

megalkotására 
7. Javaslat a Végardó Fürdő fejlesztése – új fedett fürdő kialakításával kapcsolatos 

koncepció  és  tervdokumentáció  készítésére  vonatkozó  határozatok 
visszavonására 
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8. Javaslat  az  INTERKULTUR  HUNGARIA  Kulturális  Rendezvényszervező  és 
Szolgáltató  Közhasznú  Nonprofit  Korlátolt  Felelősségű  Társaság  támogatás 
iránti kérelmére 

9. Javaslat  a  Sárospataki  PLASZTIK  Kulturális,  Szabadidő  és  Sportegyesület 
támogatási kérelmére 

Napirend tárgyalása:

1. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Beszámoló  a  Zemplén  Televízió  Közhasznú  Nonprofit  Korlátolt 
Felelősségű Társaság 2017. évi üzleti tervének végrehajtásáról 
Az előterjesztés a 2017. augusztus 24-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének 
mellékletét képezi. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Kéri a megbízott ügyvezető szóbeli kiegészítését.

Seres Péter a Zemplén Televízió Közhasznú Nonprofit Kft. mb. ügyvezetője: Elmondja, 
hogy az anyag felöleli az első hat hónapot. Olyan folyamat indult el, amelyben ledolgozzák 
fennálló tartozásaikat. Ehhez viszont szükség volt a tulajdonosi támogatásokra, melyek mai 
nappal  már  teljesen  lehívásra  kerültek.  Az  anyagban  szó  esik  a  hátralévő  időszakról  is. 
Számítanak annyi bevételre,  amely már szerződéssel  és megnyert  pályázattal  alátámasztva 
létező, de a folyamatok hektikussága miatt még nem rendelkezésre álló összeg, amellyel zárni 
tudják  az  üzleti  évet,  az  adósságállományuk  nagy  részének  visszafizetésével  együtt.  A 
felmerülő kérdésekre szívesen válaszol.

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Várja a bizottsági tagok hozzászólását.

Saláta  László  Mihály  a  bizottság tagja:  Nem lepte  meg semmi  abból,  ami  szerepel  az 
anyagban, hisz ezekről már a korábbi bizottsági és képviselő-testületi üléseken is szó volt. 
Leginkább  a  végkicsengése  nem  tetszik  a  beszámolónak,  amikor  is  megoldást  a 
tulajdonosoktól várja, akik vagy adnak pénzt, vagy nem. Több helyen szerepel az anyagban, 
hogy  ,,folyamatban  van”.  December  31-el  lejár  a  műsorszórásra  vonatkozó  engedély  a 
Nemzeti  Média  és  Hírközlési  Hatóságnál,  itt  is  szerepel,  hogy  ,,folyamatban  van”  a 
megújítása – ez mit jelent? Hol tart ez a folyamat? Szintén szerepel a beszámolóban, hogy az 
SZMSZ és a Társasági Szerződés ügyvéd általi készítése folyamatban van. Ez már elhangzott 
egy hónappal ezelőtt is. Ez a folyamat most hol tart? Szerepel továbbá az anyagban, hogy 25 
m Ft-os pályázatot nyert  el  a televízió, amelynek szerződése a megkötés állapotában van. 
Minden folyamatban van, ugyanakkor a kilátások nem igazán jók. Létszámot már nem lehet 
felvenni, azok a megoldások sem igazán jönnek be, amit többen javasoltak – privatizálás, 
vállalkozásban történő működtetés. Gyakorlatilag egy dolog működne mb. ügyvezető szerint, 
ha a tulajdonosok még adnának támogatást vagy tulajdonosi kölcsönt a televíziónak. 

Tarnavölgyi  László  a  bizottság  tagja:  Saláta  László  Mihály  bizottsági  tag  mindent 
elmondott,  amiről  hónapról-hónapra  beszélnek.  Mi  újat  lehet  még  mondani?  Évek  óta 
görgetik  maguk  előtt  a  problémát.  Időnként  ,,tűzoltás”  történik,  de  generálisan  nincs 
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megoldva a probléma. Vagy adnak a tulajdonosok több pénzt vagy nem – ez megy évek óta. 
A televízió működtetését újra kellene gondolni a tulajdonosoknak. Milyen televíziót akarnak, 
ahhoz milyen forrást tudnak rendelni? Ahhoz kellene a struktúrát alakítani. 

Szvitankó  Tamás  a  bizottság  elnöke:  A  televíziónak  is  tovább  kellene  gondolni,  hogy 
milyen televíziót akar működtetni? Ebben a formában biztos, hogy nem fog tovább működni.

Tarnavölgyi László a bizottság tagja: Így nem mehet tovább, hogy már nyáron odaadták az 
egész évi támogatást. Minden bizonytalan. 

Szvitankó  Tamás  a  bizottság  elnöke:  Az  szerepel  a  beszámolóban,  hogy  90  %-ban  a 
Zemplén Televízió híreit használja fel a honlap és az újság – ezt kicsit nagyképűnek tartja. 

Saláta László Mihály a bizottság tagja: Kérdése, hogy állnak a peres ügyek és a vizsgálat 
eredménye? Attól még sok minden függhet, hogy mi lesz a végkifejlet. Mikorra várható benne 
végleges döntés?

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Nevetségesnek tartja azt az intézkedést, amikor egy 
belső  vizsgálat  indult  a  televíziónál,  annak  meg  lett  az  eredménye,  de  nincs  semmi 
következménye.  Erről  nem  a  megbízott  ügyvezető  tehet.  Ott  megállapítottak  komoly 
szabálytalanságokat, pénzkivételt, amit az ügyvezető magának állapított meg, ezzel szemben a 
televíziónak valóban elfogyott az éves költségvetése. Nem tudja, hogy itt a felelősségre vonás 
hogy áll? 

Seres  Péter  a  Zemplén  Televízió  Közhasznú  Nonprofit  Kft.  mb.  ügyvezetője: 
A ,,folyamatban van” kifejezés valóban több esetben helytálló. Az SZMSZ és a Társasági 
Szerződés a  cég alapdokumentumai,  ezeket  valóban át  kell  dolgozni,  mely taggyűlésen is 
megfogalmazódott - jövő hétre a jegyzőkhöz kerül az anyag. 
A  nagyobb  összegű  pályázat  egy  határon  átnyúló  projekt,  melynek  szerződéskötése  több 
részből áll. Az ütemezést szem előtt tartja. Szeptember végén várható az előleg. A Pénzügyi 
és Gazdasági  Bizottság ülésén elhangzott,  hogy a pályázat  jelentős része bérre fordítható, 
mely a legnagyobb havi kiadásuk.
A peres ügyekkel kapcsolatosan elmondja, hogy egy esetben közös megegyezéssel megszűnt 
az eljárás, másik esetben I. fokon elutasították a keresetet, harmadik esetben pedig ugyanaz az 
ügyvéd,  aki  az  elutasított  fél  ügyvédje,  szünetet  kért,  nyilván  megvárja  az  elutasított  per 
folyományát, melynek november 3-án lesz a másodfokú tárgyalása. A gazdasági csalás és 
bűncselekmény kapcsán a büntetőeljárás ott tart legutolsó információja szerint, hogy 17-én az 
igazságügyi  szakértő  befejezte  munkáját,  a  héten  adja  át  az  ügyészségnek  és  a 
nyomozóhatóságnak az iratokat. Ő múlt héten már kérte mielőbbi kihallgatását. A revizor és 
az  igazságügyi  szakértő  többször  kért  hosszabbítást  tavaly  november  3-a  óta,  amióta  a 
feljelentés megtörtént. Sajnos lehet, hogy két évig is elhúzódnak a perek.
Ha nem támogatja a televíziót a tulajdonos, akkor ,,bezár a bolt” – igen. Éves szinten mindig 
kikerekedik  valahogy a  televízió  költségvetése.  Az  utóbbi  években több okból  kifolyólag 
mindenképpen a tulajdonos plusz segítségére volt szükség. Most már körvonalazódik, hogy 
mi  volt  az  egyik  fontos  probléma,  ami  miatt  ez  szükségessé  vált.  A  cég  a  pályázati 
finanszírozásnak rendkívüli mértékben ki van téve, így volt létrehozva ezelőtt 20 évvel, erre 
lett felépítve, ebből visszakozni nem egyszerű. A Pénzügyi és Gazdasági Bizottság ülésén is 
elhangzott egy gondolat, hogy igen, a tulajdonosnak el kell döntenie rövidesen, hogy ,,meddig 
még ezt így”? Mert ez a pénz ebben a formában időről-időre plusz segítséget kíván, hogy 
átlendítse a gazdasági mélypontokon a céget, azzal együtt, hogy az év második felére látszik 
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egyfajta  bevétel.  Ha  tovább  csökken  a  televízió  létszáma,  akkor  már  olyan  alapvető 
követelményeket  nem  tudnak  teljesíteni,  amelyek  miatt  jelentős  pályázati  bevételektől 
eshetnek el. A tulajdonosoknak az állásfoglalására rövid időn belül szükség lesz ez ügyben, 
hogy hogyan tovább, mi a szándék? Hisz annak megfelelően tud tovább működni a tulajdonos 
cége. 
A  felelősségrevonással  kapcsolatosan  nincs  információja.  Úgy  gondolja,  hogy  bírósági 
szakaszban  minden  felelősséget  meg  fognak  vizsgálni,  hisz  elég  nagy  volumenű  csalás, 
bűncselekmény történt.  Hivatalból  is  a  rendőrség,  ügyészség vizsgálódni fog.  Ő ennek áll 
elébe, sőt, ahogy már elmondta, kérte, hogy mielőbb kihallgassák. Mindenki számára az lenne 
a legjobb, ha már tudnának tényeket és a folyamatok lezáródnának végre. Onnantól tud a 
tulajdonos is valamiféle irányt szabni. 

Szvitankó  Tamás  a  bizottság  elnöke:  Nagy  gondnak  látja  a  fizetési  meghagyást  az 
alapítvány részéről.

Seres Péter a Zemplén Televízió Közhasznú Nonprofit Kft. mb. ügyvezetője: A fizetési 
meghagyással kapcsolatban tett észrevételt, mert 15 napon belüli inkasszót helyezett volna a 
televízióra  a  bíróság  a  Sárospataki  Tömegkommunikációs  Alapítványnak  való  tartozással 
kapcsolatban. A Pénzügyi és Gazdasági Bizottság ülésén is elhangzott a kérdés, hogy miért 
nem sikerült megállapodni? Ennek hátterét nem tudja. Fizetési, törlesztési tervvel érkezett a 
kuratórium ülésére.  Korrekt  hangulatban telt  a  kuratórium ülése.  Év végéig  szóló  fizetési 
tervet állított össze havi törlesztésekkel, végül a kuratórium úgy döntött, hogy nem fogadja el 
és benyújtja az inkasszós meghagyást. Ez megtörtént. Neki mindent meg kell tennie azért, 
hogy ne dőljön be a cég.  Megtette észrevételeit,  kifogásait  a bíróság felé,  várja a bíróság 
válaszát. Azzal együtt, hogy a törlesztési tervnek megfelelően – bár az ütemezést már nem 
tartva  –  mihelyst  nagyobb  pénzhez  jutnak,  természetesen  év  végéig  rendezni  kívánják. 
Tényleg méltatlan, hogy egy olyan alapítványnak, melynek egyik tevékenységi célja a helyi 
tömegkommunikációs  televíziózás  támogatása,  éveken  át  tartozzanak.  Megjegyzi, 
Sárospataknak  havonta  fizeti  vissza  a  televízió  a  tagi  kölcsönt,  a  tulajdonos  által 
meghatározott ütemezésnek megfelelően. Év végéig az a cél, hogy ledolgozzák adósságaikat. 
Jelen pillanatban sincs kifizetetlen számlálja a Zemplén Televíziónak. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: A kuratóriumi ülés valóban jó hangulatú volt, csak a 
tartozás már több, mint 6 éve fennáll. A kuratórium azért nem tehette meg, hogy év végéig 
haladékot  adjon,  mert  a  hűtlen kezelés  gyanúja  fennáll.  Dr.  Kis-Tóth Lajos  a  kuratórium 
elnöke ezt nem vállalta fel. 

Zérczi László a bizottság tagja: Véleménye szerint a tulajdonosoknak kell lépni a televízió 
további  működését  illetően.  Látható,  hogy  próbálkozik  a  televízió,  de  nem  látszik  igazi 
megoldás. Nem tud a televízió önerőből hosszabb távon megfelelően működni. Nincs könnyű 
helyzetben  mb.  ügyvezető  úr.  A  tulajdonosnak  kellene  valamilyen  álláspontot  képviselni. 
Polgármester úr korábban felvetett több alternatív megoldást is, valamerre a tulajdonosoknak 
kellene elmozdulni. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: A tulajdonosi hányad megmaradt?

Seres Péter a Zemplén Televízió Közhasznú Nonprofit Kft. mb. ügyvezetője: Igen, azért, 
mert az elmúlt két év újrakönyvelése folyik. Amíg az nincs lezárva és nincs elfogadott lezárt 
beszámoló,  addig  nem  lehet  szó  vagyonértékesítésről.  Az  újrakönyvelés  után 
könyvvizsgálattal  alátámasztott  beszámolót  fog  készíttetni.  Onnantól  kezdve  tudnak  majd 
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lezárt  üzleti  évről  beszélni.  Azután újra napirendre kerülhet  a  dolog,  bár  hogy időben mi 
módon, ezt a következő taggyűlésen el kell dönteni. A nyomozástól is függ. Teljes mértékben 
nem mondhatnak le arról a kártérítésről, ami a gyanúsított büntetését enyhítheti. A jelenlegi 
bevételeiket tekintve és annak egy hányadát még hozzászámolva egy ,,tiszta” céget kapnak, 
amelynek nincs tartozása év végére. Úgy gondolja, tulajdonrész felosztásról egy ilyen ,,tiszta” 
helyzetben van értelme beszélni. Egy biztos, lezárt üzleti évek nélkül nincs miről beszélni. 
Elviekben jövő héten kész a könyvelés, akkor megrendeli a könyvvizsgálatot. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Akkor maradt a 25-25 %. 

Seres  Péter  a  Zemplén  Televízió  Közhasznú  Nonprofit  Kft.  mb.  ügyvezetője:  Igen, 
minden maradt az eredetiben. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Más hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, aki 
a  határozat-tervezetben  foglaltakat  elfogadásra  javasolja  a  Képviselő-testületnek,  igennel 
szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.

A Humán Bizottság 4 igen szavazattal, 1 nem szavazattal a következő határozatot hozta: 

Humán Bizottság
64/2017. (VIII. 23.)

h a t á r o z a t a

a Zemplén Televízió Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 2017. évi 
üzleti tervének végrehajtásáról

A  Humán  Bizottság  tárgybani  beszámolót  megtárgyalta,  a  határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

2. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Javaslat  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  maximális 
csoportlétszám túllépésének a 2017/2018-as nevelési évre történő engedélyezésére
Az előterjesztés a 2017. augusztus 24-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének 
mellékletét képezi. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Kéri intézményvezető asszony szóbeli kiegészítését.

Lendvainé  Szendrei  Ágnes  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  vezetője: 
Elmondja,  hogy  az  intézmény  személyi  és  tárgyi  feltételei  folyamatosan  változnak  és 
javulnak.  Szerencsésen  alakulnak  az  óvodai  létszámok.  Az  elmenő 70 gyerek  helyére  73 
gyereket írattak be és azóta is folyamatosan történik a beiratkozás. Már több gyerek van az 
óvodában,  mint  amennyi  az  anyagban  szerepel.  A  köznevelési  törvényben  meghatározott 
maximális  csoportlétszámokat  túl  kell  lépniük,  ehhez  kéri  a  bizottság  hozzájárulását. 
Lehetőség van arra, hogy a csoportlétszámok 20 %-kal túllépésre kerüljenek. Nem 20 %-ra, 
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de  27  fős  csoportlétszámokra  szeretné  kérni  a  bizottság,  illetve  a  Képviselő-testület 
hozzájárulását  a  11  óvodai  csoportban.  A  bölcsődében  tavaly  megnyitották  a  harmadik 
csoportot  is  és  azt  gondolták,  elég  lesz  a  36  férőhely,  de  már  látszik,  hogy  nem  elég, 
ugyanakkor a túljelentkezés kezelhető. Igaz, hogy az óvodai életkor a 3 éves kor, de a 2,5 
éves kisgyerek már felvehető óvodába, ha szobatiszta. Mivel a bölcsőde egy épületben van az 
óvodával,  így  megoldható,  hogyha  valamelyik  gyerek  szobatiszta  lesz,  óvodába  kerüljön, 
természetesen  a  szülővel  egyeztetve  és  egyetértve.  Így  folyamatosan  tudnak  bölcsődei 
férőhelyeket felszabadítani és kezelni a túljelentkezést. Örömmel vette a nevelőtestület, hogy 
nyertek  a  bölcsőde  fejlesztési  pályázaton.  Ez  férőhelyszám-növelést  nem  jelent,  de  a 
bölcsődei csoportok korszerűsítését igen. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Kéri jegyző asszony esetleges kiegészítését.

dr. Vitányi Eszter jegyző: Nincs szóbeli kiegészítése.

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Örül a magas gyermeklétszámnak. Várja a bizottsági 
tagok hozzászólását.

Zérczi László a bizottság tagja: Lassan elérhetik, hogy egy újabb óvodai csoport induljon az 
óvodában? Fizikailag erre lenne lehetőség? Nem mindegy, hogy 27 gyerekkel foglalkozik egy 
óvodapedagógus, vagy 20 gyerekkel. 

Lendvainé Szendrei Ágnes a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde vezetője:  Igen, 
pedagógiai szempontból természetesen annál jobb, minél kevesebb a gyerek egy csoportban, 
hisz több idő jut a fejlesztésükre. Az épület férőhely kapacitása 300 főre lett kialakítva, ha 
jövőre még több lesz a gyereklétszám, elgondolkodhatnak egy újabb csoport létrehozásán, 
ami volt 10 évvel ezelőtt, az összevonáskor. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: A pedagóguslétszám is meglenne hozzá?

Lendvainé Szendrei Ágnes a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde vezetője:  Plusz 
létszámot jelentene.

dr. Vitányi Eszter jegyző: Ez költségvetési tárgyalásnál jöhetne majd szóba.

Lendvainé  Szendrei  Ágnes  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  vezetője:  A 
normatíva  nem  csoportlétszámra,  hanem  gyermeklétszámra  adott,  így,  ha  nagyobb 
csoportszámmal  működnének,  többet  kellene a  fenntartónak hozzátenni  a  költségvetéshez. 
Három főt jelentene a plusz csoport, két óvónőt és egy dajkát. 

dr.  Vitányi  Eszter  jegyző:  Kiegészítésként  elmondja,  hogy  a  bölcsőde  fejlesztés  TOP 
pályázat elbírált, de támogatási szerződéssel még nem rendelkező projekt, mely 60 m Ft-ot 
jelent az intézmény és az épület számára.

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Más hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, aki 
a  határozat-tervezetben  foglaltakat  elfogadásra  javasolja  a  Képviselő-testületnek,  igennel 
szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.
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A Humán Bizottság 5 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Humán Bizottság
65/2017. (VIII. 23.)

h a t á r o z a t a

a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde maximális csoportlétszám túllépésének a 
2017/2018-as nevelési évre történő engedélyezéséről

A  Humán  Bizottság  tárgybani  javaslatot  megtárgyalta,  a  határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

3. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Javaslat  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  pedagógiai 
programjára 
Az előterjesztés a 2017. augusztus 24-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének 
mellékletét képezi. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Kéri intézményvezető asszony szóbeli kiegészítését.

Lendvainé  Szendrei  Ágnes  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  vezetője: 
Elkészítették az intézmény új pedagógiai programját,  mivel  az eddigi  pedagógiai  program 
1990-ben  készült.  Akkor  minden  intézmény  elkészíthette  a  saját  arculatának  és 
tevékenységének  megfelelően  a  pedagógiai  programját.  Akkor  még  három  óvoda  volt  a 
városban. 2007-ben az óvodák összevonásakor készítettek egy olyan pedagógiai programot, 
ami tartalmazta mindhárom intézmény programját. Egy keretprogram volt, mely megadta a 
közös intézményben a lehetőséget arra, hogy a három korábbi óvoda nevelőtestületének tagjai 
megőrizhessék saját pedagógiai arculatukat, és ennek megfelelően történjen az óvodai nevelés 
az összevont intézményben. Azóta eltelt 10 év és az akkori nevelőtestület mondhatni teljes 
mértékben lecserélődött, hisz 23 óvodapedagógusból a mai napon 7 olyan óvodapedagógus 
van,  aki  a  korábbi  pedagógiai  programot  készítette,  és  akinek  az  akkori  tapasztalatai, 
véleménye, pedagógiai múltja benne volt.  Egy új, pályakezdő fiatal nevelőtestület – 17 új 
kolléganővel  –  mindezeket  tiszteletben  tartva  és  minden  hagyományát  és  a  benne  rejlő 
pozitívumokat  elfogadva kicsit  a  saját  szemléletét  is  szeretné a  jelen óvodai  nevelésbe és 
pedagógiai  munkába  bevinni.  Ezért  vált  szükségessé,  hogy  az  új  nevelőtestületnek  a 
véleménye,  szemlélete  és  elképzelése  benne  legyen  a  pedagógiai  programban.  A korábbi 
pedagógiai  programot  háromszor  módosították,  hisz  háromévenként  felül  kellett  vizsgálni. 
Apró  részleteket  változtattak  benne,  a  waldorf  pedagógiai  jelleg  már  kikerült,  a  waldorf 
pedagógusok már korábban nyugdíjba vonultak. Az új pedagógiai program teljesen nyitott, 
hisz az óvodai nevelés országos alapprogramjának a keretei és határai között szabad kezet ad 
a pedagógusoknak arra, hogy mindenki kipróbálja, megvalósítsa a saját pedagógiai eszközeit, 
módszereit  az  egyéniségéhez,  ismereteihez  és  felkészültségéhez  mérten.  Meghatározzák 
benne azokat a feladatokat és határokat, amit az intézményben meg kell valósítani, de azt, 
hogy ez milyen módszerrel, eszközzel történik meg, erre lehetőséget kap mindenki a saját 
egyéniségének  megfelelően.  A  programban  meghatározzák  a  pedagógiai  céljaikat,  az 
óvodaképet,  a  gyermekképet,  a  pedagógusképet,  a  dajkaképet.  Meghatározzák  továbbá  a 
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gyermeki személyiségfejlesztésnek azokat az eszközeit, amelyek a gyermeki tevékenységeken 
keresztül  valósulnak meg.  Ezen belül  mindenki  saját  magának kiválasztja,  hogy melyiket 
tartja magához legközelebb állónak – mese, vers, ének, mozgás, ábrázolás, művészeti nevelés, 
környezeti  nevelés  –  és  ennek  megfelelően  készíti  el  saját  módszereire  és  elveire  épített 
pedagógiai programját. Úgy gondolják, hogy ez az új, fiatal korosztálynak lehetőséget ad arra, 
hogy  nem  szorítják  be  a  múlt  keretei  közé,  hanem  szabad  kezet  kap  arra,  hogy  céljait 
megvalósítsa.  A  program  kiegészül  a  bölcsőde  szakmai  programjával,  ami  a  bölcsődei 
korosztályra  tartalmazza  azon  megfogalmazásaikat,  elérendő  követelményeket,  amit  a 
bölcsődei módszertani levél, illetve az óvodai alapprogram megfogalmaz.

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Megköszöni a részletes szóbeli kiegészítést. Valóban 
sok minden változott 10 év alatt. Kérdése, van-e még igény a waldorf oktatásra?

Lendvainé Szendrei Ágnes a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde vezetője: Egyre 
kevesebben  emlegetik  a  waldorf  oktatást,  nem  igazán  van  rá  igény.  Hasonló  a 
néphagyományőrzés is. Igyekeznek a nagyobb jeles eseményeket megtartani, de a fiatalabb 
nemzedékhez  már  nem  áll  annyira  közel,  hogy  igényelje  minden  egyes  mozzanatát  a 
hagyományőrzésnek. Az új program bevezetésével szabad kezet kaphatnak arra, hogy pár év 
alatt eldőljön, mire van affinitásuk – életmódprogram, mozgásprogram, stb. 

Szvitankó  Tamás  a  bizottság  elnöke:  Az  intézmény  jelentősen  fejlődött  az  utóbbi 
időszakban,  létrejött  az  ovi-foci  pálya,  mely  szintén  elősegítheti  az  új  programok 
megvalósulását. Várja a bizottsági tagok hozzászólását.

Saláta László Mihály a bizottság tagja: Példaértékűnek tartja az anyagot.

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Más hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, aki 
a  határozat-tervezetben  foglaltakat  elfogadásra  javasolja  a  Képviselő-testületnek,  igennel 
szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.

A Humán Bizottság 5 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Humán Bizottság
66/2017. (VIII. 23.)

h a t á r o z a t a

a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde pedagógiai programjáról 

A  Humán  Bizottság  tárgybani  javaslatot  megtárgyalta,  a  határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

4. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Javaslat  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  szervezeti  és 
működési szabályzatára
Az előterjesztés a 2017. augusztus 24-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének 
mellékletét képezi. 
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Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Kéri intézményvezető asszony szóbeli kiegészítését.

Lendvainé  Szendrei  Ágnes  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  vezetője:  Az 
SZMSZ az intézmény szervezeti működését és felépítését tartalmazza, melyben nincs változás 
a  korábbiakhoz  képest.  A  korábbi  szabályzatot  azért  kellett  módosítani,  mert  változtak  a 
létszámok  –  bölcsődei,  dolgozói  –.  Vannak  a  szabályzatnak  kötelező  részei,  melyeket 
ismertet.

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Várja a bizottsági tagok hozzászólását.

Saláta László Mihály a bizottság tagja: Ez az anyag is példaértékű. A bevezető részben az 
szerepel,  hogy  az  SZMSZ szeptember  1-jén  lép  hatályba,  később  pedig  az,  hogy  időbeli 
hatálya a Humán Bizottság egyetértése után a nevelőtestület általi elfogadást követően. Nem 
ellentmondás, de nem konkrét. A befejezésben szintén szerepel, hogy szeptember 1-jén lép 
hatályba.  Kérdésként  merült  fel  számára,  hogy  ki  a  két  intézményvezető-helyettes?  A 
dolgozói létszám kidolgozásánál viszont megkapta rá a választ, még az is meg van határozva, 
hogy határolódnak el egymástól az ő tevékenységeik. Kérdése, ki az óvodatitkár? Azt tudja, 
hogy óvodai  adminisztrátor  van az intézményben.  Szerepel  az anyagban,  hogy különböző 
szakmai  kérések  megoldására  lehet  összeállítani  szakmai  közösséget  6  fővel.  Ki  ennek  a 
kezdeményezője? Ki hozza létre? Ki tehet javaslatot? Ha van ilyen szakmai közösség, akkor 
milyen célra szerveződött? Meglepte, hogy a szülői szervezetben az önkormányzat részéről 
részt vesz egy személy. Ki ez és milyen céllal delegálták? 

Lendvainé Szendrei Ágnes a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde vezetője: Kérdésre 
válaszolva elmondja, hogy az SZMSZ hatálya valóban kétféleképpen szerepel az anyagban, 
mert az is igaz, hogy elfogadás után lép hatályba és az is, hogy az óvodában a nevelési év 
szeptember  1-jén  kezdődik.  A  szakmai  munkaközösségekkel  kapcsolatosan  elmondja,  a 
hasonló pedagógiai  módszereket  és  ezeket  alkalmazó óvodai  csoportok óvodapedagógusai 
hozzák  létre  –  néphagyományőrző,  környezetvédelmi,  művészeti  nevelés  munkaközösség. 
Azok a nevelési területek pedagógusai alkotják, akik az óvodában az eddig alkotott nevelési 
területekhez kapcsolódnak. Most lehet, hogy mások lesznek. Az SZMSZ lehetőséget ad arra, 
hogy  újak  alakuljanak,  viszont  meg  vannak  fogalmazva  a  munkaközösségek  általános 
feladatai. 
Szintén  kérdésre  válaszolva  elmondja,  hogy  Tóth  Mária  az  óvodatitkár.  Az  általános 
adminisztrátor a gazdasági irodában lévő adminisztrátor. A gazdasági irodában két fő van, 
egyik az önkormányzat alkalmazottja, a könyvelő, az ő munkáját segítő kolléganő az általános 
adminisztrátor  –  korábban  is  megvolt  ez  a  státusz,  nem  bővült  a  létszámuk.  Elmondja 
továbbá,  hogy a bölcsődei  szülői  szervezetnél  törvény írja  elő,  hogy az önkormányzatnak 
legyen képviselője a szülők köréből, dr. Komáromi Éva volt, amíg oda jártak a gyermekei.  
Mindig van az önkormányzattól szülő, aki elvállalja e feladatot. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Más hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, aki 
a  határozat-tervezetben  foglaltakat  elfogadásra  javasolja  a  Képviselő-testületnek,  igennel 
szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.

A Humán Bizottság 5 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 
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Humán Bizottság
67/2017. (VIII. 23.)

h a t á r o z a t a

a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde szervezeti és működési szabályzatáról

A  Humán  Bizottság  tárgybani  javaslatot  megtárgyalta,  a  határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

5. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Javaslat a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde házirendjére
Az előterjesztés a 2017. augusztus 24-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének 
mellékletét képezi. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Kéri intézményvezető asszony szóbeli kiegészítését.

Lendvainé Szendrei Ágnes a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde vezetője: Az óvoda 
házirendje  a  napi  működéshez kapcsolódik.  Előírja  azokat  a  kívánalmakat  és  elvárásokat, 
amelyekkel a szülők és a kollégák felé fordulnak, melyeket röviden ismertet. Kiemeli, hogy a 
térítési  díjak befizetésének szabályai  változtak az előző évekhez képest.  A gyerekek nagy 
részénél ingyenes a bölcsődei és óvodai ellátás. Eddig egy nyilatkozat elég volt arról, hogy a 
család egy főre eső jövedelme nem éri el a 89.000,- Ft-ot. Módosításra került a rendelet és 
most már nem elég egy nyilatkozat, hanem munkáltatói igazolás is szükséges szeptembertől.

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: A szülők elfogadják a házirendet?

Lendvainé  Szendrei  Ágnes  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  vezetője:  Az 
Óvodaszék és a szülői szervezet szokta véleményezni a házirendet. 

Szvitankó  Tamás  a  bizottság  elnöke:  Nagyon  részletes,  áttekinthető  az  anyag.  Várja  a 
bizottsági tagok hozzászólását. Hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, aki a határozat-
tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.

A Humán Bizottság 5 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Humán Bizottság
68/2017. (VIII. 23.)

h a t á r o z a t a

a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde házirendjéről

A  Humán  Bizottság  tárgybani  javaslatot  megtárgyalta,  a  határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 
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Szvitankó  Tamás  a  bizottság  elnöke:  Ezúton  is  gratulál  Sáfrányos  Lászlónénak,  aki 
augusztus 20-án Comenius Emlékéremben részesült. 

6. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Javaslat  a  partnerségi  egyeztetés  szabályairól  szóló  önkormányzati 
rendelet megalkotására 
Az előterjesztés a 2017. augusztus 24-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének 
mellékletét képezi. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Kéri a Műszaki és Kommunális Iroda vezetőjének a 
szóbeli kiegészítését.

Cziráki Zsolt a Műszaki és Kommunális Iroda vezetője: Elmondja, hogy a településkép 
védelméről szóló 2016. évi LXXIV. törvény hatályba lépését követően az önkormányzatnak 
legkésőbb  2017.  október  1-ig  településképi  rendeletet  kell  alkotnia.  Enne  előfeltétele  a 
partnerségi  egyeztetés  szabályairól  szóló  önkormányzati  rendelet  megalkotása  és  Arculati 
Kézikönyv megalkotása. Amikor rendszeresen előterjesztést készítenek a bizottságok, illetve 
a  Képviselő-testület  számára  a  településrendezési  terv  módosításáról,  az  integrált 
településfejlesztési stratégiáról, mindig meg kell határoznia a partnerek személyét, az azokhoz 
kapcsolódó  eljárási  rendet  –  értesítés,  vélemények  dokumentálása,  stb.  –.  Erről  eddig 
határozatot  hozott  a  Képviselő-testület,  most  viszont  rendelet  megalkotása  szükséges.  A 
rendeletben  dönteni  kell  a  partnerek  tájékoztatásának  módjáról,  eszközeiről,  a  javaslatok, 
vélemények  határidejéről,  annak  dokumentálásáról,  az  el  nem  fogadott  javaslatok, 
vélemények  nyilvántartásáról,  stb.  Ezt  tartalmazza  a  rendelet-tervezet,  melyet  javasolnak 
elfogadásra. 

Szvitakó Tamás a bizottság elnöke: Kéri jegyző asszony esetleges szóbeli kiegészítését.

dr. Vitányi Eszter jegyző: Nincs szóbeli kiegészítése.

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Várja a bizottsági tagok hozzászólását.

Tarnavölgyi  László  a  bizottság tagja:  A rendelet-tervezet  3.  és  4.§-ában a  pontok nem 
megfelelően követik egymást, ez csupán adminisztratív hiba.

dr. Vitányi Eszter jegyző: Természetesen javítani fogják módosítási javaslat nélkül.

Tarnavölgyi  László  a  bizottság  tagja:  Felsorolásra  kerülnek  a  rendelet-tervezetben  a 
tájékoztatás eszközei, de a Zemplén Televízió nem szerepel benne, mint lehetséges eszköz. 
Miért?

Saláta László Mihály a bizottság tagja: Vagy a Sárospatak újság.

dr.  Vitányi  Eszter  jegyző:  Az  választható  attól  függetlenül  is,  hogy  nem  szerepel  a 
rendeletben.  Ami  a  helyben  szokásos  mód,  az  elsősorban  a  hirdetmény és  a  honlap.  Ezt 
magasabb szintű jogszabályok is megemlítik. Ezen túlmenően természetesen bárhol máshol is 
történhet. 

12



Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Más hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, aki 
a  rendelet-tervezetben  foglaltakat  elfogadásra  javasolja  a  Képviselő-testületnek,  igennel 
szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.

A Humán Bizottság 5 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Humán Bizottság
69/2017. (VIII. 23.)

h a t á r o z a t a

a partnerségi egyeztetés szabályairól szóló önkormányzati rendelet megalkotásáról

A  Humán  Bizottság  tárgybani  javaslatot  megtárgyalta,  a  rendelet-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

7. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Javaslat  a  Végardó  Fürdő  fejlesztése  –  új  fedett  fürdő  kialakításával 
kapcsolatos  koncepció  és  tervdokumentáció  készítésére  vonatkozó  határozatok 
visszavonására 
Az előterjesztés a 2017. augusztus 24-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének 
mellékletét képezi. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Kéri a Műszaki és Kommunális Iroda vezetőjének a 
szóbeli kiegészítését.

Cziráki Zsolt  a Műszaki és Kommunális  Iroda vezetője:  Elmondja,  hogy a Képviselő-
testület  júliusban  döntött  a  Végardó  Fürdő  fejlesztése  –  új  fedett  fürdő  kialakításával 
kapcsolatos  koncepció  elkészítéséről.  Felhatalmazta  a  polgármestert,  hogy  az  EuroSpa 
Hungary Turisztikai és Pályázati Tanácsadó Korlátolt  Felelősségű Társaságot bízza meg a 
koncepció  elkészítésével.  Hozott  egy  másik  döntést  is,  miszerint  a  koncepcióban  foglalt 
tartalomra  vonatkozó  műszaki  tervdokumentáció  elkészítésére  vonatkozóan  írja  ki  az 
ajánlatkérési  eljárást.  Időközben  a  Magyar  Turisztikai  Ügynökséggel  folytatott  egyeztetés 
során  kiderült,  hogy az  Ügynökség vállalná  ennek a  feladatát  és  költségét.  A koncepciót  
elkészítteti  –  egyeztetve az  önkormányzattal  –,  és  felelős  szervezetet  kiválasztva  ennek a 
tervdokumentációját  is  elkészítik.  Így  okafogyottá  váltak  a  Képviselő-testület  korábbi 
határozatai, ezért azok visszavonását javasolják. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Várja a bizottsági tagok hozzászólását. Hozzászólás 
nem lévén kéri a bizottság tagjait, aki a határozat-tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja 
a Képviselő-testületnek, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.

A Humán Bizottság 5 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 
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Humán Bizottság
70/2017. (VIII. 23.)

h a t á r o z a t a

a Végardó Fürdő fejlesztése – új fedett fürdő kialakításával kapcsolatos koncepció és 
tervdokumentáció készítésére vonatkozó határozatok visszavonásáról

A  Humán  Bizottság  tárgybani  javaslatot  megtárgyalta,  a  határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

8. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Javaslat  az  INTERKULTUR  HUNGARIA  Kulturális 
Rendezvényszervező és  Szolgáltató  Közhasznú Nonprofit  Korlátolt  Felelősségű 
Társaság támogatás iránti kérelmére 
Az előterjesztés a 2017. augusztus 24-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének 
mellékletét képezi. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Kéri jegyző asszony szóbeli kiegészítését.

dr. Vitányi Eszter jegyző: Elmondja, hogy a kérelemnek két indoka van. Az egyik, hogy az 
előző években egyetlen egy alkalommal sem alakult úgy a cég pénzügyi helyzete, hogy ez 
iparűzési adó fizetésére kötelezte volna. Időközben jogszabályváltozás is történt. Azonban ez 
a könyveléstechnikai nyereség nem olyan nyereség, ami rendelkezésre állt volna – technikai 
számokat jelentenek –, viszont az adófizetés alapját képezik. Lehetősége van minden cégnek 
az  iparűzési  adóját  úgy megosztani,  ha  székhellyel  és  telephellyel  is  rendelkezik,  hogy a 
székhelynek  10  %-ot  adnak  és  90  %-ot  adnak  a  telephelynek  –  ők  ezt  választották.  A 
Zempléni Fesztivál helyileg őket leginkább Sárospatakhoz kötik. A bevételeiknek a lehető 
legjelentősebb része itt képződik. 1.173.215,- Ft adófizetése keletkezett a cégnek, amit már be 
kellett  volna  fizetnie.  Ez  nem  várt  kiadásuk  volt.  A  másik  indok,  hogy  időközben  a 
rendezvénysorozat  összeállításakor  költségnövekedés  jelent  meg,  amit  nem igazán  tudnak 
finanszírozni további támogatás nélkül, ezért kérik a Képviselő-testületet, hogy plusz 1 m Ft-
tal támogassa a Zempléni Fesztivált a dologi kiadások terhére.

Szvitankó  Tamás  a  bizottság  elnöke:  A  határozat-tervezet  A.  változatát  javasolja 
elfogadásra,  1  m  Ft  összeg  megjelölésével.  Várja  a  bizottsági  tagok  hozzászólását. 
Hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.

A Humán Bizottság 5 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Humán Bizottság
71/2017. (VIII. 23.)

h a t á r o z a t a
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az INTERKULTUR HUNGARIA Kulturális Rendezvényszervező és Szolgáltató 
Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság támogatás iránti kérelméről

A  Humán  Bizottság  tárgybani  javaslatot  megtárgyalta  és  a  határozat-tervezet  A. 
változatát javasolja elfogadásra a Képviselő-testületnek, 1.000.000,- Ft támogatási összeg 
megjelölésével.

9. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Javaslat  a  Sárospataki  PLASZTIK  Kulturális,  Szabadidő  és 
Sportegyesület támogatási kérelmére 
Az előterjesztés a 2017. augusztus 24-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének 
mellékletét képezi. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Elmondja, hogy a Sárospataki PLASZTIK Kulturális, 
Szabadidő  és  Sport  Egyesület  a  2017.  szeptember  7-10.  között  Horvátországban,  Supetar 
városában  tartandó  Tánc-  Zene  és  Karnevál  Fesztiválon  való  részvételre  kapott  felkérést, 
melyhez 100.000,- Ft összegű támogatást kérnek. Javasolja részükre ezen összeg biztosítását, 
hisz rengeteg városi rendezvényen felléptek az utóbbi időszakban. A 2017. évi sporttámogatás 
elkülönített  összegének  terhére  javasolja  biztosítani  az  összeget.  Várja  a  bizottsági  tagok 
hozzászólását. 

Tarnavölgyi  László  a  bizottság  tagja:  A  Pénzügyi  és  Gazdasági  Bizottság  tárgyalta  a 
kérelmet?

dr. Vitányi Eszter jegyző: Igen, javasolja a 100.000,- Ft összegű támogatás biztosítását a 
Képviselő-testületnek. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Megjegyzi, ahogy Saláta László Mihály bizottsági tag 
már többször javasolta, valóban szükség lenne kulturális alap létrehozására is. Nem is tudja, 
hogy maradhatott ki.

dr.  Vitányi  Eszter  jegyző:  Felvetésre  elmondja,  hogy  remélték,  hogy  a  CLLD pályázat 
addigra célba ér,  melyben jelentősebb összeg szerepel,  de az elhúzódott,  még nem történt 
meg. 

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Más hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, aki 
a határozat-tervezet A.) változatát elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek, 100.000,- Ft 
támogatási összeg megjelölésével, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.

A Humán Bizottság 5 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Humán Bizottság
72/2017. (VIII. 23.)

h a t á r o z a t a
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a Sárospataki PLASZTIK Kulturális, Szabadidő és Sportegyesület támogatási 
kérelméről

A  Humán  Bizottság  tárgybani  javaslatot  megtárgyalta  és  a  határozat-tervezet  A.) 
változatát javasolja elfogadásra a Képviselő-testületnek, 100.000,- Ft támogatási összeg 
megjelölésével.

Szvitankó Tamás a bizottság elnöke: Tolmácsolja Vighné Fehérvári Zsuzsanna ifjúsági és 
sportreferens  kérését,  miszerint  tegyen  a  bizottság  javaslatot  a  Szent  Erzsébet  díjra 
vonatkozóan, mely az Őszi Szent Erzsébet Napok keretében kerül átadásra. 

Az elnök megköszönte a részvételt és az ülést 1718 órakor bezárta. 

K. m. f. 

Saláta László Mihály     Szvitankó Tamás
    a bizottság tagja     a bizottság elnöke 
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