
Jegyzőkönyv

Készült:  a  Sárospataki  Polgármesteri  Hivatal  Dísztermében  az  Egészségügyi  és  Szociális 
Bizottság 2018. március 20-án tartott nyílt ülésén. 

Jelen vannak:

az Egészségügyi és Szociális Bizottság részéről:

Oláh József Csaba a bizottság elnöke
Szabó András
Dr. Cserkúti Sándor
Papp Imréné
Rusznák István a bizottság tagjai

a Sárospataki Polgármesteri Hivatal részéről:

dr. Vitányi Eszter jegyző 
dr. Szebényi Tibor aljegyző
Kolláthné Molnár Zsuzsanna szociális ügyintéző
Dobránszky Tímea vezető-tanácsos

Megjegyzés: 

Egyed  Attila  és  Szvitankó  Tamás  bizottsági  tagok  nincsenek  jelen.  Dr.  Cserkúti 
Sándor bizottsági tag az 1. napirendi pont tárgyalása közben érkezett. 

A meghívottak részéről az ülésen nem jelent meg: Aros János polgármester, Sikora 
Attila  alpolgármester,  Cziráki  Zsolt  a  Műszaki  és  Kommunális  Iroda  vezetője, 
Karóczkai  József  az  ALPIMOR  Bt.  vezető  tisztségviselője,  dr.  Téglás  István  r. 
ezredes,  a  Sárospataki  Rendőrkapitányság  vezetője,  Stumpf  Bálint  a  Német 
Nemzetiségi  Önkormányzat  Sárospatak  elnöke,  Budai  Gyula  Károly  a  Sárospataki 
Roma Nemzetiségi Önkormányzat elnöke, Kozsnyánszky János a Sárospataki Ruszin 
Nemzetiségi Önkormányzat elnöke

Az ülés meghívója a jegyzőkönyv 1. mellékletét képezi. 

Az ülésen készült jelenléti ív a jegyzőkönyv 2. mellékletét képezi.

Napirend előtt:

Oláh  József  Csaba  a  bizottság  elnöke:  Köszönti  a  bizottsági  ülésen  megjelenteket.  A 
jelenléti  ív  alapján  megállapítja,  hogy  a  bizottság  ülése  4  fővel  határozatképes,  az  ülést  
megnyitja.  A  jegyzőkönyv  aláírójának  Szabó  András  bizottsági  tagot  javasolja.  Kéri  a 
bizottság tagjait, aki a jegyzőkönyv aláírójára tett javaslattal egyetért, igennel szavazzon. 



Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő.

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság 4 igen szavazattal – egyhangúlag – a jegyzőkönyv 
aláírójára tett javaslattal egyetértett. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Zárt ülésen javasolja megtárgyalni a ,,Javaslat első 
lakóingatlanhoz  jutók  támogatására”  című  előterjesztést.  Kéri  a  bizottság  tagjait,  aki  a 
javaslattal egyetért, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő. 

Az  Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  a  „Javaslat  első  lakóingatlanhoz  jutók 
támogatására”  című  előterjesztés  zárt  ülésen  történő  megtárgyalásával  4  igen 
szavazattal – egyhangúlag – egyetértett. 

Oláh József  Csaba a bizottság elnöke:  Zárt  ülésen javasolja  megtárgyalni  a  ,,Javaslat  a 
Sárospatak,  Lavotta  u.  59.  I/2.  ajtószám  alatti  bérlakásra  beérkezett  pályázatokra”  című 
előterjesztést. Kéri a bizottság tagjait, aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő. 

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság a „Javaslat a Sárospatak, Lavotta János utca 59. 
I/2. ajtószám alatti bérlakásra beérkezett pályázatokra” című előterjesztés zárt ülésen 
történő megtárgyalásával 4 igen szavazattal – egyhangúlag – egyetértett. 

Oláh  József  Csaba  a  bizottság  elnöke:  Zárt  ülésen  javasolja  megtárgyalni  a  ,,Javaslat 
Tomori  Zoltánné  Sárospatak,  Bartók  Béla  utca  7/A.  I/3.  ajtószám  alatti  lakos 
szerződéshosszabbítási  kérelmére”  című  előterjesztést.  Kéri  a  bizottság  tagjait,  aki  a 
javaslattal egyetért, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő. 

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság a „Javaslat Tomori Zoltánné Sárospatak, Bartók 
Béla  utca  7/A.  I/3.  ajtószám  alatti  lakos  szerződéshosszabbítási  kérelmére  ”  című 
előterjesztés zárt ülésen történő megtárgyalásával 4 igen szavazattal – egyhangúlag – 
egyetértett. 

Oláh József  Csaba a bizottság elnöke:  Zárt  ülésen javasolja  megtárgyalni  a  „Települési 
támogatás  iránti  kérelmek  elbírálása”  című  előterjesztést.  Kéri  a  bizottság  tagjait,  aki  a 
javaslattal egyetért, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő. 

Az  Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  a  „Települési  támogatás  iránti  kérelmek 
elbírálása” című előterjesztés zárt ülésen történő megtárgyalásával 4 igen szavazattal – 
egyhangúlag – egyetértett. 

Oláh  József  Csaba a  bizottság  elnöke:  Kéri  a  bizottság  tagjait,  aki  a  napirendi  pontok 
tárgyalását elfogadja, igennel szavazzon. 
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Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő. 

Az  Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  –  fenti  szavazásokra  is  figyelemmel  –  4  igen 
szavazattal – egyhangúlag – az alábbi napirendi pontok tárgyalását elfogadta:

Napirend:

1. Beszámoló a Sárospataki Polgármesteri Hivatal 2017. évi munkájáról
2. Javaslat a köztemetési szolgáltatásra vonatkozó megállapodásra
3. Javaslat a tüzelőutalvány formájában nyújtott rendkívüli  települési támogatás, 

valamint  a  lakásfenntartási  támogatás  esetén  a  tűzifa  szállítójára  vonatkozó 
pályázati felhívásra

4. Javaslat a bizottság elnökhelyettesének megválasztására

Zárt ülésen: 

1. Javaslat első lakóingatlanhoz jutók támogatására
2. Javaslat  a  Sárospatak,  Lavotta  János  utca  59.  I/2.  ajtószám alatti  bérlakásra 

beérkezett pályázatokra
3. Javaslat Tomori Zoltánné Sárospatak, Bartók Béla utca 7/A. I/3. ajtószám alatti 

lakos szerződéshosszabbítási kérelmére
4. Javaslat Tóth Sándorné Sárospatak, Lavotta János utca 59. II/3. ajtószám alatti 

lakos szerződéshosszabbítási kérelmére
5. Települési támogatás iránti kérelmek elbírálása

Napirend tárgyalása:

1. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Beszámoló a Sárospataki Polgármesteri Hivatal 2017. évi munkájáról 
Az előterjesztés a 2018. március 23-ai nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének 
mellékletét képezi. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kéri jegyző asszonyt, hogy a javaslattal kapcsolatban 
szóbeli kiegészítését tegye meg. 

Dr. Cserkúti Sándor bizottsági tag megérkezett. 

dr. Vitányi Eszter jegyző: A beszámolóval kapcsolatban elmondja, hogy a tartalmi vonalat 
próbálta  ezen  az  éven  a  kollégákkal  együttműködve  úgy  megoldani,  hogy  kevésbé  a 
feladatokat sorolják fel, inkább konkrétan számol be arról, hogy ki, mennyit, mit és hogyan 
működött, tevékenykedett 2017-ben. 

3



2017-ben összesen 7 fő közszolgálati jogviszonyának megszüntetésére került sor, melyből két 
fő esetében áthelyezéssel, két fő esetében közös megegyezéssel,  egy fő esetében próbaidő 
alatt, azonnali hatállyal a munkáltató részéről történt a munkaviszony megszüntetés, két fő 
esetében pedig felmentésről volt szó. 
Nagyon sok pályázati felhívás van folyamatosan hirdetve, van, amelyre egyetlen érdeklődő 
sincs, ezek természetesen újra kiírásra kerülnek. 
A  teljesítményértékelési  rendszerrel  kapcsolatban  látható,  hogy  jó  színvonalon  történik  a 
hivatalban a munkavégzés. 
A Jegyzői Iroda esetében szerepeltetve van a bizottságok, a Képviselő-testület, a nemzetiségi 
önkormányzatok  üléseinek  száma,  a  személyzeti  feladatkör,  a  gondnokság,  az  iktatás.  A 
szociális igazgatás kapcsán részletezve kimutatásra került,  hogy milyen feladatok kerültek 
megvalósításra. 
Az  Adócsoport  vonatkozásában  is  próbálta  számadatokkal  érzékeltetni,  hogy  hány  adózó 
nyújtott  be  iparűzési  adóbevallást  vagy  a  talajterhelési  díjfizetési  kötelezettség  hány 
fogyasztót  terhel,  ebből  mennyi  bevétel  teljesült,  illetve  hány  adó-  és  értékbizonyítványt 
készítettek el. 
A Hatósági Csoportnál az I. fokú építéshatóság vonatkozásában fontos kiemelni, hogy a 16 
település vonatkozásában, már több éve, egy kolléga, egyedül látja el a feladatokat. Ipar, és 
kereskedelmi igazgatásban is részletezésre kerültek az ügycsoportok.
A  Városüzemeltetési  és  Ingatlangazdálkodási  Csoport  vonatkozásában  is  részletezésre 
kerültek  az  általuk  végzett  feladatok,  az  ingatlangazdálkodási  feladatok,  illetve  a 
birtokvédelemmel kapcsolatos eljárások. 
A belső ellenőrzéssel kapcsolatban elmondja, hogy július óta a 16 települést egy kolléganő 
egyedül ellenőrzi. 
Megjegyzi,  hogy a  2016-os  beszámolóból  hiányolták az  ellenőrzések megállapításait,  ami 
abból adódott, hogy abban az évben nem ellenőrizték a Polgármesteri Hivatalt. Máshogy volt 
ez  2017-ben,  amikor  a  jegyző  hatósági  jogalkalmazó  tevékenysége  vonatkozásában  egy 
átfogó, Kormányhivatal általi ellenőrzés történt, az ennek során született feljegyzésből próbált 
több területre vonatkozóan megállapításokat beemelni a beszámolóba. 
2017-ben a Kormányhivatal Humánpolitikai Osztálya is szúrópróbaszerű ellenőrzést tartott. 
Ennek lényege, hogy egy táblázat kitöltésével kiválasztják azokat a köztisztviselőket, akiknek 
ellenőrzik a teljes irat-, és személyi anyagát. Ezeket részletesen áttekintették, és dicséretben 
részesítették a hivatalt, egyetlen hiba sem volt az anyagban.
Folyamatosan létszámhiánnyal küzd a hivatal, nagyon sok a változás, főleg a Gazdálkodási 
Irodán,  ez  már  a  2018-as  évet  érinti,  viszont  az  ASP  rendszer  bevezetése  olyan 
munkavállalókat is sokszor elgondolkodtat a maradás tekintetében, akik már több évtizede itt 
dolgoznak. 
Megköszöni a támogatást a bizottságnak, illetve a Képviselő-testületnek. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke:  A beszámoló színvonalas,  mindenre kiterjedő, jó 
eredményekkel dolgoznak a kollégák, ügyfélbarát Polgármesteri Hivatalt sikerült kialakítani, 
ezért köszönetét fejezi ki, mindamellett, hogy létszámhiánnyal küzdenek. 
Várja a bizottság tagjainak hozzászólását. 

Papp Imréné a bizottság tagja:  A beszámoló tartalmas,  mindenre kiterjedő,  részletes és 
alapos, melyet elfogadásra javasol. 

dr. Vitányi Eszter jegyző: Köszönet illeti a kollégákat. 
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Szabó András a bizottság tagja: A Sárospataki Polgármesteri Hivatal bármely irodáján csak 
segítséget kaptak, viszont amellett nem lehet szó nélkül elmenni, hogy egyre több energiát 
kell  arra fordítani,  hogy a kieső munkaköröket  pótolják.  Kérdése,  mit  tudnak tenni annak 
érdekében, hogy még több helyen megjelenjenek a hirdetések, illetve van-e arra lehetőség, 
hogy esetleg magasabb bért tudjanak adni a dolgozóknak, mivel előfordulhat, hogy még több 
dolgozó hagyja el a hivatalt. 

dr. Vitányi Eszter jegyző: Csak a Képviselő-testület tagjai tudnak ezen változtatni úgy, hogy 
hozzátesznek a bérekhez. Az, hogy kormányzati megoldás legyen, most ebben a pillanatban 
úgy látják,  hogy nem fog megvalósulni.  Az  illetményalap  változatlan,  bebetonozott  volta 
közel 10 év vonatkozásában áll fenn. A forrást kell megtalálni, amit csak Sárospatak Város 
Önkormányzata tud valamilyen módon megoldani. 
Nagyobb gond főleg a Gazdálkodási Iroda esetében van, mert ha 1-2 fő kiesik, akkor sajnos 
nem fognak tudni működni. 

Oláh József  Csaba a bizottság elnöke:  Bérfeszültséget  okoztak a  közszférában,  mivel  a 
kormányhivatalokban  is  köztisztviselők  dolgoznak,  ugyanúgy,  mint  a  polgármesteri 
hivatalokban, és valahogyan egyforma szintre kellene emelni a béreket. Azt, hogy legalább az 
alapbérek  kerüljenek  olyan  szintre,  mint  amilyenre  kellene,  az  önkormányzat  a 
költségvetéséből nem fogja tudni megoldani. 

Dr. Cserkúti Sándor a bizottság tagja: A hivatalban dolgozók bére felől érdeklődik. 

dr. Vitányi Eszter jegyző: Tájékoztatást ad a dolgozók jelenlegi béréről. 

Szabó  András  a  bizottság  tagja:  Javaslata,  hogy  akár  társulási  szinten  a  település 
polgármestereivel együttesen is jelezzék ezt a problémát, mert erre megoldást kell keresni. 
Jegyző asszony azt mondta, hogy ezt a Képviselő-testület tudja megoldani. Kérdése, van-e 
ilyen sor a költségvetésben? A munkaerőt meg kell  becsülni,  mert  sajnos,  ha a bérek így 
maradnak, akkor a jobb megélhetés reményében munkahelyet fognak váltani. 

dr.  Vitányi  Eszter  jegyző:  Ha  erre  tudtak  volna  forrást,  akkor  a  költségvetési  rendelet 
készítésekor könnyebb lett volna, nem találták meg. Bíznak abban, hogy valami történni fog 
ez ügyben. Egyébként a Társulási Tanács ülésén az egyéb ügyek között ez téma volt. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Amennyiben egyéb kérdés, észrevétel, javaslat nincs, 
úgy kéri  a bizottság tagjait,  aki  a határozat-tervezetben foglaltakat  elfogadásra javasolja a 
Képviselő-testületnek, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő. 

Az Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  5  igen  szavazattal  –  egyhangúlag  –  a  következő 
határozatot hozta: 

Egészségügyi és Szociális Bizottság
36/2018. (III. 20.)
h a t á r o z a t a 

a Sárospataki Polgármesteri Hivatal 2017. évi munkájáról 
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Az Egészségügyi és Szociális Bizottság tárgybani beszámolót megtárgyalta, a határozat-
tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

2. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Javaslat a köztemetési szolgáltatásra vonatkozó megállapodásra
Az előterjesztés a 2018. március 23-ai nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének 
mellékletét képezi. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kéri jegyző asszonyt, hogy a javaslattal kapcsolatban 
szóbeli kiegészítését tegye meg. 

dr. Vitányi Eszter jegyző: A tavalyi évben megkötött köztemetési szolgáltatásra vonatkozó 
megállapodás  2018.  március  31.  napján  jár  le.  Az  anyag  tartalmaz  egy  összehasonlító 
táblázatot a 2017. és 2018. év vonatkozásában. Látható egy kisebb mértékű emelkedés, amit 
elfogadásra javasolnak, megjegyzi, a szolgáltatás díja több éve változatlan. 
Tájékoztatásul elmondja, hogy sajnos a köztemetések száma folyamatos emelkedést mutat. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kérdése, hogy nincs olyan, akit kötelezni lehetne az 
eltemettetésre, vagy arról van szó, hogy nincs pénzük az eltemettetésre?

dr. Vitányi Eszter jegyző:  Változó, ha van temettetésre kötelezhető,  tehát  a  Ptk.  szerinti 
közeli hozzátartozó, akkor minden esetben határozat alapján részletfizetéssel próbálják ezen 
összegeknek a megtérülését biztosítani. Azonban most is van egy olyan eset, amelyben ez 
egyáltalán nem valósítható meg, emiatt hagyatéki teherként érvényesítik. 
Ezekben az esetekben a kintlévőség 915 eFt. 

Oláh József  Csaba a bizottság elnöke:  Kérdezi,  hogy a  napirenddel  kapcsolatban van-e 
kérdés,  észrevétel,  javaslat.  Amennyiben  nincs,  úgy  kéri,  aki  a  határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő. 

Az Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  5  igen  szavazattal  –  egyhangúlag  –  a  következő 
határozatot hozta: 

Egészségügyi és Szociális Bizottság
37/2018. (III. 20.)
h a t á r o z a t a 

a köztemetési szolgáltatásra vonatkozó megállapodásról 

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság tárgybani javaslatot megtárgyalta, a határozat-
tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 
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3. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Javaslat  a  tüzelőutalvány  formájában  nyújtott  rendkívüli  települési 
támogatás,  valamint  a  lakásfenntartási  támogatás  esetén  a  tűzifa  szállítójára 
vonatkozó pályázati felhívásra
Az előterjesztés a jegyzőkönyv 3. mellékletét képezi. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kéri jegyző asszonyt, hogy a javaslattal kapcsolatban 
szóbeli kiegészítését tegye meg. 

dr.  Vitányi  Eszter  jegyző:  A  javaslat  készítése  során  aljegyző  úr  áttekintette  a  tavalyi 
jegyzőkönyveket,  az  akkor  felmerült  esetleges  tisztázatlan  kérdések  miatt.  Problémaként 
merült fel továbbá, hogy kit értenek „sárospataki” egyéni vállalkozó vagy gazdasági társaság 
alatt.
Fontosnak tartotta a bizottság a tavalyi évben azt, hogy az egyéni vállalkozónak vagy cégnek 
a belvárosban legyen egy olyan helyisége, amit működtet. Nem feltétlenül iroda, hanem egy 
helyiség,  ahol  a  sárospataki  lakosok  leadhatják  utalványaikat  és  megbeszélhetik  az  azzal 
kapcsolatos részleteket, amit a pályázati felhívásba feltételként szintén beemeltek.
A  pályázati  felhívás  értelmében  pályázatot  nyújthat  be  valamennyi  tűzifa  értékesítésével 
foglalkozó, sárospataki székhelyű vagy telephelyű, Sárospatak belvárosában az utalványok 
beváltására helyiséget működtető egyéni vállalkozó vagy gazdasági társaság, akik kis összegű 
(minimum 12.000,- Ft értékű) utalványok beváltását is vállalják.

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kéri a bizottság tagjainak hozzászólását. 

Papp Imréné a bizottság tagja: Javasolja a pályázat kiírását. 

Oláh József  Csaba a bizottság elnöke:  Nem biztos,  hogy a  Sárospatak belvárosában az 
utalványok  beváltására  helyiséget  működtetést  követelményként  kellene  előírni,  ez 
többletterhet róna a pályázóra, mert akkor fizetnie kell egy alkalmazottat, aki folyamatosan az 
irodában tartózkodik, illetve magának az irodának a fenntartási költségét. Kérdése, hogy mit 
értenek a „belváros” szövegrész alatt?

dr. Vitányi Eszter jegyző: Ez olyan módon is megoldható, mint ahogy most is megvalósult, 
tehát egy másik vállalkozásnál biztosítják ezt a lehetőséget.

Dr. Cserkúti Sándor a bizottság tagja: Kérdése, hogy hangzik ez a kitétel? 

dr.  Vitányi  Eszter  jegyző:  „Az  utalványok  beváltására  helyiséget  működtető  egyéni 
vállalkozó vagy gazdasági társaság”.

Dr.  Cserkúti  Sándor  a  bizottság  tagja:  „Az  utalványok  beváltására  megfelelő 
körülményeket biztosító” szövegrészt javasolja szerepeltetni. 

dr. Vitányi Eszter jegyző: A helyiség kérdése a tavalyi évben fontos szempont volt, amelyről 
hosszasan tárgyaltak. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: A pályázati felhívás arról szól, hogy a pályázó egy 
irodát működtessen a belvárosban.
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dr.  Vitányi  Eszter  jegyző:  Ez  lehet  egy  üzlethelyiség  vagy  bármi,  de  ha  a  „megfelelő 
körülmények” helyett „megfelelő helyiség” a követelmény, akkor a „működtető” szövegrész 
helyett „biztosító” szövegrész szerepeljen, és akkor egy másik iroda vagy üzlet igénybevétele 
is biztosítást jelent. Összességében tehát ezt javasolja feltételként: „Az utalványok beváltására 
megfelelő helyiséget biztosít”.
Az,  hogy  ki  nyújthat  be  pályázatot,  az  alábbi  megfogalmazás  kerülne  a  felhívásba: 
„Pályázatot nyújthat be valamennyi tűzifa értékesítésével foglalkozó, sárospataki székhelyű 
vagy  telephelyű  egyéni  vállalkozó  vagy  gazdasági  társaság,  akik  kis  összegű  (minimum 
12.000,- Ft értékű) utalványok beváltását is vállalják.”

Szabó  András  a  bizottság  tagja:  Az  „Az  utalványok  beváltására  megfelelő  helyiséget 
biztosít” kitétel ne feltétel legyen, hanem a pályázat elbírálásánál előnyt jelentsen.

dr.  Vitányi  Eszter  jegyző:  Akkor  a  megfogalmazás  az  alábbiak  szerint  hangzik:  „A 
pályázatok  elbírálásánál előnyt  jelent,  ha  az  egyéni  vállalkozó  vagy  gazdasági  társaság 
Sárospatak belvárosában az utalványok beváltására megfelelő helyiséget biztosít.”

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kéri a bizottság tagjait, aki a határozat-tervezetben 
foglaltakat az elhangzott módosításokkal elfogadja, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő. 

Az Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  5  igen  szavazattal  –  egyhangúlag  –  a  következő 
határozatot hozta: 

Egészségügyi és Szociális Bizottság
38/2018. (III. 20.)
h a t á r o z a t a 

a tüzelőutalvány formájában nyújtott rendkívüli települési támogatás valamint a 
lakásfenntartási támogatás esetén a tűzifa szállítójára vonatkozó pályázati felhívásról

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság – a Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-
testülete  és  szervei  Szervezeti  és  Működési  Szabályzatáról  szóló  3/2018.  (II.  26.) 
önkormányzati  rendelete  3.  mellékletének  3.5.  pontja  által  biztosított  átruházott 
hatáskörben  eljárva  –  a  tüzelőutalvány  formájában  nyújtott  rendkívüli  települési 
támogatás valamint a lakásfenntartási támogatás esetén a tűzifa szállítójára vonatkozó 
pályázati felhívást, a határozat 1. melléklete szerinti tartalommal jóváhagyja.

Felelős: a bizottság elnöke

Határidő: azonnal
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1. melléklet a 38/2018. (III. 20.) határozathoz 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testületének Egészségügyi és Szociális Bizottsága 
pályázati  felhívást  tesz  közzé  a  tüzelőutalvány  formájában  nyújtott  rendkívüli  települési 
támogatás  valamint  a  lakásfenntartási  támogatás  esetén  a  kibocsátott  tüzelőutalványok 
értékének  megfelelő  mennyiségű  kemény  tűzifa  szállítására  vonatkozó  árajánlatok 
megtételére.

Pályázatot  nyújthat  be valamennyi  tűzifa  értékesítésével  foglalkozó,  sárospataki  székhelyű 
vagy  telephelyű  egyéni  vállalkozó  vagy  gazdasági  társaság,  akik  kis  összegű  (minimum 
12.000,- Ft értékű) utalványok beváltását is vállalják.

A pályázatban közölt árajánlatnak tartalmaznia kell a fűrészelt és a hasított kemény tűzifa 
ÁFA-val növelt fogyasztói árát és annak szállítási költséget, 1 mázsára levetítve.
Az árajánlatokat tartalmazó pályázatot írásban, zárt borítékban

2018. április 17. napján (kedd) 16 óráig

kell benyújtani a Sárospataki Polgármesteri Hivatalhoz (3950 Sárospatak, Rákóczi út 32.).

A zárt borítékon fel kell tüntetni a pályázó nevét, elérhetőségét és a pályázat tárgyát.

A pályázatok elbírálására az Egészségügyi és Szociális Bizottság soron következő nyílt ülésén 
kerül sor.

A pályázatok elbírálásánál  előnyt  jelent,  ha az egyéni  vállalkozó vagy gazdasági  társaság 
Sárospatak belvárosában az utalványok beváltására megfelelő helyiséget biztosít.

Az  Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  a  beérkezett  pályázatokat  az  összességében 
legelőnyösebb árajánlat alapján nyilvánítja nyertesnek.

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság döntéséről a pályázót a Sárospataki Polgármesteri 
Hivatal írásban, a határozat megküldésével értesíti.

A  nyertes  pályázóval  Sárospatak  Város  Önkormányzata  nevében  a  polgármester 
megállapodást köt.

A  pályázattal  kapcsolatban  felmerülő  kérdésekben  felvilágosítás  kérhető  a  Sárospataki 
Polgármesteri  Hivatalban,  személyesen ügyfélfogadási  időben,  vagy telefonon a (47) 513-
246-os telefonszámon.
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4. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Javaslat a bizottság elnökhelyettesének megválasztására 
Az előterjesztés a jegyzőkönyv 4. mellékletét képezi. 

Oláh  József  Csaba  a  bizottság  elnöke:  Kérdezi  jegyző  asszonyt,  hogy  a  javaslattal 
kapcsolatban van-e szóbeli kiegészítése. 

dr. Vitányi Eszter jegyző: Polgármester úr előterjesztésében az Egészségügyi és Szociális 
Bizottság esetében Szabó Andrást javasolja elnökhelyettesnek megválasztani. 

Oláh  József  Csaba  a  bizottság  elnöke:  Az  elnökhelyettes  megválasztására  azért  van 
szükség,  hogy  ha  az  elnök  akadályoztatva  van,  legyen,  aki  összehívja  vagy  levezeti  a 
bizottság ülését. 
Kérdezi Szabó András bizottsági tagot, hogy vállalja-e a jelölést. 

Szabó András a bizottság tagja: Igen, elvállalja, egyben bejelenti személyes érintettségét, és 
azt, hogy a szavazásban részt kíván venni. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kéri a bizottság tagjainak hozzászólását. 

Papp Imréné a bizottság tagja: Egyetért a javaslattal. 

Oláh József  Csaba a bizottság elnöke:  Amennyiben a  napirenddel  kapcsolatban kérdés, 
észrevétel, javaslat nincs, úgy kéri, aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő. 

Az Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  5  igen  szavazattal  –  egyhangúlag  –  a  következő 
határozatot hozta: 

Egészségügyi és Szociális Bizottság
39/2018. (III. 20.)
h a t á r o z a t a 

az Egészségügyi és Szociális Bizottság elnökhelyettesének megválasztásáról

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság a Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-
testülete  és  szervei  Szervezeti  és  Működési  Szabályzatáról  szóló  3/2018.  (II.  26.) 
önkormányzati  rendelet  40.  §  (10)  bekezdése  alapján  az  Egészségügyi  és  Szociális 
Bizottság elnökhelyettesének Szabó Andrást megválasztja.

Felelős: a bizottság elnöke

Határidő: azonnal
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Az elnök a nyílt  ülést  bezárta,  a bizottság további munkáját  zárt  ülésen folytatta,  melyről 
külön jegyzőkönyv készült. 

K. m. f. 

 Szabó András    Oláh József Csaba 
a bizottság tagja                 a bizottság elnöke 
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