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Az iilésen késziilt jelenléti iv a jegyzokonyv 2. mellékletét képezi.



Napirend elott:

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Koszonti a bizottsagi lilésen megjelenteket. A
jelenléti iv alapjan megallapitja, hogy a bizottsag iilése 5 fovel hatdrozatképes, az {ilést
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Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag S igen szavazattal — egyhangulag — a jegyzokonyv
alairdjara tett javaslattal egyetértett.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Zart iilésen javasolja megtargyalni a ,,Javaslat els6
lakoingatlanhoz jutdk tamogatasara” cimii elGterjesztést. Kéri a bizottsag tagjait, aki a
javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag a ,Javaslat elsé lakoingatlanhoz jutéok
tamogatasara” cimu eldterjesztés zart iilésen torténd megtargyalasaval 5 igen
szavazattal — egyhangulag — egyetértett.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Zart ilésen javasolja megtargyalni a ,,Javaslat a
Séarospatak, Bartok Béla utca 5. 11/4. ajtoszam alatti bérlakasra beérkezett palyazatokra” cimii
eldterjesztést. Kéri a bizottsag tagjait, aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag a ,, Javaslat a Sarospatak, Bartok Béla utca 5.
I1/4. ajtoszam alatti bérlakasra beérkezett palyazatokra” cimi eldterjesztés zart iilésen
torténo megtargyalasaval S igen szavazattal — egyhangulag — egyetértett.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Zart {ilésen javasolja megtargyalni a ,,Javaslat a
Séarospatak, Lavotta Janos utca 59. fsz. 3. ajtdszam alatti bérlakasra beérkezett palyazatokra”
cimt el6terjesztést. Kéri a bizottsag tagjait, aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag a ,,Javaslat a Sarospatak, Lavotta Janos utca 59.
fsz. 3. ajtoszam alatti bérlakasra beérkezett palyazatokra” cimil el6terjesztés zart iilésen
torténo megtargyalasaval S igen szavazattal — egyhangulag — egyetértett.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Zart ilésen javasolja megtargyalni a ,,Javaslat a
Séarospatak, Lavotta Janos utca 59. II/1. ajtdszadm alatti bérlakasra beérkezett palyazatokra”

cimt el6terjesztést. Kéri a bizottsag tagjait, aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.



Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag a ,,Javaslat a Sarospatak, Lavotta Janos utca 59.
I1/1. ajtészam alatti bérlakasra beérkezett palyazatokra” cimii eldterjesztés zart iilésen
torténé megtargyalasaval S igen szavazattal — egyhangulag — egyetértett.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Zart {ilésen javasolja megtargyalni a ,Javaslat a
Sarospatak, Lavotta Janos utca 59. I11/4. ajtészam alatti bérlakasra beérkezett palyazatokra”
cimi eldterjesztést. Kéri a bizottsag tagjait, aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag a ,,Javaslat a Sarospatak, Lavotta Janos utca 59.
I11/4. ajtoszam alatti bérlakasra beérkezett palyazatokra” cimii eldterjesztés zart iilésen
torténé megtargyalasaval S igen szavazattal — egyhangulag — egyetértett.

Olah Jézsef Csaba a bizottsag elnoke: Zart iilésen javasolja megtargyalni a ,,Telepiilési
tamogatas iranti kérelmek elbirdldsa” cimii eldterjesztést. Kéri a bizottsag tagjait, aki a
javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségiigyli és Szocialis Bizottsag a ,,Telepiilési tamogatas iranti kérelmek
elbiralasa” cimi el6terjesztés zart iilésen torténo megtargyalasaval 5 igen szavazattal —
egyhangulag — egyetértett.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Kérdezi, hogy a napirendek targyaldsara vonatkozoan
van-e mas javaslat.

Szab6 Andras a bizottsag elnokhelyettese: Nyilt iilés egyéb iligyek kozott tajékoztatast
szeretne kérni a tlizifa kiszallitdsaval kapcsolatban.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Kéri a bizottsag tagjait, aki a javaslattal egyetért,
igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag a ,Szabé Andrasnak a bizottsag
elnokhelyettesének tiizifa kiszallitasaval kapcsolatos tajékoztatas kérése” cimii szobeli
eloterjesztés nyilt iilés egyéb ligyek kozott torténd megtargyalasaval 5 igen szavazattal —
egyhangulag — egyetértett.

Olah Jézsef Csaba a bizottsag elndke: Kéri a bizottsag tagjait, aki a napirendi pontokat
elfogadja, az elfogadott kiegészitésekkel €s azzal, hogy eldszor azon napirendi pontot
targyaljak, melyhez meghivott vendégek érkeztek, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag — fenti szavazédsokra is figyelemmel — 5 igen
szavazattal — egyhangtlag — az alabbi napirendi pontok targyalasat elfogadta:



Napirend:

[

Beszamolo a satoraljatdjhelyi Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza
Hajléktalanok Nappali Melegedéje 2018. évi munkajarol
Javaslat Sarospatak Varos Onkormanyzatanak 2018. évi kéltségvetésérol sz6lo
2/2018. (I. 29.) onkormanyzati rendelet modositasara
Javaslat a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok intézményi téritési
dijara
Javaslat az EFOP-1.5.3-16-2017-00038 azonositészamu ,,Human szolgaltatasok
fejlesztése a  Tokaj-Sarospatak térségében” cimi palyazathoz Kkozos
kozbeszerzési- és beszerzési szabalyzat modositasanak elfogadasara
Javaslat az EFOP-3.9.2-16-2017-00030 azonositészamu ,,Human kapacitasok
fejlesztése a Sarospatak-Tokaj térségében” cimii palyazathoz Kkozos
kozbeszerzési- és beszerzési szabalyzat modositasanak elfogadasara
Tajékoztato a ,,Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikodés Kkialakitasa Sarospatak
kozponttal” TOP-5.1.2-15-BO1-2016-00005 elnevezésii projektben végzett
tevékenységrol
Egyéb iigyek

e Szabo Andrasnak a bizottsag elnokhelyettesének tizifa kiszallitasaval

kapcsolatos tajékoztatas kérése

Zart iilésen:

Javaslat elso lakéingatlanhoz juték tamogatasara

Javaslat a Sarospatak, Bartok Béla utca 5. II/4. ajtoszam alatti bérlakasra
beérkezett palyazatokra

Javaslat a Sarospatak, Lavotta Janos utca 59. fsz. 3. ajtoszam alatti bérlakasra
beérkezett palyazatokra

Javaslat a Sarospatak, Lavotta Janos utca 59. II/1. ajtoszam alatti bérlakasra
beérkezett palyazatokra

Javaslat a Sarospatak, Lavotta Janos utca 59. 1I1/4. ajtoszam alatti bérlakasra
beérkezett palyazatokra

Telepiilési tamogatas iranti kérelmek elbiralasa

Napirend targyalasa:

NAPIRENDI PONT

Targy: Beszamoldo a satoraljaujhelyi Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Gondviselés Haza Hajléktalanok Nappali Melegeddje 2018. évi munkajarol

Az eloterjesztés a 2019. februdar 22-ei nyilt képviselo-testiileti iilés jegyzokonyvének
mellékletét képezi.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: K6szonti Aradi Albertné intézményvezetot, és Kiraly
Csaba munkatarsat, majd kéri a beszdmoloval kapcsolatos szobeli kiegészitésiik megtételére.



Aradi Albertné a satoraljaujhelyi Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza
Hajléktalanok Nappali Melegeddje intézményvezetdje: Koszonti a bizottsag tagjait. A
Magyar Maltai Szeretetszolgdlat Gondviselés Haza Satoraljatijhelyben az egyesiilet sajat
tulajdonaban 1évo épiiletében keriilt kialakitasra.

2006. évben kezdték meg miikodeésiiket, hajléktalanok nappali ellatasaval. 2007-t61
szolgaltatasuk kiegésziilt ideiglenes féréhelyek biztositasaval, melyeket minden év november
1-t6l, kovetkezd év aprilis 30-ig miikddtetnek. 2011-t8l utcai szocialis munka végzésére
szereztek miikodési engedélyt, amelyet a finanszirozési szerz6dés megkdtése utan, 2012.
februar 1-jén kezdtek el.

A nappali melegedd aktiv ellatottjainak szama 54 6, ahol az ellatottaknak lehetdségiik van
személyes tisztdlkodasra, mosdsra és egy€b szolgaltatds igénybevételére. Iddszakos
férohelyeket krizisidoszakban 24 6ras nyitva tartassal biztositanak az ellatottak szamara.

2018. évben 7 f6 Sarospatakrol, 16 f6 Satoraljatjhelyrdl és 2 f6 egyéb telepiilésrdl érkezett az
¢jszakai szallasra. 6 honap alatt dsszesen 25 f6 vette igénybe ezt a szolgaltatast.

Az utcai szocialis munkat Satoraljaujhely és Sarospatak kozigazgatasi teriiletén végzik. Az
ellatottak szdma 64 6, melybdl 31 f6 satoraljatijhelyi, 33 f6 sarospataki. A sarospataki
ellatottakat szivesen szallitjak az intézménybe személygépkocsival, hiszen itt talalhaté nappali
melegedd, ahol igénybe tudjak venni a mindennapi szolgaltatasaikat (mosas, tisztalkodas,
szocialis munkak).

Az ellatottak életkoriilményei rendkiviil rosszak, napjaikat lakhatasra alkalmatlan
helyiségekben toltik, rendszerint egyediilallok és rendkiviil nehezen tudjdk a mindennapokat
is talélni. Anyagi lehetOségeik nem teszik lehetdvé szdmukra az elsédleges sziikségletek
kielégitését sem, éppen ezért nagy sziikkség van a szolgéltatasaikra.

Klienseik tobb mint fele nem rendelkezik semmilyen szakképesitéssel, ami az allaskeresésben
¢s elhelyezkedésben komoly hatranyt jelent, f6leg ebben a térségben.

A szakképzettséggel rendelkezOkre is sajnos az a jellemzd, hogy életkoriilményeik és
egészségi alkalmassaguk miatt huzamosabb ideig nem tudnak szaktuddsuknak megfeleld
munkat vallalni, leginkabb alkalmi munkabol tengetik mindennapjaikat.

Az ellatasi teriiletliket, Satoraljaujhely és Sarospatak kozigazgatasi teriiletét rendszeresen
bejarjak, ellatottjaikkal foglalkoznak, felkeresik Oket, és keresnek uj ellatottakat is.
Krizisidészakban nemcsak munkanapon végzik ezt a munkat, hanem hétvégeén is. A nyari
iddszakban heti bontasban végzik az utcai szocialis munkat Satoraljatijhely és Sarospatak
kozigazgatasi teriiletén, mindig igazodnak a napi adodé feladatokhoz. Figyelemmel kisérik
klienseik helyzetét, ¢életkoriilményeit, sziikség esetén ellatdsukat kezdeményezik.
Krizisidészakban atmeneti intézménybe, korhazba juttatjak oket.

A szolgalat rendelkezik a segitségnytjtashoz sziikséges személyi és targyi feltételekkel. A
Hajléktalanokért Kozalapitvanytdl hasznalatra kaptak egy Suzuki SX4 személygépjarmiivet,
ezzel végzik munkajukat.

Nagy hangsulyt fektetnek az egyéni esetkezelésre €s a mindennapos felkeresésre.

A nappali melegeddbe j6 eredménnyel integraljdk a sarospataki hajléktalanokat is, hiszen itt
lehetéségiik van tisztalkodasra, mosasra, csomagmegOrzésre, melegedésre, hajvagasra,
szocidlis ligyintézésre. A hideg beélltaval pokrdcot, halozsékot, dgynemiit, meleg ruhazatot
biztositanak szamukra. Péksiiteményt, kenyeret tudnak biztositani, hiszen a TESCO-val
egylittmiikddési szerzédésiik van, amely alapjan minden munkanapon péksiiteményt,
z0Oldséget, gyiimolcsot kapnak, melyet nem feltétleniil a hajléktalan emberek kozott osztanak
sz€t, hanem az arra raszorul6 csalddoknak is, hiszen vannak ilyenek.

A Mudrany Etteremmel tobb éve egyiittmikddnek, az erre vonatkozé megéllapodasnak
koszonhetden az étterem krizisidészakban (november 1-t8l aprilis 30-ig) minden iskolai
napon 15 adag kétfogasos meleg étellel segiti a sarospataki hajléktalan embereket. Ezt az ételt



az utcai szocialis munka keretében vesznek fel mindennap és osztjak ki egy kijelolt teriileten
Sarospatakon az arra raszoruloknak.

Vannak kiilonboz6 palyazataik, ilyen alapjan sziiletett a TESCO-val a mar emlitett szerz6dés,
illetve minden évben palydznak lakhatdsra, melynek keretében altalaban 4 {6 albérletét
finanszirozzak 10 honapon keresztiil, ez iddszak alatt mindent elkdvetnek annak érdekében,
hogy a lakhatdsukat megtartsdk és elkeriilj¢k az utcai ¢€letmodot. Ezen az éven 4 f6
satoraljagjhelyi ellatottat tdmogattak, a tavalyi évben 4 sarospataki ellatott vett részt a
programban, 50 %-os eredménnyel, ami azt jelenti, hogy 2 f6 tudta megtartani a lakhatésat, 2
{6 visszakeriilt az utcara, viszont a lehetdséget igyekeznek mindenkinek megadni.

Minden idészakban van utcai kiegészitd palyazat, ez azt jelenti, hogy ennek keretében meleg
ruhazatot, meleg cipdt, alsonemiit tudnak biztositani, tisztitd-, és tisztalkodo szert és az évben
tudtak vasarolni ebbdl az Gsszegbdl egy 1) badellat is, ami nagyon fontos, hiszen azzal
szallitjak az ételt a kioszto helyre.

Minden évben van haziorvosi szolgéltatasos palyazat, a krizisiddszakban minden héten heti
egy alkalommal egy éaltalanos orvos az intézményiikben rendel, ennek keretében tudjak
kivaltani a gyodgyszereket, kotszereket, és minden egyebet, amire sziikségiik van a
hajléktalanoknak, illetve korhazi csomagot minden esetben intézményiik sajat forrasbol
biztosit.

Minden évben palydznak tisztitd-, tisztdlkoddszerekre, ami nagyon fontos. Igyekeznek
minden palyazati lehetdséget kihasznalni, hogy szolgaltatasuk szinvonaldt emelni tudjak. Az
utcai szocidlis munka keretében nemcsak kimondottan az utcan ¢él6 embereknek nyujtanak
segitséget, hanem minden tigyféllel foglalkoznak, aki igénybe veszi a nappali melegedot,
vagy az iddszakos féréhely szolgaltatast.

2018-ban is kiemelt figyelmet forditottak krizisiddszakban az esetleges kihlilések
elkeriilésére, illetve az érintettek idOszakos féréhelyre vagy ha sziikséges, korhazba
szallitasara.

Az évben is elmondhatjdk, hogy életet mentettek és nem egy esetben, amelyre nagyon
biiszkék. Szamos krizishelyzetbe keriilt emberen sikeriilt segiteniiik akkor, amikor az
Onkormanyzatnak vagy mas intézménynek erre nem volt elegendd eszkoze, tobb csalddot
tudtak ellatni ¢élelmiszerrel, ruhazattal, butoradomannyal, stb.

Igyekeznek az el6z6 évekhez hasonldan is jo kapcsolatot dpolni a szocidlis, az egészségiigyi
és atmeneti intézményekkel, €és egyben megkoszoni a lakossag ¢€s az intézmények
egylttmiikddését és segitd szandékat.

Kiraly Csaba a satoraljaujhelyi Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza
Hajléktalanok Nappali Melegedéje munkatarsa: A Magyar Maltai Szeretetszolgélatnal
mar hetedik éve egy kollégandjével végzi az utcai szocialis szolgaltatast. Napi szinten vannak
Sarospatakon krizisidészakban az ételosztds miatt is, illetve naponta taldlkoznak a
hajléktalanokkal, akiknek a felmeriild problémajat probaljak megoldani.

Azt latja, hogy Sérospatakon elsdsorban a szallitasra van a legnagyobb igény, mivel anyagi
lehetdségeik nem teszik lehetdvé, hogy vonatjegyet, buszjegyet vasaroljanak. A szallitas
vonatkozik a korhazi vagy orvosi ellatasra, tovabba segitenek nekik a szolgaltatas
igénybevételében is.

Az elmult hét év alatt egy jo bizalmi kapcsolat alakult ki az ellatottak és kozottiik, tudnak
hatni rajuk valamilyen szinten, amennyire ez az ¢életmdd azt egyaltalan engedi. Azt gondolja,
szemmel lathatd, hogy a varosban nem jellemzd féleg téli idészakban, hogy csoportokba
verédve lennének hajléktalanok. Ugy gondolja, sikeriilt olyan kapcsolatot kialakitani, amivel
jO0 hatéassal vannak erre a helyzetre és reméli, hogy mindenki szamdra megnyugtatdo az
eredmény, ezen dolgoznak.



Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Csodalkozik azon, hogy a séarospataki ellatottak
szama 33 f0.

Sikora Attila alpolgarmester: Igen, évek oOta foglalkoznak ezzel a kérdéssel, viszont a
varosban 1évo hajléktalanok szama effektive 5-6 {0, kik azok, akik az ellatottakhoz tartoznak?

Aradi Albertné a satoraljaujhelyi Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza
Hajléktalanok Nappali Melegeddje intézményvezetéje: Vannak olyan emberek, akik
szivességi lakok, tehat befogadjak dket, nem feltétleniil az utcan vannak. Van egy par olyan
ellatott Sarospatakon is, akik még rendelkeznek valamilyen lakhatassal, viszont az egyéni
fenntartashoz sziikséges jovedelemmel mar nem. Ilyenkor probalnak minden eszkozt
megragadni annak érdekében, hogy ne kertiljenek az utcara.

Nem az a céljuk, hogy megtdltsék a satoraljaujhelyi héazat, hogy egyre tobb hajléktalan
legyen, hanem az, hogy megprobaljak oket kigondozni, és ha van még lakhatas, egy utolso
»szalmaszal”, azt megragadni, ebben segitenek.

Sikora Attila alpolgarmester: A kdzelmultban az utcan életvitelszeriien torténd tartozkodast
torvény tiltotta meg. Kérdése, hogy ennek hatasa a kornyéken milyen mértékben jelentkezett,
mennyire konnyi feladat igymond ,,bevinni” dket?

Aradi Albertné a satoraljaujhelyi Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza
Hajléktalanok Nappali Melegeddje intézményvezetdje: Azt gondolja, ha valaki elért egy
¢letkort és le tudott hajléktalanként jo par évet, akkor nem nagyon kell dket noszogatni,
bejonnek onmaguktol is. Egy személy van, aki teljes mértékben elutasitja a szolgaltatasaikat,
vele nem tudnak mit kezdeni, esetleg annyit, hogy mindennap ranéznek.

Sikora Attila alpolgarmester: Par éve volt az ugynevezett PILOT program, amely
megprobalta az ilyen személyeket bevonni a munkaba. Kérdése, hogy volt-e ennek hozadéka,
kertiltek-e be személyek abbdl a rendszerbdl ebbe a programba?

Aradi Albertné a satoraljaujhelyi Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza
Hajléktalanok Nappali Melegedéje intézményvezetéje: Nem  tudnak rola.
Kozfoglalkoztatasba be lehet dket vonni. Van olyan személy, akinek jo a szaktudésa, viszont
az egészségi allapota nem teszi lehetdveé, hogy huzamosabb ideig munkat tudjon vallalni.

Sikora Attila alpolgarmester: Kérdése, hogy létszamnovekedés esetén van elegendd hely?

Aradi Albertné a satoraljaujhelyi Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza
Hajléktalanok Nappali Melegeddje intézményvezetéje: Krizisiddszakban senkit sem
utasitanak el. 25 féréhelyiik van, a napi kihasznaltsag a tavalyi évben 13 {6 volt. 2012-ben 25-
28 fovel miikodtek, amit a lakhatdsos programoknak kdszonhetden le tudtak csokkenteni.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: A lakhat4sos program kapcsan elhangzott, hogy 2 6
tudta megtartani a lakhatasat. Kérdése, hogy ez Sarospatak vonatkozasdban hogyan alakult.

Aradi Albertné a satoraljatijhelyi Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza
Hajléktalanok Nappali Melegeddje intézményvezetdje: Sarospatakon is ugyanilyen
mértékben, 2 f6 tudta megtartani lakhatasat.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: A bizottsag nevében kdszonetét fejezi ki a végzett



munkaért. Varja a bizottsag tagjainak hozzaszolasat.

Papp Imréné a bizottsag elnoke: Megerdsiteni szeretné az elhangzottakat, ugyanis az
egyesiilet és a Sarospataki Gondozasi Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata napi
kapcsolatban allnak egymadssal, nagyon sokat torddnek a sarospataki hajléktalan ellatassal.
Bizik a tovéabbi j6 munkakapcsolatban. Nekik is kdszonhetd, hogy Séarospatakon még valdoban
nem tortént halaleset.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Kéri a bizottsag tagjait, aki a hatdrozat-tervezetben
foglaltakat elfogadasra javasolja a Képvisel6-testiiletnek, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségligyl és Szocidlis Bizottsdg 5 igen szavazattal — egyhangulag — a kovetkezo
hatarozatot hozta:

Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag
35/2019. (I1. 19.)
hatarozata

a satoraljaujhelyi Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza
Hajléktalanok Nappali Melegeddje 2018. évi munkajarol

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag targybani beszamolot megtargyalta, a hatarozat-
tervezetben foglaltakat elfogadasra javasolja a Képviselo-testiiletnek.

2. NAPIRENDI PONT
Targy: Javaslat Sarospatak Varos Onkormanyzatianak 2018. évi koltségvetésérol
sz0lo 2/2018. (1. 29.) onkormanyzati rendelet modositasara
Az eldterjesztés a 2019. februar 22-ei nyilt képviselo-testiileti iilés jegyzokonyvének
mellékletét képezi.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Koszonti Moré Istvannét, a Gazdalkodasi Iroda
vezetdjét, majd kéri, hogy a javaslattal kapcsolatban szdbeli kiegészitését tegye meg.

Moré Istvanné a Gazdalkodasi Iroda vezetdje: A modositasi javaslat 2018. december 14. és
december 31. kozotti iddszakban bekdvetkezett valtozasok belsd atcsoportositasok atvezetését
hajtja végre.

A rendelet-tervezetben, az Onkormanyzat esetében, figyelembe véve az allamhaztartasi
torvény eldirasat, azoknal a kiadasi elGiranyzatoknal, ahol a teljesitett kiadasi eldiranyzat
kevesebb lett az eldiranyzatnal, nem keriilt sor modositasi javaslatra. Néhany kivételtol
eltekintve nem keriiltek modositasra azok a bevételi eldiranyzatok sem, ahol tulteljesitésre
kertilt sor. Ez utobbindl a bevételi eldiranyzatok ndvelésére az allami tdmogatasok esetében
keriil sor, illetve a miikodési bevétel esetében, amikor a beszedett tobbletbevétel miatt novelni
kellett az érintett feladaton a fizetendd ado6 0sszegét.



Az Onkorményzat irdnyitdsa ald tartozo koltségvetési szervek, a hivatal kivételével
eldiranyzat-modositasi kérelmet juttattak el a jegyz0 részére. Ezen kérelmekben, egy
intézményt kivéve, kiadasi eldiranyzataik atcsoportositasat kérték, kiadasi eldiranyzatuk 6
0sszegének valtoztatasa nélkiil.

Egy intézmény, a Sarospataki Kommunalis Szervezet, a kiadasi eldirdnyzatainak modositasa
mellett a bevételi eldiranyzatok novelését is kérelmezte, a teljesilt, 2.944.027,- Ft
tobbletbevétele miatt. A szervezet vezetdje a kiadasi eldiranyzatainak atcsoportositasa mellett
a tobbletbevételének felhasznalasara is engedélyt kért kérelmében.

A felsorolt modositasok hatdsdra Onkorményzati szinten a bevételek és a kiadasok
egyensulyban maradtak, a koltségvetési egyenleg Osszege nem valtozott. A rendelet-
tervezetben kimutatott koltségvetési hiany Osszegére a 2017. évi koltségvetési maradvany
Osszege fedezetet nytjt.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnokhelyettese: Varja a bizottsag tagjainak hozzaszolasat.

Papp Imréné a bizottsag tagja: A rendelet-tervezetben foglaltakat elfogadéasra javasolja a
Képviseld-testiiletnek.

Szabé Andras a bizottsag elnokhelyettese: A rendelet-tervezetben szerepel, hogy az els6
lakdingatlanhoz jutok végleges felhalmozasi tdmogatasa novekszik a gyermekek szadma
alapjan. Ez az az, amit a sziiletendd gyermekek utdn irnak jova?

Méré Istvanné a Gazdalkodasi Iroda vezetdje: Ez az. Osszesen 10 ilyen tétel volt, ebbél 1
az el6z6 modositaskor keriilt rogzitésre, a maradék 9 most torténik meg.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Kéri a bizottsadg tagjait, aki a rendelet-tervezetben
foglaltakat elfogadasra javasolja a Képvisel6-testiiletnek, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag 5 igen szavazattal — egyhangllag — a kovetkezd
hatérozatot hozta:

Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag
36/2019. (I1. 19.)
hatarozata

Sarospatak Varos Onkormanyzatanak 2018. évi koltségvetésérél sz6lo

2/2018. (I. 29.) onkormanyzati rendelet modositasardl

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag targybani javaslatot megtargyalta, a rendelet-
tervezetben foglaltakat elfogadasra javasolja a Képviselo-testiiletnek.
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3. NAPIRENDI PONT
Targy: Javaslat a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok intézményi
tériteési dijara
Az eldterjesztés a 2019. februar 22-ei nyilt képviselo-testiileti iilés jegyzokonyvének
mellékletét képezi.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Kéri jegyzd asszonyt, hogy a javaslattal kapcsolatban
szobeli kiegészitését tegye meg.

dr. Vitanyi Eszter jegyz6: Papp Imréné intézményvezetd asszony végezte el a munkat a mar
megszokott precizitassal. A személyi téritési dij megallapitdsa az intézményvezetd
hataskorébe tartozik, amely az eldterjesztés 2. mellékletében tételesen, minden ellatasi forma
esetében, jovedelemhatarra lebontva bemutatéasra keriilt, tajékoztatasul.

Kérésként fogalmazodott meg polgarmester ur részérdl, hogy mivel a személyi téritési dij
esetében szovegesen tartalmazza a javaslat, hogy a szocidlis étkezés, az ebéd hazhozszallitasa,
és a tamogato szolgalat esetében a szallitas kilométerdija 10 %-kal emelkedik, készitsenek
Osszehasonlito tdblazatot a 2018. és 2019. évek vonatkozasaban. Ezt intézményvezetd asszony
elkészitette, €és a tegnapi napon kikiildésre is kertilt.

Ot éve nem tortént személyi téritési dijemelés, most a fent emlitett hdrom ellatasi forméaban
megjelenik a 10 %-os emelés.

Plusz informacioként elmondja, hogy a hétvégi étkeztetést kordbban a SODEXO
Magyarorszag Kft. biztositotta, melyet most mar a Hungast Holding Zrt. végez, amely 11 %-
kal emelte az étkezés dijat. Ha a Képviseld-testiilet pénteki iilésén elfogadja a kdzszolgaltatasi
keretszerzodés modositasat, akkor a szocialis étkeztetés esetében 5 %-os lesz az emelkedés,
ami természetesen a 10 %-os emelésbdl szarmazd tobbletbevételt csokkenti, és néhany
szazezer forint lesz az a tétel, amely Osszességében megmarad ennél az emelésnél.

Papp Imréné a Sarospataki Gondozasi Kozpont vezetdje: A személyi téritési dij emelése
azért valt sziikségessé, mert a Sarospataki Kozszolgaltatdsi Nonprofit Kft. négy évig nem
emelte az ebéd arat, tavaly viszont emelt 10 %-ot, illetve 10 %-ot emelt a Hungast Holding
Zrt. 1s.

Az idén azért nem tervezte be a koltségvetésbe a téritési dij emelését, mert vita volt arrol,
hogy a Sarospataki Kozszolgaltatdsi Nonprofit Kft. fog-e dijat emelni, viszont eldiranyzatot
modositani év kozben barmikor lehet.

A Hungast Holding Zrt. tavalyi évben 10 %-o0s, az idén 11 %-os emelést eszk6zolt. A
nyersanyag aremelések, illetve az étkezés aranak emelése az intézményi téritési dijakat is
emeli, ehhez jon még a dolgozok béremelése is. Ugy gondolta, hogy a téritési dijak emelésnél
a fokozatossag elvét be kell tartani. E16sz6r megcélozta a legmagasabb 1étszdmu ellatotti kort,
amely 280 0, esetiikben az emelés kb. 2 milli6 forintot jelenthet. Az igaz, hogy ebbdl
1.300.000,- Ft-ot AFA-val elvisz a Sarospataki Kozszolgaltatasi Nonprofit Kft. 5 %-os
emelése, marad 7 %. Az még nem ismeretes, hogy a kozfoglalkoztatottak estében a
Munkatigyr Koézpont és a kormanyzati koltségvetés biztositja-e a teljes kozfoglalkoztatotti
bért, vagy csak a 70 %-ot és a fennmaradd 30 %-ot az 6nkormanyzatnak kell biztositania.
Ekkor a maradék 7 % abba is be tud potolni, mert a 30 % intézményi szinten kb. 1.500.000,-
Ft-ot jelent, tehat a felét az intézmény ki tudja fizetni, és nem terheli vele az 6nkormanyzatot.
A Sarospataki Gondozasi Kozpont esetében az intézményi téritési dijak emelése maga utan
fogja vonni a személyi téritési dijak emelését is. Most az ebéd, és az ebéd hazhozszallitasa
emelésére tesznek javaslatot, jovOre viszont sziikséges lesz a hdzi segitségnyujtas esetében is
emelés, hogy ne legyen nagy lemaradas. Ezt Magyarorszdgon minden szocialis intézmény
véghez viszi.
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A Sarospataki Gondozasi Kézpont kdltségvetéséhez kozel 50 millio forintot tesz hozza melyet
féleg az intézményi €s a személyi téritési dij kiilonbozetére forditanak, mert azt az ellatott
nem fizeti meg sehol, csak abban az esetben, ha eltartasi szerzédése van, de olyan itt nincs.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Viarja a bizottsag tagjainak hozzaszo6lasat.
Szab6 Andras a bizottsag elnokhelyettese: Nehogy az aremelés miatt probléma legyen.

Papp Imréné a Sarospataki Gondozasi Kozpont vezetéje: Nem lesz, mivel mar el6zd
honapban nem hivatalosan, de kiértesitették az ellatotti kort erre vonatkozoan, hogy legyen
idejiik atgondolni.

Az ellatottakat — akik a Sarospataki Gondozasi Kozponttol barmilyen ellatast igénybe vesznek
— a szocialis torvény védi, ebben meg van hatarozva, hogy ellatasi formanként a jovedelme
20-25-30 %-aig terhelhetd. Szamitadsokat végzett e tekintetben, illetve a koltségvetés kapcsan
is, és bekérte a nyugdijszelvényeket, mert évente koteles feliilvizsgalni a téritési dijakat.
Elmondhaté, hogy az az ellatott, aki a legmagasabb téritési dijat fizeti, még az 0 esetében is,
15 %-ra sem jon ki ez a terhelés, tehat kozel sincsenek annyira terhelve, mint amennyire
terhelhetdek lennének. Terhelve van ezaltal az onkorményzat.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Kérdése, hogy étkezés esetében hany fore van keret?

Papp Imréné a Sarospataki Gondozasi Koézpont vezetdje: A Sarospataki Gondozasi
Kozpontnak 300 fére vonatkozdan van milkddési engedélye, egyébként 270-280 {6 van a
rendszerben, akik napi szinten 250-260 {6t tesznek ki, mert mindig valaki szabadsagon,
koérhazban van, stb. A tavalyi évben 10 6 volt vardlistan, akiket az idén be tudott emelni a
rendszerbe, mivel a koltségvetésben igényelte, igyhogy nincs varakozo a szocialis étkezésnél.
A hézi segitségnyujtasnal viszont van.

Bejelenti személyes érintettségét, €s azt, hogy a szavazasban részt kivan venni.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elndoke: Amennyiben a napirenddel kapcsolatban egyéb
kérdés, észrevétel, javaslat nincs, Ggy kéri a bizottsdg tagjait, aki a rendelet-tervezetben
foglaltakat elfogadasra javasolja a Képvisel6-testiiletnek, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségligyl és Szocidlis Bizottsdg 5 igen szavazattal — egyhangulag — a kovetkezo
hatarozatot hozta:

Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag
37/2019. (1. 19.)
hatdarozata
a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok intézményi téritési dijarol

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag targybani javaslatot megtargyalta, a rendelet-
tervezetben foglaltakat elfogadasra javasolja a Képviselo-testiiletnek.
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4. NAPIRENDI PONT
Targy: Javaslat az EFOP-1.5.3-16-2017-00038 azonositoszamu ,,Human
szolgaltatasok fejlesztése a Tokaj-Sarospatak térségben” cimi palyazathoz kozos
kozbeszerzési- és beszerzési szabalyzat elfogadasara
Az eldterjesztés a 2019. februar 22-ei nyilt képviselo-testiileti iilés jegyzokonyvének
mellékletét képezi.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Koszonti Hornydk Szimonetta palyazati és
kozbeszerzési referenst, és kéri, hogy a javaslattal kapcsolatban szobeli kiegészitését tegye
meg.

Hornyak Szimonetta palyazati és kozbeszerzési referens: A kozbeszerzési eljarasok
elokészitései folyamatban vannak, viszont ezek zavartalan miikddéséhez sziikséges a
korabban elfogadott kozbeszerzési- és beszerzési szabalyzat mddositasa.

dr. Vitanyi Eszter jegyzo: Jelenleg ez a projekt is hasonld helyzetben van, mint a szintén
napirenden 1évé TOP-os projekt, amirdl a kovetkezokben szo lesz, ugyhogy igéretet tesz arra,
hogy a soron kdvetkezd rendes bizottsagi és képviseld-testiileti tilésre a projektmenedzsment
részérdl jelen lesznek és atfogo tajékoztatast, helyzetértékelést fognak adni. A kdzbeszerzési
eljarasok folyamatosan zajlanak, van, ahol mar lezarul, van, ami jelenleg ajanlatkérési
szakaszban van, errdl kapnadnak majd egy tajékoztatast.

Szab6 Andras a bizottsag elnokhelyettese: A modositas csak az eldrehaladds miatt
sziikséges, plusz koltséggel nem jar.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Kérdezi, hogy a napirenddel kapcsolatban van-e
kérdés, észrevétel, javaslat. Amennyiben nincs, ugy kéri, aki a hatdrozat-tervezetben
foglaltakat elfogadasra javasolja a Képviseld-testiiletnek, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségligyl és Szocidlis Bizottsdg 5 igen szavazattal — egyhangulag — a kovetkezo
hatarozatot hozta:

Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag
38/2019. (I1. 19.)
hatdarozata

az EFOP-1.5.3-16-2017-00038 azonositoszamu ,,Human szolgaltatasok fejlesztése a
Tokaj-Sarospatak térségben” cimii palyazathoz kozos kozbeszerzési- és beszerzési
szabalyzat elfogadasarol

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag targybani javaslatot megtargyalta, a hatarozat-
tervezetben foglaltakat elfogadasra javasolja a Képviselo-testiiletnek.
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5. NAPIRENDI PONT
Targy: Javaslat az EFOP-3.9.2-16-2017-00030 azonositoszami ,,Human
szolgaltatasok fejlesztése a Sarospatak-Tokaj térségben” cimi palyazathoz kozos
kozbeszerzési- és beszerzési szabalyzat elfogadasara
Az eldterjesztés a 2019. februar 22-ei nyilt képviselo-testiileti iilés jegyzokonyvének
mellékletét képezi.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Kérdezi, hogy a javaslattal kapcsolatban van-e
szobeli kiegészités.

dr. Vitanyi Eszter jegyz6: Téjékoztatja a bizottsdg tagjait, hogy Koperveisz Eszter a
TOP-3.9.2 projekt szakmai vezetdje kilép a projektbl, munkajat Kondas Agnes
projektmenedzser veszi at, aki a jovOben a kozbeszerzési eljarasokban kapcsolattartoként
szerepel majd.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Kérdezi, hogy a napirenddel kapcsolatban van-e
kérdés, észrevétel, javaslat. Amennyiben nincs, ugy kéri, aki a hatdrozat-tervezetben
foglaltakat elfogadasra javasolja a Képvisel6-testiiletnek, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségligyl és Szocidlis Bizottsdg 5 igen szavazattal — egyhangulag — a kovetkezo
hatarozatot hozta:

Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag
39/2019. (I1. 19.)
hatarozata

az EFOP-3.9.2-16-2017-00030 azonositoszamu ,,Human szolgaltatasok fejlesztése a
Sarospatak-Tokaj térségben” cimii palyazathoz kozos kozbeszerzési- és beszerzési
szabalyzat elfogadasarol

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag targybani javaslatot megtargyalta, a hatarozat-
tervezetben foglaltakat elfogadasra javasolja a Képviselo-testiiletnek.

6. NAPIRENDI PONT
Targy: Tajékoztato a ,Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikodés kialakitasa
Sarospatak kozponttal” TOP-5.1.2-15-BO1-2016-00005 elnevezésii projektben
végzett tevékenységrol
Az eldterjesztés a 2019. februar 22-ei nyilt képviselo-testiileti iilés jegyzokonyvének
mellékletét képezi.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Koszonti Prokai Orsolya projektmenedzsert, majd
kéri, hogy a tajékoztatoval kapcsolatban szobeli kiegészitését tegye meg.
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Prokai Orsolya projektvezetd: Tekintve, hogy a projekt tal van a félidején, a szakmai
programok nagyobb részének elvégzésére megkaptak az engedélyt a minisztériumtol, ezért
roviden tdjékoztatast ad a projekt eldrehaladasarol.

Harom éves projektrdl van szo, amely elvileg 2019. december 20-an fejezddik be. Kiemeli,
hogy ez nem kizarolag Sarospatak palyazata, 54 telepiilésiik van, a lista megtekinthetd a
Sarospatak honlapon, illetve a paktumirodaban.

A projekt hat jarast érint, Cigandtdl Abatjszantdig dolgoznak 54 telepiiléssel. A projekt
alapvetéen a munkaerd fejlesztését célozza meg, nagyon fontos, hogy allaskeresdkkel is
dolgoznak, de a munkaltatokkal is, illetve szocidlis intézményekkel, felsGoktatasi
intézményekkel. Probalnak komplexen hozzaallni ehhez a témakorhoz.

A konzorcium vezetdje Sarospatak Varos Onkorményzata. A forrdsok 17,94 %-aval
rendelkezik, ebbdl a paktumszervezetet kell iranyitaniuk. A paktumiroda a munkaltatokkal, az
onkormanyzatokkal, tehat szervezeti dolgokkal foglalkozik. A paktumirodat harom f6 alkotja,
a paktumiroda vezetdje, a szolgaltatasi koordindtor, illetve a szolgaltatasi asszisztens, akiknek
a feladat-ellatdsa meglehetdsen nehéz a hat jarasi hivatal, az 54 telepiilés és az azon 1évd
Osszes foglalkoztatdval valo kapcsolattartas miatt.

A masik konzorciumi partner a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal, naluk van a
forrasok kozel 80 %-a, Ok alapvetden az allaskeresOkkel foglalkoznak, hozzdjuk van
cimkézve a képzések, illetve a foglalkoztatas tamogatasa, tehat a bértamogatasok kihelyezése.
A harmadik konzorciumi partner a Magyar Maltai Szeretetszolgalat. Négy kolléga dolgozik
egyéni mentoralasban, akik egyéni munkaerdpiaci-szolgaltatds nydjtanak az 54 telepiilésen,
illetve csoportos munkaerdpiaci-szolgaltatdsokat 1s, tehat palyaorientacioban vagy
allaskeresési tréningben tudnak segiteni. Oket a projektbe tavaly sikeriilt bevonni konzorciumi
partnerként, mert orszagos szinten probléma volt a paktumprojekteknél, hogy ki lassa el a
szolgaltatast. A paktumprojektekkel kapcsolatban orszagos szinten nagy szakmai vitak voltak,
amelyekhez csak alkalmazkodni tudtak. A Magyar Maltai Szeretetszolgéalat a munkaerdpiaci-
szolgaltatasokkal a forrasok 5,27 %-aval rendelkezik.

A forrasok ¢€s azok elkoltése pontosan az orszagos szintli nehézségek miatt ott tart, hogy a
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal részben a létszamstop és mas egyéb
orszagos szintll problémak miatt a forrasainak kozel 50 %-at nem tudta, és nem is fogja tudni
elkolteni, a projekt hivatalos végéig, tehat 2019. végéig. Ezért kezdeményezték a projekt
meghosszabbitasat, ez viszont a forrdsok némi datcsoportositdsaval jarna. Nyilvan az
onkormanyzat és a Magyar Maltai Szeretetszolgalat a projektbe szant forrasokat fel fogja
hasznalni. Dolgoznak azon, hogy a projekt meghosszabbitasra kertiljon, és azt a forrast, amit a
paktumprojektre és az 54 telepiilésre szantak, azt szeretnék, hogy fel tudjadk hasznalni, de ez
elsésorban nem az ¢ dontésiik, hanem a Kormanyhivatalé lesz.

Az oOnkormdnyzat a paktumszervezettel foglalkozik. A paktumszervezetnek van egy
foglalkoztatasi foruma, melyben 25 tagszervezet van: kormdanyhivatal, kereskedelmi és
iparkamara,  telepiilési ~ Onkormdnyzatok,  vallalkozasok,  szocidlis  szolgaltatok,
képzdintézmények, stb. Van az irdnyitd csoport, amely egy masik szervezeti egység, ez hat
tagszervezetbdl all, ez irdnyitja tulajdonképpen a paktumszervezetet. Van még a paktumiroda,
amely a titkarsagi feladatokat latja el.

A paktumszervezet ¢és a paktumiroda — ami az Onkormdnyzat feladat-ellatdsa —
paktumszervezeti taldlkozokat, foglalkoztatdsi forumot és iranyitd csoportiiléseket szervez.
Zajlik a halozatépités, aktivan 54 munkaltatd bevonasa sikeriilt, nyilvan ettdl sokkal tobb az,
akivel kapcsolatuk van. 8 paktumkozi egytittmitkddést sikeriilt kotni, tudomasul véve, hogy a
munkaerdpiac nem veszi észre az 54 telepiilés hatarat, ettdl sokkal szélesebb koérben mozog.
Felhivja a figyelmet, hogy létrehoztak egy facebook oldalt, amelynek most mar t6bb, mint
1000 kovetdje van, ami mar térségi allasportalként kezdett el miikddni. Nagyon sok
munkaltatd keresi dket a térségbdl, népszertiek az ide feltoltott allashirdetések, van olyan, aki
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mar fél napon belill jelzi, hogy tordljék az allashirdetését, mert mar 40 jelentkezdje volt.
Lathat6, hogy elég jol beinditotta a parbeszédet, felgyorsitotta, hogy a megfeleld
munkavallalok a megfelel6 munkahelyekre bekeriiljenek, melynek nagyon oriilnek.

Ha valaki ezt a facebook oldalt kdveti, akkor lathatd, hogy probalnak munkaltatokat jobban
megismertetni a térség szamdara, mert azt tapasztaltdk, hogy féleg a fiatalok nincsenek
tisztaban azzal, hogy milyen cégek, milyen allaslehetdségek vannak a térségben, holott
vannak, csak nem ismerik 6ket, ezért probalnak egyre tobb céget interjik, fotok, érdekességek
alapjan bemutatni a fiatalok szamara, tehat olyan csatornan eljutni hozzajuk, amit el is
olvasnak.

Belso-kiilsé hirlevelilk van, amely kapcsan jO visszajelzéseket kaptak fOleg a
foglalkoztatoktol. Munkacsoportiilésekkel, amelybe dnkormdnyzatokat, munkaltatokat, civil
szervezeteket is bevonnak, probdlkoznak a fiatalok térségben tartasdval kapcsolatban egy
hosszabb tava koncepciot kialakitani, probaljak kiemelni a térségi foglalkoztatasi
gyakorlatokat, illetve probalkoznak az ,.év terméke”, az ,,&v szolgaltatasa” dij kialakitasaval
¢s annak odaitélésével. Tehat szeretnék jobban megmutatni, hogy ebben a térségben milyen
olyan munkaerd-piaci kiemelhetd példak, gyakorlatok, illetve cégek vannak, amelyek igen
figyelemreméltoak, mert szeretnék, hogy erre jobban odafigyeljenek a palyakezdd fiatalok,
illetve a szakemberek is a térségben maradjanak.

A munkaltatok kapcsan kiemeli a helyi termék katasztert, ahol most mar kozel 30 helyi
termeld, illetve szolgaltatd is szerepel. Ez nem all meg az 54 telepiilés hataran, mert
szeretnék, hogy aki Bodrogkoz, Zemplén, Abauj térségben akar turistaként megjelenik, akér a
helyi lakossag érdeklddik helyi termékek, helyi szolgéltatasok irant, azok koénnyebben meg
tudjak talalni. Ezt tulajdonképpen azért inditottdk el, mert nagyon sok helyi termeldnek nincs
sajat weboldala, nem taldljdk meg az érdeklodok, viszont a pici termeldket, szolgaltatokat is
szeretnék megismertetni. Kimennek hozzajuk, interjukat, fotokat készitenek veliik, amit a
megfeleld formaban feltdltenek az emlitett oldalra.

A munkaltatok fejlesztésére is szeretnének hangsulyt fektetni nyitott térségi work shopokkal,
illetve most fejezddik be a helyi kezdd vallalkozoknak szént, alapvetd vallalkozoi
kompetencidkat fejlesztd képzés. Sarospatakon ennek most lesz a zéarasa. Ebbe 12 helyi
vallalkozot sikertilt bevonni. Ugyanilyen képzés zajlik Hercegktton, illetve Boldogkdvaraljan
is. Szakmai tanulmanyutakat, illetve allaskeresdk szamara céglatogatasokat terveznek, hogy
minél jobban megismerjék Oket, ebben a Magyar Maltai Szeretetszolgédlat is nagy
segitségiikre van.

Az allaskeresOkkel a Magyar Maltai Szeretetszolgalat €és a Kormanyhivatal foglalkozik.
Képzések nincsenek a projektben, annak ellenére, hogy cimkézett forras volt ra. Ennek oka,
hogy orszagos szinten nem megoldott, tehat egyetlen paktumprojekt sem indit képzéseket az
orszagban, mert a képzésrdl vald lemorzsoloddsban nem sikeriilt a minisztériumoknak ¢€s a
kormanyhivatalnak megegyezni. Az EFOP ¢és GINOP projektben a minisztérium vallalja a
képzésbdl valdo lemorzsolodas koltségét, a Nemzetgazdasdgi Minisztérium és a
Pénziigyminisztérium nem, emiatt a kormanyhivatal nem indit képzéseket, ami orszagos
szintli probléma, viszont ebbdl is van megmaradt forras, amirdl remélhetleg elébb-utobb
megegyeznek ¢és beindulhat a képzés, de ettdl fliggetleniil mas GINOP projektben a
korményhivatallal jo egyiittmiikddést sikeriilt kialakitani orszagos, illetve megyei szinten is.
Nincs akadalya annak, hogy a hozzajuk bevont allaskeresOk atkeriiljenek mas képzésekbe.
Tavasztél indulnak 1) képzések, sorban allnak az allaskeresdk, foleg, ha a
kozfoglalkoztatdsban valtozasok lesznek, mely még egy nagy célcsoport. Mar néhany
teleptilés jelezte, hogy igényt tartandnak a kozfoglalkoztatdsbol kikeriild allaskeresOk szamara
torténd tajékoztatdsra. Természetesen mindenben segitenek, mivel allashelyekrél van
informaciojuk, képzések tavasztdl indulnak, igyekeznek mozgésban tartani ezt a munkaerd-
piaci helyzetet.
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Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Kérdése, hogy hogyan tudnak 54 telepiilést
Osszefogni, ez hogyan mukodik, illetve hogyan allnak ehhez a t¢émahoz az nkormanyzatok?

Prokai Orsolya projektvezetd: Nehezen tudjak 6sszefogni, mivel egészen masak az igények.
Az 54 oOnkormanyzatot a projekt kezdetekor is végiglatogattdk, most szintén, kozben
probalkoznak az aktiv kapcsolattartassal. Elmondhato, hogy harmada az az 6nkormanyzat,
amely hajlando aktivan egyiittmiikddni és energiat is fektet abba, hogy az allaskeresdinek és
munkaltatdinak el is juttassa ezeket a szolgaltatasokat.

Hangsulyozza, hogy mindenkire nyitottak. Ugy latja, hogy ventillacié, illetve hitetlenség van.
Sokan meg vannak keseredve, nem hisznek sem az allaskeresOben, sem a munkaerd-piac
fejlédésében, Ok hisznek benne tovabbra is, viszik tovabb a szolgaltatdsokat, és aki hajland6
veliik egyiittdolgozni, oda barmilyen szolgaltatast elvisznek.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Kérdése, hogy mennyi 0sszeg maradhat ebben a
projektben, ha nem sikertil a hosszabbitas?

Préokai Orsolya projektvezetd: Véleménye szerint 150-200 millié forint lesz, amit vissza
kell fizetni abban az esetben, ha a kormanyhivatal nem tdmogatja a projekt
meghosszabbitasat, ez nem rajtuk mulik.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Azt tudjak, hogy a korméanyhivatalokban létszdmstop
van, kérdése, hogy ez érvényes a folyamatban 1év6 palyazatokra is?

Prokai Orsolya projektvezetd: Igen, de ez minden projektben problémat okoz. Biznak
abban, hogy ezt rovid id6n beliil feloldjak, mert abbol nagyon nagy problémak keletkeznek.
Aktiv a parbeszéd a Pénzligyminisztériummal, de egyelére nem vezet eredményre, az okat
nem tudjak.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Viarja a bizottsag tagjainak hozzaszo6lasat.

Szab6 Andris a bizottsag elnokhelyettese: Oromét fejezi ki a tekintetben, hogy van, ahol ez
a kapcsolat nagyon jol miikddik, hamar egymasra talal a hirdet6 és a munkavallalé. Bizik
abban, hogy ez a folyamat tovabb folytatodhat.

Dr. Cserkuti Sandor a bizottsag tagja: A tablazatban lathat6, hogy a 2018. decemberi
allapot mar tobbszorosen talteljesitett, hogy kell ezt értelmezni?

Prokai Orsolya projektvezetdo: Az egész tervezési szakasz végének iddpontja 2024. A
projekt hivatalosan 2019. december 20-ig tart. A 350 f6 bevonasaig 2019. december 20-ig el
kell jutni. Az elmult év végén ez a szam 224 06 volt, ezért az emlitett 350 {6 teljesithetd lesz.
A kormanyhivatal koveti nyomon a szazalékos eldrehaladast, az iitemezéshez képest mindig
200 %-on vannak.

Az allashoz jutok szama indikéator annyit jelent, hogy el kell érni azt, és egyébként a projekt
végeig, hogy 115 {6 legalabb 6 honapig allasban legyen a projekt keretében. Jelenleg mar ezt
68 10 esetében sikertilt teljesiteni, de a tamogatott foglalkoztatdsban résztvevok szama 198 {6,
ami mar tobb, mint a 115-6s indikator, a 198 fonek pedig le fog jarni a 6 honap a projekt
végeéig, igy ezt is fogjak tudni teljesiteni.

A tamogatas utan 6 honappal is allassal rendelkezOk indikator az, amivel idében a legkés6bb
érnek el, de 2020. kozepéig meg lesz az a 75 6.
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Dr. Cserkiiti Sandor a bizottsag tagja: Megjegyzi, hogy a mai vildgban nem gondolja, hogy
ki kellene kiutazni minden oOnkorméanyzathoz, mert rendelkezésre allnak web alapt
konferenciak, kiilonb6zd elektronikus kapcsolattartasi lehetdségek. Mi lenne, ha ezt életre
hivnak, mivel olcsébb, praktikusabb.

Prokai Orsolya projektvezeto: Ezt 6k szeretnék a legjobban, csak sajnos ettdl elzarkdznak,
nem miikodik. Nagyon kevés, csupan 5 %, akivel miikddik a digitalis kapcsolattartas. Ez
szomoru, de igy van.

dr. Vitanyi Eszter jegyzd: Az ligyintézés a Munkaiigyi Kozponttal is elektronikus uton
torténik.

Szab6 Andras a bizottsag elnokhelyettese: JOk a mutatok, mi az, amiben esetleg az
onkorményzat segiteni tud, hogy ez fennmaradjon, vagy ez kizardlag a korményhivatal
feladata?

Prokai Orsolya projektvezetd: A fennmaraddsdn az Onkormanyzat nagyon sokat tud
segiteni, mert ha lejar a finanszirozas, akkor onnantol kezdve nem lesz paktumiroda, nem
lesz, aki a facebook oldalt miikddtesse, nem lesz, aki a munkaltatdkhoz menjen. Egyébként a
digitalis kapcsolattartds még a munkaltatoknal is probléma, csupan 30-40 % esetében
miikddik.

Ha az dnkormanyzat azt szeretné, hogy a hat helyi termékoldal vagy a facebook oldal tovabb
miikodjon, ahhoz sziikséges az aktiv kapcsolattartds. Ha nem is mennek sokkal tavolabb
Sarospataktol, viszont a munkaerdpiac tdgabb, mint Sarospatak, akkor is sziikkség van egy
fore, aki folyamatosan kijar, szoktatja a munkaltatokat ahhoz, hogy nézz¢ék az emailjeiket,
rajuk telefonaljon, stb. Ez a fajta szolgaltatas nagyon szokatlan ebben a térségben.

Azt gondolja, hogy pontosan a projekt végén fognak egy olyan szintre eljutni, ahova a projekt
elsd 6 honapjaban lett volna idealis eljutni, viszont addigra megszokjak.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Amennyiben egyéb kérdés, észrevétel, javaslat nincs,
ugy kéri a bizottsag tagjait, aki a hatarozat-tervezetben foglaltakat elfogadasra javasolja a
Képviselo-testiiletnek.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségligyl és Szocidlis Bizottsdg 5 igen szavazattal — egyhangulag — a kovetkezo
hatarozatot hozta:
Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag
40/2019. (IL. 19.)
hatarozata

a ,,Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikodés kialakitasa Sarospatak kozponttal”
TOP-5.1.2-15-BO1-2016-00005 elnevezésii projektben végzett tevékenységrol

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag targybani tajékoztatot megtargyalta, a hatarozat-
tervezetben foglaltakat elfogadasra javasolja a Képviselo-testiiletnek.



18

7. NAPIRENDI PONT
Targy: Egyéb iigyek
e Szabé Andrasnak a bizottsag elnokhelyettesének tiizifa Kkiszallitasaval
kapcsolatos tajékoztatas kérése (szobeli)

Szabé Andras a bizottsag elnokhelyettese: Tobben keresték meg azzal kapcsolatosan, hogy
nem kapjak meg az igért idépontra a téli rezsicsOkkentésbdl szarmazo thzifat. Kéri jegyzo
asszonyt, hogy ezzel kapcsolatban adjon rovid tajékoztatast, hogy eddig mennyi fa keriilt
kiszallitasra, illetve folyamatosan rendelkezésre all-e a sziikséges tlizifa mennyiség?

dr. Vitanyi Eszter jegyz6: A szerzddés szerint a vallalkozonak marcius 15-ig ki kell
szallitani a tazifat. A téli rezsicsokkentés kapcsan egy rész-szdmlat, majd egy végszamlat
bocsat ki, a rész-szamlat februar elején bocsatotta ki, és addig csak 10 embernek szallitotta ki
a tlzifat.

Kollathné Molnar Zsuzsanna szocialis iigyintézo: A telepiilési tamogatasokkal is van gond,
mert még szeptemberi, illetve oktoberi fa sincs kiszallitva.

dr. Vitanyi Eszter jegyz6: Egyébként néhany nem teljesités esetén lehetoség van a szerzodés
felmondasara. Ha hatarid6ig nem teljesiti, akkor jra kell az egészet gondolni, és lassan mar a

fiitési szezonnak vége.

Papp Imréné a bizottsag tagja: A vallalkozordl azt hallotta, hogy NAV-os tartozasa van,
adotartozast halmozott fel, illetve a lakasat is lefoglalta a NAV.

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: Ez az 6 egyéni problémaja, viszont van egy
kotelezettsége, amit teljesitenie kell.

Szab6 Andras a bizottsag elnokhelyettese: Javasolja, hogy hivatalos levélben keressék meg
az liggyel kapcsolatban.

Rusznak Istvan a bizottsag tagja: Személyesen kellene felkeresni az dnkormanyzattol, ez
lenne a leggyorsabb.

Szab6 Andras a bizottsag elnokhelyettese: Egy honap mulva jon a palyazat, és ha 6 adja
megint a legolcsobb ajanlatot, akkor megint azt kell elfogadni.

dr. Vitanyi Eszter jegyz6: A palyazati kiirast lehet modositani erre vonatkozodan.

Papp Imréné a bizottsag tagja: Mire palyazna, amikor még a meglévot sem teljesitette.
Egyébként tavaly, illetve tavaly el6tt is voltak vele problémak.

dr. Vitanyi Eszter jegyzo: Polgarmester urral egyeztet a tovabbiakrol.

Az elnok a nyilt iilést bezarta, a bizottsag tovabbi munkajat zart iilésen folytatta, melyrol
kiilon jegyzokonyv késziilt.
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Nyilt iilés folytatasa:

8. NAPIRENDI PONT
Targy: Javaslat a Sarospatak, Lavotta Janos utca 59. III/4. ajtoszam alatti
bérlakas bérbeadasara vonatkozé palyazat Kiirasaroél (szobeli)

Olah Jozsef Csaba a bizottsag elnoke: A palyazat eredménytelensége miatt javasolja
targybani bérlakéas 1 éves id6tartamra torténd bérbeaddsara vonatkozoan a palyazat kiirdsat.
Kéri a bizottsag tagjait, aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag 5 igen szavazattal — egyhangllag — a kovetkezd
hatérozatot hozta:

Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag
69/2019. (II. 19.)
hatarozata

a Sarospatak, Lavotta Janos utca 59. 111/4. ajtoszam alatti 6nkormanyzati tulajdonu
bérlakas bérbeadasara vonatkozo palyazat kiirasarol

Az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag — az onkormanyzat tulajdonaban allé lakasok
bérletére vonatkozé egyes szabalyokrol szolé 33/2009. (XII. 1.) rendelet 3. § (3)
bekezdése altal biztositott atruhazott hataskorben eljarva — az onkormanyzat
tulajdonaban 1évo Sarospatak, Lavotta Janos utca 59. I11/4. ajtoszam alatti 1 szobas, 40
m’® alapteriiletli, osszkomfortos bérlakas szocialis alapon torténé hasznositiasira
vonatkozoan palyazatot ir ki, a hatarozat 1. mellékletét képezo hirdetményben foglalt
feltételekkel, és megbizza a Sarospataki Polgarmesteri Hivatalt a palyazat

lebonyolitasaval.
Felel6s: polgarmester

Hatarido: azonnal

1. melléklet a 69/2019. (Il. 19.) hatarozathoz

PALYAZATI FELHIVAS

Séarospatak Varos Onkormanyzata szocidlis rdszorultsag alapjan torténd bérbeadasra
meghirdeti a
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SAROSPATAK, Lavotta Janos utca 59. II1/4.
ajtoszam alatti 1 szobas, 40 m” alapteriiletli, 6sszkomfortos lakasat.
A lakas bérleti dija: 432,38,-Ft/m*/hé
A lakas 1 éves idotartamra megtekintett allapotban keriil bérbeadasra.
A lakas megtekintheto:
2019. év februar ho 26. napjan 15:30 — 16:00 o6ra kozott.

Szocialis helyzet alapjan bérbe adand6 lakas bérldje az a sarospataki lakohellyel rendelkezd
palyazo lehet, akinek vagy hdzastarsanak (¢élettarsdnak), vagy egyiitt kolt6z0 kozeli
hozzatartozdjanak tulajdonaban, haszonélvezetében nincs masik bekoltozhetd lakas és
[ csaladjdban — az egyiitt koltoz0 kozeli hozzéatartozokat is figyelembe véve — az egy
fore jutd, a palyazat benyujtasat megel6zé harom havi - nettd jovedelme nem haladja
meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 250 %-at, (71.250,-Ft)
egyediil €16 esetében 300 %-at, (85.500,-Ft) és
"] csaladja nem rendelkezik olyan vagyonnal, amelynek egyiittes forgalmi értéke a
mindenkori Oregségi nyugdij legkisebb dsszegének 80-szorosat (jelenleg 2.280.000,-
Ft) meghaladja, és
T abérbeadast megeldzden
- nem mondott le dnkormanyzati lakas bérleti jogarol térités ellenében, vagy
- bekoltozhetd ingatlanat nem idegenitette el.

Palyazati adatlapokat a Sarospataki Polgarmesteri Hivatal Miiszaki és Kommunalis
Iroda Varosiizemeltetési és Ingatlangazdalkodasi Csoportjanal lehet kérni.

A palyazatokat a Sarospataki Polgarmesteri Hivatal Miiszaki és Kommunalis Iroda
Varosiizemeltetési és Ingatlangazdalkodasi Csoportjanal

2019. év marcius ho 8. napjan 12:00 oraig
beérkezden lehet benyujtani.

A palyazatok elbirdlasara az Egészségiigyi €s Szocidlis Bizottsdg soron kovetkezd iilésén
keriil sor. A palyazatok elbiralasar6l valamennyi palyazo irasos értesitést kap.

Palyazok tudomasul veszik, hogy az Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsag a palyazatok
elbiralasat nyilt iilésen targyalja.

Bavebb felvilagositas a Sarospataki Polgarmesteri Hivatal Miiszaki és Kommunalis
Iroda Varosiizemeltetési és Ingatlangazdalkodasi Csoportjanal kérheto.
(Rakoczi at 32., Telefon: 47/513-275)
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Az elnok megkoszonte a részvételt és az iilést 10 érakor bezdrta.

Szabd Andras Olah Jozsef Csaba
a bizottsag elnokhelyettese a bizottsag elndke



