
Jegyzőkönyv

Készült:  a  Sárospataki  Polgármesteri  Hivatal  Dísztermében  az  Egészségügyi  és  Szociális 
Bizottság 2023. április 25-én tartott nyílt ülésén.

Jelen vannak:

az Egészségügyi és Szociális Bizottság részéről:

Oláh József Csaba a bizottság elnöke
Bereiné dr. Jakab Beáta a bizottság elnökhelyettese
Csetneki József Flórián

 Krai Csaba 
Balogh Csaba
Rusznák István a bizottság tagjai

Sárospatak Város Önkormányzata részéről:

Sikora Attila alpolgármester

a Sárospataki Polgármesteri Hivatal részéről:

dr. Vitányi Eszter jegyző
Móré Istvánné a Gazdálkodási Iroda vezetője
Kolláthné Molnár Zsuzsanna szociális ügyintéző
Csatlós Evelin előadó

Meghívott: 

Karajz Barnabásné a Sárospataki Gondozási Központ vezetője 

Megjegyzés:

Egyed  Attila  bizottsági  tag  nincs  jelen.  Bereiné  dr.  Jakab  Beáta  a  bizottság 
elnökhelyettese az 1.  napirendi  pont  tárgyalását  követően távozott,  az  ülés  további 
részén nem volt jelen. Krai Csaba bizottsági tag a 3. napirendi pont tárgyalását követően 
távozott, az ülés további részén nem volt jelen. 

A meghívottak részéről az ülésen nem volt jelen: Aros János polgármester, Cziráki Zsolt 
a Műszaki és Kommunális Iroda vezetője, Tamás Zoltánné az Adóügyi és Iratkezelési 
Iroda  vezetője,  dr.  Téglás  István  r.  ezredes,  rendőrségi  főtanácsos,  a  Sárospataki 
Rendőrkapitányság vezetője,  Göncfalvi József a Német Nemzetiségi  Önkormányzat 
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Sárospatak  elnöke,  Budai  Andrea  a  Sárospataki  Roma Nemzetiségi  Önkormányzat 
elnöke, Kozsnyánszky János a Sárospataki Ruszin Nemzetiségi Önkormányzat elnöke.

Az ülés meghívója a jegyzőkönyv 1. mellékletét képezi.

Az ülésen készült jelenléti ív a jegyzőkönyv 2. mellékletét képezi.

Napirend előtt:

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Köszönti a bizottsági ülésen megjelenteket. Elsőként 
gratulál  Bereiné  dr.  Jakab  Beáta  elnökhelyettesnek,  a  Rendelőintézet  vezetőjének  a 
Sátoraljaújhelyi  Erzsébet  Kórház  főigazgatói  posztjának  betöltéséhez.  Sok  sikert  kíván 
munkájához és bízik benne, hogy ahogy Sárospatak Város Rendelőintézetét is felfejlesztette, 
úgy pozitív irányba fejlődik majd a Sátoraljaújhelyi Erzsébet Kórház is. 
A jelenléti ív alapján megállapítja, hogy a bizottság ülése 6 fővel határozatképes, az ülést 
megnyitja. A jegyzőkönyv aláírójának Csetneki József Flórián bizottsági tagot javasolja. Kéri 
a bizottság tagjait, aki a jegyzőkönyv aláírójára tett javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő.

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság 6 igen szavazattal – egyhangúlag – a jegyzőkönyv 
aláírójára tett javaslattal egyetértett.

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Zárt ülésen javasolja megtárgyalni az „Előterjesztés 
első lakóingatlanhoz jutók támogatásáról” című előterjesztést. Kéri a bizottság tagjait, aki a 
javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő.

Az  Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  az  „Előterjesztés  első  lakóingatlanhoz  jutók 
támogatásáról” című előterjesztés zárt ülésen történő megtárgyalásával 6 igen szavazattal 
– egyhangúlag – egyetértett.

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Zárt ülésen javasolja megtárgyalni az „Előterjesztés 
Mizsák  Eszter  Sárospatak,  Bartók  Béla  utca  5.  3.  emelet  3.  ajtószám  alatti  lakos 
szerződéshosszabbítási kérelméről” című előterjesztést. Kéri a bizottság tagjait, aki a javaslattal 
egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő.

Az  Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  az  „Előterjesztés  Mizsák  Eszter  Sárospatak, 
Bartók Béla utca 5. 3. emelet 3. ajtószám alatti lakos szerződéshosszabbítási kérelméről” 
című előterjesztés zárt ülésen történő megtárgyalásával 6 igen szavazattal – egyhangúlag 
– egyetértett.
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Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Zárt ülésen javasolja megtárgyalni az „Előterjesztés 
Takács  Viktória  Sárospatak,  Lavotta  János  utca  59.  1.  emelet  3.  ajtószám  alatti  lakos 
szerződéshosszabbítási kérelméről” című előterjesztést. Kéri a bizottság tagjait, aki a javaslattal 
egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő.

Az Egészségügyi és Szociális  Bizottság az „Előterjesztés Takács Viktória Sárospatak, 
Lavotta  János  utca  59.  1.  emelet  3.  ajtószám  alatti  lakos  szerződéshosszabbítási 
kérelméről” című előterjesztés zárt ülésen történő megtárgyalásával 6 igen szavazattal – 
egyhangúlag – egyetértett.

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Zárt ülésen javasolja megtárgyalni az „Előterjesztés 
Tomori  Zoltánné  Sárospatak,  Bartók  Béla  utca  5.  1.  emelet  3.  ajtószám  alatti  lakos 
szerződéshosszabbítási kérelméről” című előterjesztést. Kéri a bizottság tagjait, aki a javaslattal 
egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő.

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság az „Előterjesztés Tomori Zoltánné Sárospatak, 
Bartók Béla utca 5. 1. emelet 3. ajtószám alatti lakos szerződéshosszabbítási kérelméről” 
című előterjesztés zárt ülésen történő megtárgyalásával 6 igen szavazattal – egyhangúlag 
– egyetértett.

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Zárt ülésen javasolja megtárgyalni az „Előterjesztés 
Molnár Attila és Zsoldos Mária Enikő Sárospatak, Bartók Béla utca 5. 3. emelet 4. ajtószám 
alatti lakosok szerződéshosszabbítási kérelméről” című előterjesztést. Kéri a bizottság tagjait, 
aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő.

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság az „Előterjesztés Molnár Attila és Zsoldos Mária 
Enikő  Sárospatak,  Bartók  Béla  utca  5.  3.  emelet  4.  ajtószám  alatti  lakosok 
szerződéshosszabbítási  kérelméről”  című  előterjesztés  zárt  ülésen  történő 
megtárgyalásával 6 igen szavazattal – egyhangúlag – egyetértett.

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Zárt ülésen javasolja megtárgyalni az „Előterjesztés 
Pusztai  Károly  Sárospatak,  Dobó  Ferenc  út  40.  földszint  1.  ajtószám  alatti  lakos 
szerződéshosszabbítási kérelméről” című előterjesztést. Kéri a bizottság tagjait, aki a javaslattal 
egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő.

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság az „Előterjesztés Pusztai Károly Sárospatak, Dobó 
Ferenc út 40. földszint 1. ajtószám alatti lakos szerződéshosszabbítási kérelméről” című 
előterjesztés zárt ülésen történő megtárgyalásával 6 igen szavazattal – egyhangúlag – 
egyetértett.

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Zárt ülésen javasolja megtárgyalni az „Előterjesztés 
Sáfrányos  Jenő  Sárospatak,  Dobó  Ferenc  út  40.  földszint  3.  ajtószám  alatti  lakos 



4

szerződéshosszabbítási kérelméről” című előterjesztést. Kéri a bizottság tagjait, aki a javaslattal 
egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő.

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság az „Előterjesztés Sáfrányos Jenő Sárospatak, Dobó 
Ferenc út 40. földszint 3. ajtószám alatti lakos szerződéshosszabbítási kérelméről” című 
előterjesztés zárt ülésen történő megtárgyalásával 6 igen szavazattal – egyhangúlag – 
egyetértett.

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Zárt ülésen javasolja megtárgyalni az „Előterjesztés 
Tóthné Kántor Ildikó Sárospatak, Lavotta János utca 59. 1. emelet 2. ajtószám alatti lakos 
szerződéshosszabbítási kérelméről” című előterjesztést. Kéri a bizottság tagjait, aki a javaslattal 
egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő.

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság az „Előterjesztés Tóthné Kántor Ildikó Sárospatak, 
Lavotta  János  utca  59.  1.  emelet  2.  ajtószám  alatti  lakos  szerződéshosszabbítási 
kérelméről” című előterjesztés zárt ülésen történő megtárgyalásával 6 igen szavazattal – 
egyhangúlag – egyetértett.

Oláh József  Csaba a bizottság elnöke:  Zárt  ülésen javasolja  megtárgyalni  a  „Települési 
támogatás  iránti  kérelmek  elbírálása”  című  előterjesztést.  Kéri  a  bizottság  tagjait,  aki  a 
javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő.

Az  Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  a  „Települési  támogatás  iránti  kérelmek 
elbírálása” című előterjesztés zárt ülésen történő megtárgyalásával 6 igen szavazattal – 
egyhangúlag – egyetértett.

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kérdezi, van-e más javaslat. Amennyiben nincs, úgy 
kéri a bizottság tagjait, aki a napirendi pontok tárgyalásával egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő.

Az Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  –  fenti  szavazásokra  is  figyelemmel  –  az  alábbi 
napirendi pontok tárgyalását 6 igen szavazattal – egyhangúlag – elfogadta:

Napirend:

1. Előterjesztés  Sárospatak  Város  Rendelőintézet  Intézményvezetőjének 
részmunkaidőben történő foglalkoztatásáról 

2. Előterjesztés  Sárospatak  Város  Önkormányzata  2022.  évi  költségvetésének 
végrehajtásáról 

3. Tájékoztató a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok 2022. évi ellátásáról 
4. Tájékoztató az önkormányzat lejárt szállítói állományának alakulásáról 



5

Zárt ülésen: 

1. Előterjesztés első lakóingatlanhoz jutók támogatásáról 
2. Előterjesztés Mizsák Eszter Sárospatak, Bartók Béla utca 5. 3. emelet 3. ajtószám 

alatti lakos szerződéshosszabbítási kérelméről 
3. Előterjesztés  Takács Viktória Sárospatak,  Lavotta János utca 59.  1.  emelet  3. 

ajtószám alatti lakos szerződéshosszabbítási kérelméről 
4. Előterjesztés  Tomori  Zoltánné  Sárospatak,  Bartók  Béla  utca  5.  1.  emelet  3. 

ajtószám alatti lakos szerződéshosszabbítási kérelméről 
5. Előterjesztés Molnár Attila és Zsoldos Mária Enikő Sárospatak, Bartók Béla utca 

5. 3. emelet 4. ajtószám alatti lakosok szerződéshosszabbítási kérelméről 
6. Előterjesztés Pusztai Károly Sárospatak, Dobó Ferenc út 40. földszint 1. ajtószám 

alatti lakos szerződéshosszabbítási kérelméről 
7. Előterjesztés Sáfrányos Jenő Sárospatak, Dobó Ferenc út 40. földszint 3. ajtószám 

alatti lakos szerződéshosszabbítási kérelméről 
8. Előterjesztés Tóthné Kántor Ildikó Sárospatak, Lavotta János utca 59. 1. emelet 2. 

ajtószám alatti lakos szerződéshosszabbítási kérelméről 
9. Települési támogatás iránti kérelmek elbírálása

Napirend tárgyalása:

1. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Előterjesztés  Sárospatak  Város  Rendelőintézet  Intézményvezetőjének 
részmunkaidőben történő foglalkoztatásáról 
Az előterjesztés a 2023. április  28-ai  nyílt  képviselő-testületi  ülés jegyzőkönyvének  
mellékletét képezi. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kéri intézményvezető asszony szóbeli kiegészítését.

Bereiné  dr.  Jakab  Beáta  Sárospatak  Város  Rendelőintézetének  vezetője,  a 
Sátoraljaújhelyi Erzsébet Kórház főigazgatója: Elsőként bejelenti személyes érintettségét és 
azt, hogy a szavazásban nem kíván részt venni.
Jelen előterjesztés tartalmazza, hogy 2023. április 11-től Jenei Zoltán az Országos Kórházi 
Főigazgatóság vezetője megbízta a Sátoraljaújhelyi Erzsébet Kórház főigazgatói tisztségével. 
Tudni kell, hogy az egészségügyben jelenleg egy folyamatos átszervezés zajlik. Megindult egy 
megyei  és  egy  térségi  ellátásszervezés.  Amikor  felmerült  a  neve  a  3  pályázó  közül  és 
megkérdezték e témában, számára mindig elsődleges volt, hogy bár megtisztelő, hogy ő is, mint 
jelölt szóba jöhet az Erzsébet Kórház vezetése kapcsán, de elsődleges szempontja akkor is és 
most is az volt, hogy Sárospatak Város Rendelőintézetének a vezetését a továbbiakban is el 
tudja látni. Ez egy sajátos jogi helyzet, hisz a fenntartó személye elkülönül: a kórház OKFŐ 
fenntartás  alatt  lévő  állami  intézmény,  integráltan  a  megyei  kórház  ellátására,  míg  a 
Rendelőintézet önkormányzati fenntartású járóbeteg szakellátó intézmény. Úgy gondolja és 
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arra is törekszik, hogy mindkét feladatában maximálisan helyt tudjon úgy állni, mint ahogy 
helytállt  az  elmúlt  9  évben  intézményvezetőként.  Azt  a  szakmai  együttműködést  és 
koordinációt, amit nem sikerült az elmúlt évtizedekben egészségügy terén sem megvalósítani, 
legalább  ezen  a  téren  megvalósuljon,  hisz  láthatják,  hogy  nagyon  sokan  dolgoznak  akár 
Sárospatakon is a Rendelőintézetben, illetve az ő kollégáik is dolgoznak a sátoraljaújhelyi 
intézményben. Számára az a legfontosabb és egyedüli szempont, hogy a betegek egészségügyi 
ellátása  teljeskörűen  biztosítva  legyen,  legyen  szó  járóbeteg  szakellátásról  vagy  kórházi 
ellátásról.  A  kórház  esetében  is  ugyanúgy  gondolkodik,  mint  annak  idején  tette  a 
Rendelőintézetnél, hogy soha nem lehet egy egészségügyi intézmény egy önálló sziget. Össze 
kell fognia a térség egészségügyi ellátását, tekintve az alapellátástól a járóbeteg szakellátásig, 
hogy így is egy humán erőforrás hiánya miatt megterhelt egészségügy legalább egységesen és 
hatékonyan végezze a betegek gyógyítását. Kéri a bizottság támogatását, hogy hozzájáruljon 
ahhoz, hogy e két  feladatot  Sárospatakon részmunkaidőben, az Erzsébet  Kórházban pedig 
főállásban elláthassa.

Oláh József  Csaba a bizottság elnöke:  Kérdezi,  hogy a  napirenddel  kapcsolatban van-e 
kérdés, észrevétel. 

Rusznák  István  a  bizottság  tagja:  Gratulál  a  kinevezéshez,  de  úgy  gondolja,  hogy 
Sárospataknak,  ha  eddig  kellett  egy  teljes  munkaidőben  feladatot  ellátó  igazgató  a 
Rendelőintézetbe, akkor ezután is kellene. Úgy gondolja, hogy a részmunkaidő kevés ahhoz, 
hogy valaki teljes mértékben ellássa rendelőintézet vezetői feladatát, amikor egy ilyen nagy 
volumenű kórházat kell vezetnie mellette. Nem tudja támogatni és nem is fogja, mert abban 
hisz, ha eddig 8 vagy 10 órában kellett a városi Rendelőintézetet igazgatni, akkor ezután is 
szükséges.

Csetneki József Flórián a bizottság tagja: Milyen munkaszervezési technikák lehetnek arra 
fizikailag, hogy fele kapacitással is el tudja látni intézményvezető asszony a feladatát? Hogy 
lehet ez működőképes?

Bereiné  dr.  Jakab  Beáta  Sárospatak  Város  Rendelőintézetének  vezetője,  a 
Sátoraljaújhelyi Erzsébet Kórház főigazgatója: A Rendelőintézet felépítése látszólag egy 
egyszemélyi vezetésről szól, de ő hisz abban, hogy ez egy csapatmunka. A Rendelőintézet 
szervezeti rendszere is úgy van felépítve, hogy önállóan a kontrolling rendszerük, önállóan a 
HR és minőségirányítási rendszerük, önállóan az ápolásszakmai vezetése és az orvosszakmai 
vezetése. Ez egy olyan egység, ami folyamatosan együtt kommunikál és együtt dolgozik. Tény 
és  való,  hogy  most  rémisztőnek  hangzik,  hogy  félmunkaidőben  van  Sárospatakon,  de 
gyakorlatilag ez nem ezt jelenti. Ez a 20 óra egy jelképes 20 óra, ennél már az elmúlt hetekben 
is sokkal többet dolgozott. Abban igaza van képviselő társának, hogy eddig 10-12 órákat volt a 
Rendelőintézetben,  viszont  azt  látni  kell,  hogy az  egészségügyben megindult  egy megyei 
ellátásszervezés. Korábban már tájékoztatást adott arról, hogy az ügyelet átkerül az OMSZ-hoz, 
a védőnői szolgálat a megyei kórházhoz, a szakmai feladatokat az ellátásszervezés megyei 
szinten, járóbeteg szinten ugyanígy a megyei kórház irányítja. A Rendelőintézet önállósága 
megvan.  Ebben  a  szakmai  integrációs  törekvésekben  úgy  gondolja,  hogy  akár 
intézményvezetőként, de kórházvezetőként is tudja képviselni azt a területi és szakmai érdeket, 
hogy azt az egészségügyi ellátást, amit önkormányzati segítséggel ki tudtak építeni pályázati 
forrásokból menedzsmentben szakorvosokkal, hogy ezt megtartsák. Ugyanolyan erős szerepe 
maradjon  Sárospataknak  az  ellátási  struktúrában,  mint  jelenleg.  Ebben  pedig  sokkal 
hatékonyabbnak látja azt, hogy amennyiben lenne az egészségügyben egy szorosabb integráció, 
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akkor  automatikusan  Sárospatak,  területi  elhelyezkedéséhez  viszonyítva  a  Sátoraljaújhelyi 
Erzsébet Kórház irányítása alá kerülhet – őt ez motiválta akkor, amikor a kórház igazgatói 
tisztséget elvállalta, hogy Sárospataknak megmaradjon ez a kiemelt szerepe. Hangsúlyozza az 
elmúlt  évtizedek elért  eredményeit,  hisz 40 éves intézményről  van szó.  De úgy gondolja, 
pontosan a kórházi főigazgatói tisztségével fogja tudni azt az esetleges integrációt, szakmai 
irányítást úgy képviselni, hogy a kórházi érdekek szem előtt tartása mellett a területi járóbeteg 
szakellátás ugyanolyan prioritást élvezzen. Ezért vállalta el.

Rusznák István a bizottság tagja: Ennek mennyi az esélye?

Bereiné  dr.  Jakab  Beáta  Sárospatak  Város  Rendelőintézetének  vezetője,  a 
Sátoraljaújhelyi Erzsébet Kórház főigazgatója: Ennek nagyon nagy az esélye. Ha csak a 
térségi  elvet  nézik,  a  területi  járóbeteg szakrendelések szakmai  irányítása  most  is  megyei 
kórházi hatáskör. A jogszabályok pedig hozzák folyamatosan a városi kórházi hatásköröket. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Hangsúlyozza, milyen jól járnak azzal, hogy Beáta a 
főigazgató a kórházban. Korán lett az kimondva, hogy nem tudja valaki elfogadni azt, hogy 
nem főállásban, hanem részmunkaidőben akarja tovább vinni a járóbeteg szakellátást igazgató 
asszony. Ugyanis így-is úgy is oda kerülne, vagy oda kerülhet.

Rusznák István a bizottság tagja: Az még nem biztos, azt még nem tudja senki. Nagyon sok 
járóbeteg szolgálat van kisebb településeken, például Cigándon.

dr. Vitányi Eszter jegyző: A Cigándi rendelőintézet állami fenntartásba került.

Rusznák István a bizottság tagja: Akkor is úgy gondolja, hogy nem lehet visszafele menni. 
Véleménye szerint visszalépés az, ha úgy gondolják, hogy most részmunkaidőben el tudja látni 
intézményvezető asszony a feladatát, amikor olyan feladat vár rá a másik intézményben, ami 
évtizedek óta csak döcög. Hozzáteszi, hogy Sárospatakon sincs minden rendben az orvosokkal. 
Sokaktól hallja, hogy nagyon sok a várólista. Sokan Tokajba elmennek egy röntgenre, mert 
Sárospatakon két héttel későbbre kapnak időpontot. Úgy gondolja egy olyan vezető kell, aki 
megpróbál idehozni olyan orvosokat, akik itt fognak gyógyítani és abban lesznek elsők, hogy 
nem kell várakozni. Nem kell két-három hetet várni egy vérvételre. Az emberek fizetik a TB-t, 
így elvárják, hogy időben hozzájuthassanak a vizsgálatokhoz.

dr. Vitányi Eszter jegyző: Amikor elkezd jól működni egy intézmény és több szakellátás 
kapcsán sikerül jó orvosokat elhívni Sárospatakra, ez pozitív dolog, viszont ez azt is magával 
hozza, hogy nemcsak sárospatakiak, hanem a környező település lakossága is Sárospatakra fog 
jönni a Rendelőintézetbe – ez viszont hátrány valamilyen szinten. Az, hogy Tokajban van-e 
várólista vagy nincs, lehet, hogy nem azt jelenti, hogy ott jobb az ellátás, nem tudja, milyen 
orvosállománnyal  működik  az  az  intézmény.  Tehát  van  valamilyen  hátránya,  ha  jó  egy 
intézmény, mert sokan szeretnének ott gyógyulni. 
Látható, hogy az egészségügyben elindult egy átalakulási folyamat, mely állami, azon belül 
megyei kórházi hozzárendelés és elindult a struktúraváltás, akkor ez véghez fog menni – ez az 
utóbbi években már így történik. Ha ez így lesz, számukra óriási előny és nagy lehetőség, hogy 
az a személy vezet egy kórházat, akihez, és amely intézményhez majd a szakmai irányítása a 
sárospataki Rendelőintézetnek odakerül. Ő ezt lehetőségként éli meg.
A Rendelőintézetben egy jó csapat van, amit éveken keresztül állított  fel intézményvezető 
asszony, tanította őket, dolgozott velük együtt, akik egy megfelelő, akár 20 órás vagy távolabbi 
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irányítással is tudják a feladatukat és el tudják végezni a munkát. Ettől jó egy vezető. Azért jó  
egy vezető, mert jó csapatot jól irányít. 

Bereiné  dr.  Jakab  Beáta  Sárospatak  Város  Rendelőintézetének  vezetője,  a 
Sátoraljaújhelyi Erzsébet Kórház főigazgatója: Érti a problémát. Viszont azt látni kell, hogy 
nem az orvos hibája az, hogy nem jut be a beteg. Nehéz megélnie a közösségi médiában, hogy 
az egészségügyi dolgozókat szidják azért, hogy fizeti a lakos a TB-t és nem jut be egy nap alatt 
laborba, szakrendelésre. Sárospatakon most nem kell idehozni orvost, mert vannak orvosaik. 
Azt is lehet látni, hogy azáltal, hogy le van fedve a szakorvosi tevékenységük, nagyon sok 
egészségügyi intézményben rengeteg orvosszakmai hiány van. Mindenkinek alapvető joga, 
hogy  egészségügyi  ellátáshoz  jusson.  Folyamatosan  egyeztettek  róla,  hogy  zárják  le  a 
Rendelőintézetet,  hogy  az  emberek  egészségügyi  ellátáshoz  jussanak?  Megtették.  Olyan 
szakmákban megtették, ahol csak öt órájuk volt, endokrinológia, angiológia. Alapvetően nem 
az  egészségügyi  intézmények  rossz  vagy  jó  vezetése  vagy  önálló  vezetése  dönti  el  az 
egészségügyi ellátáshoz való jogot, hanem alapvetően az, ha van egy működő intézmény, abban 
vannak orvosok, óriási szakmai leterheltséggel jár. Mert ha egy vidéki lakos megtudja, hogy 
eljöhet Sárospatakra endokrinológiára, nem kell Miskolcra mennie, akkor eljön. Sokkal több az 
ellátási  teher,  ami  most  Sárospatakon  van.  134  önálló  járóbeteg  szakellátó  van  jelenleg 
önkormányzati fenntartásban, mint önálló rendelőintézet. Azt is lehet látni, hogy súlyukban a 
kisebb rendelőintézetek, mint például Cigánd önmagukat nem tudják fenntartani kis szakorvosi 
órákkal. Eljött az a pont, hogy jelentős önkormányzati anyagi támogatást kell adni. Cigánd 
esetében havi 10 m Ft támogatás kellett volna ahhoz, hogy nullszaldós legyen a Rendelőintézet. 
Neki alapvetően az államosítás garanciát jelent arra, hogy nem szűnik meg a Rendelőintézet 
Cigándon. Azt is  látni  kell  továbbá, hogy nagyon kevés az orvos.  Meg kell  próbálni  egy 
hatékony ellátásszervezést, hogy központosuljanak, az alapszakmák mindig kint kell, hogy 
legyenek térségi szinten – belgyógyászat, stb. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Úgy gondolja intézményvezető asszony nem 20 órát 
fog  Sárospatakon  tölteni,  hanem  sokkal  többet.  Bízik  intézményvezető  asszonyban,  kiáll 
mellette és tudja, hogy el fogja tudni látni ezt a két feladatot.

Csetneki József Flórián a bizottság tagja: Egyébiránt rendszeres időközönként visszatérnek 
az intézmény működésére, levonhatják majd a konzekvenciákat.

Oláh  József  Csaba  a  bizottság  elnöke:  Főleg  úgy,  hogy  intézményvezető  asszony  a 
bizottság elnökhelyettese, így bármikor meg lehet keresni. Más hozzászólás nem lévén kéri a 
bizottság tagjait, aki  a határozat-tervezetben foglaltakat  elfogadásra javasolja a Képviselő-
testületnek, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 6 fő – Bereiné dr. Jakab Beáta a bizottság elnökhelyettese a  
szavazásban nem vett részt, mivel korábban már bejelentette személyes érintettségét.

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság 4 igen szavazattal, 1 nem szavazattal a következő 
határozatot hozta: 

Egészségügyi és Szociális Bizottság 
55/2023. (IV. 25.)
h a t á r o z a t a
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Sárospatak Város Rendelőintézet Intézményvezetőjének részmunkaidőben történő 
foglalkoztatásáról

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság tárgybani előterjesztést megtárgyalta, a határozat-
tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

Bereiné dr. Jakab Beáta a bizottság elnökhelyettese távozott.

2. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Előterjesztés Sárospatak Város Önkormányzata 2022. évi költségvetésének 
végrehajtásáról 
Az előterjesztés a 2023. április  28-ai  nyílt  képviselő-testületi  ülés jegyzőkönyvének  
mellékletét képezi. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke:  Kéri  a Gazdálkodási Iroda vezetőjének a szóbeli 
kiegészítését.

Móré Istvánné a Gazdálkodási  Iroda vezetője:  Elmondja,  hogy az önkormányzat  és az 
önkormányzat irányítása alá tartozó költségvetési szervek éves beszámolási kötelezettségüket 
teljesítették, a Magyar Államkincstár pénzügyileg valamennyit jóváhagyta. A zárszámadási 
rendelet-tervezet az éves beszámolók alapján készült, a teljesítési adatok megegyeznek az éves 
beszámolókban foglaltakkal, kiegészítve a költségvetési szervek számviteli nyilvántartásában 
szereplő  egyéb  részletes  adatokkal,  minthogy  fel  van  sorolva  tételesen,  hogy  milyen 
beruházások,  felújítások  történtek,  esetleg  milyen  működési  vagy  felhalmozási  célú 
támogatásokat  adtak  egyes  szervezeteknek.  Ezeket  a  zárszámadási  rendelet-tervezet  1. 
mellékletei tartalmazzák. 
Az önkormányzati és az önkormányzat irányítása alá tartozó költségvetési szervek éves bevételi 
főösszege – összesített adat – 6.703.871.694,- Ft. A kiadási főösszege 4.377.185.645,- Ft-ban 
teljesült.  A  kettő  közötti  különbség  a  költségvetési  maradvány,  2.326.686.049,-  Ft.  Ezt  a 
költségvetési  maradványt  lehet  2023-ban  felhasználni  (27.  melléklet).  Megjegyzi,  a 
költségvetési  maradvány  összegét  valamennyi  intézmény  és  a  hivatal  a  2023.  évi 
költségvetésében  már  szerepeltette  azonos  összegben,  tehát  ez  a  költségvetési  maradvány 
számukra plusz forrást nem jelent. Az önkormányzat esetében 4 m Ft plusz forrásról beszélnek, 
amelyet majd a következő költségvetési módosításban felhasználnak valamilyen kiadásra. 
Elmondja továbbá, hogy valamennyi költségvetési szerv az önkormányzattal együtt a 2022. évi 
költségvetési  rendeletben számára meghatározott  kiadási költségvetési  előirányzatukat nem 
lépték túl. 
Szól továbbá arról, hogy a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde és a Rendelőintézet kiadási 
előirányzatait teljes mértékben fedezte a rendelőnél a NEAK finanszírozás és az egyéb saját 
bevétel vagy a társulás bevétele, az óvoda esetében pedig a normatív működési támogatás. Az 
előterjesztés részletesen tartalmaz mindent, a felmerülő kérdésekre szívesen válaszol.
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Oláh József  Csaba a bizottság elnöke:  Kérdezi,  hogy a  napirenddel  kapcsolatban van-e 
kérdés,  észrevétel.  Amennyiben  nincs,  kéri  a  bizottság  tagjait, aki  a  rendelet-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.  

Az Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  5  igen  szavazattal  –  egyhangúlag  –  a  következő 
határozatot hozta: 

Egészségügyi és Szociális Bizottság 
56/2023. (IV. 25.)
h a t á r o z a t a

Sárospatak Város Önkormányzata 2022. évi költségvetésének végrehajtásáról 

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság tárgybani előterjesztést megtárgyalta, a rendelet-
tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

3. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Tájékoztató  a  gyermekjóléti  és  gyermekvédelmi  feladatok  2022.  évi 
ellátásáról 
Az előterjesztés a 2023. április  28-ai  nyílt  képviselő-testületi  ülés jegyzőkönyvének  
mellékletét képezi. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kéri intézményvezető asszony szóbeli kiegészítését.

Karajz  Barnabásné  a  Sárospataki  Gondozási  Központ  vezetője:  A  gyermekjóléti  és 
gyermekvédelmi  munka  tájékoztatójának  összeállítása  mindig  összetett  és  nehéz  feladat. 
Összetett és nehéz azért, mert ezt a munkát számadatokban leírni csak részben tudják, és ami a 
tájékoztatóban megjelenik,  nagyjából  mindig a  számadatokról  szól.  Ugyanakkor nincs  két 
egyforma  eset,  két  egyforma  probléma,  gondol  itt  veszélyeztetettségre,  családon  belüli 
erőszakra, elhanyagolásra, óvodai-iskolai hiányzás mögötti problémára stb., mint ahogy ezek 
sem egyformák, az ezekre adott válaszok és az ezekre adott segítő tevékenységet sem lehet 
egységes sémában szerepeltetni. Hiszen ezeket mindig különböző helyzetekkel és különböző 
eszközökkel tudják csak megoldani. 
Az idén belekerült a tájékoztatóba a Család és Gyermekjóléti Központ tevékenysége is. Azért 
tartotta  fontosnak  szerepeltetni  az  anyagban,  mert  ez  is  egy  nagy  szegmens,  a  járási 
településeket  látja  el,  így  Sárospatakot  is.  Ők  foglalkoznak  azon  gyermekek  és  családok 
segítésével, ahol már hatósági intézkedés történt, tehát a gyermekek védelemben vannak vagy 
a  nevelés  bármelyik  formájában.  A  Család  és  Gyermekjóléti  Szolgálat  alapellátást  nyújt 
Sárospatak város közigazgatási területén élő gyermekek és családok részére. Ez az alapellátási 
forma önkéntes jellegű, mely némely esetben nehézséget okoz számukra, hiszen ha a szülő nem 
fogadja el a segítséget, ők nem tudnak hatékonyan segíteni még akkor sem, ha problémajelzés 
érkezik és úgy ítélik meg, hogy segítségre lenne szükségük.
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A 2022-es évhez viszonyítva kiemel néhány dolgot a tájékoztatóból: a problémajelzések száma 
megközelítőleg  ugyanannyi,  mint  a  tavalyi  évben  volt.  A segítő  tevékenységek  során  azt 
tapasztalják, hogy egyre növekszik a magatartás és teljesítményzavaros gyermekek száma. 
Azok száma is növekszik, akik a tanácsadást veszik igénybe egy vagy több alkalommal, ők 
inkább a  családsegítési  szolgáltatást  igénylik.  Az adományok osztásában az  elmúlt  évben 
felülmúlták  önmagukat.  Bár  a  hely  szűk,  a  folyosó  tele  van  adományokkal,  sokkal  több 
embernek tudtak segíteni ruhanemű és egyéb adományok tekintetében. 
Szól arról, hogy a szakmaközi megbeszéléseket a szolgálatnak évi minimum hat alkalommal 
kell teljesítenie, ez az elmúlt évben hét alkalommal történt. Örömmel tölti el, hogy egyre többen 
jönnek el ezekre a megbeszélésekre és egyre aktívabbak a jelzőrendszeri tagok. Ez nagyon 
fontos, mert nagyban segíti a hatékony munkájukat. 
A jövővel kapcsolatosan elmondja, a múlt heti megbeszélésen hangzott el, hogy sajnos egyre 
kevesebb  a  nevelőszülő  és  a  gyermekvédelmi  intézmények  pedig  telítettek.  Ez  azt  fogja 
eredményezni, hogy bár fogja látni a szolgálat, hogy nagy a probléma és az alapellátás nem fog 
esetleg elérni eredményeket, szükség lenne arra, hogy ideiglenesen vagy tartósan nevelésbe 
kellene a gyermekeknek kerülnie, ez nem nagyon fog sorra kerülni, hiszen a befogadó rendszer 
megtelt. Ez azt fogja eredményezni, hogy alapellátáson belül egyre több családhoz fognak 
kijárni és tartós jelleggel. Ez viszont nem biztos, hogy nagy segítség lehet, mert ha a problémát 
nem  sikerül  fél  év,  egy  év  vagy  másfél  év  alatt  megoldani,  akkor  tartósabban  sem  fog 
megoldódni.

Oláh  József  Csaba  a  bizottság  elnöke:  Megköszöni  intézményvezető  asszonynak  és 
kollégáinak az elmúlt évben végzett munkáját. Ez a munka sok esetben ,,szélmalomharc”, hisz 
visszakerülnek  a  problémák,  amelyek  egyszer  már  megoldásra  kerültek.  Úgy  gondolja, 
legnagyobb probléma a város külterületein van, Halászhomokon. Leginkább a mélyszegénység 
és a tanulatlanság a probléma. 
Kérdezi a bizottság tagjait, hogy a napirenddel kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel?

Csetneki József Flórián a bizottság tagja: Intézményvezető asszony utolsó gondolata, hogy 
azok a gyerekek,  akik már nem férnek bele  vagy kiperegnek a rendszerükből,  van-e arra 
valamilyen monitoring határ, rutinuk, hogy ne maradjanak segítség nélkül?

Karajz Barnabásné a Sárospataki Gondozási Központ vezetője:  Ők nem az intézmény 
rendszeréből kerülnek ki, az ő rendszerükben fognak úgy érzi tartósan bennragadni, hanem a 
további lehetőség nem feltétlenül lesz adott. A védelembe vétel még rendben van, de amikor 
már családból kellene kiemelni biztos, hogy annak a lehetősége nehéz lesz, mert nem talál a 
Gyámhivatal nekik befogadó családot, az intézmények pedig nagyon leterheltek. 
Elmondja végül, hogy egyre többen próbálják a közmunkát felváltani több-kevesebb sikerrel 
az elsődleges munkaerőpiacon való elhelyezkedéssel, kollégái sokat segítenek önéletrajzok 
megírásával. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Szomorú látni, hogy Sárospatak lakosságszámra évről-
évre csökken, és most úgy látja, a születések száma is csökkenést mutat. A gondozási központ 
szükség esetén a születéstől kezdve egészen a személyek haláláig ellátják a gondozást.

Sikora Attila alpolgármester: Szerepel a tájékoztatóban, hogy az egyik sárospataki oktatási 
intézmény nem tartja szükségesnek, hogy az intézmény segítséget nyújtson nekik, pedig úgy 
tudja ott is több száz gyerekről van szó. Tudni lehet az okát, hogy miért nem engedik be a  
református kollégiumba az intézmény dolgozóit? 
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Karajz  Barnabásné  a  Sárospataki  Gondozási  Központ  vezetője:  Egyházi  fenntartású 
intézményről van szó.

Sikora Attila alpolgármester: Más egyházi fenntartású intézmény is van a városban.

Karajz  Barnabásné  a  Sárospataki  Gondozási  Központ  vezetője:  Igen,  őket  sikerült 
meggyőzni. Ők elzárkóznak tőle. A Gondozási Központ számára kötelezővé tette az óvodai-
iskolai szociális segítők alkalmazását a törvény. Azt nem tudja, hogy az intézmények számára 
mennyire  tette  kötelezővé,  hogy  engedjék  be  őket.  Egyébként  korábban  a  Vay  Miklós 
Református  Technikum  Szakképző  Iskola  és  Diákotthon és  a  Szent  Erzsébet  Katolikus 
Általános Iskola sem engedte be munkatársait az intézménybe, de ez megváltozott, elfogadták 
a külső segítséget. Úgy gondolja, a gyerekeknek magatartási problémái abban a korosztályban 
is vannak. Személy szerint ő úgy érzi, hogy az óvodai-iskolai szociális segítőket az iskoláknak 
kellene alkalmazni, már azért is, hogy a szülő, a pedagógus és mindenki felé meglegyen a 
megfelelő bizalom. A Gondozási  Központ  kollégái  ,,be  kellett,  hogy dolgozzák magukat” 
ezekbe az intézményekbe, minden óvodát, iskolát fel kellett keresniük - 3500 gyerekről van szó 
járási szinten. Ez az egy intézmény, ahova nem mehetnek be kollégáik.

Sikora  Attila  alpolgármester:  Nem  törvénysértő,  hogy  az  intézmény  nem  engedi  be  a 
Gondozási Központ kollégáit?

Karajz Barnabásné a Sárospataki Gondozási Központ vezetője: Nem tudja. 

Csetneki József Flórián a bizottság tagja: Az egyházi intézményeknek nincs külön ilyen 
szervezetük, hogy esetleg azért nem engednék be a Gondozási Központ kollégáit? 

Karajz Barnabásné a Sárospataki Gondozási Központ vezetője: Nincs véleménye szerint. 
Meg van határozva, hogy járási szinten hány tanuló van, és 1000 tanulónként kell egy kollégát 
biztosítaniuk.

dr.  Vitányi  Eszter  jegyző:  A  jogszabály  nem  veszi  ki  ebből  a  számításból  az  egyházi 
intézményeket. 

Karajz Barnabásné a Sárospataki Gondozási Központ vezetője: A Vay Miklós Református 
Technikum Szakképző Iskola és Diákotthonban például nagyon jól működik a rendszer. 

Sikora Attila alpolgármester: Ezek szerint semmilyen hír nem jön ki ezen intézményből.

Karajz Barnabásné a Sárospataki Gondozási Központ vezetője: Így van. 

Oláh  József  Csaba  a  bizottság  elnöke:  Esetleg  családi  jelzőrendszeren  keresztül,  akár 
lakossági bejelentés révén ott tanuló diákkal kapcsolatban nem jött észrevétel, jelzés?

Karajz Barnabásné a Sárospataki Gondozási Központ vezetője: Nem jött észrevétel.

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Mert amit tudnak, az iskolában talán meg tudnak 
oldani, de ha hazakerül a diák, családi jelzőrendszeren keresztül felkereshetik azokat a diákokat 
is.
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Karajz Barnabásné a Sárospataki Gondozási Központ vezetője: Igen így van. Sok esetben 
egy gyerek is közvetlen és elmondja a családi problémát. Hangsúlyozza, hogy a jelzőrendszerük 
a legfontosabb, így küszöbölhetőek ki a súlyos esetek. 

Csetneki József Flórián a bizottság tagja: Megérné ezt a megkeresést a formalitástól elvinni 
az  informalitás  felé.  Az  egyház  nyilván  úgy  gondolja,  megvan  az  apparátusa  erre, 
egyházlelkész,  stb.  Jó  lenne,  ha  a  városban  működő  gyerekekkel  összeérő  intézmények 
résztvevőit  évente  egyszer  összehívnák  egy  megbeszélésre,  ezáltal  lehet, 
hogy ,,megpuhulnának” ezek a történetek.

dr. Vitányi Eszter jegyző: Ez működik. 

Karajz Barnabásné a Sárospataki Gondozási Központ vezetője:  Így van. Minden éven 
elküldik számukra is a meghívót, külön az általános iskolába és a Teológiára is, de még soha 
nem jöttek el. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Más hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, aki 
a  határozat-tervezetben  foglaltakat  elfogadásra  javasolja  a  Képviselő-testületnek,  igennel 
szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.  

Az Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  5  igen  szavazattal  –  egyhangúlag  –  a  következő 
határozatot hozta: 

Egészségügyi és Szociális Bizottság 
57/2023. (IV. 25.)
h a t á r o z a t a

a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok 2022. évi ellátásáról

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság tárgybani tájékoztatót megtárgyalta, a határozat-
tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

Krai Csaba bizottsági tag távozott.

4. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Tájékoztató az önkormányzat lejárt szállítói állományának alakulásáról 
Az előterjesztés a 2023. április  28-ai  nyílt  képviselő-testületi  ülés jegyzőkönyvének  
mellékletét képezi. 

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kéri jegyző asszony szóbeli kiegészítését.
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dr. Vitányi Eszter jegyző: Elmondja, hogy az önkormányzatnak és az irányítása alá tartozó 
költségvetési szerveknek 2023. március 31. napján nem volt lejárt szállítói állománya.

Oláh József Csaba a bizottság elnöke: Kérdezi, van-e észrevétel, javaslat. Amennyiben nincs, 
úgy  kéri  a  bizottság  tagjait,  aki  a  határozat-tervezetben  foglaltakat  elfogadja,  igennel 
szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő.  

Az Egészségügyi  és  Szociális  Bizottság  4  igen  szavazattal  –  egyhangúlag  –  a  következő 
határozatot hozta: 

Egészségügyi és Szociális Bizottság 
58/2023. (IV. 25.)
h a t á r o z a t a

az önkormányzat lejárt szállítói állományának alakulásáról

Az Egészségügyi és Szociális Bizottság tárgybani tájékoztatót megtárgyalta, a határozat-
tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

Az elnök a nyílt ülést bezárta, a bizottság további munkáját zárt ülésen folytatta, melyről külön  
jegyzőkönyv készül. 

K. m. f. 

Csetneki József Flórián                Oláh József Csaba
 jegyzőkönyv hitelesítő                 a bizottság elnöke 


