
Jegyzőkönyv

Készült: a Sárospataki Polgármesteri Hivatal Dísztermében a Humán Bizottság 2023. március 
29-én tartott nyílt ülésén.

Jelen vannak:

a Humán Bizottság részéről:

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke
Krai Csaba
Remeczki Imre
Szvitankó Tamás
Tarnavölgyi László a bizottság tagjai

Sárospatak Város Önkormányzata részéről:

Sikora Attila alpolgármester

a Sárospataki Polgármesteri Hivatal részéről:

dr. Vitányi Eszter jegyző
Vighné Fehérvári Zsuzsanna ifjúsági- és sportreferens

Meghívott: 

Lendvainé Szendrei Ágnes a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde vezetője

Megjegyzés:

Saláta László Mihály a bizottság elnökhelyettese és Vigyikán Csaba bizottsági tag nincs 
jelen. Szvitankó Tamás bizottsági tag a 6. napirendi pont tárgyalása közben érkezett.

A meghívottak részéről az ülésen nem volt jelen: Aros János polgármester, dr. Szebényi 
Tibor  aljegyző,  dr.  Téglás  István  r.  ezredes,  rendőrségi  főtanácsos,  a  Sárospataki 
Rendőrkapitányság vezetője,  Göncfalvi József a Német Nemzetiségi  Önkormányzat 
Sárospatak  elnöke,  Budai  Andrea  a  Sárospataki  Roma Nemzetiségi  Önkormányzat 
elnöke, Kozsnyánszky János a Sárospataki Ruszin Nemzetiségi Önkormányzat elnöke.

Az ülés meghívója a jegyzőkönyv 1. mellékletét képezi.

Az ülésen készült jelenléti ív a jegyzőkönyv 2. mellékletét képezi.
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Napirend előtt:

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Köszönti a bizottsági ülésen megjelenteket. A jelenléti 
ív alapján megállapítja, hogy a bizottság ülése 4 fővel határozatképes, az ülést megnyitja. A 
jegyzőkönyv aláírójának Tarnavölgyi László bizottsági tagot javasolja. Kéri a bizottság tagjait, 
aki a jegyzőkönyv aláírójára tett javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő.

A Humán Bizottság 4 igen szavazattal – egyhangúlag – a jegyzőkönyv aláírójára tett 
javaslattal egyetértett.

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Javasolja a meghívóban szereplő napirendi pontok 
megtárgyalását. Kérdezi, hogy van-e más javaslat. Amennyiben nincs, úgy kéri a bizottság 
tagjait, aki a napirendi pontok tárgyalásával és azzal egyetért, hogy először azon napirendeket 
tárgyalják, melyekhez vendég érkezett, igennel szavazzon.

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő.

A Humán Bizottság az alábbi napirendi pontok tárgyalását 4 igen szavazattal – egyhangúlag – 
elfogadta:

Napirend:

1. Beszámoló a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde 2022. évi munkájáról 
2. Előterjesztés a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde maximális csoportlétszám 

túllépésének engedélyezéséről 
3. Beszámoló a Sárospataki Polgármesteri Hivatal 2022. évi munkájáról 
4. Előterjesztés  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  intézményvezetői 

(magasabb vezetői) pályázatának kiírásáról 
5. Előterjesztés az Árpád-házi Szent Erzsébet Történelmi Társaság kérelméről 
6. Előterjesztés a 2023. évi sporttámogatások felosztásáról 

Napirend tárgyalása:

1. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Beszámoló a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde 2022. évi munkájáról 
Az előterjesztés a 2023. március 31-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének  
mellékletét képezi.

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Kéri intézményvezető esetleges szóbeli kiegészítését.

Lendvainé Szendrei Ágnes a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde vezetője: Röviden 
szólna,  hisz  közel  egy éve számolt  be  az  intézmény 5 éves  munkájáról,  azóta  a  nevelési 
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folyamatok, az óvoda működése a korábbiakban megszokott színvonalon és események alapján 
ment.  Tavaly májusban volt  a beszámoló,  lezárták sikeresen a tavalyi  évet,  70 gyermeket 
indítottak el  az iskolába és szeptemberre egy új bölcsődei csoportot alakítottak ki,  mert a 
korábbi 36 fős bölcsődei férőhely kevésnek bizonyult, így egy korábbi óvodai csoportszobából 
alakították ki a negyedik bölcsődei csoportot. Megtörténtek tavaly a felvételek 224 óvodással 
és 48 bölcsődéssel kezdték a nevelési évet. Az intézmény dolgozói létszámát sikerült feltölteni, 
sok eseményt, rendezvényt bonyolítottak le az év folyamán gyerekeknek, szülőknek egyaránt 
és lehetőségeikhez mérten a város életébe is bekapcsolódtak. A gyereklétszám növekedett, most 
már 250 fő körül van, ezért is lesz további napirendnél kérése a csoportlétszám növelésére 
vonatkozóan, hisz még ilyenkor is jönnek beiratkozók, ezt eredménynek és sikernek élik meg, 
hogy jó hírük van a városban és a környéken. Sok fejlesztés történt a nyár és az ősz folyamán, 
udvari játékokat telepítettek, az udvari mosdót felújították és sok eszközzel gazdagították az 
óvodát. Most készülnek ismét a beiratkozásra, a nagycsoportosok búcsúztatására és minden 
óvodához tartozó dologra.
Ő is nagy dologra készül, óvónői és vezetői pályafutását 47 éves munkaviszony után, 36 évi  
vezetői munka után úgy gondolja, hogy befejezi. Nagyon szerette a munkáját, nem munkának 
élte meg, de úgy gondolja másnak is lehetőséget kell adni arra, hogy ilyen helyen, ilyen szép 
munkakörben dolgozhasson és a gyerekek nevelésével foglalkozzon. Megköszöni a bizottság 
és a Képviselő-testület támogatását, hatszor választották meg vezetőnek, minden támogatást 
megadtak  számára,  reméli  élt  vele,  nem pedig  visszaélt  vele.  Köszöni,  hogy  olyan  nagy 
horderejű  feladatoknak  lehetett  a  koordinálója,  mint  az  óvoda  átszervezés,  óvoda  építés, 
nevelőtestület létrehozása. 

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Köszöni intézményvezető asszony munkáját. Kiemeli 
- ahogy el is hangzott -, hogy a nevelő munka mellett a város rendezvényein is nagymértékben 
részt vesz az óvoda. Köszönetét fejezi ki a betlehem építésért és díszítésért, vagy éppen az ülés 
előtt  szóba  kerülő  húsvét  előtti  tojásfa  állításban  nyújtott  és  nyújtandó  közreműködésért. 
Boldog nyugdíjas éveket kíván intézményvezető asszonynak, ő három gyermeke kapcsán is 
kötődik az óvodához, illetve megismerte az ott lévő nevelő munkát. Köszöni a beszámolóhoz 
kapott kiegészítést.
Kérdezi, hogy a napirenddel kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel. 

Krai Csaba a bizottság tagja: Köszönettel tartozik intézményvezető asszonynak, hisz sikeres 
éveket hagyott maga mögött. 

Sikora Attila alpolgármester: Csatlakozik a köszönetnyilvánításokhoz. Elmondja továbbá, 
hogy intézményvezető asszony szerényen elhallgatta, hogy idén városi kitüntetést, Pécsvárady 
Botond közéleti díjat kapott az óvoda közössége. Nem indokolatlanul kapta meg az óvoda ezt 
az elismerést. Köszöni szépen intézményvezető asszony nemcsak az elmúlt év, hanem hosszú 
időn  át  végzett  tevékenységét.  A létszámadatok  is  azt  mutatják,  hogy  sokan  választják  a 
Carolina Óvoda és Bölcsődét, ez is azt mutatja, hogy jó híre van az óvodának. Nagyon jól  
felszerelt és kitűnő személyi állománnyal rendelkező intézményről van szó. 

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Más hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, 
aki a határozat-tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek, igennel 
szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő.

A Humán Bizottság 4 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 
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Humán Bizottság
9/2023. (III. 29.)
h a t á r o z a t a

a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde 2022. évi munkájáról

A  Humán  Bizottság  tárgybani  beszámolót  megtárgyalta,  a  határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

2. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Előterjesztés  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  maximális 
csoportlétszám túllépésének engedélyezéséről 
Az előterjesztés a 2023. március 31-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének  
mellékletét képezi.

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Kéri intézményvezető esetleges szóbeli kiegészítését.

Lendvainé Szendrei Ágnes a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde vezetője:  A 10 
óvodai csoportba 250 gyereket vehet fel az intézmény. Jelenleg 248 gyerek jár óvodába. Többen 
készülnek  Sárospatakra  letelepedni  és  többen  váltanak  óvodát  év  közben  is,  valamint  a 
bölcsődéből is kerülnek fel gyerekek év közben óvodába. Nem szeretnének senkit elutasítani, 
de  csak  fenntartói  engedéllyel  lépheti  túl  az  intézmény a  250 fős  létszámot,  ezért  kéri  a 
maximális csoportlétszám túllépés engedélyezését. 

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Támogatja az előterjesztésben foglaltakat. Kérdezi, 
hogy a napirenddel kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel. 

Sikora Attila alpolgármester: Az óvodaváltásnak tudják az okát?

Lendvainé Szendrei Ágnes a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde vezetője: Sok szülőt 
ér sérelem és úgy érzi váltani szeretne. Nem szokta kérdezni az okokat.

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Más hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, 
aki a határozat-tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek, igennel 
szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő.

A Humán Bizottság 4 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Humán Bizottság
10/2023. (III. 29.)
h a t á r o z a t a

a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde maximális csoportlétszám túllépésének 
engedélyezéséről
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A  Humán  Bizottság  tárgybani  előterjesztést  megtárgyalta,  a  határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

3. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Beszámoló a Sárospataki Polgármesteri Hivatal 2022. évi munkájáról 
Az előterjesztés a 2023. március 31-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének  
mellékletét képezi.

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Kéri jegyző asszony szóbeli kiegészítését.

dr. Vitányi Eszter jegyző: Legfontosabb a hivatal életében 2022-ben az a belső szervezeti 
változás volt, hogy november 1. napjával elkezdte működését egy új iroda, az Adóügyi és 
Iratkezelési Iroda, melynek két csoportja van, a korábbi Adócsoport és az Iratkezelési Csoport. 
Az iroda vezetője Tamás Zoltánné. A feladatok felsorolásánál látható, hogy nagy jogszabályi 
változás nem történt. A gázárak és energiahordozók árának emelésével volt lehetőség arra, hogy 
kedvezményt lehetett  igénybe venni.  Ehhez azt kellett  hatósági  bizonyítvánnyal igazolni a 
szolgáltató felé, hogy az adott ingatlanban hány önálló lakás, rendeltetési egység van. Sokan 
éltek e lehetőséggel, mely plusz feladatott jelentett a kollégák számára. 
Az anyakönyvi események száma is emelkedett, például több házasságkötés történt 2022-ben, 
mint  a  korábbi  években.  Egyébként  is  kedvelik  a  sárospataki  helyszínt,  főleg  a  külső 
helyszíneket, vár, Szent Erzsébet Ház udvara., stb. Az elektronikus anyakönyvi rendszerben is 
sok  adatot  kellett  rögzíteni,  mely  országos  rendszer  ahhoz  szükséges,  hogy  bármely 
magyarországi  hivatalba  bemenve  tudjon  a  lakosság  anyakönyvi  ügyet  intézni,  például 
Sopronban is tudnak egy sárospataki lakos számára születési anyakönyvi kivonatott kiadni. 
Ehhez viszont szükséges a rendszer feltöltése, mely 2014-ben indult meg és azóta folyamatos a 
feltöltés. 
Több-kevesebb időtartam volt, amikor egy-egy álláshelyre kerestek kollégát és az álláshely 
betöltetlen volt. Egy fővel kevesebb lett az állományi létszám, ezek a feladatok szétosztásra 
kerültek a többiek között. Reméli, hogy már nem fognak tovább ,,fogyni”, mert már azon a 
ponton vannak, hogy nem igazán terhelhetőek tovább a kollégák. 
Azt  gondolja,  hogy  sikeresen  és  jól  működött  a  hivatal  választásban,  népszavazásban, 
népszámlálásban, együtt a lakossággal, a feljebb való szervekkel. 

Koleszár  Krisztián  a  bizottság  elnöke:  A  bizottság  nevében  megköszöni  a  hivatal 
dolgozóinak a munkáját. Többször bepillantást kaphattak már jegyző asszony beszámolói által 
és  ahogy  ők  maguk  is  találkoznak  a  különböző  irodák  munkatársaival.  Fizetéssel  nem 
elhalmozva, de terhelhetők a kollégák, mindenki megfelelően végzi a feladatát.
Kérdezi, hogy a napirenddel kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel. 

Remenyiczki Imre a bizottság tagja: Ő is megköszöni a segítséget, amit adnak a hivatal 
munkatársai.

Tarnavölgyi László a bizottság tagja: Szintén gratulál az elvégzett munkához, mint az óvoda 
beszámolójában. Kérdése, az álláshelyekre ennyire nincs jelentkező? 
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dr. Vitányi Eszter jegyző: Mivel sok munkát ajánlanak kevés pénzért, ezért ez nem vonzó. 
Jelenleg nincs kiírt álláshely, ami tartósan betöltetlen, az a Kommunális Szervezet költségvetési 
ügyintézője, melyet jelenleg megbízási szerződéssel lát el egy kolléga. Volt ahol nem írt ki  
pályázatot, például amikor a Hatósági Csoporttól elment egy kolléga, a feladata szétosztásra 
került. Idén nyugdíjba megy a hivatal gondnoka Grega Jánosné. 

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Más hozzászólás nem lévén kéri a bizottság tagjait, 
aki a határozat-tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek, igennel 
szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő.

A Humán Bizottság 4 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Humán Bizottság
11/2023. (III. 29.)
h a t á r o z a t a

a Sárospataki Polgármesteri Hivatal 2022. évi munkájáról

A  Humán  Bizottság  tárgybani  beszámolót  megtárgyalta,  a  határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

4. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Előterjesztés a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde intézményvezetői 
(magasabb vezetői) pályázatának kiírásáról 
Az előterjesztés a 2023. március 31-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének  
mellékletét képezi.

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Kéri jegyző asszony szóbeli kiegészítését.

dr.  Vitányi  Eszter  jegyző:  Amikor elkészült  az  előterjesztés  és  a  pályázati  kiírás,  ami a 
határozat-tervezet  mellékletét  képezi,  hogy  az  megfelelő  szakmai  tartalommal  került-e 
összeállításra intézményvezető asszonnyal is leegyeztették. Ő egy plusz kiegészítést tett, hogy 
a pályázatnál  mi  az,  ami előnyt  jelent.  Ők az 5 év vezetői  tapasztalatot  írták be,  viszont 
intézményvezető  asszony  az  integrált  intézményi  struktúra  kapcsán  azt  javasolta,  hogy  a 
kisgyermeknevelő-  és  gondozó  szakképzettség  is  jelenjen  meg,  mert  ha  valaki  sikeresen 
pályázik  és  betölti  majd  ezt  a  munkakört,  akkor  előbb-utóbb  ezzel  a  szakképzettséggel 
egyébként is rendelkeznie kell. Ha már a pályázat benyújtásakor ez megvan, ez nyilván pozitív 
dolog.  Elmondja  még,  hogy  az  5  évek  jelennek  meg  szakmai  és  vezetői  tapasztalatban, 
szakmainál pályázati feltétel, illetve a szakképesítések és egyéb nyilatkozattételi eljárások. Itt 
változott a jogszabály, a korábbiakban az intézmény dolgozóinak is jóvá kellett hagynia a 
pályázatot, melyet a szülői munkaközösség is véleményezett, ez 2019. júliusától nem szerepel 
a jogszabályban. Új szűrő viszont, hogy a beérkezett pályázatokat egy három tagú bizottság 
elővéleményezze, melynek eredményét nyilván a bizottság,  illetve a Képviselő-testület  elé 
terjesztik. Elnök úr is helyet kapott a bizottságban. 
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Koleszár  Krisztián a  bizottság elnöke:  Kérdezi,  hogy a  napirenddel  kapcsolatban van-e 
kérdés, észrevétel. Amennyiben nincs, úgy kéri a bizottság tagjait, aki a határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő.

A Humán Bizottság 4 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Humán Bizottság
12/2023. (III. 29.)
h a t á r o z a t a

a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde intézményvezetői (magasabb vezetői) 
pályázatának kiírásáról

A  Humán  Bizottság  tárgybani  előterjesztést  megtárgyalta,  a  határozat-tervezetben 
foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek. 

5. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Előterjesztés  az  Árpád-házi  Szent  Erzsébet  Történelmi  Társaság 
kérelméről 
Az előterjesztés a 2023. március 31-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének  
mellékletét képezi.

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Az Árpád-házi Szent Erzsébet Történelmi Társaság a 
pünkösdi ünnepség lebonyolítására vonatkozik, melynek összes költsége 3.642.740,- Ft-ot tesz 
ki. Az önkormányzattól 3 millió forintot kérnek. Tavaly 2 millió forint támogatást kaptak. 
Javasolja a 3 millió forintos támogatást, bízva a rendezvény sikeres lebonyolításában. 
Kérdezi, hogy a napirenddel kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel. 

Tarnavölgyi László a bizottság tagja: Egyetért a támogatással, csak tavaly is arról volt szó, 
hogy próbálnak pályázni és támogatókat felkeresni. 

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Tavaly ez sikerült, bár nem túl nagy mértékben, idén 
is nyújtanak be tudomása szerint pályázatot, továbbá támogatói kört is keresnek költségeik 
fedezésére. 
Más  hozzászólás  nem lévén kéri  a  bizottság tagjait,  aki  a  határozat-tervezet  a)  változatát 
javasolja  elfogadásra  a  Képviselő-testületnek,  3  millió  forint  támogatási  összeg 
megjelölésével, igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 4 fő.

A Humán Bizottság 4 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 
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Humán Bizottság
13/2023. (III. 29.)
h a t á r o z a t a

az Árpád-házi Szent Erzsébet Történelmi Társaság kérelméről

A  Humán  Bizottság  tárgybani  előterjesztést  megtárgyalta  és  a  határozat-tervezet  a) 
változatát javasolja elfogadásra a Képviselő-testületnek, 3 millió forint támogatási összeg 
megjelölésével. 

6. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Előterjesztés a 2023. évi sporttámogatások felosztásáról 
Az előterjesztés a 2023. március 31-ei nyílt képviselő-testületi ülés jegyzőkönyvének  
mellékletét képezi.

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Az előterjesztéshez tartozó táblázatban szerepelnek a 
sportszervezetek,  melyek támogatási  igényt  nyújtottak  be.  Két  új  egyesület  is  benyújtotta 
igényét, a Tour de Zemplén Kerékpár Egyesület és a Vay Miklós Diáksport Egyesület. 
Ismerteti  javaslatát:  Sárospataki  Torna  Club  Labdarúgó  Szakosztálya  2.500.000,-  Ft, 
Sárospataki  Torna  Club  Kézilabda  Szakosztálya  600.000,-  Ft,  Sárospataki  Torna  Club 
Ökölvívó Szakosztálya 900.000,- Ft, Árpád Vezér Gimnázium Tehetségkutató és Támogató 
Alapítvány – Kézilabda 100.000,- Ft, Árpád Vezér Gimnázium Tehetségkutató és Támogató 
Alapítvány – Kosárlabda 50.000,- Ft, Szent Erzsébet Diáksport Egyesület 100.000,-Ft, 
Sárospataki Ultisok Baráti Köre 100.000,- Ft, Csomós Miklós GR Motorsport Kft. 1.000.000,- 
Ft, Sárospataki Rákóczi Diáksport Egyesület 100.000,- Ft, Sárospataki Rákóczi DSE Birkózó 
Szakosztály 400.000,- Ft, Sárospataki Utánpótlásnevelő Sportiskola 1.000.000,- Ft, Sárospataki 
Modellező  Klub  50.000,-  Ft,  Sárospataki  Plasztik  KSZSE  200.000,-  Ft,  Sátoraljaújhelyi 
Kyokushin Karate SE Sárospatak 300.000,- Ft, Pataki Asztalitenisz Sportklub 100.000,- Ft, 
SESE Természetjáró Szakosztály 50.000,- Ft, Z 24 Postagalamb Sportegyesület 100.000,- Ft, 
Zempléni Parkinson Betegekért Egyesület 100.000,- Ft, Tour de Zemplén Kerékpár Egyesület 
50.000,- Ft, Vay Miklós Diáksport Egyesület 50.000,- Ft, Zempléni Vízilabda Klub Egyesület 
200.000,- Ft, SESE Lövész Szakosztálya 50.000,- Ft, Sportorvosi ellátás biztosítása 200.000,- 
Ft . Kérdezi, van-e észrevétel, javaslat.

Szvitankó Tamás bizottsági tag megérkezett.

Sikora  Attila  alpolgármester:  Kiegészítésként  elmondja,  hogy  összességében  8,3  m  Ft 
támogatási összeg kerülne felosztásra. Ezen kívül 500 e Ft-ot minden évben elkülönítenek 
nemzetközi versenyekre, és marad 1,2 m Ft, ami év közben még felhasználható. 

Vighné Fehérvári Zsuzsanna ifjúsági- és sportreferens: Pontosításként elmondja, hogy a 
Sátoraljaújhelyi Kyokushin Karate Sportegyesület már megalakította a sárospataki egyesületét, 
tehát a támogatásoknál Sárospataki Kyokushin Karate SE szerepeljen. 
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Tarnavölgyi László a bizottság tagja: Kérdése, hogy a Pénzügyi és Gazdasági Bizottság is 
ezekkel a támogatási összegekkel javasolta elfogadásra az előterjesztést?

Koleszár Krisztián a bizottság elnöke: Igen. Más hozzászólás nem lévén kéri a bizottság 
tagjait, aki a határozat-tervezetben foglaltakat elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek, 
igennel szavazzon. 

Jelenlévő bizottsági tagok száma: 5 fő.

A Humán Bizottság 4 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Humán Bizottság
14/2023. (III. 29.)
h a t á r o z a t a

a 2023. évi sporttámogatások felosztásáról

A  Humán  Bizottság  tárgybani  előterjesztést  megtárgyalta  és  5  igen  szavazattal  – 
egyhangúlag  –  a  Sárospatak  Város  Önkormányzatának  2023.  évi  költségvetésében 
sportegyesületek támogatására jóváhagyott 10.000.000,- Ft összeget az alábbiak szerint 
javasolja felosztani a Képviselő-testületnek:

Sárospataki Torna Club Labdarúgó Szakosztálya 2.500.000,- Ft
Sárospataki Torna Club Kézilabda Szakosztálya    600.000,- Ft
Sárospataki Torna Club Ökölvívó Szakosztálya    900.000,- Ft
Árpád Vezér Gimnázium Tehetségkutató és 
Támogató Alapítvány – Kézilabda   100.000,- Ft 
Árpád Vezér Gimnázium Tehetségkutató és 
Támogató Alapítvány – Kosárlabda     50.000,- Ft 
Szent Erzsébet Diáksport Egyesület    100.000,- Ft
Sárospataki Ultisok Baráti Köre    100.000,- Ft
Csomós Miklós GR Motorsport Kft.                                                        1.000.000,- Ft
Sárospataki Rákóczi Diáksport Egyesület    100.000,- Ft
Sárospataki Rákóczi DSE Birkózó Szakosztály    400.000,- Ft
Sárospataki Utánpótlásnevelő Sportiskola             1.000.000,- Ft
Sárospataki Modellező Klub      50.000,- Ft
Sárospataki Plasztik KSZSE    200.000,- Ft
Sárospataki Kyokushin Karate SE    300.000,- Ft
Pataki Asztalitenisz Sportklub    100.000,- Ft
SESE Természetjáró Szakosztály      50.000,- Ft
Z 24 Postagalamb Sportegyesület    100.000,- Ft
Zempléni Parkinson Betegekért Egyesület    100.000,- Ft
Tour de Zemplén Kerékpár Egyesület      50.000,- Ft
Vay Miklós Diáksport Egyesület      50.000,- Ft
Zempléni Vízilabda Klub Egyesület    200.000,- Ft
SESE Lövész Szakosztálya      50.000,- Ft
Sportorvosi ellátás biztosítása    200.000,- Ft 
___________________________________________________________________________
Összesen: 8.300.000,- Ft
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Sárospatak  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete  a  Sárospatak  város 
sportfeladatairól  szóló  12/2015.  (III.  30.)  önkormányzati  rendelet  5.  §  (5)  bekezdése 
alapján  500.000,-  Ft-ot  elkülönítetten  kezeljen,  mely  összeg  azon  sportolók  számára 
ítélhető meg – kérelemre –, akik adott évben nemzetközi, illetve hazai versenyen vesznek 
részt. 

Az elnök megköszönte a részvételt és az ülést 1430 órakor bezárta.

K. m. f. 

   Tarnavölgyi László    Koleszár Krisztián 
jegyzőkönyv hitelesítő     a bizottság elnöke


