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Megjegyzés:

Salata Laszl6 Mihaly a bizottsag elndkhelyettese és Vigyikan Csaba bizottsagi tag nincs
jelen. Szvitankoé Tamas bizottsagi tag a 2. napirendi pont targyalasa kozben érkezett.

A meghivottak részérdl az iilésen nem volt jelen: Aros Janos polgarmester, Téglas Istvan
r. ezredes, renddrségi fétandcsos, a Sarospataki Renddrkapitanysag vezetdje, Goncfalvi
Jozset a Német Nemzetiségi Onkormanyzat Sarospatak elnoke, Budai Andrea a
Sérospataki Roma Nemzetiségi Onkorményzat elndke, Kozsnyanszky Jénos a
Sarospataki Ruszin Nemzetiségi Onkorményzat elndke.

Az iilés meghivoja a jegyzokonyv 1. mellékletét képezi.

Az tilésen késziilt jelenléti iv a jegyzokonyv 2. mellékletét képezi.



Napirend elott:

Koleszar Krisztian a bizottsag elnoke: K6szonti a bizottsagi ilésen megjelenteket. A jelenléti
iv alapjan megallapitja, hogy a bizottsag iilése 4 fovel hatarozatképes, az iilést megnyitja. A
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Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 4 f0.

A Human Bizottsag 4 igen szavazattal — egyhangulag — a jegyzokonyv alairdjara tett
javaslattal egyetértett.

Koleszar Krisztian a bizottsag elnoke: Javasolja a meghivoban szerepld napirendi pontok
megtargyalésat.

Zart iilésen javasolja megtargyalni az ,Eléterjesztés Junior Pro Urbe dij adomanyozasardl”
cimi eldterjesztést. Kéri a bizottsag tagjait, aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 4 f0.

A Human Bizottsag az ,Eldterjesztés Junior Pro Urbe dij adomanyozasarol” cimi
eloterjesztés zart iilésen torténé megtargyalasaval 4 igen szavazattal — egyhangulag —
egyetértett.

Koleszar Krisztidn a bizottsag elnoke: Kérdezi, hogy a napirendi pontok targyaldsara
vonatkozdan van-e mas javaslat. Amennyiben nincs, ugy kéri a bizottsag tagjait, aki a napirendi
pontok targyalasaval és azzal egyetért, hogy eldszor azon napirendeket targyaljak, melyekhez
vendég érkezett, igennel szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 4 f0.

A Human Bizottsag az alabbi napirendi pontok targyalésat 4 igen szavazattal — egyhangulag —
elfogadta:

Napirend:

1. Beszamolo a SIDINFO Sarospataki Idegenforgalmi Informacios Nonprofit
Korlatolt Felelosségli Tarsasag 2022. évi miikodésérol, a mérleg és
eredménykimutatasarol, és 2023. évi iizleti tervérol

2. Beszamolo A Miivelodés Haza és Konyvtara Miivelodési Kozpont és Népfoiskola
2022. évi szakmai tevékenységérol

3. Eléterjesztés Sarospatak Viros Onkormanyzata 2022. évi koltségvetésének
végrehajtasarol



Zart iilésen:

1. Eléterjesztés Junior Pro Urbe dij adomanyozasardl

Napirend targyalasa:

1. NAPIRENDI PONT
Targy: Beszamolé a SIDINFO Sarospataki Idegenforgalmi Informaciés Nonprofit
Korlatolt Felelosségi Tarsasag 2022. évi mitkodésérol, a mérleg és eredmény-
kimutatasarol, és 2023. évi iizleti tervérol
Az eloterjesztés a 2023. aprilis 28-ai nyilt képviselo-testiileti iilés jegyzokonyvének
mellékletét képezi.

Koleszar Krisztian a bizottsag elnoke: Koszonti Sajoszegi Gabor ligyvezetd urat, majd kéri,
hogy a beszamoldval kapcsolatban szdbeli kiegészitését tegye meg.

Sajoszegi Gabor a SIDINFO Nonprofit Kft. iigyvezetéje: A tarsasagnal jelentds valtozadsok
torténtek a szakmai munkaban, amit akdr az online térben, akar a kiillonb6z0 programok
alkalmaval tapasztalhattak.

Bordas Istvan, a Képtar akkori vezetdje 2021. nyar végén egy év fizetés nélkiili szabadsagot
kért, majd ezt kovetden az egyetemen folytatta munkajat, igy majus 9-t61 egy uj kolléga, Jasko
Beatrix latja el a Sarospataki Képtar vezetdi feladatait, akivel egyébként hosszi idore
visszanyulo jo partnerkapcsolata van a Képtarnak, hiszen az EFOP projektben és tobb
muzeumpedagogiai programban is miivésztanarként kiils6sként dolgozott mar.

A muzeumi torvény lehetdséget ad arra, hogy a Képtar novembertdl marciusig adott esetben
zarva legyen, pontosabban igy fogalmaz, hogy marciustdl novemberig bizonyos idében nyitva
kell lennie, legaldbb heti 4 napon, és abbdl legalabb 1 napnak hétvégének kell lennie. Sikertilt
ezt az idészakot atvészelni, €s megtalalni a megfelelé embert, ami nem volt egyszerii feladat.
A Képtar jelenlegi vezetdje jelenleg egy gylijteménykezeld tovabbképzésen vesz részt,
folyamatosan fejleszti magat, oriasi és jol lathato munkat végzett akar a kiallitasok, akar a
Képtar kapcsan megvalosuld programokban. Ami kevésbé latszik, hogy a Képtar teljes
egészeben at lett mozgatva, teljes leltar, revizio késziilt a gylijteményrdl. A Képtar vezetdje a
partnerintézményekben 1évd letéteket is felkereste, folyamatosan attekintette a régi
szerzOdéseket, még mindig vannak olyan dolgok, amelyek utan folyamatosan nyomoz, 15-20
évvel ezel6tti kdlcsonzési szerzOdések hatterét tarja fel.

Azt gondolja, hogy ami egyszemélyben elvégezhetd, mindamellett, ami egy képtar napi
szakmai miikodését jelenti, az 6 munkaid6 kerete gyakorlatilag erre van kalibralva, nagyjabol
ez a munka végezheto el, ennél tobbet akkor tudnak végezni, ha van még plusz ember. Aki 6t
segiti ebben, Toth Veronika, aki a takarito-teremdr munkakdrben, és itt két olyan emberrdl
beszélnek, akik sajatjukként gondolkodnak a Képtarrdl, ez nagyon fontos, mert jo kezekben
van, Ujra van gazddja a Képtarnak, ami lathat6é is. Azt gondolja, hogy szakmai oldalrol
mindenképpen egy komoly eldrelépés tortént az elmult idészakban.

Pénziigyi oldalrol a 2022-es év gazdalkodéasa rendben volt, a 2022-es iizleti évet gond nélkiil
tudtak végig vinni, a tavaly elfogadott cash flow tablazat alapjan miikddtek, nem mertiltek fel



nem vart dolgok, pontosan 6romteli esemény tortént, mivel idén februar végén sikeriilt lezarni
a 2018 szeptemberében indult EFOP palyazatot, komoly tortirdn mentek keresztiil, véleménye
szerint rendkiviil méltatlan moédon.

Azzal egyiitt, hogy tavaly a bérkoltség oldalon 3 havi bérmegtakaritas jelentkezett, mert
tervezve volt a Képtar vezetdjének és a takaritdo-teremor bére, és viszonylag jol alltak, ezért év
végén, december elején lehetdség volt a Sarospatak Varos Onkormdanyzata ltal nyujtott tagi
kolcson visszafizetésére, igy egy nagyon sziik pénzmaradvannyal tudtdk zarni a 2022-es évet.
Az {izleti terv vonatkozasédban elmondja, hogy a Képtar miikodését alapvetden nem forgatja fel,
ebben a pénziigyi tervben a szakmai koltség viszonylag alacsony az lizemeltetési koltségekhez
képest. Ez rendkiviil elszomoritd, €és az is lathato, hogy a bevételi oldalon most mar idén
megérkezett az a 11 milli6 forintos pénzdsszeg, ami az EFOP palyazatbdl visszaérkezett a cég
szamldjara, ennek kdszonhetden a cég miikodése a 2023-as évben nem igényel kiilso befizetést,
de csak ennek koszOonhetden. Lathatd, hogy a gazdijak tekintetében a tavalyi évvel
Osszehasonlitva tizszeres emelkedés lathatd, az atalany alapjan jelenleg 660.000,- Ft a Képtar
havi gazdija. Az 6nkormanyzathoz érkezd és az dnkormanyzat altal a cég szamara atadott 10,7
millié forint teljes éves finanszirozadsnak gyakorlatilag haromnegyedét ez az 6sszeg felemészti.
Az idei év rendben van, de azt kell latni, hogy ezzel a megtakaritassal kordbban is tgy szamolt,
hogy ez kvazi megtakaritas, hogy egy késdbbi palydzatban esetleg 6nerdként tud ez az 6sszeg
szerepelni. Van arra lehetdségiik, hogy a 2016-ban egy akkor induld palyézati forrasra indultak
volna, szerettek volna palyazni és akkor megterveztették a Képtar felajitasat, azt a tervet, ami
egy kész kiviteli terv, tehat beadhato allapotban van, ismétli, miiemlékvédelmi, 6rokségvédelmi
engedélyezése is volt akkor, nyilvidn az most mdar aktualitasat vesztette, de azt a tervet
aktualizalni lehetett volna pont azért, ha esetleg valamilyen palyézati forras megnyilik, akkor
azonnal be lehessen nytjtani a palyazatot. Sajnos ezek ugy tiinik, hogy idén nem biztos, hogy
megtorténnek, pontosan annak kovetkeztében, mert egyrészt az elszalldo bérkoltségek, a
garantalt bérminimum emelése és a minimalbér emelése a cég gazdalkodasat is érinti, hiszen ez
az allami tdimogatds ez a 2021. évrdl kb. 1 milli6 forinttal nétt, hiszen kordbban 9,7 milli6 forint
volt az allami tAmogatas 0sszege, viszont a garantalt bérminimum ¢€s a minimalbér azota kozel
dupldjara nétt, tehat az a pénzdsszeg, amit pluszban kapnak, nem fedezi a bér oldalan jelentkezd
plusz kiadasokat sem. A 2023-as év rendben van, a 2024-es remélhetdleg, ha sikeriil az
energiagazdalkodassal valamit kezdeni, a szerz6dést felmondani vagy barmi mas opciot talalni
arra, hogy ne kelljen ennyi pénzt kifizetni, akkor itt még van mozgéastér, de nyilvan akkor mar
a 2024-es lizleti év lesz sok szempontbdl érdekes.

Koleszar Krisztian a bizottsag elnoke: Kérdezi, hogy a napirenddel kapcsolatban van-e
kérdés, észrevétel.

Tarnavolgyi Laszlo a SIDINFO Nonprofit Kft. Feliigyelobizottsaganak tagja: A
feliigyeldbizottsag a beszamoldt megtargyalta, azt elfogadta, valamint elfogadasra javasolja a
Képviseld-testiiletnek. Bejelenti személyes érintettségét, és azt, hogy a szavazasban részt kivan
venni.

Koleszar Krisztian a bizottsag elnoke: Mas hozzaszo6las nem 1évén kéri a bizottsag tagjait,
aki a hatarozat-tervezetben foglaltakat elfogadasra javasolja a KépviselO-testiiletnek, igennel
szavazzon.

Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 4 f0.

A Human Bizottsag 4 igen szavazattal — egyhangtlag — a kdvetkez6 hatarozatot hozta:



Human Bizottsag
15/2023. (IV. 26.)
hatarozata

a SIDINFO Sarospataki Idegenforgalmi Informacios Nonprofit
Korlatolt Felelosségii Tarsasag 2022. évi miikodésérol, a mérleg és
eredmény-kimutatasarol, és 2023. évi iizleti tervérol

A Human Bizottsag targybani beszamoléot megtargyalta, a hatarozat-tervezetben
foglaltakat elfogadasra javasolja a Képviselo-testiiletnek.

2. NAPIRENDI PONT
Targy: Beszamoléo A Miivelodés Haza és Konyvtara Miivelodési Kozpont és
Népfoiskola 2022. évi szakmai tevékenységérol
Az eloterjesztés a 2023. aprilis 28-ai nyilt képviselo-testiileti iilés jegyzokonyvének
mellékletét képezi.

Koleszar Krisztidn a bizottsag elnoke: Kéri Sajoszegi Géabort, A Miveldédés Héaza és
Konyvtara vezetdjét, hogy a beszamoloval kapcsolatban szébeli kiegészitését tegye meg.

Sajoszegi Gabor A Miivelodés Haza és Konyvtara vezetdje: Az intézmény szakmai
tevékenysége egy olyan munkénak a folytatasa, amit még 2021 novemberében kezdett el,
eldszor igazgatdhelyettesként, majd egy érvényes €s eredményes palyazatot kovetden 2022.
julius 1-jét6l A Miivelddés Haza és Konyvtara igazgatojaként.

Azt gondolja, hogy a Haz miikddtetése nem megy masképpen, mint egy csapattal, €s hogy ez a
munka, amit latnak, tapasztalnak az eldadéasok, rendezvények, stb. alkalméval, ez nem kizarolag
az 0 érdeme, ez nem jOhetett volna létre akkor, ha nincsenek a kollégai, akik 6t ebben segitik.
Az egyik legfontosabb és legnehezebb feladat a megfeleld embereket megtaldlni és megtartani
ezekben a poziciokban. A beszdmolobdl is kideriil, hogy erre igyekszik nagy figyelmet
forditani.

Az eredményekrdl talan annyit, hogy a Mozi nagyon szépen teljesit, talin haromnegyed részt
teljesiilnek a COVID elétti szinthez képest. Most érzékel ebben egyfajta felfutast, tehat a
latogatészamok azt mutatjak, hogy kezdenek visszatérni a latogatok, de nem biztos, hogy a
COVID el6tti nézdszamot fogjak tudni produkalni anélkiil, hogy a filmkinalatban egy jol
lathat6 irdnyvaltas legyen. Az eredményeik, a szamaik nem rosszak bevételi oldalon sem, ebben
a Mozi jelenlegi szakmai vezetdje, Roman Richard — aki irdnyitdsa mellett vette at a Mozi
miisorosszeallitasi, marketing feladatait — nagyon jol rezonal a sarospataki kozonség igényeire,
ezt a munkat nem szabad lebecsiilni, mert teljesen mas egy sdrospataki mozinak a kinalatat
alakitani, mint az orszdg mas teriiletein 1évé moziét, a miisor 0sszeallitasahoz kell egyfajta
tudas, ismeret.

A konyvtar oldalan lathato a fejlddés, a latogatdszamok is jol alakulnak, igénylik az emberek,
és nemcsak az iddsebb, hanem a fiatalabb korosztly is. A kényvtarban szervezett Iro-
olvasotalalkozo, a helyi szerzOk tollabol megjelend konyvek bemutatdja igenis fontos részei a
sarospataki kulturalis életnek, és nagyon jo, ha van egy olyan varosi kozkdnyvtar, ami ezeket a
konyveket meg tudja jeleniteni, a szerzokkel beszélgetéseket tud szervezni.



Ezen kiviil a kdnyvtarban, a ,,Ringatd” keretein beliil miikodik a Baba-mama Klub, illetve
nagyon gazdag programkinalatot visz a konyvtar, amelynek nagyon oriil. A kényvtar dolgozoi
mind a sajat szakmai teriiletiikon nagyon jol teljesitenek, masrészrél a kézmiivelddési
tevékenységi korbe is bedolgoznak, ami teljesen jol tud miikodni.

A nagy Haz mitkddése, ahogy azt a bevezetdben is felvazolta, a 2022-es év az egy folyamatos,
keserves tanulassal telt év volt, nem ért véget, a Haz a felqjitas utdn olyan komplexitassal bir a
gépészeti rendszereit, egyebeket illetden, hogy gyakorlatilag az is eléfordul, hogy maga a
telepitd, aki tervezte, és aki kiépitett egy-egy gépészeti rendszert, 6 sem tud bizonyos
hibajelenségekre valid valaszokat adni, ezekkel nagy problémaik vannak. A rendszerek
egyébkeént mikodoképesek, nincs gond veliik, ha 2022. augusztus 14-én nem azik be a LED
szekrény €s nem hal meg a belsé hélozat, a klimaberendezést nem tudjak elinditani egy-egy
telthazas el6adason, ez a vis maior helyzetnek a vis maior helyzete, mert mi az esé€ly arra, hogy
egy LED szekrényt olyan vizkiallas ala telepitenek, ahol be tud 4zni, de ezt valakinek észre
kellett volna vennie.

A tavalyi év soran az egész vilagot sokkolta az energiaar-valtozas. A Haz 3300 m” -es, éves
energiaigénye 140-160 ezer kW kozott van, plusz a villamos aram igénye is jelentds. A
gazfogyasztas békeidében 25-30 ezer m’ volt, augusztusban, amikor a valsag begylirliztt,
akkor szamitasokba kezdett, hogy mit lehet ezzel kapcsolatban tenni.

Szvitanko Tamas bizottsagi tag megérkezett.

Sajoszegi Gabor A Miivelodés Haza és Konyvtara vezetéje: Azt gondolja, hogy ezt a
helyzetet sikeriilt viszonylag jol menedzselni, ami nem kis mértékben koszonhetd egyébként az
onkormanyzatnak, mert a sajat szakmajabol akar a mozi oldalardl, akar a képtar oldalarol, akar
a kozmiivel6dés oldalarol abszolut egy tendencia volt, hogy sorra zartak be intézményeket,
Sarospatakon ez szoba sem keriilt, ami egy oOriasi fegyvertény ennek a varosnak az ¢letében,
hogy miikddni tudott a Haz. Hozzateszi, hogy az épiiletben 1évé bonyolult gépészeti rendszer
ezt a dontést eldsegitette, mert lehetoséget ad arra, hogy az épilet kiilonbozd terei
szakaszolhatoak, igy kiilon tudnak fliteni, nem kell az egész épiiletet. Meg kell baratkozni azzal,
hogy a nagy terekben adott esetben akar 9-10 fokra esik a homérseklet, ami egyaltalan nem egy
jo allapot. Azt tudni kell, hogy az épiiletszerkezettan allasfoglalasa szerint azért 14 foknal nem
szabad lejjebb engedni a belsd hémérsékletet, plane nem nagyszinhazi eldadas esetében, mert
ott a teret az emberek belehelik, a para felhalmozodik a levegdben, ami kicsapddik és
szerkezetkarosodast okoz. A nagy rendezvényekre — és itt a szinhazi eléadasokra gondol —
félnapos felfutasi idokkel fiitotték a Hazat. Ennek kapcsan megjegyzi, amidta az intézményben
dolgozik, nem emlékszik olyanra, hogy 10-12 telthazas eldadas lett volna, tavalyi évben volt,
amelynek nagyon oriil. Volt dupla ,,Padlas” eldadas, ahol kozel 900 {6 tekintette meg egy
delutan ezt a remek darabot, viszont azon a két eléadason bruttd 100.000,- Ft nyereséget tudtak
realizalni, mert a Haz iizemeltetése elvitte a nyereséget. Ez a tobbi esetben is igy van. Ilyen
nagysagrendben, akar bérleti konstrukcidban, tehat jon egy kiilsés partner €s bérli a helyet, ha
kiszamoljak, hogy mennyibe keriil az, hogy ott neki 20 fok legyen és a stdb munkdjat mogé
teszi aranyositva, akkor gyakorlatilag alig marad ezeken az alkalmakon, mint egyébként a
békeiddben, ott azért tudnanak bevételt realizalni az akkori energiadrakon és a jelenlegi bevételi
szamok mellett, ¢és akkor egészen mashogy alakulna. Ez az a keretrendszer, amelyben
miikddnek.



A masik nagy jelentds valtozas a munkaszervezés volt, €s itt az intézmény miikdodésérdl beszél,
nem a szakmai dolgokrél, hogy nagyon sok problémat jelentett a korabbi idokben, mivel a
munkarendjiik teljesen eltér egy szokasos 8”-16" oraig tarté munkarendtSl. Ennek vannak
eldnyei és vannak arnyoldalai is.

Az arnyoldalai abban elég jol realizdlodnak, hogy az Osszesitése szerint a tavalyi év soran az
52 hétvégebdl 49 hétvégén dolgoztak. Ez nem azt jelenti, hogy mindig €s mindenki, hanem azt,
hogy a stabbol valaki, vagy a mozit, vagy a konyvtarat nyitva tartotta, vagy rendezvényen bent
volt a teljes stab, stb., viszont az életiikben nincs olyan, hogy valaki ne dolgozzon a hétvégeén,
ami nem 1-2 f6t jelent. Ezt a feladatot nagyon nehéz menedzselni és nehéz volt a Munka
Torvénykonyve szerinti miikodtetést megoldani, munkaidd kereten beliil ezt az lizemeltetést,
munkaerd-szervezést menedzselni, de ez sikeriilt, talpara allt a rendszer és kezelhetdvé valt a
szabadsagok, csusztatasok kivétele.

Igyekeznek eldre tervezni, mert ha ezt nem tennék, akkor a munkaerd beosztasa lehetetlenné
valna. Ezért van az, hogy bizonyos esetekben mar nemet kell mondani, mert a munkavallalok
esetében az nem megvalosithato, hogy a négy hétvégébdl négyet dolgozzanak, ezért iigy tudnak
safarkodni a munkaerdvel, hogy maximum hdrom hétvégét vallalnak, egy hétvégeét pedig
szabadon hagynak. Biztositani kell a stab tagjainak, hogy ki tudjdk venni a szabadnapokat, és
itt hangsulyozza, hogy nem szabadsagrol van sz6, egyébként a normalis munkavégzésnek ez
feltétele.

A Hazat feljitottak, jo allapotd, a rendszereket folyamatosan gondozzak, miikodtetik, mind a
hang-, mind a fényrendszerben egyre tobbet tudnak elérni, ami szintén nagyon komplex dolog.
A palyazati tevékenységiiket nehéz volt ledolgozni, mivel a 2022-es évben a korabbi évek soran
a covid miatt elhalasztott palyazatok elszdmoladsa és megvaldsitasa egyszerre zudult rajuk, de
ezt 1s sikeriilt megoldani, azodta is palydznak, viszont elmondhatd, hogy a palyazati forrasok
most rendkiviil besziikiiltek.

Osszességében rendkiviil eredményesnek itéli a 2022-es évet, vezetdi palyazataban 5 évre elére
gondolkodva vézolta fel a kiilonboz6 célkitiizéseket, melyeket 1épésrdl-1épésre kisléptékben
igyekeznek megvalositani, viszont ebben vannak nehézségek, hiszen augusztustol decemberig
Osszesen 3 {6 szakmai munkatars volt, ez nem volt egyszerli iddszak, de sikeriilt menedzselni
¢s megoldani, igyhogy nagyon optimistan tekint a 2023-as év elé.

Koleszar Krisztian a bizottsag elnoke: Valoban egy komplex anyagot kaptak, amely részletes,
mindenre kiterjedd, azt elfogadasra javasolja. Kérdezi, hogy a napirenddel kapcsolatban van-e
kérdés, észrevétel.

Sikora Attila alpolgarmester: Szamara kellemes meglepetésnek tartja azokat a szamokat,
amelyeket a mozi és a konyvtar tekintetében lathatnak, hiszen manapsag nehezen tudja
elképzelni, hogy a fiatalokat érdekli a konyv, ez jo hir, hogy jol miikodé konyvtara van a
varosnak. A mozinal ugyszintén nagyon jo az irdny, latszik, hogy 80 km-es korzetben nem
nagyon van konkurencia, nagyon j6 mindségli mozival rendelkezik Sarospatak varosa, és
valdban a filmeken is mulik a latogatok szama, de ugy tlinik, hogy visszaszoktak az emberek.
A masik fontos dolog, ami j6 dontés volt akkoriban, hogy mindazok ellenére, hogy volt covid,
felujitas, azért nem zart be az intézmény, ez jelentette a folytonossagot, hogy van hova menni,
még akkor is, ha kicsit szét volt szérva, de mindig voltak események, amelyeknek szervezését,
lebonyolitasat illetden a Hazhoz kotottek. Maga is tapasztalta, hogy elfogadtdk az emberek,
hogy 3-4 fokkal hiivosebb a terem, de ezt senki nem kifogésolta.

Koleszar Krisztian a bizottsag elnoke: Amennyiben a napirenddel kapcsolatban egyéb
kérdés, észrevétel nincs, ugy kéri, aki a hatarozat-tervezetben foglaltakat elfogadésra javasolja
a Képviseld-testiiletnek, igennel szavazzon.



Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.
A Human Bizottsag 5 igen szavazattal — egyhangtlag — a kdvetkez6 hatarozatot hozta:
Human Bizottsag
16/2023. (IV. 26.)
hatarozata
A Miivelddés Haza és Konyvtara Miivelodési Kozpont és Népfoiskola

2022. évi szakmai tevékenységérol

A Human Bizottsag targybani beszamolot megtargyalta, a hatarozat-tervezetben
foglaltakat elfogadasra javasolja a Képvisel6-testiiletnek.

3. NAPIRENDI PONT )
Targy: Eloterjesztés Sarospatak Varos Onkormanyzata 2022. évi koltségvetésének

végrehajtasarol
Az eloterjesztés a 2023. aprilis 28-ai nyilt képviselo-testiileti iilés jegyzokonyvének
mellékletét képezi.

Koleszar Krisztian a bizottsag elnoke: Koszonti Moré Istvannét, a Gazdalkodasi Iroda
vezetdjét, majd kéri, hogy az eldterjesztéssel kapcsolatban szobeli kiegészitését tegye meg.

Moré Istvanné a Gazdalkodasi Iroda vezetdje: Az 6nkormanyzat €s az iranyitasa ala tartozo
koltségvetési szervek éves beszamolasi kitelezettségeiket teljesitették, a Magyar Allamkincstéar
a beszamolot pénziigyileg jovahagyta, €s ebbdl a beszdmolobol keriiltek bele a teljesitési adatok
a zéarszdmadas rendelet-tervezetébe, természetesen az elézdleg jovahagyott koltségvetési
eldiranyzatok mellett.

Az Onkormanyzat bevételi f00sszege 6.703.871.694,- Ft-ban teljesiilt, a kiadasi f60sszeg
4.377.185.645,- Ft-ban teljesiilt, a kiilonbozetet a koltségvetési maradvany adja, amely
2.326.686.049,- Ft. A koltségvetési maradvanyt koltségvetési szervenként a rendelet-tervezet
27. melléklete tartalmazza. A hivatal és a koltségvetési szervek a koltségvetési maradvany
Osszegét a 2023. évi koltségvetésiikben megtervezték, tehat itt plusz forrds mar nem jelentkezik
az i1dén. Az onkormanyzat esetében 4 millié forint pluszforrassal szdmolnak, amit majd a
kovetkezd modositas soran, mint koltségvetési maradvany beveszik és kiadasként valamilyen
cimre fel lehet majd haszndlni.

Elmondja, hogy az eredeti bevételi eldiranyzatot 683.755.765,- Ft-tal 1épték tul dsszességében,
ebbdl a Sarospataki Arpad Vezér Gimnazium és Kollégium felujitisa kapcsan plusz 400 milli6
forintot kaptak, ami a koltségvetési rendeletbe nem kertilt bevételként rogzitésre. Azon kiviil a
Magyar Allamkincstarél minden évben tobb, mint 30 milli¢ forintot kapnak, ez konkrétan
ebben az évben decemberben 32 millié forint ami a 2020. évi normativ allami tamogatasok
eldlege volt. Azon kiviil a kdzhatalmi bevételek a modositott eldiranyzattol 40 milli6 forinttal
lett tulteljesitve. Ezen kiviil még van egy érdekes tétel, ami a bevételi eldiranyzatoknal
tobbletkeént keriilt feltiintetésre, 2022. oktoberében két honapra lekotottek 100 millid forintot,
amire polgadrmester Urnak lehetdsége volt, ezt vissza is kaptdk mar decemberben, ebbdl 1,5
milli6 forint kamatbevétel keletkezett.



Elmondja még, hogy az intézmények koziil a Sarospataki Carolina Ovoda és Bolcsdde,
valamint Sarospatak Varos Rendeldintézete teljes mértékben tudta finanszirozni az intézményt
a normativ timogatasokbol, illetve a Rendeldintézet esetében a NEAK finanszirozasbol, plusz
a sajat bevételeibol.

Koleszar Krisztian a bizottsag elnoke: Megkoszoni a kiegészitést, majd kérdezi, hogy a
napirenddel kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel. Amennyiben nincs, Ugy kéri, aki a rendelet-
tervezetben foglaltakat elfogadasra javasolja a Képviseld-testiiletnek, igennel szavazzon.
Jelenlévo bizottsagi tagok szama: 5 fo.
A Human Bizottsag 5 igen szavazattal — egyhangtlag — a kovetkezd hatarozatot hozta:
Human Bizottsag
17/2023. (IV. 26.)
hatarozata
Sarospatak Varos Onkormanyzata 2022. évi koltségvetésének végrehajtasarol

A Humian Bizottsag targybani eldterjesztést megtargyalta, a rendelet-tervezetben
foglaltakat elfogadasra javasolja a Képvisel6-testiiletnek.

Az elnok a nyilt iilést bezarta, a bizottsag tovabbi munkajat zart iilésen folytatta, melyrol kiilon
jegyzokonyv késziilt.

Tarnavolgyi Laszlo Koleszar Krisztian
jegyzokonyv hitelesitd a bizottsag elndke



