SAROSPATAK VAROS KEPVISED-TESTULETE
500-2//2009. (1.30.) KT. szamu
hatdrozata
az ADITUS Zrt. megbizasarol
A Képviseb-testilet az ADITUS Zrt-t (Budapest) 2009. janu&blZhatarozott idre, 2009.

december 31. napjaig megbizza palyazatfigyelésijekigeneralasi, palyazat készitési és
egyéb kapcsolodo tanacsadoi feladatok ellatasaval.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy az e hatarelé¢kletét képez megbizasi szeédést
alairja.

Hataridb: azonnal

dr. Komaromi Eva s.k. Dr. Horcsik Ricthark.
jegy? polgarmester

A kivonat hiteléll:



MEGBIiZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrdl

Sarospatak Varos Onkorményzata
székhely: 3950 Séarospatak, Kossuth utca 44.
képviselG: dr. Horesik Richard polgarmester,
mint megbizo6 (a tovabbiakban: Megbizd)

masrészrol az

ADITUS Tanacsado és Szolgaltato Zartkoriden Miikodoé Részvénytarsasag
székhely: 1055 Budapest, Balassi Balint u. 19.

cégjegyzékszam: 01-10-045902

adoszam: 14206728-2-41

szamlavezet6 pénzintézet: UniCredit Bank Hungary Zrt.

pénzforgalmi jelzGszam: 10918001-00000033-43090002

képviselG: Gombi Attila vezérigazgato,

mint megbizott (a tovibbiakban: Megbizott)

- a tovabbiakban egyiittesen: Felek - kozott az alulirott helyen és napon az alabbi feltételek
szerint.
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1. A megbizas targya

Megbizd jelen megbizasi szerz6dés (a tovabbiakban: Szerzédés) keretei kozott
megbizéast ad Megbizottnak az aldbbiakban részletezett tanacsadoi munka elvégzésére:

A Megbiz6 szamara relevans, az Eurépai Unid, illetve a hazai minisztériumok és mas
szervezetek altal kiirt palyazatok tematikus figyelése, azok Megbiz6 szamara minden
hoénapban két alkalommal frissitett forméban torténé megkiildése.

Megbizott jelen Szerz6dés keretében 12 havonta 3 (harom), a strukturdlis alapokbol
finanszirozott programokra vonatkozban benyljtandé palyazat elkészitését is vallalja
Megbiz6 részére. Ezen palyazatok esetében Megbizott kizarolag a Megbizott ajanlataban
szerepld, Felek altal el6zetesen meghatéarozott, jelen Szerz6dés 1.3. pontjdban rogzitett
sikerdijat szdmlazza ki, a palyazat elkészitését téritésmentesen végzi el. A palyazatok
tekintetében a kiilonboz6 tanulméanyok, marketing- és fizleti tervek elkészitése —
amennyiben az adott Kkiirds azt sziikségessé teszi — nem képezi az ingyenes
palyazatkészités targyat, azok dijat Felek eseti megéllapodasaikban rogzitik.

A Megbizott kiadasban megjelens UNIOS ERTESITO cim{ szakmai kiadvany havonkénti
megkiildése, valamint a FORRAS ERTESITO Portalhoz hozzéaférés biztositasa.
Projektgeneralas. Javaslatok megfogalmazasa arra nézve, hogy melyek a Megbizo
szaméra megvalosithat6, a megyei és a regionalis fejlesztési tervbe illeszthetd pélyazati
projektek. Emellett Megbizé fejlesztési elképzelései alapjan azokhoz lehetséges
tamogatasi lehetGségek felkutatasa.

Folyamatos figyelemmel kisérése annak, hogy a régiéban milyen, az Eurépai Unids
palyazati rendszerrel kapcsolatban all6 intézmények, a megval6sitandé projektekben
esetleg a késGbbiekben szerepet vallalo palyazok talalhatok, ezekkel a partneri viszony
kialakitasaban val6 kozremiikodés.

Megbizott havonta &tlagosan két személyes konzulticiés lehet6séget biztosit. A
konzultaci6 el6zetes egyeztetés alapjan a helyszinen, azaz Megbiz6 székhelyén is
torténhet.

Megbizott vallalja Megbiz6 e téméaval kapcsolatban feladatokat ellaté munkatarsainak az
EU-s pélyazatokkal kapcsolatos folyamatos képzését, figyelemmel a telepiilés
adottsagaira.
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A tényleges péalyazati lektoralds, az 1.1. pont b) bekezdésében rogzitett szamu
palyazatokon feliil a palyazatok elkészitése, valamint a projektek végrehajtasaban valo
kozremiikodés kiilon, egyedi megallapodasok targyat képezi.

A Felek altal meghatarozott sikerdij mértéke valamennyi palyazat esetében: 50 milli6 Ft
elnyert tamogatasig 5% + afa, az elnyert tdmogatas ezt meghaladé Osszege utan
100 milli6 Ft-ig 4% + 4fa, az elnyert tamogatas ezt meghalad6 Osszege felett 3% + afa,
amely savosan keriil meghatéarozasra.

Megbizott els6dlegesen személyesen jar el, azonban a megbizas ellatdsahoz kiilsg
tanacsadok, szakérték kozremiikodését is igénybe veheti. Megbizott a jelen pont szerint
igénybevett tovabbi személyek munkajaért akként felel, mint a sajat teljesitéséért.

2. Kapcsolattartas

Felek kapcsolattartd személyeket jelolhetnek ki annak érdekében, hogy kolcsondsen és
teljeskortien tajékozottak legyenek a folyamatban 1év6 tigyekrdl.

A kapcsolattartok személyében, illetve feladatkoriikben bekovetkezett valtozasokrdl Felek
kolesonosen értesitik egymast.

3. Megbizé nyilatkozatai, jogai és kotelezettségei

Megbizd jogosult a megbizas rendszeres, barmikor torténé ellenGrzésére, a megbizés
mindenkori allasarél Megbizottol informéaciot kérhet.

Megbiz6 véllalja, hogy a megbizas ellatdsdhoz sziikséges irasos anyagokat, informaciokat
teljeskortien, folyamatosan, kiilon erre vonatkoz6 nyilatkozat nélkil is Megbizott
rendelkezésére bocsatja.

Megbiz6 a tanacsadoi tevékenység eredményes ellatdsahoz sziikséges dokumentumokat
azok Megbizott altal tortént kérését kovetGen 72 6ran beliil koteles atadni. Amennyiben
Megbiz6 ezen hataridét neki felrohatd okboél elmulasztja, gy Megbizott jogosult az ebbdl
eredden felmeriilt egyéb koltségeket Megbizora haritani. A dokumentumok hianyos, téves
atadasabol fakado kart minden koriilmények kozott Megbizo viseli.

Megbiz6 tudomésul veszi, hogy a jelen Szerz6dés alapjan Megbizott altal készitett
pélyazat és egyéb tanacsadoi anyagok vonatkozasaban Megbizo felhasznaldi jogosultsédga
a palyazat benyujtasara terjed ki, azt meghaladéan a palyazat és egyéb tanacsadoi
anyagok feletti rendelkezésre, a nevezett palyazat és tanacsadoi anyagok atdolgozaséra,
modositasara, tovabbfejlesztésére, illetve ezek harmadik személyek részére torténd
atengedésére nem jogosult.

Megbiz6 kijelenti, hogy a jelen Szerzédésben meghatarozott tanacsado6i feladatok
ellenértékének kiegyenlitéséhez sajat forrassal, valamint tdmogatasi szerz6dés alapjan
tamogatasbél szarmazo6 forrassal rendelkezik, amely forrasok akar egyiittesen fedezik a
jelen Szerz6désben rogzitett tanacsadoi feladatok ellenértékét.

Megbiz6 koteles Megbizott kérésére Megbizott nevét, elérhetéségét és logojat feltiintetni
minden olyan esemény, kiadvany és tevékenység kapcsan, amelyben Megbizott a jelen
Szerz6désben foglaltaknak megfelel6en kozremiikodik.

Megbiz6 elfogadja, hogy Megbizottnak jogdban all Megbizét ligyfeleként megnevezni
ajanlataiban, marketing anyagaiban és harmadik felekkel torténé hasonlé tartalmi
levelezésében. Megbizott Megbizorél mindemellett egyéb informéciot nem kozolhet.

4. Megbizott nyilatkozatai, jogai és kotelezettségei

Megbizott az 1.1. pont alatt részletezett tanacsadé tevékenységgel Osszefliggésben
megbizasi dijra jogosult, jelen Szerz6dés 5. pontjdban meghatarozottak szerint.

Megbizott koteles az altala havonta elvégzett feladatokrol irasbeli 6sszefoglalot késziteni,
amelyet a jelen Szerz6dés 5.2. pontjdban meghatarozott médon a szamlaval egyidejlileg
ad 4t a Megbizo részére.

Megbizott a fentebb meghatarozott feladatainak ellatisa soran véllalja, hogy sziikség
esetén a lehet§ legrovidebb iddn beliil - a felmeriil6 részfeladat jellegének megfeleld
modon (pl.: személyesen, telefonon, telefaxon, stb.) - Megbiz6 rendelkezésére all.
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Megbizott jelen Szerzddés teljesitése soran Megbizo utasitasai szerint és érdekeinek
megfelelGen, a tdle elvarhaté legnagyobb gondossaggal koteles eljarni. Megbiz6 részérdl
utasitasi joggal a Megbiz6 képviselGje vagy az altala meghatalmazott személy rendelkezik.
Megbizé szakszertitlen utasitasa esetén Megbizott koteles erre Megbizo figyelmét irasban
felhivni. Amennyiben Megbiz6 az utasitast tovabbra is fenntartja, gy Megbizott koteles
azt Megbizo kockazatara végrehajtani azzal, hogy az abbodl eredé karokért Megbizott
felelGsséget nem vallal.

Megbizott a jelen Szerz6désben meghatarozott tanacsadasi tevékenysége soran fokozott
gondossaggal, a legjobb tuddsa szerint jar el. Megbizott nem felel6s barminemi
kovetelés, igény, veszteség vagy koltség megtéritéséért, amennyiben az a Megbizd
szandékosan vagy gondatlansagbol elkovetett szerz6désszegésébdl adodik.

Megbizott véllalja, hogy a jelen Szerzodésben meghatarozott feladatok ellatasahoz
igazodboan sziikséges, megfelel§ tapasztalattal és szaktudéassal rendelkezé személyeket a
t6le az adott helyzetben elvarhat6 legnagyobb gondossaggal jeloli ki.

5. Megbizasi dij

Megbizott a jelen Szerzédésben vallalt kotelezettsége teljesitése ellenében havi iitemezés
szerint 150 000 Ft + afa, azaz Egyszazotvenezer forint + &fa megbizasi atalanydijra
jogosult.

Megbizé6 a megbizasi dijat atutalassal a tételes teljesités kimutatassal kiegészitett, a
targyhot kovetGen kiallitott szamla atvételét kovetS 8 napon beliil fizeti meg.

Megbiz6 a jelen SzerzGdés 1.1.pont b)bekezdésében megnevezett palyazatok
vonatkozasaban az 1.3. pontban foglaltak szerinti tanacsadoéi dijat a tdimogatasrol sz6lo
hivatalos értesitést kovetd 15 napon beliil atutalassal fizeti meg Megbizott részére.

A késedelmes fizetés esetére Felek a Ptk. 301/A. § alapulvételével szamitjak a késedelmi
kamat Osszegét.

6. Titoktartasi kotelezettség

Felek tudomdasul veszik, hogy a Szerz6dés teljesitése soran bizalmas informaciok
keriilnek, illetve keriilhetnek kozlésre, illetve atadasra.

Megbizottat titoktartasi kotelezettség terheli minden olyan tényt és adatot illetGen,
amelyrdl a Megbizotol kapott megbizassal kapcsolatban, tevékenységének ellatasa soran
szerzett tudomaést, és annak nyilvanossagra keriilése Megbizonak nem all érdekében.
Megbizott ezen tilmenden sem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely
megbizasi tevékenységével Osszefiiggésben jutott tudomasara, és amelynek kozlése
Megbizéra vagy méas személyre hatranyos kovetkezménnyel jarna. Szigortan iizleti
titoknak mindsiil tobbek kozott Megbiz6 pénziigyi, gazdasagi helyzete, az alkalmazottak
bérezése, a kiillonboz6 bels6 szabalyzatok, programtervek, adatbazisok.

Megbiz6é tudomasul veszi, hogy a palyazatiras, palyazatfigyelés modszere, struktiraja a
szerzGi jog és szellemi alkotdsok védelme alatt all6 know-how-t képez, amelyet nem
hasznalhat fel, harmadik személyek tudomasara, nyilvidnossagra nem hozhatja.

Megbizb koteles a feladat ellatasa soran rendelkezésére bocsatott, illetve egyéb modon
tudomasara jutott minden informacioét, tényt, adatot, dokumentumot, megoldast -
ideértve, de nem csak erre korlatozva know-howt, eljarasokat, levelezést, szamitogépes
programokat, belsg szabalyzatokat, programterveket, iigyfélkor, szerzék és szakemberek
listait, adatait, adatrendszerekre, Megbizott pénziigyi, gazdasagi helyzetére, az
alkalmazottak bérezésére, a szerz6déses jogviszonyokra és tartalmukra vonatkozé
informécidkat —, valamint a Megbizottra, illetve a tevékenységére vonatkoz6 alapvetd
fontossagt informaciokat szigortan bizalmasan kezelni és megd@rizni. A jelen pontban
foglaltak tizleti titoknak mingsiilnek.

Megbiz6 a jelen Szerz6dés 6.4. pontjdban meghatarozottakon tilmenden harmadik
személy részére nem tehet hozzaférhet6vé és nem kozolhet olyan adatot, amely jelen
Szerz6déssel Gsszefiiggésben jutott tudomésara, és amelynek kozlése Megbizott pénziigyi,
gazdasagi vagy piaci érdekeit sértené vagy veszélyeztetné.

-
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Felek az adatokat harmadik személy iranyaba kizaroélag a masik Fél kifejezett, irasbeli
jovahagyésaval szolgéltathatja ki, miel6tt ilyen adat harmadik személy szdmara
hozzaférhet6vé valik.

A titoktartasi kotelezettség Felek alkalmazottaira megfelelGen iranyado. E kotelezettség
fliggetlen a tanacsad6i megbizasi jogviszony fennallasatél, és a tandcsadéi miikodés
megsz(inése utan hatarozatlan ideig fennmarad.

7. A Szerz6dés hatalya

Jelen Szerz6dést Felek 2009. év december h6 31. napjaig tartd hatérozott id6tartamra
kotik.

Jelen Szerz6dés barmely okbdl torténé megsziinése nem érinti a Megbizottnak az olyan
palyazatok utan jar6 sikerdijra val6é jogosultsdgat, amely pélyazatok elkészitésében a
Megbizott kozremiikodott, de a pélyazatok targyaban valé eredményhirdetésre jelen
Szerz6dés megsziinését kovetGen keriilt sor.

8. Egyéb rendelkezések

Jelen Szerz6dés barmilyen modositasa kizarélag irasban érvényes.

Felek kijelentik, hogy jelen Szerz6dés megkotésére vonatkozo jogszabalyokat betartottak,
belsé el6irdsaiknak megfelel6en jartak el, a Szerz6dés érvényességéhez tovabbi
hozzajarulasra vagy nyilatkozatra nincs sziikség.

Felek jelen Szerzddés teljesitése soran kotelesek kolcsonosen egylittmiikodni egymassal;
a jelen Szerz6dés modositasat igényl6 koriilményrdl kotelesek haladéktalanul téjékoztatni
egymast.

Felek a jelen Szerz6désbdl eredd esetleges jogvitdikat elsGsorban targyalasos wton
kotelesek rendezni, ennek eredménytelensége esetére alavetik magukat — hataskortél
fliggben — a Pesti Kozponti Keriileti Bir6sag vagy a FoOvarosi Birosag kizardlagos
illetékességének.

A jelen Szerz6désben nem vagy nem kell6 részletességgel szabalyozott kérdések
tekintetében a felek a Polgari Torvénykonyvrdl sz6l6 1959. évi IV. torvény és a magyar jog
egyéb rendelkezéseit tekintik irAnyadénak.

Jelen Szerzddés Felek altal torténd alairasaval 1ép hatalyba.

Jelen Szerz6dés magyar nyelven négy egymassal mindenben megegyez6 — négy szdmozott
oldalbél és nyolc pontbol 4ll6 — példanyban késziilt, amelyb6l — miutan azt Felek elolvastak,
megértették, majd mint akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyoOlag aldirtak — kettd
példany Megbizo, ketté példany pedig Megbizott birtokaban marad.

Kelt Budapesten, 2009. év januar ho 2. napjan

Megbiz6 képviseletében: Megbizott képviseletében:

ADITUS ZF{_’I‘
1055 Bp., Balass! Balint u. 19.
Adoszam: 14?{}6'{28—?_—_4,_\1 4
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Sarospatak Varos Onkormanyzata ADITUS Tanacsado és Szolgaltato Zrt.

képviseli: dr. Horesik Richéard polgarmester képviseli: Gombi Attila vezérigazgatd



