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ELOTERJESZTES
a Képviseb-testilet 2009.. februar 27-én tartando Ulésére

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsoks#olé 1/2005. (11.1.) rendelet
modositasarol

Tisztelt Képvisels-testilet!

2008. december 15-én dontott az Orszébgsyazegyes szocialis és foglalkoztatasi targyu
torvények médositasarél a 2008. évi CVII. térvénybe, mely altal 2009. januar 1-jéél
modosult a szocialis igazgatasrol és szocialis éflarol szolo 1993. évi lll. térvény
(tovabbiakban Szt.).

Mddosultak a végrehajtasi rendeletek is, az onkoggtokat erirdena pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatasokkal kapcsolatosyegs kormanyrendeletek modositasarol
sz0616 341/2008. (X11.30.) Korm. rendelettel.

A szocidlis ellatorendszer valtoztatasanak a cBfgy a munkara képes, tartésan
munkanélkuli személyek — akik 2008. évig egy tipekétasban, rendszeres szocialis
segélyben részesultek — a kordbbinal fokozottahiekigen vegyenek részt a
kozfoglalkoztatasban, ezaltal rendszeres munkabguissanak.

Az Szt. modositasaval 2009. &va hatranyos munkag&piaci aktiv kora szemeélyek
ellatérendszere differencialddik, a rendszeresialissegély mar csak egyik formja lesz az
onkormanyzati ellatottaknak.

Azok, akik munkavégzésre nem kotelesek, tovabhrendszeres szocialis segélyt kapnak
alanyi jogon, szamukra a kozfoglalkoztatasban vésaveétel nem éiras. Ide tartoznak az
egészségkarosodottak, az 55. életéviiket betdt@mélyek valamint azok, akik 14 éven aluli
kiskoru gyermeket nevelnek, feltéve, hogy a gyerei&kasat napkdzbeni ellatast biztosito
intézményben nem tudjak biztositani.



A rendszeres szocidlis segélyezettek — az egdsaesgdott személyek kivételével — a
segély folydsitasanak feltételeként az 6nkormangttat kijelolt szervvel egyuttiikbdésre
kotelezettek

Nem valtozott az a szabaly, hogy a teleptilési dmkoryzat gondoskodik az egyuftkbdés
intézmeényi feltételeil, Sarospatak Varosban az egyiitkiddésre kijelolt szerv a
Csaladsegft Szolgalat.

Valtozott viszont az egyuttilkddésre kotelezettek kore, s részletesebb szabéalyok
vonatkoznak az egyuttiikodéesre kijelolt szerv részére is.

Nem valtozott azon kotelezettség sem, hogy a tidsptinkormanyzat rendeletben
szabalyozza az egyuttikodési eljaras szabalyait, tovabba a beilleszkexbigt) programok
tipusait és az egyutiikddes megszegéseének eseteit, erre vonatkozogrusiti
Jfelhatalmazas”, amelyt az Szt. 132. § (4) bekezdésében rendelkezik.

Mindezekre tekintettel szilkséges a szocialis iga@sgal és szocidlis ellatasokrél szolo
1/2005. (11.1.) rendelet modositasa.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy a rendelet-tervezetet elfogadivieskedjenek!

Sarospatak, 2009. februar 11.

dr. Komaromi Eva

jegyz

Készitette: Rak Jozsefné
igazgatasi irodavedet



SAROSPATAK VAROS KEPVISEL O-TESTULETE
............. /2009. (Il. 27.)

rendelet—tervezete
a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasoksdold 1/2005. (11.1.) rendeletének
maodositasardl

Sarospatak Varos Keépvigelestilete a helyi 6nkormanyzatokrol szolé tébban@dositott
1990. évi LXV. térvény 16. 8-aban biztositott jogéien a szocidlis igazgatéasrél és szocialis
ellatasokrol szol6 tobbszor modositott 1993. évittirvéeny 132. 8 (4) bekezdésében foglalt
felhatalmazas alapjan a szocidlis igazgatasrolzésidlis ellatasokrél szo6lé 1/2005. (11.1.)
rendeletét az alabbiak szerint modositja:

1.8
A rendelet 4. § (1), (2) és (3) bekezdeése helydiwetked rendelkezés 1ép:

»(1) Rendszeres szocialis segély allapitinaég annak az aktiv kordak ellatasara jogosult
személynek, aki
a./ egészségkarosodott, vagy
b./ az 55. életévét betdltotte, vagy
c./ 14 éven aluli kiskoru gyermekevael, feltéve, hogy a csaladban gyermekek
valamelyikére tekintettel mas szenmiyn részesul a Cst. szerinti gyermekgondozasi
tamogatasban, gyermekgondozasi difieainességi gyermekagyi segélyben és a
gyermek ellatdsat napkozben ellatasvsité intézményben nem tudjak biztositani

feltéve, hogy megélhetése mas maodon Iniztositott.

(2) Az (1) bekezdés b./ és c./ pontja szerinti s#gresetében a megallapitas feltétele,
hogy az egyuttitkddésre kijelolt szervvel valé egyutiikbdesi kotelezettséget
nyilatkozatban vallalja. /tovabbiakban egyiktids személy/

(3) A rendszeres szocialis segély havi 6sszegaladigovedelemhatar 6sszegének és a
jogosult csaladja tényleges havi 6sszjovedrbk kulonbozete, de nem haladhatja
meg a teljes munkaitben foglalkoztatott munkavallalok részére megéaltpi
szemeélyi alapbér mindenkori kotetez legkisebb 0sszegének személyi
jovedelemaddval és jarulékokkal csokkentett 6sszelgdegalabb ezer forint.

A csaladi jovedelemhatar 6sszege megegyezik adcdalfyasztasi egységeihez
tartoz6 aranyszamok oOsszegének és az Oregségi inymgtenkori legkisebb
0sszege 90 % -anak szorzataval.”



2.8

(1) A rendelet 5. §-anak cime az alabbira médosul:

A rendszeres szocialis segélyben részasil
egyuttmiikddé személyek egyuttnikddési kotelezettsége

(2) A rendelet 5. 8§ (1) bekezdése, valamint a €Rebdés b./ pontja az alabbiak szerint
maodosul:

»(1) A 4. 8 (1) bekezdés b./ és c./ pontjdban fhglgytttmikddé személy a
rendszeres szocialis segély megallapitasanak, divhsanak feltételeként
egyuttmikodésre koteles, melynek keretében

(3) b./A nem foglalkoztatott személBvegrész helyébe agyittnikdds személy
szovegreész lép.”

(3) Arendelet 5. § (4) bekezdése helyébe az atébdelkezés Iép:

»(4) Az egyuttmikodésre kijeldlt szerv a megallapitott rendszeresidlis segély
folyGsitasanak tdartama alatt egyuttikddés keretében,

a./ figyelemmel kiséri a (7) bekezdés a.tjposeerinti hatérid betartasat és annak
megszegese esetén vizsgalja a mulasztas okatptoealegyuttritk 6do
személyt a jogéis hatarozat alapjan — a szervnél tastéregjelenéskor —
nyilvantartasba veszi,

b./ tjékoztatja az egyutlikbdé személyt az Szt. 37/D §-anak (2) bekezdése
szerinti beilleszkedést segiprogram elkészitésének menétea
beilleszkedést se@iprogramok tipusairél, az egyutikbdés eljarasi
szabalyairol,

c./ a nyilvantartasba vét@dlszamitott hatvan napon belll az egyiitmdd
szemely bevonasaval kidolgozza az egyéni élethidgzegazodo
beilleszkedést seg@iprogramot, és arrdl a segélyben részesaéméllyel
irasban megallapodast kot,

d./ folyamatosan kapcsolatot tart az egyiikiiao személlyel és legaldbb harom
havonta személyes talalkozas atjan fegypenel kiséri a beilleszkedést
elésegity programban foglaltak betartasat,

e./ legalabb évente irasos értékelést kadmilleszkedést &egit program
végrehajtasarol, és amennyiben szikségesegyittrikodé személy
bevonasaval - modositja a programot.”



(4) A rendelet 5. § (5 ) bekezdés a./ pontja, a ((B) és (8) bekezdései az alabbiak szerint
modosulnak:

»(5) a./ A nem foglalkoztatott személgovegrész helyébe agyuttnikods
személyszovegrész lép.

(6) Anem foglalkoztatott személgdvegrész helyébe agyittnikods személy
szovegresz lép.

(7) Anem foglalkoztatott szemégovegrész helyébe agyuttndkods személy
szovegrész I1ép.

(8) A nem foglalkoztatott szemédgdvegrész helyébe agyuttnikods személy
szovegrész lép.”

3.8
Zaro rendelkezések
A rendelet 2009. marcius ho 2. napjan lép hatalghgidejileg hatalyat veszti eendelet 5. 8§

(3) bekezdés d./ és e./ pontja, az 5. 8§ (7) belseztpontja valamint az 5. § (10) bekezdés b./
és c./ pontja.

k.m f.

dr. Komaromi Eva sk. Dr. HorcsilkcRard sk.
jegyd polgaster



