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E L İ T E R J E S Z T É S 
a Képviselı-testület 2009. április 24-én tartandó ülésére 

 
Sárospatak Város Önkormányzata Szervezeti és Mőködési Szabályzatáról szóló 21/1998. 

(XII. 16.) rendelet módosításáról 
 
 
 
 

Tisztelt Képviselı-testület! 
 
 
A 2009. január 1-jei hatállyal módosított szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 
1993. évi III. törvény (Szt.) értelmében a hátrányos munkaerı-piaci aktív korú személyek 
ellátórendszere differenciálódik, a szabályozás már sokkal jobban figyelembe veszi az egyéni 
élethelyzetet, képességeket.  
 
Az ellátásra jogosultak közül külön kategóriát képeznek a munkavégzésbe bevonható 
valamint a munkavégzésre nem köteles személyek köre. 
 
Azok, akik munkavégzésre nem kötelesek, továbbra is rendszeres szociális segélyt kapnak 
alanyi jogon, számukra a közfoglalkoztatásban való részvétel nem elıírás. 
Ide tartoznak az egészségkárosodottak, az 55. életévüket betöltött személyek valamint azok, 
akik 14 éven aluli kiskorú gyermeket nevelnek, feltéve, hogy a gyermek ellátását napközbeni 
ellátást biztosító intézményben nem tudják biztosítani. 
 
Az Szt. 37/C § (4) bekezdésében foglaltak alapján a rendszeres szociális segélyre jogosult 
személy a települési önkormányzattal kötött megállapodásban vállalhatja  a 
közfoglalkoztatásban való részvételt, mely megállapodás egyéves idıtartamra szól. 
A megállapodást az önkormányzat abban az esetben köti meg, ha a közfoglalkoztatási tervben 
foglaltak alapján a rendszeres szociális segélyre jogosult személy közfoglalkoztatását 
biztosítani tudja. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Sárospatak Város elfogadott Közfoglalkoztatási Terve 10 fı rendszeres szociális segélyre 
jogosult személy közfoglalkoztatását tartalmazza. 
 
A megállapodás idıtartamára rájuk nézve a rendelkezésre állási támogatásra jogosultakra 
vonatkozó szabályokat kell alkalmazni, ideértve az együttmőködési kötelezettségre, az 
együttmőködés megszegésére vonatkozó szabályokat. 
 
A megállapodást kötı személy rendszeres szociális segélyre nem jogosult. 
 
A megállapodás megkötése tehát a képviselı-testület hatásköre, azonban célszerőnek látszik 
az eljárás gyorsabbá, rugalmasabbá tétele érdekében ezen hatáskört a polgármesterre 
átruházni. 
 
Sárospatak Város Önkormányzata Szervezeti és Mőködési Szabályzata 6. § (3) bekezdése 
értelmében „ A képviselı-testület egyes hatásköreit – a jogszabályok figyelembevételével – 
állandó bizottságaira, illetve a polgármesterre átruházhatja”. 
 
A polgármester a képviselı-testület által átruházott hatáskörben köteles eljárni. Az átruházott 
hatásköröket az SZMSZ 2. sz. melléklete tartalmazza. 
 
Mindezekre tekintettel kérem a Tisztelt Képviselı-testületet, hogy a rendeletmódosítást 
megtárgyalni és elfogadni szíveskedjenek! 
 
 
Sárospatak, 2009. április 14. 
 
                                                                  dr. Komáromi Éva 
                                                                    jegyzı távollétében: 
 
 

dr. Szabó Rita aljegyzı 
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r e n d e l e t – t e r v e z e t e 

 
Sárospatak Város Önkormányzata Szervezeti és Mőködési Szabályzatáról szóló 21/1998. 

(XII. 16.) rendeletének módosításáról  
 
 
 
 

Sárospatak Város Képviselı-testülete a helyi önkormányzatokról szóló többször módosított 
1990. évi LXV. törvény 16. § (1) bekezdésében biztosított jogkörében Sárospatak Város 
Önkormányzata Szervezeti és Mőködési Szabályzatáról szóló 21/1998. (XII. 16.) rendeletét 
(továbbiakban rendelet) az alábbiak szerint módosítja: 
 
 
 

1. § 
 

(1) A rendelet 2. sz. melléklete az alábbi 11. ponttal egészül ki: 
 
„ 11. A rendszeres szociális segélyre jogosult személlyel megállapodást köt a 
         közfoglalkoztatásban való részvételre vonatkozóan. (1993. évi III. törvény 37/C §  
        (4) bekezdés).” 

 
 
 

2. § 
 
 

Záró rendelkezések 
 

(1) E rendelet kihirdetése napján lép hatályba azzal, hogy rendelkezéseit a folyamatban 
lévı ügyekre is alkalmazni kell. 

        
        (2) E rendelet 1.§-a kihirdetését követı 15. napon hatályát veszti. 
 
 
 

k.m.f. 
 
 
 
dr. Szabó Rita sk.                                                                     Dr. Hörcsik Richárd sk. 
        aljegyzı                                                                                       polgármester               
 


