Sarospatak Varos Polgarmesteréi

3950 SéarospatakKossuth u. 44.
Tel.: 47/513-240 Fax: 47/311-404
E-mail: sarospatak@sarospatak.hu

ELOTERJESZTES

- Képviselbs-testiletnek -

az RFV-Sarospatak Nonprofit Kft. tevékenységével acsolatos Képvisdi-testileti

dontések végrehajtasarol

Tisztelt Képviselb-testilet!

Az RFV Sarospatak Vagyongazdalkodasi Nonprofit Kfiikbdésével odsszefiiggésben, a
Képviseb-testlilet a 6800-2/93/2009 (IV. 24.) KT hatarozatamz RFV-Sarospatak
Varosgazdalkodasi Nonprofit Kft. tevékenységéontott.

Az Onkormanyzat, mint az Kft. tobbségi tulajdono2809. majus 6-an targyalasokat
folytatott a tulajdonostars RFV Nyrt. képvidiglel, mely targyalasok az alabbi eredménnyel

zarultak:

1) Az RFV Sarospatak Kft. Szervezeti ésikddési Szabalyzatanak tervezete
egyeztetésre kerllt, és a valtoztatni kért részdklek altal ebzetes jovahagyéasra
keriltek. A leglényegesebb valtoztatasok a kovéikez

a Kft-nek egy tigyvezéje legyen;

az eddigiekkel ellentétben, a Kft. teljes pénzitgyiekenységét Sarospatakon
fogja végezni, ezaltal a Kft. gazdalkoddsa egysddmen &atlathato,
tevékenysége konnyebben iranyithato lesz;

a tulajdonosok szavazati aranya megvaltozik 50-858%mértélk szavazati
aranyra;

a tulajdonostarsak szorosabb betekintést kivanngkkogolni a Kift.
mikodésébe, ezért havonta tagiggt tartanak, illéleg havonta megkapjak a
Kft. konyvelési alloméanyét és az Ugyvezéttal készitett gazdalkodasrol szold
pénzigyi jelentést;

a Felugyeb Bizottsag tovabbi 1-1 taggabwilhet, amennyiben ezt tovabbra is
szilkségesnek tartja a valtoztatast kezdeménydajdonos, az Onkormanyzat;
a Felugyed Bizottsag tagjainak hatarozatlandid tortéd megvalasztasa
helyett hatarozott itte, legfeljebb 5 évre szdéljon e tisztség, hatatamatire
valé megvalasztasra a 2009. marcius 30-4&n medtaaggyilésen sem volt
lehetiség, mert etil nem rendelkezik a Tarsasagi sielzs;



2.) 2009. aprilis 1. napjatol keadéen 10%-kal csokkennek adHés a Tavbszolgaltatasi
szerddésben szereplszolgaltatasi dijak, ugyanakkor az évente esedéakéacio
mértékével tortéh megemelésiik a jében automatikussa valik.

3.) A szolgaltatas igénybe vépvel szemben legyen inkasszora |ékége a
szolgaltatonak. Ez a biztositék kétféle vonatkoaéskerul fel, egyrészt az RFV
ESCO Kift. és az RFV Sarospatak Kft. kozott, masrézZRFV Sarospatak Kft. és az
onkorméanyzati intézmeények kdzott. Az inkasszo betése attételesen a szolgaltatéas
folyamatosséagat is hivatott biztositani, értve latt @zt a korilményt, hogy a szamlak
nem fizetése miatt a szolgaltatds nem fliggeskfieeéilletve nem sziinteth&tmeg. A
tavhs- és bkozpontoknal elvégzett beruhazasoksaaki és pénzigyi paramétereinek
tisztdzdsara a felek igazsagugyi szakédiérnek fel, akinek koéltségei nem terhelik az
Onkormanyzatot. Tovabba, sor keril a kozponti kenydteladag kapacitasanak
fellllvizsgalatéra, tisztazdséara is.

4.) A tulajdonosi jogok minél nagyobb érvényesiléseskéthen a 100.000,- Ft. folotti
szerddések megkotéséhez a tadigg jovahagyasa vagy a tulajdonosok irasbeli
hozzajarulasa szikséges.

A fenti 1. ponton belll emlitett szavazati arAnKépviseb-testilet altal megszavazott
javaslattal — tulajdoni hanyad szerinti szavazatnayal - ellentétben azért kertlt 50-50%-
ban meghatarozasra, mert az 51%-0s szavazati afl&igbeszerzési torvény (Kbt) szerint
tobbseégi befolyasnak szamit, €s egy ilyen iranydasiias felvethetné a Kbt. hatalya aloli
szandékos kibujas gyanujat, melynek megallapitasadott esetben — meglebisen

hatranyos pénzugyi kdvetkezményekkel jarna.

Az RFV Sarospatak Kft. gkodését ériten a tulajdonostarsak kozott atbeszélt és itt
vazolt valtoztatdsok a Kft. SzMSz-ének tervezetéivamyjelenitésre kerlltek, de egyes
modositasokat a Tarsasagi sddésben is at kell vezetni.

A Tarsasagi szebrés modositasat teszi szikségesseé a tulajdonogeéizsti aranyanak
megvaltoztatasa, a Fellug§eBizottsag (FB) kibvitése, esetlegesen — amennyiben a
Képviseb-testilet ilyen allaspontra jutna - az FB tags&giuaatlan iddjve tétele.

Kérem a Tisztelt Képvisetestiletet, hogy

a) az ebterjesztésben foglalt tajékoztatast sziveskedmontidsul venni,

b) az RFV Sérospatak Kft. Szervezeti ékddiési Szabalyzatat sziveskedjen jovahagyni,
c) és azt a Kft. taggifése felé elfogadasra javasolni.

Az eloterjesztésben foglaltak megtargyalasatél és adokadasatol fugeen javaslom a
Képvised-testilletnek, hogy hatalmazza fel a PolgarmestertR&kV Sarospatak Kift.
taggyilésén a tarsasagi széides modositasanak elfogadasara

Sarospatak, 2009. majus 21.

Dr. Horcsik Richard
Polgarmester

Az ebterjesztést készitette: Dr. Szab6 Rita aljégyz



SAROSPATAK VAROS KEPVISED-TESTULETE
7950-3/2009. (V.29.) KT. szamu
hatarozat -tervezete
az RFV-Sarospatak Nonprofit Kft.
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak jovahagyasarél
A Képviseb-testilet targybani éterjesztést megtargyalta €s az alabbiak szerintttton

Az RFV-Séarospatak Nonprofit Kft. e hatarozat mdiéét képeéd Szervezeti és Kkodesi
Szabalyzatot jovahagyja, és azt elfogadasra jgj@aadft. Taggyilése felé.

Felebs: polgarmester, a Kft. ligyvezg

Hataridy: azonnal

Dr. Szabo Rita s.k. Dr. HeikcRichérd s.k.
aljegyd polgarmester

A kivonat hiteléll:



RFV — Sarospatak Nonprofit Kift.

SZERVEZETI ES M UKODESI
SZABALYZAT

Ervényes: 2009. julius 1. napjatol

Jovahagyva: A tagdies ...../20009. (....) sz. hatarozataval.



SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

A RFV — Séarospatak Nonprofit Korlatolt Feleted tarsasag Szervezeti és
Mukodési Szabalyzata a gazdasagi tarsasagokrol 220. évi 1V. térvény
(tovabbiakban: Gt.), valamint a cégnyilvanossagadhirosagi cégeljarasrol
€s a végelszamolasrol sz6l6 2006. évi V. torvéapgjah késziilt.

|. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1./A Szervezeti és Mkodeési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Kkddeési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy
rogzitse a tarsasag adatait és szervezeti felépi@yvezdik és alkalma-
zottak feladatait €s jogkorét, a tarsasaiggdaési szabalyait.

2./A tarsasag adatai

Atarsasag (cég) neve: RFV — Sarospatak Varostemtissi Nonprofit
Korlatolt Felebsséd Tarsasag

Az Ugyvitel soran hasznalt cégnév roviditése:
RFV — Sarospatak Nonprofit Kift.

Székhelye: 3950 Séarospatak, Kossuth u. 44. sz
Postai cime: 3950 Sarospatak Kossuth u. 44. sz.
Tavirati cime: 3950 Sarospatak Kossuth u. 44. sz.

Telefonszama: 06-47/312-069



Telefax szama: 06-47/511-300
E-mail:
Telephelyei: 3950 Sarospatak Oktéber 23. téz.1. s
3950 Séarospatak Kossuth L. Ut 57. sz.
Atarsasagi szedres kelte: 2007. julius 11.
A tarsasdg rikbdésének kezddépontja: 2007. oktéber 1.
Cégbejegyzés szama: 05-09-014489
Bankszamlajanak szama: 12001008 — 0015540900004
Adoigazgatasi azonositd szama: 13299839-4-05
Atarsasag fiikbdésének istartama: hatarozatlan
A tarsasag tagjainak neve, székhelye:
1.) Sarospatak Varos Onkormanyzata
székhelye: 3950 Sarospatak Kossuth (214,
(tovabbiakbar©nkormanyzat
2.) RFV Regionalis Fejlesztési, Beruhazo, Tefmel
és Szolgaltatd Nyilvanosanikbds Részvénytarsasag
székhelye: 1118 Budapest, Szamado u. 19. sz.
(tovabbiakbanRFV NyRY).

Atarsasag torzékéje:  3.000.000,- Ft., azaz Harommilli6 forint

ebkdl: - készpénz: 3.000.000,- Ft.,
megoszlasa:
Sarospatak Varos Onkormanyzata: 1.530-.620
RFV NyRt.: 1.470.000,- Ft.

- apport: nincs



A tarsasag tagjairdl nyilvantartast (tagjegyzeket) vezetni. A tagjegyzeken
fel kell tlintetni:

a)valamennyi tag nevét (cégét), lakohelyét (szekhpBgtorzsbetétét;
b) a torzstke mértékét;

C) a tarsasagi szafdésnek az esetleges poétbefizetésekre és mellékszol-
galtatasokra, valamint az Uzletrész atruhazasaodhltikzasara vagy
kizarasara vonatkoz6 rendelkezéseketagok részét gyakorolhato
elévasarlasi jogra vonatkozé rendelkezéseit,

d)a tagok személyében vagy Uzletrészeiben bekovdtkedtozast, igy
az Uzletrészek atruhazasat, felosztasat, a tarsalsgdonaba kerulé-
sét vagy bevonasat.

A tagjegyzéket aSZMSZ 1. sz. mellékletbefoglalt tartalommal és forma-
ban kell vezetni.

A tagjegyzek vezetéséérz ligyvezed felelss.

Az Ugyvezeb koteles a tagjegyzeéket, iltldeg a tagjegyzékben feltlintetett
adatok megvaltozdsa esetén a hatalyos tagjegyaéérbirosagnak elektro-
nikus uton benyajtani.

A tagjegyzéket barki megtekintheti, ha érdekelts&g@szirisiti.

3./Atarsasag tevékenységének célja

A tarsasag tagjait a tarsasag létrehozasaban @zvazerelte, hogy vagyo-
ni hozz4jarulassal olyan vallalkozast hozzanale)&mely alkalmas

- a tavh- és IBszolgaltatas végzésére a lakossag korében és amr-Onk
manyzat intézmeényeiben,;

- az onkormanyzati intézmeényekben a gyermek- éséttelrszocialis,
munkahelyi és vendégétkeztetésre;

- akozvilagitas vegzesére;
- az Onkormanyzat intézményeinek, épuleteinek, bemigkinek kar-
bantartasara.

4./ A Szervezeti és Mkodési Szabalyzat hatalya

A tarsasdg szamara jogszabalyokban, t#ggy hatarozatokban megfo-
galmazott feladat- és hataskori, szervezeti ékoaési ebirdsokat a jelen
SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételével kell alkalmni.
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Az SZMSZ hatélya kiterjed
— ataggyilésre,

a felugyeb bizottsagra,

a tarsasag vezetisztségvisdijére,

a szervezeti egységek vaset, valamint

a tarsasag valamennyi dolgozéjara.

Az SZMSZ a tagg§lés jovahagyasaval Iép hatalyba, és visszavonasig é
vényes.

5./A tarsasag tevékenységi kore

3530 Gzellatas, Iégkondicionalass(fevékenyséq)
3311 Fémfeldolgozasi termék jasata

3312 Ipari gép, berendezés jagitas

3314 Ipari villamos gép, berendez@itasa

4110 Epuletépitési projekt szeésez

4221 Folyadék szallitasara szdlgdlzni épitése
4222 Elektromos, hiradas-techndéhil kbzni épitése
4312 Epitési teriilebkészitése

4321 Villanyszerelés

4322 Viz-, gaz4jtés-, léegkondicionald-szerelés
4329 Egyéb éplletgépészeti sesrel

4332 Epliletasztalos szerkezattzse

4399 Egyéb specialis szaképités

5610 Ettermi, mozgo vendéglatas

5621 Rendezvényi étkeztetés

5629 Egyéb vendéglatas

6209 Egyéb informacio-technoldgizolgaltatas
7111 Epitészmérnoki tevékenység

7112 Mérnoki tevékenyseédisraki tanacsadas
7120 Khszaki vizsgalat, elemzés

7490 M.n.s. egyéb szakmai, tudoyog, ntiszaki tevékenység
8110 Epitményiizemeltetés

8230 Konferencia, kereskedelnmbtat6 szervezése
8299 M.n.s. egyéb kiegé&rzitleti szolgaltatas



6./A tarsasag jogallasa

A tarsasag mint jogi személy, sajatos cegn@eV — Sarospatak Varos-
gazdalkodasi Non-Profit Kft. — a tovabbiakban rdtud: Kft) alatt jogo-
kat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhatkiggndsen tulajdont sze-
rezhet, szekmeést kothet, pert indithat és perethet

A tarsasag vagyonaval a jogszabalyok és a fdggyatarozatainak keretei
kozott, onalléan gazdalkodik, kbtelezettségeiétaraasag tagjai vagyoni
betétjik mértékéig felelnek.

A tarsasagot ikodése keretében minden olyan jog megilleti, amebje
jogszabdly és a tagiés hatarozatai kifejezetten nem vonnak el.

A tarsasag gazdasagi jog alanyisagkéfikgdése soran széideses kap-
csolatba kertilhet harmadik személyekkel. A smésekibl keletked jo-
gok és kotelezettségek nem a tagjait, hanem astagetiilleti meg, illetve
terhelik.

A tarsasag szeddéseit tevekenysége keretében dnalldéan, sajatibaléts
akarat-elhatarozasa szerint, szabadon koti a wékainegvalositasa érde-
kében.

Az altala kotott szefmések jogositottja, illetve kotelezettje a tarsassy
vonatkozik azokra a széidésekre is, amelyeket olyan tevékenységre vagy
szolgaltatasra, termékekre kotott, amely a tagekngtyes kdzrefikode-
sére vagy munkajara épil.

A tarsasag perbeli cselekményeit jogi meghataln@zatjan végzi. Sajat
nevében all perben a tarsasag akkor is, ha a &ysadamelyik tagja all
perben a tarsasaggal szemben.

Fentieken tulmeden a tarsasag onallé ado-, munkajogi és tarsadaemb
tositasi jogalanyisaggal is rendelkezik.

7./Képviselet és cégjegyzés

A tarsasag a nyilatkozatait képvigel utjan teszi meg. A jogi hatasok a
tarsasag javara, illetve terhére keletkeznek.

A cégjegyzés a tarsasag nevében tett irasbelitkydat megfeldl forma-
ban tortéd alairasa, amely Ggy torténik, hogy a tarsasag) (cégehez a
cégjegyzeésre jogosult személy a névalairasat g@atol
Cégjegyzésre a kovetkeszemély jogosult, aki egyben a tarsasag képvise-
l6je:
Gulyban Laszl6 ugyvezgt
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A tarsasag torvényes képviseletét a tarsasag Ugipyetatja el, aki 6nal-
|6an jogosult a cég jegyzésére, illetve a cég newathairasra.

A torvényes képvisél képviseleti és cégbejegyzési joga a jogszabély el
irasa folytan korlatlan, vagyis kifelé harmadik r&dyekkel szemben nem
korlatozhato.

Az Ugyvezed akadalyoztatasa illetve tavolléte esetén a cégikéletére a
Kft. gazdasagi vezéfe jogosult. (Helyettesités.)

A gazdasagi vezétalairdsanak jogosultsagat tgyvézeitasitasban kell

régziteni.

A cég képviseletére illéteg az Ugyvezét helyettesitésére jogosult sze-
mély kbteles névalairasat hitelesitve a cégbir@daairasi cimpéldanyon
bejelenteni.



Il. FEJEZET
A TARSASAG VEZET O SZERVEI

1./Atarsasag vezdt szervei

A tarsasag:
— az altalanos vezetést ellaté tadiggre,
— az Ugyvezetést ellato ligyveded,
— az altalanos ellgmzési joggal rendelkézfeliigyeb bizottsagra,
— konywvvizsgélora,
szervezeti egységekre tagolodik.

1.1.Ataggyilés

A tarsasag led@bb szerve az altalanos vezetést ellato talggy mely a ta-
gok 0sszességéhall.

1.1.1.Ataggyilés 6sszehivasa

1.1.2. A taggyilést minden évben legalabb egy alkalommal, majus3G.o
napjaig 6ssze kell hivni.
Szikség esetén a tadidds barmikor 6sszehivhato.

A taggyilést koteled 6sszehivni, ha
— atarsasag érdeke ezt megkivanja,

— a tarsasag mérlegélkitiinik, hogy a torzgike a veszteseg folytan
a felére csokkent,

— a tarsasdag a fizetési kotelezettségeinek tartésantad eleget ten-
ni, vagyona a tartozasokat nem fedezi.

A szavazatok legalabb 5 % részét képvidalgok a cél megjelolésével -
irasban - barmikor kérhetik a tagdgs 6sszehivasat. Amennyiben az ugy-
vezeb a kérelemnek 30 napon belll nem tesz eleget,gyitbst az indit-
vanyozo tagok kérelmére a cégbirésag hivja 6ssze.

A taggyilésre a tagokat a napirend kodzlésével kell meghA/meghivoét a
taggyilést megeaiz6 15 nappal meg kell killdeni a tagoknak.

A taggyilés 6sszehivasaért az Ugyvézetelss.



Amennyiben a tagdyés 0sszehivasa nem szabalyszeeghivoval torté-
nik, akkor hatarozatot csak abban az esetben lawti, ha valamennyi
tag jelen van, és a tagok a tafjigyg megtartasa ellen nem tiltakoznak.

A taggyilésen valamennyi tag jogosult az altalételjesztett napirendi
pont megtargyalasat kérni. A tag altal a napirendneatkozo javaslatot a
taggyilés megtartasa @t legalabb 3 nappal meg kell ismertetni valameny-
nyi érintett taggal.

1.1.2.Atagok képviselete

A tagok a tagsagi jogaikat a tadgdgsen személyesen, a jogi személy tag
erre jogosult képvisélatjan gyakorolja. Kivételes esetben a tagot mas is
képviselheti, ha ezt a jogat kdzokiratba vagy sehezonyitd erdj magan-
okiratba foglaltéak. A tagdilésen a tag kepviseletét az tgyvéze¢m lat-
hatja el.

1.1.3.Ataggyilés hatarozatképessége

A taggyilés — figyelemmel a szavazati aranyokra - akkoéruaiatképes,
ha azon a térz8ke 100%-a képviselve vaAmennyiben a tagdyés va-

lamilyen oknal fogva nem hatarozatképes, a kovétkaggyilés az eredeti
napirenden szerepligyekben jelenl&k altal képviselt torzgke mérteke-
t6l fliggetlendl hatarozatképes.

A taggyilés hatarozatait altalaban 2/3-os sz6tobbséggelahdéavéve azo-
kat az eseteket, amikor a Gt., illetve a tarsasagiddés 3/4-es tobbség-
gel meghozott vagy egyhangu hatarozatotdr Eejyhangihatarozat szik-
séges a kovetkézsetekben:
— kbzhasznu tevékenység folytatasanak feltét#lezdlo megallapo-
das megkotése, illetve modositasa,
— Ugyvezeb megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak nmtalla
sa,
— koényvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa és dfaat megal-
lapitasa,
— a tarsasag jogutod nélkili megeesenek, atalakulasanak elhataro-
zasa, valamint

— atarsasadg SzMSz-ének elfogadasa esetében,



2/3-0s tobbséggel meghozott hatarozat szikségdagyeb bizottsag tag-
jainak megvalasztaséara, visszahivasara és dijarasgillapitdsara, vala-
mint a Gt. és a tarsasagi sZglasben meghatarozott a taflfs kizarola-
gos hataskorébe utalt esetekben.

.1.4.A szavazas modja

A tagok hatarozathozatalahoz a tarsasagi 8désben meghatarozott sza-
vazati jogok tarsulnak:

RFV Nyrt. 50 szavazat

Sarospatak Varos Onkormanyzata50 szavazat

Szavazategyetdég esetén a tdbbségi tulajdonos szavazata dont.

Nem szavazhat az a tag, akit a hatarozat:

— kotelezettség, vagy felidség aldl mentesit,
— atarsasag rovasara masfajtengben részesit,
akivel a hatarozat szerint szédest kell kotni,
aki ellen pert kell inditani,

akit kizarnak, tovabba

aki érdekelt az tgyben.

1.5. Ataggyilési jegyakonyvek és hatarozatok nyilvantartasa

A szabalyszdren megtartott tagdgyesl minden esetben jeg§kdnyvet
kell késziteni az SZMSZ. sz. mellékletébdnlalhato tartalommal.

A taggyilésen keészitett jeggkonyvekil, valamint az ott hozott hataroza-
tokrdl folyamatos nyilvantartast kell vezetni. Athazatokat azok megho-
zatala utan be kell vezetni a hatarozatok konyvAbkatarozat csak ezt
koveen - a meghozatalaban részt vett egy tag hitedesied - valik érvé-
nyesse.
A hatarozatok konyvének a kovetkeadatokat kell tartalmazni:

— sorszam,

— a hatarozat kelte,
a taggyilésen készlilt jegykonyv oldalszama —tél - ig,
a hatarozat targya,
a hitelesid alairasa.
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A hatarozatok konyvét az @it tartalommal az SZMS3. sz. mellékleté-
benfoglalt formaban az Ugyvezekoteles vezetni.

A hatarozatok konyvébe barmelyik tag betekinthstaéatarozatokrél az
ugyvezed altal hitelesitett masolatot kérhet.

1.1.6.A taggyilési hatarozatok jogi Uton tortééikifogasolasa

A térvényesen 0sszehivott tagdgs vagy egyebkeént térvényesen hozott
hatarozatok betartasa a tarsasag egészére nérleakdh tarsasagi hata-
rozatok meghozatalanal a tdbbségi elv korlatlamgmyestil.

A tarsasag azon hatarozatai, amelyek a tarsassgséayi szefalésével
(alapité okirataval), az érvényben d&ejpogszabalyi @lirasokkal ellentéte-
sek, érvénytelenek.

1.1.7.Ataggyilés kizarélagos hataskore

a) a mérleg megallapitasa;

b) a potbefizetés elrendelése és visszatéritése, mhlanirzsike felemelése
és leszallitasa;

c) Uzletrész felosztasa és bevonasa;
d) atarsasagitag kizarasa;

e) az ugyvezét megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak rpigabka
ugyvezeb tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorlasa;

f) konywvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa és shjaak megallapitasa,

g) a felugyeb bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivashjaasuk
megallapitasa;

h) olyan szerédés megkotésének jovahagyasa, amelyet a tarsgattpga
javal, tgyvezeétiével vagy azok kozeli hozzatartozojaval (Ptk. 68%)
pont)

i) atagok, az Ugyvezgta felligyeb bizottsagi tagok, illetve a kényvvizsgald
elleni kovetelések érvényesitése;

j) a tarsasag beszamolgjanak, Ugyvezetésének, gadéisdhkmk kdonyvvizs-
galo altal tortéh megvizsgalasanak elrendelése;

K) a tarsasag medszésének, atalakulasanak, egyesulésének, beolvalasan
és szetvalasanak elhatarozasa;

l) tarsasagi szetdés mddositasa;
m) a torzsbke felemelésének és leszallitAsanak elhatarozasa;
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n) atorzsbke emelés esetén a tagoloblsségi joganak kizarasa;

0) torzstke emelés soran az ébbségi jog gyakorlasara jogosultak kijelolé-
se;

p) torzstke felemelésekor, illetve az éldbségi jog gyakorldsa esetén a
torzsbetétek aranyatdl valo eltérés megallapitasa;

q) torzstke leszallitasakor a torzsbetétek aranyatdl vaérésd megallapita-
sa;

N mindazok az Ugyek, amelyeket a Gt. vagy a tarsazégbdés a tagdy
lés kizarolagos hataskorébe utal:

- atarsasag éves gazdasagi tervének jovahagyasa,
- hitel felvétele,
- SzMSz elfogadasa,

- olyan szerédés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Kit.tagjat
janak tulajdonaba lévgazdasagi tarsasaggal kot

1.2. Afelugyeb bizottsag

A felligyeb bizottsadg tagjait a taggiés valasztja. A tagdyes nem va-
laszthatja a fellgyélbizottsag tagjava a tarsasag dolgozojat.

1.2.1.A fellgyel bizottsag feladata, hataskore

a) A feligyeb bizottsag koteles a tarsasagi térvény szerinkigdagn és fe-
lelésséggel eljarva a tarsasag ugyvezetését rendszetiesérizni.

b) Feladatanak ellatasdhoz jogaban all a tarsasagkuggnetéil tudo-
mast szerezni, felvilagositast kérni, a tarsasagiir konyveit, bizonyla-
tait és a pénztarat barmikor megvizsgalni, vagkéiik bevonasaval
megvizsgaltatni.

c) A fellgyeb bizottsag minden esetben koteles a tétggy kozgyilés elé
terjeszteni valamennyi fontosabb jelentést, az Beszamolot, tovabba a
nyereségfelosztast megvizsgalni éélgelentést késziteni.

1.2.2. Afelugyef bizottsdg nikbdése
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A feliigyeb bizottsag tagjai fikddésiuk idejére maguk kdzil elnbkot valasz-
tanak. Tevékenységét sajat Ugyrendje alapjan végelyet az SZMSZ
4. sz. mellékletéartalmaz.

1.3.Az Ugyvezé# a felligyed bizottsag tagjai €s a konyvvizsgald

A vezeb tisztségvisdit, a felligyeb bizottsag tagjait, és a konyvvizsgalot a
taggyilés véalasztja me@atarozott idre. Ennek elteltével Gjravalaszthatok,
és ezen belll is barmikor.

A vezeb tisztségvisdl és a feligydl bizottsag tagjai, valamint a kdnyvvizs-
galo a taggilés altal meghatarozott dijazasban részesuinek.

1.3.1.Az Ugyvezetfeladata és hataskore

A tarsasag tényleges gazdasagi iranyitasat az degJétja el.

Az ugyvezeb feladatat képezi az iranyitasa alaftkindd gazdasagi szervezet
tevekenységéenek komplex iranyitasa, a feladatoladéktalan ellatasa, az
azt akadalyozo korulmények elharitasa.

Az Ugyvezed erkdlcsileg és anyagilag fetsl a vezetése ala rendelt Ggyek
esetében a vallalt kotelezettségek teljesitéséityformacio szolgaltataseért.
Az Ugyvezed anyagi felebsségét az Mt. 192. §-a hatarozza meg.

A tarsasag rikodése soran a tarsasagkdéesével és gazdalkodasaval kap-
csolatban a tagok informéacioért fordulhatnak aaség Ugyvezéjehez. A
tarsasagnal keletkezett iratokba betekinthetnek) ardsolatot készithetnek.
A keletkezett iratokba torténbetekintést illetve a kért informaciot az tgyve-
zetbnek 5 munkanapon belil a tagok rendelkezésérd&ediatani.

Az Ugyvezeb a szemeélyes hataskoérébe tartozé kérdésekben @ndaltint, az
adott Ggyekkel kapcsolatban az tgyintézésre mamédyeis kijeldlhet (meg-
hatalmazas), azonban ez az alairasi jog megvdaifsaianem eredményezhe-
ti.

Sajat hataskoéren belll 6nallo dontéskékzitési, dontési jogkére van. Be-
szerzi és rendszerezi a szukséges informaciokatipéstes elemzéseket vé-
gez.

1.3.2. Feladatkérén belll az tigyvedet
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a) felugyeli, irAnyitja és szervezi aikbdést;

b) munkaltatoi jogok gyakorlasa a tarsasag munkavafialett, munkako-
ri leirdsok meghatarozasa, kiadasa;

c) kapcsolatot tart a kiflsilletve a szakhatosagi felugyeleti szervekkel;

d) iranyitja és fellgyeli a gazdasagi szervezet tawidanét;

e) iranyitja a tarsasag pénzigyi tevekenységét, litizt@s szakmai kove-
telményeknek megfeléimikodést;

f) Gzleti tervet készit, és annak elvégzéldgeszamol a taggyes reszére,

g) meghatarozza a kereskedelmi és arpolitikat;

h) iranyitja a marketing- és reklamtevékenységet, #gixee a tulajdono-
sokkal;

i) keresi a piaci részesedés novelésének, Uj piattdkdfsanak lehésé-
gét;

j) javaslatot tesz a tarsasag taf§ge felé a tarsasag tevékenységevel

kapcsolatos fejlesztésekre, a beruhazasokat kadjedifeltgyeli, kap-
csolatot tart az alvallalkozékkal;

m) a napi s Utemezett feladatok meghatarezésszlegvezék részére;

n) a nem kozvetlen iranyitasi munkavallalok temgkégének vezét
ellerbrzése, felligyelete;

0) a meghatarozott feladatok elvégzésének szameswkeelletrzése;

p) a munkaszervezet tevékenységének szervezésetasmylletrzese;

g) szamitogépes lgyfélszolgalati rend kialakitadgdutetese, ellginzé-
se;

N a lakossagi és kozileti szamlazas, dijbeszedégtasa és fellgyelete,
a kintlevbségek beszedése;

s) a folyamatos szolgaltatasra iranyuld kKikzersddésekkel kapcsolatos
targyalasok folytatasa, egyeztetésékesdzitése jovahagyasra;

t) beszallitokkal vald kapcsolattartas, keretsmbdzek dlkészitése jova-
hagyasra, szetdések kotése;

u) kapcsolattartas a szolgaltatast igénybévakossaggal és intézmények-
kel, szolgaltatasokkal kapcsolatos hibabejelentésghdasa és intézke-
dés azok megoldasardl;

V) a napi munkavégzés soran jelentkpmblémak megoldasa, a panaszok
kivizsgalasa és dontés azok jogossagarol vagy aelutasitasa;

w) a tarsasdg célkiréseihez igazod6 gazdasagossagsegitt szervezé-
si-gazdalkodasi tevékenység végzése, végeztetése;

X) a szolgéltatasi szdidések teljesulését jogosult és koteles étieni,
ezzel kapcsolatos észrevételeit a tulajdonos &éxkktalanul jelezni;
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y) feladata tovabba a tulajdonosokkal valo kdzvetlapckolattartas,e-
szukre havonta irasban szamot ad a Kft. pénzigadted!;

z) minéségfejlesztési terv készitése és végrehajtasa;

aa) képzési terv készitése és végrehajtasa;

bb) marketing terv készitése és végrehajtasa;

cc) folyamatos (napi) kapcsolatot tart a szextregységek vezétel,
tobbek kdzott az alabbi témakban:

- egyezteti az Uzleti tervet, annak végrehajtasgtafoatosan
figyelemmel kiséri,

- egyezteti a napi pénzigyi feladatokat,

- atarsasag napi gazdalkodasi tevékenységét,

- ataggyilées részeére készilhavi jelentések, beszamolok ada-
tait,

- a tagok részél megfogalmazott kérdésekre, informacié igé-
nyekre a megfeléladatokat szolgéltatja,

dd) munkavédelemmeljazvédelemmel és kérnyezetvédelemmel kapcso-
latos feladatok feltigyelete,

1.3.3. Kénywvizsgald joga, feladata, kotelezettsége

A konywvizsgal6 megvalasztasa a tagjg@g kizardlagos hataskorébe tarto-
zik. A taggyilés az Ugyvezétjavaslata alapjan csak a Magyar Kénywvizs-
gal6i Kamaranal bejegyzett kbnyvvizsgaloét, vagyywanzsgalo tarsasagot
bizhat meg, amennyiben az Gsszeférhetetlenség hdéemd. Osszeférhe-
tetlenségnek mifsil a hozzatartozoi (Ptk. 685. § b) pont), valaraniiz-
leti kapcsolat.

Nem lehet kényvvizsgalo:
a) a tarsasag vezetisztségvisdije, vagy kozeli hozzatartozoja,
b) a tarsasag dolgozdja,
C) a tarsasag tagja,
d) az a) b) c) pontokban emlitett rdgegikben megénésukél szami-
tott harom évig.

A kbnyvvizsgalo joga:

— betekinthet a tarsasag konyveibe,
— az Ugyvezditol és a tarsasag dolgozaoitdl felvilagositast kérhet,
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— a tarsasag pénztarat, értékpapir- és aruallomasyatpdéseit és
bankszamlait megvizsgalhatja,

— jelen lehet a tagdyeési és felligydl bizottsagi Uléseken.

A koénywvizsgalo feladata:
— folyamatosan ellefrzi a tarsasdg gazdalkodasara, vagyonkezelésére,
szamvitelére, tovabba a bizonylati rendre és fegyet vonatkozoé
eléirasok betartasat,

— a mérleg, az eredmény-kimutatas, a kiegésnitlléklet valédisaga-
nak és szabalysZeségének, a szamviteli torvény és a tarsasagi szer-
z6dés betartdsanak ellamése, az éves beszamold véleményezeése, a
mérleg hitelesitése (hitele$izaradékkal valo ellatasa),

— amennyiben a konyvvizsgalo az elberés soran a jogszabalyi ren-
delkezések, a tarsasagi szel@s (alapitd okirat) megsértéslévagy
olyan tényél szerez tudomast, amely a tarsasag helyzetébgiv ki-
latasait hatranyosan befolyasolja,éétraladéktalanul kételes az tgy-
vezebt értesiteni, indokolt esetben a tadlgy 0sszehivasat kezde-
ményezni.

A taggyilés elé csak a konyvvizsgalo altal ebbexrbtt és zaradékkal ellatott
mérleget magaban foglalé éves beszamolot lehetjbsteeni.
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IIl. FEJEZET
A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE

A tarsasag szervezeti felépitését ala- és folétedde illebleg munka-
megosztas szerint az SZMSZszamu melléklettartalmazza.

1.A tarsasag belé szervezeti egységei

a) Gazdasagi részleg

pénzigyi és szamviteli feladatok,
munkaulgy, bérugy,

altalanos ugyvitel,
ugyfélszolgalat,

dijbeszedeés.

b) tavfiitési es lészolgaltatasi részleg

— tavfatést biztositdé kazanhazak és berendezésdgdietése
hészolgaltatast végzberendezésekithodtetese
tavvezetékek rikodtetése
karbantartas
raktarozas

c) kozétkeztetési részleg
- konyha Gizemeltetése
- raktarkészlet meghatarozasa
- étrend Osszeallitasa
- szdllitas lebonyolitdsa
- rendezvényszervezes

d) karbantartasi részleg
e) kdzvilagitas

A b)-e) pontban megjellt szervezeti egységek munigh az egyes szolgal-
tatasi szerddesek szabalyozzak, melyek jelen SzMSz melléklet&pezik.
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2. Az egyes részlegek feladatanak meghatarozasa
a) Gazdasagi részleg feladata

LA A tarsasag leghbb gazdalkodasi tevékenysegéhez tartozd feladatokat
Sarospatakon végzi. Egyes pénzuligyi feladatok -elg&iatasi szefe
dések szerinti szamlazas, valamint a Kft. gazd@&adak kontrolling
tevékenysége — a tarsasag budapesti telephelyénikor

,B":. Atarsasag ledfbb gazdalkodasi tevékenységét Sarospatakon végzi.

A gazdalkodasi feladatok dmyvezed iranyitasa és teljes felélssége mellett
torténnek.

A kozvetlen iranyitasa ala tartoz6 tevekenységedgi alkalmazottak a kdvet-
kez feladatokat latjak el:

Gazdasagi vezéfeladata

Pénzigyi és szamviteli feladatok iranyitasa, ellasa

A Kft. gazdasagi eseményeit dokumentald, azt titkeimlitikus, szintetikus
nyilvantartasok vezetése, azok rendszeres egysztet@rasi munkadk meg-
szervezése, elvegzese.

Mindezek keretében

» vezeti a szamlarendben meghatarozott szintetiktumlgkat és eh-
hez kapcsolodo analitikus nyilvantartasokat,

* nyilvantartja az immaterialis javak, targyi eszkkzényagok, aruk,
gbngyolegek valtozasait,

» egyezteti a pénztari bizonylatokat, ¥&y szallitok folydszamlgjat,
illetéleg elvégzi az azokkal kapcsolatos kényveléseket,

* a pénztaros napi feladatainak iranyitasa, éfiarse;

* havi pénzlgyi jelentés készitése az ligyweitletéleg a tulajdonosok
részére,

e konyveli a bankszamlak forgalmat,

* meghatarozott rendszer szeridkdnyvi kivonatot készit,

» egyeb gazdalkodasi feladatok végzése a munkakiaslalapjan,

» tavhdszolgaltatassal kapcsolatos szamlazas, @ltés, koordina-
las,
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 kintlévéség folyamatos kezelése és kovetése.

Adobugyek intézése

Gondoskodik a mindenkori hatalyos jogszabalyokbagmatarozott i
kozonként a tarsasdg mérlegbeszamoldjanak és adidisanak hatarid
ben tortén elkésziteséi.

Bankugyletek bonyolitasa

Gondoskodik a szallitéi és egyeb kbvetelések batnkalasarol. Azigyve-
ze® felé rendszeresen jelzi a tarsasag likviditasizeét.
Arképzés
Gondoskodik:
e a hatdsagi arak nyilvantartasaral,
» avasarolt 0j termekek armegallapitasaral,
* a beszerzési ar valtozasa esetén az Uj arak meitgitiarol.

Szamlaellerérzes
Gondoskodik:
» a szallitoktdl tortéé beszerzések szamlainak ebleréseéél, egyez-

teti a bevételi jegyekkel,

 a raktéari bevételi jegyek cikkszamozéasarol, a gpévéllel tortéd
egyeztetésil, szamitdogépes rogziteser

» a szallitoi szamlak alaki, tartalmi eliguzéséél, szamitdgépes téte-
les egyeztetésl, a szamlak rogzitésdr nyilvantartasarol (terhelé-
si, jévairasi szamlak),

* a téves szamlazas szallitoval totiérendezésérl, a kifogasolt
szamlak szallitonak tortérvisszakuldesét,

 visszaruzas esetén a szallitdi visszaru-jegyek isagépes, szallitd
felé terheb levél inditasardl (jovairasi szamla kéréder

Munkaer 6- és bérgazdalkodas feladata
Munkadgy
Gondoskodik:
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a felvételre keridl Iétszadm jogszér foglalkoztatasi feltételedt
(munkaszer&dések elkészitése, munkaviszony-nyilvantartd lapok
felfektetése, a foglalkoztatasi feltételek figyeraat kisérése, stb.),

a tarsadalombiztositasi szolgaltatdsok elszamalb@appénz, csa-
ladi potlék) az ehhez kapcsolédo nyilvantartasaeuesabl,

a jovedelemaranyos tarsadalombiztositasi ellatégolr szeméelyi
jovedelemadod (SZJA) &eg levonasaral,

munkaegészségugyi vizsgalatok kontrolja.

Bérugy
Gondoskodik:

» a munkaviszonyban allé és allomanyon kivuli, valerai nyugdijas
munkavallalok munkabérének szamfejtégér

» egyeb bérjelleg juttatasok kifizetésének szamfejtédeelokészi-
tesédbl,

* nem bérjelle§ juttatasok kifizetésének szamfejtéder

» béralap terhére kifizetett jutalmak elszamolasaral,

» a dolgozokat terhéllevonasok dljegyzésétl és a tartozasok levo-
nasarol,

» etkezési hozzgjarulas és utazasi koltségteritésfegasesd!,

» a betegallomanyban I8\dolgozék tappénzes adatlapjara a kereseti
adatok felvezetésél

* havonta az SZJA é&legek és a forrasadok levonasardl, intézkedik
az utalasrol és a konyvelési feladas elkeszités®jogszabalynak
megfeleben személyenként az adélelg-nyilvantartd kartonok ve-
zetéséfl. Az éves addelszamolashoz jovedelemigazolasodselk
tesédbl,

» az addkkal kapcsolatos jelentések elkészitéséz adohatdésaghoz
tortend tovabbitasarol.

Szamlazas, nyilvantartas vezetése, egyeztetés
Gondoskodik:
» a szallitoktdl tortéé beszerzések szamlainak ebleréseél, egyez-

teti a bevételi jegyekkel,

» a szallitoi szamlak alaki, tartalmi eli@zéséél, szamitdgépes téte-
les egyeztetést, a szamlak rogzitésdr nyilvantartasardl (terhelé-
si, jovairasi szamlak),
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a téves szamlazas szadllitoval totiérendezésérl, a kifogasolt
szamlak szalliténak tortérvisszakildését,

» visszaruzas esetén a szallitéi visszaru-jegyek isagépes, szallitd
felé terheb levél inditasarol (jovairasi szamla kéréger

» lakossagi szamlak szamitogépes elkészitése, niatasa, ellen-
érzese,

 stb, a munkakori leirasnak megfékeh,

Pénztaros feladata
Gondoskodik:
» a szlikséges készpénz felvétdllér
» a szabalyszéen utalvanyozott 6sszegek kifizeté@gdér
* a pénz és egyeéb értékek biztonsagyagseéél,

» a napi bevételek és kiadasok tételes - bizonylaticddatamasztott -
pénztarkényvben tortérelszamolasaral,

» a megszabott hazipénztar-kereten felili 6sszegekdaamlara tor-
téns befizetésé,

» a munkabérfelvétadt, a kifizetésél és a kapcsolodo nyilvantartasi
kotelezettségek vezetéskr

» stb, a munkakori leirasnak megfékeh.

b) Tavhé- és hiszolgaltatasi részleg
ba) Tavhészolgaltatas:
- kbzponti kazanhaz: Sarospatak, Oktdber 23. tér.].
- GELKA kazanhaz: Sarospatak, Coménius ut 33. sz.,
- Ady téri kazanhaz: Ady tér 1. sz. alatti

A Kft. a fenti Sk6zpontokon keresztll biztositja a lakossagi, kétzyl
onkormanyzati intézményeknek étteés a hasznalati melegvizet.

bb) Hészolgaltatas: Onkormanyzati intézmények egyedi 6-h
kozpontjaival, kazanjaivaldh és hasznalati melegviz szolgaltatas.

c) Kozétkeztetési részleg

A kozétkeztetésben résztweinkormanyzati intézmeények:
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- Mese Ovoda és Boléde,

- Il. Rakéczi Ferenc Altalanos Iskola,

- Arpad Vezér Gimnazium és Kollégium,
- Gondozasi Kdzpont.

A kozétkeztetés keretében gyermek-, delés szocialis étkeztetési szol-
galtatas ellatasa torténik.

Kdzponti konyha a Sarospatak, Kossuth L. Ut 57 akatti telephelyen
mikodik. A fenti intézményekbe kiszallitassal és ltadaal torténik a
kozétkeztetés ellatasa.

A kozétkeztetesi részleg masodlagos feladata rerdgek szervezese
és lebonyolitasa, valamint a Makkhetes Etterdikdutetése.

d) Karbantartasi részleg

C)nkormény;ati intézmények éplleteinek, berendazélsdiarbantartasa a
Kft. és az Onkormanyzat kozotti Karbantartasi Saltdgasi Szekidés
alapjan tortenik.

e) Kozvilagitasi részleg

A Kft. és az Onkormanyzat kozotti Kozvilagitasi 8gdtatasi Szeks
dés alapjan Sarospatak varos kdzigazgatasi temiegzett kdzszolgal-
tatasi tevékenyseg.
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IV. FEJEZET
A TARSASAG MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

1./ Atarsasag munkavégzeéssel kapcsolatos szabalyai

a) A munkaviszony létrejotte
A tarsasag az alkalmazottak esetében a belépéskakaszerédésben
hatarozza meg, hogy az alkalmazottat milyen muniak@ milyen fel-
tételekkel és milyen mértékalapbérrel foglalkoztatja. A tarsasagnal
foglalkoztatott valamennyi dolgozo6 részére munkaldirast kell készi-
teni, az alkalmazast kovell5 napon belil. A munkakdri leirast a dolgo-
zbéval meg kell ismertetni és alé kell iratni. A rkakori leirasokra vo-
natkozo részletes tartalmi és formai kdvetelményakeSZMSZ6. sz
mellékletetartalmazza.

A munkakori leirasoknak tartalmazniuk kell a fogl@tatott dolgozok
jogallasat, a tarsasagnal elfoglalt munkakdrnek felelgen feladatait,
jogait és kotelezettségeit névre szoléan.

A munkakoari leirdsokat a szervezeti egység modsaukzemélyi valto-
zas, valamint feladat valtozdsa esetén azok bekéxesail szamitott
15 napon beltl modositani kell.

A munkakori leirasok elkészitéséért és aktualiZdadelebs:
a)részlegvezék esetében az lgyvedet

b) beosztott dolgozék esetében valamemagizlegvezét az iranyitasa
alatt munkét végik tekintetében.

b) A munkavégzeés teljesitése, munkakdri kdtelezetigek, hivatali tit-
kok megérzése

A munkavégzés teljesitése az Ugyvézé&tal kijelolt munkahelyen, az
ott érvényben l&v szabalyok és a munkaszé&dgsben leirtak szerint
torténik.

A dolgozé kételes a munkakoérébe tartozé munkat ssggei kifejtéseé-
vel, az elvarhatd szakértelemmel és pontossaggelzvé a hivatali tit-
kot megtartani. Ezen taiméan nem kdzoélhet illetéktelen személlyel
olyan adatot, amely a munkakdre betoltésével tdggésben jutott tu-
domasara és amelynek kdzlése a munkaltatéra, vagysaemeélyre hat-
ranyos kovetkezményekkel jarhat. A dolgozé munkagarra vonatko-
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z06 szabalyoknak ésd&@tasoknak, a munkahelyi vedg utasitasainak,
valamint a szakmai elvarasoknak megfadel koteles végezni.
Amennyiben adott esetben, jogszabalybdtiriehdatszolgaltatasi kote-
lezettség nem all fenn, nem adhat6 felvilagosizoklzan a kérdések-
ben, amelyek hivatali titoknak miatlnek, és amelyek nyilvanossagra
kerllése a tarsasag érdekeit sértené.

A tarsasagnal hivatali titoknak ndisllnek a kovetkedk:
- minden gazdalkodassal és szamlazaspat&katos informacio
- személyi adatok,
- stb, a részletes meghatarozasokat a munkakgasted tartalmaz-
zak.

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek ésiil. A tarsasag va-
lamennyi dolgozoja koteles a tudomasara jutottthivéiitkot mindaddig

megirizni, amig annak kozlésére az illetékes felettdsigedeélyt nem
kap.

c) Nyilatkozat tomegtajékoztaté szervek részére

A tdmegtajékoztatd eszk6zok munkatarsainak tevédémst a tarsasag
dolgozoinak az aladbbi szabalyok betartasa melidttibsegitenitk:

A televizid, a radié és az irott sajtdé képuvisebk adott mindennein
felvilagositas nyilatkozatnak nisul.

A felvilagositas adas, nyilatkozattétel esetén délétlrtani a kovetkey
eléirdsokat:

— A tarsasagot éritkérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilat-
kozatadasra stratégiai kérdésekben a tdggya tarsasag tagjai-
val tortént egyeztetést ke, a helyi tigyekkel és helyi kérdé-
sekben az ligyvezejogosult ebzetesen egyeztetve a tulajdono-
sokkal.

— Elvéaras, hogy a nyilatkozatot adé a tdmegtajékozemizkzok
munkatarsainak udvarias, valddi, szabatos valaszaftipn. A
ko6zOIt adatok szaksziségéert és pontossagaert, a tények objek-
tiv ismertetéséért a nyilatkozo felel.

— A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekiakekell
lenni a hivatali titoktartasra, vonatkozo rendebliszkre, vala-
mint a tarsasag jo hirnevére és érdekeire.
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— Nem adhaté nyilatkozat olyan tggyel, ténnyel égikoénnyel
kapcsolatban, amelynekddaelstti nyilvanossagra hozatala a tar-
sasag tevékenységében zavart, a tarsasagnak ara@gierkol-
csi kart okozna, tovabba olyan kérdéeseékamelyeknél a dontés
nem a nyilatkozattévhataskorébe tartozik.

— A nyilatkozattewnek joga van arra, hogy a vele készitett riport
kész anyagat a kozléssdl megismerje. Kérheti az Gjsagirot, ri-
portert, hogy az anyagnak azt a részét, amely szavait tartal-
mazza, kozlés étt vele egyeztesse.

— Kulféldi sajtészervek munkatarsainak nyilatkozainden eset-
ben csak az Ugyvezeadhat a tarsasag tagjainakzstes egyez-
tetése utan.

d) A munkaidé beosztasa

A tarsasagnal a hivatalos munkarend, mely a mutkaisl a pihedidét
(ebédid) tartalmazza a kovetkéz

- hétitol- péntekig  7.30 6ratol 16 oraig

A hivatalos munkarendkt eltérs, killon beosztas szerint dolgoznak:
- faték,
— karbantartok,
— konyhai dolgozok,
— stb, az6 munkarendjtiket kilon a munkasz&tes
illetve annak melléklete tartalmazza.

e) Szabadsag

Az éves rendes és rendkivuli szabadsag kivételéldertesen a mun-
kahelyi vezatkkel egyeztetett tervet kell késziteni. A rendkids fize-
tés nélkili szabadsag engedélyezésére minden asethke az ligyveze-
t6 jogosult, egyéb esetekben a kézvetlen munkahebet.

A dolgozok éves rendes szabadsaganak meértékét &aVivrveny-
konyvében foglalt élirasok szerint kell megallapitani. A dolgozokat
megille6 és kivett szabadsagroél nyilvantartast kell veizetn
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A tarsasagnal a szabadsag nyilvantartas vezeté&s@énzigyi asszisz-
tens felebs.

f) A tarsasagnal munkaviszonyban all6 dolgozoék digasa

A munka dijazasara vonatkoz6 megallapodasokat nszek&adésben,
kell régziteni.

g) Gépkocsi hasznalata

A sajat tulajdonu gépjarivek hasznalatanak téritési dijat es elszamolasi
rendszerét a mindenkor érvényes kdzpordtirésok rendelkezései, illet-
ve az addjogszabalyok szerint kell kialakitani.afas gépkocsi haszna-
lat részletes szabdlyait kulon utasitasban kelkitégi, melyet évente
felll kell vizsgalni. A szabalyzatban meg kell hatzni a kévetkedket:

— sajat gépkocsi hasznalatra jogosultak kére,
— a sajat gépkocsi hasznalataért fizetedij mértéke,
— az éves kilométer keret nagysaga, stb.

— cégautd hasznalatanak szabalyozasa,

2./Kartéritési kotelezettség

A munkavallaléo a munkaviszonyabol eéekibtelezettségének vétkes meg-
szegésével okozott karért kartéritési fedseggel tartozik. Szandékos kar-
okozas esetén a munkavallalo a teljes kart kotakggtériteni. A kartérités
mértekét a Mt. 167—171. §-ai tartalmazzak.

A munkavallal6 vétkességére tekintet nélkil a sekért koteles megtéri-
teni a visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi koediezggel atvett olyan
dolgokban bekotvetkezett hiany esetén, amelyekabddlansrizetben tart,

kizarélagosan hasznal, vagy kezel, és azokat j&gyagy elismervény
alapjan vette at.

A pénztarost e nélkul is terheli febskég az altala kezelt pénz, értékpapir
és egyeb értéktargy tekintetében.

Amennyiben a tarsasagnal a kart tobben egyuttelsertak, vétkességuk,
a med@rzésre atadott dolgokban a bekovetkezett hianyeseedig mun-
kabéruk aranyaban felelnek. Amennyiben a kart tolddeztak, egyetem-
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leges felabsségnek van helye. A kar 6sszegének meghatarotas&han-
ka Torvénykoényve 170-171. §-a az iranyado.

3./Anyagi felelisség

A tarsasag a dolgozo6 ruhazataban, hasznalati idegya munkavégzeés fo-
lyaman bekovetkezett karért vétkességre tekintidiihéelel, ha a kar a
dolgozé munkahelyén vagy mas meggsre szolgaldé helyen elhelyezett
dolgokban keletkezett.

A dolgozé a szokasos személyi hasznalati targyalegthaladd mértékés
értéki hasznalati targyakat csak az ugyvézehgedélyével hozhat be
munkahelyére, illetve vihet ki onnan. (PI. ir6gepamitdgép, stb.)

A tarsasag valamennyi dolgozodja fékela berendezési felszerelési targyak
rendeltetésszérhasznalataért, a gépek, eszkdzok, szakkonyvekmstl-
Ovasaert.

4 /A munkaterv

A tarsasag ugyvez@e a tarsasag feladatainak végrehajtasara evesamunk
tervet készit.

A munkaterv dsszedllitAsdhoz, annak tervezésekaslgtot kell kérni a
tarsasagon belll wkodsd, vezetést sedittestiletekdl, szervekdl, kozos-
ségekdl.

A munkatervnek tartalmaznia kell:

a feladatok konkrét meghatéarozasét,

a feladat végrehajtasaért félglok) megnevezéseét,

a feladat végrehajtasanak hataridejét,

a végrehajtasra vonatkozo tajékoztatasi kotelaxptteet,

a feladatok végrehajtasahoz szikséges feltételghatd@rozasa.

Az Ugyvezed a munkaterv végrehajtasat folyamatosan éhares értéke-
li.
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5./A kapcsolattartas rendje

A tarsasag feladatainak hatékonyabb ellatasa éoeeke bels szervezeti
egységek egymassal szoros kapcsolatot tartanak.

Az egyuttnikddés soran a szervezeti egységeknek minden ahyérekee-
désnél, amelyik masik szervezeti egysétkaaeési tertletét érinti, az in-
tézkedést megétéen egyeztetési kotelezettséguk van.

Az eredményesebb {tkbdés eabsegitése érdekében a tarsasadg szakmai
szervezetekkel, gazdalkodd szervezetekkel egyilitidesi megallapodast
kothet.

6./A tarsasag ugyiratkezelése
A tarsasagnal az ugyiratok kezelése kozpontoséntiszerben torténik.

Az Ugyiratkezelés iranyitasaert és etfleaéséért az tigyvezetelelss.

Az Ugyiratkezelést alratkezelési Szabalyzban foglalt ebirasok alapjan
kell végezni.

7./ A kiadmanyozas rendje
A tarsasagnal a kiadmanyozas rendjét az lgydezeibalyozza.
A kiadmanyozas rendjének szabalyait az SZMSZzamu mellékletéar-
talmazza.

8./Bélyegbk hasznalata, kezelése

Valamennyi cégszéralairasnal cegbélyedizkell hasznalni. A bélyedk-
kel ellatott, cégszéen alairt iratok tartalma érvényes koételezettségval
last, jogszerzést, jogrél valo lemondast jelent.

A tarsasag belyegr a pénzigyi asszisztens koteles naprakész abapot
nyilvantartani.

A tarsasagnal cégbélyefhasznalatara a kdvetkidzjogosultak:

- Ugyvezed, - pénzlgyi asszisztens
- gazdasagi vezét - tgyfélszolgalat,
- dijbeszed, - étteremvezét

kozétkeztetési lUzletagvedet
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Az atvewbk személyesen felétek a cégbélyegk megirzéséért. A cégbe-
lyegzok beszerzésél, kiadasardl, nyilvantartasarol, cseréjaes évenkén-
ti egyszeri leltarozasarol a pénzigyi asszisztemslgskodik, illetve a bé-
lyegzs elvesztése esetén adiehsok szerint jar el.

9./ Atarsasag gazdalkodasanak rendje

A tarsasag gazdalkodasaval, ezen belll kiemelteieketi terv elkészite-
sével, végrehajtdsaval, a tarsasag kezelésébénwa@yon hasznositdsaval
0sszefug§ feladatok, hataskorok szabalyozasa - a jogszab&@ya fenn-
tartd rendelkezéseinek figyelembevételével - axéggt feladata.

a) A gazdalkodas vitelét disegit bels szabalyzatok
— Szamlarend,
— Szamviteli politika,
— Eszk6zOok és forrasok értékelési szabalyzata,
— Bizonylati szabalyzat,
— Bels) ellerdrzési szabalyzat,
— Pénzkezelési szabalyzat,
— Leltarkészitési es leltarozasi szabalyzat,

— Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és zétgjteek szabaly-
zata,

— Onkoltség szamitasi szabalyzat.
b) Bankszamlak feletti rendelkezés

A banknal vezetett szamla feletti rendelkezésr@goakat az lgy-
vezeb jeldli ki. Neviket és alairdsukat be kell jelentaa érintett
pénzintézethez. Az alairas-bejelentési kartonokeggymasolati pél-
danyéat agazdasagi vezét kotelessrizni.

c) Az utalvanyozas rendje

Az utalvanyozasi jog azt a jogosultsagot jelentj\el, az ezzel fel-
ruhdzott személy igazolja a pénztar felé valamiigdiés jogossagat.

Pénz, anyag, utalvanyozasara csak az utalvanyjorasl felruhazott
vezeb jogosult.
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A tarsasag mas vezdt illetve alkalmazottait az Ugyvedetuhazza
fel utalvanyozasi joggal.

Az utalvanyozasi jog tartalméat, esetleges korlatagban kell k6zolni
az e jogosultsaggal felruhazott dolgozoval. Az w#tayozasi jogkor
gyakorlasat kilon Ugyvez@tutasitas szabalyozza.

Az utalvanyozasi joggal felruhazott személygkraprakész nyilvan-
tartast kell vezetni, amely tartalmazza az utaleaagra jogosultakrol
a kovetke#d adatokat: név, beosztas, utalvanyozasi jog tastabseet-
leges korlatai, a jog megadasanak, illetve megwvamds idpontja,

sajat ke# névalairasa.

10./Bel$ ellenorzés

A tarsasag belsellensrzésének megszervezéséért, rendszerének kialakita-
saért az Ugyvezét felebs.

A belss ellerdrzés feladatkdre magaban foglalja tarsasagnal folyd
- szakmai tevékenységgel 6sszeftigg
- gazdalkodasi tevekenységgel kapcsolatos

ellervrzési feladatokat.

A szakmai elleéirzések éves ellénzési terv alapjan térténnek, az ebien
zési terv a tarsasag éves munkatervének melléklete.

A bels ellensrzést aBelss ellensrzési szabalyzbtn foglaltak szerint kell
megszervezni és elvégezni.

Az ellerdrzések tapasztalatait az Ugyvézadlyamatosan értékeli és azok
alapjan a szukséges intézkedéseket, megtesaieiketzdeményezi.

Az ellerbrzések tapasztalatairdl, eredméryéaz érintetteket, a vizsgalt

tertlet vezdiit, valamint dolgozoi értekezleten a tarsasag dadgoaz
ugyvezeb tajékoztatja.
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11./ A helyettesités rendje

A tarsasagnal folyd munkat a dolgozéklates vagy tartos tavolléte nem
akadalyozhatja.

A dolgozok tavolléte esetére a helyettesitésiseerének kidolgozasa az
ugyvezed, illetve felhatalmazasa alapjan az adott szervezptség veze-
t6jének feladata.

A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozétkatt konkrét feladatokat
a munkakori leirasokban kell rogziteni.

A tarsasagon bellli helyettesités rendjét aavéggtk bels utasitasban
szabalyozhatja.

12./ Munkakorok atadasa

A tarsasag vezeétallasu dolgozoi, valamint az tgyveaetital kijeldlt dol-
goz6k munkakdrének atadasaradl, illetve atvétélgszemélyi valtozas ese-
tén jegydkonyvet kell felvenni.
Az atadasrol és atvétélikészult jegydkonyvben fel kell tintetni:

— az atadas-atvételdgontjat,

— a munkakoérrel kapcsolatos tajékoztatast, fontosalaibokat,

a folyamatban lév konkrét tigyeket,

az atadasra kertikeszkozoket,

az atado és atvé\eszrevételeit,

a jelenlévk alairasat.

Az atadas-atvételi eljarast a munkakorvaltozdstetben legkésdbb 15
napon belidl be kell fejezni.

A munkakdr atadas-atvételével kapcsolatos dj#folytatasardl a mun-
kakor szerinti felettes veziegondoskodik.
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V. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

Az SZMSZ hatalybalépése
Az SZMSZ 2009. jalius 1. napjan Iép hatalyba.

Az SZMSZ hatalybalépésével egyildgl hatalyat veszti a korabbi
/200... szam alatt jovahagyott SzervezetMikddési Szabaly-

Az SZMSZ mellékleteinek naprakész allapotbatat#rol az tgyve-
ze® gondoskodik.
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1. sza&mu melléklet

TAGIJEGYZEK

Atarsasag neve: RFV - Sarospatak Varosgazdalkddagprofit Korlatolt
Felebsséd Tarsasag
A tarsasag roviditett neve: RFV - Sarospatak Nofpgd.
A tarsasag székhelye: 3950 Sarospatak Kossuth. §z44
A tarsasag telephelye: 3950 Sarospatak Oktobetr2B Kozponti kazanhaz
3950 Sarospatak Kossuth L. Gt 57. Makldh&tgerem

és kozponti konyha.

A cég megalakulasanakdgdontja: 2007 .09. 24.
A cég bejegyzésénekdpdontja: 2007. 10. 02.
Cégjegyzekszam: 05-09489

Adodigazgatasi azonositdé szam: 13299839-4-05
KSH-szam: 13299&530-599-05
Tarsadalombiztositasi torzsszam: 13299839

Bankszamlaszam: 12001008 — 00155419 - 00100004

Az adatokban tortént valtozasok:

Megnyitva:

(P.H.)

ugyvezed alairasa
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A tagok neve (cege) lakbhelye (székhelye) torzshipeé

Sarospatak Varos Onkormanyzata

Székhely: 3950 Sarospatak 3950 Kossuth L. Ut 44. sz
Képviseb: Dr. Horcsik Richard polgarmester
Torzsbetét 6sszege: 1.530.000,- Ft.

RFV Regionalis Fejlesztési, Beruhazo, Tewres Szolgaltato
Nyilvanosan Mikddé Részvénytarsasag.

Székhelye: 1118 Budapest, Szamado ut 19. sz.

Képviseb: Makra J6zsef vezérigazgato

Torzsbetét 6sszege: 1.470.000.- Ft.
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A tarsasagi szerddésnek potbefizetésekre vonatkozo6 rendelkezései:

A taggyilés legalabb haromnegyedes tobbséggel meghozaitokata alap-

jan potbefizetési kotelezettséget irhat, dla az a veszteségek fedezéséhez
szikséges. A potbefizetési kotelezettség éventealkgyommal hatarozhato

el és legfeljebb a torzsbetétek 20%-a erejéigdhge A befizetést a hataro-

zat meghozatalatdl szamitott 60 napon belll kdkgsaeni. A potbefizetés
csak pénzzel teljesithieq tarsasag bankszamlajara, beszamitasnak nincs he-
lye. A potbefizetés 6sszege a tag torzsbetétjét mamli. A veszteség potla-
sdhoz nem szilkséges potbefizetéseket a tagokeasggsra kell fizetni.

A tarsasagi szerddésnek mellékszolgaltatasokra vonatkozo rendelkeze-
sei:

A tagok részéil gyakorolhat6 elbvasarlasi jogokra vonatkozo rendelke-
zések:

Az Uzletrész értékesitése esetén a tagot, a tgdtagagy a taggiés altal
kijelolt személyt — ebben a sorrendben évétarlasi jog illeti meg az értéke-
siteni kivant Gzletrészre.

Ha a tag az atruhazasi szandék bejelerttesgdmitott 15 napon belll nem
nyilatkozik, ugy kell tekinteni, hogy azdasarlasi jogaval nem kivant éini.
A tarsasag vagy az altala kijel6lt személy esetérataridd a bejelentést
szamitott 30 azaz harminc nap.
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A tagok személyében vagy Uzletrészében bekovetkdzgiltozasok:

ugyvezed
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2. szadmu melléklet

JEGYZOKONYV
(T4 U || Korlatolt Felglsséd Tarsasag
hivatali helyiségében 200... év ............... ha..... napjan megtartott taggy
leésén.
Jelen vannak:.........cccoeevvviiiiiiinneenom ugyvezeb
.................................. tag
.................................. tag
Napirend: L. ....oooiiiiiiiiiicee e e e
2 e —
.................................. ugyvedetmint levezei elndk megéallapitja, hogy a

szavazatok 100%-at képviédibrzstke a taggylésen képviselve van, igy a
taggyilés hatarozatképes.

A taggyilés a fenti napirendet egyhangulag és nyilt szasst&lfogadja.

1) Az elndk ismerteti az disnapirendi ponttal kapcsolatos kérdéseket,
amelynek ébb elemei a kbvetkék:

A taggyilés résztvedi az altaluk mar korabban megismeidteljesztést egy-
hangulag és nyilt szavazassal hozott hatarozatwdtiaadjak és alairasuk-
kal latjak el.

Amennyiben az éferjesztés elutasitasra kertlt, értelemgeer ennek tényét
kell a jegygkényvben rogziteni.
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3. szadmu melléklet

Ez a kdnyv 1 lapszamtdl 10 lapszamig
10 szamozott lapot tartalmaz.

, 200

ugyvezed

Az ebben a kdnyvben felsorolt hatarozatok szovadptelesitett jegyikonyveket
tartalmaz6 kdnyvben rogzitettik.
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Sorszam

Kelet

A jegyzokdnyv
oldalszama
-tél -ig

A hatarozat targya

A hitelesit alairasa
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4. szamu melléklet

Korlatolt Feleldsséd Tarsasag Felugyd Bizottsaga

UGYREND

A i, Kft. Felligy@Bizottsaga az 2006. évi IV. torvény alapjan

ugyrendjét az alabbiakban allapitja meg:

1) A Felligyelb Bizottsag szervezete:

— A Felugyeb Bizottsag - a tovabbiakban FB - harom/6t tagbbl al
akiket a taggilés valasztott meg/az alapitok jel6ltek kicelgben
egy évre. Ezt kbvéen a FB-ot a tagdyes valasztja 6t évre.

- A FB elndkének megvalasztasara barmely tag jawaskathet,
melyrdl a tagok nyilt szavazassal dontenek.

— a FB-tag Ujravalaszthato és a tafijgg altal visszahivhato.

- FB-tag legfeljebb egyidéjeg 6t tarsasag FelligyeBizottsagaba
valaszthaté meg. A tag minden ilyen tagsagarolrdekelt tarsasa-
got (Igazgatosagat, Ugyvedgt) értesiteni koteles.

— A tag kotelezettségeinek megszegéséért, a tarsasagozott ka-
rért a polgari jog altalanos szabalyai szerintlfddwéve ha a hata-
rozat vagy intézkedés ellen tiltakozott és tiltedsm a FB-nak
vagy a taggilésnek bejelentette.

— A tagok a tarsasag ugyeélirszerzett értesuléseiket Uzleti titokként
kotelesek kezelni.

— Atag jogait és kotelezettségeit csak személyegakagolhatja.

— A FB tagja tagsagardl a tagdgs egyiddj tajékoztatdsa mellett a
legkdzelebbi FB-ulésen mondhat le.

— Uj tag valasztasa esetén annak megbizatasa azilegdeegva-
lasztott bizottsag tikbdésenek idejére szal.
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A Felugyeb Bizottsag elnoke:

A feliigyeb bizottsag tagjai:

— Az elndk illetve a FB tagok a tarsasag SZMSZ-bagidibak alap-
jan allando/eseti meghivottként, szavazati jog ilétkszt vehet a
tarsasag munkaértekezletein.

- A taggyilésen a FB részt vesz, ahol a FB megallapitasastraik
iIsmerteti.

— Az elndk a FB uléseire a kdnyvvizsgalét meghivhatja

— Az elntk koételes dsszehivni a bizottsagot a korgagaloi jelentés
kézhezvételél szamitott 15 napon belll, illetve ha a konyvvizsg
|6 kéri. Ez esetekben a kbnyvvizsgalot az tlésrg kadl hivni.

— Ha a tagok szama haro &la csokken, ugy koteles az tgyvézet
egyidefi tajékoztatasa mellett a taddgs Osszehivasat kezdemeé-
nyezni.

— Az elndki megbizatas megsrse esetén a bizottsag 8 napon beldl
Uj elndkot valaszt.

2) A Fellgyelb Bizottsag mikodése

— A FB a tarsasag évi rendes tafil@geit megdizé 30 napon belll,
de félévente legaldbb egyszealamint szikség szerint tartja tlése-
it.

— A FB-ot az elndk hivja 6ssze, a napirendi pontokjeiélésevel. A
tagoknak a meghivast az uléételegalabb 8 nappal postan, telefa-
xon, telexen, stk esetben telefonon megkuldi.

— A FB ilésen a tagokon kivll targyalasi joggal réssznek a szak-
értok és mindazok, akiknek a jelenléte a napirendhékssges.
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— A FB Uléseit két tag az ok és a cél egyidejegjelolésével dssze-
hivhatja ha az elndk ezt nem teszi meg, illetveeleiettségét el-
mulasztja.

— A FB hatarozatképes, ha a tagjainak kétharmadé&gidabb 3 tag
jelen van.

— A FB hatarozatait egysZesz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

— Ha béarmely tag kéri, Ugy hatarozathozatéttedz elnok titkos sza-
vazast rendelhet el. Szavazateg§e@l esetén az elndk szavazata
dont.

— Minden FB uléssl jegyzokonyv készul, mely tartalmazza a jelen-
leévoket, az Glés helyét, idejét, a napirendet és adedéokat.

- A jegyzokdnyvben fel kell tintetni minden olyan tényt vagsle-
ményt, amelyet a tagok javasolnak. Az esetlegesbkisegi vagy
kulonvélemeényt, tiltakozast minden esetben jéggnyvezni kell,
vagy azt irasban a jegydnyvhoz kell mellékelni.

- Rogziteni kell a szavazas eredményét, az ellensakveélemeé-
nyet.

- A jegyzokonyvet az ulést kovétharom napon belil kell elkészite-
ni. A jegyzdkonyvet az elndk hitelesiti és megkuldi a tagoknek,
vabba szikség esetén az Ugyvézek, és a kdnyvvizsgaldnak is.

— A FB maga szervezi meg iratkezeléseét.

— A hatarozatokat sorszammal és év megjel6léssekkathi és nyil-
vantartani a kovetkéztartalommal:

a) sorszam, (évenkeénti jeldléssel, pl. 1/2008. stb),
b) jegyzkonyv kelte,
c) az Ulés targya,
d) a jegydkonyv oldalszama -tdl -ig.
3) A Felligyels Bizottsag jogai és kotelezettségei
— A FB atagok nevében és érdekében éHeima tarsasag igymenetét

a hatalyos jogszabalyok, a tarsasagi subrg €s a taggiési hata-
rozatok alapjan.
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— Ellenérzi a tarsasag pénz- és hitelgazdalkodasat, ketebke és
egyéb kapcsolatait, a gazdalkodas eredményessegégyvitel he-
lyességét.

— A FB tagja a feladataihoz tartozé tgyekben barmiktuilagositast
kérhet az Ugyvezétsl, a tarsasag egyéb vegiedl és dolgozditdl.
Feladata ellatdsa soran joga van a tarsasag mabetekinteni, az
ugyek menetéi felvilagositast kerni.

— A FB munkaja soran indokolt esetben, szikség dzedntarsasag
koltségere - ks szakérdt vehet igénybe.

— A FB folyamatosan informalddik a taggjgs altal jovahagyott éves
terv teljesitéséil, melyhez a szikséges informaciokat az Ugyvezet
biztositja

— A FB koteles részletesen megvizsgalni az évi szaswat, a mér-
leget, a nyereség felosztasara, az osztalék mpgakara vonatko-
z6 inditvanyokat, éterjesztéseket. E feladatainak végrehajtasarol
és eredményér a taggyilésnek jelentést tesz.

— A FB koteles elleérizni a bel$ informacids, szamviteli és pénz-
Ugyi rendet, a tarsasag szabalyzatait €s azok lkemmdseinek vég-
rehajtasat.

- Ha a FB jogellenességet, alapszabalyba, vagy aiibagi hataro-
zatba Utkoéa tényt, mulasztast tapasztal,@koteles az tigyvezét
haladéktalanul értesiteni.

— Ha a tarsasag érdekeibe uUtkomtézkedést, mulasztast, visszaélést
tapasztal, koteles a tagdgs Osszehivasat az lUgyvdéwedl hala-
déktalanul kezdeményezni, vagy a taifjggt 6sszehivhatja.

— Az Ugyvezeb ellen a tagglés hatarozata alapjan inditott perben a
tarsasagot a FB elndke képviseli.

4) A Felugyelb Bizottsag, illetve tagsag megsinése

MegsZinik a Felugyel Bizottsag a meghatarozottéidrtam lejartaval, il-
letve a térvényben meghatarozott egyéb ok bekozéHesesetén.

A feligyels bizottsagi tagsag visszahivassal, lemondassad|adlzissal,
illetve felszamolas esetén felmentésséhsiz meg.

A bizottsag tugyrendjét a kozaigs hagyja jova.
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Az Ugyrendet a bizottsag médosithatja.6Eaz Gigyvezdit az elndk ut-
jan eértesiti. Ezt kovéen a modositast a tadgdgs hagyja jova.

Felligyel Bizottsag elndke FellgyéIBizottsag tagja
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SZERVEZETI FELEPITES

45

5. szadmu melléklet



6. szamu melléklet

MUNKAKORI LEIRASOK
(A munkakdri leirasolavasoltszerkezete, tartalma)

1./ Bel$ szervezeti egység megnevezése
2./ A munkakodr megnevezeése
3./ A munkakdr bet@jének neve
4./ A munkakor betdltéséhed et iskolai végzettség
5./ A munkakort bet@tkozvetlen felettese
6./ A munkakodrt bet@tkdzvetlen iranyitasa alattirkddo
- szervezeti egységek vagy
- munkakdrok megnevezése
A beosztottakkal kapcsolatos munkaltatgojofelsorolasa
7./ Munkakori feladatok (rendszere):
- elkésziti, kidolgozza:
- kozrentikodik:
- javaslatot tesz:
- véleményezi:
- dont:
- informaciot szolgaltat:
- ellerdriz:
- felelos:
8./ A munkakadrt ellato altal ellatott helyett@ésitmegbizatas
9./ A munkakadrrel 6sszefu§eggyéb kérdések:
- kapcsolat kiils szervekkel
- kapcsolat betsszervekkel
- anyagi felebsség megjeldlése
10./ A munkakdrrel nem dsszefitgtpladatok felsorolasa
11./ Alairasok: készitette és jovahagyta
12./ A dolgoz6 tudomasulvételének igazolasa
13./ A munkakoéri leirdssal kapcsolatos észrevaiegjegyzés
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1./
2./
3./
4./

5./
6./
7./

7. szamu melléklet

ALAIRAS RENDJE
(A kiadmanyozas rendjének szabalyozasahoz javasokexzet,
tartalom)

Az Ugyvezet jogosult kiadmanyozni

Az Ugyvezet tavolléte esetén a kiadmanyozasi jog gyakorléja
A tarsasag valamennyi vedjetjogosult kiadmanyozni

Bel$ szervezeti egység vedg jogosult kiadmanyozni

(tobb szervezeti egység esetén kulon-kulén)

Vezebk tavolléte esetén a kiadmanyozasi jog gyakorloi
Onall6 kiadmanyozasra jogosultak

Hatalybalépés tgpontja
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SAROSPATAK VAROS KEPVISED-TESTULETE
7950-3/2009. (V.29.) KT. szamu
hatdrozat -tervezete

hészolgaltatasi szeréddés modositasardl

A Képviseb-testilet megtargyalta az RFV-Sarospatak Nonpifit, mint szolgaltato es
Sarospatak Varos Onkormanyzata, mint megrénkigt 6tt fennallé Bszolgaltatasi szebdés
modositasara vonatkoz@tdrjesztést és azt elfogadia.

A hészolgaltatasi szeedés modositas e hatarozat mellékletét képezi.

Felebs: polgarmester, a Kft. tgyvezg

Hataridb: azonnal

Dr. Szab6 Rita s.k. Dr. HkcRichard s.k.
aljegyd polgarmester

A kivonat hiteléll:



Hészolgaltatasi szerddés Modositas

amely létrej6tt egyréséra

RFV-Sarospatak Varosgazdalkodasi Non-profit Kft.
3950 Sérospatak, Kossuth u. 44.
Cégjegyzéekszama: 01-09-728186
Adoszama: 13299839-2-43
Bankszamlaszama: 12001008-00155419-00100004
(a tovabbiakban:Szolgaltatd ), valamint
Sarospatak Varos Onkormanyzata
3950 Sarospatak, Kossuth Lajos u. 44.

(a tovabbiakban:Megrendelé”)

kozott alulirott napon és helyen az alabbi felekehellett.

1.

A Felek kozott 2007.08.06-an delzolgaltatasi Szebrdés (tovabbiakban: alapszédés) jott
létre. A Felek jelen okirattal a hivatkozott Szateés 7.1. pontjanak is megfeieh kivanjak az
eredeti Hbszolgaltatasi szetdést kozos akarattal modositani.
Az alapszerédés 4.2. pontja az alabbira véltozik:
4.2.Szolgaltaté az 1. pont szerint szolgaltatait bz alabbi dijtételeknek megfaieh
szamlazza ki:

4.2.1 A szolgéaltatéasi dij a jelen szédes alairasat kouegn 3 133 932,-,-
Ft/hé + AFA.

4.2.2 A hédij: az egyes intézmények részére az energia dtadtyyaeresked
szamlajaban szerépl 0sszeg kozvetitett szolgaltatdsként kerdl
tovabbszamlazasra.

Az alapszerédés 4.3 pontja az aldbbiak szerint médosul:
4.3 A szolgaltatasi dijat Szolgéltat6 jogosult és késed KSH fogyasztoi arindex
mértékével azonos mértékben madositani minden nawtéebruar honapban.
Az alapszerédés 4.11. pontja az aladbbiak szerint keril modeisita
4.11 Megrendeb a finanszirozo pénzintézet és véllalkozo résaé@siszo jogot
biztosit a 4.2 pontban részletezdit s szolgéltatasi dijhatralék 6sszegének
Megrendeb szamlajarol tortéhbeszedésére vonatkozdan, legfeljebb a mindenkori
hészolgaltatasi szamla értékéig, arra az esetre, myiEn Megrendél fizetési
kotelezettségeinek hatadiek nem, vagy nem hianytalanul tesz eleget. Az sd@as
felhatalmazas szamlaveédiankjaval tortéé atvételét jelen okirat alairasatol
szamitott 8 banki napon belll eljuttatja Szolgahak.

Az alapszer&dés 6.4 pontja az alabbiak szerint médosul:
...... A téblazatban rogzitett értékeket a mindenkoflamoéval (KSH altal publikélt
fogyasztoi arindex) évenként korrigalni kell. Abban esetben azonban, ha a sidés
rendkivili felmondasara @zolgaltatd szerddésszegése miatt keriilt sor, a fenti értékek a
fenti értékbiztositas figyelembevétele nélkil kékea berendezések vételarat és a
Megrendelé egyéb kartéritést nem kdvetebaolgéltatotal. .....

A fentiekben részletezetteken tulnden az alapszetdés rendelkezései véaltozatlan tartalommal
érvényben maradnak.

Sarospatak, 2009. mjus 29.

Szolgaltatd Megrended



SAROSPATAK VAROS KEPVISED-TESTULETE
7950-3/2009. (V.29.) KT. szdmu
hatdrozat -tervezete
tavhészolgaltatasi szerédés modositasarol
A Képviseb-testilet megtargyalta az RFV-Sarospatak Nonpifit, mint szolgaltato es
Sarospatak Varos Onkorményzata, mint megréndeéizott fennalld tavbszolgaltatasi
szerddés modositasara vonatkoz6tetjesztést és azt elfogadia.
A tavhészolgaltatasi szebdés modositas e hatarozat mellékletét képezi.
Felebs. polgarmester, a Kft. Ugyvezgt

Hataridb: azonnal

Dr. Szab0 Rita s.k. Dr. HeikcRichérd s.k.
aljegyd polgarmester

A kivonat hiteléll:



Tavhészolgaltatasi szerddés Modositas

amely létrej6tt egyréséra
RFV-Sarospatak Varosgazdalkodasi Non-profit Kft.
3950 Sérospatak, Kossuth u. 44.
Cégjegyzéekszama: 01-09-728186
Adoszama: 13299839-2-43
Bankszamlaszama: 12001008-00155419-00100004
(a tovabbiakban:Szolgaltatd ), valamint
Sarospatak Varos Onkormanyzata
3950 Sarospatak, Kossuth Lajos u. 44.
(a tovabbiakban:Megrendelé”)
kozott alulirott napon és helyen az alabbi felekehellett.

1. A Felek kozott 2007.10.01-én T&4drolgaltatasi Szebrdés (tovabbiakban: alapszédes) jott
létre. A Felek jelen okirattal a hivatkozott Szateés 7.2. pontjanak is megfeieh kivanjak az
eredeti Hbszolgaltatasi szetdést kozos akarattal modositani.

2. Az alapszerédés 4.2.2 pontja az alabbira véltozik:

4.2.2 A hodij a Megrendd, mint arhatésag altal meghozott armegallapito
dontésnek megfelél mértéki fajlagos tidij és a mért émennyiség
szorzata alapjan kerll kiszamlazasra

3. Az alapszerédés 4.3 pontja az alabbiak szerint médosul:

4.3 A szolgéltatasi dijat Szolgaltato jogosult és kéded KSH fogyasztdi arindex
mértékével azonos mértékben madositani minden nawtéebruar honapban.

4, Az alapszerédés 4.9. pontja az alabbiak szerint keriil médasitas

4.9 Megrendeb a finanszirozo pénzintézet és vallalkozo résaé@sisz0 jogot biztosit a
4.2 pontban részletezeti-+és szolgaltatasi dijhatralék 6sszegének Megréndel
szamlajardl tortéhbeszedésére vonatkozdan, legfeljebb a mindenkeridigaltatasi
szamla értékeéig, arra az esetre, amennyiben Megjtefizetési kotelezettségeinek
hatariddre nem, vagy nem hianytalanul tesz eleget. Az sw@elhatalmazas
szamlavezétbankjaval tortéé atvételét jelen okirat alairasatél szamitott 8kban
napon belll eljuttatja Szolgaltaténak.

5. Az alapszerddés 6.4 pontja az alabbiak szerint médosul:
...... A tablazatban rogzitett értékeket a mindenkofiasioval (KSH altal publikélt
fogyasztoi arindex) évenként korrigalni kell. Abban esetben azonban, ha a sidés
rendkivuli felmondasara @zolgaltatd szerddésszegése miatt kerult sor, a fenti értékek a
fenti értékbiztositas figyelembevétele nélkil kékea berendezések vételarat és a
Megrendelé egyéb kartéritést nem kdvetebaolgéltatotal. .....

6. A fentiekben részletezetteken tulnden az alapszetdés rendelkezései valtozatlan tartalommal
érvényben maradnak.

Sarospatak, 2009. mjus 29.

Szolgaltatd Megrended



Hoszolgaltatasi szerzodés
amely létrejott egyrészrol a

RFV-Sarospatak Varosgazdalkodasi Non-profit Kft.
3950 Sirospatak, Kossuth u. 44.
Cégjegyzékszama: 01-09-728186
Adoszama: 13299839-2-43
Bankszimlaszama: 12001008-00155419-00100004
(a tovabbiakban: .,Szolgaltaté™ ), valamint
Sarospatak Viros Onkormanyzata
3950 Sarospatak, Kossuth Lajos u. 44.
(a tovabbiakban: ,Megrendel6™)
kozott alulirott napon és helyen az alabbi feltételek mellett.

Preambulum

Szolgiltaté energia koltség megtakaritasi lehetoségek feltarasat és megvaldsitasat szervezi és
bonyolitja. A megvaldsitas soran olyan megoldasokat alkalmaz, melyek révén Megrendelé sajat erd
és kockazat nélkiil jut korszerii eszkozokhdz, és egyattal csokkentheti koltségeit. A jelen
Hoszolgaltatasi Szerz0dés az energiavételezés és szolgaltatds — és ezzel a megtakaritas realizalasanak
— modszerét ¢s feltételeit hivatott régziteni.

1. A szerzddés targya

I.1 A jelen szerzédés targya Megrendelé 2. sz mellékletben felsorolt intézményei fiitési
energiakoltségeinek csokkentése, illetve fiitési rendszerének Szolgaltaté koltségviselésével
torténo  korszeriisitéese. A Megrendelé jelen szerzédéssel megrendeli Szolgaltato-tol a
hészolgaltatasi tevékenység ellatasat.

1.2 Hoszolgaltatasra (lasd az 5. pontot) a szerzdés alapjan egész évben keriil sor. A fiitési szezont
felek kozos megegyezéssel a mindenkori év oktober 15. és a rakovetkezo év aprilis 15. kozotti
idoszakban hatarozzak meg. Az l.1.-ban megadott létesitmény vezetje irasbeli kérésére a
flitési szezontol eltérden eld- és utofiitésre kiteles a Szolgaltato.

.3 A Szolgiltat6-nak a fiitést agy kell szolgaltatnia, hogy a fiitési szezonban (illetve az igényelt
clo- és utofiitési szezonban) az emberi tartozkodas céljara szolgald fiitott helyiségek belsé
hémérséklete naponta 8-16 ora kozott dtlagosan +22 °C, az el6térben, WC-ben,
mosdobhelyiségben +20 °C, tornateremben +18 °C.

2. A Szolgaltato jogai és kotelességei

2.1 Az 1.1, pontban megjeldlt Iétesitmények fiitési feladatait ellatd berendezések tervezeését.
engedélyezését, szallitasat és beépitését koteles a Szolgaltato sajat koltségén, sajat kockazatara
clvégezni.

2.2 Szolgaltato koteles a beruhazast a 2. sz. mellékletben felsorolt intézmények esetében 2007.
december 30-ig lizembehelyezesi eljarassal befejezni.

2.3 Megrendel6 tulajdonat kepezik a hoszolgaltatas ellatasat biztosito ¢s lehetové tevé szekunder
oldali berendezések. A hotermeld (primer oldali) berendezések Felek kozos akarataval kiilsd
alvallalkozoi forras bevonasaval keriilnek korszerisitésre a 2.6. pont szerint.

2.4 Szolgaltaté vallalja. hogy a szerzodés teljes idOtartama alatt a berendezések (izemeltetési.
karbantartasi ¢s javitasi munkait elvégzi.

2.5 Megrendelé az Aht 105/B.§.(1). b) pontja értelmében jelen szerzodéssel hozzajarul Szolgaltato
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Hdszolgaltatasi Szerzodés Onkormanyzat — RFV-SV

mindenkori tulajdonosai alvallalkozoként térténo bevonasahoz a kozfeladatok ellatasaba. Mas
alvallalkozok. illetve kozremiikodok igénybevételéhez a hivatkozott joghely szerint Megrendeld
hozzajarulasa sziikséges meghatalmazottja atjan.

Szolgaltaté koteles a felmeriilé javitdsi munkadkat a bejelentéstél szamitott 24 oran beliil
megkezdeni, folyamatosan végezni ¢s a koriilmények altal lehetévé tett legrévidebb idén beliil
befejezni.

Felek megillapodnak abban, hogy a finanszirozas biztositékaként Szolgaltaté arbevetel-
engedmeényezest biztosit a finanszirozé pénzintézet szamara a Megrendel6 altal fizetett dijakra,
melyet Megrendelé jelen szerzédés aldirasaval tudomasul vesz.

3. Megrendelé jogai és kitelezettségei
A Megrendelé koteles a Szolgaltaté részére a feladat ellatasahoz sziikséges munkateriiletet,

valamint az engedélyezéshez sziikséges valamennyi dokumentumot biztositani, és az
engedélyezési eljaras lebonyolitasat segiteni.

.Megrendeld kételes minden jelentosebb (a beépitett teljesitmény 10 %-at elérd, vagy meghaladd)

teljesitmény (technologia, fiitott Iégkobméter, stb.) valtozast elére Szolgaltaténak irasban jelezni,
annak érdekében, hogy a sziikséges intézkedéseket meghozhassa. Szolgaltaté — azon tilmenden,
hogy a technolégiai intézkedéseket megteszi — kovetkez6 havi szamlajaval a
teljesitményvaltozasok miatt esetleg valtozo szolgaltatasi dijrol kdteles Megrendelét értesiteni.

.A Megrendelé Szolgaltaté (és/vagy Szolgaltaté altal megbizott harmadik fél) iizemelteto-,

karbantarto- és szervizszemélyzete szamara mindenkor biztositja a berendezések elérhetdségét.

.A Megrendel6é kotelezettséget vallal arra, hogy a szerzodés idbtartama alatt mashonnan

héenergiat nem szerez be, és nem épit sajat koltségén hidszolgaltatasra alkalmas berendezést.

. A Megrendel6 a kazanhazat kiilon irasos engedély alapjan téritésmentesen bocsatja a Szolgaltato

rendelkezésére.

.Amennyiben gaz-kdézmiifejlesztési hozzajarulas megfizetése sziikséges, ugy ennek koltsége a

Megrendel6t (mint az ingatlan tulajdonosat) terheli. Ennek megfeleléen a Megrendel6 koteles a
helyi gazszolgaltaté felé befizetni az 1.1. pontban meghatirozott Iétesitmények esetleges
kézmifejlesztési hozzajarulasat

4. Dijtételek és fizetési feltételek

Szolgaltaté a feladat ellatdsahoz elengedhetetleniil sziikséges kazanhazi teriileteket a szerzddés
hatalya alatt bérli Megrendel6tél. Ennek fejében a szerzodés teljes hatalyara vonatkoztatva a
szerzodés megkotését kovetd 30 napon belill egydsszegben megfizet Megrendelonek 5 688 200
Ft+AFA bérleti dijat.

Szolgaltaté az 1. pont szerint szolgaltatott hot az alabbi dijtételeknek megfeleléen szamlazza ki:

2.1 A szolgaltatasi dij: 3 038 841 Ft/h6 + AFA

2 A hédij: az egyes intézmények fajlagos hddija (Ft/GJ) a 2. sz mellékletben keriil rogzitésre.

A szolgaltatasi dijat Felek minden naptari év februar hénapban a KSH fogyasztéi arindex
mértékével, mig a hddijat a mindenkori gazaremelkedéssel azonos mértékben, a valtozas
idépontjat koveto naptari honaptol modosithatjak,

A Megrendelé a berendezes iizemeltetésével kapcsolatban felmeriilé aram- €s vizszolgaltatasi
koltségeket Szolgaltatora atterheli. Mivel kilon aram- ¢s vizmér6 orak nem  keriiltek
felszerelésre, szerzodo felek az alabbi ataldny dijakban allapodnak meg;

Aram: 30.000,- forint + .@Fa\;’év
Viz: 30.000.- forint + AFA/év

Az atalanydij valtozasat az éves hivatalos fogyasztoi drindex viltozasanak megfelelo
inflaciokdvetessel Megrendelé érvényesiti szamlajaban. A valtozaskor a szamla mellckletekent
dtalanvdij-valtozasi értesitot kiteles megkiildeni Szolgaltatonak.

Szolgaltaté a forintra kerekitett dijakat havonta szamlazza ki Megrendelo felé. megpediz 2
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mindenkori honapot kévetd honap 10. napjaig. Megrendelé az atalanydijra vonatkozo szamlajat
koteles minden év februdrjaban ugyanezen idGpontra kiallitani. A fizetési hataridé 8 nap. Felek
megegyeznek, hogy a Megrendelé atalanydijat beszamitja Szolgidltatéo szamlajaba, ¢és
penziigyileg a kiilonbozetet egyenliti ki.

A szolgaltatasi dijat a Szolgaltato-nak megszakitott vagy korlatozott hészolgaltatas esetén is meg
kell fizetni. valamint akkor, ha a ho atvételére nem keriil sor.

Amennyiben a Megrendeld a dijak, vagy a dijak egy részének fizetésével késedelembe esik, a
mindenkori jegybanki alapkamatnak megfeleldé mértékii késedelmi kamatot tartozik a
Szolgaltaténak fizetni. 30 napos fizetési késedelem esetén a Szolgaltaté - a 30 napos késedelem
ideje alatt megtett - haromszori irasbeli felszolitast kovetden jogosult a hoszolgaltatast
felfiiggeszteni.

A Megrendeld a finanszirozo pénzintézet és vallalkozo részére inkasszo jogot biztosit a banki
toketorlesztés és kamatfizetés Osszegének Megrendelé szamlajarol torténd beszedésére
vonatkozoan, legfeljebb a mindenkori hoszolgaltatasi szamla értékéig, arra az esetre, amennyiben
Megrendelo fizetési kotelezettségeinek hataridére nem, vagy nem hianytalanul tesz eleget.

5. A szerzadés idotartama

Jelen szerzédés a felek altal mar megkdtott Vagyonkezelési szerzGdés hatalybalépésével
egyidében lép hatalyba.

Felek jelen szerzodést hatarozott idétartamra, az iizembehelyezéstdl szamitott 25 évre kotik,
mely iddtartam Felek egyetértésével tovabbi 12 évvel meghosszabbithatd. A lejaratot
megel6zéen legalabb 30 nappal a masik félhez intézett irasbeli felmondas hidnyaban a szerzodés
hatalya (és lejarati ideje) automatikusan egy évvel meghosszabbodik.

6. A szerzodés megsziinése

Rendes felmondas
A jelen szerzddést a szerz6do felek a lejarat napjara mondhatjak fel, a masik félhez a lejarat
napjat megel6zoen legalabb30 nappal irasban, ajanlott levél ttjan intézett felmondassal.
Rendkiviili felmondas

A szerzod6 felek a jelen szerzédést rendkiviili felmondassal kizarolag a masik szerzodé fél

stlyos szerzédésszegése esetén mondhatjak fel. Ezt azonban meg kell eldznie a szerzodésszegd

magatartasra vonatkozo, megfelel6 (min. 15 nap) hatarid6t biztosito irasbeli felszolitasnak.

Ha a Megrendelé a dijfizetési kitelezettségének a Szolgaltato irasbeli felszolitasa ellenére sem

tesz eleget, ¢és a dij beszedésére a jelen szerzédésben szabalyozott mas modon sincs lehetdség, a

Szolgaltaté jogosult a szerzodést azonnali hatallyal felmondani.

A szerzddés megsziinése

A szerzodés megsziinik abban az esetben, ha

a) a hokdzpont létrehozasahoz, ill. iizemeltetéséhez sziikséges hatosagi engedélyeket nem
adjak meg, vagy azokat visszavonjak,

b) olyan jellegii jogszabalyvaltozas kovetkezik be (kiilondsen az épitési normak, ipariizés,
kérnyezetvédelem teriiletén), melyek kévetkeztében a szerzédés gazdasagosan nem tarthato
fenn.

¢) a szakhatosagok a jelen szerzédés megkdtésekor - a hoszolgaltato berendezések |étesitése,
karbantartasa és iizemeltetésre vonatkozo kalkulacioban - figyelembe nem vett, azokat
jelentésen hatranyosan befolyasold, gazdasagilag elfogadhatatlan beruhazasokat irnak elo,

d) a felek barmelyikének jogutod nélkiili megsziinése, vagy a Tulajdonos létesitményének
bezarasa,

¢) a felek barmelyike altal elhdrithatatlan kériilmények allnak be, melyek kizarjak a ho
atadasat. vagy atvételét legalabb 30 napos iddtartamra.

A szerzodés az e pontban meghatarozott események bekovetkezésétol szamitott 90 nap

clteltével szlinik meg.

Amennyiben a szerzddés felmondasa fiitési idoészakra esik, a szerzodés a fiitési szezon végen
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szlinik meg.

A szerz0dés megsziinésének jogkdvetkezményei
A szerzodés megsziinése esetén a megsziinésig teljesitett szolgaltatasok ellenértékét a szerz6do
felek a masik félnek megfizetni kitelesek, a masik félnek felrohato megsziinés esetén a sérelmet
szenvedo fél karanak megtéritését igényelheti.
A szerzodés barmely okbol torténd, lejaratot megel6z0 megsziinése esetén a Megrendelod
koteles a hoszolgaltaté berendezéseket megvasarolni.
A szerzodo felek a berendezések vételarat intézményenként a 3. sz mellékletben régzitik.
Ezek az Gsszegek nem tartalmazzak a mindenkori torvényes altalanos forgalmi adot (AFA). A
tablazatban rogzitett értékek a mindenkori inflacioval évenként korrigdlasra keriilhetnek. Abban
az esetben azonban, ha a szerzddés rendkiviili felmondasara a Szolgaltaté szerzGdésszegése
miatt keriilt sor, a fenti értékek a fenti értékbiztositas figyelembevétele nélkiil képezik a
berendezések vételarat és a Megrendel6 egyéb kartéritést nem kovetel a Szolgaltato-tol.
A vételarat a Megrendeld az erre vonatkozo szamla kiallitasatol szamitott 30 napon beliil
koteles kifizetni. Amennyiben a fenti fizetési hataridével a Megrendelé nem teljesit, a
Szolgaltatoé a tulajdonaban lévo berendezéseket sajat kiltségeén leszerelheti és elviheti,

7. Egyéb rendelkezések

Felek a szerzodésben foglaltakat, kiilonés tekintettel a dijszabasra, minden naptari évben
december 31-ig feliilvizsgaljak.

Jelen szerzédés modositasa és kiegészité megallapodas kotése csak irasban lehetséges.
Amennyiben jelen szerzodes egyes rendelkezései hatalyukat vesztik, ez nem érinti a t6bbi
rendelkezés érvényességét.

Esetleges jogvitaik rendezésére felek a Fovarosi Birosag illetékességét kotik ki.

Jelen szerzodés magyar nyelven keriil alairasra 4 példanyban.

A szerz6do felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen szerzddés minden rendelkezését és
minden olyan szellemi terméket, valamint egyeb informaciot, amely a jelen szerzodés teljesitése
soran jutott a felek tudomasara, vagy amelyet a felek a jelen szerzédés teljesitésével
kapcsolatban fejlesztettek ki, beleértve - egyebek kozott - minden szabadalmat, iizleti titkot,
eljarast, know-how-t és egyéb informaciot, bizalmas informacioként kezelik, és azokrol
harmadik személy részére semmiféle felvilagositast nem nyijtanak. Ez alol kivételt képeznek a
szerzodo felek tulajdonosai.

A Szerzbdés elvilaszthatatlan részét képezé mellékletek:

l.sz  Ho- és melegviz-szolgaltatd berendezések létesitésére vonatkozo rendelkezések
2.5z Korszerisitendd intézmények
3.sz  Berendezések visszavasarlasi értéke

Sarospatak, 2007. oktober 1.
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1. s7. melléklet
Ho- és melegvizszolgaltatd berendezések Ictesitésére vonatkozo rendelkezések

Munkateriilet atadasa

A munkateriilet atadasa a Megrendelével el6zetesen egyeztetve torténik.

A biztonsagos munkateriilet biztositasat a szerz6dd felek a munka megkezdése elétt felvételre
keriil6 koordinacos jegyzokényvben szabalyozzak.

A munkateriilet szabadda tétele a Megrendelo feladata.

Munkafeltételek

Megrendel6 a Szolgaltaté és/vagy Szolgaltaté altal — szerzddéssel és feleldsséggel - megbizott
valamely harmadik fél dolgozoinak az anyagok és szerszamok tarolasara — térités nélkiil —
megteleld zarhato helységet biztosit, amelyet a munkateriilet atadason jeldlnek ki és az €pitési
naploban rogzitenek.

A Szolgaltaté és/vagy Szolgaltaté altal megbizott valamely harmadik fél a kivitelezés soran
betartja a Megrendelé6 munkavédelmi szabalyzatat, melyr6l a Megrendel6 koteles a Szolgaltato
¢s/vagy Szolgaltaté altal megbizott valamely harmadik fél munkavezetdinek, illetve jelenlévo
dolgozéinak — elére egyeztetett idopontban - oktatast tartani. A Szolgaltato és/vagy Szolgaltaté
altal megbizott valamely harmadik vallalat dolgozoinak oktatasa a munkavezetok feladata.
Alkalmi tiizveszélyes tevekenységhez az engedélyt a Szolgaltato cs/vagy Szolgaltaté altal
megbizott valamely harmadik vallalat kéri a Megrendel6tol az eldirasoknak megfeleléen. A
Megrendel6 az engedélyt kételes kiadni.

A munkavégzés kornyezetében a biztonsagos, szabad munkateriilet biztositisa a Megrendeld
feladata.

A munkavégzés 7.00-18.00 kozott torténik. Ettél eltéré munkavégzés lehetséges kiilon, elozetes
egyeztetés szerint,

Sarospatak, 2007. oktaber 1.
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[Intézmenyek listaja és fajlagos hodij

Intézmeény Fajlagos hédij (Ft/GJ)
Tudégondozo 2498
Rendeld 2498
Il.Rakéczi Alt.Iskola Rakoczi u. 2498
I.Rakéczi Alt.Iskola Petéfi u. 2361
MUvelédési Haz, Egészséghaz, Mozi 2361
Kommunalis Szervezet 2498
Hetes Etterem 2498
Csaladsegitd 2498
Mese Ovoda 2498
Carolina Ovoda 2498
Polgarmesteri Hivatal 2498

LY
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Ev | Erték (Ft)
1 3090175
2 3 080 667
3 3061650
4 3033126
5 2 995 093
6 2 947 552
7 2 890 502
8 2 823 945
9 2 747 879
10 2 662 305
11 2 567 222
12 2 462 632
13 2 348 533
14 2224 926
15 2091 811
16 1 949 187
17 1797 056
18 1635 416
19 1 464 268
20 1283611
21 1093 447
22 893 774
23 684 593
24 465 903
25| 237 706

&
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Rendeld
Ev | Erték (Ft)
1 5794 078
2 5 776 250
3 5 740 594
4 5687 110
5 5615 799
6 5 526 659
7 5419 691
P 5 294 896
9 5 152 272
10 4 991 821
11 4813 542
12 4617 435
13 4 403 499
14 4171736
15 3922 145
16 3654726
17 3 369 479
18 3 066 404
19 2 745 502
20 2 406 771
21 2 050 212
22 1675 826
23 1283 611
24 873 569
25 445 698

L
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Rakoezi Altalanos Iskola Petdfi u.

Ev | Erték (Ft)

1] 5 150 292
2| 5 134 445
3 5102 750
4 5 055 209
5 4991 821
6 4912 586
7 4 817 504
8 4 706 574
9 4 579 798
10 4 437 174
B 11 4 278 704
12 4104 386
13 3914222
14 3708 210
15 3 486 351
16 3 248 645
17 2 995 093
18 2 725 693
19 2 440 446
20 2 139 352
21 1822 411
22 1489 623
23 1140 988
24 776 506
25 396 176




Rakoczi Altalanos Iskola Rakéczi u.

Ev | Erték (Ft)
1] 19 313 594
2| 19 254 167
3 19 135 314
4 18 957 035
5 18 719 329
6 18 422 197
7 18 065 638
8 17 649 653
9 17 174 242
10 16 639 404
11 16 045 139
12 15 391 448
13 14 678 331
14 13 905 787
15 13 073 817
16 12 182 421
17 11 231 597
18 10 221 348
19 9 151672
20 8 022 570
21 6 834 041
22 5 586 086
23 4278 704
24 2911 896
25 1 485 661

Hészolgaltatasi Szerzodés Onkormanyzat — RFV-SV
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Mivelodés Haza

Ev  Erték (Ft)
1 38 627 187
2 38 508 334
3 38 270 628
4 37 914 070
5 37 438 658
6 36 844 394
7 36 131 277
g 35 299 306
9 34 348 483
10 33 278 807
11 32 090 278
12 30 782 897
13 29 356 662
14 27 811 575
15 26 147 634
16 24 364 841
17 22 463 195
18 20 442 696
19 18 303 344
20 16 045 139
21 13 668 082
22 11172 171
23 8 557 408
24 5 823 791
25 2971 322

Hoszolgaltatasi Szerzodés Onkormanyzat — RFV-SV
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Kommunalis Szervezet
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Ev  Erték (Ft)
1 7 725 437
2 7 701 667
3 7 654 126
4 7 582 814
5 7 487 732
6 7 368 879
7 7 226 255
8 7 059 861
9 6 869 697
10 6 655 761
11 6418 056
12 6 156 579
13 5871 332
14 5562 315
15 5 229 527
16 4 872 968
17 4492 639
18 4 088 539
19 3 660 669
20 3209 028
21 2733616
22 2234 434
23 1711482
24 1164 758
25 594 264

. 5%
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Hetes Etterem

Ev | Erték (Ft)

1 6 437 865
2 6 418 056
3 6 378 438
4 6319 012
5 6239 776
6 6 140 732
7 6 021 879
8 5883 218
9 5724 747
10 5 546 468
11 5 348 380
12 5130 483
13 4892 777
14 4 635 262
15 4 357 939
16 4 060 807
17 3 743 866
18 3407 116
19 3 050 557
20 2 674 190
21 2278 014
22 1 862 029
23 1426 235
24 970 632
25 495 220
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Csaladsegitd Szolgalat

Ev | Erték (Ft)
1 3862719
2 3 850 833
3 3 827 063
4 3 791 407
5 3743866
6 3 684 439
7 3613 128
8 3 529 931
9 3434 848
10 3 327 881
11 3 209 028
12 3078 290
13 2 935 666
14 2781 157
15 2614 763
16 2436 484
17 2 246 319
18 2 044 270
19 1830 334
20 1604 514
21 1 366 808
22 1117 217
23 855 741
24 582 379
25| 297 132




Viese Ovoda

Hoszolgaltatasi Szerzédés Onkormanyzat - RFV-SV

Ev  Erték (Ft)

1] 6 437 865
2 6 418 056
3 6 378 438
4 6319012
5 6 239 776
6 6 140 732
7 6 021 879
8 5883218
9 5724 747
10 5 546 468
11 5 348 380
12 5 130 483
13 4892 777
14 4 635 262
15 4 357 939
16 4 060 807
17 3 743 866
18 3407 116
19 3050 557
20 2 674 190
21 2 278 014
22 1 862 029
23 1 426 235
24 970 632
25 495 220
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Carolina Ovoda

Hészolgaltatasi Szerzédés Onkormanyzat — RFV-SV

Ev  Erték (Ft)

1 7 725 437
2 7701 667
3 7654 126
4 7582 814
5 7 487 732
6 7 368 879
7 7 226 255
8 7 059 861
9 6 869 697
10 6 655 761
11 6 418 056
12 6 156 579
13 5871332
14 5 562 315
15 5229 527
16 4872 968
17 4492 639
18 4088 539
19 3660 669
20 3209 028
21 2733616
22 2234 434
23 1711482
24 1164 758
25 594 264
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Polgarmesteri Hivatal

Ev | Erték (Ft)

1 12 875729
2 12 836 111
|3 12 756 876
4 12 638 023
5 12 479 553
6 12 281 465
7 12 043 759
8 11766 435
9 11 449 494
10 11 092 936
11 10 696 759
12 10 260 966
13 9 785 554
14 9 270 525
15 8715878
16 8121614
17 7487 732
18 6 814 232
19 6101 115
20 5 348 380
21 4 556 027
22 3724 057
23 2 852 469
24 1941264
25 990 441




Tavhoszolgaltatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol a

RFV-Sarospatak Viarosgazdalkodasi Non-profit Kft.
3950 Sarespatak, Kossuth u. 44.
Cégjegyzékszama: 01-09-728186
Adoszama: 13299839-2-43
Bankszamlaszama: 12001008-00155419-00100004
(a tovabbiakban: ,,Szolgaltato™ ), valamint

Sirospatak Viros Onkormsnyzata
3950 Sarospatak, Kossuth Lajos u. 44.
(a tovabbiakban: ,,Megrendeld’)

kozott alulirott napon és helyen az alabbi feltételek mellett.

Preambulum

Szolgaltaté energia koltség megtakaritasi lehetdségek feltarasat és megvaldsitasat szervezi és
bonyolitja, A megvaldsitds soran olyan megoldasokat alkalmaz, melyek révén Megrendeld sajat er6
és kockazat nélkiil jut korszeri eszkozokhdz, és egyuttal csékkentheti koltségeit. Azu iménti
kézfeladat ellatasara Megrendelé Szolgaltatot jelolte ki. Jelen Szerzédés a fenti jogviszonyokbdl
adodo feladatok és kotelmek tételes rogzitésére szolgal.

1. A szerzddés targya

[. A jelen szerzodés targya a Szolgdltaté altal teriileti kizarolagossaggal hasznalt Energia
Racionalizalasi Program — ERP nevii (0112030037 lajstromszamu) know-how alkalmazasaval
Megrendels 2. sz mellékletben felsorolt tavhészolgaltatd kozpontjai — fiitési
energiakoltségeinek csokkentése, illetve fiitési rendszerének Szolgaltato koltségviselésével
torténd korszertisitése. A Megrendelé jelen szerzédéssel megrendeli Szolgaltaté-tol a
hoszolgaltatasi tevékenység ellatasat.

1.2 Hészolgaltatasra (lasd az 5. pontot) a szerzédés alapjan egész évben keriil sor. A fiitési szezont
felek kozos megegyezéssel a mindenkori év oktober 15. és a rakdvetkezd év aprilis 15. kozotti
idoszakban hatarozzak meg. Az 1.l1.-ban megadott |étesitmény vezetGje irasbeli kérésére a
flitési szezontol eltérden elo- és utofiitésre koteles a Szolgaltato.

[.3 A Szolgaltato-nak a fiitést ugy kell szolgaltatnia, hogy a fiitési szezonban (illetve az igényelt
¢lo- és utofiitési szezonban) az emberi tartozkodas céljara szolgalo fiitott helyiségek belsod
homérscéklete naponta 8-16 ora  k6zott atlagosan +22 “C, az  el6étérben. WC-ben.
mosdohelyiségben +20 °C, tornateremben +18 °C.

2. A Szolgaltato jogai és kitelességei
2.1 Az 1.1, pontban megjelolt létesitmenyek flitési feladatait ellatdo berendezések tervezését.

engedelyezesdt. szallitasat ¢s beépitésct koteles a Szolgaltaté sajat koltségén, sajat kockazatara

clvégezni.

X L,‘L
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2.2 Szolgaltatd kételes a beruhdzast a 2. sz. mellékletben felsorolt hokdzpontok esetében 2007.
december 30-ig iizembehelyezési eljarassal befejezni.

2.3 Megrendeld tulajdonat képezik a hészolgaltatds ellatasat biztosité és lehetévé tevd szekunder
oldali berendezések. A hétermeld (primer oldali) berendezések Felek k6zos akarataval kiilsé
alvillalkozoi forrds bevonasaval keriilnek korszertisiteésre a 2.6, pont szerint.

2.4 Szolgaltaté vallalja, hogy a szerzédés teljes idotartama alatt a berendezések lizemeltetési.
karbantartasi és javitasi munkait elvégzi.

2.5 Szolgaltaté jogosult harmadik személy igénybevételére - Megrendelé jovahagyasaval - azzal,
hogy ezen személyért a Ptk.-ban meghatarozott szabalyok szerint felel. Megrendeldé tudomasul
veszi, hogy e harmadik személy Szolgailtaté helyett és nevében jdr el, és teljesitése Szolgdltaté
teljesitésének mindsiil.

2.6 Megrendelé az Aht 105/B.§.(1). b) pontja értelmében jelen szerzddéssel hozzajarul Szolgaltaté
mindenkori tulajdonosai alvallalkozdként torténd bevonasahoz a kozfeladatok ellatasaba. Mas
alvallalkozok, illetve kozremilkodok igénybevételéhez a hivatkozott joghely szerint Megrendelé
hozzajarulasa sziikséges meghatalmazottja Gtjan.

2.7 Szolgaltato koteles a felmeriilé javitasi munkakat a bejelentéstdl szamitott 24 o6ran beliil
megkezdeni, folyamatosan végezni €s a korillmények altal lehetové tett legrovidebb idén beliil
befejezni.

2.8 Felek megallapodnak abban, hogy a finanszirozas biztositékaként Szolgaltaté arbevétel-
engedményezést biztosit a finanszirozo pénzintézet szamara a Megrendelé altal fizetett dijakra,
melyet Megrendel6 jelen szerz6dés alairasaval tudomasul vesz.

3. Megrendelé jogai és kotelezettségei

3.1.A Megrendelé koteles a Szolgaltaté részére a feladat ellatasahoz sziikséges munkateriiletet.
valamint az engedélyezéshez sziikséges valamennyi dokumentumot biztositani, és az
engedélyezési eljaras lebonyolitasat segiteni.

3.2. Megrendel6 koteles minden jelentésebb (a beépitett teljesitmény 10 %-at elérd, vagy meghalado)
teljesitmény (technologia, fiitott Iégkobméter, stb.) valtozast elére Szolgaltaténak irasban jelezni,
annak érdekében, hogy a szilkséges intézkedéseket meghozhassa. Szolgaltaté — azon talmenden.
hogy a technolégiai intézkedéseket megteszi — kovetkezé havi szamlajaval a
teljesitményvaltozasok miatt esetleg valtozo6 szolgaltatasi dijrol kételes Megrendelét értesiteni.

3.3.A Megrendel6 Szolgiltaté (és/vagy Szolgaltaté altal megbizott harmadik fél) iizemelteto-,
karbantarto- és szervizszemélyzete szamara mindenkor biztositja a berendezések elérhetoséget.

3.4.A Megrendelé kotelezettséget vallal arra, hogy a szerzodés idétartama alatt mashonnan
héenergiat nem szerez be, €s nem ¢€pit sajat k6ltségén hoszolgaltatasra alkalmas berendezést.

3.5. A Megrendel6 a kazanhazat kiilon irdsos engedély alapjan téritésmentesen bocsatja a Szolgaltato
rendelkezésére.

3.6. Amennyiben gaz-kdzmiifejlesztési hozzijarulas megfizetése sziikséges, ugy ennek koltsége a
Megrendel6t (mint az ingatlan tulajdonosat) terheli. Ennek megfeleloen a Megrendel6 koteles a
helyi gazszolgaltatd felé befizetni az 1.1. pontban meghatirozott Iétesitmények esetleges
kozmiifejlesztési hozzajarulasat

4. Dijtételek és fizetési feltételek

4.1 Szolgaltat¢ a feladat ellatasdhoz elengedhetetleniil szitkséges tizemi teriiletet a szerzodés hatalya
alatt bérli Megrendel6tol. Ennek fejében a szerzédes teljes hatalyara vonatkoztatva a szerzddcés
megkotését kdvetd 30 napon beliil egydsszegben megfizet Megrendeldnek 17 781 822 Ft+AFA
bérleti dijat

}.2 Szolgaltaté az |. pont szerint szolgaltatott hot az alabbi dijtételeknek megfeleloen szamlazza ki:

4.2.1 A szolgaltatasi dij: SZD, = AD. = UD. - Bev.., . ahol
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SZD, - szolgaltatasi dij az év i-edik hénapjaban
AD; - kiilon szerzédésben rogzitett alvallalkozoi dij
UD; — iizemeltetési és karbantartasi dij — jelenleg 5 644 713 Ft/ho + AFA
Bevy; — kiszamlazott lakossagi hoszolgaltatasi dijbevétel
» i—azév i-edik honapja
2 A hodij: az egyes intézmények fajlagos hédija (Ft/GJ) a 2. sz mellékletben keriil rogzitésre.
A szolgaltatasi dijat Felek minden naptari év februar honapban a KSH fogyasztoi arindex
mértékével, mig a hodijat a mindenkori gazaremelkedéssel azonos mértekben, a valtozas
idopontjat kveté naptari honaptél modosithatjak.
4.4 A Megrendelo a berendezes iizemeltetésével kapcsolatban felmeriild aram- és vizszolgaltatasi
koltségeket Szolgaltatéora atterheli. Mivel kiilon dram- ¢s vizméré orak nem keriiltek
felszerelésre, szerzodo felek az alabbi atalany dijakban allapodnak meg:

VY VY

+.2.
4.3

Aram: 50.000.- forint + {xFAfév
Viz: 50.000,- forint + AFA/év

4.5 Az atalanydij valtozasat az éves hivatalos fogyasztdi arindex valtozasanak megfeleld
inflaciokovetéssel Megrendeld érvényesiti szamlajaban. A valtozaskor a szamla mellékleteként
atalanydij-valtozasi értesitot koteles megkiildeni Szolgaltaténak.

4.6 Szolgaltato a forintra kerekitett dijakat havonta szamlazza ki Megrendelé felé, mégpedig a
mindenkori honapot kdvetd hénap 10. napjaig. Megrendelé az atalanydijra vonatkozo szamlajat
koteles minden év februarjaban ugyanezen idépontra kidllitani. A fizetési hataridé 8 nap. Felek
megegyeznek, hogy a Megrendelo atalanydijat beszamitja Szolgaltatéo szamlajaba, és
pénziigyileg a kiilonbozetet egyenliti ki.

4.7 A szolgaltatasi dijat a Szolgaltaté-nak megszakitott vagy korlatozott hészolgaltatas esetén is meg
kell fizetni, valamint akkor, ha a h6 atvételére nem keriil sor.

4.8 Amennyiben a Megrendelé a dijak, vagy a dijak egy részének fizetésével késedelembe esik, a
mindenkori jegybanki alapkamatnak megfelel6 mértékii késedelmi kamatot tartozik a
Szolgaltatonak fizetni. 30 napos fizetési késedelem esetén a Szolgaltaté - a 30 napos késedelem
ideje alatt megtett - hdromszori irdsbeli felszolitdst koveten jogosult a hdszolgadltatast
felfiiggeszteni.

4.9 A Megrendeld a finanszirozo pénzintézet és vallalkozo részére inkasszo jogot biztosit a banki
toketorlesztés €s kamatfizetés Osszegének Megrendelé szamlajarol torténd beszedésére
vonatkozdan, legfeljebb a mindenkori hészolgaltatasi szamla értékéig, arra az esetre, amennyiben
Megrendel6 fizetési kotelezettségeinek hataridére nem, vagy nem hianytalanul tesz eleget.

5. A szerzodés idotartama

5.1 Jelen szerzddés a felek altal mar megkotott Vagyonkezelési szerzédés hatalybalépésével
cgyidoben Iép hatalyba.

5.2 Felek jelen szerzodést hatdrozott iddtartamra, az tizembehelyezéstol szamitott 25 évre kotik,
mely id6tartam Felek egyetértésével tovabbi 12 évvel meghosszabbithatd. A lejaratot
megeldzden legaldbb 30 nappal a masik félhez intézett irasbeli felmondas hianyaban a szerzddés
hatalya (¢s lejarati ideje) automatikusan egy ¢vvel meghosszabbodik.

6. A szerzodés megsziinése

6.1 Rendes felmondas

\ jelen szerzodést a szerzodo felek a lejarat napjara mondhatjak fel. a masik félhez a lejarat
napjat megelozden legalabb30 nappal irasban, ajanlott levél atjan intézett felmondassal.

6.2, Rendkiviili felmondas
A szerzodo felek a jelen szerzodést rendkiviili felmondassal kizarolag a masik szerzédo fél
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stilyos szerzédésszegése esetén mondhatjak fel. Ezt azonban meg kell eléznie a szerzdésszegd

magatartasra vonatkozo, megfelelé (min. 15 nap) hataridot biztosito irasbeli felszolitasnak.

Ha a Megrendelé a dijfizetési kitelezettségének a Szolgaltato irasbeli felszolitasa ellenére sem

tesz eleget, €s a dij beszedésére a jelen szerzodésben szabalyozott mas modon sincs lehetoség, a

Szolgaltato jogosult a szerzodést azonnali hatallyal felmondani.

A szerzOdés megsziinése

A szerzodés megszinik abban az esetben, ha

a) a hokozpont létrehozasahoz, ill. lizemeltetésehez sziikseges hatosagi engedélyeket nem
adjak meg, vagy azokat visszavonjak,

b) olyan jellegii jogszabalyvaltozas kovetkezik be (kiilondsen az épitési normak, ipariizes,
kornyezetveédelem teriiletén), melyek kovetkeztében a szerzodés gazdasagosan nem tarthato
fenn,

¢) a szakhatosagok a jelen szerzédés megkotésekor - a hoszolgaltato berendezések létesitése,
karbantartasa és lizemeltetésre vonatkozo kalkulacioban - figyelembe nem vett, azokat
jelentésen hatranyosan befolyasold, gazdasagilag elfogadhatatlan beruhazasokat irnak eld,

d) a felek barmelyikének jogutdéd nélkiili megsziinése, vagy a Tulajdonos létesitményének
bezarasa,

¢) a felek barmelyike altal elharithatatlan koriilmények allnak be, melyek kizarjak a hé
atadasat, vagy atvételét legalabb 30 napos idétartamra.

A szerzodés az e pontban meghatarozott események bekovetkezésétél szamitott 90 nap

elteltével sziinik meg.

Amennyiben a szerzédés felmondasa fiitési idészakra esik, a szerzodés a fiitési szezon végén

sziinik meg.

A szerzddés megsziinésének jogkbvetkezményei

A szerzédés megsziinése esetén a megsziinésig teljesitett szolgaltatasok ellenértékét a szerzodo

felek a masik félnek megfizetni kotelesek, a masik félnek felrohaté megsziinés esetén a sérelmet

szenvedd fél karanak megtéritését igényelheti.

A szerzodés barmely okbol torténd, lejaratot megel6z6 megsziinése esetén a Megrendeld

kateles a hoszolgaltatd berendezéseket megvasarolni.

A szerz0do6 felek a berendezések vételarat intézményenként a 3. sz mellékletben régzitik.

Fzek az 6sszegek nem tartalmazzak a mindenkori térvényes altalanos forgalmi adét (AFA). A

tablazatban rogzitett értékek a mindenkori inflacioval évenként korrigalasra keriilhetnek. Abban

az esetben azonban, ha a szerz6dés rendkiviili felmondasara a Szolgaltaté szerzédésszegése

miatt keriilt sor, a fenti értékek a fenti értékbiztositas figyelembevétele nélkiil képezik a

berendezések vételarat és a Megrendelé egyéb kartéritést nem kovetel a Szolgaltato-tol.

A vételarat a Megrendeldé az erre vonatkozo szamla kiallitasatdl szamitott 30 napon beliil

koteles kifizetni. Amennyiben a fenti fizetési hataridével a Megrendelé nem teljesit, a

F_

Szolgaltato a tulajdonaban Iévé berendezéseket sajat kdltségén leszerelheti €s elviheti.

7. Egyéb rendelkezések

Felek a szerzédésben foglaltakat, kiilonos tekintettel a dijszabasra, minden naptari ¢vben
december 3 1-ig feliilvizsgaljak.

Jelen szerz6dés modositasa és kiegészitéo megallapodas kotése csak irasban lehetséges.
Amennyiben jelen szerzodés egyes rendelkezései hatalyukat vesztik, ez nem ¢rinti a tébbi
rendelkezés érvényességet.

Esetleges jogvitaik rendezésére felek a Fovarosi Birdsag illetékességét kotik ki.

Jelen szerzodés magyar nyelven keriil aldirasra 4 példanyban.

A szerzodé felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen szerzédés minden rendelkezését ¢s
minden olyan szellemi termeéket, valamint egyeb informaciot, amely a jelen szerzodés teljesitése
soran jutort a felek tudomasdra, vagy amelyet a felek a jelen szerzidés teljesitésével
kapcsolatban fejlesztettek ki. beleértve - egvebek kézétt - minden szabadalmat, iizleti titkot.
eljarast, know-how-t és egyeb informaciot, bizalmas informacioként kezelik. és azokrol
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harmadik személy részére semmiféle felvilagositast nem nyujtanak. Ez alol kivételt kepeznek a
szerz6do felek tulajdonosai.

A Szerzodés elvalaszthatatlan részet képezd mellekletek:
l.sz  Ho- és melegviz-szolgaltatd berendezések létesitésére vonatkozo rendelkezések
2.5z Korszerisitendd intézmények
3.sz  Berendezések visszavasarlasi értéke

Sarospatak, 2007. oktober 1.
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1. sz. melléklet
Ho- és melegvizszolgaltatd berendezések létesitésére vonatkozo rendelkezések

Munkateriilet #tad:isa

A munkateriilet atadasa a Megrendelovel eldzetesen egyeztetve torténik.

A biztonsagos munkateriilet biztositasat a szerzodd felek a munka megkezdése elott felvételre
keriilo koordinacos jegyzdkonyvben szabalyozzak.

A munkateriilet szabadda tétele a Megrendeld feladata.

Munkafeltételek

Megrendelé a Szolgaltato ¢s/vagy Szolgaltato dltal — szerzodéssel €s feleldsséggel - megbizott
valamely harmadik fél dolgozoinak az anyagok és szerszamok tarolasara — térités nélkiil —
megfelelé zarhatd helységet biztosit, amelyet a munkateriilet atadason jeldlnek ki és az épitési
naploban rogzitenek.

A Szolgaltato ¢s/vagy Szolgaltaté altal megbizott valamely harmadik fél a kivitelezés soran
betartja a Megrendelé munkavédelmi szabdlyzatat, melyr6l a Megrendelé kiteles a Szolgaltato
és/vagy Szolgaltaté altal megbizott valamely harmadik fél munkavezetdinek, illetve jelenlévé
dolgozdinak — elére egyeztetett idépontban - oktatast tartani. A Szolgaltato és/vagy Szolgaltatd
altal megbizott valamely harmadik vallalat dolgozdinak oktatiasa a munkavezetok feladata.
Alkalmi tizveszélyes tevékenységhez az engedélyt a Szolgaltaté és/vagy Szolgaltaté altal
megbizott valamely harmadik vallalat kéri a Megrendel6to] az el6irasoknak megfeleléen. A
Megrendel6 az engedélyt koteles kiadni.

A munkavégzés kornyezetében a biztonsagos, szabad munkateriilet biztositisa a Megrendelo
feladata.

A munkavégzés 7.00-18.00 kozott torténik. Ettél eltéré munkavégzés lehetséges kiilon, elozetes
egyeztetés szerint.

Sérospatak, 2007. oktober 1.
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2. sz. melléklet

Hokozpontok listaja

Hékézpont

Tavhé, Gelka
Tavhé, Okt.23. u.

Tavho, Ady tér

Vay Szakképzd Iskola és Kollégium

Arpad Vezér Gimnazium

Il.Rakdcezi Ferenc - Esze T.

Kincskeresd Ovoda




Hokdzpont Gelka
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Ev | Erték (Ft)

E 41202 333

2 41 075 556

3 40 822 004
4 40 441 674
[ 5 39 934 569
6 39 300 687

7 38 540 028

8 37 652 593

9 36 638 382

10 35 497 394

11 34 229 630

12 32 835 090

13 31313773

14 29 665 680

15 27 890 810

16 25 989 164

17 23 960 741

18 21 805 542

19 19 523 567

20 17 114 815

21 14 579 287

22 11 916 982

23 9 127 901

24 6 212 044

25 3 169 410

2

sz. melléklet
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Hoékdzpont Oktober 23.

Ev | Erték (Ft)
1 103 005 832
2| 102 688 891
3 102 055 009
4 101 104 186
5 99 836 422
6 98 251 717
7 96 350 071
8 94 131 484
9 91 595 955
10 88 743 486
11 85 574 076
12 82 087 725
13 78 284 432
14 74 164 199
15 69 727 025
16 64 972 910
17 59 901 853
18 54 513 856
19 48 808 917
20 42 787 038
21 36 448 218
22 29 792 456
23 22 819 754
24 15530 110
25 7 923 526
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Hokozpont Ady tér

Ev | Erték (Ft)
1 25 751 458
2 25 672 223
3 25 513 752
4 25 276 047
5 24 959 105
6 24 562 929
7 24 087 518
8 23 532 871
9 22 898 989
10 22 185 872
11 21393 519
12 20 521 931
13 19 571 108
14 18 541 050
15 17 431 756
16 16 243 227
17 14 975 463
18 13 628 464
19 12 202 229
20 10 696 759
21 9 112 054
22 7 448 114
23 5704 938
24 3 882 528
25 1 980 881
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Vay Szakkepzo Iskola és Kollégium

Ev | Erték (Ft)

1] 12 000 000

2| 11 963 077

3 11 889 231
4 11 778 462
5 11 630 769
6 11 446 154
7 11224615

8 10 966 154

9 10 670 769

10 10 338 462

11 9 969 231

12 9 563 077

13 9 120 000

14 8 640 000

15 8123 077
16 7 569 231
17 6 978 462

18 6 350 769

19 5686 154

20 4984 615

21 4246 154

22 3 470 769

23 2 658 462

24 1809 231

25 923 077
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Arpad Vezér Gimnazium

Ev__  Erték (Ft)
1 17 000 000
2 16 947 692
3 16 843 077
4 16 686 154
5 16 476 923
6 16 215 385
7 15 901 538
8 15 535 385
9 15 116 923
10 14 646 154
11 14 123 077
12 13 547 692
13 12 920 000
14 12 240 000
15 11 507 692
16 10 723 077
17 9 886 154
18 8 996 923
19 8 055 385
20 7 061 538
21 6 015 385
22 4916 923
23 3766 154
|24 2 563 077
25 1307 692




Téavhészolgaltatasi Szerzodés Onkormanyzat — RFV-SV

11. Rékoczi Ferenc Altalanos Iskola — Esze T. u.

Ev | Erték (Ft)

1 7 000 000
2 6 978 462
3 6 935 385
4 6 870 769
5 6 784 615
6 6 676 923
7 6 547 692
|8 6 396 923
9 6 224 615
10 6 030 769
11 5 815 385
12 5 578 462
13 5 320 000
14 5 040 000
15 4738 462
16 4 415 385
17 4 070 769
18 3704 615
19 3316 923
20 2 907 692
21 2 476 923
22 2 024 615
23 1 550 769
24 1 055 385
25 538 462
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Kincskeresd Ovoda

Tavhészolgaltatasi Szerzodés Onkormanyzat — RFV-SV

Ev  Erték (Ft)
1 4 000 000
2 3 987 692
3 3963 077
4 3926 154
5 3 876 923
| 6] 3815385
7 3741538
8 3 655 385
) 3 556 923
10 3 446 154
11 3323077
12 3 187 692
13 3 040 000
14 2 880 000
15 2 707 692
16 2523077 |
17 2 326 154
18 2116 923
19 1895 385
20 1661538
21 1415 385
22 1156 923
23 886 154
24 603 077
25 307 692
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