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1. Bevezeahd

Tisztelt Képvisels-testilet!

Az Arpad Vezér Gimnazium és Kollégium munkéajar€iog méajusaban
elkészitett igazgatoi palyazatomban részletes bemzést kaphattak. A most
olvashatdé beszamold keretén belil a 2008 augusatusapjainkig terjed
munka bemutatasa a cél. Ezt a munkéat a torverdyiasbk mellett az iskola
bel$ szabalyzatai, adottsagai, hagyomanyai, a folyasaato valtozé
felhasznaldi igények, és az igazgatoi palyazatomivegfogalmazott célok,
elképzelések hataroztak, hatarozzak meg. Termésretz eltelt idszak nem
elegend a 2008-2013-ig tarto fbzakra vonatkoz6 valamennyi cél elérésére, de
bizom benne, hogy az elmult 6gkakban elért eredmények biztositékul
szolgélnak az elkévetkémnégy év munkajahoz.

Beszamoldmban a targyi és személyi feltételekatamint a gazdasagi
mutatokon tal az intézménylnkben folyé oktatdé-névedunka eredményeit,
valamint a kovetkezévek feladatait kivanom bemutatni.

2. Helyzetkép a targyi-, és személyi feltételek dalasarol
2. 1. Tanuldi l1étszam adatokrol

A 2008/2009-es tanévet 21 osztalyban 658 tanulkeaditiik. Diakjaink 6
hat évfolyamos, 14 6t évfolyamos (éblé Hatranyos helyzéttanulok Arany
Janos Tehetséggondoz6 Programhoz tartozo, a takddam AJTP-s, és 8 nyelvi
elokészity évfolyamra épld gimnaziumi képzésben thdds, tovabbiakban
NYEK-es), és 1 négy évfolyamos osztalyban tanudkatt Tanuloi
Osszlétszamunk a kulénkHképzeési tipusok kozott a kovetkézppen oszlott
el: 169 hat évfolyamos, 265 NYEK-s, 191 AJTP-s3&ségy évfolyamos.

A 2009/2010-es tanévben, 21 osztalyba 657 diakaratt be. Ez az elsolyan
ev, amikor az iskolankban jaré didkjaink csak wagy 6t évfolyamos képzés
keretén belll végezhetik tanulmanyaikat, 6 hatlgafoos, és 15 6t évfolyamos
(6 AJTP, 9 NYEK) osztalyban. A 657 tanulobdl 16aldhat évfolyamos, 301
tanuldo NYEK-s, mig 191 tanitvany az AJTP-s képz&bén vesz részt.

A tavalyi és az idei tanuldi létszamok iskolankédetének legmagasabb adatai,
ami a csokketh gyermek létszam mellett 6rvendetes eredmény. A KFEE



osztalyokba felvett tanuldk létszamanak folyamatoselkedése azt bizonyitja,
hogy érdemes volt 2004-ben ezt az Uj képzési fombdrmeénylnkbe bevezetni.

Kalén 6romet jelent az is, hogy az iskolankba jiemk szama meghaladta a
felveheb tanuldi létszamot, igy volt lehitégink a jobb képességyerekek
kivalasztdsara. Kulondsen igaz ez az AJTP-s, amnrdtikai €s angol nyelvi
képzéseinkre. Az Arany Janos Tehetséggondozé Rnogpa sikerét jelzi az a
tény is, hogy a program orszagos osszehasonlithsébaz Arpad Vezér
Gimnazium és Kollégiumba palyazott a legtobb diAkhat évfolyamos és a
német nyelvi képzéseinkre az érdelds ebésen hullamzo, ami az altalanos
iskolak visszatartd erejével illetve a német nyrBpszeiségének fokozatos
csOkkenésével magyarazhato.

Véleményem szerint a jelenleg beiskolazott tanuléiszam, illetve a
tanulocsoportok szama, elérte azt a hatart, anijyelembe véve az iskola
adottsagait (18 nagy terem, osztalytermek méretepk az eredményes oktato-
nevebmunka rovasara novellet Emiatt is tartunk a 2010-2011-es tanév
megszervezésenek nehézséyelitiszen az idén érettségid végsds osztalyunk
helyére az o6t évfolyamos NYEK-es osztalyok felfublhdszerében 4 osztalyt
kivanunk felvenni, ami a jelenlegi tanulocsopoédrent 21-61 22-re emeli. Ez a
megnovekedett osztaly szam azonban csak egy égigroblémat jelenteni,
hiszen a kdvetkéztanévben az 5 elblcsuzo osztalyt 4 béjibgja valtani.

Intézmeényinkben az elmult 6t évben, ha kis mértékise de fokozatosan
emelkedett a sarospataki tanulok szama. Idén 20@dli diak iratkozott be,
ami az o0sszlétszam 31,8 %-a. Ez az arany azonbsdrompataki sziletési
mutatok, és a gyermeklétszam adatok figyelembdéxé&tkeallanddsulni latszik,
sot valdszirisithed, hogy a jelenlegi tanul6i 1étszam megtartasa asatédéki
tanulok aranya éni fog.

A nem helybeli tanulok magas, 68,2 %-0s aranyatnmdézménylnk térsegi
feladatot lat el. Vidéki tanuldink nagy része bagkizi, hegyaljai, hegykozi, és
Borsod-Abauj-Zemplén megye mas térségeibe tartelapiléselil vald. Mas
megyékldl (Szabolcs-Szatmar-Bereg, Hajdu-Bihar) az AJTRHara didkjaink
erkeznek, mig a hataron tali tanuldk szama a k@aki és az allamhéaztartasi
torvényben foglaltak (allami normativa utanuk neményelhed) miatt
folyamatosan csokken. A 448 nem sarospataki diakaisil 289 kollégista,
155 bejaro és 4 albérletes.

Kollégiumunkba, az elmult két tanévben a Vay Miki8gakiskola néhany
tanulojaval kiegészillve 304 illetve 306 diadkot uekt fel, ami a hivatalos
féréhely szamot (290) meghaladva, 105%-0s kihasznditsagtat. Ez a tény
azt bizonyitja, hogy kollégiumunk tovabbra is zdt)fami az ott folytatott



neveb munka kérulményeit rontja, és iskolank beiskolézassenyképességére
is negativan hat. Eppen ezért gondoljuk Ggy, hoggolégium épuletének
bévitése, a zsufoltsag csokkentése, jélsem javitana kollégista didkjaink
komfort érzetét és iskolank versenyképességeét. Bxvités a szakiskola
igényeit is ki tudna elégiteni, hiszen ha nem igynszamban, de még mindig
vannak olyan tanuloik, akik satoraljadjhelyi koli@gokban tortéé
elhelyezkedésre kényszerilnek.

2.2. A tanéari-, dolgozoi létszam alakulasa

A 2008/2009-es tanévben 62aflasu (49 gimnaziumi, 13 kollégiumi)
pedagdgus allt iskolankkal kézalkalmazotti munkaeits/ban. Kozaluk hat (5
gimnaziumi, 1 & kollégiumi) tartésan tavollév kollégankat hatarozott idej
kinevezéssel foglalkoztatott pedagogusokkal, tlkaf 1 részmunkaitksel és

3 Oraadoval oldottuk meg.

Az idén egy 8vel nétt a Ballasu pedagdgusok szama, ami a tartésan tagollév
kollégak szamanak novekedésével valt indokoltt§. jijenleg 6sszesen 14
kollégiumi neveb tanar, 49 gimnaziumi pedagégus és 1 oraadd thrtozi
iskolankhoz.

Kalén 6rdm szamunkra hogy tavaly és idén is sikerd@ihgol nyelvi lektor
alkalmazaséaval a nyelvvizsgéakra toidalkészié munkankat disiteni.

A tanarok veégzettsége az oktatasi tbérvényben meagimittnak megfelel. A
pedagdégusok torvény altaloatt tovabbképzeési kotelezettségnek, beiskolazasi
tervink alapjan kollégaink folyamatosan elegetriekz

A korabbi évekhez hasonldan 2 gimnaziumi igazgdyéees és 1
kollégiumvezed igazgatohelyettes segiti munkamat.

A gazdasagi, adminisztrativ és technikai munkakdrblelgozok szadma az
elmult idészakban nem valtozott. Jelenleg a pedagdgusi muskgit
munkakdrben 1 gyermek és ifjusagvedelmi fidel 1 4polohit, és 5 éjszakast
foglalkoztatunk. Gazdasagi munkakdrben 3, admiraixt munkakoérben 4,
gondnokként, laboranskent, rendszergazdaként %-ieahnikai munkakérben
18 dolgozot foglalkoztatunk. Kozceéluként alkalmazurB pedagogiai
asszisztenst, és 8 technikai dolgozot.

Sajnos a képviséltestilet jovahagyasa és a munkakdrre kiirt patyéltanére
az iskolapszichologusi allast nem sikertlt betdjtda az Gjabb allashirdetésiink
remélhebleg ezt a problémat is megoldja.



2. 3. Targyi feltételeink

Gimnaziumunk tantermi, és szaktermi ellatottsagan waltozott. 18 nagy

terem, és 8 kis terem &all a rendelkezésiinkre. Andkr nagy része (10)
szakteremként tikodik, igy diakjaink kabinet rendszerben, allandddorlassal
kénytelenek tanulni,é& a kollégiumi tanuldkat is igénybe vesszik a défiel
tanitas soran.
Tornacsarnokunk a nagy kihasznaltsag mellett azaskestnevelés 6raknak, a
délutani diaksportkoroknek, és szakosztalyoknak, ggogytestnevelés
igényeinek, és egyéb varosi jelieg(edzések, métzesek, versenyek)
feladatoknak ad helyet. Gondot okoz az diizés szertarak kis mérete,
valamint a csarnok részekre toidé@sztasanak hianya.

Gimnaziumi épulettnk, fiatal kora ellenére, sokhppémaval kiizd, egyre tébb
kivitelezési hianyossag (ikélabazat repedése, vakolatomlas, vizesblokkok nem
megfeleb szelbzése, nyilaszardk deformalddasa) jelentkezik.

Kollégiumi  épuletink allapotdnak javitdsa terén, roSpatak Varos
Onkormanyzatanak segitségével, a 2008/2009-es Hanév jelents
eredményeket értiink el a vizesblokkok és a valamgtrészének felljitasaval.
Tovabbra is problémat jelent azonban #&deerkezet elavultsaga, amin eddig
csak kisebb-nagyobb javitasokkal tudtunk Urra lebar a tényleges megoldas a
teljes szerkezet lecserélése lenne.

Sajnos, iskolank udvaranak parkositasa, képitsstiiletiink tamogatasa
ellenére, még mindig varat magara, reméljiok az szikié tervek
megvalositasahoz Makovecz Imre Ur is hozzajarul.

A nyari karbantartdsi munkalatok keretén belll kerllt a gimnaziumi és
kollégiumi épllet tisztasagi meszelésére, a ginumazkilss erkélykorlat egyes
elkorhadt részeinek lecserélésre és a szamitagtacharmek parkettajanak
csiszolaséra.

Mivel iskolank tetszerkezetének langmentesitésére utoljara 2001-beiit k
sor, ezért az elkbvetkékeét éven belll kdtelézezen niveletet megismételése,
ami komoly anyagi terheket ro az iskolara és femdj@ra.

Az elmult két évben a #kO0s anyagi lehéségek miatt, a targyi eszkdzok
ellatasa terén, csak meérsékelten tudtubredtpni, &m az AJTP kiegészit
normativajanak koszonléetn, folyamatosan torekedtink a szertarak
felszerelésének, gyarapitasara. ovidettik  konyvtarunk  allomanyat,
korszefisitettik  gimnaziumunk és  kollégiumunk  szamitastiehn
felszereltségét, valamint az osztalytermek egy été&orszeit audiovizualis
eszkdzokkel szereltik fel. Sor kerllt — a programbeEvezett — nyari, és téli



taborokhoz szikséges eszkoz@wibésére (satrak, kerékparok, sifelszerelések)
IS.

A 2008-as év sordn az Arany Janos Tehetséggondoogram adta
lehetiségeket kihasznalva lecseréltik iskolank kisbuszat.

3. Intézményunk koltségvetése

Az Arpad Vezér Gimnazium és Kollégiumnak a 200&eh 615.458.000
forint jévahagyott koltségvetése volt, ameiyb280.589.000 forint a bér,
88.832.000 forint a bér jarulékai, 200.302.000rfba dologi - és 44.723.000 a
felnalmozasi kiadasokat fedeztetikbdési bevételként 49.017.000 forint, AFA-
bevételként 11.782.000 forint, dnkormanyzati firdrezasként 554.654.000
forint jelentkezett. Felhalmozasi kiadaskéent a dégilhm kordbban emlitett
felGjitasa, az iskola kisbuszanak cseréje és anrnvdtikai rendszer
korszefisitésének koltsége és azok AFA kiadasa jelentkezett
Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Program kiedgésaimativija 163.644.000
forint volt. Ez az 0sszeg elegéimkk bizonyult a program zavartalan
lebonyolitdsara, annak ellenére, hogy csupan 83&3%36 531.000 forintot
tudtuk kdzvetlentl a programra forditani. Ennek ,dkagy az intézmeény teljes
muikodési feltételeihez sziikséges kiadasok egy részas AJTP-ra forditando
keret®l fedeztik.

A 2009. évi koltségvetésiinket elfogadasakor a k@#stfé adatok jellemezték:
az 0sszes kiadasunk 591.972.000 forint, ané&I¥¥6.518.000 forintot a bérre,
78.237.000 forintot a jarulékra, és 262.217.00(nfot a dologi és 5.000.000.
felnalmozasi (iskolaudvar parkositasa) kiadasoloedithatunk. Bevételeink
oldalan: niikodési bevételként 55.453.000 forint, AFA-bevétatke1.732.000
forint, , 6nkormanyzati bevételként 514.787.000inbjelentkezik. Az AJTP
kiegészié normativdja ebben az évben 158.846.000 forint,lyarak 80%-0s
felhasznaldsat engedélyezte fenntarténk.

Az allami normativak figyelembe vételével varoslkizoktatasi intézményei
kozul iskolank allami finanszirozasa a legjobb, Ziihed bevételeinknek, az
AJTP, és a NYEK kiegéssitnormativainak. Tiszteletben tartjuk, és megértjik
fenntartonk gondjait, ezért azéat bevéeteleknél igyekszink tbbbet teljesiteni.
Ezek azonban nem fedezik a Kigamogatasi 6sszeget, igy az AJTP kiegészit
normativajanak egy jelefd részét is rfikodési kiadasokra kell forditani, ami
egy esetleges pénziigyi vizsgalat esetén komolygdit jelenthet.



4. Oktatd-neveb munkank

Az intézményinkben folyd oktaté-netemunka — a gimnaziumi képzés
jellegélbl fakadéan — legfontosabb célkigse, a diakok korsZeraltalanos

és a feléfokd intézményekbe torténsikeres felvételit biztositdé keétszint
érettségire tortéheredmeényetelkészitésuk biztositasa.

Fontosnak tarjuk olyan értékrend atadasat is, dmalkdzponti szerepet kap a
masok tisztelete, a tudas, a kreativitas és aefisziunka becsilete, a nemzeti-
kulturalis hagyomanyaink apolasa, a fegyelmezstiyrifegyelme& magatartas
kialakitasa.

Ezen célok elérés érdekében, és a torvéwasoknak megfeléen 2008-ben a
Szervezeti és Kkodési Szabalyzatunkat, valamint a hazirendinke®9zben
pedig Pedagogiai Programunkat vizsgaltuk feltl.

A felllvizsgalatot kovet atdolgozas soran abbdl az elgondolasbdl induliank
hogy a korszér informacidszerzéshez elengedhetetlenil fontoseilagyelvi
(k6zépfoku allami nyelvvizsgara felkég®ites informatikai (ECDL szamitogép
kezebi bizonyitvany megszerzésére felké§gismeretek atadasan tal, tanuldink
az el$ harom illetve négy évben széles alapokon nyugv@amaszini
ismeretekre tegyenek szert. Az utolso két évberowisa korabban megszerzett
ismeretek birtokaban, tovabbtanulasi szandékukredfereben két tantargybol
,Szakosodva’, emelt szitnképzéseken vehetnek részt.

A tehetséggondozas terén a korabbi években marohagwosnak mondhato
csoportbontasokon, versen§lebszit-foglalkozasokon és szakkérokon tul, a
2008/2009-es tanévben a hat évfolyamos képzésimketéke belil egy

személyiségfejlesztésen alapuld komplex tehetséfpgnprogramot inditottunk

Gtjara. Ennek a programnak a részeként a didkokeds&geinek és lelki

allapotuknak folyamatos vizsgalata mellett, tandkéruli projektfoglalkozasok

segitségével torekszink adottsdgaik, eftkddi koruk minél alaposabb
felismerésére, és fejlesztésére.

Borsod-Abauj-Zemplén megyei Tehetséggondozo Bagmmenyeként szakmai-
modszertani éadas sorozatot tartottunk, varosunk és kistérségediagogusai
szamara.

A zempléni térséget egyedil képviselve, bekapcsatdda Debreceni Egyetem
altal elinditott regionalis tehetséggondoz6 kdzpoahkajaba.



Masfél évtizedes tehetségfejlésztmunkank magas szinvonaldnak és
sokszitiségének koszonhin, iskolank 2009. szeptember 25-én miniszteri
elismeb oklevél kitlintetésben részesiilt, amit Hiller Istvdktatasi €s kulturalis
miniszter adott at.

A tandrai és tandran kivuli oktaté-nefemunkank részeként térekszink az
egészséges életmdd elterjesztésére. Voroskerdszesntézmenykéent, minden
évben megszervezzik, egészségvedelmi hetinketdetkohktivistaink tartanak
elbadast a karos szenvedeélyek pusztitd hatasairolegszséges életmod
elényeirdl és az alapvételss segélynyudjtasi ismeretakr

Didkjaink sikeresebb karrier épitéseének reményé&bedarospataki Munkalgyi
Kozponttal egyuttikddve 2008 oktoberében pdlyavalasztasi napot és
allasborzét szerveztink. Szintén ezen cél elérédekében szerveztik meg,
azon ebadas sorozatunkat is, amely sikeres ,6reg” diakjadieszamoldival
prébalt segitséget adni tanitvanyainknak.

Fontosnak tarjuk a mozgas szeretetének hangsuBtoags amit az iskolai
sportkori foglalkozasokon tal, téli si tdbor, nyakerékpar- és vizi tdra
megszervezésével, valamint a diakok korében nagwepszel tizendt oOras
sportrendezvennyel igyekszink elérni.

Diakjaink esztétikai nevelése céljabol, a mogottiallkd tanévben is tobb
kidllitast szerveztiink Iskola Galériankban. A haggoyos képamivészeti
kifejezési médok bemutatasa mellett azonban igyeksza legmodernebb
vizualis eszkozok alkalmazasaval is megismertetidksdigunkat, amelyben
attor6  szerepet toltenek be meéedia szakkorink didkjai, k aknar a
képvisebtestileti Ulések kdzvetitésének kulisszatitkaildaeigillanthattak.

Aktivan részt vettiink a varos kulturalis rendez\@dny Diakjaink rendszeresen
latogattak A Mivelédés Haza altal szervezett bérleteséadlsokat,
hangversenyeket és az Ujbastya Rendezvénycentallitdgait.

Az elmult tanévben szamos varosi innepség, megemdskoktober 6., Magyar
Kultara Napja, Holokauszt emléknap, pedagogusnmagrendezésére kertiilt sor,
iskolank pedagdgusainak és tanuldinak aktiv ko#kémesével.

Nemzeti hagyomanyaink, @izebb kdrnyezetink kulturélis, térténelmi értékeinek
megismerése e$rzés érdekében, eredményesen vettink részt a wirosu
torténelmét feldolgozé vetélkén, és jelfat allitottunk a Karosi honfoglalas kori
sirkertben.



Prevencios tevékenység keretén belll jdlkadd kapcsolatot épitettink ki a
Sarospataki Rerigkapitdnysaggal, igy az osztayibki oOrdk keretében
rendszeresimmegebzési ismereteket kaptak tanuldink.

Didkonkorméanyzatunk aktivan részt vett az iskolaetédlen, Otleteivel,
észrevételeivel nagymértékben hozzajarult rievelunkank eredményesebbé
valasahoz.

Hét hataron tuli testvériskolank (Kassa, Kiralyhetm Munkacs, Nagykapos,
Székelykeresztur,Temesvar,Zenta) kozikdaésével , népdaléneklési-, szavalo-
€s rajz versennyel kiegészitve, immar 15. alkalamrendeztikk meg fizika
becslési versenyiinket, ami az Arany Janos Teheisédggd Program
intézményeinek csapataival kiegészilve orszagaemmennye éite ki magat.

2009 jdliusaban orszagos rendezvény szervezéstltwal az 5. Filozofiai
Diaktalalkozé megrendezésével, melynek témaja nisés ember viszonya a
filozofia tikrében” volt.

Fontosnak tartjuk iskolank megismertetését szakmoagzadgos szervezetek
képvisebi elott is, igy iskolankba hivtuk a Gimnaziumok Orszagos
Szovetségeének valasztmanyat. A taladlkozon, az asksl a varos bemutatasa
mellett, leheiség nyilt a magyar kozoktatas helyzetének és szamos
problémajanak megvitatasara is.

Bekapcsolodtunk tébb hatarokon atéverrojektbe is, igy tanitvanyaink holland,
német, lengyel és torok diaktarsaikkal egyutt résge valtak egy
koérnyezetvédelmi programnak, ami 2010-ben Hollamaafolytatodik.

Az iskolakban foly6 j6 gyakorlatok atadasa céljdkdit6s palyazatot nydjtottunk
be, és nyertink el tdbb nyugat-szlovakiai és durnidiskola részvételével, amely
program varhatd eredményeként egy tobbnyaiernetes portdlon mutathatjuk
be oktat6-nevél tevékenységinket.

A napokban egyeztink meg két Ujabb nemzetkdzi pragan valo részvétélr
is. Az egyik keretében felvidéki és karpataljai gamiumokkal egyuttiikodve,
Kassa varos 2013-as europai kulturdldsdrosi programjanak keretén beldl,
didkjaink kilonbod mivészeti agakban készithetnek alkotasokat, bemuatiatok
A masik tervezet szerint pedig tanulonk gondolatinkozvetitéséevel
bekapcsolodunk a Németorszagbdl indulo ,Embernetadm” kiallitas sorozat
lebonyolitasaba.

A tantestilettel folytatott hatékony, és allanddyiggnikodés szikségessége
miatt nagy hangsulyt fektetiink az informaciok kigté aramlasara, amely soran



a szoOban torténtajékoztatason tal, gyakran irasban is tajekastadtbllégainkat
a legfontosabb és legfrissebb informaciokrol, fataldrol.

A folyamatos bels ellervrzés, és szakmai beszélgetéseknek koszéemgavult
tanaraink munkafegyelme.

Tanaraink példamutatd fellépésének, hazirendinletkézetes betartatasanak,
eés az iskoldban kialakitott viselkedési kulturanaiszénheien diakjaink
magatartdsa megfetel sulyos fegyelmi vétségre nem kerilt sor. Legnagyo
problémat a hianyzasok magas szama, és néhangniresgetében a rendszeres
dohanyzas valamint az alkalmankénti alkoholfogy@szelent. Sajnos ezen
problémak kezelésében egyre kevésbé szamithatuskiildk tamogatasara,
ezért kérjuk fenntartd onkormanyzatunk segitségévendéglatd ipari, és
kereskedelmi egységek szigorubb ell@ésének ékegitésében.

5. A 2003/2004-es tanévben elért tanulmanyi és speredményeink

Az elmdlt tanévben, gimnaziumunk 115 tanuldja rezett érettségi
bizonyitvanyt. A 115 védw diakunk 68 Aallamilag elismert, ,C” tipusdu,
kozépfoku, es 7 fetdokd nyelvvizsga-, valamin 68 ECDL bizonyitvannyal
rendelkezett, ami orszagos 0sszehasonlitasban eiekied eredménynek
szamit, dicsérve ezzel nyelvtanaraink és infornigaknk kivalo munkajat.

Informacidink szerint, védis didkjaink 75%-a tett sikeres felvételi vizsgahi a
az allami finanszirozasu helyek szaméanak fokozamiskkenése mellett j6
eredménynek mondhato.

Az alacsonyabb évfolyamokon tanuld didkjaink isrgatmasan torekedtek a
nyelvvizsga-, és ECDL bizonyitvanyok megszerzés@nereményeink szerint a
kovetked években is — a tavalyi eredményekhez hasonlé erediben lesz
részunk.

Tanitvanyaink a megterléel iskolai munka mellett szép eredmeényekkel
oregbitettek iskolank hirnevét a kulonBdkdzepiskolai tanulméanyi versenyeken.
Dobogds helyezéseket értek el, angol, ének, maileamablasz, retorika,
torténelem, vers- és prézamondo versenyek regmaalorszagos déieben.

A korabbi évekhez hasonlbéan tavaly is a legtobbmkikeds eredmény a
szamitastechnika tertletén sziletett. Ot tanulankttj be a Nemes Tihamér
Szamitastechnikai Verseny programozoi kategori&jamazagos dotjébe, mig

hat tanulé képviselte iskolankat a LOGO Szamitéstéai Tanulmanyi verseny



azonos szifit megmerettetésén. Ez utobbi versenyen iskolaniertétében
elészor két AVG-s didk nyerte el a megosztotb dislyet!

Kulonodsen kiemelkedl versenydnk volt Kiss Laszlé 11. C osztalyos tanulénk,
aki megnyerte az orszagos LOGO Szamitastechnikaievigt, orszagos deiftie
jutott a Nemes Tihamér Kozépiskolai Szamitasteaindersenyen, orszagos 7.
lett az Arany Daniel Matematika versenyen valanddhtbe jutott a Gordiusz
matematikaversenyen is.

6. A kdvetkes évek feladatai

A valtoz6é tarsadalmi igényeknek megféksh, de az iskola értékrendjének
megirzesével, alkalmazkodnunk kell a megujulé oktat@sielési elvekhez.
Atdolgozott Pedagogia Programunkban nagy hang&ghyettiink a kompetencia
alapu oktatas kialakitdsara, a korfizeszakmai-, modszertani eszkdzok
alkalmazaséara. Ez tanaraink szamara folyamatdersiamegujulast igényel,
amihez segitségul kifl€s bel§ tovabbképzéseket,éeldasokat kivanunk tartani.

Didkjaink sikeres tovabb tanulasanak érdekébenafatpunk kell a kétszitit
érettségire tort&heredményes tanari, tanuldi, intézmeényi felkészillEsntosnak
tartjuk, hogy didkjaink a kétszihterettségi vizsga rendszerén belul legalabb egy
tantargybol emelt szinten vizsgazzanak, hiszen Isbfékla oktatasi rendszer
varhato atalakulasa ezt a vizsga szintet fogjaitami.

Erésiteni  kivanjuk tovabba diakjaink tanulmanyi feggét, viselkedési
kultarajat, az intézmény tisztasaganak megovasat.

A hagyomanyos rendezvényeinken tal, a diakonkormadings a Szti Szervezet
Otleteire tAmaszkodva komolyabb és kétetlenebbemr@hyek segitségével, régi
didkjaink bevonasaval szinesebbé szeretnénk tekolank életét.

Erésiteni kivanjuk a sztikkel valé egyuttrikodést, hiszen a tAmogat6 csaladi
légkdr hianyaban nem, vagy nagyon nehezen lehelméngyes oktatd-nevel
munkat folytatni.

Tehetséges diakjaink, kutatbmunkat \&danaraink, és az iskolai programok
lebonyolitasanak tamogatasara Ujra létre akarjukniha korabban megsat
alapitvanyunkat.

Szikségesnek tartjuk a kollégiumi dBelyek [Bvitéset, a régi épulet
hianyossagainak javitasat.



A jobb kihasznadlas reményében célpek tartanank tornacsarnokunk
mobilizalhaté fliggonyokkel tortén felosztasat.

Terveznunk kell a gimnaziumi épuletink korabban i&ttl problémainak
megoldasat is, hiszen az épilet tovabbi romlasassbkiekben még nagyobb
anyagi terheket réhatnak rank.

7. Osszegzés

Bizom abban, hogy az itt olvasott beszamol6 atapjdermészetesen nem
megfeledkezve a fejlesztehdfeladatokrél, és a hianyossagok poétlasarol —
sikeriilt Onoket megdiznom az Arpad Vezér Gimnazium és Kollégiumban
foly0 munka eredményességir intézmenyink, varosunk hirnevét 6gito
ertekébl. Remélem, azoknak a terveknek a megvalésitasabamlyben
szikséglink van az o©nkormanyzat anyagi, és hivakalzzajarulasara,
szamithatunk a tisztelt Képvigdiestilet thamogatasara.

Tisztelt Képvisels-testilet!
_ Kerem, engedjek meg, hogy intézménylnk nevébengkdszdnjem
Onoknek, és a Polgarmesteri Hivatalnak az elmudbeawnyujtott segitségét és

tamogatasat.

Kérem beszamolém elfogadasat!

Tisztelettel:

Toth Tamas
Igazgato



SAROSPATAK VAROS KEPVISEL O-TESTULETE
..../2009.(X.30.) KT. szamu
hatarozata

az Arpad Vezér Gimnazium és Kollégium tevékenységéir

A Képviseb-testillet az Arpad Vezér Gimnazium és Kollégiunétanységéil készitett
beszamoloét elfogadia.

K.mf.

Dr. Szab6 Rita s.k. Dr. Horcsik Richard s.k.
jegyd polgarmester

A kivonat hiteléil:



