Sarospatak Varos Képvigelestilete
352-2/...../2011. (I. 17.) KT. szam
hatdrozata

a Zempléni TISZK 2011. évi koltségvetését

A Képviseb-testilet targybani éterjesztést megtargyalta és a Zempléni TISZK 2@A.
koltségvetését:

a.) elfogadja
b) .......... modositasokkal elfogadja
c.) nem fogadja el.

Felebs: polgarmester

Hataridi: azonnal

dr. Komaromi Eva Aros Janos
jegy? gatmester



Sarospatak Varos Képviselestiilete
352-2/...../2011. (I. 17.) KT. szamu
hatarozata
a Zempléni TISZK altal megpélyazni kivant felnsttképzések listajarol
A Képviseb-testilet targybani éterjesztést megtargyalta és a Zempléni TISZK altal
megpalyazni kivant felittképzések listajat elfogadia.
Felebs: polgarmester

Hatarids: azonnal

dr. Komaromi Eva

Aros Janos
jegy?

patmester
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TERSEGI INTEGRALT SZAKKEPZO KOZPONT

Zempléni Szakképzés - szervezési Tarsulas

KOLTSEGVETES
Tervezet

2011. év

Miskolc, 2011. januéar 6.

a szerv vezie a szerv gazdasagi véjeet



Adatok eFt-ban

Rovat Tétel A rovigttel megnevezése, 2010. évi varhaté
Szama indokolasa
oiednyzat
o1 Kdltségvetési kiadasok dsszesen: 218.342.-
218.341.800.-
27.624.-

Személyi juttatasok: 27.624.000.-

Rendszeres személyi juttatasok 6sszesen: 17.400.000.-

Kbzalk. (munkaszervezet) személyi juttatasai 6sszs:

4 16 kozalkalmazott alapilletménye:

- Igazgat6: 370.000 Ft/h6 12hdénap= 4.440.000.-Ft

- Gazdasagi vez&t300.000 Ft/hé 12hdénap= 3.600.000.-Ft

- Szakmai vezét 300.000 Ft/h6 12 hénap = 3.600.000.-Ft

- Adminisztrator: 120.000 Ft/hé 12honap= 1.440.6R0.
Osszesen: 13.080.000.-

TAMOP 2.2.3-09 projektben dolgozok személyi juttatéai

O0sszesen:

1f6 proj.vez: 260.000Ft/h6*12=3.120.000.-Ft

16 szakm vez: 100.000Ft/h6*12=1.200.000.- Ft
Osszesen: 4.320.000.-

Eqyéb bérrendszer hatalya ala tartozé egyéb sajatos

juttatasok minddsszesen 1.584.00(

Kbdzalkalmazottak személyi jelledi egyeéb kifiz:
- Etkezési hozzajarulas: 18.0008412h6=864.000.-
- Egyéb személyi (pl: kdzlekedés, Gdulési csekikajas:
12.000*46*12h6=576.000.-
Osszesen: 1.440.000.-

TAMOP 2.2.3-09 projekt egyéb szem.jell. kifiz:

12.000Ft/h6*12h06*1d= 144.000.-




Kilsé személyi juttatasok 6sszesen : 8.640.000.-

Munkaszervezet:
Téarsulasi Tanacs Elndke tisztelet dija:
100.000Ft/h6*12h6=1.200.000.-

Megbizasi dij keretében kerlilne alkalmazaséavéflalati
kapcsolattartd, Bf palyaorientacios tanacsadog hhunkaed
piaci tanacsadd, Bfinformatikus . Osszesen 4. f

Megbizasi dijuk: 100. 000.- F/f 4f6= 400. 000.- Ft /h6 *12
hé=4.800.000.-

TAMOP 2.2.3-09 projekt:
Intézményi koordinatorok tiszteletdija: 2.640.000.-

Munkaadot terhed jarulékok: 6.130.800.-

Munkaszervezet tagjai €s Tarsulasi Tanacs EIndke an

fizetendo jarulékok:

Munkaszervezet tagjai: 13.080.000Ft 27%= 3.531-600.

Tarsulasi Tanacs Elndke: 1.200.000Ft*27%=324.000.-
Osszesen: 3.855.600.-

TAMOP 2.2.3.09 projekt:

4.320.000* 27%= 1.166.400.-

2.640.000*27%= 712.800.-
OsszeskeR79.200.-

Cafetéria adovonzata:

Munkaszervezet:
1440.000.-*25%= 360.00.-
Osszes260.000.-
TAMOP 2.2.3-09 projekt:
144.000.-*25%= 36.000
Osszes26.000.-

Doloqi kiaddsok  103.558.000.-

Munkaszervezet dologi kiadasai: 4.441.000.-

- anyagkoltség,irodaszer beszerzés: 50.000Ft/h@&02900.-
- folyodirat, szakkoényv: 50.000.-

- kis értéki ta. eszkdz: 200.000.-

- telefonkdltség: 30.000Ft/h6*12=360.000.-

- egyeb Uzemeltetési kiadasok: 20.000Ft/h6*12=23M-0

6.131.-

103.558.-




- pénzigyi szolgéaltatasok kiadasai: 3.000Ft/h6*182630.-

- rendezvények: 20.000Ft/h6*12=240.000.-

- kdzlzemi dijak, gaz: 35 000 Ft/ho, villany: 290 /ho, viz:
25 000 Ft /ho, riasztd: 10 000 Ft /ho: 6sszese®@0@B-t/ho *
12hé=1 140 000.-

Szolgalati auté szerviz koltsége: 250 000 Ft/ év

Auté fenntartdsanak koltségei: 450 000 Ft /év
Futasteljesitmény: 25 000 Km* 35Ft= 875 000 Ft /év

Egyéb dologi kiadasok: 2.400.000.-

- Felnsttképzéshez kapcsolddo egyéb dologi kiadasok

irodaszerek, szakkonyvek, egyéb oktatasi anyagok,
oktatéi dijak (beérkezett szakképzési hozzajarslas
- havonta 200 000 Ft *12 h6: 2.400.000.-

TAMOP 2.2.3.-09 projekt dologi kiadasai: 96.717.000
-szakmai szolgéltatas: 3.840.000.-

-jogi és konyvelési szolg: 1.408.000.-

-pénzgylgyi és admin szolg: 2.133.600.-
-anyagkoltség:160.000Ft/h6*12=1.920.000.-
-telefonkoltség:80.000Ft/h6*12=960.000.-

-bérleti dij:40.000Ft/h6*12=480.000.-

-karbantartas: 80.000Ft/h6*12=960.000.-

-pénzigyi szolgaltatasok:5.000.-Ft/h6*12=60.000.-
-nyilvdnosséag, konyvizsgalat, kdzbeszerzés: 8.@W0-0
-vasarolt szolgaltatasok,
képzések,tanulmanyok,sth:52.320.000.-

-vasarolt term. és szolg. af4ja:18.165.400.-

-belfoldi kikuldetés: 560.000.-

- rendezvények(nyito,workshop):1.950.000.-/év
-hirdetési és reklam koltség(nyilv.bizt):3.960.00&

Felhalmozasi kiadasok afaval81.029.000.-

Afa nélkul: 64.823.200.-

Munkaszervezet felhalmozasi kiadasai:

Beérkezett szakképzeési hozzgjarulast 80.000.0@0.-Ft
terveztlink, eblil a Tarsulasnal marado és a szakképz
intézmeényeknek kiutalt szakképzési hozzajarulasélfieli
0sszege: 62.080.000

Szolgalati autd beszerzése afa nélkul: 2 743 200 Ft

Felhalmozasi kiadasok afaja: 16.205.800.-

Munkaszervezet:16.205.800.-

81.029.-




Koltséqgvetési bevételek 6sszesen:
218.341.800.-

Tamogataseértéki bevételek:

Miikodési célu tamogatasértéit bevétel fejezeti kezelds
eléiranyzattol: 105.736.200.-
TAMOP 2.2.3-09 projekt: 105.736.200.-

Miikodési célu tamogatas érték bevétel: 16.302.800.-
- helyi 6nkormanyzatoktdl a munkaszervezékidéséhez:
tagi hozzajarulas 6sszesen: 16.302.800.-

Miikodési célu végleges pénzeszkoz atvétel
vallalkozasoktol:

A beérkezett szakképzési hozzgjaruldkoaésre fordithato
része: 2.400.000.-

Végleges pénzeszkdz atvetel allamhaztartason kivalr
(véllalkozasoktol): 77.600.000.-

A beérkezett szakképzési hozzajarulasokra 80.00B6t64t
terveztink, ebll 3%, azaz 2.400.000.-Ftitkddésre fordithatd
a tébbi felhalmozasi célra.

Onkormanyzati tamogatas: 16.302.800.-

Megyei Onkormanyzat altal fizetegid
-Munkaszervezet tikodéséhez: 16.302.800.-

218.342.-

105.736.-

16.303.-

2.400.-

77.600.-

16.303.-







Zempléni Szakképzés-szervezési Tarsulas Munkaszerete mikddési kdltségeinek
2011.évi koltségvetési tervezete

Munkaszervezet személyi juttatasai 0sszesen : DAOBD).-Ft

A munkaszervezet koltségei a torvényiigdsoknak, a Tarsulasi megallapodas és az Alapitod
Okiratnak megfelden lettek betervezve.

Munkaszervezet személyi juttatasai 6sszesen:
4 f6 munkaszervezeti dolgozé alapilletménye:
- Munkaszervezet vezet370.000 Ft/ho *12honap= 4.440.000.-Ft
- Szakmai vezét 300.000 FT/h6*12hénap= 3.600.000.-Ft
- Gazdasagi vez&t300.000 Ft/h6 *12honap=3.600.000.-Ft
- Adminisztrator: 120.000 Ft/hé *12hénap= 1.440.680
Osszesen: 13.080.000.-Ft
A bérek a kdzalkalmazotti bértabla, koltseégvetésidny alapjan lettek megallapitva:

Koltségvetési torvényben megallapitott vézeilletményalap: 120 000 Ft, amelyhez a
koézalkalmazottak jogallasardl szolo tv. 3. szamdlékketében meghatarozott (féfekua 2)
szorzészammal novelt 6sszege utan a veiketmeény: 288 000 Ft/ho.

A munkaszervezet veZge tekintetében alkalmazni szikséges a 138/1992nKoendelet
14/C.8 (1)bek c)pontjdban meghatarozott kotelerzeti potlékot, mely a mindenkori
vezeti potlékalap (20 000 Ft) 250 %-a. Jelen esetbenatkdzott jogszabdly azon
rendelkezése szerint, térségi feladatellatas g8 000 Ft).

A munkaszervezet veZgének munkaltatdi dontés alapjan, amely koltségpredere kerdl
megéallapitasra tovabbi illetménykiegészités 32 ROkeril megallapitasra.

A szakmai vezét és gazdasagi vezdetesetében a munkaltatdéi dontésen alapuld kereset
kiegészités — koltségvetési évre vonatkozoan -002HY hoban kerul megallapitasra.

Egyéb bérrendszer hatalya ala tartozo eqyéb sajatgsttatasok minddsszesen:
1.440.000.-Ft

Személyi jelled egyéb kifizetések:
Cafetéria 4 6*30 000Ft/h6*12 ho= 1.440.000.-Ft

Osszesen: 1.440.000.-Ft



Kilsé személyi juttatasok 6sszesen 6.000.000.- Ft

Munkaszervezet:
A Tarsulasi Tanacs elnokének tiszteletdija:
100.000,- Ft/h6*12h6=1.200.000,- Ft
Szamlas megbizasi dij keretében kerulne alkalsnaza
- 116 véllalati kapcsolattarté, munkaepiaci tanacsadoé
- 116 palyaorientacios tanacsado
- 1 f6 mentalhigiénés tanacsado
- 16 informatikus
(Szamlas) megbizasi dijuk 100 000 Bt¥# f6*12h6= 4 800 000 Ft

A TAMOP 2.2.3-07 projekt fenntartasidszakaban fenti szakembereket a
feladatellatashoz biztositani szikséges a TISZK-nek

Munkaszervezet utan fizetend munkaadot terhels jarulékok 6sszesen4.215.600.-Ft

A jarulékok a jogszabalyi valtozasoknak megiédel lettek betervezve
Munkaszervezet tagjai €s Tarsulasi Tanacs Elndke fizetend jarulékok:
Munkaszervezet tagjai: 13.080.000,- Ft *27%= 3.66Q.-Ft
Téarsulasi Tanacs Elndke: 1.200.000,- Ft*27%= 323.-0@

Osszesen: 3.855.600,- Ft
Cafetéria (atlagban 25%-al szamolva) adévonzata:

Munkaszervezet 6sszesen:1.440.000.-Ft* 25%= 360.000

Munkaszervezet dologi kiadasai 6sszesen

- Dologi kiadasok dsszesen: 4.441.000.-Ft
- anyagkodltség, irodaszer beszerzés: 50.000Ft/R®BA@.000.-Ft

- folyéirat, szakkdnyv: 50.000.-Ft/ év



- kisértéki targyi eszk6zok: 200.000.-Ft/ év

- telefonkdltség: 30.000Ft/h6*12=360.000.-Ft/év

- egyeb (pl:karbantartas,) Uzemeltetési kiadas0l@Ft/h6*12=240.000.-Ft/év
- pénzigyi szolgaltatasok kiadasai: 3.000Ft/h6*8B2630.-Ft/év

- rendezvények: 20.000Ft/hé*12=240.000.-Ft/év

- k6zuizemi dijak, gaz: 35 000 Ft/ho, villany: 2@ /ho, viz: 25 000 Ft /ho, riaszto: 10 000
Ft /h6: 6sszesen: 95 000Ft/hé * 12hé= 1 140 O0@vFt

Szolgalati autd szerviz koltsége: 250 000 Ft/ év
Auto fenntartasanak koéltségei: 450 000 Ft /év
Futasteljesitmény: 25000 Km* 35Ft= 875 000 Ft /év

A szolgélati auto futasteljesitményének meghat&@zal a tavalyi év alapadatait vettik
figyelembe, illetve azt, hogy a munkaszervezet oodg kozil legaldbb két-harori f illetve

a tanicsadok folyamatos, valtakozo utazasara \idség a munkaszervezet faladatainak
ellatasahoz. Az dsszes futasteljesitmény meghatsaoal az Apeh altal meghatarozott norma
alapjan 1,4-es benzines aut6 futasteljesitménytikvalapul. Az igy meghatarozott
futasteljesitmény havi kb 1700 km, ami harom dofgaz +tanacsadoi szolgaltatasok)
kivetitve havi 566,6 km-t jelent.

Munkaszervezet felhalmozasi kiadasai 6sszesen:

Szolgalati autd beszerzési ara (afaval noveltedRB000.-Ft

A szolgélati aut6 beszerzési aréra arajanlatotik&rtamelyet a koltségvetés mellékleteként
megkuldink a Tisztelt Tarsulasi Tagok szamara.

Miikodési koltségek részletezése a fentiek alapjan:

- személyi jelleg kifizetések: 20.520.000, -Ft
- munkaltatot terhéljarulék.: 4.215.600, -Ft

- dologi kiadas: 4.441.000, -Ft
- felhalmozasi kiadas: 3.429.000, -Ft
- Osszesen: 32.605.600, -Ft

- Osszes nikodési koltség:  32.605.600,-Ft




A Zempléni Szakképzés-szervezési Tarsulds munkasgeretének 2011.évi fikodési
koltségeinek megoszladsa a Tarsulasi megallapodasgian:

Osszes nikodési koltséq:32.605.600.-Ft

A Tarsulasi megallapodas alapjan a szavazataraajkakegfeleden a nikbdési
koltségekhez torténhozzajarulas a kovetkéizéppen alakul:

S.sz. Onkormanyzat Szavazati | Hozz4jarulas 6sszege
arany% Ft

1. B-A-Z Megyei 50 16.302.800.-
Onkormanyzat

2. Séarospatak Varos 13 4.238.728.-
Onkormanyzata

3. Satoraljaujhely Varos 6 1.956.336.-

Onkorm.

4. Encs Varos 9 2.934.504.-
Onkormanyzata

5. Mezkovesd Varos 10 3.260.560.-
Onkormanyzata

6. Szerencs Varos 10 3.260.560.-
Onkormanyzata

7. Sziksz6 Varos 1 326.056.-
Onkormanyzata

8. Biocs Kozség 1 326.056.-
Onkormanyzata
Minddsszesen: 100 32.605.600.-

Miskolc, 2011. januar 6.

Banné dr.Gal Boglarka sk.
pénziugyi vezét



Miskolc Autdhaz Kift.

3534 Miskolc, Loréantffy Zs. utca 30/A
Tel: +36 46 530 030
Fax: +36 46 530 031
www.miskolcauto.hu

Zempléni TISZK
részére

3525 Miskolc
Varoshaz Tér 1

Tisztelt Cim!

www.miskolcauto.hu

Targy: Arajanlat

Kelt:  2011-01-07

Koszonjuk, hogy érdeétiésevel megtisztelte Céglnket, a Miskolc Autohaz. Kf Bizunk abban, hogy az
alabbiakban bemutatott auté,Skoda Uj Roomster Style 1.2 Tsa legnagyobb biztonsagot és kényelmet fogja

nydGjtani Onnek!

Az On éltal kivalasztott modell a kbvetkez

Tipus:

Motor: 1197 ccm
Teljesitmény: 63 KW /86 LE
Szin: Kristalyfehér (9P9P)

Karpit:
A gépkocsi alapfelszereltsége:

3 db fejtamla hatul

3 pontos biztonsagi évek hatul
Ablaktorls- és moso eldl

ABS + MSR

Acél keréktarcsdk 6Jx15 "Satellite"
Aktivszenes szagse
Biztonsagidv-kontroll vezétiléshez
Csatlakozé (12 V-0s) a csomagtérben
Defekt-szett

Elektrohidraulikus szervokormany
Elektromos ablakemék eldl
Elektromosan allithatd édthe® kiilss
Elektronikus inditasblokkold
Fejtamlak eldl(magasséagallitassal)
Fényszérémagassag-allithatdsag
Fordulatszammér digitalis 6ra
Funkcionalis csomag,
ISOFIX-gyermekiilés rdgzitési pontok
Kapaszkoddk az utastérben
Kesztyiitartd zarhato fedéllel

A gépkocsi listaara gyari extra felszereltség nélki

Szine: Kristalyfehér fényezés

Az On altal valasztott gyari extra felszereltségek
Fekete teiléc (PGO)

Miskolc Autéhaz Kit.

3534 Miskolc Lorantffy Zs. u. 30/a
Telefon: +36 46 530 030 Fax: +36 46 530 031

Skoda Uj Roomster Style 1.2 Tsi 4-ajtos

Ulések: fekete - ajtd: fekete (BB)

Klimaberendezés "Climatic"
Kodfényszord
Kddzarfény (hatsé kédlampa)

Magassag allithat6 biztonsagi évek elol

Magassagéllithatd veéiés
Make-up-tiikér az utasoldalon
Multifunkcios kijelzs (Bordcomputer)

Négy iranyban allithaté kormanyoszlop

Oldallégzséakok elol

Oldalvéd diszléc (fekete)
Olvasoélampa hatul (k6zépen)
Por- és pollendizé

Radio "Blues" CD-lejatszoval
Radiotaviranyitasu kozponti zar
Szinre fujt kil§ tikrok és ajtékilincs
Téarol6rekesz az dldilések alatt
VarioFlex hatso uléssor
Vetitélencsés halogén fényszérok
Vezeb- és utasoldali Iégzsak
Z6ld hovéds tivegezés

4.009.750,--
0,-

50.000,--

HUF
HUF

HUF

www.miskolcauto.hu
Addszam:
04-09-009930

CIB Bank 10700165 22625900-51100005

1. oldal, 6sszesen: 3



Miskolc Autdhaz Kift.

3534 Miskolc, Loréantffy Zs. utca 30/A
Tel: +36 46 530 030

Fax: +36 46 530 031
www.miskolcauto.hu

www.miskolcauto.hu

A gépkocsi listaara extrafelszereltséggel: 4.059,-7 HUF
Arengedmeény: - 630.750,-- HUF
Az On szamara kalkulalt kedvezményes vételar: 3.42900,-- HUF

Az ajanlati &r a regisztracios adot és a 25% ARdrtalmazza.

Az altalunk adott ajanlat a raktarkészlet erejeagy az Uj arlista kiadasaig érvényes.

A kivalasztott modell szallitasi hatarideje a készh 1% gépkocsi esetén a szédes kétésél szamitott 1-2 hét.
Gyari rendelés esetén 8-12  hét.

Atadaskor fizetensl forgalombahelyezési koltség: Kb 90 000.- Ft

Finanszirozéas

Amennyiben nem készpénzre szeretné a gépkocsivasamlni, a finanszirozasban partner bankjaink
egyedi kalkulécioit tudjuk kinalni (hitel, lizingartosbérlet). Bbb banki partneriink a Porsche Bank Zrt. A
valtozatos konstrukcidk kozott valogathat a fordst deviza alapl finanszirozasok kézil. Ma mar neak @
futamidt és a befizeteridénelt tudja kivalasztani, hanem olyan személyre szadjatilataink is vannak melyek
az egyedi igényeket is kielégitik. Pl.: egyedisdakos befizetések a futaridbelll, halasztott térlesztés, casco-
mentes hitelek, valaszthaté esedékesség, sth.s&érégyedi ajanlatot készitiink.

Biztositas

Ugyfeleink teljes kdi kiszolgalasat segitve, a kotedeilletve a casco biztositas megkotését is vakalju
Partnereink: Allianz Hungaria, Generali ProvidenGaupama, K&H Biztositd, Porsche VersicherungvieUniga
biztositok. Az (j gépkocsi megvasarlasakor elkfizin biztositok ajanlatait és kivalaszthatja az €xamara
legmegfeledbbet.
Az On biztositasat a gépkocsi atvételekor megkotjigdy azonnal él!

Szerviz

Szerviziinkben felkésziilt szakemberek végzik a gégik idsszakos atvizsgalasait, valamint a garancialis
és karambolos javitdsokat. Expressz szerviziinksebki munkakat igen rovid hataiiel tudja vallalni, mivel a
régidban talalhaté legmegbizhatébb szervizzel d&edénk, amely ma mar 4 marka hivatalos markaszervi
Nagyobb javitasok idejére dijmentesen csereautfdditunk.

Tartozék

Az U autot vasarlé ulgyfeleknek a gépkocsi atettetan is sziksége lehet néhany fontos tartozékra.
Minden, amire sziksége lehet, nalunk megvaséaraliagyen sz6 técsomagtartorol, GPS navigaciordl, autds
sznyegek®l, sth.. Valogathat a stilusos Skoda ajandéktargpaktt is.

Mobilcard

A modern élet egyik els szamu kovetelménye a folytonos mobilitds. Az Skameadoskodasanak
készonheten Onnek nem kell tébbé aggddnia, ha az autdjaskapesetleg felmerdijprobléma (pl.: kar esemény)
miatt kénytelen Gtjat megszakitani. A Mobilitas tar birtokaban egész sor olyan szolgaltatast (&zepérautd,
szdllas, hazautazas sth.) igénybevételére jogammiglyek segitségével zavartalanul folytathatjatufforténjék
barmi, a Mobilcard szolgaltatdsok a nap 24 érajabadelkezésére allnak, mely azéedzervizig maximum 2 évig
dijmentes.

Garancia

Miskolc Autéhaz Kit. www.miskolcauto.hu
Adészam:

3534 Miskolc Lorantffy Zs. u. 30/a 04-09-009930

Telefon: +36 46 530 030 Fax: +36 46 530 031 CIB Bank 10700165 22625900-51100005
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Miskolc Autdhaz Kift.

3534 Miskolc, Loréantffy Zs. utca 30/A
Tel: +36 46 530 030

Fax: +36 46 530 031
www.miskolcauto.hu

www.miskolcauto.hu

Az altalunk kinélt gépjarivekre 3 év maximum 150 000 km érvényes garanésitl?2 év atrozsdasodas elleni
garanciat biztositunk.2011 maércius 31-ig megrendéfitkocsikra 4 év maximum 200 000 km érvényes gatin
biztositunk.

Tisztelt Cim, bizunk abban, hogy ajanlatunk fekddt érdelddését, és a Skoda markat valasztja. Amennyiben
szeretné az On Altal valasztott gépkocsit kiprdbaletve ajanlatunkkal kapcsolatban barmilyenébisi kérdése van,
kérem forduljon hozzam bizalommal.

Tisztelettel:

Tdrék Zoltan
Ertékesitési tanacsado

Fax: +36 46 530 031

Mobil: +36 30 302 0319

E-mail: ztorok@miskolcauto.hu

Miskolc Autéhaz Kit. www.miskolcauto.hu
Adészam:

3534 Miskolc Lorantffy Zs. u. 30/a 04-09-009930

Telefon: +36 46 530 030 Fax: +36 46 530 031 CIB Bank 10700165 22625900-51100005
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Zempléni Szakképzés- szervezési Tarsulas altal megpalyazni kivant feln6ttképzések listdja

Sorszam Képzés (szakma) OKJ szerinti . ,'LTervezett . s . Akkredi-| tervezett
. OKJ szama Javasolt helyszim ;. Megye Oraszam Egyéb . ‘s
* pontos megnevezése ** létszadm talt megvalosito
Alapfokd angol "komplex" tipusy o 4 nyelvi eBképzettséd
16 nyelwizsgéra felkészt nyelvi képzes Szerencs 12 B-A-4 500 | " dikiiliek részére BIG
34 Borasz 3362101000000Q0  Sadjhely 16 B-Alz  160p  Timerhe SZLM+GYKH
. 2 p munkaruha,
51 CNC forgacsolé 31 521 02 0000 00 00 Sarospatak 16 B-A- 960 védielszerelés A VAY
66 ECDL (7 modul) EU-ban elismert ECDL kartya|  Sarospatak 16 B-A-Z 300 Kossuth
67 ECDL (7 modul) EU-ban elismert ECDL kartya Tokaj 16 B-A-Z 300 TMSZI
N , ) .
69 ECDL + alapfokt angol ~|EU-ban elismert ECD] -\ qivesd | 16 | B-AZ | 300+400 Szt.Lész6
nyelvvizsgara felkészitképzés | kartya+ nyelvi képzéq
- . , ., , L. munkaruha, TREFORT+
74 Elelmiszer-és vegyi aru eladd 31341 0100103102 (jhedy 16 B-A-Z 600 védifelszerelés GYKH
- L v .. munkaruha,
83 Eplletfalazé kmives 31582 150100 21 03 Gonc 16 B-A- 350 | sdsfelszerelés ABA +GYKH
Foldmunka-, rakodé- és szallitégépek + hatopagj .. 4 A
93 (41.1. tipust munkagépre) $1 582 06 0010 31 04 Gonc 16 B-A-4 100 +20 TMSZI +GYKH
Kozépfoki angol "komplex" tipus o , | nyelvi )
151 A . nyelvi képzeés Sarospatak 12 B-A-4 500 | -elskepzettséggel V. ISTVAN
nyelvvizsgara felkészit rendelkes részére




K6zépfoku angol "komplex" tipug

nyelvi

152 ) i . nyelvi képzés Szerencs 12 B-A-4 500 -ebképzettséggel BIG
nyelvvizsgara felkeszit rendelkes részére
101 Pék 335410400000000  Szerencs 16 B-AlZ  12do Jpmahe SZLM +GYKH
205 Szakacs 3381103 100000 p0  Sérospatgk ] B-A-Z  14p0 Jpmerha. TREFORT
- ;2 2 . y L. munkaruha,
231 Szocialis gondozo és apold 33 762 01 0010 33 02 8ziks 16 B-A-Z 1550 védsfelszerelés ABA +GYKH
- ;2 2 . 4 . munkaruha,
232 Szocialis gondozo és apold 33 762 01 0010 33 02 Tokaj 16 B-A-Z 1550 védsfelszerelés ABA+GYKH
: . munkaruha,
267 Villanyszereé 33 522 04 1000 00 0P Szerencs 16 B-A{Z 180D sustelszerelés SZSZK
Volframelektodas hegesit X iy { munkaruha,
273 mingsitett hegesat 3152111010031 06  Sadjhely 16 B-A-¥ 960| | istolorororis SZLM
244 |TArgONCAVEZEIFNAIOSAQIVIZSGR | 51 5gs 06 0010 31 0F Encs 16 B-AY  60+10 T™SZI

5.2 és5.2.1.




Vay Miklos Szakképzé Iskola ONIOR,
v L'

3950 Sarospatak, Arany J. u. 5. K %
Tel/Fax: 06-47/511-420. Tel: 06-47/311-807 é’EFQM;
Levélcim : 3950 Sarospatak, Pf.: 104. ’%;,# A
Yoummmm ¥ E-mail : vayig@freemail.hu Yag, i
T — OM azonositd: 029324 .

Intézmeényi véleményezés a Zempléni TISZK 2011-e&@tségvetés
tervezetéhez

A 2011. januér 12-én kézhez kapott TISZK tervéitetr aldbbiakban igy tudnank 6sszegezni

véleménylnket:

1. Célszeti kezdeményezésnek tartjuk, hogy 2011-ben a TISZ&kiszdi a munkalgyi
kozpontok &ltal meghirdetett feitiképzési tanfolyamok szervezését. Ebbe a
folyamatba iskolank is hatékonyan be kivan kapahul@&s ezzel megfelglbevételt
biztositani intézménytinknek és a TISZK Szervezeteghkarant. Tekintettel arra,
hogy a sz6ban forgd tanfolyamok elbiralasa nyilydzat alapjan térténik, emiatt nem
tekinthebk biztos bevételi forrasnak a nevezett terileteltamdé felbttképzések.

2. Az orszagos sSkoOs anyagi helyzetet figyelembe véve és tekinte#iel oktatasi
intézményekben dolgozé tanarok, kollégak minimétiéreire, tovabba 2011-ben
esedékes megszoritasokra (pl.: caffetéria megvpndsaonak tartjuk a TISZK
Munkaszervezet bérezését és javasoljuk 20 % -dkestesét.

3. Elfogadhatonak tartjuk a TISZK gépjéiitrasznalatanak igényét, de érdemes lenne
megfontolni a nagyérték azonnal kifizetendl gépjarniivasarlas helyett egy kedvez
konstrukcioju lizing lehéiséget vagy esetleges sajat gepjahasznalatot.

4. A vallalatoktdl beérkez szakképzési tamogatasokat jellémesokkenés miatt a
koltségvetésben valé nagyfokl tervezését nem latjpkgalapozottnak. Az
intézményeknél maradd kb. 50-60 %, az iskola szanfi@hasznalhatd keret tobb

szempontbdl kedvéten hatasu lesz.

Sarospatak, 2011. januar 14.

Dr. Téglas Zsolt Gabor
igazgato



