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Bevezetı 
 
Tisztelt Polgármester Úr! 
Tisztelt Képviselı-testület! 
 
A Mővelıdés Háza és Könyvtára Sárospatak Város Önkormányzatának közmővelıdési és könyvtári 
intézménye, a közösségi élet egyik fontos színtere. 
A ház mőködésérıl 2008 novemberében számoltam be, most az azóta eltelt két és fél év 
eredményeirıl, tapasztalatairól készítettem összefoglalót. 
Napjainkat érintı társadalmi-gazdasági változások a kultúra területére is hatnak. A hagyományos 
közmővelıdési, könyvtári területek mellett egyre több olyan szolgáltatás bevezetése jelenik meg az 
intézményekben, amelyeket a mindennapi élet generál. Ugyanakkor folyamatosan számolnunk kell 
azzal a ténnyel, hogy a gazdasági megszorítások fokozottan érintik tevékenységi területünket. Nem 
csupán a pályázati források szőkülésére kell gondolnunk, hanem arra is, hogy a fogyasztás 
visszaesése az átlagosnál jobban érinti szolgáltatásainkat. Mindezek az országos tendenciák 
begyőrőznek a sárospataki Mővelıdés Háza és Könyvtára mindennapjaiba, de számos olyan elınye 
is van városunknak, melyek jó kihasználásával tovább erısíthetjük szakmai pozíciónkat. 
 
Az elmúlt két év során egy jelentıs szervezeti átalakulás is érintette intézményünket. 
 

- A Képviselı-testület 2400-2/48/2011.(II.25.) KT. sz.. határozatával arról döntött az 
intézmény hatáskörébe adja az Újbástya Rendezvénycentrum és Vízikapui Szabadtéri 
Színpad üzemeltetését. Továbbá rögzíti, hogy a TOURINFORM szakmai feladatainak 
ellátásához a Sárospatak és Környéke Turizmus Egyesülettel megállapodást köt. 
Az intézmény Alapító Okiratának módosítására 5300/87/2011.(III.25.) KT. sz. határozattal 
került sor, mely a mőködtetést 2011. dec. 31-i határidıvel jelöli meg. E döntéssel 3 év után 
ismét a TOURINFORM Iroda üzemeltetési feladatait is megkaptuk. 

 
A fenti változással ma intézményünk felöleli azt a teljes területet, amely a város és a kistérség 
kulturális életét szolgálja. 
 
A Nemzeti Erıforrás Minisztériuma, illetve korábbi jogelıdje, az Oktatási és Kulturális 
Minisztérium országos felmérései és statisztikái bizonyítják, hogy Magyarország lakosságának 
jelentıs része ma mővelıdési házakban találkozik a különbözı mővészeti ágakkal, kulturális 
eseményekkel, képzési programokkal és informatikai szolgáltatásokkal. 
Intézményünk is e leglátogatottabb közösségi terek országos hálózatának egyik tagja, ahol a 
gazdasági nehézségek ellenére kitartással és hittel végezzük munkánkat. Nemcsak Sárospatak 
lakosait, hanem a kistérségi települések polgárait is szívesen fogadjuk. Hegyköz, Bodrogköz, 
Tokaj-Hegyalja érdeklıdı közönsége is megfordul nálunk.  
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Vezetıi összefoglaló  
 
Az intézmény irányítására 2007-ben benyújtott pályázatomban az alábbi prioritásokat emeltem ki: 
- A hagyományos közmővelıdési tevékenység folyamatos megújítása, új rendezvények 

bevezetése, ezáltal a közönség újabb rétegeinek megszólítása. 
- Folyamatosan kiteljesedı kistérségi együttmőködés a közmővelıdés feladatellátásban. 
- Az élethosszig tartó tanulás formáinak megteremtése és hatékony mőködtetése. 
- EU források bevonása a tevékenység támogatására. 
 
Az elképzelések megvalósításán munkatársaimmal együtt következetesen dolgozunk. Ennek 
köszönhetı, hogy az elmúlt évek alatt mősorkínálatunkat sikerült egyre vonzóbbá tenni látogatóink 
elıtt. Miközben megıriztük a kedvelt, nagy népszerőségnek örvendı programokat, az alábbi új 
rendezvények bevezetésére került sor a beszámolót jelölı idıszakban: 
 
2009. 
 
Ismeretterjesztı sorozatok:    Tájak, szokások, kézmőves hagyományok 

Szülık iskolája         
„Zene az kell” 

Nyári rendezvények: 
Családi Nap   
Muzsikáló terek 
Alkotó mesetábor  

 
Évfordulós események:  Díszítımővészeti kör 35 éves 

Bodrog Néptáncegyüttes 55 éves jubileuma.  
Az Erdélyi Magyar Közmővelıdési Egyesülettel ebben az évben indult el a kapcsolatfelvétel. 
Lakóhelyem két arca – ifjúsági pályázat 
 
2010. 
 
Hagyományırzı program:  Kézközt a múlt jövıje 
            Fazekas Konferencia 
Új bérletes sorozat:          Négy elıadásból álló zenei bérletsorozat 
Nagyrendezvények:          Református Iskolaváros Találkozója Nagyenyed, Csurgó, 
                                            Debrecen, Sárospatak részvételével. 
            Pataki Oktatás Históriája – táncjáték a Bodrog 
                                            Néptáncegyüttes elıadásában 
            RE-KULT  címen a vörösiszap katasztrófa áldozatainak 
                                            megsegítésére, jótékonysági est 
            Kattints rá’ Nagyi! tanfolyam valamennyi végzett 
                                             résztvevıjének találkozója. 
 
A Díszítımővészeti kör Lorántffy Zsuzsanna Hímzımőhely nevét vette fel.  
Megalakult a Pataki Csipkekör.  
Az Erdélyi Magyar Közmővelıdési Egyesület Észak-Magyarországi Képviseleti Irodája lett 
intézményünk, egyre bıvülı határon túli kapcsolatrendszerrel.  
 
2011-ben megalapítottuk és átadtuk a színházi bérletesek közönség díját, a Pécsi Sándor díjat. 
A humánerıforrás és anyagi támogatások csökkenése mellett üzemeltetjük az Újbástya 
Rendezvénycentrumot és a szabadtéri színpadot. 
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Folytassa, Nagyi – számítógépes továbbképzı program indítása. 
 
A felsorolt események mellett számos, korábban bevezetett programunk fut sikerrel, melyre a 
szakmai beszámoló fejezetében térek ki. 
 

Kistérségi együttmőködés  
 
A Mővelıdés Háza és Könyvtára 2007-ben az országban elsık között kapcsolódott be a Közkincs-
Kerekasztal programokba. A kistérség polgármesterei örömmel vették a kezdeményezést, hiszen a 
mozgókönyvtári ellátás már jó alapokat teremtett a késıbbi közmővelıdésre is kiterjedı 
együttmőködéshez. 
A kerekasztal máig tartó – pályázati támogatásokkal finanszírozott – tevékenységének 
köszönhetıen elkészült a kistérségi kulturális értékleltár , megszületett a kistérség kulturális 
stratégiája. A Társulási Tanács ellátandó kistérségi feladatok közé emelte a közmővelıdési 
feladatellátást, amelyhez forrást is rendelt. 
Számos szakmai programot (kiállítást, felnıtt és gyermekprogramot, mozi látogatás) valósítottunk 
meg a kistérség településein.  
A feladatok koordinálására kistérségi közmővelıdési referenst alkalmaztunk, akinek bérét a 
foglalkoztatás elsı évében 100 %-ban, jelenleg 80 %-ban pályázati forrásból finanszírozzuk. 
 
Élethosszig tartó tanulás formáinak megteremtése és hatékony mőködtetése 
 
Az élethosszig tartó tanulás, mint új társadalmi igény a mi intézményünk falai között is egyre 
markánsabban jelenik meg. A különbözı klubok, szakkörök munkája eddig is illeszkedett a non-
formális tanulási folyamatokhoz. Ezen közösségek tagjai minden évadban úgy jutottak új 
ismeretekhez, hogy arról hagyományos módon számot nem adtak, de a megszerzett új technikákat, 
mintákat, formákat a szakköri munka során felhasználták és azokat leginkább a közönség épülésére 
mutatták be, mind az elıadó mővészeti, mind a tárgyalkotó csoportok.  

            
            Formális oktatásban a Kattints rá’ Nagyi! tanfolyam hallgatói részesültek. E népszerő képzési 

formán több mint 300 idıskorú sajátította el a számítógépes alapismereteket. 
E kedvezı tendenciák erısítették meg intézményünknek azt a szándékát, hogy a városban elérhetı 
felnıtt képzési lehetıségek új arcát vállaljuk fel. Törekvésünket nemcsak a megszerzett 
tapasztalatok motiválták, hanem a pályázati rendszer is, amely lehetıvé tette, hogy intézményünk 
jelentıs anyagi forrásokat hívjon le e tevékenység támogatására.  

           A kialakított oktatóterem, a megvalósított akkreditált felnıttképzési (közmővelıdési-, 
szociális-, bor- és falusi turizmus) programok is a hamarosan megszerzett intézményi 
akkreditáció a felnıttképzési piacon való stabilitásunkat szolgálja.  

            A képzések során új látogatói réteget is nyertünk, akik figyelme ma már kiterjed a 
közmővelıdési programokra is. 

 
 

EU források bevonása a tevékenység támogatására 
 
Intézményünket mindig is erıs pályázati aktivitás jellemezte. Évente több millió forint bevételt 
realizáltunk a sikeres pályázatoknak köszönhetıen. 
Hazai támogatási alapoktól: 
 2009-ben 15.991.000 Ft 
 
 2010-ben   5.550.000 Ft  
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Négy különbözı EU-s pályázattal 106.781.000 Ft-tal bıvítettük forrásainkat . 
Ez az összeg két könyvtár és két közmővelıdési célú pályázatot takar. A fenti összeg nemcsak az 
elmúlt 2 éves, hanem idei költségvetésünkre is áthúzódik. 
Bár az EU-s projektek lebonyolítása, adminisztrálása és a napokban elkezdıdı ellenırzése sok új 
kihívást és feladatot adott munkatársainknak, új lehetıségekhez is juttatott minket. 
A pályázatok segítségével mind infrastrukturális, mind tartalmi vonatkozásban számos olyan 
tervünket valósíthattuk meg, amelyre a fenntartói támogatás nem nyújt fedezetet. 
A több mint 100 millió forrás bevonása önerıt nem igényelt. A pályázatokat részletesen lentebb 
mutatom be. 
 
A lassan végéhez közeledı vezetıi ciklusom alatt, úgy érzem sikerült a megfogalmazott 
elképzeléseket megvalósítani. Az eredmények stabil intézményi mőködést, csapatmunkát takarnak. 
A közönség, látogatói kör bıvülése, új kapcsolati hálók kialakulása erısíti A Mővelıdés Háza és 
Könyvtára pozícióját helyben, a kistérségben, megyei és országos viszonylatban is. 
 

Tartalmi tevékenység, szakmai munka 
 

Színházi, gyermekszínházi sorozatok 
 
Intézményünk tevékenysége idıben két egymástól jól elkülöníthetı szakaszra, ıszi-téli évadra és 
nyári eseményekre bontható. 
Míg az elızıekben a klasszikus mővészeti területek, ismeretterjesztı és szórakoztató programok 
állnak a középpontba, addig nyáron a szabadtéri rendezvények, táborok fesztiválok a hangsúlyosak. 
A téli hónapok alapját a színházi bérletsorozatok jelentik. Az öt elıadásból álló sorozat rendkívül 
népszerő a sárospataki és környékbeli látogatók körében. Bérleteseink száma mindkét évben elérte 
a 370 fıt. Vendégeink jelentıs része visszavásárolja a régi helyét, de minden évben sok az új, 
bérletre jelentkezı is. 
Az elıadások nézettsége 2009-ben 90 %, 2010-ben 94 % volt. 
 
 
Hónap 
 

2009. 2010. 

Január Kosztolányi Dezsı: Édes Anna - 
dráma 

Ephraim Kishon: A házasságlevél - 
vígjáték 

 
Február Nóti-Zágon- Eisemann: Hyppolit a 

lakáj - vígjáték 
Tamási Áron: Vitéz lélek – székely 
góbés játék 

Március A.L. Webber: József és a színes, 
szélesvásznú álomkabát – musical 

Hennequin-Veber-Nádas: Elvámolt 
nászéjszaka - vígjáték 

Október Adriano Suassuna: A kutya 
testamentuma - komédia 

Georges Feydeau-Szentirmai Ákos-
Bradányi Iván: Osztrigás Mici - komédia 

November D.L. Coburn: Kopogós römi – 
tragikomédia 

Márai Sándor: A gyertyák csonkig 
égnek - dráma 

 
  
A darabok választásánál több szempontot is figyelembe veszünk. Lehetıleg minél több társulatnak 
és mőfajnak teret kívánunk adni. Természetesen az utazó színházak költségei is meghatározóak a 
választásnál.  
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2010-ben a „befogadó színházak” pályázatán is sikeresen szerepeltünk, így a jegybevétel mellett 
még némi nyereséget is elkönyvelhettünk az évad végén.  
 
A volt sárospataki diák, Pécsi Sándor színmővész emléke elıtt tisztelegtünk a róla elnevezett díj 
megalapításával. Az évad során legjobb alakítást nyújtó színésznınek és színmővésznek adjuk át a 
közönség szavazatai alapján az elismerést.  
Elsı évben Koncz Gábor és Moór Marianna Kossuth-díjas színmővészek vehették át a pataki 
díjat. 
Az idei Magyar Kultúra Napi ünnepség színvonalát emelte a két kiváló színész jelenléte. Az 
örömteli eseményrıl számos országos napilap, TV-csatorna és színházi hírportál is beszámolt. 
Ez jó reklámot jelentett színházi tevékenységünknek, és Sárospatak városnak is. 
A korábbi években megrendezett színházi páholy-parti idén a szőkös költségvetés miatt elmaradt. 
 
A gyermekszínházi elıadások ugyancsak fontos eseményei az intézménynek. 
Az öt elıadás kiválasztásánál figyelembe vesszük a helyi és kistérségi óvodák és iskolák 
véleményét is. A felnıttekhez hasonlóan itt is a már referenciával rendelkezı, megbízható 
társulatok fogadására törekszünk, akik a korosztályi igényekhez is igazodnak (óvoda, alsó tagozat). 
 
Hónap 
 

2009. 2010. 

Január A suszter manói – Kalamajka 
Bábszínház 

 

Február Csalóka Péter – Forrás Színház 
Mőhely 

Égig érı paszuly – Babszem Jankó 
Gyermekszínház 

Március  A dzsungel könyve – Kossuth Lajos 
Mővelıdési Központ Színjátszó Köre 
Pán Péter – Fogi Színház 

Április A hattyúk tava – Nektár 
Gyermekszínház 

 

Október Mosó Masa mosodája – Csodamalom 
Bábszínház  

Lúdas Matyi – Mandala Dalszínház 

November  A kis Ida virágai – Harlekin 
Bábszínház 

 

December  Három görbe legényke – Szekszárdi 
Holló Együttes 

 
A nézettség 2009-ben 50 % volt, 2010-ben 68 %. Egy-egy darab látogatói létszámát – az ıszi 
egyeztetések ellenére is sok minden befolyásolja: egyéb iskolai rendezvények, közlekedési 
nehézségek, betegség, stb. 
A fiatal korosztályról nem mondunk le, hiszen belılük válnak majd a késıbbi színházlátogatók is.  
 
A színházi bérlet mintájára 2010 ıszén zenei bérletsorozatot is hirdettünk A négy elıadásból álló 
program a bevezetı évben félházas estéket hozott. Reményeink szerint ez a törzsközönség is 
hamarosan kialakul, és olyan népszerővé válik, mint a színházi sorozat.  
 
 

Idıpont Bemutatott darabok 
 

November 5. Exodus-Carmina Burana - táncjáték 
November 26. Miskolc Dixieland Band 
Február 25. Erkel Ferenc Kamarazenekar – Erkel emlékhangverseny 
Március 25. Misztrál együttes 
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Ismeretterjesztı programok 
 
Intézményünk kínálatában jelentıs részt képviselnek az ismeretterjesztı programok. Örömmel 
állapítottuk meg a programfelelıs kollégákkal, hogy egy-egy témának gyorsan kialakul az állandó 
látogatói köre, a közösség érdeklıdése folyamatos. Az újonnan indult sorozatok rövid idı alatt 
népszerővé válnak. 
 
Az utóbbi két esztendı eseményei: 
- Szülık iskolája 
A sorozat a szülıvé válás, a kisgyermekkor, a tinédzserrel való együttélés kérdésével éppúgy 
foglalkozott, mint a gyermekek kirepülése utáni szülıi pánikkal. A beszélgetıs est 20-30 fı állandó, 
aktív részvételével Molnár Mariann szakmai irányítása mellett zajlott. A sorozatot az elıadók más 
irányú elfoglaltságuk miatt már nem tudták tovább vállalni. Új köntösben szeretnénk idén ısszel 
folytatni.  
 
- Köztünk élı világjárók 
A sorozatban egyéni és csoportos utazók egyaránt kapnak bemutatkozási lehetıséget. Pl. Szentirmai 
Ákos, Vadkertiné Kırössy Anna, Bodrog Néptáncegyüttes, 8KOR Színház.  Az elıadó habitusától 
is függ, hogy inkább a vizualitásra vagy verbalitásra helyezi a hangsúlyt, esetleg gasztronómiai 
kitérıt is tesz. A pódiumterem általában teltház elıtt fogadja az „aktuális utazót”. E sorozatnak a 
vendégei alkotják az évrıl-évre sikeres kirándulások közönségét is. A társaság Kárpátalja, Dél-
vidék, Erdély tájait is beutazta már.  
 
- A zene az kell 
A leginkább Sárospatakon élı vagy innen elszármazott zenei tehetségek bemutatása a sorozat célja. 
A másfél órás program keretében nemcsak a mővészet, de a hétköznapi embert, családanyát, 
családapát, tanárt is próbálja közelebb hozni a hallgatósághoz. Vendégünk volt már: Marczi 
Mariann, Füzesséryné Dudás Eszter, Kiss József és Kiss Gábor, Rácz János, Karacs Mónika. 
 
- Magyar tájak 
A program mindkét évben nagy népszerőségnek örvendett. A klasszikus tájegységre jellemzı 
bemutatásokon túl, gyakran az elıadó szülıföldjének viselet, tánc-kultúrájáról is beszél, és minden 
esetben gasztronómiai kóstoló is kiegészíti a programot. A törzsközönség általában megtöltötte a 
pódiumtermet. 
 

Kiállítások 
 
A Mővelıdés Háza kiállítótermében az alkotómővészet sok-sok ága kap bemutatkozási lehetıséget. 
Fogadunk amatır és professzionális alkotókat, de teret adunk egy-egy vándorkiállításnak is. 
Ismerve a kiállítótermünk adottságait és korlátait, arra törekszünk, hogy minél többféle tárlat kapjon 
helyet az intézményben. Mőfajilag is nagyobb a merítés, mint egy tiszta profilú kiállítótérben.  
 
Néhány az elmúlt két év kiállításaiból: 
 Magyar népviseletek – Bodrog Néptáncegyüttes jubileumi évéhez kapcsolódva 
 Ezerarcú nemez – népmővészeti kiállítás 
 Rajzok – illusztrációk – Schlosserné Báthory Piroska grafikus kiállítása 
 Mesék a selymen – Majoros Cecília iparmővész kiállítása 
 Öröklét  – Gyırbíró Enikı keramikus életmő kiállítása 
 Szabó Magda portré – Juha Richárd szobrász, Turcsányi Béla festı 
 Foltbarátság határok nélkül – patchwork kiállítás 
 Erdélyi Tibor fafaragómővész kiállítása 
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 Mezey István grafikus kiállítása 
           A fizika nyomában – interaktív kiállítás 
 Mesés múzsák kertje – Józsa Judit kerámiaszobrász 
 Bíborcsiga – Tóth Pócs Judit iparmővész 
 
Mindkét évben otthont adtunk a kassai képzımővészek kiállításának, amely hagyományosan az év 
eleji elsı kiállításukat jelenti. A hosszú évekre visszanyúló együttmőködés keretében a Rajztanárok 
Zempléni Alkotó Köre is évrıl-évre bemutatkozik Kassán. A fentieken kívül több évfordulós 
rendezvényhez is kapcsolódott kiállítás. A kiállítást látogatók száma éves viszonylatban több ezer 
fıre tehetı. Az iskolák rendszeres látogatásai mellett, a nyári turistaszezon és fesztivál idıpontok is 
éreztetik hatásukat.  
 
Ebben az évben az Újbástya kiállítótermét is birtokba vettük, ahol az alábbi tárlatokra került sor: 
 Több mint sorsok, Málenkij Robot - emlékkiállítás 
 Czidor Ágnes festményeinek bemutatása 
 XIII. Karikatúra Fesztivál  anyagának bemutatása 
 
Jelenleg jól tudjuk ötvözni a két épületben lévı kiállítótermek adottságait. Ezek meghatározzák 
további tervezett kiállításaink anyagát is. 
 
 

Hagyományırzés 
 
A kistérség, Zemplén, Bodrogköz hagyományainak ápolása, gondozása, új nemzedékkel való 
megismertetése hangsúlyos feladata A Mővelıdés Házának. Több rendezvénysorozatunk is áll a 
nemes ügy szolgálatában. 2009 ıszén két, új típusú program is indult e szándékkal.  
 
Kézközt a múlt jövıje címmel helyi és környékbeli mesterségek szakértıi mutatkoztak be. 
A sorozat vendégei voltak:  
 Hotyek Attila kádármester Erdıbénye 
 Soltész Árpád pereces Erdıhorváti 
 Veres Sándor mézeskalács készítı Sárospatak 
 Szkircsák Ilona – Jakab Gábor fazekasok Sárospatak 
 Cigándi Hagyományırzık – szövés 
 Bankus Zsolt – halászat Tokaj 
 
Az elıadókról igényes film is készült, amely a jövı nemzedék számára is megörökíti 
személyiségüket, tevékenységüket. 
 
Tájak, szokások, kézmőves hagyományok címmel az ország több pontjáról érkezett elıadók és 
tájegységei hagyományainak bemutatását tőztük ki célul. Így találkozhatott a nagyszámú közönség 
többek között a telkibányai kopjafás temetı titkával, a mohácsi busójárás hagyományaival és 
motívumokkal, a sárköz húsvéti szokásaival. 
 
A kézmőves hagyományok játszóházi foglalkozásokon, kézmőves bemutatókon kerülnek elıtérbe. 
Szervezett programjaink kötıdnek a jeles napokhoz, ünnepi szokásokhoz (farsang, húsvét, 
betakarítási ünnepek, advent, karácsony). Természetes alapanyagokból játékokat, használati 
eszközöket, ünnepi kiegészítıket készítenek felnıttek és gyerekek.  
A hagyományırzı tevékenység más nagy rendezvény elemeként is megjelenik – játszóházi sátor pl. 
a Családi Napon, Szent Erzsébet Ünnepen. 
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2010. kiemelkedı eseménye volt a Fazekas Konferencia megszervezése, ahová az ország minden 
pontjáról érkeztek fazekas mesterek. Terveink szerint jövıre ismét megszervezzük szakmai 
találkozójukat, ami tavaly jó visszhangot jelentett intézményünk számára. 
 

Nyári események 
 
Az elmúlt években az intézmény által 2004-ben elindított városrészi napok szervezése kikerült A 
Mővelıdés Háza hatáskörébıl. 
A Családi Napot 2009-ben szerveztük elıször. A szórakoztató elemek mellett az egészséges 
életmód volt a program mottója. Közel 1000 vendéget fogadtunk a Vízikapui Színpadnál. Az egész 
napos programsorozatra 2010-ben már tudatosabban készültünk. Sajnos, a jól elıkészített 
rendezvényt az esıs idıjárás miatt A Mővelıdés Háza falai között tartottuk meg. A 100Folk Celsius 
Együttes, Tabáni István és a Fiesta együttes így is szép számú közönséget vonzott. A 
környezettudatos magatartás volt a kikapcsolódás mellett a vezérmotívum.  
 
Idén a terveknek megfelelıen sikerült megvalósítani a nyárnyitó eseményt. A c 
Családok Évében, a fenntartó Önkormányzattal egyeztetve ingyenes volt a részvétel. Nagyon sok 
vendégnek örülhettünk, a programok gördülékenyen váltották egymást. A késıbbi vihar sem 
okozott fennakadást. 
 
A Muzsikáló terek programot is 2009-ben indítottuk útjára. Azokra a hétvégékre szerveztünk a 
közterületekre zenés eseményt, amikor kevesebb rendezvény volt a városban. A Hild-tér bizonyult a 
legkedveltebb helyszínnek, ahová sokan már a meghirdetett program elıtt érkeztek. A pályázati 
támogatásokból megvalósított sorozat keretében fellépett az Ózdi Tőzoltó Zenekar, a Los Andinos 
Együttes, a tiszaújvárosi Városi Fúvószenekar, de Weszeli Ernı tangóharmónikás is. Vendégül 
láttuk a Tárogatós Világtalálkozó résztvevıit. 
A laza, könnyed kikapcsolódást nyújtó programnak népes törzsközönsége lett, kiegészülve a 
városba látogató turistákkal. Idén folytatjuk a megkezdett sorozatot. 
 
Minden évben aktívan kiveszi a részét a ház a Szent Erzsébet Ünnep lebonyolításából. A személyi, 
tárgyi, technikai feltételek jó részét intézményünk biztosítja. 
Pünkösd hétfıjén a hagyományos Pünkösdi Gyermektánc Találkozó szervezése és bonyolítása a 
feladatunk. Bár fellépı csoport mindig nagy számban van, ezt a programot sem kímélte az elmúlt 
években az idıjárás. A rendszerint a Nemzeti Kulturális Alap által támogatott rendezvényen 
nemcsak táncolnak a gyerekek, hanem „megküzdenek” a pünkösdi király címért is. 
 
A Vízikapui színpadon két nagyobb nyári színházi estet tervezünk. A miniszter félrelép címő 
darabot júniusban, a Fame címő musicalt júliusban mutatjuk be. 
 
Házigazdái leszünk a XIII. Nemzetközi Bábfesztiválnak is.  
Évek óta segítjük a Crescendo Nyári Mővészeti Akadémia munkáját. Próba, elıadás helyszínként 
éppúgy részt vállalunk, mint a különbözı tárgyi, technikai feltételek biztosításában. 
Az intézmény augusztusi tevékenységét az eddig 2 héten át tartó Zempléni Fesztivál tette ki. A 
Fesztivál Iroda mőködésével együtt összesen három hétig álltunk a legnagyobb nyári rendezvény 
szolgálatában.  
A szőkös anyagi keretek miatt ez az idıtartam az idén csökken. A XX. jubileumi fesztivál – 
reményeink szerint – ismét sok vendéget hoz majd városunkba. 
Minden nyáron több témában és korcsoportnak megfelelıen szervezünk nyári táborok at. A 
népszerő egyhetes programokat leginkább pályázati pénzbıl és a résztvevık befizetéseibıl 
valósítjuk meg (Alkotó mesetábor, Kisinas kézmőves tábor, Bodrog ifjúsági tábor, szakköri 
táborok). 
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Városi rendezvények, oktatási és egyéb intézmények programjai   
 
A Mővelıdés Háza és Könyvtára városunk meghatározó helyszíne egyéb közösségi események 
szervezésekor, így nemcsak kulturális programoknak ad helyet. A város intézményei is gyakran 
igénylik ezt a teret, csak úgy, mint a civil szervezetek. 
 
- Intézményünk városi ünnepségek helyszíne, segítıje. Igyekszünk méltó keretet biztosítani a jeles 
napokhoz (március 15, augusztus 20, október 6, október 23). Feladatunkat az önkormányzattal 
egyeztetve végezzük.  
 
Az elmúlt években az Adventi ünnepkörhöz kötıdıen a négy gyertyagyújtásához kapcsolódó négy 
vasárnapi program szervezése, és bonyolítása is feladataink közé tartozott. Egy év kihagyásával, 
2010-ben ismét visszakerült hozzánk az Új Évi köszöntı helyszínének és lebonyolításának 
biztosítása is.  
Szintén az Önkormányzat kérésének megfelelıen vagyunk házigazdái évrıl-évre az Idısek 
Napjának, Pedagógus Napnak, egyéb pedagógus szakmai rendezvényeknek.  
Minden évben segítjük a Kossuth-staféta lebonyolítását, az Autómentes Nap és egyéb 
környezetvédelmi események megvalósulását.  
 
Sok rendezvényt tartanak az intézmény falai között a városban mőködı oktatási intézmények. A II. 
Rákóczi Ferenc Általános Iskola az átépítés idıszakában szinte valamennyi programját (évnyitó, 
iskolai ünnepségek, gálamősor, stb.) A Mővelıdés Házában tartotta. A város középiskolái 
elsısorban a nagy látogatói kört vonzó szalagavató ünnepségeket rendezik termeinkben. A 
mővészeti iskolák szintén több típusú programot valósítanak itt meg (gálamősorok, tanár és diák 
koncertek, versenyek).  
 
Második éve vagyunk partnerei az Erdélyi János Általános Iskola Fogadj el, fogadd el! 
rendezvény-sorozatának.  
 
Éveken keresztül adott otthont a színházterem a Miskolci Egyetem Comenius Tanítóképzı 
Fıiskolai Kara évnyitó és diplomaosztó ünnepségének.   
 
Rendszeresek intézményünkben a véradások, civil szervezeti tájékoztatók.  
 
A tavalyi év a választás jegyében telt, így megfelelı térítés ellenében lehetıségük volt a pártoknak 
és jelölteknek programjukat bemutatni.  
Minden évben házigazdái voltunk a Sárospataki Hegyközség által szervezett borversenynek. Idén a 
XVI. Tokaj Borvidéki Borverseny  és az azt követı borászbálnak is otthont adtunk.  
 
 



 12 

Amatır M ővészeti Csoportok 
 
Az amatır mővészeti csoportok, együttesek gyakran színesítik a helyi rendezvények programját. Az 
intézmény és a város jó hírneve rajtuk keresztül jut el a megye, de országhatárokon túlra is. 
Csoportjaink gyakran mutatkoznak be az egyre bıvülı testvérvárosi körben. Egy-egy alkotó, illetve 
elıadó mővészeti csapat munkájához intézményünk minden lehetséges segítséget megad. 
Bemutatkozásaik koordinálása mellett figyelemmel kísérjük a pályázati forrásokat. Igyekszünk 
minél több támogatást megpályázni. Szakmai fejlıdésük mellett fontos, hogy egy-egy közösség 
évtizedek óta együtt dolgozik, közöttük jó emberi-baráti kapcsolat alakult ki. Az elmúlt évekre 
jutott jó néhány kerek évforduló is, amelyeket igyekeztünk méltó módon megünnepelni. Ezek a 
jubileumok további motivációt jelentek a jövıbeni sikeres együttmőködéshez. 
Jelenleg három elıadó-mővészeti és öt tárgyalkotó csoport mőködik a ház fenntartásában. Továbbá 
két állandó klub tartja rendszeres foglalkozásait az épületben.  
 

A Mővelıdés Háza Kamarakórusa 
 
A kamarakórus az intézmény egyik legaktívabb elıadó-mővészeti közössége. Csehi Ferenc karnagy 
vezetésével fáradhatatlanul dolgoznak. A tagok közötti jó emberi-baráti kapcsolat is hozzájárul az 
eredményes szakmai munkához, melynek fıbb állomásai a következı voltak: 
  
            2009. május –          Szentes – Egyházzenei Találkozó 

2009. június –         Kálvin tiszteletére rendezett sárospataki Emlékkiállítás 
           nyitórendezvénye 

 2009. október 23. – Bárdos Lajos Emlékhangverseny a Református templomban 
 2010. május –          Megyei Amatır Gála Gálamősora a Miskolci Nemzeti 

        Színházban 
2010. augusztus –   Verdi: Requiem színpadi mőben részvétel a Zempléni 
                                Fesztiválon 

 
A kórus mindkét évben számos kistérségi és távolabbi megyei településeken lépett fel. Így pl. 
Szerencs, Bodrogkeresztúr, Sajókaza, Prügy, Erdıbénye, Tolcsva, Füzér, Hollóháza.  
A közösség életében kiemelkedı jelentıségő volt a tavalyi év végén készült CD. A felvétel a 
Református templomban készült.  
A kórus nevével mára elengedhetetlenül összekapcsolódott az Adventi Hangverseny, mint a város 
egészét érintı ünnepváró program. 2009-tıl a Sárospatakon mőködı összes kórus – szám szerint 11 
– részese az Ezüstvasárnapi eseménynek. Korosztályok, felekezetek, iskolák énekesei váltják 
egymást a színpadon, amely mindig teltház elıtt zajlik. A program, immáron hagyományosan az 
Adventi Gyertyagyújtáshoz is kapcsolódik. 
Az énekkar ruhatárának felújítására is volt pályázati lehetıségünk 2009-ben. Szintén ebben az 
évben került beszerzésre egy KAWAI típusú elektromos zongora, mely a kórus fellépései mellett 
az intézmény egyéb jellegő igényeit is kiszolgálja. A hangszer vásárlásával régi problémánk oldódott 
meg. 
 

Bodrog Néptáncegyüttes 
 
A táncegyüttes magas szakmai színvonalon végzi munkáját, hírnevet szerezve ezzel városunknak. 
Hazánk legrangosabb mővészeti fesztiváljainak állandó résztvevıi. Az együttes aktív részt vállal a 
környék kulturális életében is, színvonalas repertoárjukat a kistelepüléseken is bemutatják.  
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Az együttes 2009-ben ünnepelte fennállásának 55. évfordulóját. A jubileumi rendezvényen 4 
generáció táncosai léptek színpadra. Köszöntöttük az alapító tagokat és a korábbi együttes vezetıket 
is. Az Oktatási és Kulturális Minisztérium elismerı oklevelét vehette át a jubiláló együttes, 
pénzjutalommal.  
 
Fontosabb fellépések állomásai: 
 Országos Pezsgı- és Borfesztivál Budapest 
 Zempléni Nemzetközi Néptáncfesztivál Sátoraljaújhely 
 Lakodalmas Fesztivál Ajak 
 Kenderes Napok Berekdaróc 
 
A csoport tagjai jártak Eisenachban, Terebesen, Borsiban. 
Pályázati forrásból bıvült a táncegyüttes ruhatára, de új koreográfia készítésére is volt lehetıség. 
 
2010-ben három jelentıs esemény kötıdik az együtteshez. 
 

• Tavasszal elkészítették  és több alkalommal bemutatták a Pataki oktatás históriája címő 
táncjátékot. A színpadi mő 1531-tıl napjainkig kíséri nyomon a Református Kollégium 
történetét. A színpadi mő születését számos kutatás, szakmai konzultáció elızte meg. A 
feladat szakmai vezetését Darmos István és Sajószegi Gábor végezték, számos segítséget 
kaptak a Tudományos Győjteménytıl, Virágh Sándortól és koreográfusoktól, zenészektıl. Az 
együttes tagjai készítették a díszleteket, szerezték be a megfelelı viseletet. A darab a 
Református Iskolavárosok Találkozóján, a városi Pedagógusnapon és önálló programként is 
mősorra került. Pályázati forrásból biztosítottuk e produkció megszületését. 

• Nyáron Portugáliában vendégszerepeltek nagy sikerrel. A rendezvény nemzetközi 
sajtóvisszhangja emelte az együttes és a város hírnevét is. 

• İsszel az együttes megvédte „Jól minısült” együttesi címét. A budapesti Hagyományok 
Házában bemutatott Búzaszentelés címő új koreográfiáját magas színvonalú produkciónak 
ítélte a szigorú zsőri. E mellett az együttes számos környékbeli és távolabbi meghívásnak tett 
eleget, táncoltak a Felvidék több településén, de a budapesti Hilton Szállóban is, a szerencsi 
Csokoládé Fesztiválon. 

 
Mindkét évben megrendezésre került a Bodrog hagyományos nyári tábora. Az együttes nevéhez 
kötıdik két, komoly múlttal rendelkezı fesztivál programunk is: a januári Zempléni Gyermek 
Szólótánc Fesztivál és a Pünkösdi Gyermektánc Találkozó. A két rendezvény számos fiatal 
táncost mozgat meg a városban és a környéken. Az együttes magas szintő szakmai munkája, a jó 
hangulatú közösség motiváló a fiatalabb generációk számára is, ahonnan biztosított az együttes 
utánpótlása. 
 

8KOR Színház 
 
Az együttes az elmúlt években több sikeres mősort állított össze, amelyekkel túlzás nélkül 
állítható, hogy beutazta a világot. Az elıadó-mővészeti csoport menedzselését Bálint Béla 
igazgató úr vette át. Az intézményünk azonban továbbra is sajátjának tekinti e közösséget és 
minden tıle telhetı segítséget megad munkájukhoz. 
 
Szerepléseik fıbb állomásai a teljesség igénye nélkül: 

• 2009. március 15. Zenta 
• 2009. június Torontó Magyarok Háza – Valahol aláírtak valamit, Kiáltó szó 
• 2009. július Jaslói Nyári Egyetem megnyitása 
• 2009. augusztus Fehéregyháza Petıfi ünnepség 
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• 2009. szeptember Koltó - Teleki szobor avatása 
• 2009. október 23. Miskolc - Ünnepi Megyegyőlés 
• 2009. november Felvidéki körút – Kisgéres, Nagygére, Kistárkány, 

                     Királyhelmec, Boly, Perbenyik 
• 2010. június Párizs – Trianon 90. évforduló 
• 2010. július Sátoraljaújhely – Magyar Tanárok és Diákok Találkozója  
• 2010. augusztus 20. Sárospatak  
• 2010. november 4. Komlóska  - Zempléni Gondolatok (Wittner Máriával) 
• 2010. december Sárospatak – Adventi Gyertyagyújtás 
• 2011. március 15. Erdıhorváti ünnepi mősor 
• 2011. június 4. Versailes – Trianoni mősor  

 
Az együttes tagjai eddigi munkájuk során számos elismerésben részesültek. Sárospatak Város 
Önkormányzata 2009. augusztus 20-án Pécsváradi Botond közéleti díjat adományozott az 
együttesnek, és 2010-ben pedig Koltó a 8Kor tagjait a város díszpolgáraivá választotta. Az 
együttes tagjainak elmondása szerint minden hivatalos elismerésnek nagyon örülnek, de 
legtöbbet azok a könnyes szemek, baráti kézfogások, ölelı karok jelentenek számukra, 
amelyekkel Sárospataktól több ezer km-re találkoznak.   
  

 

Tárgyalkotó közösségek 
 

Díszítımővészeti kör – Lorántffy Zsuzsanna Hímzımőhely  
 

A 35 éves múltra visszatekintı kör stabil, állandó közössége intézményünknek. Szakmai 
fejlıdésükre, igényes munkáik megjelenésére igen nagy hangsúlyt fektetnek. Évente több 
szakmai tanácskozáson, kiállításon vesznek részt. Ezek közül legjelentısebb a békéscsabai 
Textiles Konferencia. Munkáik mindig szép eredményekkel szerepelnek a pályázatokon, 
zsőriztetéseken. Sikeresen csatlakoznak A Mővelıdés Háza hagyományırzı programjához 
(játszóházak, kézmőves bemutatók, kiállítások). 
Az elmúlt években tagjaik sorából többen is elnyerték a népi iparmővész címet. Újlaki 
Csabáné, Bogdán Erzsébet, Koscsó Istvánné, Sztankóné Németh Anna, Kerülı Jánosné.  
A kör vezetését 2009-ben vette át Koscsó Istvánné, aki nagy lendülettel és szakmai 
felkészültséggel kezdett hozzá a munkához. Örömmel állapíthatjuk meg új tagokkal is bıvült a 
2009-ben jubileumát ünneplı kör. 
A tavalyi esztendıben vették fel a Lorántffy Zsuzsanna Hímzımőhely nevet. A névadó 
személyiségével azonosulva több szakmai sikert magukénak tudva, jó döntés volt a 
névváltoztatás. Az októberben rendezett ünnepségen Virágh Sándor református lelkész és 
Pocsainé Eperjesi Eszter múzeumigazgató is közremőködött. A névadó egyben új kiállítás 
megnyitása is volt, amelyet a pályázati pénzbıl kialakított új vitrinsorban mutattuk be. (Így vált 
teljessé az alsó folyosó zárt kiállítótere.) 
Ünnepségünket több település varrói is megtisztelték, így jöttek Tállyáról, Tarcalról, 
Sátoraljaújhelybıl, de még a távolabbi Tiszaújvárosból is. 
A kör anyagából kiállítást mutattak be Kassán, Bodrogkeresztúron, Tarcalon. 

 



 15 

Kézmőves kör  
 
A kör tagjai rendszeres összejöveteleik alkalmával már ismert hagyományırzı technikák 
feldolgozását, új anyagok megismerését, módszerek elsajátítását végzik. Egész évben 
meghatározott tematika szerint haladnak, de mindig kapcsolódnak a játszóházi rendezvényekhez, 
Családi Nap programjaihoz.  
2009 karácsonyára az egész város számára nagy meglepetést készítettek. Az intézmény alsó 
folyosóján berendezett betlehemet, karácsonyi jelképeket, természetes anyagokkal díszített 
fenyıfákat hosszú hetek munkájával alkották meg. Az adventi idıszakban hozzánk látogató 
nagyszámú közönség elismerését nyerte el az adventi gyertyagyújtástól vízkeresztig látható óriás 
kiállítás. 
Népszerőek a kör nyári táborai (Kisinas tábor, Népi játszóházvezetıi továbbképzı tábor), 
amelyeknek rendszeresen a sárospataki Alkotóház ad otthont. 
 

Foltos Pille Kör 
 
Ez az alkotóközösség a foltvarrás, vagy divatos nyelven patchwork kedvelıit egyesíti. A hölgyek 
között minden korosztály megtalálható. A 2004-es alakulás óta a ház egyik legaktívabb, 
dinamikusan fejlıdı csoportja. A patchwork reneszánszát éli ma Magyarországon, számos 
településen alakultak hasonló közösségek. A technikai építkezés állandó igénye a Foltos Pille 
körnek, így számos szakmai fórumon, képzésen vettek részt. Többször mutatkoztak be A 
Mővelıdés Háza kiállító termében csoportos kiállításukkal.. 
Anyaguk bemutatásra került: Karcsán, Tarcalon, Tiszakarádon, Miskolcon, Kassán, 
Makkoshotykán, Vajdácskán.  
Kimagasló eredményt értek el számos szakmai pályázaton. Ezek közül is kiemelkedı a Pápai 
Nemzetközi Kékfestı pályázat, ahol 16 ország alkotásai között Bogdán Erzsébet körvezetı I. 
helyezést ért el. 
Ugyancsak az élmezınyben végzett több tagunk munkája a „Foltbarátság Határok Nélkül” 
elnevezéső jászberényi vándorkiállításon. 
2010-ben lehetıségük nyílt Dolányi Annát, a foltos szakma legnagyobb hazai szaktekintélyét 
Sárospatakon vendégül látni. Az általa vezetett szakmai napra Tiszaújvárosból, Bekecsrıl, 
Kazincbarcikáról, Sátoraljaújhelyrıl, Szerencsrıl is érkeztek foltvarrók.  
A kis közösség alkotói munkája során számos karitatív feladatot is felvállal. Így pl. készítettek 
takarót az árvízkárosultak számára, mindennapi dolgaikat könnyítı praktikus tartókat a helyi 
szociális otthon lakóinak. 
Nyári táboraik is nagy népszerőségnek örvendenek. Ezeket részben pályázati forrásokból, 
részben önerıbıl finanszírozzák.  
 

Rajztanárok Zempléni Alkotó Köre 
 
Számos csoportos és egyéni kiállításon mutatkoztak be az elmúlt idıszakban, Kassán, 
Budapesten, Miskolcon, illetve a kistérség településein. 
Utóbbi két év kiállítása: 
  Sátoraljaújhely – Lavotha János Mővészeti Iskola 
  Tiszakarád – Mővelıdési Ház 
  Cigánd – Nagy Dezsı Mővelıdési Ház 
  Kassa – Megyei Közmővelıdési Intézet 
  Miskolc – Ady Endre Mővelıdési Ház 
  Karcsa – Nagy Géza Mővelıdési Ház 
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Hagyományos nyári táborukat Füzérradványban rendeztük meg. Ezen alkalmak mindig jobban 
összehozzák a kör tagjait. Közülük többen – iskolai elfoglaltságuk vagy a távolság miatt 
nehezebben tudnak eljutni a kéthetenkénti pénteki alkotó napra.  
2009 decemberében a Kossuth utcán önálló, állandó kiállítási lehetıséget is kialakítottak, abban a 
reményben, hogy több turista, esetleg potenciális vásárló keresi fel ıket. 
2010 nyarán a kör több tagja is sikerrel pályázott a Zempléni Nyári Tárlat sátoraljaújhelyi 
bemutatkozására. A Kazinczy Múzeumban tartott megnyitóra sokan jöttek el a kör 
képviseletében.  
 

Pataki Csipkekör   
 
A 2010-ben alakult csoport új tárgyalkotó közönsége intézményünknek. A csipkekészítés 
rejtelmeivel elıször a 2008-ban rendezett Reneszánsz év programsorozatán ismerkedtek a 
Díszítımővészeti kör tagjai. 
Többen közülük elkötelezték magukat a kézimunkának e különleges válfaja mellett. Ma már 
állandó létszámmal és állandó idıpontban tartják foglalkozásaikat. Rendszeresen részt vesznek 
egyéb egész napos programokon is, ahol tovább népszerősítik e nagy figyelmet és türelmet 
igénylı, szemet gyönyörködtetı tevékenységet. 

 

Nyugdíjas klub 
 
A legnagyobb létszámú állandó közössége intézményünknek, kéthetenként változatos 
programmal töltik a keddi napokat. Orvosi elıadások, kirándulások, szalonnasütések, ünnepi 
rendezvények zajlanak körükben. Különösen jeles napként tekintenek az adventi idıszakban 
szervezett karácsonyi vacsorára, melyet évek óta a Bodrog Hotelben tartanak. Január hónapban 
pótszilvesztert szerveznek. Sokan közülük egyedül élnek, így ez a közösség a legfontosabb 
kapocs számukra. Vígh Andrásné agilis klubvezetı több városi és országos nyugdíjas 
szervezettel tart kapcsolatot, akikkel gyakran közös programokat, találkozókat koordinálnak.  
A közösség A Mővelıdés Háza valamennyi intézményegységét (könyvtár, mozi) rendszeresen 
igénybe veszi programjai lebonyolításakor. 
 

Francia klub 
 
Kis létszámú, de lelkes csapat a társalgási nyelvet tartja életben. Vezetıjük rendszeresen 
képviseli a klub tagjait a ház összejövetelein. Örömmel vesszük észrevételeiket, mely egyéb 
rendezvényeinkhez, a város kulturális életéhez kapcsolódnak. 
 
A Természetgyógyász klub mellett a vadászok, méhészek, sakkozók, hallássérültek rendszeres 
összejöveteleikhez is helyet, és igényeik szerint technikai segítséget biztosítunk. Öröm 
számunkra, hogy ennyi érdeklıdéskörő kiscsoport talál biztos bázisra A Mővelıdés Házában.  
 
A Wass Albert Kör foglalkozásainak és nagyobb közönséget vonzó eseményeinek 
rendszeresen helyet biztosítunk.   

 
A felsorolt közösségekben közel 200 fı tevékenykedik rendszeresen. Az intézmény falait 
magukénak érzik, örömeiket, problémáikat rendszeresen megosztják velünk. 
Általuk ennyi sárospataki család közvetlenül is kapcsolódik mindennapi munkánkhoz. Ez 
nagymértékben segíti az intézmény helyi társadalomba való beágyazottságát, ismertségét. 
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Képzési programok 
 
A felnıttképzési tevékenység korábban sem volt idegen e ház falai között, de az elmúlt években 
egyre hangsúlyosabb szerepet kapott. 
A Kattints rá’ Nagyi tanfolyamok, a nyári játszóházvezetı képzések e folyamatok alapját 
képezik. Az élethosszig tartó tanulás eredményeihez nemcsak e szervezett képzések, hanem a 
klubok, szakkörök munkája is módszeresen hozzájárult, noha ezeket hivatalosan nem tekintjük 
képzési alkalmaknak.  
Az elmúlt két évben az elnyert EU-támogatások adtak új lendületet e területnek. 
A Társadalmi Megújulás Operatív Program támogatása a közmővelıdési intézmények számára 
a felnıttképzésen keresztül vált elérhetı forrássá, ugyanakkor hozzájárultak ahhoz, hogy a 
közmővelıdési intézmények akkreditált képzési központokká váljanak. 
E lehetıséget A Mővelıdés Háza és Könyvtára sem szerette volna kihagyni, így mindkét 
pályázati témában nyújtottunk be anyagot. A sikeres pályázatnak köszönhetıen az alábbi 
programokat valósítottuk meg: 
 

TÁMOP-3.2.3-08/1-2009-0035 
 

„+1 esély Zemplénben” A Mővelıdés Háza és Könyvtára felnıttképzési kapacitásának 
fejlesztése a sárospataki kistérség lakói életminıségének javítására 
- Közmővelıdési és könyvtári szakemberek képzése 13 fı 
- Szociális segítı szak – 20 fı munkanélküli és gyesen, gyeden lévık számára 
- Bor és falusi turizmus – 20 fı  
 
A projekt idıtartama: 2009. október – 2011. június 30. 
Támogatási összeg: 30 millió forint 
Önerı: 0 
 
Örömünkre szolgál, hogy valamennyi képzési programba valóban sikerült a kistérség 
településeit maradéktalanul bekapcsolni. 
Programjainkra Hercegkút, Bodrogolaszi, Tolcsva, Erdıhorváti, Viss, Zalkod településekrıl is 
jártak. A program valamennyi adata elérhetı intézményünk honlapjáról a TÁMOP link alatt. 
 

TÁMOP-3.2.3-08/2-2009-0036 
 

Kreativitás, hagyomány és közösség – Nem formális és informális tanulási lehetıségek 
bıvítése Sárospatakon és térségében újabb területet célzott meg. 
A konzorciumi pályázatban Erdıhorváti és Hercegkút gesztoraként a non-formális tanulási 
folyamatok állnak a középpontban. 
 
A pályázat sárospataki részében a helyi, önkormányzati fenntartású iskolákkal dolgozunk együtt 
a tehetséggondozás alábbi területén: 

Szavak ereje – színjátszás, irodalmi terület 
Alkotás öröme – képzımővészet 
Képi látás mővészete – fotó 

Mindhárom területen a Rákóczi Általános Iskola, az Árpád Vezér Gimnázium és a Vay Miklós 
Szakképzı Iskola diákjai alkotják a csoportokat. A tehetséggondozó program pályázati 
támogatása nemcsak a folyamatos, magas szintő munkát, hanem minıségi anyagok, technikai 
eszközök beszerzését is lehetıvé teszi. 
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A gyerekek ez év nyarán nyári táborban is részt vesznek, ahol tovább folytatják az elkezdett 
tananyagot. A nyári táborok összes költségét, - szállás, étkezés, szakmai anyagok díjait - is 
fedezi az elnyert összeg. 
Hercegkút – a sváb hagyományok feldolgozásával, Erdıhorváti a helyi nyilvánosság, helyi 
demokrácia fejlesztésével vesz részt a programokban. Mindkét település részese az Integrált 
Közösségi Színtér pályázatnak, ami elınyt jelentett az elbírálásnál.  
 
Elnyert támogatás: 44.659.000 Ft 
Ebbıl Sárospatak 27.308.320 Ft, Erdıhorváti 5.661.680 Ft, Hercegkút 11.689.000 Ft   
Idıpont: 2010. június 01 – 2012. február 28.  
Önerı: 0 
 
Bár a pályázatok rendkívül sok többlet feladatot rónak munkatársainkra, a megszerzett 
tapasztalatok további munkánkhoz adnak segítséget. 
Mindkét pályázatunknak erıs a pályázati indikátorokon kívüli hatása is. A tanfolyamok 
résztvevıi az intézmény egyéb rendezvényeinek látogatóivá válnak, gyakrabban veszik igénybe 
a ház más intézményegységeinek szolgáltatásait (könyvtár, mozi). Nyitottabbak, 
közlékenyebbek, keresik a közösségi élet különbözı formáit. Intézményünk akkreditált 
felnıttképzési helyszínné válik, melyhez mind tárgyi, mind technikai feltételek adottak. Ezzel 
egy olyan új, a térségi közmővelıdési intézmények közül egyedülálló pozíciót szerez, mely sok 
új lehetıséget nyit meg elıttünk. Piacképes szolgáltatásunk a hagyományos közmővelıdési 
tevékenység mellett másik, fontos pillérét jelentheti hosszútávon mőködésünknek. 
 

Kistérségi együttmőködés 
 

A Mővelıdés Háza és Könyvtára a Közkincs-Kerekasztal programban 2007-óta folyamatosan 
jelen van. A kistérségi közmővelıdési fórum folyamatosan pályázati támogatásból valósult 
meg az elmúlt években. 2009-ben 700 ezer, 2010-ben 300 ezer forintot nyertünk erre a 
célra.  
A Közkincs-Kerekasztal Fórum feltárta a kistérségi települési közmővelıdési feladatellátás 
egyenlıtlenségeit. Az összejövetelek hasznos megbeszélések voltak nemcsak a kulturális témák 
vonatkozásában. A polgármesterek, kistelepülési munkatársak, civil szervezetek vezetıi ıszintén 
tárták fel egy-egy község problémáit, vagy számoltak be örömmel elért sikerekrıl. A fórumokat 
rendszeresen váltott helyszínen tartottuk, így pl. Sárospatakon, Erdıhorvátiban, Vámosújfalun, 
Tolcsván. Az eltelt idıszakban az eredményes Kerekasztal Fórumok mellett további négy fı 
feladatot sikerült teljesíteni.  

• A Sárospataki Többcélú Kistérségi Társulás elfogadta a sárospataki kistérség rövid 
távú kulturális alapellátási stratégiáját 2009-2013 

• Elkészült a kistérség továbbfejlesztett frissített értékleltára 
• Megvalósított kistérségi szintő programok 
• Kistérségi közmővelıdési referens alkalmazása 

Az elfogadott kistérségi stratégia fontos célkitőzése, hogy a mikro térségek közötti területi 
különbségeket csökkentse, a kistérségben dolgozó humánerıforrás közötti koordinációt erısítse 
és a települési önszervezıdı civil közösségek munkáját segítse.  
Az elkészített értékleltár tartalmazza a kistérség épített, természeti, szellemi értékeit, csak az 
adott településre jellemzı gasztronómiai, nemzetiségi jellegzetességeket.  
Megvalósított kistérségi programok közül kiemelkedı a 2009 tavaszán öt településen egységes 
arculattal rendezett az „Én falum” címő kiállítás. Hercegkút, Makkoshotyka, Zalkod, 
Olaszliszka, Viss lakosai szívesen adták féltve ırzött fényképeiket egy közös kiállításhoz, mely 
minden településen nagyon sok látogatót vonzott.  
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A 2010-es évre csak kistérségi programok szervezésére nyert pályázati támogatással három 
különbözı korosztályt érintı rendezvényt valósítottunk meg. A kistérség általános iskolásai 
számára helytörténeti vetélkedıt szerveztünk, melynek nyertesei a Széphalmi Magyar Nyelv 
Múzeumába kirándulhattak.   
A Kistérségi Nyugdíjas Napot 2010. februárjában A Mővelıdés Háza színháztermében 
rendeztük, ahol szinte mind a 16 település nyugdíjasai képviseltették magukat. 
A „Kistérség Ízekben és Képekben” nagyszabású szabadtéri programra 2010. májusában A 
Mővelıdés Háza elıtti patkóban került sor. A felállított sátrakban a települések jellegzetes ízeit, 
kézmőves termékeit kínálták, míg az épület emeleti társalgójában településtörténeti kiállítást 
rendeztünk.  
Szintén a pályázati támogatásnak köszönhetı, hogy tapasztalatcserét szerveztünk a kistérség 
polgármesterei, közmővelıdési és könyvtári szakemberei számára a Szekszárdi Kistérségbe. 
Az elmúlt év támogatási összegét egy olyan képzési program megvalósítására fordítottuk, 
amely a kistelepülések kulturális fejlesztését célzó pályázatok elkészítését és menedzselését 
segítette. Közel 20 fı vett részt térítésmentesen a képzésen Bodrogolaszi, Tolcsva, Komlóska, 
Vámosújfalu, Erdıhorváti, Zalkod, Háromhuta, Sárospatak településekrıl.  
A kistérségi együttmőködés keretében a társulás iskolásai mozi vetítésen vettek részt, illetve a 
„Fizika nyomában” címő interaktív kiállításnak is vendégei voltak.  
 
A tavalyi év végén a Sárospataki Többcélú Kistérségi Társulás arról döntött, hogy a 2004-óta 
rendelkezésre álló kistérségi könyvtári és közmővelıdési normatívát már nemcsak a könyvtári 
területre, hanem a közmővelıdési feladatellátás segítésére is használja. Ennek köszönhetı, hogy 
az idén több településre bábelıadást, ismeretterjesztı programot, kórusmuzsikát vihettünk. Idén 
sem maradt el a kistérségi szintő tapasztalatcsere, melynek állomása a Mezıkövesdi Kistérség 
volt.  
E fenti sokirányú tevékenység szakmai irányítása az intézményben történik, elsısorban az 
igazgató vezetésével, de kivitelezését a 2009. szeptember 1-tıl, szintén a pályázati keret terhére 
alkalmazott kistérségi közmővelıdési referens végzi. Foglalkoztatásának elsı 12 hónapját 100 
százalékosan fedezte az Oktatási és Kulturális Minisztérium pályázata, ebben az évben már csak 
70 százalékos finanszírozást biztosít. A munkabér és járulékainak kiegészítését a fenntartó 
önkormányzat fedezi.  
Valamennyi kistérségi mőködésünkkel kapcsolatos információ, események, dokumentumok 
megtalálhatóak www.amuvelodeshaza.hu oldalon a Közkincs link alatt.  
A Sárospataki Kistérség mőködése országos viszonylatban is a „jó gyakorlatok” közé tartozik, 
nem véletlen, hogy hozzánk is szép számban érkeztek az ország több pontjáról vendégek 
eredményeink megismerése érdekében. Így például vendégül láttuk a Szekszárdi, a Nyírbátori, 
az Egri, a Hidasnémeti Kistérség polgármestereit és közmővelıdési munkatársait. 
Reményeink szerint az elindított pozitív folyamatok a közigazgatási átszervezés után is 
megmaradhatnak és hasonló jó színvonalon folytatódhatnak. 
 
Egyértelmően megállapítható, hogy erısödött a kistérségi együttmőködés. A korábbi 
kapcsolatrendszer intézményünk és a kistérség települései között harmonikusabb lett. Saját 
településükön kezdeményezıbbek a szakemberek a feladatellátás tekintetében. Több községben 
jelentıs infrastrukturális fejlesztések történtek az ügy érdekében (Hercegkút IKSZT, 
Makkoshotyka Mővelıdési Háza felújítása, Tolcsva program kínálat bıvítése, Komlóska 
civilszervezet erıteljes jelenléte). 
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Erdélyi Magyar Közmővelıdési Egyesület Észak-Magyarországi 
Képviseleti Iroda   

  
Az Erdélyi Magyar Közmővelıdési Egyesület megkeresésére 2009-ben indult el a 
kapcsolatfelvétel A Mővelıdés Háza és Könyvtára és a fenti civil szervezet között. Már ebben az 
évben két olyan szakmai találkozóra került sor, amely az együttmőködés további lehetıségeit is 
megmutatta. A programba igyekeztünk bevonni nemcsak a sárospataki intézményt, hanem a 
Borsod-Abaúj-Zemplén megye más településeinek közmővelıdési szakembereit is, hiszen az 
erdélyiek is nemcsak Kolozsvár, hanem más magyar házak szorosabb együttmőködését 
szorgalmazták. Az egyre bıvülı és mélyülı kapcsolatrendszer intézményesült formája lett a 
2010. márciusában Sárospatakon megnyitott Erdélyi Magyar Közmővelıdési Egyesület 
Észak-Magyarországi Képviseleti Iroda. Az ünnepi alkalomból 40 szakember érkezett a 
határon túlról és jelen voltak városunk vezetıi mellett az Oktatási és Kulturális Minisztérium 
ágazati vezetıi, a Magyar Mővelıdési Intézet fıigazgatója és a B-A-Z. Megyei Népmővelık 
Egyesülete számos kollégája. A háromnapos programsorozatról bıséges híranyag jelent meg a 
Kolozsvár TV-ben és a százezres példányszámú Szabadság címő kolozsvári napilapban is. A 
képviseleti iroda jelentıségét emeli, hogy ehhez hasonló csak egy van az országban, pécsi 
székhellyel.  
A megtisztelı cím akkor tölti be igazi funkcióját, ha azt a mindennapokban is tartalommal tudjuk 
megtölteni. Ennek fıbb állomásai a következık voltak: 

• Helyi kollégák látogatása az EMKE magyar házaiban, (Kolozsvár, Válaszút, 
Szamosújvár, Nagybánya, Torda, Nagyenyed, Torockó) 2010 májusában 

• Marosvásárhelyi Lorántffy Zsuzsanna Egyesület irodalmi pályázatán való részvétel 
A helyi Református Kollégium diákja elsı helyezést ért el 

• Cs. Szabó László Emléknap Sárospatakon a Kolozsvár Társaság részvételével 2011. 
március 

• Székelyföldi és megyei kollégák találkozója Kolozsváron 2011. március 
• Jó gyakorlatok helyi megismerése erdélyi és magyar kollégák tapasztalatcseréje 

Borsod-Abaúj-Zemplén megyei intézményeiben és EMKE házakban  
A programba bevont települések: Tarcal, Hidasnémeti, Ózd, Tiszaújváros, 
Sárospatak, Meggyes, Nagyenyed, Szamosújvár, Nagybánya, Dicsıszentmihály 

 
A sárospataki képviseleti iroda mőködése az ország szakmai közönsége elıtt is sok elismerést 
kapott. Elért eredményeink bemutatására 2011 márciusában a Kecskeméten megrendezett 
Határon Túli Magyar Közmővelıdési Szervezetek Tanácskozásán is sor került. A szakmai 
eseményeken túl számos jó emberi, baráti kapcsolat alakult ki a határ két oldalán dolgozó 
munkatársak, szakkörvezetık, táncosok között. E tevékenységünket is folyamatosan pályázati 
pénzbıl finanszírozzuk, amely reményeink szerint a jövı kultúrpolitikája alapján is biztosított 
lesz. 
A Mővelıdés Háza és Könyvtára bízik abban, hogy egy késıbbi sárospataki erdélyi 
testvérvárosi kapcsolat alapjaihoz is hozzájárulhat ez irányú tevékenységével.  
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Könyvtár 
 
A Mővelıdés Háza 2008. január 1-én egészült ki szervezetileg is az új intézményegységgel. Az 
összevonást megelızı problémák mind szakmán belül, mind látogatói körbıl alaptalannak 
bizonyultak, ma már egységes, erıs intézményként tudjuk a pataki és a kistérségi látogatókat. Az 
integrációból adódóan a könyvtár nyitottabb, több generáció számára vonzó közösségi színtérré 
vált. A könyvtáros munkatársak szakmai önállóságuk megtartása mellett folyamatosan használják 
az intézmény egyéb egységeibıl adódó elınyöket. Mőfajában és számszerőségében is 
megnövekedett az általuk szervezett rendezvények száma, ugyanakkor minden alkalommal 
bekapcsolódnak A Mővelıdés Háza nagy programjaiba is, pl. Családi Nap, Gyermek Nap. Az 
intézményegység pályázati aktivitása is jelentısen emelkedett, melyek bemutatását lentebb 
részletezem.  
 

Győjteményszervezés  
 
A Győjtıköri Szabályzat irányelvei szerint történik a könyvtár törzsállományainak szervezése, 
amely kiegészül a célcsoportoknak szánt és az olvasók által keresett kurrens dokumentumok 
beszerzésével.  
 

Folyóiratok  
 
A folyóiratok beszerzésekor a szórakozást, kikapcsolódást biztosító magazinok beszerzése mellett 
az ismeretterjesztı, és tudományos folyóiratokat is elıfizetjük. Könyvtárunkba 140 féle folyóirat 
jár, ebbıl 50 folyóiratot NKA –támogatással ingyenesen kapunk, elsısorban szakfolyóiratokat, és 
határon túli magyar kiadványokat. Az így felszabadult összegbıl az új célcsoportok igényeit 
elégítjük ki (pl. színes gyermek-, és ifjúsági lapok, kismamáknak szóló folyóiratok, családi-, és 
barkács-magazinok). A tizenéves korosztályból is egyre többen olvasnak folyóiratokat (100xSzép 
magazin, Popcorn, Ifjúsági Magazin, stb.).   
 
 

Olvasói adatok  
 
Szolgáltatások adatai 2009. 2010. 
Beiratkozott olvasók 
/ ebbıl gyermek 

2790 fı 
1454 fı 

2850 fı 
1451 fı 

Személyes használat 24664 fı 27265 fı 
Távhasználat 13282 fı 15993 fı 
Kölcsönzések 30654 kötet 32072 kötet 
Helyben használt dokumentumok 
nyomtatott és elektronikus 

125623 db 148340 db 

Referensz kérdések 1218 db 1348 db 
Könyvtárközi kölcsönzés 53 db 66 db 
 
A táblázatból jól megállapítható, hogy nemcsak az olvasói létszám emelkedett, hanem a különbözı 
igénybe vett szolgáltatások is növekvı tendenciát mutatnak. Az adatok jól tükrözik azt a fajta 
nyitottságot és fogadókészséget, mely az utóbbi években a könyvtárat jellemzik. Az 
intézményegység sokszínőségéhez hozzájárultak azok a rendezvények, amelyek a könyvtárosok 
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szervezésében valósultak meg. Ezek közé tartoznak az évi közel 20 alkalommal rendezett 
könyvkiállítások a mindenkori évfordulóknak, aktualitásoknak megfelelıen. Rendszeres közönsége 
van a jól mőködı Baba-Mama klubnak, a Kreatív Varázssziget nevet viselı játszóházi 
programoknak, az Irodalmi Teadélutánnak és a pályázati támogatásból megvalósított Író-olvasó 
Találkozóknak, gyermekkoncerteknek. A könyvtár 2009-ben kapcsolódott be az országos Könyvtári 
Fieszta rendezvénysorozatba, illetve helyszíne volt az Ünnepi Könyvhét Borsod-Abaúj-Zemplén 
Megyei Nyitórendezvényének. A gyermekek körében immáron két éve nagy népszerőségnek 
örvend az „Aludj nálunk!” címet viselı könyvtári éjszakai program. Mindezek együttesen 
alakították a statisztika pozitív számadatait.  
 

A részlegek munkája 
 
Felnıtt részleg 
Kölcsönzés, tájékoztatás 
 
A könyvtár alapfeladata az olvasók igényeinek kiszolgálása, a gyors, és pontos tájékoztatás, az 
udvarias bánásmód. 
A könyvtári állományról a tájékoztatás elsısorban cédula-katalógusból történik. Ez év 
szeptemberétıl Interneten is elérhetı könyvtárunk katalógus (kb. 70 %-a). Évrıl évre növekszik a 
referensz kérdések száma, amelyeket könyvek és az internet segítségével tudunk megválaszolni. 
Az újonnan beszerzett sikerkönyvekbıl és kurrens szakirodalomból rendszeresen frissített 
könyvajánlást állítunk össze, amely az olvasók körében nagy népszerőségnek örvend. A folyóiratok 
iránti érdeklıdés megnıtt, az újonnan elıfizetett lapokat egyre többen keresik és olvassák. 
A késedelmes olvasók száma nem jelentıs, általában 1-2 felszólítás után a könyvek visszakerülnek. 
Elenyészı azoknak a száma, akik több évre tartoznak a kikölcsönzött könyvekkel, és az amnesztia-
nap lehetıségével sem élnek. 
 
Feldolgozás 
 
A beérkezı dokumentumok feldolgozása folyamatos. A beérkezı könyveket állományba vesszük, 
az elkészült cédulákat katalógusba soroljuk. 
A TINLIB-es könyvtári adatbázis konvertálása az év folyamán megtörtént, a CORVINA adatbázis 
építése 2011-tıl nagy erıvel megindul, amelyre a TÁMOP pályázat anyagi forrást is biztosít. 
 
Külön-győjtemények 
 
Külön-győjteményeinket a kutató-feldolgozó helyiségben helyeztük el, ahol fokozott védelmük 
biztosítható, de igény esetén az olvasók is hozzáférhetnek. 
 
Helyismereti külön-győjtemény 
 
Könyvtárunk külön-győjteményben helyezi el a megyére, Sárospatakra, és kistérségére vonatkozó 
anyagot. A könyvállományt vétellel és ajándékozással gyarapítjuk. A sárospataki folyóiratokat a 
teljesség igényével győjtjük. A könyvtári vonatkozású mősorokat (tv, rádió) videokazettán és CD-n 
archiváljuk. Győjtjük még a helyismereti vonatkozású CD-ket, CD-ROM-okat, DVD-ket, és az 
aprónyomtatványokat. 
 
Európai Uniós külön-győjtemény 
 
A 2002-ben alapított külön-győjteményünkben helyezzük el a BRUXINFO és az EU tájékoztató 
hírlevelét. 
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Ifjúsági részleg    
 
Az Ifjúsági részleg egyik központi terepe a könyvtári munkának, hiszen a késıbbi olvasóvá válás 
folyamatai itt érintik meg a gyerekeket. A jól bevált könyvtári foglalkozásokat óvodai és iskolai 
csoportok látogatják a város szinte minden intézményébıl. Egy évben közel 120 ilyen 
foglalkozáson vesznek részt a gyerekek, havi bontásban.  
A Baba-Mama klubunk továbbra is nagy népszerőségnek örvend. A meghívott elıadók az 
anyukák számára jól hasznosítható információkat nyújtanak, de a közös mese, játék, bábozás, 
zenehallgatás sem marad el. A folyamatos utánpótlás biztosított. 
 
Az ünnepekhez kapcsolódva az Ügyeskedj a könyvtárban címő rendezvénysorozatot idén 3 
alkalommal rendezték meg. A sárospataki és kistérségi óvodások és iskolások több csoportban 
vettek részt a farsangi, anyák-napi, adventi alkalmakon.  
 
A Kreatív varázsmőhely családi kikapcsolódást kínál, amelyre a gyerekeket szülık, nagyszülık is 
elkísérik. A közösen készített apró lakásdíszek, dekorációk sokféle technikával készülnek a 
gyermek-könyvtáros vezetésével. 
 
Az intézményegység szervezésében 2009 és 2010-ben is városi Gyermeknap volt. A Mővelıdés 
Háza elıtti patkóban rendezett programot aszfaltrajzverseny, vetélkedık, gyermeknapi zenei 
koncertek és sokféle kézmőves foglalkozás alkotta.  
 
Rendszeresek az e korosztálynak szóló vers- és mesemondó versenyek, melynek létszáma évrıl-
évre növekszik. Nemcsak elıadói, hanem alkotói pályázatot is hirdettünk ennek a korosztálynak, 
Anyák-napja és Gyermeknap alkalmából. A gyerekek résztvevıi létszáma több százas számban 
mérhetı.  
A gyermekközönség leginkább megszólítható a környezetvédelemhez kötıdı Öko-Napon, 
Autómentes Napon, vagy a Zempléni Gombász Egyesülettel közösen szervezett 
gombakiállításhoz kapcsolódó könyvtári rendezvényeken. 
 
 

Zenei részleg 
 
A régi TOURINFORM iroda helyén került kialakításra a Nemzeti Kulturális Alap Könyvtári 
Szakmai Kollégium támogatásával a korábban mostoha körülmények között tárolt hangzó anyagok 
bemutatására szolgáló zenei részleg. 2009. szeptemberében a megyei II. Rákóczi Ferenc Könyvtár 
igazgatójának, a kistérségi polgármestereknek és könyvtárosoknak jelenlétében avattuk fel az új 
részleget. Azóta is törekszünk ennek optimális kihasználására és az ott összegyőjtött állomány 
megismertetésére.  
A részleg külön szabályzat alapján mőködik. Hangos könyvek, CD, DVD, hanglemezek, kazetták, 
videofilmek kölcsönzését biztosítjuk. A szerzıi jogok szigorítása miatt a zenei anyagot nem 
másolhatjuk.  
A helyiség szőkebb körő rendezvények, kreatív foglalkozások, kistérségi megbeszélések, könyvtári 
fórumok megtartására is alkalmas. Filmvetítéseket tartunk iskolai csoportoknak, a Nyugdíjas klub 
tagjainak.  
 
Megnevezés 2009. 2010. 
Személyes használat 896 fı 1093 fı 
Távhasználat 92 fı 308 fı 
Kölcsönzések száma 268 dokumentum 459 dokumentum 
Helyben használt dokumentum 896 db 2819 db 
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Kistérségi munka    
 
Kistérségi feladataink ellátását a 2010. évi háromoldalú szerzıdésekben foglaltak alapján végezzük. 
 
Alapszolgáltatás: 
 
Az új könyvtári dokumentumok beszerzése a potenciális és valós olvasói igényeknek megfelelıen 
történik. 
Idén a kistérségi könyvtárak dokumentum-beszerzése ütemesebben haladt, így már közel 100 %-os 
a feldolgozottságunk. A már beszerzett könyveket munkatársaink haladék nélkül beleltározzák, 
feldolgozzák, és katalóguscédulával ellátva a könyvtáraknak eljuttatják, a számlákat pedig 
eljuttatják a kistérségi irodába. 
A hagyományos feldolgozás mellett folyamatosan építjük az elektronikus adatbázist is az ELKA 7.3 
könyvtári szoftver segítségével. A feldolgozottságunk naprakész, mert a közcélú alkalmazottunk 
folyamatosan építi az adatbázist. 
 
Információszolgáltatás 
 
A kistérség könyvtárosai számára a szakmai és egyén információszolgáltatás biztosított. Internetes 
postafiók révén a gyors információáramlás megoldott. 
A könyvtárunkba érkezı Európai Uniós kiadványok és más ajándékba kapott folyóiratok 
továbbosztásáról gondoskodunk Az AZERTKE Alapítványtól kapott ajándékkönyveket január 
folyamán eljuttatjuk a kistérségi könyvtárakba. 
 
Egyéb szolgáltatások 
 
A kistérségi könyvtárosok szakmai továbbképzését az Olvasószolgálati Mőhelymunka keretében 
biztosítjuk.  
Szolgáltató könyvtárként rendszeresen szervezünk a kistérség könyvtáraiba elıadásokat, író-olvasó 
találkozókat. Az idén Európai Uniós forrásainkat bevonva az eddiginél színesebb programokat 
tudtunk biztosítani. 
A pályázati felhívásainkat is eljuttatjuk a kistérségi oktatási intézményekbe, és mindig érkezik be 
néhány jelentkezés. 
A Többcélú Kistérségi Társulás munkatársaival jó kapcsolatot alakítottunk ki, ami nagyban 
hozzájárul a sikeres munkavégzésünkhöz. 
 
Könyvtári pályázatok 
 
Az elmúlt két évben könyvtári intézményegységünk is eredményesen vett részt hazai és uniós 
pályázatokon egyaránt. Ezek közül és kiemelkedı a TIOP 1.2.3 -08/ 1—2008-0015  Mőszaki és 
informatikai fejlesztések a könyvtárban pályázat. 
A pályázatot konzorciumi formában nyújtottuk be az alábbiak szerint: 
A projekt kedvezményezettjei: 

• II. Rákóczi Ferenc Megyei Könyvtár, Miskolc 
• Abaújszántó Város Önkormányzata 
• ÁMK Kiss József Közösségi Ház és Könyvtár Mezıcsát 
• B-A-Z. Megyei Múzeumi Igazgatóság 
• B-A-Z. Megyei Pedagógiai Intézet 
• Halmaj Község Önkormányzata 
• A Mővelıdés Háza és Könyvtára Sárospatak 
• Sátoraljaújhely Város Önkormányzata   



 25 

A projekt idıtartama: 2009. október 1.- 2010.december 31. 
A támogatás összege:  
Konzorciumi szinten: 99.817.883 Ft 
Ebbıl Sárospatak részesedése: 9.028.212 Ft  
Az összeg felhasználása: 75 % számítógépek, informatikai eszközök, szoftverek, 20 % elektromos 
hálózat bıvítése, világítás korszerősítése, 5 % egyéb 
 
Az elektromos hálózat felmérése, és bıvítése a 2009-es év végén megtörtént. A munkák során 
kialakításra került egy olyan hálózat, amely alkalmas a pályázati eszközbeszerzésbıl származó 
berendezések biztonságos üzemeltetetésére. Falak átfúrásával, kábelcsatornák lefektetésével 
megszőntek a könyvtár területén kígyózó kábelkötegek. Egy rack szekrény felszerelésével 
informatikai csomópontot alakítottunk ki a raktárban (elıtte az olvasótérben voltak a berendezések 
egymásra pakolva). 
A villamos hálózat korszerősítése során új áramkörök kerültek kiépítésre. Villanykapcsolók, 
konnektorok beépítésével ésszerőbben tudunk világítani. A lámpatestek cseréjével egyenletesebb 
megvilágítást tudunk biztosítani. Új lámpatestek felszerelésével a téli, vagy borult idıben szinte 
használhatatlan számítógépes sarkot, és az olvasótermet is meg tudjuk világítani. Az új villamos 
hálózat kiépítésekor az energiatakarékosság és az egészségvédelem is fontos szempont volt. 
 
Az olvasói igények mind színvonalasabb kielégítésére törekedve nagyarányú eszközbeszerzésre 
került sor a nyár folyamán.  
A TIOP 1.2.3-08/1-2008-0015 kódszámú európai uniós pályázati forrásból 10 új számítógépet 
vásároltunk, amelyek segítik a könyvtárosok munkáját, és az olvasók internet-használati lehetıségei 
is bıvülnek. Az olvasótér felszereltségét nyomtató és szkenner egészíti ki. Végre az ifjúsági 
részleget, és a zenei könyvtárat is fel tudtuk szerelni a legmodernebb eszközökkel, és a hozzá 
tartozó szoftverekkel. A Fonotékába beszerzett házimozi-rendszer és hangfal-szett alkalmassá vált 
a jó minıségő zenehallgatásra. 
A fogyatékkal élık esélyegyenlıségét is javítani kívánjuk. A vakok és gyengén látók számára is 
beszereztünk egy olvasókészüléket, és egy számítógépet speciális felolvasó szoftverrel. A 
halláskárosultak részére induktív hurkos erısítı rendszert építettünk be az emeleti 
foglalkoztatóban. Ez az eszköz a hallókészülékkel rendelkezık számára teszi élvezhetıvé az 
elıadásokat, rendezvényeket.  
A saját laptopjukat használó látogatóink munkáját kiépített wifi hálózat segíti. 
A könyvtári tevékenység dokumentálásához digitális fényképezıgépet és kamerát vettünk. 
A számítógépes kölcsönzés megteremtése régi álmunk. A mostani beruházás keretében a szükséges 
hardver eszközöket megszereztük (vonalkód olvasó, blokknyomtató, pénztárgép), a szoftverek 
beszerzése egy másik pályázatból valósul meg. 
A helyismereti győjteményben tárolt egyedi dokumentumok feldolgozásához, és közkinccsé 
tételéhez digitalizáló mőhelyt szereztünk be. 
Egy ilyen komoly informatikai géppark üzemeltetéséhez sokrétő ismeretek szükségesek. A 
könyvtárosok folyamatosan képzik magukat, de egyre nagyobb szükség van könyvtárakban is 
informatikus munkatársak alkalmazására. 
 
 
A TÁMOP 3.2.4-08 számú európai uniós pályázat célja a könyvtári szolgáltatások 
színvonalának emelése volt. A pályázat a TIOP pályázathoz hasonlóan, konzorciumi formában 
zajlott. A sárospataki intézmény pályázati nyereménye: 7.235.831 Ft  
A projekt idıtartama: 2009. szeptember 15 – 2011. június 30.  
 
A projekt megvalósítása során a következı fejlesztéseket végeztük: 
 ● bútorok beszerzése 
 ● oktatás, képzés 
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 ● rendezvények 
 ● informatikai fejlesztések 
 
Bútorok beszerzése 
 
2009-ben a könyvtár területét 58 m2-el tudtuk növelni, amelynek berendezéséhez tudtunk bútorokat 
beszerezni. A könyvtár új folyóirattartó polcokkal is bıvült, így az újságok, folyóiratok mindenki 
által könnyen megközelíthetıvé váltak. A 2010-es statisztikai adatok alapján megállapítható, hogy a 
folyóiratok olvasásának száma emelkedett. 
 
Oktatás, képzés 
 
A pályázat során fontosnak tartottuk mind a könyvtárosok, mind a könyvtárhasználók képzését.   
1 fı elvégezte Kecskeméten a „Min ıségmenedzsment a könyvtárban” címő 120 órás akkreditált 
képzést.  
1 fı „A web 1.0-tól a web 2.0 felé a megváltozott internetes világban” címő 60 órás akkreditált, 
1 fı „A könyvtárpedagógia módszertana” 30 órás, 
1 fı „A tehetséggondozás lehetıségei, módszerei a könyvtárban” 30 órás tanfolyamot. 
  
Könyvtárhasználók oktatása elsısorban számítógép kezelıi tanfolyamot jelentett. Ehhez a 
közmővelıdési intézményegységben mőködı Kattints rá’ Nagyi képzések jó alapot teremtettek. A 
helyi munkaügyi kirendeltség és a mozgáskorlátozottak egyesületének kapcsolatait is használtuk, 
hogy továbbítsák felhívásunkat elsısorban a 35-60 év közöttiekhez. Rajtuk kívül 20 évestıl 82 éves 
korig jelentkeztek a 20 órás tanfolyamokra.  Az iskolai végzettség tekintetében is széles volt a 
skála, 8 általánostól a fıiskolai végzettségőekig érdeklıdtek a képzés iránt, és munkanélküliek, 
dolgozók, nyugdíjasok vették át a tanfolyam elvégzését igazoló tanúsítványt.  
Az elégedettségmérés alapján, illetve a személyes beszélgetésekbıl két dolog kiderült: 

- maximálisan elégedettek az oktatók személyiségével és felkészültségével, 
- sikerült felkelteni az érdeklıdésüket az informatika iránt, és nagyon várják, hogy egy 

magasabb szintő tanfolyamon is részt vehessenek. 
A projekt során, 6 tanfolyamon 60 fı képzését biztosítottuk. 
 

Rendezvények 
 
A pályázat másik sarkalatos pontja a magas színvonalú rendezvények szervezése, lebonyolítása 
volt.  
 
Az olvasásnépszerősítı, ismeretterjesztı elıadások  
 
Irodalmi, történelmi, természetvédelmi ismeretekkel is gazdagodhattak az elıadások látogatói. 
A programok összeállításánál külön figyeltünk arra, hogy saját városunkat, környékünket minél 
alaposabban megismerjük, felfedezzük azt, hogy milyen természeti és társadalmi értékek vesznek 
körül minket. Az elıadások témájához kapcsolódó könyvkiállításoknak mindig óriási sikerük volt. 
 
Elıadóink voltak:  
Dr. Tamás Edit, a MNM Rákóczi Múzeumának igazgatója Rákóczi család története 
Dr. Végh Károly Petıfi Irodalmi Múzeum marketing igazgatója 
Zemplén Ökotúra Kft. elıadója Zemplén növényvilágát 
Géczi István hogyan tette természetvédıvé Fekete István 
AZERTKE Egyesület Otthonunk a zempléni erdı 
Gécziné Nagy Mária az Denevér Dani meséivel 
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Becse Tamás, a Zemplén TV Zempléni tájak 
Megyeri Sándor Madarak és versek 
Huncutka Bábszínház Üres virágcserép 
A rendezvényeken összesen 703 fı vett részt. Sárospatakon kívül Bodrogolasziban, 
Makkoshotykán is tartottunk rendezvényeket.  
 
A pályázat során öt alkalommal hívtunk kézmőves, biblioterápiás foglalkozásra vendégeket. Az 
olvasás megszerettetése mellett a készség- és képességfejlesztéshez, a hátrányos helyzető gyerekek 
felzárkóztatásához is szerettünk volna segítséget nyújtani. 

„Itt a kikelet”  címő foglalkozásunkon Gyöngyösi Ágnes tanító, fejlesztı tanár 
           Sóron Ildikót, az OIK biblioterapeutája 

A karácsony zamata címő kézmőves foglalkozás 
Csorba Istvánné Szeretettel küldöm húsvét és az anyák napja kézmőves 

Ezen alkalmak 88 fı aktív részvételével valósultak meg. 
 

Az író-olvasó találkozókra elsısorban a gyerekeket vártuk, de a babáknak-mamáknak, és a 
felnıtteknek is hívtunk vendéget. 

Bosnyák Viktória írónı humoros, kötetlen elıadás 
Gál Halász Anna írónı Máriapócsi kegykép története 
Bartos Erika Bogyó és Babóca sorozat  
Sohonyai Edit tinik lelkivilága, szókimondó ifjúsági regények 
Balázs Ágnes ifjúsági regények 

A 2011-es Ünnepi Könyvhétre két író-olvasó találkozót szerveztünk: 
- az általános iskolások Babay Bernadette írónıvel találkozhattak, és ismerhették 
   meg a már megjelent köteteit        

 - a középiskolásoknak és felnıtteknek Csorba Csaba mutatja be legújabb könyvét, 
    amelyet az erdélyi várakról írt.  

Az író-olvasó találkozókon közel 600 fı találkozott népszerő íróval, ismerhette meg testközelbıl 
gondolatait, személyiségét. 
 
Pályázatunk kapcsán egy számunkra új rendezvényformával ismerkedtünk meg: a koncertek 
szervezésével. Kihasználhattuk azt a lehetıséget is, hogy saját színháztermünk van, és tapasztalt 
közmővelıdési szakemberek segítették munkánkat. Összességében kiváló hangulatú, nagy 
látogatottságnak örvendı programokkal leptük meg a fiatalokat. 
Holló Együttes, Pom-Pom Familia, Palinta Társulat, Staféta együttes koncertjén összesen 
1290 gyerek vett részt. 
 
A pályázatok, vetélkedık meghirdetését, szervezését, lebonyolítását is pályázati forrásból tudtuk 
biztosítani. A négy témában meghirdetett pályázatra 104 pályamő érkezett. Ezen alkalmak újabb 
lehetıséget teremtettek arra, hogy minél több olvasóval, vagy jövendı olvasóval alakuljon 
kapcsolatunk.  
 
Informatikai fejlesztések 
 
A könyvtári szolgáltatások színvonalának emeléséhez elengedhetetlenné váltak az informatikai 
fejlesztések. A megvalósításhoz a TIOP pályázatból megvalósuló hardver-fejlesztések biztosították 
az alapot. 
Könyvtárunkban a TINLIB adatbázist építettük, amely már teljesen elavultnak bizonyult. Az 
európai uniós projektek során megtörtént a konverzió, és mostantól a Corvina adatbázis lehetıséget 
nyújt arra, hogy egy megyei hálózat építésében aktívan részt vehessünk. 
Retrospektív konverzió 
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A pályázatban vállaltuk 5000 új tétel rögzítését az adatbázisunkban, így már közel 53.000 tétel 
kutatható a könyvtárunk állományában. 
 
Könyvtári adatbázis kiépítése 
 
Az adatfelvitel mellett más informatikai fejlesztéseket is végzünk: 
  IKR bevezetése – a TIOP pályázat során megvalósult fejlesztések testre szabása, 
             bevezetése,  
  gyorsfeldolgozó kliens – a cédulakatalógus gyors feldolgozásához 
  interaktív portál – kétnyelvő könyvtári honlap létrehozása 
  digitális szolgáltatások kidolgozása és beállítása – a megyei szolgáltatások 
             használatához szükséges rendszerek helyi beállítása 
 
 
Eredmények 
 
Már a pályázat lezárása elıtt is körvonalazódik a projekt néhány eredménye: 

- többfunkciós könyvtári helyiség kialakítása, berendezése zenei szolgáltatásokra, 
kiscsoportos foglalkozásokra biztosít ideális lehetıséget, 

- képzések hatására nı a könyvtári munka hatékonysága, emelkedik a 
könyvtárhasználók informatikai képzettsége, növekszik igényük az új technikai 
lehetıségek megismerésére, 

- általános iskolai fókuszcsoport tervszerő fejlesztésével biztosítjuk a hátrányos 
helyzető tanulók esélyegyenlıségének növelését, képességeiknek fejlesztését, 

- az informatikai akadálymentesítés révén, és a helyi mozgáskorlátozottak 
egyesületének hatékony közremőködésével új célcsoportot tudunk bevonni 
szolgáltatásaink körébe. 

 
Ezen eredmények mellett jövıbeni munkánkban alkalmazni tudjuk újonnan szerzett 
tapasztalatainkat. Az új szolgáltatások beépítése a hétköznapokba még sok feladatot ró ránk, de a 
továbblépéshez ez elengedhetetlen. A könyvtárosok elkötelezettek a szakma újításai iránt.  
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Mozi 
 
A 2005 augusztusa óta üzemeltetett mozi sok elismerést hozott számunkra, de az elmúlt idıszakban 
egyre nehezebb a fenntartási kötelezettségeknek megfelelni.  
 
A Filmszínház mőködése során a 24/2004.(XII.8.) NKÖM rendelet alapján az „Art” mozik 
minısítésének kell, hogy megfeleljünk. Ezért szükséges, hogy mindennap két játékrendi vetítést 
tartsunk, és a bemutatásra kerülı filmek kiválasztásánál teret kell adnunk az art besorolású 
filmeknek csakúgy, mint a közönségfilmeknek.  
 
Elmondható, hogy a mozilátogatók száma folyamatosan csökken. Ennek oka a fizetıképes kereslet 
hiánya, az illegális filmletöltések nagy száma. A kópiaosztás anomáliáit az E-Cinema rendszerhez 
való csatlakozással próbáltuk kiküszöbölni. A nagy filmek kópiáit ugyanis csak hosszabb várakozás 
után – egy hét, tíz nap – kaphatjuk meg. A digitális rendszer viszont lehetıvé teszi, hogy a 
nagyvárosokkal egy idıben kerüljenek bemutatásra a filmek.   A digitális forgalmazás azonban még 
nem általános jelenség, ezzel csak akkor tudunk élni, ha egyre több filmforgalmazó választja a 
bemutatásnak ezt a formáját. 
 
 

A Mozi látogatói és bevételi adatai 
2009-2010 évben 

 
Negyedév Nézıszám (fı) Bevétel (Ft) 

I. 1767 795.150 
II. 1329 553.080 
III. 1684 842.000 
IV. 1122 552.900 
Összesen 5902             2.743.130 

 
 

Negyedév Nézıszám (fı) Bevétel (Ft) 
I. 1994 904.980 
II.   712 395.480 
III. 1126 628.420 
IV.   904 604.580 
Összesen 4736             2.533.460 

 
 
A törvényi szabályozás változása is kedvezıtlenül érinti a mozi finanszírozását. A korábbi elıadás 
alapú támogatást a nézıszám alapú támogatás váltotta fel, amely együtt járt a lehívható 
alaptámogatás összegének csökkenésével is. A filmipar körül kialakult országos botrányok – 
Mozgókép Közalapítvány, folyamatos megszorítások – sem tesznek jót a szakmai szervezeteknek. 
Intézményünk tagja a Mozisok Országos Szövetségének és az Art Mozisok Szövetségének is, 
ahol a munkatársunk rendszeresen felszólal a kis mozik érdekében.  
 
Ezen negatív tendenciák ellenére is számítunk a közönségre. Változatlanul folytatjuk azt a 
kezdeményezést, hogy a gyerekeknek, fiataloknak a mozit rendhagyó technika óra keretében 
mutassuk be. Lehetıségük van a gépház, a vetítıberendezések, jegyeladás-rendelés titkaiba is 
bepillantani. Ezek változatlanul népszerőek. A kistérségre is sikerült kiterjeszteni ezt a programot, 
sıt a kistérségi közmővelıdési referens aktivitásának köszönhetıen több alkalommal csak a 
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kistérség tanulóinak szervezetünk önálló vetítést. Sok kisgyerek ekkor járt elıször moziban, hiszen 
a megyeszékhely vetítıterei igencsak távoliak és drágák a pataki mozihoz képest.  
 
A filmes rendezvények közül az alábbiak érdemelnek említést: 

• Tananyaghoz kapcsolódó filmek – Wass Albert: Adjátok vissza a hegyeimet! 
• Lakóhelyem két arca pályázat  
• „Alkonyattól pirkadatig” vetítéssorozat 
• Kispál és a Borz – koncertfilm vetítése 
• Pécsi Sándor díjátadáshoz kapcsolódó filmvetítések a kitüntetettek filmjeib ıl 
• Három dimenziós természetfilm vetítése 
• Botcsinálta doktor – Zemplén Televízió és a Duna TV filmjének közös bemutatója 
• Gyermeknapi filmvetítés és játszóházi programok 

 
A közönségkapcsolatok fejlesztése érdekében a tavalyi évben történt meg a Mozi honlapjának 
fejlesztése pályázati támogatásból. A mozi rendszeres látogatói használják, élıvé teszik a 
kapcsolattartásnak ezt a fajta módját is. Reményeink szerint egyre többen kapcsolódnak majd be 
intézményünk életébe ilyen formában is.  
A mozit kívánjuk népszerősíteni úgyis, ha valamely általunk hirdetett pályázaton, versenyen családi 
mozibérletet ajándékozunk.  
 
A Mozi jövıbeni mőködésérıl már az idei költségvetés tervezésénél is sok szó esett. Egyelıre a 
vállalt pályázati feltételek a mindennapi üzemeltetést kívánják meg. Ez a kötelezettségünk ez év 
december 31-én lejár. A vetítési napok számának csökkenésével számolunk a jövıben, ami a 
feladatellátáshoz kapcsolódó humánerıforrás átalakítását is jelenti.  
A terem viszont kisebb konferenciák rendezésére megfelelı – volt is erre néhány példa - ezt a 
területet érdemes lenne továbbfejleszteni.    
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Újbástya Rendezvénycentrum 
 
A város új turisztikai, közösségi színtere ebben az esztendıben A Mővelıdés Háza és Könyvtára 
keretei között mőködik. Az épület eredeti funkcióit megtartva próbáljuk tartalommal megtölteni. 
A korábban ideköltözött TOURINFORM Iroda folyamatos üzemeltetése elsıdleges feladatunk. 
Ennek szakmai irányítását a Sárospatak és Környéke Turizmusáért Egyesület végzi. Jelenleg a 
Magyar Turizmus Zrt-nek megfelelı mőködtetést biztosítani tudjuk. Az átvételt követıen 
népmővelı kollégák látták el a szükséges feladatokat, jelenleg azonban csak e szakterületre két fıt 
foglalkoztatunk pályázati támogatással. Távollétükben továbbra is a Mővelıdés Háza munkatársai 
várják a vendégeket. 
 
Az épület egyéb tereit is igyekszünk programokkal megtölteni, noha erre jóval kevesebb forrás áll 
rendelkezésünkre, mint a korábbi üzemeltetınek. A kiállító terem kiváló adottságait március óta 
már a harmadik kiállítás rendezésénél élvezzük. Az eddig lebonyolított események szép látogatói 
létszámot hoztak. 
A második emeleti konferenciaterem is egyre több program házigazdája. Így pl.: itt került sor a 
Horgász Egyesület közgyőlésére, az Államigazgatási tanácskozásra, sajtótájékoztatókra, a 
Lokálpatrióta Egyesület lakossági fórumára, vállalkozói tanácskozásra, kiállítást kísérı 
elıadásra stb. 
Otthona volt az épület a Világörökségi szimpóziumnak, melyet a SKTE szervezett, de méltó 
körülmények között fogadtuk a II. Rákóczi Pálinkatúra  résztvevıit is. 
A XVI. Tokaji Borvidéki Borversenyt kísérı Borkirályn ı választást is ide szerveztük. 
 
A földszinten található Kávézó üzemeltetését a RETRO-2008 Kft végzi, bérleti jogviszonyban. 
Kulturált körülmények között várják a vendégeket és az ott lebonyolított rendezvényeket is 
maradéktalanul kiszolgálják.  
Szintén térítés ellenében az épületben maradt a Darts Klub, akik egy héten két este tartanak 
összejövetelt. 
 
A pincébıl kiköltözött panoptikum helyére az eredeti bútorokat rakjuk vissza. Ez az értékes pince – 
a késıbbi Világörökségi Látogatói Központban  is – fontos szerepet tölthet be.   
 
A Vízikapui Szabadtéri Színpad adottságait már ismertük, hiszen több rendezvényt valósítottunk 
meg itt a Mővelıdés Háza szervezésében az elmúlt években is. A Családi és Gyermeknap után két 
szabadtéri elıadást - június, július - tervezünk a nyár folyamán, de helyszíne lesz a Zemplén 
Fesztivál eseményeinek is. Amennyiben ezzel a kulturális térrel hosszú távon számolhat 
intézményünk érdemes egy nyári színházi, esetleg zenei sorozat megvalósítását is végiggondolni. 
A gyönyörő környezet kedvelt kirándulópont is, ami a vendéglátás szempontjából vet fel néhány 
eddig kiaknázatlan lehetıséget. A Kávézó bérlıjével ezekrıl már tárgyalunk.   
Az épület közüzemi és biztonságtechnikai átadása a vártnál is több problémát hozott a felszínre. 
Több hónap alatt sikerült ezeket rendezni, reményeink szerint a jogszabályi követelményeknek és a 
takarékosabb üzemmódnak megfelelıen. Ebben sok segítséget kaptunk a Polgármesteri Hivatal 
munkatársaitól Donkó József vezetésével. 
 
A Vízikapunál a sétány és a nézıtér megvilágítását mőködıképes állapotba hoztuk, az öltözı 
épületet a rendezvények kiszolgálására alkalmassá tettük. Egy nagy feladatunk még hátra van. A 
szabadtéri színpad mőszaki felülvizsgálata az érvényben lévı jogszabályoknak megfelelıen. A 
szigorú elıírásokat ez év tavaszán vezették be (23/2011. III. 8. Kormányrendelet). Több ígéretünk is 
van ezek megnyugtató rendezésére, azzal azonban tisztában vagyunk, hogy ez ismét komoly anyagi 
terhet is jelent majd.   
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A terep folyamatos karbantartása, főnyírás napi kapcsolatot kíván a Kommunális Szervezettel. 
Eddigi munkájukat köszönjük, a jövıben is számítunk rájuk.  
       

Kapcsolatrendszer 
 
Intézményünk harmonikus kapcsolat kialakításra törekszik a város intézményeivel, 
civilszervezetekkel, mővészeti iskolákkal, egyházakkal, közgyőjteményekkel. Valamennyi 
felsorolt szereplıvel jelenleg is jó napi kapcsolatban vagyunk és kölcsönösen keressük azokat a 
lehetıségeket, melyekben egymás munkáját segíthetjük. A vállalkozói szférától és gazdasági 
egységektıl is számos segítséget kapunk. Ez nem minden esetben közvetlen anyagi juttatást, hanem 
az általuk nyújtott szolgáltatást jelenti. Így pl.: Sárospataki Nyomda Kft, Levi Fotó, Heitzmann 
Cukrászda, Rákóczi Panzió, Tokaj Kereskedıház Rt, Sárospataki Hegyközség, Weinberg’93 Kft., 
Pataqua Kft.  
 
Munkánkról elsıdlegesen a helyi média számol be. A Zemplén Televízió nemcsak rövid 
híradókban, hanem Mecénás kulturális magazinjában is gyakran mősorra tőzi programjainkat. Több 
olyan rendezvénysorozatunk is volt, amely a TV képernyıjén is sorozatként köszönt vissza. Pl.: A 
Bodrog Néptáncegyüttes viselet bemutató kiállítása, a Kézközt a múlt jövıje mesterség bemutatók. 
Kollégáimmal együtt gyakran kapunk lehetıséget a személyes stúdióbeszélgetésre is.  
Sárospatak város hivatalos honlapja szintén a vendégeink tájékoztatását szolgálja. Sokan innen 
értesülnek a várható eseményekrıl, vagy kapnak tájékoztatást a lezajlott programokról. Évente 
közel 150 alkalommal jelenik meg intézményünk a városi hírportálon.  A város honlapjáról elérhetı 
az intézmény saját felülete is. Itt igyekszünk szakmai tartalmak alapján csoportosítani 
közlendınket. Így az elmúlt idıszakban a kistérségi, pályázati linkkel is bıvült ez a csatorna. 
Elkészült a Mozi új honlapja , a jövıben pedig képgaléria elhelyezését tervezzük.  
Úgy tőnik a személytelen világháló adta lehetıségeket nem szabad figyelmen kívül hagynunk, így 
ezek fejlesztése fokozott figyelmet kíván. 
Örömmel tölt el minket, hogy a Sárospatak újságban, a város kiadványában is egyre több hír kerül 
be tevékenységünkrıl. A korábbi szerkesztıbizottság ezt a kérésünket kevésbé méltányolta.  
Tágabb média kapcsolataink kiterjednek a megyére, ritkán az országos hatókörő csatornákra is. Ez 
igaz mind a nyomtatott, mind az elektronikus területre. Az Észak-Magyarország hasábjain éppúgy 
visszaköszönnek rendezvényeink, mint a Magyar Rádió és Magyar Televízió körzeti mősoraiban. 
Természetesem minden megkeresésnek örülünk, amennyiben azok anyagi terhet nem jelentenek.  
 
A látogatóink jól ismerik és keresik nyomtatott kiadványainkat is. Az ıszi-téli színes évadajánló 
már hozzákapcsolódik intézményünkhöz. Idén a Pataki nyár szerkesztési feladatait is visszakaptuk. 
Az új megjelenésrıl sok pozitív jelzést kaptunk. A téli hónapok alatt a már hagyományos havi 
mősorfüzet az irányadó. Ezek a dokumentumok számon kérhetıvé teszik tevékenységünket, hiszen 
mintegy munkaterv kerülnek az érdeklıdık kezébe. A mősorfüzet minden intézményegység 
programját tartalmazza. A rendezvényekhez kapcsolódó meghívókat, plakátokat részben helyben, 
részben nyomdában készítjük. Mindezek mellett nem feledkezünk meg a személyes kapcsolattartás 
fontosságáról sem. Vendégeink örülnek, ha számon tartjuk ıket. Ehhez elég egy telefonos 
megerısítés. A színházi páholyparti ezt erısítette, idén azonban a szőkös források miatt elmaradt. 
Új színfoltja a kapcsolattartásnak az elégedettségi kérdıívek bevezetése. Míg korábban ezen 
véleményformáló dokumentumok használata esetleges volt, mára a minıségbiztosítási eljárások 
bevezetésével általánossá vált. Ezt a közmővelıdési és könyvtári területen egyaránt használjuk. Sok 
hasznos információt tudunk meg belıle vendégeinktıl.  
 
A városon kívüli elsıdleges célközönségünk a kistérség lakói. Ez a kapcsolatrendszer minden 
intézményegységünkben jól mőködik és kiterjed szinte minden korosztályra. A kistérségi Nyugdíjas 
napon éppúgy tele volt a színházterem, mint a gyerekek számára szervezett mozi vetítésen. 
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Színházbérleteseink között is sok a környezı településrıl érkezı, rendszeres vendég. Erre is 
alapoztunk, mikor a TÁMOP pályázatokat a kistérségre is kiterjesztve adtuk be. A konzorcium 
vezetése nem kis feladat számunkra, de mindent megteszünk az eredményes lebonyolításért. Eddig 
is sokan kapcsolódtak be résztvevıként, oktatóként ebbe a munkába. Reményeink szerint a lassan 
lezáruló pályázatok a kistelepülések számára is nemcsak pénzügyi elırelépést, hanem a helyi 
közmővelıdési feladatellátás fontosságát, a közösségi élet megkérdıjelezhetetlenségét is jelenti. 
Intézményünk a körzetközponti szerepet a jövıben is szeretné megtartani az eddig kialakított 
eredményes párbeszédnek köszönhetıen.  Az eredményes kistérségi munkában fontos 
partnerünk a Kistérségi Társulási Tanács és a Kistérségi Munkaszervezet is. 
 
Amatır csoportjaink által kialakított hazai és határon túli kapcsolataink is fontos szerepet 
játszanak az intézmény életében. A korábbi tartalmi munka fejezetében részletesen utaltam rá, 
hogy mennyi településen megfordulnak csoportjaink, amelyeket a késıbbi munkában is 
kamatoztatni tudunk. 
Határon túli együttmőködéseinkbıl kiemelkedik a már részletezett Erdélyi Magyar 
Közmővelıdési Egyesülettel végzett közös munka. Ugyancsak sokféle együttmőködés jellemzi 
Kassa városával folytatott párbeszédet. Ennek jelentısége még növekedhet, hiszen Kassa 2013-ban 
Európa Kulturális Fıvárosa címmel büszkélkedhet. 
 
Kapcsolatrendszerünk másik fontos ága a szakmai szervezetekkel, ágazati irányítókkal 
történı párbeszéd. Ez minden intézményegységünkben erıteljesen jelen van. A II. Rákóczi Ferenc 
Megyei Könyvtár fontos, partnerintézménynek tekinti városunkat, ennek köszönhetı, hogy tavaly 
az Ünnepi Könyvhét megyei nyitóünnepsége is Sárospatakon volt. A könyvtári pályázatban 
intézményegységünk konzorciumi partneri státusza is erısítette a szakmai összefonódást. 
A közmővelıdési szakmai területen is elmondhatjuk, hogy Borsod-Abaúj-Zemplén megye 
városainak közmővelıdési intézményeivel jó munkakapcsolatban állunk. A városi intézmények 
hasonló problémákkal és kihívásokkal néznek szembe, mint mi. Miskolc, Ózd, Tiszaújváros, 
Kazincbarcika, Mezıkövesd népmővelıivel, könyvtárosaival rendszeresen találkozunk.   
Felnıttképzési tevékenységünk egyik elismerése volt, hogy a megyei igazgató kollégák nálunk 
végezték el a számukra kötelezı államháztartási ismereteket nyújtó 90 órás tanfolyamot. 
Intézményünk tagja a Kulturális Központok Országos Szövetségének is, így részesei vagyunk az 
országos vérkeringésnek. Az elmúlt évben és idén tavasszal is több alkalommal volt lehetıségem A 
Mővelıdés Háza és Könyvtára jó gyakorlatait bemutatni országos konferenciákon.  
Kollégáink többsége tagja a Magyar Népmővelık Egyesületének, mint legnagyobb hazai szakmai 
szervezetnek. 
A Nemzeti Erıforrás Minisztérium, elızıekben Oktatási és Kulturális Minisztérium, mint ágazati 
irányító is jól ismeri munkánkat. Tisztségviselıik gyakran vendégei intézményünknek. A Magyar 
Mővelıdési Intézet és Képzımővészeti Lektorátus szintén országos hatókörő partnerünk. Ápoljuk a 
megalapozott jó kapcsolatot a Nemzeti Kulturális Alap Igazgatóságával, szakmai kollégiumaival is. 
 

Személyi feltételek 
 
A Mővelıdés Házában jelenleg 30 fı közalkalmazotti létszámmal dolgozunk. A könyvtári 
egységben 7 fı dolgozik, két fı részmunkaidıs projekt menedzser a TÁMOP pályázatok terhére 
határozott idejő kinevezéssel, a többiek látják el a közmővelıdési és a mozi, valamint az Újbástya 
és Vízikapui színpad teendıit. 
 
Komoly létszámleépítésre és a részmunkaidıs foglalkoztatásra ez évben került sor a 
költségvetési megszorítások miatt. Két fı, élve a 40 éves szolgálati jogviszony beszámításával 
nyugdíjba vonult. A mozigépész munkaviszonyát felmentéssel szüntettük meg. A könyvtári 
munkatársak ebben az évben 6 órás foglalkoztatásban dolgoznak. Ez körvonalazódott a 
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népmővelıi munkakörökben is, de az Újbástya és a Vízikapu feladatainak ellátásával maradt a 
nyolc órás foglalkoztatás a Képviselı-testület jóindulatú döntésének köszönhetıen. 
Ez a két intézményegység között okozott némi feszültséget. Jóllehet a könyvtáros kollégák csak erre 
a naptári évre vállalták a fizetéscsökkenéssel is járó munkavégzést. Reméljük, jövıre minden 
intézményegységben sikerül a munkavállalók helyzetét megnyugtatóan rendezni. A közmővelıdési 
és könyvtári területen is várható egy-egy fı nyugdíjazása. Így a szakalkalmazotti létszámleépítés 
egy idıben valósulhat meg.  
Az önkormányzat segítségével sikerült a TOURINFORM iroda munkatársainak felvétele, valamint 
megoldódott a szabadtéri színpad melletti öltözı és mosdó takarítása is. Jelenleg az  intézményi  
rövidtávú közfoglalkoztatásban 2 fıt, az önkormányzati hosszú távú foglalkoztatásban 3 fıt 
alkalmazunk. 
 
Az intézményegységek vezetıi a gazdasági vezetıvel készítik el egy naptári év tervezését, 
egyeztetik a legfontosabb döntéseket, pályázati elszámolásokat. A munkatársak heti koordinációs 
megbeszélésen vesznek részt és szintén egy hétre elıre készülnek a munkaterületre vonatkozó 
beosztások  Itt természetesen fel kell készülni a váratlan helyzetekre is. Az utóbbi negyedév komoly 
megterhelést jelentett, hiszen szinte minden hétvégén dolgoztunk, néha egyszerre több helyszínen 
is. Mivel a költségvetés nem teszi lehetıvé a túlmunkák kifizetését, csak szabadnap lehetıségét 
tudjuk biztosítani a munkatársaknak. 
 
A területünket mindig is a csapatmunka tette sikeressé, ez most a megváltozott körülmények 
között még jobban felértékelıdött. Egyetlen szolgáltatást sem adhatunk el a közönség felé, ha ez 
hiányzik. Ezért fontos, hogy a munkatársak érezzék, elvégzett munkájuk pillérei egymásra épülnek, 
melynek végsı célja a közönség szolgálata, az intézmény jó hírneve. A heti megbeszéléseken túl 
egy naptári évben többször - a teljes apparátust érintı - szakmai összejövetelt tartunk elért 
eredményeink értékelésére és az elıttünk álló feladatok megbeszélésére.  Elvégzett munkánkról 
folyamatos visszajelzést kapunk a rendezvények alkalmából készített elégedettségi mérésekkel is. 
Ez általában kérdıíves formában történik, a minıségbiztosítási eljárás részeként. Az önértékelési 
folyamatok mára beépültek a mindennapi munkába.  
Igyekszünk tanulni a pozitív és negatív észrevételekbıl, megbeszéljük a hibákat. A csapatépítést 
egy-két közös kirándulással, karácsonyi vacsorával, közös névnapokkal erısítjük.    
 
A szakmai kollégák képzésére is figyelünk, lehetıség szerint támogatjuk azokat. Kollégáink az 
alábbi képzéseken vettek részt az elmúlt idıszakban: 
  

• Min ıségbiztosítás a közmővelıdésben  I. modul  - 3 fı 
• Min ıségbiztosítás a közmővelıdésben  I. és II. modul -1 fı 
• Min ıségmenedzsment a könyvtárban- 1 fı 
• A web 1.0-tól a web 2.0 felé a megváltozott internetes világban” - 1 fı 
• A tehetséggondozás lehetıségei, módszerei a könyvtárban” - 2 fı 
• Közmővelıdési és könyvtári szakemberek továbbképzése - 4 fı 
• Színpadmesteri, szcenikai szakemberképzés -1 fı 
• Államháztartási és vezetési ismeretek - 2 fı 
• Pénzügyi továbbképzés -1 fı 

 
A kapcsolatrendszer témakörnél már említettem, hogy a munkatársaink több szakmai és civil 
szervezetben is tevékenykednek. Ez is sikeres munkájuk hozadéka, amelyek összeadódva az 
intézmény elismertségét is jelentik. 
Darmos István az Örökség Gyermek Népmővészeti Egyesület Mővészeti Bizottságának elnöke 
Stumpf Gábor a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Népmővelık Egyesületének elnöke, 
közmővelıdési szakértı  
Sajószegi Gábor az Art Mozik Szövetségének elnökségi tagja 
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Csatlósné Komáromi Katalin a Magyar Népmővelık Egyesülete Országos elnökségi tagja, 
Kulturális Központok Országos Szövetségének elnökségi tagja, közmővelıdési szakértı. 
 
 
Elismerésben, szakmai kitüntetésben ketten részesültek az elmúlt két évben. Gyüre Ferenc 2009. 
január 21-én, a Magyar Kultúra Napja alkalmából a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Népmővelık 
Egyesületének kitüntetését vehette át, a szakmai munkát segítı technikai munkatársak közül. 
Csatlósné Komáromi Katalin 2010. október 23-án Bessenyei György díjat kapott a Nemzeti 
Erıforrás Miniszterétıl. A rangos szakmai elismerést hosszú idın át végzett kimagasló 
közmővelıdési tevékenységért évente hat személy kaphatja meg.    
 
Sárospatak 2006-ban a Kultúra Magyar Városa elismerı címben részesült, melyhez intézményünk 
is hozzájárult a maga sajátos eszközével. Ez minden kultúra területén dolgozónak megtisztelı és 
motiváló a jövıbeni munkához. 
 
 

Tárgyi feltételek   
 
 
A közel harmincéves épület ma is a város emblematikus jelképe. Erre mindannyian büszkék 
vagyunk, bár eredeti állapotának megırzése egyre nagyobb kihívást jelent.  
A belsı terek felújítását az elmúlt években folyamatosan végeztük. A közmővelıdési TÁMOP 
pályázat keretében került sor a korábbi klubhelyiségben oktatóterem kialakítására. Ma 20 fıt 
tudunk itt elhelyezni és biztosítani az oktatók számára is a megfelelı technikai feltételeket.   
Ugyancsak 2009-ben történt meg a korábbi TOURINFORM iroda átalakítása. Az ott helyet kapó 
zenei részleg népszerő egysége épületünknek. Kialakításával nemcsak a Fonotékát, hanem egy 
több funkciós termet is nyertünk, amelyet elsısorban könyvtári rendezvények lebonyolítására 
használunk. 
 
A tavalyi nyáron történt meg a népmővelıi iroda, titkárság, igazgatói iroda festése. Sajnos, ennek 
csak rövid ideig örülhettünk, hiszen a tél folyamán olyan beázások keletkeztek az épületnek ebben a 
szárnyában, hogy nagy felületen vált le a belsı vakolat. Dohosak, a ház hangulatához méltatlanok 
lettek ezek a helyiségek. A problémát a tetı beázása és a Kávéház felıli csatornák hiánya okozta. A 
javítás májusban befejezıdött, reméljük ez a probléma nyugvópontra kerül. A tetı rossz állapota 
több ízben okozott már problémát. Hamarosan szükséges a színházterem fölötti rész cseréje is, 
hiszen egy-egy nagy zápor után a színpadon áll a víz.   
 
Épületgépészeti szempontból a legnagyobb átalakítás a könyvtárban történt. Szintén pályázati forrás 
tette lehetıvé a villamoshálózat korszerősítését, új energiatakarékos lámpatestek beszerzését. 
A korábbi könyvtári fejezet TIOP pályázati részében minden elemet felsoroltam, amelyek a 
könyvtárhasználók és könyvtárosok számára beszerzésre kerültek. Mindezek együttesen az új 
bútorokkal egy korszerő közgyőjtemény kialakítását tették lehetıvé, figyelemmel a hátrányos 
helyzető csoportokra is. 
 
A közmővelıdési területen szintén a pályázati bevételeknek köszönhetı, hogy nagyságrendekkel 
javultak a számítástechnikai eszközeink. Mind minıségben, mind mennyiségben sokat fejlıdtünk. 
A felnıttképzési terület paramétereit figyelembe véve kerültek beszerzésre laptopok, projektorok, 
fényképezıgép. Természetesen ezeket az eszközöket a mindennapi munkában is hasznosítjuk.  
Elırelépést jelentenek a kisebb beszerzések is. Így pl.: a KAWAI típusú elektromos zongora, a 
ruhatárfejlesztések, bútorok cseréje.  
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A szép és esztétikus környezet mindig is védjegye volt az épületnek, ezt szeretnénk a jövıben is 
megırizni. Egyedi arculatú bútoraink állagmegóvását használóinktól is elvárjuk. Általában ebben 
mindenki partner, kivéve a céltalanul, gyakran iskolakerülés céljából érkezı diákokat. 
 
Fontos beruházása volt az intézménynek az új gépjármő beszerzése, melyre a Képviselı-testület 
engedélyével (14600/341/2008.(XII.19.) KT határozat értelmében) a 2008-as pénzügyi kereteinket 
túl nem lépve került sor. Az új Volkswagen Mixto teherautó 2009 januárjában került forgalomba. 
Raktere valamivel kisebb az elızı Ford típusú mikrobusznál, mégis könnyebben tudjuk vele napi 
feladatainkat ellátni. Fenntartása jóval olcsóbb, mint a gyakran meghibásodó elıdjéé. 
 
A központi épületen kívül, a Gárdonyi úton található Kispataki Alkotóház fenntartása is 
feladatunk. Itt is évrıl-évre haladtunk a felújításokkal. Ezeket is elsısorban pályázati pénzekbıl 
végeztük el. A belsı bútorzat kialakítást a világítás korszerősítése követte. Az udvaron égetı 
kemence épült, ivókút és szabadtéri fızıhely is komfortosabb ott tartózkodást biztosít a nyári 
táborokra, szakköri foglalkozásokra. Ugyancsak a néprajzi témájú pályázatok tették lehetıvé az új 
vitrinsor kiépítését A Mővelıdés Háza és Könyvtára alsó folyosóján.       
Érdekeltségnövelı pályázatok fedezték új mikrofonok beszerzését és a földszinten egy konyha 
sarok kialakítását. Ezzel nemcsak az elıírásoknak kívántunk megfelelni – munkatársak és a 
rendezvények részére elıkészítı konyha -, hanem az ısz folyamán új gasztronómiai sorozatot is 
szeretnénk ebben a teremben indítani.   
 
Intézményünk számára állandó naprakészséget igényel az aktuális tőzvédelmi és munkavédelmi 
elıírásoknak való megfelelés. Nagy segítséget jelent a napi feladatok ellátásában az önkormányzat 
alkalmazásában álló tőz-és munkavédelmi felelıs. Vele rendszeres kapcsolatot tartunk, így 
könnyebben átlátjuk a változásokat, aktuális teendıket. 
 
A meglévı értékeinkre, bútorainkra vigyázunk, hiszen ezek pótlása nem egyszerő feladat. Nemcsak 
anyagilag megterhelı, hanem a ház eredeti stílusához, belsıépítészeti megoldásaihoz is 
alkalmazkodnunk kell. A fogadó tereken tiszta, virágos környezettel várjuk a látogatókat. Sokan 
keresik fel az épületet, mint idegenforgalmi látványosságot, igyekszünk feléjük is pozitív 
benyomást sugározni.  
A Makovecz Imre tervezete ház mind formai, mind tartalmi megjelenésével összekapcsolóik 
Sárospatak nevével. Az épület karbantartása, tevékenységéhez megfelelı állapot biztosítása 
fontos feladata mindenkori használóinak és fenntartóinak.  
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Gazdálkodás 
 
 
A Mővelıdés Háza és Könyvtára önállóan mőködı és gazdálkodó intézmény, mely az 
önkormányzati támogatásokon túl, pályázati pénzekbıl, saját bevételekbıl és szponzori 
támogatásokból mőködik. Feladatainkat úgy látjuk el, hogy az erıforrások hatékony felhasználását 
az ésszerőség és takarékosság elve vezérli. Mindenkori törekvésünk a tervszerő, intézményegységek 
között összehangolt minıségi feladatellátás a gazdaságosság, hatékonyság, eredményesség 
jegyében.  
Az önkormányzati támogatás mértéke erıteljes csökkenést mutat az elmúlt években. Ennek 
egyik oka, hogy az önálló közmővelıdési és könyvtári normatíva a központi költségvetésben 
összevonásra került más igazgatási és sport feladatok ellátásával. Így 2009-tıl nehezen mérhetı a 
szakterületre biztosított állami forrás mértéke. Idén a városi megszorítások még jobban jelentkeztek, 
most már nemcsak a dologi kiadásokat, hanem a személyi állományt is érintve.  
 

A MŐVELİDÉS HÁZA ÉS KÖNYVTÁRA
ÖNKORMÁNYZATI TÁMOGATÁSÁNAK ALAKULÁSA
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A helyi fenntartó támogatásának jelentıs részét az épület rezsijére használjuk fel. Sajnos, ezek az 
árak is évrıl-évre emelkednek. Az épület jelenleg három intézmény ilyen irányú költségeit foglalja 
magában, de a takarékosság mindhárom egységben folyamatosan napirenden van. A kiadások 
másik jelentıs tételét a bér és járulékai adják. A dologi kiadások alatt jelennek meg az intézmény 
rendezvény költségei is. A rezsiköltségek kiegyenlítése után a tartalmi munkára szinte alig marad 
forrás.  
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A MŐVELİDÉS HÁZA ÉS KÖNYVTÁRA KIADÁSOK MEGOSZLÁSA 2008-2011 . 
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A programokat elsısorban pályázati pénzekbıl finanszírozzuk. A kollégák nagyon sok idıt és 
energiát fordítanak az aktuális pályázatok elkészítésére. Pályázati eredményeinket az alábbi 
grafikon és a melléklet (1. 2. sz. melléklet) is tartalmazza. Az elmúlt évek Európai Uniós 
forrásaihoz egyetlen fillér önerı nélkül jutottunk hozzá.  
 

A MŐVELİDÉS HÁZA ÉS KÖNYVTÁRA ÁTVETT PÉNZESZKÖZÖK ALAKULÁSA  2008.01.01-
2011.12.31.
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Saját bevételeink alakításánál figyelembe kell venni a helyi fizetıképes keresletet. A jegyárak 
megállapítása nem igazodik az elıadások valós bekerülési költségeihez. Így a bevételeink jelentıs 
része jegyeladásból, valamint eszközeink, termeink bérbeadásából származik. 
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A MŐVELİDÉS HÁZA ÉS KÖNYVTÁRA SAJÁT BEVÉTELEK ALAKULÁSA 200 8.01.01-2011.12.31.
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A következı táblázatok nemcsak az egyes termek kihasználtságát mutatják meg a hónapok és a 
terek vonatkozásában, hanem intézményünk kihasználtságát is jól mérhetıen érzékeltetik. Ezek a 
számok markánsan alátámasztják, hogy A Mővelıdés Háza és Könyvtára olyan közösségi színtér, 
amely éves rendezvényeinek számával, a fogadott közönség létszámával jelentısen hozzájárul a 
város mindennapi életéhez.    
 
 

    2009.                                                                 Jan. Febr. Márc. Ápr. Május Június Július Aug. Szept. Okt. Nov. Dec.  
Pódium 
terem 

9 12 10 8 7     1 2 2 13 8 
72 

Színház   
terem 

5 5 7 4 12 6 8 5 3 9 7 11 
82 

Próba    
terem 

7 5 6 6 6 5 1 3 9 6 7 9 
70 

Számítóg
ép  terem 

4 20 20 20 4 4 4 4 4 20 20 20 

144 
Rajz     
terem 

6 7 7 6 6 6     6 6 6 6 
62 

Munka   
társi 

6 8 6 9 6 7 2   4 4 4 7 
63 

Oktató   
terem 

5 6 5 10 6 7 4 1 5 7 10 8 
74 

Kiállító 
terem 

2 1 1 1 1   1 1 1 2 1 1 
13 

              
 44 64 62 64 48 35 20 15 34 56 68 70 580 
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 Jan. Febr. Márc. Ápr. Máj. Június Július Aug. Szept. Okt. Nov. Dec.  
Pódium 
terem 

7 15 9 14 7 3 4 2 10 9 7 1 
88 

Színház  
terem 

6 5 11 12 8 3 3 11 6 12 17 23 
117 

Próba    
terem 

9 8 13 8 7 10 9 7 9 11 9 12 
112 

Számítóg
ép  terem 

4 24 24 24 4 4 4 4 4 24 24 24 
168 

Rajz     
terem 

11 13 13 13 13 10   13 10 10 10 
116 

Munka   
társi 

2 6 6 6 2 3 2  4 4 7  
42 

Oktató   
terem 

8 9 19 9 7 6 5 14 5 36 37 10 
165 

Kiállító 
terem 

2  2 2 1 1  1 1 1 1 1 
13 

              
 49 80 97 88 49 40 27 39 52 107 112 81 821 
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Gazdálkodásunkat a közpénzek felhasználásának fıbb szabályai határozzák meg. Ennek értelmében 
meg kell, hogy feleljünk a pénzügyi, számviteli kimutatások szabályainak, a hatályos 
jogszabályoknak, mely a közpénzek felhasználásáról rendelkezik, valamint a felhasználás 
hatékonyságát, eredményességét is igazolnunk kell. Mindezeket számos szervezet ellenırizte és 
vizsgálta az elmúlt idıszakban. Átfogó ÁFA ellenırzés alanyai voltunk 2009-ben, tavaly pedig az 
„Egyes adókötelezettségek teljesítésének ellenırzése” zajlott. Ez a 2007. január – 2008. 
december 31-e közötti idıszak valamennyi bevételi bizonylatának tételes ellenırzését takarta. A 
vizsgálat az intézménynél hiányosságot nem állapított meg, a revízió megállapítást nem tett. Átfogó 
jellegő belsı ellenırzés volt az intézményben, mely a 2008-2009. évre terjedt ki. A vizsgálat 
megállapította, hogy mindkét évben a fıkönyvi kivonat a mérleget teljes mértékben alátámasztotta, 
eltérést az ellenırzés nem tapasztalt.  
 

B e v é t e l e k 
 2008 2009 2010 2011 várható 
Önkormányzati támogatás 115.229 98.490 100.907 74.000 
Saját bevételek 23.687   26.332   23.565 18.805 
Átvett pénzeszközök 13.548 20.082 45.895 25.155 
Elızı évi pénzmaradvány  371   
Összes bevétel 152.464 145.275 170.367 117.960 
     

K i a d á s o k 
 2008 2009 2010 2011 várható 
Személyi jellegő kifizetés 63.034 62.673 70.199 56.242 
Személyi jellegő kifizetés 
járuléka 19.765 17.724 17.121 16.019 
Dologi kiadások 57.704 60.180 73.514 45.699 
Felhalmozási kiadások 11.745 4.327 5.533  
Pénzmaradvány felhasználása  371   
Összes kiadás 152.248 145.275 166.367 117.960 
Közalkalmazotti létszám 29 30 30 30 
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A már említett belsı ellenıri vizsgálat megállapította, hogy a létszám összetétel igazodik az 
intézmény szervezeti rendszeréhez, feladataihoz. Az intézmény a Képviselı-testület által 
jóváhagyott létszámot foglalkoztatja, a személyi juttatások tervezésekor, felhasználásakor 
figyelembe vették az elıirányzat kiemelt jellegét, a módosított elıirányzatot egyik évben sem lépték 
túl.  
A napokban pedig elkezdıdnek a felnıttképzési pályázatok helyszíni vizsgálatai. Sajnálatos, hogy a 
támogatást kezelı igazgatóság még nem teljesítette felénk a kifizetéseket, de az ellenırzések már 
napirenden vannak. 
 
 
Tisztelt Polgármester Úr, Tisztelt Képviselı-testület! 
 
Beszámolómban igyekeztem minden fontos, intézményünk életét meghatározó területet érinteni. Az 
idei újabb szervezeti átalakítás után is úgy véljük, A Mővelıdés Háza és Könyvtára 
intézményegységeivel együtt a helyi közmővelıdési és könyvtári feladatellátás stabil intézménye. A 
különbözı épületegységek helyiségeinek és eszközeinek jobb kihasználása, valamint a rendezvény 
struktúrában tett változások a látogatói kör minıségi kiszolgálását segítik.   
Intézményünk törekvése, hogy munkánk méltó legyen Sárospatak múltjához, valamint a kor 
kihívásaira reagálva színes, változatos mőfajú programokkal várjuk látogatóinkat. Ebben a 
szellemben folytatjuk munkánkat. 
 
 
Sárospatak, 2011. június 14. 
 
 

Csatlósné Komáromi Katalin 
      igazgató 
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