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TAJEKOZTATO
a Carolina Ovoda és Bologde
Jézsef Attila ati Tagintézmeényének atadasardl

Tisztelt Képvise-testilet!

Sarospatakon — nagymultu térténelmi iskolavaroskémt nevelésnek és oktatasnak oriasi
tradicioja van. Nem kivétel ez aldl az 6vodai nésekem, amely 170 éves oOrokséggel
blszkélkedhet. Schwarzenberg Carolina 1846-banitatbpdévodat Sarospatakon. Ez,
valamint a '70-es években — a demografiai hullamaséra — épullt 2 intézménylnk alkotta
hosszu évekig az évodai nevelés intézményes hiatteré

Korabban dnall6ként, majd 2007. augusztuél laz 6vodak és a bolide dsszevont integralt
intézmeénykeént rmikodott tovabb. 2010-ben, sikeres ovodldbési és felujitasi projekt
eredmeényeként 2 tagintézményiinket egy kotszerodern, jOl felszerelt épuletben tudtuk
elhelyezni, amelyben helyet kapott a bélis is. Ezen szerkezeti atalakitas kovetkeztében
intézményrendszerink a kwitett és felljitott Zrinyi u. 40. sz. alatti székyintézménybl,
valamint a Jozsef Attila uti Tagintézmérmyallt.

2011. februéarjdban a gorogkatolikus egyhaz képsiisBhrospatak Varos Képvigelestilete
felé jelezték, hogy szivesen bekapcsolédnanak akortranyzat koteléz Ovodai
feladatellatasaba. Kifejezték azt a szandékukatyy e feladat ellatasahoz a jelenleg is
mikodd Jozsef Attila Uti tagovodankat szeretnék atveAmiegyeztetés soran leliségként
felmertlt ezen ingatlan megvasarlasa, valamintri&ének lehésége is.

Az el megbeszélést koviEn az egyhaz képviselmegtekintették az évoda épuletét, mely
elnyerte tetszésiket. Masodik alkalommal, taldlkoz teljes 6vodapedagogusi korrel és a
szubi k6zosség szamos képvigglvel. A harmadik 0sszejovetelre mar a Jozsef At
Tagintézményben kerilt sor, melyen részt vetteglgizllegesen érintett gyermekek szilei, az
egyhdz és az oOnkormanyzat képuiselA helyszinen szerzett tapasztalatok alapjan
elmondhatd, hogy a s#ild szamara a fenntartovaltas elfogadhaténak bizorguilennyiben a
gyermek a sajat megszokott kérnyezetében, csopartjas sajat 6vénénijével maradhat. Ez a
kérés teljesen Osszecsengett a fenntartdé és azmiétgvezetés elképzeléseivel. Az atadas
feltételeinek kidolgozasanal étleges szempontunk volt, hogy a gyermek, a&s&Ad a
dolgozé érdeke ne sériljon.

- A gyermekek esetében ragaszkodtunk ahhoz, hogy azplerekek, akik a Jozsef Attila
ati intézmeényben kezdték meg az évodai neveléshenayiben masképp nem kérik — ott
fejezhessék is be. Ehhez a létszamhoz kértik mBgjadé — korabban ovodabusszal
szallitott — gyermekek atvételét a Zrinyi Gti imé@EnylHl a Jozsef Attila ati dvodaba, mert
az6 bejarasuk ilyen tavolsagra rendkivil nehézkesiéslenyes.



A dolgozok esetében a fenntartéval kozos kérésottkae egyhaz felé a tagdévoda korabbi
dolgozdinak atvétele. Fontos szempont volt szamaynkogy az atszervezés ill. atadas
kovetkeztében egyetlen Jozsef Attila Uti dvodagdab se valjon munkanélkilive.

2011. méjus 31-re a varos Keépvisebstiletének és az egyhazi vezetésnek sikerilt
valamennyi fontos kérdésben megegyezniik. Ezepamatak ala a Kézoktatasi Megallapo-
dast, melynek értelmében az évoda épllete a vataslanaban marad, de Uzemeltetésre, 5
lesetleg még plusz 5/ évesstdrtamra atadasra kertl a gérogkatolikus egyhazAakuj
fenntartd, az intézményben 3 dvodai csopofkdatetésére kapott engedélyt, melyekben a
2011/12-es nevelési évben ) majd az ezt kovétnevelési években 75 gyermek ellatasara
van lehebség.

Az alairast koveéten azonnal hozzakezdtink a konkrét szervezésidild/égrehajtasahoz.
Ezek a kovetkai voltak.

Elsoként a dolgozok, azaz az O6vodapedagogusok és dajégkeges és pontos
tajékoztatasat kezdtik meg. Biztattuk a kordblgaminkat munkakérik megtartasra,
melyhez palyazatot kellett benyujtaniuk az egyhdlé.f El$ korben az intézményben
dolgozé 15 6vobbdl 5 f6 palyazott, plusz még a Zrinyi Uti 6vodankbdb3A meglév

6 6vorbi allashelyet igy konnyen fel lehetett tolteni. Af@dajkai allasra a helybeliek
kozul 2 B jelentkezett, igy volt lehéség egy kilss, palyakezd dolgozo felvételére. A
nyar folyaman, - a kivalasztott dolgozok kozill - femti létszambol 2 munkatarsunk
csaladi okok miatt Budapestre koltozott, igy tovdbbetségek nyiltak fiatal, palyakeéd
kollégarbk felvételére.

Az egyhaz, az 6voda vezetésevel korabbi waetamat, a Carolina Ovoda és Béhbs
intézmeényvezéthelyettesét bizta meg. Igy vele egyutté7 volt dnkormanyzati 6vodai
dolgozé kerllt at az egyhazi 6voda személyi alloyaha.

Az intézmény varhat6 dolgozoéinak ismeretében -eadevezebvel kézdsen — kérdeztik
meg az 6vodasok szlleit és mértik fel az évodabaradasi ill. valtasi szandékukat.
Tisztaban voltunk vele, hogy dontésik meghozatalabaghatarozé6, hogy gyermekik
ovonénije marad-e az egyhazi intézmeényben.

Az 6vodai létszam kialakitasanal teljes egyetévidls abban, hogy a helyben kees a
bejar6 gyermekek albbséget élveznek. Mivel ez nagy létszam, ezémekithatd és
mindannyiunk altal kéztudott dolog volt, hogy az/kézi 6voda ebben a nevelési évben
varhatéan nem tud Uj gyermeket felvenni. Ennek akdivetke#k:

A korabbi Ovodai létszamunk a tagovodaban 121 ggkrwvolt, melyldl 21 gyermek
iskolaba ment. A megmaradt €és megkérdezett 10@Hill. gyermeki®l, 83 maradni
kivant, 4 gyermek mas teleptilésre ment, és 13 ggleaZrinyi Uti éplletiinkbe kérte az
atvételét. A 17 buszos, bejardé évodasunkbdl csdpgypermek kivant a Jozsef Attila uti
intézmeénybe atkeriini. Ez a létszam igy lékhéttette az egyhaz szamara néhany gyermek
sajat hataskorben valo felvételét.

A 2011/12-es nevelési évre, a tavaszi beiratkanést a székhelyintézményben végeztik.
Itt mar jeleztik a sziik szamara az esetleges fenntartovaltast. Ennektaheata 18
gyermek kérte felvételét a Jozsef Attila uti egyhé@zodaba. A féfhelykorlatok miatt
felvételikre nem volt lehéség, ezért felajanlottuk szdmukra az elhelyezéktévre, de
ha szukséges tovabbra is — a Zrinyi Gti intézméklyénEzzel a lehéséggel a 186bdl,

12 gyermek esetében éltek is.

A Jbzsef Attila at 31. szam alatti épuletet 201dguwsztus 22-én, majd a mérak szerint
aug. 31-én, tzemeltetésre atadtuk a Miskolci ApioBt@archatus részére. Az atadas-atvételen
a felek 4-3 &s bizottsdggal képviseltették magukat.



A bizottsag tagjai a kovetkék voltak:

Séarospatak Varos Onkormanyzata résizér
1. Donko Jozsef kabinetiroda-veéet
2. Cziraki Zsolt vagyongazdalkodasi csoportvézet
3. Vighné Fehérvari Zsuzsanna ifjuségi- és sportiggint
4. Lendvainé Szendrei Agnes Carolina Ovoda és Bdesntézményvezét

Miskolci Apostoli Exarchatus részir
1. Szoke Gabor gorogkatolikus lelkész
2. Baloghné Pintér Katalin intézményveiet
3. Gul&csi Istvanné intézményveédtelyettes

- Az 6vodai nevelés 2011. szeptember 01-el térigavartalan megkezdéséhez, 90 gyermek
ellatasahoz rendelkezésre bocsatottuk az alépeetl1/1994. (VI.08.) MKM rendelet,
valamint az 1/1998. OM rendelet szerint koétélezszkdzjegyzékben meghatarozott
eszkozoket, felszereléseket:

- berendezések és felszerelések,

- butorok (asztalok, szekrények, székek),

- textiliak (Agynerik, torélkozk),

- szertari készletek,

- konyvtari alloméany,

- tornaszerek,

- udvari jatékok,

- csoportonkénti jatékkészletek,

- miszaki, elektromos berendezések.
A fentiekrsl tételes helyiségleltart készitettlink, valaminszisié ivet mellékeltink.
Mindezeket Sarospatak Varos Onkormanyzat vagyorikaxthsi csoportjanak
munkatarsa lefotdzta, €s egy CD-n a jétyinyvhoz csatolasra kerdlt.

A részletes leltar, valamint az atadaskor késziietbk azt a célt szolgdljak, hogy
esetleges visszaadaskor az atadott eszk6zok megiatabszamban és legalabb olyan, -
de a kor szinvonalanak megfélel llapotban és hasznélhatésagban keruljenekavssz
atadohoz, mint az atadas napjan voltak.

- Az Aatvew kotelezettséget vallalt arra, hogy az atvételt eiden az ingatlant
rendeltetésszéen hasznalja, gondoskodik allaganak megovasamkésebb javitasokat -
a nagyobb problémak mege€se céljabdl - isben elvégzi, ill. elvégezteti.

- Az atvew gondoskodik tovabba az udvar és az udvari jatddevkantartasarol, allaguk
megovasarol.

- agaz-, avillany-, és a vizoraallasok alapjan \ezgenolast és atirast kertink augusztus
31-el.

- A tovabbiakban felmondtuk a PatakhKft-vel kotott, az intézményre vonatkozoé
hészolgaltatasi szebzést.

- Szintén felmondtuk a Sarospatak Kodzszolgaltatasipkafit Kft-vel kotott karbantartasi
és étkeztetési megallapodasunkat.

- A vonalas telefont, a riasztorendszert, a konténsremétszallitast, a liftkarbantartast, az
internetszolgaltatéast, &zoltokészilék elletrzést 2011. szept. 01-el szintén felmondtuk.



- a Providencia Biztositénal a Jozsef Attila Gt. 3%. alatti ingatlanra vonatkozé
vagyonbiztositasunkat 2011. szept. 01-el felmondtuk

- A dolgozdkat ériri személyi valtozasok dokumentumait 2011. augus&ig
elkészitettik, személyi anyagukat szeptember Hz-igj munkaltato részére atadjuk.

Osszességébengy gondolom, mindent elkovettiink annak érdekélamy a feladatot a
leheth leggordilékenyebben és sikeresen oldjuk meg. Akordmanyzat segitségével,
korrekten egyutt tudtunk ikddni az egyhaz és az intézmény helyi véggéeel. Megnyugtato
volt szamunkra, hogy mindazokat a dolgozékat, akikintézményben kivantak maradni,
tovabbfoglalkoztatjdk. A gyermekek, a s#ila megszokott kdrnyezetben maradhattak. A
targyi valtoztatasok elkerilését és a problémanseatkezdést segitettik szadmukra azzal,
hogy semmilyen berendezési, felszerelési targyat heztunk el. Minden Ggy maradt ott,
ahogy a gyerekek és a féttek megszoktak. A nyar folyamén selejteztink, ta&Hunk, és a
nyari tisztasagi meszelést is elvégeztettik. Aibébeket tisztan, berendezve és felszerelve,
kezdésre kész éllapotban adtuk at. Segitettik t@znrény 0j vezetését az adminisztracios
Ugyek intézésében, tervezéseitkeélszitéseben.

Atadtuk az 6voda mellett thods alapitvanyt és vagyontargyaitstsa nyar folyaman az
anyagi eszkdzeinkib egy Uj maszokat épittettiink, fekievasaroltunk és mégsszel az udvar
egy részének térburkolatéat tervezzik.

Bizunk abban, és nagyon szeretnénk, ha a két iét@zm jowben is j6 munkakapcsolatban
tudna egyuittrtkodni, hisz az atadas-atvétel korrektsége, probiéeméessége erre minden
alapot megad.

Sarospatak, 2011. szeptember 9.

Lendvainé Szendrei Agnes
intézményvezét



