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Elıterjesztés 
- a képviselı-testületnek - 

a 2012. évi létszámváltozásokról 
 
Tisztelt Képviselı-testület! 
 
A 2012. január 27-i képviselı-testületi ülésünkön döntést hoztunk három intézményünk 
létszámával kapcsolatosan. A Carolina Óvoda és Bölcsıde óvodai csoportszámainak 
meghatározásakor elfogadtuk, hogy a 2012/2013-as nevelési évben 11 csoportban folytassuk 
az óvodai nevelést. Ennek következménye, hogy 2012. szeptembertıl 2 óvodapedagógus és 1 
dajka álláshellyel csökkentjük a létszámot. E mellett idıközben 2 fıvel már csökkent a 
dolgozói létszám, ezért az álláshelyek száma már az elmúlt évben 48 fırıl 46 fıre csökkent. 
A szeptemberi csoportszám csökkenése 3 fı bérmegtakarítását eredményezi, igaz, ez csak 
2012 szeptemberétıl realizálódik. Ennek maradéktalan végrehajtásához nyilván az szükséges, 
hogy a kötelezı munkáltatói intézkedések a költségvetést követıen idıben megtörténjenek. 
 
A II. Rákóczi Ferenc Általános Iskola esetében képviselı-testületünk elfogadta, hogy a 
jelenlegi tanév 22 osztálycsoportja helyett a 2012/2013-as tanévben 20 osztálycsoportban 
történjen az iskolai nevelı-oktató munka. Ennek megfelelıen a költségvetés 
meghatározásakor 3 fıvel kerül csökkentésre a teljes intézményi létszám, azaz 56 fırıl 53 
fıre.  
 
A Mővelıdés Háza és Könyvtára esetében úgy döntöttünk a tavalyi költségvetési rendelet 
meghatározásakor, hogy a könyvtári szakdolgozók bértömegébıl 1,5 álláshelyet és ezzel bért 
vonunk el. Munkavállalói döntésük alapján ezt a bértömeget 7 fı részére biztosították (1 fı 8 
órás, 6 fı 6 órás). Feltételezhetıen ez az idén azt fogja jelenteni, hogy a dolgozók tavalyi 
döntésükkel szemben és a felénk jelzett igényük alapján vissza kívánják állíttatni a 8 órás 
munkaidıt. Ennek várható következménye, hogy a jelenlegi 7 fı szakalkalmazott helyett - 
költségvetésünk elfogadását követıen - ténylegesen 5,5 fı marad alkalmazásban. E mellett a 
közmővelıdési szakdolgozók állományából 1 fı nyugdíjba vonul, így a felmentési idı leteltét 
követıen az álláshelyet elvonjuk.   
 
További változás a Családsegítı és Pedagógiai Szakszolgálat esetében, hogy egy fı határozott 
idejő kinevezése 2012. január 31-én lejárt, így az üres álláshelyet a további megtakarítások 
érdekében elvonjuk, így a teljes intézményi létszám 17 fıre csökken. 
 
Tisztelt Képviselı-testület! 
 
Kérem a 2012. évi költségvetési rendelet elfogadásakor a fentiek figyelembe vételét.  
 
Sárospatak, 2012. február 3. 
 
 
        Aros János 
Törvényességi szempontból ellenıriztem: 

 
 



 
SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISEL İ-TESTÜLETÉNEK 

 
../2012. (II. 24.) KT. 

 
határozata 

 
az önkormányzat költségvetési szerveinél meglévı    álláshelyek megszüntetésérıl 

 
A Képviselı- testület a tárgyban tett elıterjesztést megtárgyalta, és az alábbiak szerint döntött:  
 

1. Elrendeli 2012. február hó 24. napjától kezdıdıen az e határozat mellékletében 
felsorolt önkormányzati költségvetési szerveknél szereplı álláshelyek megszüntetését.  

 
2. A Képviselı- testület utasítja az érintett intézmény vezetıjét, hogy a szükséges 

munkáltatói intézkedéseket tegye meg. A megállapított intézményi költségvetési 
kereten belül – a létszámleépítéseket figyelembe véve – az alapfeladatok sérelem 
nélküli mőködését folyamatosan biztosítsa és a létszámleépítést ennek megfelelıen 
hajtsa végre.  

 
3. A létszámcsökkentési kiadások támogatására az önkormányzat pályázatot nyújt be.  

 
 
4. Sárospatak Város Önkormányzata költségvetési szerveinél meglévı üres 

álláshelyeken, az elıreláthatólag megüresedı álláshelyeken vagy a tervezett új 
álláshelyeken foglalkoztatottak jogviszonyban töltött ideje folyamatosságának 
megszakítása nélküli foglalkoztatására nincs lehetıség. Az önkormányzat a 
tevékenységi körébe tartozó feladatokat a létszámleépítés ellenére változatlan 
színvonalon meg tudja oldani a tárgyévben és a következı években is.    

 

 

 
Felelıs: polgármester, jegyzı, intézményvezetık 
 
 
Határidı: folyamatos, 2012. december 31. 
 
 
 
 
 

K.m.f. 
 
 
dr.Komáromi Éva          Aros János  
      jegyzı         polgármester 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
… melléklet a …./2012. (II. 24.) KT. sz. határozathoz. 
 
 

 
 
Megjegyzés: 
 

a) A létszámadatok közcélú, illetve közhasznú munkavállalókat nem tartalmaznak.  
b) A 2012. január 1-jei engedélyezett létszámadatot az önkormányzat 2012. évi 

költségvetésérıl szóló ....../2012 (.......) önkormányzati rendelet tartalmazza. 
c) A létszámadatok 8 órásra – teljes munkaidıben foglalkoztatottakra – átszámítottak. 

 
 
 
 
 
 
 

2012. évi létszámadatok 
 
 Intézmény 

2012. január 1-jei 
engedélyezett 

létszám 
Létszámleépítés 

Létszámleépítést 
követıen 

engedélyezett 
létszám 

1. 
Polgármesteri Hivatal 66 0 66 

2. 
Carolina Óvoda és Bölcsıde 46 3 43 

3. II. Rákóczi Ferenc Általános 
Iskola 

56 3 53 

4. Farkas Ferenc Mővészeti 
Iskola 

19 0 19 

5. Árpád Vezér Gimnázium és 
Kollégium 

85,5 0 85,5 

6. Vay Miklós Szakképzı 
Iskola 

57 0 57 

7. A Mővelıdés Háza és 
Könyvtára 

26 1 25 

8. Családsegítı és Pedagógiai 
Szakszolgálat 

18 1 17 

9. 
Gondozási Központ 27 0 27 

10. 
Kommunális Szervezet 45 0 45 

11. 
Rendelıintézet 75 0 75 

12. 
Összesített létszámadatok 520,5 8 512,5 


