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TÁJÉKOZTATÓ 
- a Képviselı-testületnek -  

 
a jegyzı 2011. évi teljesítménykövetelményeinek értékelésérıl  

 
Tisztelt Képviselı-testület! 
 
A köztisztviselık jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény (továbbiakban: Ktv.) 34. § (1) 
bekezdése szerint a közigazgatási szerv kiemelt céljainak és a köztisztviselı munkakörének 
figyelembevételével meghatározott teljesítménykövetelmények alapján a munkáltatói jogok 
gyakorlója évente írásban értékeli a köztisztviselı munkateljesítményét.  
 
A teljesítményértékelés alapjául szolgálnak egyrészt a közigazgatási szerv kiemelt céljai, 
melyeket a Polgármesteri Hivatal esetében a Ktv. 34. § (3) bekezdése alapján a Képviselı-
testület állapít meg, másrészt a munkáltatói jogkör gyakorlója által a munkaköri leírás alapján 
meghatározott munkaköri feladatok.  
 
A Képviselı-testület 2011. évre vonatkozóan a 14.850-2/331/2010. (XI. 26.) KT. számú 
határozatában fogadta el a teljesítménycélokat, melyek alapján megállapításra kerültek a 
köztisztviselık egyéni teljesítménykövetelményei.  
Ezek végrehajtását a hivatal köztisztviselıi vonatkozásában év végéig a jegyzı értékelte.  
 
A jegyzı esetében a hivatkozott törvényben foglaltak szerint a polgármester állapította meg a 
teljesítménykövetelményeket, és értékelte a teljesítményét. Az értékelésrıl jelen elıterjesztés 
keretében tájékoztatom a Képviselı-testületet. 
Az egyéni teljesítménykövetelményeket és azok értékelését az elıterjesztés mellékletét 
képezı A-E lapok tartalmazzák.  
 
Megállapítottam, hogy dr. Komáromi Éva jegyzı, mint a Polgármesteri Hivatal vezetıje:  
 

1. Gondoskodott az önkormányzat és szervei szervezeti és mőködési szabályzatának 
elkészítésérıl, melyet a Képviselı-testület elfogadott, továbbá folyamatosan 
gondoskodott és gondoskodik a belsı szabályzatok felülvizsgálatáról, aktualizálásáról.  

 
2. A Helyi Választási Iroda vezetıjeként a választási feladatok ellátását jogszerően 

koordinálta.  
 

3. A népszámlálás helyi végrehajtását települési felelısként irányította, gondoskodott 
annak szakszerő lebonyolításáról, melyrıl külön tájékoztatta a Tisztelt épviselı-
testületet.  
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4. Figyelemmel kísérte a gazdasági társaságok mőködésével kapcsolatos feladatok 
ellátását. Kiemelten foglalkozott a Patakhı Kft-vel kötött szerzıdések 
felülvizsgálatával, és javaslatot fogalmazott meg a problémák megoldására, 
hiányosságok megszőntetésére.  

 
5. Biztosította az önkormányzati és államigazgatási döntések szakmai és jogi 

elıírásoknak megfelelı megalapozott elıkészítését, és fokozott figyelmet fordított 
ezen területen a határidık betartására, illetve a Képviselı-testület és bizottságai 
döntéseinek határidıre történı végrehajtására. 

 
6. Figyelemmel kísérte, hogy 2011. évben önkormányzati szinten, ezen belül a hivatal 

mőködésében szigorú, költségtakarékos gazdálkodás valósuljon meg.  
 
 
Feladatainak ellátása során a vonatkozó jogszabályi elıírások maradéktalan betartására 
törekedett, szem elıtt tartva a városvezetés elvárásait. Mind a városvezetéssel, mind a vezetı 
és beosztott kollégákkal jó az együttmőködése, korrekt szakmai és segítı, támogató 
kollegiális viszonyt alakított ki.  
Feladatait legjobb képességei szerint magas színvonalon látta el, mindezekre figyelemmel a 
2011. évre kitőzött teljesítménykövetelményeknek maradéktalanul eleget tett.  
 
Kérem a tisztelt Képviselı-testületet, hogy tájékoztatómat fogadja el.  
 
 
 
Sárospatak, 2012. március 19. 
 
 
             Aros János  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Polgármesteri Hivatal 
        Sárospatak                                                                                 Szám: ……………………. 
 
 
 

A. 
 
 

AZONOSÍTÓ ADATOK 

 
 

K ö z t i s z t v i s e l ı 
 
Neve:     dr. Komáromi Éva 

Besorolási osztálya:   I. 

Vezetıi megbízása:   jegyzı 

Szervezeti egysége:    

Munkaköre:    jegyzı 

Értékelést végzı:        polgármester 

Értékelési idıszak:      2011. év 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



B. 

 

EMLÉKEZTET İ 

 

 

A köztisztviselı teljesítménykövetelményeinek megállapítása alapjául szolgáló 

14.850-2/331/2010. (XI .26.) KT. számú határozat egy példányát, mely a Hivatal 

kiemelt céljait tartalmazza, jelen szóbeli megbeszélés keretében átveszi a „C” 

pontban megállapított egyéni  teljesítménykövetelmények leírásával együtt. 
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SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELİ-TESTÜLETÉNEK 
 

/2012. (III. 30.) KT. 
 

h a t á r o z a t – t e r v e z e t e  
 

a jegyzı 2011. évi teljesítménykövetelményeinek értékelésérıl  
 
 
 
Sárospatak Város Önkormányzat Képviselı-testülete a jegyzı 2011. évi 
teljesítményértékelésérıl szóló tájékoztatót elfogadta. 
 
Felelıs: polgármester 
 
Határidı: azonnal  
 
 
 

K. m. f.  
 
 
 

dr. Komáromi Éva                      Aros János  
           jegyzı                      polgármester  


