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hatarozata

A Karpéatia Euroregié Korlatolt Felésédg Eurdopai Teruleti Egyuttiikodeési
Csoportosulasba torténagsagi belépésir

Sarospatak Varos Onkormanyzatanak Képgisestilete az éterjesztést megtargyalta
meghozta a kovetkézdbntést hozta.

Séarospatak Varos Onkormanyzatanak Képgisestilete a hatarozat mellékletét képez
belépési szandék-nyilatkozattal egyez Ggy dontott, hogy Sarospatak Varos Onkormanyzata
a Karpatia Eurorégio Korlatolt Fetelséd Europai Teruleti Egyuttidkédési Csoportosulas
.b.a.” (Szlovakia Komarovce) tagja kivan lenniCaoportosulasba belép.

A képviseb testllet dontott arrdl, hogy:

a.) A Kaérpatia Eurorégié Korlatolt Felédséd Eurdpai Terileti Egyuttiikodési
Csoportosulas Egyezményét és Alapszabalyat megisknes teljes kérben magukra
nézve elfogadtak.

b.) Séarospatak Varos Onkormanyzata képviseletére a oftesplasban Aros Janos
polgarmester jogosult.

c.) Séarospatak Varos Onkormanyzata az illetékes nermatisaghoz benyujtja a tagként
valo belépéshez valé hozzajarulas iranti kérelmealietékes nemzeti hatésag részére
jogi képviseb utjan.
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Alulirott alapité tagok,

hivatkozva az Eurdpai Parlament és a Tanacs altal 2006.julius 5-én elfogadott, az eurdpai terileti
egyluttmikodési csoportosulasrél sz6lé 1082/2006/EK szamu rendelet (tovabbiakban Rendelet),
valamint a Magyar Orszaggyllés &ltal 2007. évi XIXC. Toérvény (tovabbiakban H-Torvény)
rendelkezéseire, valamint

figyelemmel a Karpatia Eurorégid Korlatolt Felelésségli Eurépai Terlleti Egyuttmikodési
Csoportosulds megalapitasat elhataroz6 Egyezmény (a tovabbiakban: Egyezmény)
Preambuluméban foglalt Szerz6dések, Alapszabalyok, Jegyzékdnyvek, Nyilatkozatok, valamint
Célkitizések elveire és szellemiségére

ezennel jogi személyiséggel rendelkez8, non-profit gazdalkodd szervezetet hoznak létre az
alabbiak szerint:



I. A CSOPORTOSULAS CELJA

A Kérpatia Eurorégié Korlatolt Felel6sségl Eurdpai Terileti Egylttmkddési Csoportosulas
altalanos célja a Rendeletben és a Torvényekben biztositott célok megvaldsitasa az
Egyezményben rogzitettek szerint a tagok kodzotti egyuttmikddésben figyelemmel a tagok
székhelye szerinti tagallamok eurdpai terlleti egylttmikodési csoportosulas tevékenységét
szabalyozé jogszabalyai figyelembe vételével.

A Kérpatia Eurorégié Korlatolt Felel6sségl Eurdpai Terileti Egylittmkddési Csoportosulas
kiemelt célja egyrészt a Kozosség 4dltal tarsfinanszirozott programok megvaldsitasahoz
megfelel6 targyi és személyi feltételeket teremtsen meg, masrészt, a Kézdsség altal olyan
tarsfinanszirozott programokat valdsitson meg a csoportosulas tagjai altal alkotott és az
Egyezményben meghatarozott féldrajzi teriileten, amelyek a féldrajzi tertileten elémozditjak a
gazdasagi és tarsadalmi kohézié megerdsitését és konvergencia kitlizéseket. Célja tovabba a
gazdasagi és tarsadalmi kohézié erdsitésének elbésegitése és a konvergencia-célok
elémozditasa a csoportosulast alkotdé tagok foldrajzi terlletén. F6 céljai kozt szerepel
kilonosen a terileti egységek és régiokban mikodsé kilénb6zé szervezetek kozti
egyuttmikodés fejlesztésének tdmogatdsa, a teriiletén élék életminéségének javitasa és a
regionalis kilonbségek csotkkentése.

ll. ACSOPORTOSULAS FELADATAI
Elsédlegesen:

Az Eurépai Kdzdsség — az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap (ERFA), az Eurépai Szocialis
Alap és/vagy Kohézibs ALAP révén nydjtott — tarsfinanszirozasban, terileti
egyuttmikodésben megvalésuld programok végrehajtasa.

A csoportosulas tovabbi feladatat képezi

- kozods kornyezeti menedzsment és kérnyezetvédelem el6segitése-fejlesztése

- varos és vidékfejlesztés és kapcsolatok tamogatasa

- az elszigeteltség cstkkentése a hatarmenti terlleteken

- informéciéhoz és kommunikéaciés halézatokhoz val6 jobb hozzaférés elésegitése

- hataron atnyalé vizi, hulladék- és energiarendszerekhez valé jobb hozzaférés
elésegitése

- integralt terlletfejlesztést elésegitd tevékenységek

- kapcsolattartas a csoportosulas tagjai szerinti illetékességgel biré hatésagokkal és
intézményekkel

- palyazatok, fejlesztési programok elkészitése, benyujtasa

- Tamogatasokkal kapcsolatos adminisztrativ feladatok elkészitése, monitoring
jelentések elkészitése, egyittmikodés a kozdsség és tagallamok ellendrzésre
feljogositott szervezeteivel

- képzési, jogi és technikai segitségnyujtas a programban résztvevé onszervez6dd
vallalkozasoknak

Csoportosulas munkanyelve: szlovak, magyar, roman, ukran, angol.

A CSOPORTOSULAS TEVEKENYSEGEI ES CELKIT UZESEI



A Csoportosulas f6 tevékenységei és célkitlizései,

0 elébmozditsa a szlovak-magyar hatar két oldalan elteriild, jelen csoportosulas
Egyezménye 3. pontjdban megjeldlt terileti egységek és ezen terileten
mikodd kulonféle szervezetek kozti egyiuttmikodés fejlesztésének egyét a
gazdasagi, tarsadalmi és tertleti kohézié erésitésén keresztil.

0 Kisérleti modell projekteket dolgozzon ki és valésitsanak meg a hatarmenti
térségek és terlleti egységek hasonlé élethelyzeti lakossaganak
életminéségének javitasara a regionalis kiilonbsége csokkentése érdekében.

0 Kozosség altal finanszirozott projekteken keresztil az illegalis migracio és a
tagallami alacsonyképzettségli allampolgarok kényszervandorlaséat kivalto
okok mérséklése, fenntarthatd munkahelyek teremtésén keresztil.

o Okologia rehabilitacio, erdételepités, valamint hozzajarulas a hatarmenti
terlletek természeti o©rokségének meg6rzéséhez, amely kozvetve és
kozvetlendl hatast gyakorol a foglalkoztatottsag javitasara, koérnyezetvédelmi
elérelépések megvalositasa,

0 Megujulé energiahasznositasi projektek megvalésitdsa, hagyomanyos
energiahordozoktdl torténd fliggéség csokkentése a hatarmenti térségekben.

0 Az Egyezmény 2. pontjdban meghatarozott teriilet lakossaganak jelenlegi
képzettségéhez igazodd, piacképes terméket elballité és elsésorban
kézimunka igényes névénytermesztés, ill. jelentés idéraforditast igényld allat-
tartds  kisérleti modell projektek megvaldsitasa Kozosség Altal
finanszirozottan, a nemek kozotti egyenléség eldmozditdsaval és a
fogyatékkal él6 személyek el6tt allé akadalyok megsziintetésével.

o Onszervezéds vallalkozasok kialakuldsanak ©sztonzése és tamogatasa
(inkubécio)

Tervez6i, mérnoki, szakértdi szolgaltatisok az alabbiakban részletezett tevékenységek
korében:

Tervezési tanacsadod szolgaltatasok

Beszerzési tanacsadod szolgaltatasok

Kérnyezetvédelmi tanacsaddi szolgaltatdsok

Projektvezet6i szolgaltatasok

Projektfelligyeleti szolgaltatasok

Projekttervezési szolgaltatasok

Kivitelezési Beruhazasi-vezetdi szolgaltatasok

Epitészeti, mérnoki, kivitelezési és kapcsolddé miiszaki tanacsadé szolgaltatasok
Epitészeti tervezési szolgaltatasok

Epitészeti, mérnoki és tervezési szolgaltatasok

Mérnoki tervezési szolgaltatasok

Mély- és magasépitési kivitelezéssel kapcsolatos mérnoki tervezési szolgaltatasok
Kérnyezetvédelmi, viz, szennyviz, hulladékgazdalkodasi tervezési szolgaltatdsok

A csoportosulds a felsorolt tevékenységeket az adott tagallam teriletén, amennyiben a
tevékenység folytatdsa engedélyhez kotott, Ggy a tevékenységet az adott tagéallam
tevékenységi engedélyének beszerzését kévetéen gyakorolhatja.

A két orszdg hatarmenti térségeinek partnerségi alapon toérténd atfogd tarsadalmi
felzarkdztatasa, a regiondlis és helyi eréforrasok koncentracidjaval és az Eurdpa Unid
pénzugyi hozzajarulasaval és a magyarorszagi, szlovakiai allami koltségvetési palyazati
forrasok hatékony felhasznalasaval.



Az Eurdpai K6z0sség — az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap, az Eurépai Szocidlis Alap
és/vagy a Kohéziés Alap révén nydjtott — tarsfinanszirozasaban, terileti egyittmikédésben
megvaldsuld programok végrehajtasa.

Olyan két orszagra kiterjedd, targyi és személyi feltételekkel rendelkez6 munkaszervezet
létrehozasa, amely alkalmassé valhat Iranyité Hatésagi Feladatok megvaldsitasara.
Osszehangolt fejlesztési programok kidolgozasa, amely biztositja a kisérleti modell projektek
és a késébbi programok hosszu tava fenntarthatosagat.

Kisérleti projektekrdl elemzések készitése, kbzzététele.

A csoportosulas és programjainak, eredményeinek a nyilvanosséag biztositasa.

A CSOPORTOSULAS JOGALLASA

A Csoportosulas o6nalléan gazdalkodo szervezet, amely nyilvantartadsba vételével jogi
személyiséget szerez, s mint ilyen teljes jogképességgel rendelkezik. igy kiiléndsen jogokat
szerezhet, kotelezettségeket vallalhat, ingd és ingatlan vagyont szerezhet, illetve azzal
rendelkezhet, valamint birésag elétt eljarhat.

A csoportosulas a tevékenysége soran és keretében kdzvetlen politikai tevékenységet nem
folytat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nydjt, nem allit
képvisel6jeldltet orszaggyllési és févarosi, illetve megyei képviselé-valasztason, nem allit és
nem tdmogat képviseldjeldlteket a helyi dnkormanyzati valasztadsokon, nem nyujthat partoknak
anyagi tamogatast.

. A CSOPORTOSULAS LETESITESE, TAGJAI, SZEKHELYE, TERULETE

A Csoportosulast a Magyar Koztarsasag és a Szlovak Koztarsasag teriletén elhelyezkedé s
jelen csoportosulast létrehozdé Egyezményt alair6 és az Egyezményben felsorolt magyar,
szlovak telepiilések énkormanyzatai hozzak létre hatarozatlan idére.

A magyarorszagi székhelyre tekintettel, tagok jogallasara, csak és kizardlag a Magyar
Koztarsasag altal alkotott kdzbeszerzésekrél sz6l6 2003. évi CXXIX hatélyos térvény 228 (1)
bekezdésének a)-j)) pontja szerinti szervezeteket kell érteni. Mas szervezet a
csoportosulasnak nem lehet tagja.

Az egyezményt és az Alapszabalyt elfogadé (] tagok listaja jelen Alapszabaly mellékletét
képezi.

a.) Hivatalos neve: Kérpatia Eurorégi6 Korlatolt Felel6sségi Eurdpai
Terlleti
Egyuttmikodési Csoportosulas

b.) Roviditett neve: Kéarpatia Eurorégié EGTC



c.) Hivatalos angol neve: Karpatia Euroregion European Grouping of Territorial
Cooperation

d.) Hivatalos szlovak neve: Karpatski Euroregion EZUS

e.) Csoportosulas széhelye: Szlovakia Komarovce
Orszag:

Varos/Kozség:

Postai Cim:

Iranyitészam:

f.) Csoportosulas telephelye I.

Orszag: Magyarorszag
Véaros/K6zség: 3980 Satoraljatjhely Dézsa Gy. utca 15.
Postai Cim: 3980 Satoraljatjhely D6zsa Gy. utca 15

Iranyitészam:

A Csoportosulas tagjai az Egyezményt az Alapszabalyt és a sziikséges egyéb dokumentumok
Csoportosulads székhelyére torténd eljuttatasa mellett a Csoportosulasban valé részvételi
szandékukrol értesitik sajat tagallamukat. Az értesités alapjan, a vonatkozé jogszabalyok
figyelembevételével, a tagallamok illetékes hatésaga, a részvételt jovahagyja vagy indoklas
mellett elutasitja. A Csoportosulds csak akkor jegyezheté be, ha legaldbb két tagallamban
bejegyzett tag rendelkezik a sziikséges tagallami jovahagyassal.

A tobbi az Egyezményt alairé alapité tag tagsagi joganak életbe Iépése az a nap, amelyen a tag
székhelye szerinti tagallam a tag csoportosulasba térténd belépését jovahagyta. Az (j tagok
esetében is az e pontban leirtak alkalmazandoéak.

A csoportosulas nyitott, a csoportosulasba U tag jelentkezhet, aki a Rendelet és a Torvény
alapjan csoportosulas tagja lehet. Az 0] belépéshez sziikséges legaldbb két alapité tag, (Uj
tagokkal béviilt csoportosulas esetén alkalmazva két olyan tag) tAmogaté nyilatkozata, akik az Uj
tag felvételét a csoportosulds tagjai kdzé felvételre javasoljak. Tovabba a tagként jelentkezé
nyilatkozata, hogy a csoportosulas Egyezményét és Alapszabdlyat teljes kérben magukra nézve
kételezéen elfogadjak.

Az Uj tag tagi jogviszony hatalyba lépésének az idépontja azaz idépont, amely idépontban a tag
székhelye szerinti tagallam a tag belépéséhez hozzajarul, a hozzajarulas alapjan a csoportosulas
székhely szerinti tagallam és a tag székhelye szerinti tagallam nyilvantartasba veszi valamint az
egyezmény modositasra rogzitett szabalyok szerint a médositott egyezmény kihirdetésre kerdil.
Az (j tag tagsagi jogviszony hatalyba Iépés idépontja az e bekezdésben leirt eljarasok kozil a
legutoljara teljesiilé idépont.

Az (] tagnak az Uj tagra vonatkozd tagdijat a csoportosulas kozgylilésének tagfelvételi
jévahagyasat kovetdéen a csoportosulas bankszamlajara be kell fizetnie.

A befizetett tagdij az 0 tag részére visszajar abban az esetben, ha az Uj tag székhelye szerinti
tagallam az 0] tag csoportosulasba torténé belépésének jovahagyasat megtagadija.

A Csoportosulas birésagi nyilvantartasba vételét (jogi képviseld atjan), a Févarosi Birdsag el6tt
kell kezdeményezni.



VI.

VII.

VIII.

Nyilvantarto birésag:
Orszag:

Véaros/Kbzség:

Postai Cim:
Iranyitészam:
Cégbirdsag postacime:
Iranyitészam:
Postacim:

Nyilvantartas nyelve a szlovak nyelv. Ha a beadvanyok nem szlovak nyelven késziilnek, akkor
azt a szlovak nyelvi hiteles forditasban kell benydjtani.

A nyilvantartas nyilvanos. A fennallg, illetve térolt adatokrdl, valamint az alapszabalyrél és
egyezményrdl barki feljegyzést készithet és barki megtekintheti.

A Csoportosulas a tevékenységét a birdsagi nyilvantartasba vételérél szél6 hatarozat jogerére
emelkedésének napjatol kezdheti meg. A csoportosulas a birdsagi nyilvantartasba vételrél
sz0l6 hatarozat hiteles méasolatat a jogerére emelkedéstél szamitott tiz napon beltl megkildi
az Eurdpai Uni6é Hivatalos Lapjaban torténd kdzzétételre, valamint az Eurdpai Uni6 Régiodk
Bizottsaga részére regisztracio céljabol.

A CSOPORTOSULAS TAGJAINAK PENZUGY!I HOZZAJARULASA

A csoportosulas mikoédéséhez a csoportosulas tagjai hozzajarulnak:
Alapité-tagi hozzjarulas: 0,- EUR
Csoportosulasba belépé Uj tagok hozzajarulasa: 10.000,- EUR

A Csoportosulas tekintetében alkalmazasra kerlé szamviteli és koltségvetési szabalyok,
valamint egyéb pénziigyi szabalyok vonatkozasdban a magyar nemzeti jog szerint |étrehozott,
a tarsasagi adérol és osztalékadordl széld 1996. évi LXXXI Toérvény (Taotv.), a szamvitelrél
sz0616 2000. évi C. Torvény, valamint az egyéb rendeletek rendelkezései az iranyadok.

A csoportosulas elsé Uzleti éve a nyilvantartasba vétel napjaval kezdédik és ugyanezen év
december 31. napjaval zarul. A tovabbiakban az izleti év azonos a naptari évvel.

Az adott Uzleti év mérlegforduléjatél szamitott 150 napon belll a Csoportosulas beszamoldjat
kozzé kell tenni a Magyar Kézlony mellékleteként megjelené Hivatalos Ertesitében.

A CSOPORTOSULAS TAGJAINAK PENZUGYI FELEL OSSEGE

A H-Toérvény alapjan a tagok feleléssége nem haladhatja meg a vagyoni hozzajarulasanak
mértékét, erre tekintettel a tagok feleléssége korlatolt felelésség.

A korlatolt felel6sségre tekintettel a Csoportosulas elnevezésében feltiintetésre kerilt a
.Korlatolt felel6sségl” kifejezés.

A CSOPORTOSULAS ALAPITO TAGJAINAK JEGYZEKE

A csoportosulas alapit6é tagok jegyzékét az alapszabaly melléklete valamint a csoportosulast
létrehozd egyezmény tartalmazza.

AZ ALAPSZABALY ERTELMEZESENEK ES VEGRAHAJTASA NAK JOGA

A csoportosulasrdél fészabalyként az eurdpai teriileti egylttmikddési csoportosulasrol szolé az
Eurdpai Parlament és Tanacs 1082/2006/EK rendelete, a Rendelet altal nem szabalyozott
kérdések tekintetében a székhely szerinti illetékesség alapjan az eurdpai terileti



egyuttmikodési csoportosulasrol sz6l6 Magyar Koztarsasag 2007. évi XCIX térvény elbirasait
kell alkalmazni.

A csoportosulas tevékenységére, mikodésére, szamvitelére iranyado jog a hatélyos Szlovak
Jog, mindaddig, ameddig a csoportosulds székhelye Szlovakiaba miakodik. Székhely
athelyezés esetén az iranyado jog a székhely szerinti tagallam joga lesz.

Leendd tagok csoportosuldsban torténd részvételére vonatkozéd dontés meghozatalanak
irAnyado a leend6 tag székhelye szerinti tagallam joga.

Az Alapszabaly és a vonatkoz6 szabdlyozasok értelmezése és végrehajtasa nem sértheti a
tagallam koézrendre, kozbiztonsagra, kodzegészségugyre, kozerkodlcsre vagy kozérdekre
vonatkoz6 rendelkezéseit. Ennek bekdvetkezése esetén az adott tagallam megtilthatja a
Csoportosulas tertletén folyd ilyen tevékenységet, illetve eléirhatja a joga alapjan létrehozott
tagok kilépését a Csoportosulashol.

Torvényességi feliigyelet

A csoportosulds mikodése felett a Magyar Ugyészség a rea iranyad6 szabalyok szerint
torvényességi felligyeletet gyakorol.

IX. KOLCSONOS ELISMERESEKRE VONATKOZO MEGALLAPODASO K

A csoportosulas tevékenysége végzése soran elismeri a tagok székhelye szerinti tagallamok
joghatésagat kilonds tekintettel az adott tagallami tagokra vonatkoz6 jogok és
kotelezettségek, valamint az adott tagallam teriiletén végzett tevékenységek és a
tevékenységek végzésére a székhely szerinti tagallam mas jogszabalyi megfelelést alkalmaz.
A csoportosulas tovabbiakban elismeri azon tagallam jogat a kifizetések feliilvizsgéalata
tekintetében arra a részre, amely kifizetések az adott tagallam terlletén végzett
tevékenységekhez kapcsolodnak.

Ha az adott tagéallam teriletén valamely tevékenység végzés hatésag vagy mas engedélyhez
kotott, akkor a csoportosulas az adott tevékenységet a tevékenység végzéséhez sziikséges
engedély jogerére emelkedését kovetéen kezdheti meg. A csoportosulasnak az adott
tagallamban végzett tevékenysége soran az adott tagallamra vonatkozd jogkévetd
magatartast kételes gyakorolnia.

A csoportosulas tagjai tevékenységilk végzése soran elismerik az épitési beruhazasra, az
arubeszerzésre és a szolgaltatasnyujtasra irdnyuld kozbeszerzési szerz6dések odaitélési
eljarasainak 6sszehangolasarél szol6 Europai Parlamenti és a Tanacs 2004/18/EK iranyelve
kotelezé alkalmazasat, fuggetlendl attél, hogy ha a tag székhelye szerinti tagéllam az iranyelv
kételezd alkalmazaséara jogszabalyi/torvényi kotelezettséget nem ir elé.

A csoportosulas a Rendelet 1. cikk (4) bekezdése alapjan az adott tagallam jogaban a jogi
személyeknek biztositott legteljesebb jogképességgel rendelkezik. Birdsag elétt eljarhat.

A Csoportosulas tagjai figyelemmel vannak azon tényre, hogy amennyiben a Csoportosulas
tevékenysége altal érintett terileten még nem fogadtak el nemzeti szabalyozast felilird
kozOsségi szabalyozast, ez esetben az adott tagallamok kozétti, hatalyos, kolcsonds
elismerési megallapodasok valnak iranyadova.

X. A CSOPORTOSULAS SZERVEI, M UKODESI REND ES HATASKOR



A Kérpatia Eurorégié Korlatolt Felel6sségl Eurdpai Terileti Egylittmkddési Csoportosulas
feladatainak ellatasara szerveket hoz létre amelynek a felépitése a kdvetkezé:

Kozgyllés
Bizottsagok
Elndkség

Igazgato

Titkar

Felligyel6 Bizottsag
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XI. AKOZGYULES
Csoportosulas legfébb déntéshozo szerve

A kozgyllés a tagok altal meghatarozott idétartamra delegalt képvisel6kbél all. Egy tag csak
egy képvisel6t delegéalhat.

Kozgydlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

- a Karpatia Eurorégid Korlatolt Felelésségii Eurdpai Terileti Egyuttmikodési
Csoportosulas megalakulasanak kimondasa

- Az éves koltségvetés elfogadasa

- A szamviteli torvény szerinti éves beszamol6 elfogadasa

- Ujtag felvételére iranyuld kérelem elfogadasa

- Tag kizaraséat kimondo hatarozat meghozatala

- Eseti és/vagy allandé Kozgyllési Bizottsagok létrehozasa, bizottsagok létszamanak
meghatarozasa, bizottsagi tagok dijazdsanak meghatarozasa

- Elndkség megvalasztasa

- lgazgaté megvélasztasa, kinevezése, dijazasanak megallapitasa

- Titkar megvalasztasa, kinevezése, dijazasanak megallapitasa

- Egyezmény és Alapszabdly modositaséara irdnyul6 el6terjesztése

- Fellgyel6 Bizottsag tagjai szaménak meghatarozasa, tagjainak kinevezése, a
Fellgyeld Bizottsag elndke és tagjai dijazasanak megallapitasa

- Konywvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa

- Csoportosulas megszlinésére iranyul6 eléterjesztés elfogadasa

- Szervezeti és Miikddési Szabalyzat elfogadasa

- Esélyegyenl6ségi Szabalyzat elfogadasa

- Kozbeszerzési Szabdlyzat elfogadasa

- Elnokség éves beszamoléjanak és jelentésének elfogadasa

- lgazgaté éves beszamoldjanak és jelentésének elfogadasa

- Titkar éves beszamoldjanak és jelentésének elfogadasa

- Fellgyel6 Bizottsag éves beszamoldjanak és jelentésének elfogadasa

- Konywvizsgalo éves beszamoldjanak és jelentésének elfogadasa

Tagok 1 (egy) szavazat illeti meg.

A kozgylést legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni.

Rendkivili kdzgydlést kell 6sszehivni abban az esetben, ha az Elndkség, lgazgato, Titkar,
Felligyel6 Bizottsag, Konyvvizsgald olyan eseményt tapasztal, amely indokolja a
csoportosulas Kozgytlésének rendkivili megtartaséat, llyenek lehetnek példaul, de nem
kizarolagosan:

- valamely tagéllam a csoportosulas tevékenységével kapcsolatban kifogast emel.

- vagy a csoportosulas tevékenységének az adott tagallam terlletén tdrténé
korlatozasat rendeli el.

- Tovabba rendkiviili kézgydlést kell 6sszehivni abban az esetben is, ha barmely tag a
csoportosulasbdl torténd kilépési szandék nyilatkozatat a kozgyllés elé terjeszti és
ezen tag kilépésével a csoportosulas tagjainak székhelye szerinti tagallamok szama a
tag kilépésével 1 (egy) tagallamra csokken.

Csoportosulas Kozgy (lésének altalanos hatarozatképessége:

A kozgyllés hatarozatképes, ha a tagok tobb, mint fele a megjelentek altal képviselve van. Ha
a Kozgyllés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt Kozgy(lés az eredeti napirenden
szereplé Ugyekben, a jelenlévék altal képviselt Iétszamtdl fluggetlenll hatarozatképes. A
hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgyllés oOsszehivasa az eredeti Kozgyilés
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meghivdjaban is megtorténhet, és a megismételt Kozgyilés feltételeit tartalmazd részében fel
kell tintetni, hogy a megismételt Kozgylilés az eredeti Kozgyllés napirendi pontjai
tekintetében a megjelentek altal képviselt Iétszamtdl fiiggetleniil hatarozatképes. Ez esetben a
fentiekben irt 6t napos id6k6z megtartdsa nem kotelezé.

Csoportosulas Kozgy (lésének min dsitett hatarozatképessége sziikséges:

Megalakulas:

A csoportosulds megalakulasanak kimondasahoz minden tag képvisel6jének a kdzgyllésen
és a szavazason jelen kell lennie és a megalakulasrél konszenzuson alapulé dontés
szulessen.

Egyezmény és/vagy Alapszabdaly médositasa:

A médositas kezdeményezést a kdzgyllés megtargyalja. Az eléterjesztett Egyezmény és/vagy
Alapszabaly modosités elfogadaséhoz a kdzgyllésen és szavazason minden tagnak jelen kell
lennie és a szavazatok 75%-nak a médositast tAmogatnia kell.

A mddositast, annak elfogadaséatdl szamitott 30 napon belill be kell jelenteni a Févarosi
Birésagnak. A modositds atvezetésével kapcsolatos szabdlyokra az UGjonnan Iétrejovd
Csoportosulasra vonatkoz6 szabalyok az iranyadok.

Csoportosulas megsz (inésének kimondasa:

A csoportosulas megsz(inését kimondo6 kdzgyilési déntéshez minden tag egyideji kdzgyulési
és szavazaskori jelenléte és a tagok megsziinést kimond6 hatarozat érvényességéhez a
tagok 75%-0s szavazata szilkséges.

BIZOTTSAGOK
Kozgydlésen beluli bizottsagok:

Kohézids bizottsag

Kdltségvetési, pénziigyi, tamogatas felhasznalasi és ellenérzési bizottsag (monitoring)
Tervezési — fejlesztéspolitikai bizottsag

Projektlizemeltetési bizottsag

Szocialpolitikai bizottsag

arwDdE

a bizottsdgoknak a kozgyllési elbterjesztéseket meg kell targyalni és véleményezni kell,
véleményrél hatarozni kell tAmogatja — nem tdmogatja.

A bizottsagok munkajat a bizottsagok elndkei iranyitjak.

A bizottsdgok munkaterv szerint dolgoznak, mely munkatervek osszedllitdsa a bizottsagok
elntkeinek feladata. A munkaterv tartalmazza a bizottsagok ulésrendjét, f6 feladatait és azok
végrehajtasanak ltemezését. A bizottsdgok Uléseit a munkaterv alapjan évente legalabb
kétszer, valamint sziikség szerint az elndk hivja dssze. Kozgyilés elétt a bizottsdgokat 6ssze
kell hivni, a kdzgy(llés napirendi pontjait, el6terjesztéseit a bizottsdgoknak meg kell targyalni
azokat véleményezni kell. Az el6terjesztésekkel kapcsolatosan a bizottsagnak az el6terjesztés
tamogatasarol vagy nem tamogatdsardl szavazni kell. Az el6terjesztésekkel kapcsolatos
bizottsagi allaspontrél a Kozgyllést a kozgyllésen a kozgyllési hatarozathozatal elétt a
kozgyulési napirend szerint tjékoztatni kell.



A bizottsagok mikddésiik soran:

a) szakmailag el6készitik az altaluk gondozott téméahoz kapcsolédoé kézgyilési hatarozatokat

b) egyluttmlikoédnek a Munkaszervezettel;

c) a bizottsagi elndk utjdn kapcsolatot tartanak a szakmai terlletik szerinti szakmai-
tudomanyos szervezetekkel, intézményekkel,

d) kapcsolatot tartanak a Kézgyillés méas szakmai bizottsagaival,

A bizottsagi elndk(6k) feladata kiilbndsen:

a) 0sszehivja a bizottsagot;

b) vezeti a bizottsagi Uléseket;

c) alairja a bizottsag hatarozatait;

d) el6terjeszti a bizottsagi hatarozatokat az érintett szervek (elsésorban a Koézgydlés) felé;

e) a bizottsadg témajahoz kapcsol6édé folyamatban 1évé projekteket szakmai felligyeletében
részt vesz.

Xlll.  ELNOKSEG

A Kozgyilés kétéves idészakra két tarselnokot valaszt, melyek kézil megvalasztja az EInokot
és az Alelnokéot.

Az évente valtozo tarselndkdk mindig magyar, illetve szlovak nemzetiséglek. A kétéves
elnbkség idején a két tarselndk egymast felvaltva vezeti a Kdzgydllést: egy évig egyikik, majd
a kovetkezb évben a masik tarselnok latja el az elndki feladatokat.

Az Elntkség képviseli a csoportosulast a tagokkal szemben és a Kdzgylést két kozgyllési
idétartam kozott.

Az EInbkség sziikség szerint, de legalabb évente kétszer llésezik.

Az EIndkséget az Elndk irdsban hivia 6ssze a hely, az idépont és a napirendi pontok
megjelolésével. Ulés osszehivasat — az ok egyidejii megjelolésével — a testiilet barmelyik
tagja kezdeményezheti, ez esetben az llés 6sszehivasarol az EInok dont. Az ulésekrél vald
tavollét a testulet tagjanak elére be kell jelentenie.

Az EIndkség akkor hatarozatképes, ha minkét tagja jelen van. Az EIn6kség hatarozatait nyilt
szavazassal, egyhangu déntéssel hozza meg.

Hatarozatképtelenség esetén legkésébb 15 napon belil az Elndkséget ismételten dssze kell
hivni. Az EInbkség tbérvénysérté hatarozataval szemben 30 napon belll barmely tag altal
nyujthat6 be fellebbezési jogorvoslat a Kdzgylléshez. Az e targyban elrendelt szavazasban az
Elndk nem vehet részt.

Az Ulések nem nyilvanosak, de arr6l jegyzékdnyv vagy emlékeztetdé készil, melyek
megdrzésérdl a Titkar gondoskodik.

Az l(lésekre az EIndk alkalmanként meghivhatja azokat a szakértket, illetve mas
személyeket, akinek a jelenléte a targyalt napirendi pontok szempontjdbdl fontos. A
meghivottak tanacskozasi joggal rendelkeznek.

Az Elntkség mikoddésére, feladatainak ellatasi rendjére, tovabba az egyes tagja kozotti
munkamegosztasra tovabbi szabalyokat allapithat meg.

Az EIndkség javaslattevd, véleményez6, dontés-el6készitd és végrehajtast elbseqitd
feladatokat lat el, melyek ellatasa soran munkajat

elékésziti a dontéseket kiilldndsen:
- aKozgyilés dsszehivasaval, mikodésével kapcsolatban;
- a Csoportosulas tagjanak kizarasaval kapcsolatos eljarasban;
- aCsoportosulas gazdasagi tevékenységével kapcsolatban;
- az EInok altal megjeldlt egyéb targykérben;




szervezi a végrehajtast:
- ameghozott testiileti dontések megvaldsulasa érdekében

javaslatot tesz:
- abizottsagok allaspontjainak és javaslatainak alapjan

- projektek fejlesztésére
- Uj tevékenységek alapszabdlyba torténd felvételére

XIV. IGAZGATO

Az Igazgatd a Kdzgyllés nevezi ki. Kinevezés id6étartama 10 év hatarozott idétartamra szol.
Az lgazgaté munkaszerz6dés alapjan latja el feladatat. A Munkaszerz6dést a csoportosulas
kézgyllése nevében az EInék irja ala.

Igazgaté feladata a munkaszervezet kialakitdsa és szakmai iranyitasa.

Az Igazgatd képviseli a csoportosulast harmadik személyekkel szemben, képviseleti joga
kizarolagos és nem korlatozott. Képviseleti jogat a munkaszervezet dolgozoibol két személy
egylttes alairasi joggal atruhazhatja. Az atruhazast a csoportosulas képviseleti konyvébe be
kell jegyezni.

Az lgazgatdé csak tagallami &llampolgar és buntetlen elééleti személy lehet, bintetlen
el6életét Magyarorszagon erkolcsi bizonyitvdnnyal, més tagéllamban a buntetlen el6életet
igazolé hatésagi igazolassal kell igazolni. A bintetlen el6életet igazold hatdsagi igazolas
becsatoldsa a csoportosulas részére a Kozgydlési kinevezés hatalyba lépés feltétele. A
becsatolas napjaig mint megbizott igazgato jar el.

Csoportosulas lgazgatéjdnak adatai:

Neve: ing. Stanislav Torma

Anyja neve:

Lakhelye:

Személy azonossagat igazol6 igazolvany szama:
Személy azonossagat igazol6 igazolvany megnevezése:
Megbizas kelte:

Megbizas lejarata:

XV.FELUGYELO BIZOTTSAG

A Kozgyllés a csoportosulasszervezetének ellenérzésére 3 f6bél alld6 Feligyeld Bizottsagot
valaszt, amennyiben a csoportosulds munkavallaléinak szdma meghaladja az 50 (6tven) fét
abban az esetben a Felligyel6 Bizottsag 5 fére bévil, amelybdl kettd f6 munkavallalét kell a
Felligyel6 Bizottsagba delegalni. A felligyelé Bizottsdg 3 f6 tagja a tagoktdl fliggetlen
személyek lehetnek.

Az elsé Felligyel6 Bizottsag tagjai:

1. Név:
Anyja Neve:
Lakcim:

2. Név:
Anyja Neve:

Lakcim:



3. Név:
Anyja Neve:
Lakcim:

A Felugyeld Bizottsag ellendrzi a Csoportosulas mikddését és gazdalkodasat. Ennek soran
az lgazgat6tdl jelentést, a Csoportosulas munkavallaloitél pedig tdjékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a Csoportosulas kényveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

A Feliigyel6 Bizottsag tagja a K6zgyilésen tanacskozasi joggal vesz részt.

A Felligyel® Bizottsag tagjai kozil EIndkot valaszt, aki a Felligyeld Bizottsagot képviseli a
Kozgyllés és harmadik személyek elétt.

A Felligyel6 Bizottsag a tevékenységét sajat munkarendje alapjan végzi, amelyeket a
Kdzgyllés hagy jova.

A Felugyelé Bizottsdg koteles a Kozgyllést tajékoztatni és annak 06sszehivasat
kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy a Csoportosulas miikédése soran olyan
jogszabalysértés vagy a Csoportosulas érdekeit sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént,
amelynek megszintetése és/vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a
Kozgyllés dontését teszi szilkségessé.

A Kozgyllést a Felugyel6 Bizottsag inditvanydra — annak megtételétél szamitott harminc
napon belil — 6ssze kell hivni. E hataridd eredménytelen eltelte esetén a Kozgydlés
Osszehivasara a felligyel6 szerv is jogosult.

Ha a Kozgyllés a torvényes miikédés helyredllitasa érdekében szilkséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Fellgyelé Bizottsag koételes haladéktalanul értesiteni a térvényességi
felligyeletet ellatd, a Csoportosulas székhelye szerinti illetékes cégbirésagot.

A felligyeld bizottsagi tagsaggal kapcsolatos 6sszeférhetetlenségi szabalyok fent nem allasat
a tagnak javasolt személyek ez elfogadé nyilatkozat alairasaval tanusitjak.

A Felligyel® Bizottsag testiileteként jar el. A Felligyel6 Bizottsadg hatarozatképes, ha minden
tagja jelen van. Hatérozatat egyszer( sz6tébbséggel hozza.

A Felligyel6 Bizottsag uléseit az elndk hivja 6ssze és vezeti. Az lilés Osszehivasat — az ok, a
cél és napirendi pontok megjel6lésével — a Fellgyel6 Bizottsag barmely tagja irasban
kezdeményezheti az elndknél, aki a kezdeményezés kézhezvételétél szamitott 8 napon belll
koteles intézkedni a Fellgyel6 Bizottsdg Ulésének harminc napon bellil térténd
Osszehivasarél. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az llés
0sszehivasara.

Ha a Felligyeld Bizottsag tagjainak szadma az Alapszabalyban meghatarozott létszam ala
csbkken, vagy nincs, aki az Ulést dsszehivja, a Csoportosulas igazgatoja a Fellgyel6
Bizottsag rendeltetésszerii muikddésének helyredllitdsa érdekében koteles a Kozgydlést
Osszehivni.

Felligyel6 Bizottsag tagjait a Kdzgylés négy évre valasztja.

A Kozgyilés a Fellgyelé Bizottsagra tulajdonosi jogokat is &truhazhat, kilonds tekintettel
meghatarozott értékhatar feletti szerz6dések megkotésének jovahagyasa, csoportosulas
tisztségviseldinek érdekeltségébe tartozé vallalkozasokkal, szervezetekkel térténd visszterhes
szerz6dések megkotése a csoportosulas nevében.

A csoportosulas elsé Fellgyel6 Bizottsag tagjainak meghizasa 2012 szeptember 31. nap-tol
10 évig tart.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjait tevékenységikért dijazas illeti meg.

A Felugyelé Bizottsag tagjai csak személyesen jarhatnak el, Bizottsagi tagsaghol eredd
jogokat és kotelezettségeket harmadik személyre nem ruhazhatjak at. A Felugyeld Bizottsag
tagjait a Felligyel6 Bizottsdg munkarendjében elbirt ellenérzési kotelezettségiik
elmulasztasabdl eredé karok tekintetében korlatlan, teljes vagyoni felelésség terheli arra az



idétartamra ameddig Felligyel® Bizottsagi jogviszonyt toltéttek be. Felel6sségik a bizottsagi
tagsagi idétartamra a jogviszonyuk megsziinését kdvetd 120 nappal szlinik meg.

A Felugyeld Bizottsagi tag bintetlen el6életli személy és a Bizottsag létszamanak tébb mint
fele, csak tagallami allampolgar lehet, bilntetlen el6életét Magyarorszagon erkélcsi
bizonyitvannyal, mas tagallamban a bintetlen elééletet igazolé hatdsagi igazolassal kell
igazolni. A biintetlen elééletet igazol6 hatdésagi igazolas becsatolasa a csoportosulas részére
a Kozgyilési kinevezés hatalyba 1épés feltétele.

Felligyel6 Bizottsagi Tag a bizottsagi tagsagarol lemondhat. Lemondasat irdsban kell
eléterjeszteni a Csoportosulas elnokének. A bizottsagi tag lemondasa indoklast is
tartalmazhat. A Felligyel6 Bizottsagi tag jogviszonya a lemondé levél csoportosulas Elndkének
torténd kézbesitéssel sziinik meg.

Fellugyeld Bizottsag munkajat belsé ellenér segiti. A belsd ellenér dsszeallitjia az ellenérzési
tervet, amit a Felligyel6 Bizottsag hagy jova.

Fellgyeld Bizottsag elndkének feladatai:

A Felligyel6 Bizottsag munkarendjének megfeleléen szervezi a Felligyeld Bizottsag tagjainak
tevékenységét.

Munkarendnek megfeleléen 6sszehivja a Felugyeld Bizottsagot, vezeti a Fellgyel® Bizottsagi
ulések jegyz6konyveit. Eves beszamoldt és jelentést készit a kozgylés részére.

XVI.  TITKAR

A kozgyllés feladata- és hataskorének gyakorlasdhoz sziikséges dontés-el6készitdé és
végrehajtasi feladatokat végz6 szervezeti egység, amelyek vezetdje a Titkar.

A Titkart a Kozgyllés nevezi ki. Kinevezés idétartama 10 év hatarozott id6tartamra szdél. A
Titkdr munkaszerz6dés alapjan latja el feladatat. A Munkaszerzédést a csoportosulas
kézgyllése nevében az EInék irja ala.

Szervezi és koordindlja a kozgyllés tevékenységét, dsszeallitja a kdzgydlés napirendi pontjait
az eléterjesztett dokumentumok és beadvanyok alapjan, valamint a kozgydlés altal elirt
tervezetek alapjan, gondoskodik a kozgyiilés targyi és személyi feltételeink el6készitésérél és
a kdzgyilési JKV.-ek elkészitésérdl.

Tovabba:

- Nyilvantartja a tagokat, a Kozgyllés, EIndkség, Felugyelé Bizottsag, Kozgydlilési
Bizottsdgok hatarozatait, a csoportosulas hivatalos iratait

- Koordindlja a csoportosulds nemzetktézi programjait, nyilvantartast vezet a
programokrol, Uti jelentéseket készitett, gondoskodik az Utjelentések dsszegzésérdl,
beszamoldt készit a két kdzgyilési idépont kozott Utjelentések Osszegzése alapjan a
kozgytlésnek.

- Segiti az Europai Uni6é Régidk Bizottsaga magyar tagjainak munkajat.

- El6késziti a csoportosulas altal nemzetkdzi megéllapodasok tervezeteit.

- Leforditja és nyilvantartast vezet a csoportosulas dokumentumairél, Kézgyilés és
Bizottsag jegyzokonyveit, Felligyelé Bizottsag jegyz6kdnyvei, Hatarozatok koényve,
csoportosulas altal megkotott szerzédések, ellendrzési dokumentumok, beadvanyok,
el6terjesztések (angol, magyar, szlovak, ukran, roman nyelveken).

- Kdzremikddik a csoportosulas média- és sajtékapcsolatainak ellatasaban, részt vesz
a csoportosulas Aaltal szervezett rendezvények, konferenciak el6készitésben,
megszervezésében, melynek keretében egyittmlikddik az érintett szervezeti
egységekkel.

- gondoskodik arrél, hogy a kozszerepléshez, médiaszerepléshez, targyalasokhoz,
egyeztetésekhez szilkséges szakmai anyagok rendelkezésre alljanak.

- Gondoskodik a csoportosulas egységes arculatdnak megterveztetésérdl

- Felugyeli a csoportosulas jogi és kdzbeszerzési tevékenységét.



A Titkar csak tagallami allampolgéar és biintetlen elééletli személy lehet, biintetlen elééletét
Magyarorszagon erkélcsi bizonyitvannyal, mas tagallamban a bintetlen elééletét igazold
hatésagi igazolassal kell igazolni. A biintetlen elééletet igazolé hatdsagi igazolas becsatolasa
a csoportosulas részére a Kozgyllési kinevezés hatalyba lépés feltétele. A becsatolas
napjaig, mint megbizott Titkar jar el.

Csoportosulas Titkaranak adatai:
Neve:

Anyja neve:

Lakhelye:

Személy azonossagat igazol6 igazolvany szama:
Személy azonossagat igazol6 igazolvany megnevezése:
Megbizas kelte:

Megbizas lejarata:

XVIl. ELFOGADAS, JOVAHAGYAS
Jelen Alapszabdlyt az alapit6 tagokkal arra feljogosit képvisel6ik alairdsa révén fogadjak el.
A csoportosulashoz tértén & csatlakozas, Uj tag felvétele a CSOPORTOSULASBA:

A csoportosulas nyitott, a csoportosulasba Uj tag a Rendelet, a Toérvény és az Alapszabaly
el6irasai szerint, a Csoportosulas nyilvantartasba vételi napjatél jelentkezhet, aki a Rendelet
és Torvény alapjan csoportosulas tagja lehet. Az Uj belépéshez sziikséges legalabb két
alapité tag (Uj tagokkal boévilt csoportosulas esetén alkalmazva két olyan tag) tdmogat6
nyilatkozata, akik az 0j tag felvételét a csoportosulas tagjai kdzé felvételre javasoljak. Tovabba
a tagként jelentkezé nyilatkozata, hogy a csoportosulas Egyezményét és Alapszabalyat teljes
kérben magéra nézve koételezéen elfogadja.

Az (j tag tagi jogviszony hatélyba Iépésének az id6pontja, azaz id6pont, amely idépontban a
tag székhelye szerinti tagallami szervezet a tag belépéséhez hozzajarul, a hozzajarulas
alapjan a csoportosulads székhelye szerinti tagallam és a tag székhelye szerinti tagéllam
nyilvantartasba veszi valamint az egyezmény madositasara rogzitett szabalyok szerint a
modositott egyezmény kihirdetésre kertil.

Az (j tag tagsagi jogviszony hatalyba lépés idépontja az e bekezdésben leirt eljarasok koziil a
legutoljara teljesiilé idépont.

Az Uj tagnak az (j tagra vonatkozd tagdijat a csoportosulas kozgyllésének tagfelvételi
jovahagyéasat kdvetéen a csoportosulas bankszamlajara be kell fizetnie.

A befizetett tagdij az 0] tag részére visszajar abban az esetben, ha az U tag székhelye szerinti
tagallam az Uj tag csoportosulasba torténé belépésének jovahagyasat megtagadja.

XVII. AT EGYEZMENY, ALAPSZABALY MODOSITASA

A csoportosulas Egyezményének és/vagy Alapszabalyanak modositasat barmely tag
kezdeményezheti.

Az egyezmény barmely pontjanak moédositast kezdeményezd tag az egyezményben Altala
modositani kivant pontot, a moédositas indoklasat, valamint az Uj javasolt pont tervezett
szOvegét a rendes kozgyllés napirendi pontjai k6zé elbterjeszti, vagy rendkivili kdzgyllés
Osszehivasat kezdeményezi. Az el6terjesztését az alapszabéalyban megnevezett szerv részére
a rendes kdzgyilés idépontja elétt 60 nappal megkdldi.

Az egyezmény madositasara irdnyadd a Rendelet 4. cikkében az alapitasra és az 5. cikkben a
kihirdetésre leirt szabalyozasa.



A modositott Egyezmény és/vagy Alapszabdaly hatalyba lépéséhez szikséges a tagok
székhelye szerinti tagallamok jévahagyasa, valamint a Rendelet 5. cikke szerinti kozzététel a
csoportosulas székhelye Hivatalos Lapban és az Eur6pai Unié Hivatalos Lapjaban. A hatalyba
Iépés idépontja az e bekezdésbhen leirt eljardsok kézil a legutoljara teljesild idépont.

XIX. ELLENORZES, FELUGYELET

A csoportosulas gazdalkodasa térvényességének ellendrzésére jogosult
llletékes hatésag:

Orszag:

Varos:

Postai cim:

Iranyitdszam:

A csoportosulas mikédésének térvényességi felligyeletére jogosult
llletékes hatéséag:

Orszag:

Varos:

Postai cim:

Iranyitészam:

Postacim:

Iranyitdszam:



XX.

XXI.

A CSOPORTOSULAS M UKODESE ES MEGSZUNESE

A csoportosulas birésagi nyilvantartasba vétellel jon létre — hatarozatlan idétartamra.
A Csoportosulas a Févarosi Birésag nyilvantartasabdl valo torléssel sziinik meg.

A csoportosulas jogutéd nélkil sziinik meg.
Végelszamolassal torténé megsziinés:

A csoportosulas végelszamolassal sziinik meg, ha a csoportosulas kdzgyllése jogutod nélkiili
megszlnésérsl dont.

A birésag a csoportosulasnak a Rendelet 14. cikke szerinti megszinésérdl hataroz.
A birésag az erre iranyuld perben a csoportosulas megsziinésérél hataroz.

A csoportosulasban résztvevd tagok székhelye szerinti tagallamok szama két tagallam ala
csokkenése esetén, ha hat hdnapon belil a csoportosulasba nem kérelmezi egy olyan tag a
felvételét, amellyel a tag székhelye szerinti tagallamok szdma kettére béviil.

A csoportosulas mas egyezményben meghatérozott érvényes megszinési okot nem hataroz
meg.

Végelszamolas lefolytatdsara a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrél és
végelszamolasrél sz6l6 Magyar Koztarsasag altal alkotott 2006. évi V. torvény VIIL.
fejezetének rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

Fizetésképtelenség esetén torténd megsziinés:
A csoportosulas fizetésképtelensége esetén a csédeljarasrél és a felszamolasi eljarasrol sz6lé
Magyar Koztarsasag altal alkotott 1991. évi XLIX torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

HIVATALOS NYELVEK, HITELES SZOVEGEK

A csoportosulas hivatalos nyelvei: magyar nyelv, szlovadk nyelv, ukran nyelv, roman nyelv,
angol nyelv.

A székhely szerinti hatdsagokkal szembeni eljarasok nyelve a magyar nyelv, ezért a magyar
nyelven kivili hivatalos nyelven készult dokumentumokrdl hiteles magyar nyelvi okiratot kell
késziteni. A magyar nyelven készilt dokumentumokrél mindegyik hivatalos nyelvre hiteles
okiratot kell késziteni.

Jelen Alapszabalyt magyar nyelven irodott, melyrél a hivatalos nyelvekre hiteles forditas
készilt. Mindegyik hiteles szovegl egy-egy eredeti, hiteles példanya a Csoportosulas
Titkaranal kertil letétbe helyezésre.

A tagok az Alapszabalyt kdzosen elolvasva és értelmezve, mint akaratukkal mindenben
megegyezbt, erre szabalyszerlen felhatalmazott képviseldjik révén a ma napon alairtak.

CSOPORTOSULAS KEPVISELETE

A csoportosulast a tagokkal szemben az elnék képviseli.

A csoportosulast harmadik személyekkel szemben az Igazgatoé képviseli.

Atruhazott képviseleti jogosultsagrol nyilvantartast kell vezetni, amelyben fel kell tintetni a
jogosultsagokat, hataskoroket és korlatozasokat. Az atruhazott hataskorékrél a jogosultaknak



okiratot kell késziteni a jogosultsagok és korlatozasok teljes korl részletezettségével. Az
atruhazott hataskor gyakorloja a jogosultsag és korlatozas tullépése esetén okozott karokért
teljes kori anyagi felel6sséggel tartozik.

Atruhazott hataskor jogosultja csak biintetlen elééleti személy lehet, buntetlen elééletét
Magyarorszagon erkélcsi bizonyitvannyal, mas tagallamban a bintetlen elééletet igazold
hatésagi igazolassal kell igazolni. A buntetlen elééletet igazold6 hatdsagi igazolas
becsatolasanak meg kell eléznie a képviseleti jogosultsagot igazold okirat kiallitasat.

XXIl.  VITAS KERDESEK RENDEZESE, JOGORVOSLAT, JOGHAT OSAG

Amennyiben az Alapszabaly értelmezésével vagy alkalmazasaval kapcsolatban két vagy tébb
tag kodzott vita meril fel, a tagok targyalas révén vagy egyéb békés uton keresik a vitas kérdés
megoldasanak lehetéségét.

Amennyiben a Csoportosulds vagy annak szerve altal hozott hatarozat valamely tag jogat
vagy jogos érdekét sérti, az érintett tag a déntést annak meghozatalatél szamitott 30 napos
objektiv (jogvesztd) hataridén belll a Févarosi Birdsagon megtamadhatja.

A tobb mint egy tagéllamot érint6 jogvitdk esetén a joghat6sagrél szolo kozosségi
jogszabalyok az iranyadoak.

A Csoportosulas intézkedései vagy mulasztdsa miatt sérelmet szenvedett harmadik fél a
Csoportosulast a székhely szerinti birésagon perelheti.

A vitds kérdésekben a csoportosulast a tagokkal szemben az EInok, harmadik személyekkel
szemben az Igazgat6 képviseli.

A csoportosulast amennyiben, valamely tag késedelme, vagy magatartasa a csoportosulas
jogos érdekét sérti, ugy a csoportosulas felhivja a tagot a késedelme és/vagy a csoportosulas
jogos érdekét sértd tevékenysége megszintetésére. A felhivas eredménytelensége esetén a
csoportosulds Magyar Koztarsasag Févarosi Birdsagahoz jogosult fordulni a csoportosulas
altal kezdeményezett vita Birosag el6tti eldontése érdekében. Az Alapszabalyt aldird és
elfogadd tagok kijelentik, hogy a Magyar Koztarsasdg Foévéarosi Birdsdga kizarolagos
illetékességl. A birésagi eljarasban alkalmazandé jog a Magyar Jog. A csoportosulas sajat
dontése alapjan igénybe vehet mediaciés eljarast is.

Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozé jogszabalyok mindenkor
hatalyos rendelkezései az iranyaddak.

Jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt a Karpatia Eurorégié Korlatolt Felel6sségi
Eurépai TerUleti Egyluttmakodési csoportosulas kozgyllése

szam( hatarozataval elfogadta.



XXIIl. HATALYBALEPES

Jelen Alapszabaly hatalyba 1ép a székhely szerinti tagallam és a tagok székhelye szerinti
egyik tagallam jovahagyasanak azon napjan, amely nap a két tagallami jovahagyas

tekintetében a késdébbi idépont.

Kelt:

Igazgato

Jelen alapszabalyt ........................

Hitelesitd Hitelesitd

napjan elkészitettem és ellenjegyzésemmel ellattam.

Ugyvéd/Ellenjegyz6



Karpatia Eurorégio

Korldtolt Felelbsségii Eurdpai Teriileti EgyiittmiiRodési Csoportosulds

EGYEZMENY

Javasolt
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Preambulum:

Jelen EGYEZMENY alairoi arra torekedve, dsszhangmBurdpai Parlament és a
Tanacs

2006. julius 5-i 1082/2006 EK rendeletében (tovakban: Rendelet ) megallapitott
eljarasnak megfeléén:

- Mivel a Rendelet elrendeli, hogy a teruleti egyiifidés akadalyainak
legyozése érdekében szikségfizegy kozOsségi szitiegyuttmikddésre
vonatkoz0 eszkoz létrehozasa, amely l@eteszi a K6zosség tertletén jogi
személyiséggel felruhazott egylttkddési csoportosulasok Iétrehozasat.

- Mivel a Rendelet 3. cikk (1) bekezdésében meghatarazon tagok korét, akik
csoportosulast hozhatnak létre.

- Mivel helyi 6nkorméanyzatok a Rendelet 3. cikke latiaatkozott a
kozbeszerzési szdiések odaitélési eljarasairol szoldé 2004/18/EK gaird
parlamenti és tanacsi iranyelv 1. cikke Is a kozbeesekil sz6l6 2003. évi

CXXIX torvény (tovabbiakban:Kbt.) 28 (1) bekezdésének alanyi hatalya ala

tartoznak.

- Figyelembe véve, hogy a helyi 6nkormanyzatok a deatikus rendszer egyik
alapintézmeényét képezik

- Meggyzodve arrol, hogy e jog legkdzvetlenebbil helyi sasmgjyakorolhato

- Meggyzédve arrol, hogy a hatarokon atiggirogramokon keresztil a
csoportosulas képes lesz a koélcsonds megismefégaghs és megbékélés
elémozditasara valamint életndigégik javitasara az orszagok vagy régiok mas
nemzetiség lakosai kdzott.

Erdekeiben a kdvetkékben allapodnak meg.
A Csoportosulas

a.) Hivatalos neve: Karpatia Eurorégio latolt felebsséd Eurdpai
Teruleti Egyuttikddési Csoportosulas

b.) Roviditett neve: Karpétia Eurorégié EGTC /HUN
EZUS Karpatsky Euroregion semim
obmedzenym /SK/

c.) Hivatalos angol neve: Karpatiadtagion European Grouping of
Territorial
Cooperation
d) Hivatalos Szolak neve: Eurdépske zoskupenie Uzemnej spoluprace

Karpatsky Euroregion, tenim obmedzenym

e.) Csorpotosulas székhelye:
Orszag: Szlovakia
Varos/Kozseég: rKarovce
Postai cim:

Iranyitoszam:



CSOPORTOSULAS TERULETE

A csoportosulas kiterjedése: Szlovak Koztars&sgsa €s Eperjes megyek
tertletére

Magyar Koztarsasag Borsod-Abauj-Zemplén,
Szabolcs-

Szatmar-Bereg, Hajdu-Bihar, megyék teriletére

terlletek kulg féldrajzi hatarain bellli iikddési tertileten latja el feladatait a csoportasula
A CSOPORTOSULAS TEVEKENYSEGEI ES CELKIT UZESEI
A csoportosulasiéftevékenységei és célkései,

- hogy ebmozditsa a szlovak-magyar hatar két oldalan etigjéllen Egyezmeény
lll. pontjaban megjelolt terileti egységek és emiileten nikods kulonféle
szervezetek kozti egyuttikddés fejlesztésének ligyét a gazdasagi, tarsadalmi
terlleti kohézi6 disitésén keresztiil.

Célja tovabba a gazdasagi és tarsadalmi kohésgitésének ébegitése és a
konvergencia-célok émozdithsa a csoportosulast alkoté tagok foldrajzi
terlletén. B céljai kozt szerepel kuldonbdsen a terlleti egységekrégiokban
mikods kulonbod szervezetek kozti egyittikodés fejlesztésének tamogatasa,
a teruletén &k életmirbségének javitasa és a regionalis kilonbségek
csokkentése.

- Kisérleti modell projekteket dolgozzon ki és valsanak meg a hatar menti
térségek és teruleti egységek hasonlo6 élethdélyakbssaganak életniiségének
javitdsara a regionalis killdnbségek csokkentésekében.

- KozoOsseég altal finanszirozott projekteken keresaziillegalis migracio és a
tagallami alacsonyképzettdégllampolgarok kényszervandorlasat kivalté okok
meérseklése, fenntarthatd munkahelyek teremtésé@s kit

- Okoldgiai rehabilitacio, ekitelepités valamint hozzajarulas a hatarmenti
terlletek természeti 6rokségenek wrezg@séhez, amely kdzvetve és kozvetlendl
hatast gyakorol a foglalkoztathat6sag javitasaimyezetvédelmi érelépések
megvalositasa

- Megujulé energiahasznositasi projektek megvaldas,tésgyomanyos
energiahordozoktdl tortérfliggoseg csokkenése a hatarmenti térségekben.

- A 3.pontban meghatérozott terilet lakossaganaklgdeképzettségéhez
igazodo, piacképes termekeda@lito és elésorban kézimunka igényes
novénytermesztés, ill. jeleid idsraforditast igény allat-tartas kisérleti modell
projektek megvalositasa Kozosseég altal finanszftampa nemek kozotti
egyenbség ebmozditasaval és a fogyatékkab 8zemélyek ékt allé akadalyok
megszintetésével.

A két orszag hatar menti térségeinek partnerségioal tortefi atfogo tarsadalmi
felzarkdztatasa, a regionalis és helyferrdsok koncentraciojaval az Europai Unié pénzigyi
hozzajarulasaval €és a magyarorszagi, szlovakeindlkoltségvetési palyazati forrasok
hatékony felhasznalasaval



Az Eurdpai K6zosség — az Eurdpai Regiondlis FessAlap, az Eurdpai Szocialis Alap
és/vagy a Kohézids Alap révén nyujtott — tarsfizéimgasaban, terileti egyutikbdésekben
megvalosulo programok végrehajtasa.

Olyan két orszagra kiterjédtargyi és szemelyi feltételekkel rendeliserunkaszervezet
létrehozasa, amely alkalmassa valhat Iranyit6é Haideladatok megvalésitasara.

Osszehangolt fejlesztési programok kidolgozasaegp/aidsitasa, amely biztositja a kisérleti
modell projektek és a kéisbi programok hosszu tavu fenntarthatdésagat

Kisérleti Projektekil elemzések készitése, kozzététele.

A Csoportosulas és programjainak, eredmeényeinghh\e@nossag biztositasa.
CSOPORTOSULAS FELADATAI:

A Tagok altal a csoportosulas hataskoérébe utaltiebk:

Elsédlegesen:

Az Eurdpai K6zosség — az Eurdpai Regiondlis FessAlap (ERFA), az Eurépai Szocialis
ALAP (ESZA) és/vagy Kohéziés Alap révén nydjtottarsfinanszirozasban, terleti
egyuttmikddésben megvalosulo programok végrehajtasa.

Tevékenysége:

- kdzos kornyezeti menedzsment és kornyezetvédelksagitése-fejlesztése

- varos és vidékfejlesztés és kapcsolatok tamogatasa

- az elszigeteltség csokkentése a hatar menti tekidet

- informéaciéhoz és kommunikaciés halézatokhoz vabbjbozzaférés ésegitese

- hatéron atnyulé vizi, hulladék- és energiarendsdeze vald jobb hozzéaférés
elésegitése

- integralt terlletfejlesztéstadeqit tevékenységek terlletekre és feladatokra
iranyul.

A csoportosulas tovabbi feladata Iétrehozni a cdopualas feladatait ellato
munkaszervezetet.

Kapcsolattartas a csoportosulas tagjai szeristélességgel bird hatésagokkal és
intézményekkel.

Palyazatok, fejlesztési programok elkészitése, lj&rsa.

Tamogatasokkal kapcsolatos adminisztrativ feladaliogészitése, monitoring jelentések
elkészitése, egyutithodés a kozosseg és tagallamok élieésre feljogositott szervezeteivel.
Képzési, jogi és technikai segitségnyujtas a prabem résztvay dnszerve&ds
vallalkozasoknak.

A CSOPORTOSULAS MUKODESENEK ID OTARTAMA:
A csoportosulas birésagi nyilvantartasba vétetfiellgtre — hatarozatlandthrtamra.

A CSOPORTOSULAS MEGSZUNESE:



A csoportosulas advarosi Birésag nyilvantartadsabdl valo torlésséhgz meg.
A csoportosulas jogutdd nélkilisak meg.

Végelszamolassal tortémegs#nés:
A csoportosulas végelszamolassdirsk meg, ha a csoportosulas ko#lfse jogutdd nélkili
megs#ineséél dont.

A birésag a csoportosulasnak a Rendelet 14. cikiergi megsénéseéédl hataroz.
A birésag az erre iranyul6 perben a csoportosulgsdinéseél hataroz.

A csoportosulasban résztvetagok székhelye szerinti tagallamok szama kétltagala
csokkenése esetén, ha hat hdnapon belil a csagdédiba nem kérelmezi egy olyan tag a
felvételét, amellyel a tag székhelye szerinti tigabk szama keite svil.

A csoportosulas megéaéset kimondd kozgyesi dontéshez minden tag egyi&pzgyilési
és szavazaskori jelenléte és a tagok megss2t kimondo hatarozat érvényességéhez a tagok
75%-0s szavazata szikséges.

A csoportosulas mas egyezményben meghatarozotiy@sénegsmeési okot nem hataroz
meg.

Végelszamolas lefolytatasara a cégnyilvanossagidirdsagi cégeljarasrol és
végelszamolasrol sz6l6 Magyar Koztarsasag altaitatik2006. évi V. torveny VIII.
fejezetének rendelkezéseit kell megfédsl alkalmazni.

Fizetésképtelenséqg esetén todtéregsAnés:

A csoportosulas fizetésképtelensége esetéfidelfarasrol és a felszamolasi eljarasroél szo6lé
Magyar Koztarsasag altal alkotott 1991. évi XLIXvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

A CSOPORTOSULAS ALAPITO TAGJAINAK JEGYZEKE:

A csoportosulas a tagjairol hatalyos tagjegyzékeey, amely elvalaszthatatlan részét képezi
jelen Egyezménynek.

UJ TAG FELVETELE

A csoportosulas nyitott, a csoportosulasba U] ésnikezhet, aki a rendelet és a Torvéeny
alapjan a csoportosulas tagja lehet. Az 0 bel&gg®shiikséges legalabb két alapito tag
tamogaté nyilatkozata, akik az Uj tag felvételésaportosulas Egyezményét és Alapszabalyat
teljes kdrben magéara nézve kotélez elfogadja.

Az (j tag tagi jogviszonya hatalyba lepésének épadtja az az iepont, amely idpontban a

tag székhelye szerinti tagéllami szervezet a tégpeéhez hozzajarul, a hozzajarulas alapjan
a csoportosulas székhelye szerinti tagallam ég szigkhelye szerinti tagallam

nyilvantartdsba veszi, valamint az egyezmény mdéésdia rogzitett szabalyok szerint a
modositott egyezmény kihirdetésre kerdl.

A z (] tag tagsagi jogviszony hatélyba Iépé&spimhtja az e bekezdésben leirt eljarasok kozil a
legutoljara teljesidl idépont.



Az (] tagnak az Uj tagra vonatkozo tagdijat a cemgalas kdzg§ésének tagfelvétel
jovahagyasat kévéen a csoportosulas bankszamlgjara be kell fizetnie.

A befizetett tagdij az Uj tag részére visszajamabdz esetben , ha az () tag székhelye szerinti
tagallam az Uj tag csoportosulasba taftbalépesének jovahagyasat megtagadia.

Az egyezmeényre és csoportosulasra alkalmazandé ingado jog:

A Karpatia Eurorégié Korlatolt Felgsséd Eurdpai Terlleti Egyuttiikddési Csoportosulas
Egyezményben nem szabalyozott kérdések tekinteféseabalyként az eurdpai terileti
egyuttmikddési csoportosulasrél sz6l6 az Eurdpai Parlageitanacs 1082/2006/EK
rendelete, a Rendelet altal nem szabalyozott kékdekintetében a székhely szerinti
illetékesség alapjan az eurdpai tertleti egyiikialési csoportosulasrél sz6l6 magyar
Kdztarsasag 2007. évi XCIC. Térvényéighsait, valamint a nem magyarorszagi tag(ok)
szakhelye szerinti tagallamnak a Rendelet végraébenjol sz616 rendelkezéseit kell
alkalmazni.

A csoportosulas tevékenysegeérdikadésére, szamvitelére iranyado jog a hatalyosvdklo
Jog mindaddig, ameddig a csoportosulas székhelpe&aaban nikodik. Székhely
athelyezése esetén az irdnyado jog a székhelynszagallam joga lesz.

Leend tagok csoportosulasban toréereszvételére vonatkozo dontés meghozatalanak
irAnyado joga a leeddag székhelye szerinti tagallam joga.

A csoportosulas birdsagi nyilvantartassal jon létre

Nyilvantarto birosag: Szlovak Koztarsasag Birdsaga
Orszég: Szlovak Koztarsasag

Varos: Pozsony

Postai cim:

Iranyitészam:
Cégbirésag postacime:
Iranyitdszam:

A nyilvantartas nyelve magyar és a szlovak nyekl.abeadvanyok nem magyar nyelven
készllnek, akkor azt magyar nyglkiteles forditasban kell benyujtani.

A nyilvantartas nyilvanos. A fennallo, illetve a @t adatokrol, valamint az alapszabalyokrol
és egyezményit barki feljegyzést készithet, barki megtekintheti.

Torvényességi felligyelet: )
A csoportosulas fkodése felett a Szlovak Ugyészség a rea vonatkaatiak/ok szerint
torvényességi felligyeletet gyakorol.



KOLCSONOS ELISMERESRE VONATKOZO MEGALLAPODASOK:

A csoportosulas tevékenysége végzése soran elianteggbk székhelye szerinti tagallamok
joghatdésagait kilonds tekintettel az adott tagalkagokra vonatkozo6 jogok és
kotelezettségek, valamint az adott tagallam tegilletgzett tevékenységek és a
tevékenységek végzéséhez szikséges engedélyanéstédlen, fliggetlendl attél, hogy az
adott tevékenység végzésére a székhely szeridglldaagmas jogszabalyi megfelelést
alkalmaz. A csoportosulas tovabbiakban elismerndagallam jogat a kifizetések
felllvizsgalata tekintetében arra a részre, amifigekések felllvizsgalata tekintetében arra a
részre, amely kifizetések az adott tagallam tegille®gzett tevékenységhez kapcsolodnia.

Ha az adott tagallam teruletén valamely tevékemysg§zése hatdsagi vagy mas engedélyhez
kotott, akkor a csoportosulas az adott tevékenysegmrékenység végzéséhez szikséges
engedeély jogdire emelkedését kovin kezdheti meg.

A csoportosulasnak az adott tagallamban végzetkemysége soran az adott tagallamra
vonatkozo jogkovét magatartast koteles gyakorolnia.

A csoportosulas tagjai tevékenységuk végzése stisimerik az épitési beruhazasra , az
arubeszerzésre és a szolgaltatasnyujtasra irdkyahieszerzési szémések odaitélési
eljarasaink 6sszehangolasardél szolé Eurdpai Parltgs Tanacs 2004/18/EK iranyelve
koteled alkalmazasét, fuggetlendl attdl, hogy ha a taglszi§e szerinti tagéllam az irAnyelv
végrehajtasahoz kapcsolddo tagallami rendelkezeEsetén azon kdzbeszerzési szabalyozast
alkalmazzak, amely tagallam terlletén a besze&ggéat képei beruhdzas megvalésul.
Tagallamon kivili esetben a kdzbeszerzésre iranyapa magyar tagoknak a Magyar
Koztarsasag altal alkotott, a kbzbeszerzégedanlo hatalyos 2003. évi CXXIX. Torvény.

A csoportosulas a Rendelet 1. cikk (4) bekezdégga az adott tagallam jogaban a jogi
személyeknek biztositott legteljesebb jogképesdéggdelkezik. Birosag éit eljarhat.

A CSOPORTOSULAS ELLENORZESE:

A csoportosulas gazdalkodasa térvényességénekidésgre jogosult:
llletékes hatdsag:

Orszég: Szlovak Koztarsasag
Varos: Pozsony
Postai cim:

Iranyitdszam:

A csoportosulas fkddésének torvenyességi feliigyeletére jogosult:
llletékes hatdsag:

Orszag: Szlovak Koztarsasag
Varos: Pozsony
Postai cim:

IrAnyitdszam:

A csoportosulas a tevékenysége dilgasére az alapszabalyban meghatarozottak szerint
bel$ és fuggetlen ellginzé szervezeteket hozhat Iétre, Ggymint:

Felligyeb Bizottsag
Belss Ellensrzés



Projektek megvaldsitasanak zar6 elleésre flggetlen konyvvizsgalét (auditort) biz naemy
hatalyos torvények élrasanak alkalmazasara.

EGYEZMENY MODOSITASARA VONATKOZO ELJARASOK:

A csoportosulas Egyezményének méodositasat baraglyezdeményezheti.

Eljarasrend:

Az egyezmény barmely pontjanak modositasat kezdgea@itag az egyezményben altala
modositani kivant pontot, a modositas indoklasslgnaint az Uj javasolt pont tervezett
szovegét a rendes kdZdgs napirendi pontjai kbzédaerjeszti, vagy rendkivili kozgyés
0sszehivasat kezdeményezi, Adtetjesztést az alapszabalyban megnevezett szepéreca
rendes kdzgylés idbpontja ebtt 60 nappal megkuldi.

A modositasi kezdeményezést a kddgy megtargyalja. Az élerjesztett egyezmeény
modositas elfogadasahoz a kddggen és a szavazason minden tagnak jelen kelelésra
szavazatok 75%-anak a modositast tamogatnia kell.

Az egyezmény médositasara iranyadd a Rendelekliklmen az alapitasra és az 5. cikkében a
kihirdetésre leirt szabalyozasa.

A médositott egyezmény hatalyba |épéséhez szikségemk székhelye szerinti tagallamok
jovahagyasa, valamint a Rendelet 5. cikke szétirzététel a csoportosulas székhelye
szerinti Hivatalos Lapban és az Eurdpai Uni6 Hiletd apjaban. A hatalyba lépésmbntja

az e bekezdésben leirt eljarasok kozul a legutotgesib idépont.

A Karpatia Euroregié Korlatolt Fel&dsédg Europai Terlleti Egyattiikodési Csoportosulas
Egyezményét a csoportosulas kddgge egyhangulag 1/2012. szamu hatarozatéaval elfaga
és a tagok képviséilaz egyezményt alairtak.
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HATALYBA LEPES:

Jelen Egyezmény hatélyba |ép a székhely szergpiltan és a tagok székhelye szerinti egyik
tagallam jovahagyasanak azon a napjan, amely Raptagallami jovahagyas tekintetében a
késsbbi idépont.

Kelt Szlovak Koztarsasagban, Kenyhec kdzségber®.20igusztus 26-én.

Ing. Stanislav Torma
Igazgato

Hitelesitd Hitelesitd

Jelen egyezményt 2012. augusztus 26-én elkészitettem és ellenjeqyzésemmel
ellattam:

DR. GIPSZ JAKAB
ligyvéd



SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott(ak), ..... polgarmester, megismerve az KégpdEurorégio Korlatolt Felébsédg
Eurdépai Terlleti Egyuttiikddési Csoportosulas (székhely: Szlovakia, Komaro2@. )
[tovabbiakban: Kérpatia Eurorégio EGTC] céliziéseit, ezennel kijelentjik, hogy az altalunk
képviselt

........................... onkormanyzat
szekhely:

a Karpétia Eurorégido EGTC tagja kivan lenni.

Kijelentjiuk, hogy a Kérpatia Eurorégié EGTC igazgataltal hitelesitett Karpatia Eurorégio
EGTC hatalyos Egyezményét és hatalyos Alapszabatyattik.

Nyilatkozzuk, hogy az Egyezményt és Alapszabalykodmanyzatunk kozdyése elé
terjesztjuk elfogadasra. Onkormanyzatunk tagi idépatarozata esetén jovahagyo kérelmet
terjesztiink @&l nemzeti jogalkotasunk szerinti jovahagyas megsserzZrdekében az arra
illetékes joghatésag részére, hogy engedélyezztinkse a Karpatia Eurorégio EGTC-ben
tortérd tagi jogviszonyunkat. A nemzeti joghatosag jovatdagt koveten tajékoztatjuk az
Karpatia Eurorégié EGTC.-t.

Nyilatkozzuk, hogy a jovahagyast koteh a Karpatia Eurorégid EGTC tadgdpsen
megjeleniink és a szikséges engedélyeket haromtiemEdanyban becsatoljuk, és a
szlikseéges jognyilatkozatokat megtesszuk.

Kijelentjik, hogy jelen szandéknyilatkozatunk a rzeth jovahagyas és onkormanyzatunk
hatarozata neélkil kotelezettséget nem jelent a &@pEurorégid EGTC-vel kapcsolatos
jogviszonyban.

Kelt: oo,

hivatalosan jegyzett alairassal



§ TOROK EDIT UGYVEDI IRODA §

Dr. Torok Edit
Ugyvéd

3525 Miskolc, Kis-Hunyad u. 2. Fsz/2. Iroda Tel/&x: 46/310-860
E-mail: torokedit72@freemail.hu Mobil: 20/3221331

UGYVEDI MEGHATALMAZAS

Meghatalmazast adokTarok Edit Ugyvédi Iroda (3525 Miskolc, Kis-Hunyad
u. 2. F/2.) képviseletében eljaro

dr. Torok Edit
ugyvédnek

hogy a KARPATIA EUROREGIO Korlatolt Felgdsédg Europai Terileti
Egyuttmikodési Csoportosulasba (Szlovakia 2204455 Velka Komarovce
22) tagkent tortéh belépési szandéknyilatkozatunk kapcsan a Kozigagzpas
lgazsagiigyi Minisztérium &t a KARPATIA EUROREGIO Korlatolt
Felebsséd Eurdpai Tertleti Egyuttitkddési Csoportosulasban ( Karpatski
Euroregion EZUS ) val6 részvételem jovahagyasatiinéérelmem tgyében
teljes kofien eljarjon.

Miskolc, 2012 09. 28.

Sarospatak Varos Onkormanyzat Dr. Torok Edit
képv.: Aros Janos polgarmester ugyvéd
Meghatalmazo Meghatalmazott



