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J a v a s l a t 
 

- a Képviselı-testületnek -  
 

az önkormányzat költségvetési szerveinél meglévı álláshelyek megszüntetésérıl 
 
 
 
 
Tisztelt Képviselı-testület! 
 
 
Az önkormányzat költségvetési szerveinél folyamatos az ellátandó feladatok áttekintése, és 
ehhez kapcsolódóan a létszámgazdálkodás vizsgálata. Amikor lehetıséget látunk 
létszámcsökkentésre – hosszabb távon ennek eredményeként érhetı el a legnagyobb 
megtakarítás – kezdeményezzük a szükséges intézkedést.  
 
A költségvetési rendeletben a Polgármesteri Hivatal (továbbiakban: hivatal) létszámát a 
Képviselı-testület 47 fıben határozta meg (45 fı köztisztviselı, 2 fı munka törvénykönyves). 
Ebben a létszámban szerepel a hosszabb ideje betöltetlen aljegyzıi álláshely is. Mint 
ismeretes, az aljegyzıt a Jegyzıi Iroda vezetıje helyettesítette és helyettesíti jelenleg is.  
 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: 
Mötv.) 82. § (1) bekezdése szerint a polgármesternek pályázat alapján határozatlan idıre a 
10.000 fıt meghaladó lakosú települések esetén aljegyzıt kell kineveznie.  
A közszolgálati tisztviselıkrıl szóló 2011. évi CXCIX. törvény 247. § (5) bekezdése alapján a 
polgármester legkésıbb a jegyzı közszolgálati jogviszonyának megszőnését követı 30 napon 
belül írja ki a pályázatot a jegyzıi állás betöltésére. Ez a rendelkezés a megüresedett aljegyzıi 
állás betöltésére is vonatkozik. 
 
Fentiekre figyelemmel a fennálló mulasztás megszüntetése érdekében valamennyi szempontot 
figyelembe véve – kiemelten többek között, hogy a központi költségvetés által meghatározott 
létszámot, amelyre támogatást kapunk a hivatali létszám túllépi -, a jövıben a jogszabályi 
elıírásoknak megfelelıen intézkednünk kell az aljegyzıi álláshely betöltésére. Az aljegyzıi 
feladatokat nem önálló munkakörben, hanem osztott munkakörben kívánjuk elláttatni úgy, 
hogy az aljegyzı a jegyzıi irodavezetıi feladatokat is ellátná. Ezzel a hivatal köztisztviselıi 
létszáma egy fıvel csökkenthetı.  
A létszámcsökkentéssel kapcsolatos kiadásokra vonatkozóan a korábbiakhoz hasonlóan 
lehetıség nyílt pályázat benyújtására, de a korábbiaktól eltérıen jobb feltételekkel. 
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Megvizsgálva a javaslat szerinti létszámcsökkentést az önkormányzat számára plusz kiadást 
nem, hosszabb távon viszont megtakarítást jelent.  
 
Kérem a Tisztelt Képviselı-testületet, hogy a javaslatot megtárgyalni szíveskedjen és a 
létszámcsökkentéssel kapcsolatos pályázat benyújtását a határozati javaslat szerint fogadja el. 
 
 
 
Sárospatak, 2013. április 18. 
 
 
                  Aros János 
 
 
 
Törvényességi szempontból ellenıriztem: 
 
 
     dr. Vitányi Eszter 
              jegyzı  
 
 
 
 
 



 
SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISEL İ-TESTÜLETÉNEK 

 
……/2013. (……...) KT. 

 
h a t á r o z a t a 

 
az önkormányzat költségvetési szerveinél meglévı álláshelyek megszüntetésérıl 

 
 

A Képviselı- testület a tárgyban tett elıterjesztést megtárgyalta, és az alábbiak szerint döntött:  
 

1. Elrendeli 2013. május hó 1. napjától kezdıdıen az e határozat mellékletében felsorolt 
önkormányzati költségvetési szerveknél szereplı álláshelyek megszüntetését.  

 
2. A Képviselı- testület utasítja az érintett intézmény vezetıjét, hogy a szükséges 

munkáltatói intézkedéseket tegye meg. A megállapított intézményi költségvetési 
kereten belül – a létszámleépítéseket figyelembe véve – az alapfeladatok sérelem 
nélküli mőködését folyamatosan biztosítsa és a létszámleépítést ennek megfelelıen 
hajtsa végre.  

 
3. A létszámcsökkentési kiadások támogatására az önkormányzat pályázatot nyújt be.  

 
4. Sárospatak Város Önkormányzata költségvetési szerveinél meglévı üres 

álláshelyeken, az elıreláthatólag megüresedı álláshelyeken vagy a tervezett új 
álláshelyeken foglalkoztatottak jogviszonyban töltött ideje folyamatosságának 
megszakítása nélküli foglalkoztatására nincs lehetıség. Az önkormányzat a 
tevékenységi körébe tartozó feladatokat a létszámleépítés ellenére változatlan 
színvonalon meg tudja oldani a tárgyévben és a következı években is.    

 
Felelıs: polgármester, jegyzı, intézményvezetık 
 
Határidı: folyamatos, 2013. december 31. 
 
 
 

 
 
 

dr. Vitányi Eszter                    Aros János 
      jegyzı                   polgármester 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. melléklet a ……./2013. (…….) KT. határozathoz   
 

2013. évi létszámadatok  
 
 

Intézmény 
2013. január 1-
jei engedélyezett 

létszám 
Létszámleépítés 

Létszámleépítést 
követıen 

engedélyezett 
létszám 

1. 
Önkormányzat 190 0 190 

2. 
Polgármesteri Hivatal 47 1 46 

3. 
Carolina Óvoda és Bölcsıde 43 0 43 

4. A Mővelıdés Háza és 
Könyvtára 

24,5 0 24,5 

5. 
Gondozási Központ 33 0 33 

6. 
Kommunális Szervezet 42 0 42 

7. 
Rendelıintézet 75 0 75 

8. 
Összesített létszámadatok 454,5 1 453,5 

 
Megjegyzés: 
 

a) A létszámadatok közcélú, illetve közhasznú munkavállalókat nem tartalmaznak.  
b) A 2013. január 1-jei engedélyezett létszámadatot az önkormányzat 2013. évi 

költségvetésérıl szóló 3/2013 (II. 19.) önkormányzati rendelet tartalmazza. 
c) A létszámadatok 8 órásra – teljes munkaidıben foglalkoztatottakra – átszámítottak. 
d) Az önkormányzat sorban minden létszám pályázatból támogatott. 

 
 
 
 


