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JAVASLAT
- a Képvisel6-testiiletnek -

az AROP-1.A.5-2013 ,,Szervezetfejlesztés konvergencia régiokban levé 6nkormanyzatok szamara”
cimii felhivas keretében palyazat benyujtasara és a projekt megvalositasanak tamogatasara

Tisztelt KépviselG-testiilet!

Az Allamreform Operativ Program (a tovabbiakban: AROP) keretében 2007-2010. kozott tobb
onkormanyzatok szamara elérheté szervezetfejlesztési palyazati konstrukcié is megvalésult orszagosan (pl.
AROP-1.A.2 A polgarmesteri hivatalok szervezetfejlesztése).

Az 6nkormanyzatok feladatkore, jogkére jelentGsen megvaltozott 2013. januar 1-jével, amikor a jarasi
kormanyhivatalok megkezdték mutkodésiiket, lezarva a megyei kormanyhivatalok megalakuldsaval
megkezdett kozigazgatasi atalakitast. Ez egyrészt azt jelenti, hogy az Onkormanyzatok intézmény-
fenntartasi, hatosagi feladat- és hataskorei jelentésen visszaszorulnak és a polgarmesteri hivatalok
tevékenységének hangsulya a telepiilésfejlesztés, telepiilésiizemeltetés, vallalkozasfejlesztés,
kozosségfejlesztés felé fog eltolodni. A feladatok és hataskorok atalakitisa lehetévé teszi, hogy az
o6nkormanyzatok fokozott figyelmet forditsanak a telepiilés-menedzsment gyakorlat, valamint a munkatarsak
ezzel kapcsolatos készségeinek fejlesztésére. Masrészt az atalakuld szervezet felépitésével, a folyamatok és a
munkatirsak belsé egylittmikodésének fejlesztésével fontos a polgarmesteri hivatalok makodésének
folytonossaganak biztositasa, a folyamatok zokkenémentes muikddtetéséhez a mikodési szinvonal és az
tgyfélkapcsolatok szinvonalanak megbrzése és fejlesztése és az ezzel kapcsolatos j6 gyakorlatok és
mobdszerek adaptalasa az atalakitas soran és azt kovetSen.

A jelenlegi palyazati konstrukciéo a Magyary Programban foglalt célokkal 6sszhangban két célt
tiiz6tt ki az 6nkormanyzatok fejlesztése teriiletén:

- A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Moétv.) és a jarasok kialakitasardl, valamint egyes ezzel Gsszefliggs térvények modositasardl szold
2012. évi XCIII. térvény (a tovabbiakban: Jarasi tv.) rendelkezéseinek megfeleléen megvaltozik az
6nkormanyzatok feladatkére, amely a polgarmesteri hivatalok, az énkormanyzatok altal felugyelt
intézmények szervezeti mikodésében is valtozasokat tesz sziikségessé — a palyazat egyik célja a
szitkséges valtozasok felmérésének, megtervezésének, megvaldsitasanak és az eredmények
visszacsatoldsanak tdmogatasa.

- Az o6nkormanyzatok koltségesokkentésének, hatékonysagnovelésének modszertani és gyakorlati
tamogatasa annak érdekében, hogy a megvaltozott feladat-ellatdsi rendben és finanszirozasi
kornyezetben is ésszertien és fenntarthatéan szervezett szolgaltataskinalattal, kotelezs és 6nként
vallalt feladatokkal vegyenek részt.

Onkormanyzatunk mindkét célkitdizéshez kapcsolédva palyazatot nyijt be az AROP 1A5-2013 palyazati
konstrukciora. A projekt keretein belill az alabb tevékenységeket kivanja megvaldsitani.
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Az Onkormanyzati  feladatok  atalakulasaval * Az Onkormanyzat altal ellatott feladatok
kapcsolatban a tamogaté infrastruktira és a attekintése,  feladatkataszter  elkészitése.
szerzbdéses kapcsolatok feltlvizsgalata, valamint a * A feladatellatas elemzése, kiemelt figyelmet
kiszervezett és  kiszervezhet6 — 6nkormanyzati forditva az 6nként vallalt feladatok ellatasara.
feladatok felilvizsgalata az ) feladat-ellatasi * Az intézményi struktirdban és a gazdasagi
rendben. Az intézményi struktira, tarsasagok altal ellatott feladatok kozti
intézményiranyitasi modell feltlvizsgalata, atfedések,  parhuzamossigok  vizsgalata,
atszervezése, a gazdasagi tarsasagok | 2 600 000 |javaslat kidolgozasa a gazdasagi tarsasagok
tevékenységeinek  hatékonyabb miik6désére egységes iranyitasi koncepcidjara.
iranyul6  szervezeti javaslatok kidolgozasa és * Javaslat az intézmények és a gazdasagi
megvalositasa. tarsasagok hatékonyabb mikodését
el6segits, 4j iranyitasi modell létrehozasara.
* A tamogaté infrastruktira és a szerz6déses
kapcsolatok vizsgalata, javaslat az
optimalizalasra.
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. , N PR - * Az 6nként vallalt 6nkormanyzati feladatok
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megvalositani.
Onkormanyzati fenntartasban, vagy
muikodtetésben allé — kiléndsen  koznevelési-
oktatdsi, wvalamint  szocidlis, kozmUvelGdési,
syermekvédelmi  intézményekkel,  illetve  az . - . . .
& . o1 e ’ S . Tekintettel a rendkivil nagy énkormanyzati
6nkormanyzat altal tizemeltetett konyhakkal, diak- R o o
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kidolgozasa. A telepilési  kozszolgaltatasok
Osszehangolasa allampolgari szempontok
figyelembe vételével a nem  Onkormanyzati
szolgaltatasnyujtok bevonasaval.
A Magyary Program eljaras beavatkozasi
- VA St . 6 000 000
teriiletéhez kapcsol6doé intézkedések
A Iakosség korében étfogé felmérés és elemzés e Mobdszertan a lakossé_gi elégedettség és
készitése a  kozszolgaltatasokkal — kapcsolatos igény mérésre.
elégedettségrc’il és felmeruls 1gényekr61 A lakosség . Lakossé_gj elégedettségmérés 2 alkalommal.
véleményének,  igényeinek  és  javaslatainak [ 2 000 000 |+ Az elsé felmérésben kiemelten kell kezelni

felmérése minimum egy adekvat moédszerrel (pl.
kérdoiv, személyes megkérdezés, online
adatgyjtés, telefonos interji stb.) alkalmazasaval,

az Onként vallalt 6nkormanyzati feladatok
ellatasara  vonatkozé  lakossagi  igények
felmérését.




minimum két idéintervallumban. (kételezé a 20.000
t6nél nagyobb lakossagu telepiilések szamara)

Az 6nkormanyzati feladatok atalakitasa altal érintett
szakmai és tamogaté folyamatok felilvizsgalata,

e A Hivatal, az intézmények és a gazdasagi
tarsasagok  feladatellatisanak  felmérése

Gjraszervezése, a kapcsolédo szervezeti vagyongazdalkodasi feladatokra fokuszaltan:

szabalyzatok felllvizsgalata; hiarom kivalasztott nyilvantartas, tzemeltetés,

folyamat arszervezésére, optimalizalasa. feltjitas /karbantartas

Folyamatok atszervezésére iranyuld intézkedési terv | 4 000 000 | » Alapit6 okiratok, SZMSZ-ck feliilvizsgalata,

kidolgozasa abban az esetben tamogathato, gazdalkodasi és vagyongazdalkodasi

amennyiben annak végrehajtisa eredményeként a szabalyzatok  feliilvizsgalata, = moddositasi

folyamatok eréforrasigénye csokken. javaslatok elkészitése
* Javaslat a vagyongazdalkodasi folyamatok
optimalizalasara.

A Magyary Program személyzet beavatkozasi 3 800 000

teriiletéhez kapcsolodé intézkedések

Az onkormanyzati  feladatok  atalakulasaval . A varosi feladatellatasanak

kapcsolatban a  polgarmesteri hivatalok és a optimalizalasahoz kapcsoléddan a valtozasok

teleptilések intézményei, jelentésebb foglalkoztatdi altal érintett szervezetek, hangsilyosan a

human er6forrdas  kapacitasgazdalkodasanak, a gazdasagi tarsasagok human

munkatarsak munkakori és szervezeti infrastruktardjanak elemzése, a hatékony és

besorolasanak, illeszkedésének  feltlvizsgalata, | 1 800 000 | tgyfélbarat szolgaltatast biztositd

atszervezése. munkavallal6i kapacitas kialakitasara
vonatkoz6 javaslat elkészitése.
* Munkakori leirasok aktualizalasa, szervezeti
besorolasok felulvizsgalata.
* hivatali kompetencia térkép készitése

A kidolgozott hatékonysagnovels intézkedések, az

Osszes  terliletre  vonatkozé  intézkedési  terv 2000000 |° Az intézkedések megvaldsitasainak nyomon

megvalositasainak nyomon koévetése, szakértdi kovetése, szakért6i tamogatas nyujtas

timogatas biztositisa.

A palyazat 100%-os tdmogatasi intenzitas mellett valésithaté meg, az dnkormanyzat részérdl sajat forrast

nem igényel.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy a javaslatot megvitatni és arrél doéntést hozni szivesked;jék.

Sarospatak, 2013. augusztus 21.

Készitette: Kovacs Eszter
palyazati és k6zbeszerzési referens

Torvényességi szempontbdl ellendrizte:

dr. Vitanyi Eszter

jegyz6

Aros Janos
polgarmester




SAROSPATAK VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETE
veeer /2013, (...) KT.
hatarozati—javaslata

az AROP-1.A.5-2013 ,,Szervezetfejlesztés konvergencia régiokban levé 6nkormanyzatok szamara”
cimii felhivas keretében palyazat benyujtasara és a projekt megvalositasanak tamogatasara

Sarospatak Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a targybani javaslatot megtargyalta és a kovetkezs
hatarozatot hozta:

1.) Sarospatak Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete ugy hatirozott, hogy a ,Szervezetfejlesztés
konvergencia régiékban levé O6nkormanyzatok szamara” cimi, AROP-1.A.5-2013 kédszamua palyazati
telhivasra palyazatot nyujt be az alabbiak szerint:

A palyazattal kapcsolatos informaciok

Palyaz6 megnevezése: Sarospatak Varos Onkormanyzata
Tamogatasi intenzitas: 100%

A projekt tervezett bruttd 6sszkoltsége: 18.000.000,- Ft

Igényelhetd tamogatas tervezett dsszege: 18.000.000,- Ft

Sajat er6 tervezett 6sszege: 0,- Ft

2.) Sarospatak Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilete a palyazatban szerepld céllal egyetért, a projekt
megvalositasat timogatja.
Felel6s: polgarmester

Hataridé: azonnal

K. m. f.

dr. Vitanyi Eszter Aros Janos
jegyz6 polgarmester




