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JAVASLAT
- a Képviseb-testiletnek -

a Sarospatak Varos Kulturalis Stratégiaja (2014-20Q) célja és stratégiai programjai
meghatarozasara

Tisztelt Képviselb-testilet!

A Keépviseb-testlilet 2013. december 13-én megtargyalta €s2833/ (XII. 13.) KT.
hatérozataval elfogadta Sarospatak Varos Kultugiligtégigja (2014-2020) élslvasatat.

Sarospatak Varos Kulturdlis stratégidja 2014-202@icdokumentum eékészitése utan
javaslom a Tisztelt Képviséltestiletnek, hogy Sarospatak Varos jelezeitnigrvallumra
sz016 Kulturalis Stratégiajanak az alabbi célreedshzatarozza meg:

1. Atfogé célok

Sarospatak varos kulturalis tevékenysége fejlesztések altalanos célja az ellatas
szinvonalanak emelése, kiterjedtségének és elérémtgenek Bvitése.Ezt a célt egyrészt
Séarospatak Varos Onkormanyzata részben sajat anyadorrasai felhasznalasavaltudja
megvalositani. Ugyanakkor az ilyen iranyu fejlesete és a pozitiv irdnyu valtozasok
tamogatasa, az @&orrasok jobb kihasznalasaegkoveteli a telepilésen fikods, nem
onkormanyzati  fenntartasban = mikodeé, kulturdlis  szervezetek  hatékony
egyuttmikddését. E tekintetben a stratégia nem tesz kilonbségeétgivivagy egyhazi
fenntartasu intézmeények kozoétt. Ugyanakkor szanmiem intézményi tipusu szervezetek,
civil egyuttmikddések folyamatok segitségeére is.
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- A lakossadg szamara nyujtott kulturalis szolgaltatéek és kulturdlodasi
lehetéségektelepilési szirit fejlesztése, a hozzaférliség javitasa.

— A kozOsségi élet szintereinek és szervezeti formakbévitése az allampolgari
kulturdlis aktivitds tamogatasa, szervezeti forrkatosztalyi megkotések nélkiil.

- Az informécié dramlasanak minden irdnyu fejlesztéseaz informaciékhoz valo
hozzajutas szervezeti és technikai fejlesztése.



A fenti célok elérése érdekében az dnkormanyzat aagi jellegi tAmogatast nyuijt,
tovabba koordinalja, erésiti és 6sztonzi az egyuttiikodés kulonbod formait.

Az anyagi jelleg thmogatds maodjai:

Kdltségvetéseben biztositja az altala fenntartotintézmeények finanszirozasat
Anyagi lehetségei szerinttAmogatasban részesiti a nem onkormanyzati
fenntartasu intézmeények és civil szervezetelallampolgari kezdemeényezések
projektjeit.

Intézmeényei, tulajdondban Il&v nonprofit vallalkozasai segitségével, az
egyuttmikods civil szervezetek bevonasaval forrds allokaciorras
felhasznalasi koordinacids tevékenyseéget folytat.

A koordinacids tevékenysége stratégia keretei kozott irdnyul:

Sarospatakaros dontéshozo és dontésaklészii testiletei felé,

a varos fenntartdsaban illetve a varosbdikdds - altala fenntartott €és a nem
onkormanyzati fenntartasikulturalis alapellatas nyujto intézmeények fele

a kulturalis céllcivil szervezetekfelé,

Sarospatakaros oktatasi intézmeényei felétekintet nélkil annak fenntartéira,

a Tokaj-HegyaljaVilagorokségi Terilet Kezeb szervezetek felé,

Sarospatak kulturalis tevékenységéléaremiikodad, segit allami, egyhazi és
nemzetkodzi szervezetek felé

Sarospatak varos atfogoé cél@ kulturalis fejlesztések terliletén az eafforrasok
hatékonyabb kihasznalasa, szakmai koordinaciéjaMindez torténik annak érdekében,
hogy atelepulilés lakosai széles kérben hozzaférjenek a o kulturalis hagyomanyai és
jelenlegi értékterem®# munkajanak eredményeihez Tovabba, hogySarospatak, mint
torténelmi, kulturdlis és kdzosségi érték egységestelmezésben, képben jelenjen meg
hazank és a nemzetkdzi kdzvéleményot. Mindezekkelhozzajarul ahhoz a hosszu tavu
célhoz, hogy Sarospatak élhébb kdrnyezetet biztositson az itt lakok szamara, wabba
hozzajarul a varosban éb népességszam csokkenésének megallitasahoz.

A fenti atfogé cél megvaldsitdsa érdekében Sarakpafros dnkorméanyzata az alabbi
stratégiai célokat jeldli a 2014-2020 kozotwimtervallumra:

Sarospatak varos lakossaganak kixeetbdési, kulturalis ellatasa, é€s annak
folyamatos midségi javitasa, fejlesztése.

A sarospataki és a Sarospatakon tanuld ifjusagtikréavékenységeének, alkotd
erejének bevonasa a varos kulturalis életénektakdba.

A helyi torténelmi, kulturdlis hagyoményok szisztdikus feltarasa,
becsatorndzasa a kulturdlis kinalatba, a telemiiédennapi életébe.

A Sérospatakra érkézvendégek, turistak szamara nyujtott kulturalis akan
innovativ fejlesztése a varos torténelmi, kultwddagyomanyainak és értékeinek
mentén. A ,Sarospatak brand” kialakitasa.

A sarospataki és a Sarospatakhoz 6#ét kulturalis termékek, frivészeti
produktumok elallithsanak és kdzzétételének tamogatasa.

Sarospatak varos bélsés kil$ kommunikaciéjanak szakmai fejlesztése,
csatornainak &vitése és hatékonyabbé tétele.

A civil kulturalis tevékenységek tamogatasa, aarapolgari kezdeményezésekre
|étrejott kulturalis projektek befogadasa, koordibéa.

A stratégia altal meghatarozott célok megvalosiédakébernorizontalis szempontokat
hatdrozunk meg, mely vonatkozik a kulturalis feladatellatédrastrukturalis, anyagi és



koordinaciés teriletére. Ezek a szempontok tamélgatjzervezeti hatteriikkel biztositjdk a
fenti stratégiai célok megvaldsitasat. Horizont&mempontok Sarospatak varos kulturalis
- A rendelkezésre allé kulturalis infrastruktira hatékony kihasznalasa,
allagmegovasa, fejlesztése.
- A kulturét szolgélégazdalkodasi kornyezet biztositdsannak hatékonysaganak
fejlesztése.
A Kkilonbdz fenntartasu ritkdédési moda  kulturdlis  intézmények és szervezetek
tevékenységéndkatékony koordin4cidja

2. Stratégiai célok:

1. A minéségi, széles spektrumud kulturalodasi, kozosségitiivelédesi és szorakozasi
lehetéségek biztositasa a varos lakosai szamara.

2. A didkhagyomanyok U] tipusu életre keltése bevitele a varos és az iskolak
kozéletébe. a varos diakpolgarsaganak kreativ, teremi energidjanak
felszabaditasa.

3. Sarospatak torténelme, hagyomanyai, értékei még deéebb koérben feltarasra
kerlljenek. A mar felart, vagy a kédsibbiekben feltdrand6 értékek a véaros
mindennapi életének, koztudatanak részévé valjanak.

4. Séarospatak, mint a magyar kultira fellegvéra, értélek hordozoja, a magyar
identitas elengedhetetlen része lzenet kialakitasa

5. A tudomanyos és nivészeti teljesitmények 0©sszehangolt Osztonzése,
bemutatasanak tamogatasa.

6. A hagyoméanyos és az internet alapu kommunikécids H#gz0k tovabbfejlesztése
mind tartalomszolgaltatas, mind a halézati kommunikacié lehetségek, mind a
technikai eszk6zok tekintetében.

7. A Sarospatakon mikodé miivelédési, tudomanyos, kdzosségi civil szerneesek
munkdajanak becsatornazasa a telepulés kulturalis étének fejlesztésébe.

Javaslom tovabba, hogy az atfogd cél és a stratéfik megvaldsitasa érdekében az alabbi
stratégiai programokat jelélje ki:

1. Sarospatak varos lakossaganak kulturalis ellatésaannak folyamatos niiségi
javitasa, fejlesztése

2. A sarospataki és a Sarospatakon tanulé ifjusagtikraavékenységének, alkoto
erejének bevonasa a varos kulturalis életénektakdba

3. A helyi torténelmi, kulturalis hagyomanyok szisztdikus feltarasa, becsatornazasa a
kulturdlis kindlatba, a telepulilés mindennapi életéb

4. A Sarospatakra erkézendégek, turistak szamara nyujtott kulturalisakah innovativ
fejlesztése a véaros torténelmi, kulturalis hagyoyaémak és értékeinek mentén. A
.Sarospatak brand” kialakitasa

5. A sarospataki és a Sarospatakhoz#étkulturalis termékek, fivészeti produktumok
eléallitasanak és kozzétételenek thmogatasa

6. Sarospatak varos bélgs kil$ kommunikaciéjanak szakmai fejlesztése, csatorkaina
bovitése és hatékonyabba tétele



7. A civil kulturalis tevékenységek tamogatasa, azmmapolgari kezdeményezésekre
|étrej6tt kulturalis projektek befogadasa, koordidia.

Javaslom tovabba, hogy a Képvis&dstilet hatalmazza fel a polgarmestert a Kulisiral
Stratégiaval kapcsolatos tovabbi te@ndlvégzésére az annak végrehajtasahoz sziikséges
szerddéesek megkotéseére.

Szintén javaslom, hogy a Képviédkstilet adjon felhatalmazast a Human Bizottsagmek

hogy a fent elfogadott programok mentén folytas§amspatak Varos Kulturalis Stratégigja
szamara a projekt gjtést.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy a javaslatot megtargyalni és Satak Varos

Kulturdlis Stratégidja (2014-2020) célja és stratégrogramjai meghatarozasarél dontést
hozni sziveskedijék.

Sarospatak, 2014. januar 8.

Aros Janos

Készitette: Bordas Istvan

Torvényességi szempontbdl elieizte:

dr. Vitanyi Eszter
jegyd



SAROSPATAK VAROS ONKORMANYZAT KEPVISED-TESTULETENEK
[2014. (I. 22.) KT. hatarozata

a Sarospatak Varos Kulturalis Stratégiaja (2014-20Q) célja és stratégiai programijai
meghatarozasarol

Séarospatak Varos Onkormanyzat Képviselstillete targybani éerjesztést megtargyalta és
a Sarospatak Varos Kulturalis Stratégiaja 2014-2020 @ja és stratégiai programjai
meghatarozasa cind eléterjesztéstelfogadia.

Felhatalmazza a polgarmestert a Stratégiaval kégiosotovabbi teerik elvégzésére és a
végrehatashoz sziikséges sédések alairasara.

Felebs: polgarmester

Hataridi: azonnal

dr. Vitanyi Eszter Aros Janos
jegyd polgarmester



