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JAVASLAT 

 
- a Képviselı-testületnek - 

 
a Sárospatak Város Kulturális Stratégiája (2014-2020) célja és stratégiai programjai 

meghatározására 
 
 
 
 
Tisztelt Képviselı-testület! 
 
 
A Képviselı-testület 2013. december 13-én megtárgyalta és 333/2013. (XII. 13.) KT. 
határozatával elfogadta Sárospatak Város Kulturális Stratégiája (2014-2020) elsı olvasatát. 
 
Sárospatak Város Kulturális stratégiája 2014-2020 címő dokumentum elıkészítése után 
javaslom a Tisztelt Képviselı-testületnek, hogy Sárospatak Város jelezett idıintervallumra 
szóló Kulturális Stratégiájának az alábbi célrendszert határozza meg: 
 

1. Átfogó célok  
Sárospatak város kulturális tevékenysége fejlesztésének általános célja az ellátás 

színvonalának emelése, kiterjedtségének és elérhetıségének bıvítése. Ezt a célt egyrészt 
Sárospatak Város Önkormányzata részben saját anyagi forrásai felhasználásával tudja 
megvalósítani. Ugyanakkor az ilyen irányú fejlesztések és a pozitív irányú változások 
támogatása, az erıforrások jobb kihasználása megköveteli a településen mőködı, nem 
önkormányzati fenntartásban mőködı, kulturális szervezetek hatékony 
együttmőködését. E tekintetben a stratégia nem tesz különbséget világi vagy egyházi 
fenntartású intézmények között. Ugyanakkor számít a nem intézményi típusú szervezetek, 
civil együttmőködések folyamatok segítségére is. 

A Sárospatak város kulturális fejlesztésének stratégiai célja a következı pillérekre épül: 
− A lakosság számára nyújtott kulturális szolgáltatások és kulturálódási 

lehetıségek települési szintő fejlesztése, a hozzáférhetıség javítása. 
− A közösségi élet színtereinek és szervezeti formáinak bıvítése, az állampolgári 

kulturális aktivitás támogatása, szervezeti formák korosztályi megkötések nélkül. 
− Az információ áramlásának minden irányú fejlesztése, az információkhoz való 

hozzájutás szervezeti és technikai fejlesztése. 



A fenti célok elérése érdekében az önkormányzat anyagi jellegő támogatást nyújt, 
továbbá koordinálja, erısíti és ösztönzi az együttmőködés különbözı formáit. 

Az anyagi jellegő támogatás módjai:  
− Költségvetésében biztosítja az általa fenntartott intézmények finanszírozását. 
− Anyagi lehetıségei szerint támogatásban részesíti a nem önkormányzati 

fenntartású intézmények és civil szervezetek, állampolgári kezdeményezések 
projektjeit. 

− Intézményei, tulajdonában lévı nonprofit vállalkozásai segítségével, az 
együttmőködı civil szervezetek bevonásával forrás allokációs, forrás 
felhasználási koordinációs tevékenységet folytat. 

A koordinációs tevékenysége e stratégia keretei között irányul: 
− Sárospatak város döntéshozó és döntés elıkészítı testületei felé, 
− a város fenntartásában illetve a városban mőködı - általa fenntartott és a nem 

önkormányzati fenntartású - kulturális alapellátás nyújtó intézmények felé, 
− a kulturális célú civil szervezetek felé, 
− Sárospatak város oktatási intézményei felé, tekintet nélkül annak fenntartóira, 
− a Tokaj-Hegyaljai Világörökségi Terület Kezelı szervezetek felé, 
− Sárospatak kulturális tevékenységében közremőködı, segítı állami, egyházi és 

nemzetközi szervezetek felé. 

Sárospatak város átfogó célja a kulturális fejlesztések területén az erıforrások 
hatékonyabb kihasználása, szakmai koordinációja. Mindez történik annak érdekében, 
hogy a település lakosai széles körben hozzáférjenek a város kulturális hagyományai és 
jelenlegi értékteremtı munkájának eredményeihez. Továbbá, hogy Sárospatak, mint 
történelmi, kulturális és közösségi érték egységes értelmezésben, képben jelenjen meg 
hazánk és a nemzetközi közvélemény elıtt.  Mindezekkel hozzájárul ahhoz a hosszú távú 
célhoz, hogy Sárospatak élhetıbb környezetet biztosítson az itt lakók számára, továbbá 
hozzájárul a városban élı népességszám csökkenésének megállításához. 

A fenti átfogó cél megvalósítása érdekében Sárospatak város önkormányzata az alábbi 
stratégiai célokat jelöli a 2014-2020 közötti idıintervallumra: 

− Sárospatak város lakosságának közmővelıdési, kulturális ellátása, és annak 
folyamatos minıségi javítása, fejlesztése. 

− A sárospataki és a Sárospatakon tanuló ifjúság kreatív tevékenységének, alkotó 
erejének bevonása a város kulturális életének alakításába. 

− A helyi történelmi, kulturális hagyományok szisztematikus feltárása, 
becsatornázása a kulturális kínálatba, a település mindennapi életébe. 

− A Sárospatakra érkezı vendégek, turisták számára nyújtott kulturális kínálat 
innovatív fejlesztése a város történelmi, kulturális hagyományainak és értékeinek 
mentén. A „Sárospatak brand” kialakítása. 

− A sárospataki és a Sárospatakhoz kötıdı kulturális termékek, mővészeti 
produktumok elıállításának és közzétételének támogatása. 

− Sárospatak város belsı és külsı kommunikációjának szakmai fejlesztése, 
csatornáinak bıvítése és hatékonyabbá tétele. 

− A civil kulturális tevékenységek támogatása, az állampolgári kezdeményezésekre 
létrejött kulturális projektek befogadása, koordinációja. 

A stratégia által meghatározott célok megvalósítása érdekében horizontális szempontokat 
határozunk meg, mely vonatkozik a kulturális feladatellátás infrastrukturális, anyagi és 



koordinációs területére. Ezek a szempontok támogatják, szervezeti hátterükkel biztosítják a 
fenti stratégiai célok megvalósítását. Horizontális szempontok Sárospatak város kulturális 
stratégiájában: 

− A rendelkezésre álló kulturális infrastruktúra  hatékony kihasználása, 
állagmegóvása, fejlesztése. 

− A kultúrát szolgáló gazdálkodási környezet biztosítása annak hatékonyságának 
fejlesztése. 

A különbözı fenntartású mőködési módú kulturális intézmények és szervezetek 
tevékenységének hatékony koordinációja. 
 
2. Stratégiai célok: 
 

1. A minıségi, széles spektrumú kulturálódási, közösségi mővelıdési és szórakozási 
lehetıségek biztosítása a város lakosai számára. 

2. A diákhagyományok új típusú életre keltése, bevitele a város és az iskolák 
közéletébe. a város diákpolgárságának kreatív, teremtı energiájának 
felszabadítása. 

3.  Sárospatak történelme, hagyományai, értékei még szélesebb körben feltárásra 
kerüljenek. A már felárt, vagy a késıbbiekben feltárandó értékek a város 
mindennapi életének, köztudatának részévé váljanak.  

4. Sárospatak, mint a magyar kultúra fellegvára, értékek hordozója, a magyar 
identitás elengedhetetlen része üzenet kialakítása 

5. A tudományos és mővészeti teljesítmények összehangolt ösztönzése, 
bemutatásának támogatása. 

6. A hagyományos és az internet alapú kommunikációs eszközök továbbfejlesztése 
mind tartalomszolgáltatás, mind a hálózati kommunikáció lehetıségek, mind a 
technikai eszközök tekintetében. 

7. A Sárospatakon mőködı mővelıdési, tudományos, közösségi civil szervezıdések 
munkájának becsatornázása a település kulturális életének fejlesztésébe. 

 
Javaslom továbbá, hogy az átfogó cél és a stratégia célok megvalósítása érdekében az alábbi 
stratégiai programokat jelölje ki: 
 

1. Sárospatak város lakosságának kulturális ellátása, és annak folyamatos minıségi 
javítása, fejlesztése 

2. A sárospataki és a Sárospatakon tanuló ifjúság kreatív tevékenységének, alkotó 
erejének bevonása a város kulturális életének alakításába 

3. A helyi történelmi, kulturális hagyományok szisztematikus feltárása, becsatornázása a 
kulturális kínálatba, a település mindennapi életébe 

4. A Sárospatakra érkezı vendégek, turisták számára nyújtott kulturális kínálat innovatív 
fejlesztése a város történelmi, kulturális hagyományainak és értékeinek mentén. A 
„Sárospatak brand” kialakítása 

5. A sárospataki és a Sárospatakhoz kötıdı kulturális termékek, mővészeti produktumok 
elıállításának és közzétételének támogatása 

6. Sárospatak város belsı és külsı kommunikációjának szakmai fejlesztése, csatornáinak 
bıvítése és hatékonyabbá tétele 



7. A civil kulturális tevékenységek támogatása, az állampolgári kezdeményezésekre 
létrejött kulturális projektek befogadása, koordinációja. 

 
Javaslom továbbá, hogy a Képviselı-testület hatalmazza fel a polgármestert a Kulturális 
Stratégiával kapcsolatos további teendık elvégzésére az annak végrehajtásához szükséges 
szerzıdések megkötésére. 
 
Szintén javaslom, hogy a Képviselı-testület adjon felhatalmazást a Humán Bizottságnak arra, 
hogy a fent elfogadott programok mentén folytassa a Sárospatak Város Kulturális Stratégiája 
számára a projekt győjtést. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselı-testületet, hogy a javaslatot megtárgyalni és Sárospatak Város 
Kulturális Stratégiája (2014-2020) célja és stratégiai programjai meghatározásáról döntést 
hozni szíveskedjék. 
 
 
Sárospatak, 2014. január 8. 
 
 
 
          Aros János 
 
 
Készítette: Bordás István 
 
 
Törvényességi szempontból ellenırizte: 
 
 

dr. Vitányi Eszter 
         jegyzı 



 

 
SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELİ-TESTÜLETÉNEK 

 
/2014. (I. 22.) KT. határozata 

 
a Sárospatak Város Kulturális Stratégiája (2014-2020) célja és stratégiai programjai 

meghatározásáról 
 
 
 
Sárospatak Város Önkormányzat Képviselı-testülete tárgybani elıterjesztést megtárgyalta és 
a Sárospatak Város Kulturális Stratégiája 2014-2020 célja és stratégiai programjai 
meghatározása címő elıterjesztést elfogadja. 
 
Felhatalmazza a polgármestert a Stratégiával kapcsolatos további teendık elvégzésére és a 
végrehatáshoz szükséges szerzıdések aláírására. 
 
 
 
Felelıs: polgármester 
 
Határidı: azonnal 
 
 
 
 
 
 
 
 

dr. Vitányi Eszter        Aros János 
         jegyzı        polgármester 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


