Sarospatak Varos Polgarmesteréi

3950 Séarospatak, Rakoczi ut 32.
Tel.: 47/513-240 Fax: 47/311-404
E-mail: sarospatak@sarospatak.hu

JAVASLAT
- a Képviseb-testiletnek -

Sarospatak Varos Renddlintézete intézményvezdi palyazati kiirasarol

Tisztelt Képvisels-testilet!

A Képviseb-testilet 2014. marcius 28-i Ulésén targyalja Kexes Ferencné, Sarospatak
Varos Renddiintézetének vezéfe kérelmét, melyben kdzalkalmazotti jogviszonyagaak 4.
augusztus 31. napjaval, k6zos megegyezéssel édmégszintetesét keri.

A kérelemre tekintettel 2014. szeptember 1. nabj&@rospatak Varos Rendeiteézet
intézményvezeéi feladatainak ellatdsa céljabol Sarospatak Varokotmanyzat Képvisét
testiletének intézményvedepalyazati felhivast kell kbzzétenni, mely a hatzat-tervezet
mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviséitestilletet, hogy a javaslatot megtargyalni Saraspa/aros
Rendebintézete intézményvez@tpalyazati kiirasarol dontést hozni sziveskedjék.

Sarospatak, 2014. marcius 21.

Aros Janos

Készitette: dr. Szebényi Tibor

Torvényességi szempontbdl elieizte:

dr. Vitanyi Eszter
jegyd



SAROSPATAK VAROS ONKORMANYZAT KEPVISEID-TESTULETENEK
/2014. (lll. 28.) KT. hatarozata
Sarospatak Varos Renddlintézete intézményvezdi palyazati kiirasarol
Séarospatak Varos Onkormanyzat Képvigelstillete targybani javaslatot megtargyalta és
Sarospatak Varos Rendgitézete intézményvez@t palyazati kiirdsat — a hatarozat 1.

melléklete szerinti tartalommal — jovahagyja.

A Képviseb-testilet felhatalmazza a polgarmestert a tovaktiikseges intézkedések
megtételére.

Felebs: polgarmester

Hatarids: azonnal

dr. Vitanyi Eszter Aros Janos
jegyd polgarmester
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KOZIGAZGATASI

INTEZET KOZIGALLAS

Séarospatak Varos Onkormanyzat Képvisdl-testilete

a "Kodzalkalmazottak jogallasarol sz6lo" 1992. éxXll. torvéeny 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Sarospatak Varos Renddiintézete

Intézmeényvezeb (magasabb veze)
munkakor betoltéseére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idéjkdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid
A vezethi megbizas idtartama:
A vezeti megbizas hatarozottdde, 2014.09.01. - 2019.08.31.-ig szol.
A munkavégzés helye:
Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3950 Sarospatak, Coraeriaa 20.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezedi megbizéssal jard lényeges feladatok:
Az intézmény szakmai vezetése, iranyitdsa, munikjamegszervezése, a
tevékenységek ellénzése, a koltségvetésben jovahagyott és megtetvezet
feladatok eredményes végrehajtasanak és gazdasdegaldasanak biztositasa.
Felebs az alapitd okirat szerinti alaptevékenység megszésért és folyamatos
ellatas biztositasaert.

llletmény és juttatasok:



Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra éz&dtkalmazottak jogallaséarol
sz0l6" 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései aanyadok.

Palyazati feltételek:

Egyetemi szint végzettség (orvostudomanyi vagy egyéb);
Mesterképzési szakon szerzett egészseglgyi menadasiépesités;
Legalabb 5 éves ve#eigyakorlat;

Blntetlen edélet;

Magyar allampolgarsag, vagy kulon jogszabaly steriszabad mozgas
és tartézkodas jogaval rendelkeilletve bevandorolt vagy letelepedett
statusz;

A 13/2002.(111.28.)EUM rendelet 1.8 (2) bekezdékpjan a fenntartd
felmentést adhat a vedet gyakorlat megléte aldl, illéteg az
egészségugyi  (szak)menedzseri  képesitési vagy EqREpi
menedzsment szakiranyu tovabbképzeési szakon szkegpessitési feltétel
alél, abban az esetben, ha a palyazé a képzéstmrvesz, vagy vallalja
a képesitésnek - a kinevezés (megbizas) adasamltett - 6t éven belll
tortérb megszerzéseét;

A palyazat elbiralasanal ebnyt jelent:

Hasonlo terlleten szerzett tobb éves \@zptakorlat.

A palyazat részekent benyujtand¢ iratok, igazolasak

Részletes szakmai 6néletrajz;

Egyetemi oklevel és menedzseri képesités masolata;

Az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkazgram;

Ervényes hatosagi erkolcsi bizonyitvany a bintetiéélet igazolasara,
illetve annak igazolasat, hogy a palyazé nem gldioztatastol valod
eltitds alatt (amennyiben a benyujtasi hatd&igdnem all rendelkezésre,
az igényléséil sz0l6 igazolast az eredeti erkdlcsi bizonyitvanyt
legké$bb a véleményér bizottsdg meghallgatasanakspbntjaig kell
benyujtani);

Szakmai, vezéi gyakorlat hitelt érdendligazolasa;

A palyazo nyilatkozata arrol, hogy a palyazati aban foglalt
személyes adatainak a palyazati eljarassal Ossxefl@zeléséhez
hozzajarul,

A pélyazé nyilatkozata arrol, hogy hozzajarul-e @htogy a palyazatot
véleményeé és elbirald testiletek a személyét ériagy targyalasakor
nyilvanos ulést tartson.

A munkakor betdlthetéségenek idpontja:

A munkakdr legkorabban 2014. szeptember 1. napjdithie be.



A palyazat benyujtasanak hatarideje:2014. janius 10.

A palyazatok benyujtasanak médja:
= Postai Gton, a palyazatnak a Sarospatak Varos Ovékorzat Képvisék
testllete cimére tortérmegkuldésével (3950 Sarospatak, Rakdczi ut 32.
). Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatisban szerel
azonosité szamot: /2014. , valamint a munkakor reegresét:
Intézményvezét

A palyazat elbirdlasanak maédja, rendje:

A palyazatok elbirdlasa az 1992. évi XXXIII. toryénKjt.) valamint a
356/2008.(X11.31) Korm rendeletnek megféletljarasi rend szerint torténik. Az
elbirdlas hatarideje a benyujtasi hatérioveth el testileti Glés. A palyazat
eredmeényéil a résztvetik irasbeli értesitést kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:2014. junius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételenek helye, iie:
= www.sarospatak.hu - 2014. 4prilis 1.
=  Zemplén Televizi6 - 2014. aprilis 1.
= Egészségugyi Kozlony - 2014. aprilis 1.



