AROP-1.A.3.-2014 , Teriileti egyiittmikodést segié programok kialakitasa az
onkorméanyzatoknal a konvergencia régiokban”

Tartalmi 6sszefoglalo

Tevékenységek

Koteled

Jarasi szintii egyuttmiikddések efisitése:

1. Célcsoportok megkeresése, tajékoztatasa, beaonas

2. Egyittnikodést akadalyozod, nehezjiroblématérkép elkészitése

3. Egyuttnikbdések tartalmanak k6zos meghatarozasa a kozdeséggés modszerével

Egylttmikodési megallapodasok elkészitése Eredmény: Haramabd egyittrikodeési
megallapodas, amelyek a helyi esélyeg§eddi programok sikeres végrehajtasat tamogatjak.
Egyéb konkrét, a jaras telepilésein jelentkieaszon: A tevékenyseg altal lebstg nyilik az
onkormanyzatok és az allami fenntartasba kertézimények altal ellatott kozszolgaltatasok
megszervezésenek finomhangolasara, kilonos tetehtet esélyegyetseg eérvényesitésere

a felzarkozas, az oktatas, képzés, a szocialigastik, az egészségigy és a foglalkoztatas
tertletén

Szakmai megvalositok bevonasaval tarsadalmi felzadzast szolgalé koordinacio
kialakitasa, mikodtetése

1. Helyi szinti projektmenedzsment felallitasaiikddtetése.

2. Kulss partnerekkel (esélyegyéisiegi témaban jartas szervezetek, mint alvallalkpzald
egyuttmikodés kialakitasa, folyamatos szakmai konzultacio.

Eredmény: Négydbdl all6 szakmai megvaldsitd csoport felallitasa.
Jarasi szintii felzarkdzasi kerekasztal Iétrehozasa ésithodtetése

A tevékenység soran szisztematikusan megtortétalepillési szirit esélyegyenriiségi tervek
tartalmi elemzése, az émségek, gyengeségek OssAggpe, valamint a j0 gyakorlatok
megismerése, terjesztése. A teleplilési szadatgyijtés eredményeinek felhasznalasaval
ismertetésre, egyeztetésre és 0Osszehangolasrandleritovdbbd az esélyegyéség
témakaoréhez is kapcsolodo fejlesztések is.

Jérasi szinti ,Esélyteremté-programterv” elkészitése a telepilések egyutttkodését
igénylé (a helyi esélyegyeidlségi programok altal feltart) problémak megoldasara

Az Esélyterentt-programterv mas péalyazatok, stratégiai dokumenkyrogelekvési tervek és
programok elkészitésénél, tervezésénél is felhasznélhato, igyeln a 2014-2020-as
programozasi iélszakban rendelkezésre allo forrasok eléiddgét és lehivasanak volumenét.



Zarorendezveény, rendezvények, konferenciak megszeszése az ,Esélyterendt
programterv” disszeminacidja érdekében

négy darab kdzosségi rendezvény és egy darab dlisszr20s konferencia, a rendezvényeken
résztvevk szama 75&

Valaszthat6
Esélyegyenéseéget, tarsadalmi felzarkdzast szolgalo tréningelattasa

1. ,Konfliktuskezeb tréning” Célja a konfliktuskezelési készségek lefgjtése
konfliktuskezelési eszk6zok, 6nismeret és kommunidsikészségek fejlesztése altal.

2. 2. Hid, ami 6sszekot” kommunikacio ép és fogyatlemberek kozoétt: A tréning
célja a kulonbod fogyatekossag tipusokhoz kapcsolhaté kommunikadoedgzetek,
folyamatok alkalmazott technikainak elsajatitadbetvie olyan ismeretek atadasa,
amelyek gyakorlati alkalmazasaval a varatlan komkaands helyzetek is
zbkkerbmentesen oldodnak meg, utat engedve az esélyéggehlez, tarsadalmi
integraciohoz

3. 3. 2003. évi CXXV. torvény az egyénlbanasmodrol és az esélyegymseég
elémozditasérol szolé jogszabalyok, valamint egyéblyeggenbségi programok
szempontrendszerének ismerete; tatfirmalo és érzékenyitiréning: Célja az olyan
személyes és szakmai készségek fejlesztése, arelyakrésztvebk hatékonyan
tudjak az egyedl banasmaod elvét érvényre juttatni a munkajukbéfoeduld konkrét
esetekben.

Eredmény: hét darab tréning, tréningeken réssk/ezama: 944.

A terileti egyuttmiikdédéshez, az ,Esélytereméi-programterv” kialakitdsahoz, illetve
kapcsolodo, a helyi esélyegyeéségi programok vegrehajtasat segitszakero bevonasa

Az adatgyijtes eredményeképpen az esélyegysidi célcsoportok vonatkozasaban
rendelkezésre éallnak majd olyan — jelenleg nemhelér— telepilési szitit és Osszesitett
jarasi adatok, melyek tovabbi palyazatok, straiégp&umentumok kapcsan felhasznalhatoak
lesznek.

Kdz0s, tobb dnkormanyzat részvételével zajlo, a hglesélyegyeriiségi programjaikban
megfogalmazott, pl.: ismeretterjeszt, tajékoztatd tevékenységek megvaldsitdsa a
jardsszékhely dnkormanyzat szervezésében

Jarasi és telepulési sZinesélyegyeriiségi napok (kisérendezvényekként, nagyobb helyi
aktivitasokhoz kapcsolédva) megvalositasa a kepgdllimn részt veéy intézmeények
részvételével.

Eredmény: 4 darab rendezvény



JTerlleti egyiittmikodést segitd programok kialakitasa az énkorményzatoknal a konvergencia régiokban” AROP-1.A.3.-

2014
Koltségvetés
Tevékenysé Kulsé Sajat
yseg szolgaltatd | megvalésitas
1. |elékészités Szakmai koncepcio készitése 420 000
2. |menedzsment projektvezetd, pénziigyi vezeté személyi jellegii koltségei 1 052 000
3. |szolgaltatasok KdzOsségi tervezési szakeértd 1 600 000
LEsélyteremté-programterv” prezentacidja 400 000
Adatbazis-elemzési szakértd 2 000 000
Kvalitativ kutatdsi szakértd 2 000 000
Erzékenyitd program szakmai vezeté 320 000
Tapasztalati szakérték 320 000
Jarasi szolgaltatasok felmérése 2 900 000
Esélyegyenléségi tervek elemzése 780 000
LEsélyteremté-programterv’ megirasa 700 000
Belsé szakmai monitor 480 000
Projektarculat kialakitasa, grafikai tervezés, anyagok
gyartasa 600 000
Az unios fejlesztési forrasok palyazasahoz és szakszerd,
hosszu tavon is is hatékony felhasznalasahoz sziikséges
feladatok szakért6i feltarasa a jaras telepilésein 2 000 000
4. |szakmai megvaldsitas |2 helyi szakérté: szervezési szakértd, esélyegyenléségi
személyi jellegl szakért6
koltségek 1 000 000
5. |nyilvAnossag kotelezé nyilvanossagi elemek megval6sitasa 300 000
6. |kbzbeszerzés kézbeszerzési eljarasok koltsége 300 000
7. |képzési koltségek Konfliktuskezel6 tréning - tréner 360 000
"Hid, ami 6sszekot" tréning - tréner 320 000
Attitidformalo és érzékenyitbé képzés - tréner 320 000
8. |szallas és utikdltség  [tréning kiilsé helyszinen 0
9. |Rendezvényszervezés [szakmai el6készité rendezvény 500 000
szakmai 6sszegz6 rendezvény 500 000
elkésziilt szakmai anyagok sokszorositasa, kiadvany 800 000
10.|eszkdzbeszerzés projektor, vaszon, laptop, fénymasolo 1 000 000
11.|kdzvetett kdltségek 0 0
12 920 000 8 052 000
Osszesen: 20 972 000




