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Sárospatak Város Polgármesterétől 
 

3950 Sárospatak, Rákóczi út 32. 
Tel.: 47/513-240 Fax: 47/311-404 

E-mail: sarospatak@sarospatak.hu 
 

 
 

JAVASLAT 
 

- a Képviselő-testületnek - 
 
az önkormányzat költségvetési szervénél engedélyezett álláshelyekre 

 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 

 
 

A Sárospatak Város Rendelőintézetének vezetője kérést intézett a Képviselő-testület felé, hogy 
az intézmény módosított költségvetési rendeletében engedélyezett 72 fő közalkalmazotti 
létszámát 1 fővel csökkentse. 
 
Az intézmény az alapító okiratban meghatározott feladatait csökkentett létszámmal is változatlan 
színvonalon el tudja látni. A munkaviszony megszüntetéséhez kapcsolódóan az Önkormányzat 
pályázatot nyújthat be, amely a felmentési illetmény és a végkielégítés 75 %-ára nyújt fedezetet. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a határozattervezetet megtárgyalni, arról döntést 
hozni szíveskedjen. 
 
 
Sárospatak, 2016. június 14. 
 
 
          Aros János 
 
 
Készítette: Bereiné dr. Jakab Beáta 
 
 
Törvényességi szempontból ellenőrizte: 
 
 
 
 
 

dr. Vitányi Eszter 
         jegyző 
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SÁROSPATAK VÁROS ÖNKOMRÁNYZAT KÉPVISEL Ő-TESTÜLETÉNEK 
 

……../2016. (VI. 23.) KT. 
 

határozata 
 

az önkormányzat költségvetési szervénél engedélyezett álláshelyekről 
 
 

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testület tárgybani javaslatot megtárgyalta, és az 
alábbiak szerint döntött: 
 
1. Elrendeli 2016. július 1. napjától kezdődően az e határozat mellékletében felsorolt 
önkormányzati költségvetési szervnél szereplő álláshely megszüntetését. 
 
2. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete utasítja az érintett intézmény vezetőjét, 
hogy a szükséges munkáltatói intézkedéseket tegye meg. A megállapított intézményi 
költségvetési kereten belül – a létszámleépítéseket figyelembe véve – az alapfeladatok sérelem 
nélküli működését folyamatosan biztosítsa és a létszámleépítést ennek megfelelően hajtsa végre. 
 
3. A létszámcsökkentési kiadások támogatására Sárospatak Város Önkormányzata pályázatot 
nyújt be. 
 
4. Sárospatak Város Önkormányzata költségvetési szerveinél a meglévő üres álláshelyeken, az 
előreláthatólag megüresedő álláshelyeken vagy a tervezett új álláshelyeken a 
létszámcsökkentéssel érintett álláshelyen foglalkoztatottak – jogviszonyban töltött idejének 
megszakítás nélküli – foglalkoztatására nincs lehetőség. Sárospatak Város Önkormányzata a 
tevékenységi körébe tartozó feladatokat a létszámleépítés ellenére változatlan színvonalon meg 
tudja oldani a tárgyévben és a következő években is. 
 
5. A megszüntetett álláshely legalább öt évig nem állítható vissza, kivéve, ha jogszabályból (ide 
nem értve Sárospatak Város Önkormányzata rendeletét) adódó többletfeladatok ezt indokolttá 
teszik. 
 
 
Felelős: polgármester, intézményvezető 
 
Határidő: azonnal 
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1. melléklet a ……../2016. (VI. 23.) KT. határozathoz 
 
 

 Intézmény 
2016. évi 

engedélyezett 
létszám 

Létszám-
csökkentés 

Létszám-
bővítés 

Létszámváltoztatást 
követően engedélyezett 

létszám 

1. Önkormányzat 4 0 0 4 

2. Polgármesteri Hivatal 44 0 0 44 

3. Carolina Óvoda és Bölcsőde 45 0 0 45 

4. 
A Művelődés Háza és 
Könyvtára 

23,5 0 0 23,5 

5. Gondozási Központ 29 0 0 29 

6. Kommunális Szervezet 38 0 0 38 

7. Rendelőintézet 72 1 0 71 

8. Összesített létszámadatok 255,5 1 0 254,5 

 
 
Megjegyzés: 
 

a) A létszámadatok közcélú, illetve közhasznú munkavállalókat nem tartalmaznak. 
b) A 2016. évi engedélyezett létszámadatot Sárospatak Város Önkormányzatának 2016. évi 

költségvetéséről szóló 1/2016. (II. 01.) önkormányzati rendelet tartalmazza. 
c) A létszámadatok 8 órásra – teljes munkaidőben foglalkoztatottakra – átszámítottak. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


