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Javaslat

- a Képviseb testliletnek -

a Sarospataki Carolina Ovoda és Boldgle maximalis csoportlétszam tallépésének a
2016/2017-es nevelési évre tort@rengedeélyezéseére, valamint

dolgozoi letszamanak emelésére

Tisztelt Képviselb-testilet!

A Sarospataki Carolina Ovoda és Bélds vezatje tajékoztatast adott az dvodai és bédies
férohelyek és létszamok alakulasarol, a bédesejlesztés megvalositasardl és kérelemmel
fordult Képviseb-testiletiink felé az alabbi tartalommal:

JIntézményiinkben, a Carolina Ovoda és Bétt&ben az éko, - azaz a 2015/16-0s - nevelé-
si évet 251§ ovodas és 24fholcdés gyermek fogadasaval kezdtik.

Ez a létszam a bolédében a felvehétmaximumot jelentette. Az dvodai létszamunk a szep-
temberi kezdést kovéen az dljegyzett gyermekek beérkezésével folyamatosan edetk

€s év végére elérte a 22.fEz a létszam, az engedélyezetbh@lyeinket figyelembe véve, a

2 fonek szamitd sajatos nevelési igérmgyermekekkel egyittesen 100 %-os5haly kihasz-
néltsagot jelent. Ezzel a szdmmal gazdasagossamipontbdl nagyon elégedettek lehetiink.

A 2016/17-es nevelési évben az iskolaba tavozdak mid@radt 205ds gyermeklétszamunkhoz
59 16 Uj gyermeket irtunk be. Ezzel a beiratkozoi létsaéal igazan elégedettek vagyunk,
hiszen a sziletések szama abban az évben /2013 akbeiratkozasra vartunk, 26vél
kevesebb volt, mint altalaban a1 években.

igy a szeptemberi indulé létszamunk 252 gyermekeridedig év kdzben kapcsolédnak be
az ovodai nevelésbe, amikor a 3. életéviket bltolti

Ovodai csoportjaink év eleji keddétszamai valtozdak. Ennek oka, hogy beiratkozasko
szubk nagy része jelzi ill. kéri, hogy mely csoportbadnja beiratni gyermekét. Ezen kéré-
sek teljesitése kovetkeztében vannak a kulonbsggekduld csoportlétszamok kozott. Ezek
a kulonbségek viszont az év kdzben tovabbi ) bewdkkal kiegyenliidhetnek.



Csoportlétszamok varhaté alakulasa a 2016/17. nésieévben

Gyermeklétszam| . .
Csoport neve | a nevelési év ele; Y,arha}to gyer[ne,k-
ién étszam év végére

Bodza 22 25
Cica 24 24
Halacska 25 25
Macko 24 24
Manodcska 23 23
Napsugar 21 24
Nefelejcs 22 24
Nyuszi 22 23
Pillangé 25 26
Sini 20 22
Szivarvany 24 24
Ovoda Gsszesen: 252 264
Bolcside 36 36

A fenti tablazatbdl lathatd, hogy egyes évodai cstgkban év kozben tullépjik a 2&sfma-
ximalis csoportlétszamot.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiiletet, hogy engedélyezni sziveskedjen a niekizenevelés-
rél szold 2011. évi CXC. térvényben rogzitett maximéksoportlétszam tullépését, és kérem,
hogy 27-27 §ben hatarozza meg a maximalis évodai csoportlétsirdaat.

2016 tavaszan, tapasztalva a magas kihasznaltédgatboélcsdei gondozas-nevelés irant
megndvekedett igényt, felismertik, hogy aénikiént mar tal hosszara nyuld vardlistat nem
tudjuk kezelni. Ezt jeleztik a fenntartonknak ésdeaményeztiik a bolédei féihelyek lbvi-
tését, azaz tovabbi 1 botokei csoport kialakitasat 12 &rellyel. Az engedélyezést koszonet-
tel vettik, és a szakhat6sagi engedélyeket is hamegkaptuk. igy a nyar folyaman — egy
korabbi 6vodai csoportszobabdl — megtortént a kétykialakitasa, valamint a hozza tartoz6
mosdo és oOltdz teljes feldjitasa. Ennek eredményeképpen a 3 éddccsoportunkban mar
36 féohellyel rendelkeziink. Szeptember elejére &nélyek mar megtelnek, igy tovabbi (j
gyerekeket akkor tudunk fogadni, ha a 3 éves Bdkesek a nevelési év kdzben dvodaba ke-
rilnek, és ezaltal a helytk felszabadul.

A harmadik bélcédei csoportunk személyi feltételeinek biztositdsem a Tisztelt Képvi-
seb-testiletél. A gyermekek védelmét és a gyamigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI.
térvény alapjan egy bolédei csoport, azaz 13 kisgyermek ellatdsahoz 2 kisgyermekne-
vel6 gondozén és 0,5 & bolcdei kisegid szikséges. A kiseditfeladatok az élz6 két
csoport 2 & kisegitjének a munkakorében ellathatok.

fgy csak a +24 kisgyermekneveéi létszam engedélyezését kérem a kisgyermekéiefadt
adatok ellataséara. A bérek fedezetéil szolgal gygPmekre jaro béléslei normativa, amely
500.000-Ft/é/év.

Kérem, hogy az intézményi dolgozoi engedélyezész@munkat 456F61 47 fére modositani
sziveskedjenek.



A megemelt l1étszamhoz az intézmény személyi éyitdefiételei — az igényelt +26fkis-
gyermeknevél alkalmazasaval — adottak.

Dolgozoi létszamunk varhato alakulasa:

23 6 ovodapedagogus

3 f6 pedagdgiai asszisztens
116 oOvodai dajka

6 f6 kisgyermeknevél

2 16 bolcgsdei kisegid

1f6 oOvodatitkar

1f6 &lt. adminisztrator

O0sszesen: 47 16

A nevelési év kozben, ill. végén meguresedett ddl§einket palyaztatas utjan sikerilt szak-
képzett dolgozokkal betdlteni. Tobb fiatal, palyatiekollégardt vettiink fel, akik alkalmaza-
sanal (gyakornokok) ill. szakmai felkészitésénddassegit majd az intézmeénytinkben men-
torszakvizsgaval rendelké8 f6 6vodapedagdgus kollégan

Kérem, hogy a hatarozati javaslatban foglaltakiditdni sziveskedjenek.

Sarospatak, 2016. augusztus 12.

Aros Janos

Készitette: dr. Vitanyi Eszter

Jegyz



SAROSPATAK VAROS ONKORMANYZAT KEPVISEID-TESTULETENEK
...12016. (VIII. 26.) KT.
hatdarozata
a Sarospataki Carolina Ovoda és Boldgle maximalis csoportlétszam tallépésének a

2016/2017-es nevelési évre tort@rengedeélyezésél, valamint
dolgozdéi létszamanak emelésér

Séarospatak Varos Onkormanyzat Képuigelstillet targybani javaslatot megtargyalta és a
kovetke®d hatérozatot hozta:

1. Sarospatak Varos Onkormanyzat Képvigektilete a Sarospataki Carolina Ovoda és Bol-
csvde maximalis csoportlétszamait a 2016-2017-es asvélre az alabbiak szerint engedé-

lyezi:

C Gyermeklétszam a | Varhaté gyermeklét; Engedélyezett cso
soport neve L - L Ry N
nevelési év elejéndj | szam év végéredyf portletszam @)

Bodza 22 25 27
Cica 24 24 27
Halacska 25 25 27
Mackoé 24 24 27
Manocska 23 23 27
Napsugar 21 24 27
Nefelejcs 22 24 27
Nyuszi 22 23 27
Pillango 25 26 27
Suni 20 22 27
Szivarvany 24 24 27
Ovoda dsszesen: 252 264 297
Bolcside 36 36 36

2. Sarospatak Varos Onkormanyzat Képwvigektilete hozzajarul az intézmény engedélye-

zett létszamanak 456l 47 fére tortérd megemeléséhez, azzal, hogy a 6ddr és jaruléka-
inak fedezete a normativ tamogatas.

Felebs: polgarmester, jeg§z

Hataridy: azonnal




