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Javaslat 

-  a Képviselő-testületnek – 

A Művelődés Háza és Könyvtára igazgatói pályázatának kiírására 

 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete a 102/2012. (IV. 27.) KT. határozatának 
értelmében A Művelődés Háza és Könyvtára intézményvezetői feladatainak ellátásával 
Csatlósné Komáromi Katalint bízta meg.  A vezetői megbízatás időtartama 2012. június 1-től 
2017. május 31-ig szól, így a pályázati eljárás időben történő lebonyolításának érdekében 
szükséges az intézmény vezetésére vonatkozó pályázat elkészítése és meghirdetése.  
A Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 
20/B. §-ának (1) bekezdése előírja, hogy magasabb vezetői beosztás ellátására pályázatot kell 
kiírni, melyet a megbízási jogkör gyakorlója bonyolít le.  
A Művelődés Háza és Könyvtára többcélú intézmény, amely közművelődési és 
közgyűjteményi feladatokat lát el, ezért a pályázati kiírásban szerepelnie kell mind a 
közművelődési, mind a könyvtári intézmény vezetésére irányuló magasabb vezetői beosztás 
ellátására vonatkozó feltételeknek.   
A pályázati eljárás szabályait a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a 
közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény (a továbbiakban: Közművelődési Törvény) 
94. §, valamint az egyes kulturális közalkalmazotti munkakörök betöltéséhez szükséges 
képesítési és egyéb feltételekről szóló 2/1993. (I. 30.) MKM rendelet (a továbbiakban: MKM 
rendelet), továbbá a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 
végrehajtására vonatkozó 150/1992. (XI. 20.) Kormányrendelet (továbbiakban: 
Kormányrendelet) tartalmazza. 
A közművelődési intézményben magasabb vezető beosztás ellátásához szükséges feltételekről 
a Kormányrendelet 6/A. § rendelkezik. A Kormányrendelet 7. § részletesen előírja a pályázati 
felhívás tartalmi, formai elemeit (pl. határidejét, meghirdetési helyét). A kötelező elemeken 
túl, a fenntartó előnyként megjelölhet kiegészítő feltételeket, mint idegennyelv ismerete, 
vezetői gyakorlat. A kiegészítő feltételek több hasonló felkészültségű és programú pályázó 
esetén jelenthetnek előnyt a döntés meghozatalában. 
A vezetői program - Kjt. 20/A § (5) bekezdés a) pont - kiemelten fontos eleme valamennyi 
pályázati anyagnak, mert megmutatja azt a szakmai törekvést, amely az intézmény vezetésére, 
fejlesztésére vonatkozik (programok, újdonságok, technikai-szakmai fejlesztések, dolgozók 
továbbképzése; egyéb fejlesztések: honlap, részvétel hazai és nemzetközi 
együttműködésekben, minőségbiztosítás stb., valamint számot adhat a pályázó 
felkészültségéről, szakmai tájékozottságáról). 
A Kormányrendelet 7. § (1) bekezdése értelmében a közművelődési önálló intézményvezetői 
beosztás ellátására való megbízás legfeljebb öt évre adható. 

  



A pályázati felhívást a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése szerint a Belügyminisztérium 
Közszolgálatfejlesztési és Stratégiai Főosztálya internetes oldalán és az önkormányzat 
székhelyén, helyben szokásos módon kell közzétenni. A Kjt felhatalmazása alapján a 
közalkalmazotti pályázatnak a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv 
honlapján történő közzétételére vonatkozó részletes szabályokról szóló 388/2007. (XII. 23.) 
Korm. rendelet 2. § (6) bekezdése szerint: „A pályázati eljárásban megállapított határidőket a 
szolgáltató központ honlapján történő közzétételtől kell számítani.” 
A pályázatokat a benyújtási határidőt követően 30 napon belül kell elbírálni 
(Kormányrendelet 7. § (10).) 
A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint jogszabály eltérő rendelkezése hiányában magasabb 
vezetői beosztásra kiírt pályázat esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követő 
huszonegy napon belül a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább 
háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság 
hallgatja meg, melynek nem lehet tagja – a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja 
kivételével – a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója. A kinevezési, megbízási jogkör 
gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve a pályázati határidő lejártát 
követő 

a) hatvan napon belül, vagy 
b) első ülésén, ha e jogot testület gyakorolja, 

dönt a közalkalmazotti jogviszony létesítéséről, illetve a vezetői megbízásról. Egyebekben a 
pályázat elbírálásának rendjét a munkáltató határozza meg. 
Javaslom, hogy a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint bizottság tagjai a következő személyek 
legyenek: Sikora Attila, alpolgármester, Szvitankó Tamás, a Humán Bizottság elnöke, 
valamint a Kormányrendelet 7. § (6) szerint felkért országos szakmai szervezet, jelen esetben 
a Magyar Népművelők Országos Egyesülete képviselője. Az eljárásban az érintett intézmény 
Közalkalmazotti Tanácsának véleményét is ki kell kérni.  
 
A mellékelt pályázati kiírás a fenti jogszabályi előírások figyelembevételével készült. 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a pályázati kiírás tartalmáról dönteni 
szíveskedjen. 
 
 
Sárospatak, 2017. február 10. 
 
 
 
   Aros János 
 
Készítette: Vighné Fehérvári Zsuzsanna  
                  Ifjúsági és sportreferens   
 
 
Törvényességi szempontból ellenőriztem: 
                                            dr. Vitányi Eszter  
                                       jegyző  



SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISEL Ő- TESTÜLETÉNEK 

../2017. (……) KT. 

h a t á r o z a t a 

A Művelődés Háza és Könyvtára igazgatói pályázatának kiírásáról 

 

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete A Művelődés Háza és Könyvtára 

igazgatói állásnak betöltésére vonatkozó pályázati felhívást a határozat melléklete szerinti 

tartalommal jóváhagyja és közzéteszi a Belügyminisztérium Közszolgálatfejlesztési és 

Stratégiai Főosztálya internetes oldalán, Sárospatak város hivatalos honlapján, valamint a 

Zemplén Televízióban.  

A Képviselő-testület a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. 

§ (6) bekezdése alapján A Művelődés Háza és Könyvtára igazgatói munkakörének betöltésére 

vonatkozó pályázati felhívására beérkezett pályázatok véleményezésére a következő tagokból 

álló bizottságot hozza létre: 

1. Sikora Attila 

2. Szvitankó Tamás 

3. A Magyar Népművelők Egyesülete által delegált szakértő 

 

A Képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a további szükséges intézkedések 

megtételére. 

 

 
 
Felelős: polgármester 
 
Határidő: 2017. február 28.  
 
 
 

dr. Vitányi Eszter        Aros János 
         jegyző        polgármester 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
1. melléklet a ../2017. (    ) KT. határozathoz   
 

Sárospatak Város Önkormányzata 
 

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. • alapján 
pályázatot hirdet 

 
A Művelődés Háza és Könyvtára  

 
igazgató (magasabb vezető) 

beosztás ellátására. 

A Közalkalmazotti jogviszony időtartama:  

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony  

A foglalkoztatás jellege:  

teljes munkaidő  

A vezetői megbízás időtartama:  

A vezetői megbízás határozott időre, 2017. június 1-től 2022. május 31-ig szól.  

A munkavégzés helye:  

Borsod-Abaúj-Zemplén megye, 3950 Sárospatak, Eötvös utca 6.  

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

Az igazgató a közművelődési feladatok (kulturális programok, előadások, rendezvények 
szervezése) ellátása mellett magasabb vezetői megbízás keretében végzi az intézmény alapító 
okiratában foglalt feladatok ellátásának koordinálását, irányítását, ellenőrzését, az intézmény 
működésének biztosítását, az intézmény költségvetésének betartását, a munkáltatói jogok 
gyakorlását, valamint a fenntartó által hozott döntések végrehajtását. Egyszemélyi vezetőként 
felelős az intézmény működéséért, gazdálkodásáért, teljes jogkör képviseletéért, a 
tevékenység megszervezéséért, irányításáért, színvonaláért és szabályosságáért. 

Jogállás, illetmény és juttatások: 

A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról 
szóló" 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek:  

- Magyar állampolgárság  
- Cselekvőképesség 
- Büntetlen előélet 

Közművelődés területén: 

- felsőfokú közművelődési végzettség és szakképzettség; 
- nem szakirányú egyetemi végzettség és felsőfokú szakirányú munkaköri szakvizsga; 



- kulturális szakemberek szervezett képzési rendszeréről, követelményeiről és a képzés 
finanszírozásáról szóló I/2000. (I. 14.) NKÖM rendelet szerint akkreditált vezetési- 
szervezési, pénzügyi- gazdasági, államháztartási ismereteket nyújtó közművelődési 
intézmény- vezetői tanfolyam;  

- felsőfokú közművelődési végzettségének és szakképzettségének megnevezett 
szakvizsgájának megfelelő feladatkörben legalább öt éves szakmai gyakorlat; 

- kiemelkedő közművelődési tevékenység. 

vagy 

Könyvtári területen:  

- szakirányú egyetemi végzettség és szakképzettség; 
- nem szakirányú egyetemi végzettség és felsőfokú szakirányú munkaköri szakvizsga 

vagy 

- főiskolai könyvtárosi képzettség; 
- felsőfokú szakirányú végzettségének és szakképzettségének vagy a fent nevezett 

szakvizsgájának és egyben az intézmény alaptevékenységének megfelelő jogviszony 
legalább öt éves szakmai gyakorlat. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:  Idegennyelv ismerete, publikálás, szakértői 
tevékenység.  

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:  

- Szakmai önéletrajz; 
- Az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai program és elképzelés; 
- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány; 
- A végzettséget és szakképzettséget, szakmai gyakorlatot igazoló dokumentumok 

másolata; 
- A pályázó nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy hozzájárul a pályázat tartalmának és 

személyes adatainak a pályázat elbírálásában résztvevők általi megismeréséhez. 
- A pályázó nyilatkozata a vagyonnyilatkozat- tételi kötelezettségre vonatkozóan. 
- A pályázó nyilatkozata, hogy a pályázat elbírálására vonatkozó előterjesztést a 

Képviselő-testület nyílt vagy zárt ülés keretében tárgyalja. 

A pályázattal kapcsolatban további információt nyújt: Vighné Fehérvári Zsuzsanna 

A pályázatok benyújtásának módja:  

- A pályázatot két példányban kérjük megküldeni. 
- Postai úton, a pályázat Sárospatak Város Önkormányzata címére történő 

megküldésével (3950 Sárospatak, Rákóczi utca 32.) Kérjük a borítékon feltüntetni „A 
Művelődés Háza és Könyvtára igazgatói pályázata”.  

A pályázat benyújtásának határideje: 2017. március 31. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2017. április 28.   

A pályázati kiírás további közzétételének helye és ideje:  

- www.sarospatak.hu – 2017. február 28.  
- Zemplén Televízió – 2017. február 28.  


