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BESZAMOLO
- a Képviseb-testiletnek -

a Séarospatak és Térsége Onkormanyzati Tarsulas Tarkisi Tanacsaban végzett
tevékenységél

Tisztelt Képvisels-testilet!

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szo6lé 20&¥i CLXXXIX. torvény 93. § 14.
pontja szerint a tarsulasi megallapodas tartalmgzaztarsulas rkodésésl évente legalabb
egy alkalommal tortéhbeszamolas kotelezettségét.”

A Sarospatak és Térsége Onkormanyzati TarsulasuliarsMegallapodasanak 6.9. pontja
szerint ,a tarsulasi tanacs tagjai évente legalébhp alkalommal beszamolnak képvisel
testileteiknek a tarsulasi tanacsban végzett tenskgukél.”

A Sarospatak és Térsége Onkormanyzati Tarsulasuf@érsTanacsa a 2017. év folyaman
eddig 5 Ulést tartott.

2017. februar 14.

Az elsy Ulés megtartasara 2017. februar 14-én kertlt Bonek soran a Tarsulasi Tanacs
megtargyaltaa Sarospatak és Térsége Onkormanyzati Tarsulds adsigjot keletkezted
Ugyleteibol eredé fizetési kotelezettségeidl, és ezt kovéen a Sarospatak és Térsege
Onkormanyzati Tarsulds 2017. évi koltségvetésér szol6 javaslatokat. A Tarsulas
koltségvetését:

21.107.448 F Koltségvetesi bevétellel

21.766.235 F Koltségvetési kiadassal
658.787 F Koltségvetési hiannyal
658.787 F -ebksl mikodési hiany

allapitotta meg. A ritkddési hiany bets finanszirozdsanak érdekében a Téarsuldsi Tanacs a
2016. évi 658.787 Ft OssZedgdltségvetési maradvanyanak igénybevételét remdalt A
Tarsulasi Tanacs 2017. évre ldelsllersrzési feladat ellatdsara 27 BIHO Osszegben



allapitotta meg a tarsulasi hozzajarulast. Az ardmgelet niikodtetési hozzajarulasat 44
Ft/f6/ho 6sszegben allapitotta meg. A Tarsulas a vékddidataira 2017. évben a kdézponti
koltségvetésti allami tdmogatasra nem jogosult, igy a feladatairfinanszirozasat a
Tarsulast alapitd dnkormanyzatok hozzajarulasatatlfenntartani.

Megtargyalasra keriilt &Sarospatak és Térsége Onkormanyzati Tarsulds 201@&vi
koltségvetésésl szold 2/2016. (1. 15.) Tarsuldsi Tanacs hatdrozanddositasarol szold
javaslat. Az eredeti koltségvetés a dologi kiadés@0 eFt-ot tervezett, ez a bankszamlaval
€s a Tarsulas honlapjaval kapcsolatos kiadasokiainezta. Az év lezarasa utan a dologi
kiadasok 89 eFt-ot tettek ki, ezért a betervezett dFt altalanos tartalék terhére szilkséges
volt médositani a koltségvetésszolo hatarozatot.

2017. majus 16.

Az Ulésen elé napirendi pontként szobeli tajékoztatdé hangzota eTOP-5.1.2-15-2016-
00005 koédszamu, ,Helyi foglalkoztatasi egyuttrikodés kialakitasa Sarospatak
koézponttal” cimii projektr 6l. Dr. Viranyi Réka paktummenedzser a ,Helyi fogtatkatasi
egyuttmikddés kialakitdsa Sarospatak kdzponttal”icpmogrammal kapcsolatos elnevezésre
vonatkozéan elmondta, hogy 54 telepilés tartozibalitum terilethez, ezért a projekt
elnevezésén a kélshbiekben szeretnének majd médositani. Ismertgtt®jakt bb adatait: a
fépalyazé neve: Sarospatak Varos Onkormanyzata; koimoi partner: Borsod-Aballj-
Zemplén Megyei Kormanyhivatal; a projekt cime: ,jefoglalkoztatasi egyuttikodés
kialakithsa Sarospatak Kozponttal”; sfeitt tamogatas o6sszege: 534.770.000.- HUF;
tamogatas intenzitasa: 100 %; a projekt tervezettd&si datuma: 2017.01.01.; a projekt
tervezett befejezési datuma: 2019.12.20.; a tAmsp&bnstrukcid azonositészama: TOP-
5.1.2-15-BO1-2016-00005; a beruhéazas helye (réduszak-Magyarorszag; a beruhazas
helye (megye): Borsod-Abauj-Zemplén; a beruhazalehéhelység): Tokaj-Hegyalja-
Zemplén térség (54 db telepllés); a tamogatéi dodétuma: 2016.12.20. A projekt az
Eurdpai Unié tamogatasaval, az Eurdpai SzocialepAarsfinanszirozasaval valésul meg. Az
elnyert 0sszeg megoszlasa szazalékos elosztask@ospdtak Varos Onkormanyzata
vonatkozasaban 23 %, a Borsod-Abauj-Zemplén Melgemanyhivatal vonatkozasaban 76
%, ezen szazalékok a paktum megvaldsitdsanak felegktaival is hasonl6an oszlanak el. A
célkitizes, hogy a térség 54 telepiulése — amelybe beletae Sarospataki, a Cigandi, illetve
a Gonci Jarashdl szamos telepllés — k6zos gazdssfigajanak szergjt szeretnék egy
szoros partnerségi egyulfiRbdésre 06sztondzni azon cél elérése érdekében, lpgy
munkahelyeket teremtsenek a térségben, illetve,y hag foglalkoztatas fejlesztését
0sztonbzzék. A projekt célcsoportja az allasketesranyos helyzétszemélyek, illetve az
inaktivak. Kuldn célcsoport még a projekten bekibafoglalkoztatok csoportja, illetve egyéb
munkaeé-piaci szolgaltatasokat szeretnének majd nyujtamhumnkaltatoknak, valamint a
foglalkoztatas- fejlesztésben érintett partnerekoekl szervezeteknek, fivelédési hazaknak
€s egyéb szocialis intézmeényeknek. Vart eredménykégn szeretnének térekedni, hogy a
térség munkaérpiaci szerefdi egy aktiv és hatékony egyutiktdés keretébenddegitsék a
térség gazdasaganak fejlesztését Uj munkahelysleshtve, és az allaskereseés sikerességének
javitasaval 6sztondzzék a népesség megtartashbl ezaitt ébk életmirbségét is javitsak. A
projekt konkrét indikatorai: 3506t kell bevonni munkaérpiaci programokba, eléb 220
fének képzést kell biztositani, illetve 118 kell konkrétan allashelyre elhelyezni. Tamogatas
utan 6 hénappal a tovabb foglalkoztatottak szamafakonek kell lennie. A paktumnak
szorosan 6ssze kell dolgoznia, illetve egyiitt kélkodnie a megyei paktummal és a Borsod-
Abauj-Zemplén megyében taldlhatd6 10 tobbi paktumméabarospatak Varos



Onkormanyzatanak a projektmenedzsment részt, a aewngiaci szolgaltatdsok nyujtasat,
illetve egyéb szakmai programok megvallsitasat &#fitnia, ezen kivil foglalkoztatasi
paktum szervezetet kell kialakitania. A Megyei Kamghivatal legibb szerepe a tamogatott
foglalkoztatas teriletén, illetve a képzési progskmebonyolitasdban lesz. A TOP-os
program a GINOP programhoz hasonl6éan hagyomanyosinhégatasi rendszert enged.
Junius 20-ig a térség gazdasagi és kozszferajapatepbivel koteled egyuttnikddési
megallapodast koétni, igy ezzel az emlitett paktwengezet is megalakitasra keriilne. 2017.
oktéberében el kell kezdeni a képzéseket, nem egyszszeretnék az 6sszes képzést
lebonyolitani, hanem fokozatosan. 2018. mércius&banaz els foglalkoztatasi hullamot is
meg kell kezdeni, amit szintén a képzésekhez hdanrfbkozatosan szeretnének elinditani, a
projekt zarasanak éontja 2019. december vége. A tervek szerint aypagzervezet kéof
szervi®l all majd, a foglalkoztatasi forumbdl, illetve aanyité csoportbol. Hattérszervkeént,
végrehajtd szervként paktumiroda, illetve menedrgrseervezet fog tkddni. A tamogato
partnerek egy olyan kategoria lesz, amely az enqyikitdési megallapodason,
paktumszervezeten kivil egyéb tevékenységet fogtnell A foglalkoztatasi forum az
egyuttmikodési megallapodas alairasaval jon létre, a teal@gjan maximum 20-25 tagbodl
allo szervezet lesz. Ebben a szervben két kdtetag lenne, a Borsod-Abaulj-Zemplén
Megyei Kormanyhivatal, illetve a Borsod-Abauj-Zem@pl Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara. Ezen kivul 15-16 fiétszamban 6nkormanyzatokat is szeretnének bevanni
szervezet tevékenységéebe. Maga a forum dontdesdit funkciot toltene be, évi két
alkalommal Uléseznének, elvileg nagyon aktiv sadrejatszana a paktum céljainak
megvalositasaban. A foglalkoztatasi férumon belilbk szerv az iranyitd csoport, ez lesz a
paktum konkrét déntéshozo6 szerve, amit alglétszammal szeretnékikddtetni, ebBl két
tagot adnak a kotelézpartnerek, a Megyei Kormanyhivatal, illetve a kskedelmi és
Iparkamara, harom tagot pedig a paktum terietér harom vérosi ranggal rendelkez
onkormanyzat, ami ellentétben a foglalkoztatasiurimal, negyedévente (lésezne.
Végrehajtod szerv a paktumiroda. Menedzsment szetikéat a projekt pénzligyi vezetését az
INNOVO-PATAK Nonprofit Kft. latja el, harom évre ng&6tott szerégdés alapjan, a
késbbiekben a menedzsment szervezet kiléte valtozhat.

Beszamold hangzott @ kézponti haziorvosi tgyelet 2016. évi fikodéséll. Bereiné dr.
Jakab Beata Sarospatak Varos Refid#zetének vezéje elmondta, hogy tortént egy
jelens szervezeti valtozas, de a szakmai munka zavautdialyt: juliusban egyuttritkodeési
megallapodas kerult megkotésre az Orszagos ddeolgalattal. Az6ta a kdzponti haziorvosi
Ugyeletben tartosan eg§ haziorvos teljesit orvosi feladatokat, melletteligefolyamatosan
mukodik a diszpécserszolgalat. Valamennyi béjénwas augusztustdl kezdve folyamatosan
az OMSZ-hoz érkezik. A fontosabb adatok a kéveik&z
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Vizsgalat rendebn kivil 2011-2016:
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Kbdzponti haziorvosi tgyelet altal ellatott betegekerileti megoszlasa esetek-hivas esetén
lakossagszam aranyosan 2016-ban:

2016.évi Telepulés Statisztika Esetek-hivasok %
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Kbzponti haziorvosi tigyelet altal ellatott betegekeriileti megoszlasa hazhoz hivas esetén
lakossagszam aranyosan 2016-ban:
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A statisztikak alapjan elmondhat6, hogy a betegflong adatokban érdemben nincs valtozas.
Az, hogy szamszakilag tartjak a betegforgalmi stjnmiem azt jelenti, hogy ugyanakkora lett
a betegforgalom, hanem jeléatmértékben megemelkedett az injekcidzas, a katdekat
nagyon sok esetben ezek a feladatok tovabbra igygeletre harulnak, elsorban ott, ahol

nincs folyamatos haziorvosi ellatas, hogy segiestla munkat.

A szakmai megoszlasban pici javulas lathatd, hiszemegedzé évben a tényleges ugyeleti
ellatas az dsszes eset 10 %-a volt, ez a targyéldén, a 3 %-os javulas is inkadbb az utolsé

negyedévre vonatkozik.

Pénzlgyi beszamolo
2016. januar 01. — 2016. december 31.

2016. évi kdzponti haziorvosi tgyeleti beszamolotedes elszamolés alapjan

Ft-ban
Ugyeleti beszamolé 2016.
OEP finansz 3209730d
Tarsulastol atvett ikddési tamogatas: 12960000
Mukodési bevételek 145000
Bevétel tsszesen: 4520230(¢
Személyjelleg kiadasok 9090574
Személyjelledi kiadasok 9090576
Szocialis ho.ado: 2275894
Szakmai anyag 717724
ebl®bl gyogyszer 557059
Uzemeltetési anyag 593844
Karbantartas 470555
Kdzuzemi dij 766341
Kommunikacios kiadasok 1018786
Szakmai tev.seditszolg. 27397385
Egyéb szolg 0
Mukodési céli AFA 593045
Egyéb dologi 0
Dologi 6sszesen: 3064077C
Beruhazas 0
Kiadas 6sszesen: 4200724(
Osszesi kimutatas:
Kdltségvetési bevetelek 6sszesen 45 202 B00
Kdltségvetési kiadasok 42 007 240
Egyenleg 3 195 06(
Bérkompenzacio 386 400
Egyenleg 0sszesitve 3 581 460




Osszes évvégi egyenleg 2006-t0l

2006 évveégi egyenleg -1 172 202
2007 évvégi egyenleg 1 004 776
2008 évvégi egyenleg -2 104 501
2009 évveégi egyenleg -366 8p4
2010 évveégi egyenleg 1 337 229
2011 évveége egyenleg -1 910 703
2012 évvége egyenleg 1644 224
2012 évi bérkompenzacio 607 600
2013vége egyenleg 518 p84
Bérkompenzacio 2013 765 3P0
2014 évveégi egyenleg 697 069
Bérkompenzéciéo 2014 560 4p0
2015 évvégi egyenleg -1 320 515
Bérkompenzacio 396 000
2016 évi egyenleg 3195 060
Bérkompenzécio 386 400
Osszesen: 2 075 08¢

Az (lésen megtargyalasra keriilt tovabba Sarospatak és Térsége Onkormanyzati
Tarsulas 2016. évi kdltségvetésének vegrehajtasastolé beszamolo. A Tarsulas a 2016.
évet 20.919.287 Ft koltségvetési bevétellel é952D035 Ft koltségvetési kiadassal zarta. A
Tarsulas pénzkeészlete 2016. januar 1-én 1.369.8720E6. december 31-én 1.733.531 ezer
Ft, ebldl azonban 1.074.744 Ft 2017.évisrelfizetés, ezért a maradvany 658.787 Ft. A
Tarsulasnak bevétele a vallalt elsllertrzési és orvosi Ugyelet feladatok énkormanyzati
hozzjaruldsanak megfizetééebzarmazott, amely 20.918.222 Ft. A tagdijak Bzénél nem
volt elmaradas, a 2015. éViathuzodott 246.374 Ft tartozas is befolyt. Ehjaeal még 1.000

Ft gazdasagi tarsasag értékesitésébarmazd bevétel, valamint 65 Ft kamat. Adz&lévi
maradvanyt 2016-ban azéegbnyzattal megegyéz 6sszegben, 693.535 Ft értékben vette
igénybe a Tarsulas. A Tarsulas kiadasa a vallédtledlensrzési és orvosi Ugyelet tamogatasa
atadott péenzeszkozok kiadasaként jelentkezett, lségyetésben meghatarozott 6sszeggel
megegyeéen: 20.865.000 Ft, és a Tarsulas honlapjaval, kankidjanak vezetésével
kapcsolatos kiadasokbdl szarmazott 89.035 Ft étekb

Megtargyalasra kerllt még@ Sarospataki Polgarmesteri Hivatal altal ellatott belss
ellenérzési feladat mikodtetésére atadott pénzeszkozok 2016. évi felhadtmsardl sz6l6
beszamold. A Hivatal belsllersrzési feladatanak 6sszes kdzvetlen kiadasa 7.78F3Ban
teljesiilt az eredeti 7.394.548 Ft-0s koltségvekésildsi ebirdnyzattal szemben. Az eltérés
oka, hogy az eredeti kdltségvetésben a személatfisok és azok jarulékok kozott nem
szerepelt a bedsellertrok — a Polgarmesteri Hivatal tobbi dolgozéjavalgegyes- az éves
bér 10 %-at kitet jutalma. A tdbbletkiadasokra a 2015. évi finanszaisi kilénbozet
fedezetet nydijtott, igy tobblet igény a tarsuldg felbterjesztésre nem kertlt. A Hivatal a
feladatellatassal kapcsolatos egyéb, kozvetetiemefélt kiadasokra élranyzott 510.240 Ft
helyett, a tényleges alapilletmény 10 %-anak ardayg&51.945 Ft 6sszeget szamolt el.



KIMUTATAS

a Sarospataki Polgarmesteri Hivatal belé ellenérzési feladatanak 2016. évi

kiadésairdl, és finanszirozasanak alakulasardl
Sor- Megnevezés Eléiranyzat | Teljesités
szam (Ft) (Ft)
A Sarospataki Polgarmesteri Hivatal részér
1. |Tarsulas altal 2016-ban atutalt tamogatas 6ssf 7 905 000 7 905 00(
A 2015. évi elszdmolds finanszirozasi
2. |kulénbozete 665 06
3. |OSSZES BEVETEL 7905000 8570 065
4. | Alapilletmény 5102 400 5519 453
5. | Cafetéria juttatas 386 500 386 500
6. |Koltségtérités (v&ibzemiveq) 40 0Q
7. |Koztisztviseb koteled tovabbképzése 42 000 18 923
8. |Szemeélyi juttatas 6sszesen 5530900 5964 876
9. |Munkaadokat terhelé hozzajarulas 1377648 1490 2572
10. |Uzem és kesanyag 100 009 42 188
11. |Karbantartas és kisjavitas 100 000
12. | Altalanos forgalmi adé 54 000 11 391
Dijak, egyéb vam illeték kiadas (JXK 5
koteledd biztositasa és casco biztosita
13. |cégautoado) 232 000 221 677
14. | Dologi kiadasok 6sszesen 486 000 275 256
15. |Kozvetlen kiadasok 6sszesen 7394548 7 730 384
Kbzvetett - egyéb altalanos fenntartasi-
kiadadsok (k6zuzemi dijak, nyomtatvanyo
irodaszerek, nyomtat6 hasznalat, tele
internet, posta, takaritas, stba? alapilletmény
16. |10 %-4ban meghatarozva 510 240 551 945
17. |OSSZES KIADAS 7904 78§ 8 282 33(
FINANSZIROZASI KULONBOZET
18. | (OSSZES BEVETEL-OSSZES KIADAS) 212 287 735

Megtargyalasra és elfogadasra kewilSarospatak és Térsége Onkormanyzati Tarsulas
2016. évi belé ellendrzesi tervének teljesitésasl szold éves elledrzesi jelentésil sz6lo
javaslat. A Tarsulds 2016. évi b&lsllersrzési terve egy vizsgalatot tartalmazott, melynek
teljesitése a 2017. évre athuzodott. Az éileés targya volt: a 2015. évi koltségvetés
végrehajtasaval kapcsolatos tanacsi dontések, &esgamold, analitikus ésokonyvi
nyilvantartasok, bizonylatok, egyéb dokumentumo&lja&volt annak megallapitasa, hogy a
pénzigyi, gazdalkodasi tevékenységet meghatarogézgbalyok, és az iranyitd szerv
dontései megfeléen kerllnek-e végrehajtasra a koltségvetes talpmiel. Az ellefrzés
soran buntét, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmiagls meginditasara okot addé
cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja neniiltnfel. Terven fellli és soron kivli

ellensrzésre 2016-ban nem kerlt sor.

5



Megtargyalasra keriilt tovabladSarospatak és Térsége Onkormanyzati Tarsulas 201évi
Osszesitett, tarsulasi szitit belss ellenérzési tervének teljesitésail szol6 javaslat. A
kozségi onkormanyzatok és a Tarsulas 2016. éviceltési tervében szerépRl ellerdrzés
kozil 2016-ban 13 ellémnzés teljesult. Az athuzédo 8 eltamés teljesitéese 2017-ben
megtortént. Befejezésre kertltek 2016-ban a kozsdgirmanyzatokat éribén a 2015. évt
athuzodott ellefrzések. A kdzségi nemzetiségi dnkormanyzatoknakiatt 13 elleérzésre
2016-ban nem keriilt sor. Sarospatak Varos Onkornaday2016. évi befsellersrzési terve
egy elledrzést kiveve 2016-ban teljesult. A 2016-ban nenjeséktt elledrzés 2017.
ellerdrzési napok terhére befejezésre keriilt. Soron kélé@norzés lefolytatdsara egy esetben
kerllt sor. Megvaldsult 2016-ban a 20Bb-&ithizodd 1 ellefrzés is. A sarospataki helyi
nemzetiségi onkormanyzatnal tervezett 3 éiteés a terveknek megfebein teljesult.

2017. janius 14.

Az Ulés el$ napirendje keretébekdzbiztonsagi Egyezted Forum megtartasara kerult sor.
Dr. Téglas Istvan r. ezredes, a Sarospataki R&agitdnysag vezéje elmondta, hogy
torvényi kotelezettségnek tesznek eleget a kdzhs&gi konzultacios forum megtartasaval.
Osszességében a térség kozbiztonsagi helyzete jonadndhatd, kiemelked
biincselekmények nem torténtek. Felhivta a polgarmadstBgyelmét az altalanos iskolai
ballagasokra, mely tobb helyen hatalmas eseménygrdkit, igy ezekre a tertletekre kell a
rendbri és polgadri jelenlétet 6sszpontositani. A 112-es segélyldzdmmal kapcsolatban
elmondta, nagyon magas az aranya a rosszindulatfisdiinak, ezek visszaszoritdsara
kampany is készult, melyet minden dnkormanyzatnagkild. Nagy hangsulyt helyeztek a
vakacio ebtti iskolarendri feladatokra is, tobb telepllésen is tartottadéei bemutatot. A
kamerarendszer fejlesztése is fontos feladat. Hia mékodoképesek a kamerak, azt kérte
feligyelni. Problémat jelenthet alkalmanként a fégaFurdnél a nagy Iétszamua gépjaim
parkolasanak a megoldasa, illetve a vissadidrajlas. A migracio tovabbra is folytatodik, a
rendbri er6k az orszag valamennyi szervezétébvabbra is efsitik a déli hatarszakaszt, mely
a helyi rendrkapitanysagot is érinti (kutyas reirdk). A kabitoszer tovabbra is probléma a
térségben - Kébitdszerligyi egyeét&irumot szeretnének Iétrehozni. Sajnos mar a iiédep
altalanos iskolakban is jelentkeznek ilyen iranyindpk. Kérte a polgarmesterékthogy a
falunapi nyari rendezvényeket minél hamarabb jékza rendrkapitanysag felé, hogy
megfeleben tudjak rendri eréiket biztositani. A polgdirségekkel nagyon jo a kapcsolatuk, a
sarospataki kozterilet-feligyelettel is szinte n&ppcsolatban vannak. Nagy hangsulyt
helyeznek a kozterileti szeszesital-fogyasztasraa dedztisztasagi szabalysértésre. Ugy
értékeli, hogy a korzeti megbizottak és &ijdk az dnkormanyzatokkal, polgarmesterekkel,
jegyzokkel folyamatosan tartjak a kapcsolatot, ezzel kafatban negativ visszajelzést nem
kapott. A Jarasi Hivatallal is megfetebz egyuttnikodésik, hisz nem egy esetben volt az
elmult idsszakban gyermek kiemelés. dr. Komaromi Eva a Berdwallj-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal Sarospataki Jarasi Hivatalanak wgee¢nnek kapcsan elmondta, hogy a
rendbrkapitanysag segitsegét egyre tbébbszor veszik mgEaygyermekek kiemelése esetén és
ha problémés csaladrél van sz06, az ebben nyuljegfits€gért. Egyre inkabb emelkedik a
kiemelések szama. Kulondsen rossz, hogy 2017-berd migan eset volt, hogy az Gjszulottet
a kérhazbdl kellett elvinni, mert nem lehetett feadrd, annyira rosszak voltak a kérilmények
a csaladoknal. Felkészuletlenek, alkalmatlanokadadsk. Vissen, Vajdacskan és Tolcsvan
volt ilyen eset. Ez a probléma nemcsak a Sarospdtas terlletén, hanem a Cigandi,
Satoraljaujhelyi Jaras teruletén is jelentkezikgyamugyi térvény kimondja, hogy anyagi
helyzet miatt nem lehet kiemelni a csaladbol a eietr. Ezekben az esetekben viszont
nagyon nagy szifita szegénység. Fel sem fogjak, mit jelent az UziNlem lehet hazaadni,



mert a lakasban még melegvizet sem tudnéklléiani. Dobbenetes helyzetek vannak. A
jelzérendszer minden telepilésen jolikidik, de fokozottan kéri a védok és csaladsegit
alapitvanyok figyelmét ez tgyben. Kikildte sajatgdadit is, akik szintén megvizsgaltdk a
helyzeteket. Kérte a polgarmestereket, tartsakpadaatot a véathokkel.

Tajékoztatdé hangzott el tovabbaulladékgazdalkodas megyei integraciojarol és aannek
sordn meghozandd tovabbi szikséges onkormanyzatitézkedésekdl. Ennek kapcsén
Hercsik Istvan a Zempléni Z.H.K. Nonprofit Kft. Oggzebtje részletesen ismertette az
.Integracié ebtt Borsod-Abaulj-Zemplén Megye hulladékgazdalkodasdini anyagot.
Kiemelte, hogy a lakos semmit nem fog érezni aggréciobol, hisz ugyanaz a jo rég@di
szolgaltatas lesz az elkdvetkezéndészakban is, mint eddig volt, azokkal az eszkdzgkkel
emberekkel, berendezésekkel. Az 6nkormanyzatokaak jslent semmilyen extra terhet az
integracio. Az énkormanyzatok, mint kdzszolgaltan@mn a Zempléni Z.H.K. Nonprofit Kft-
vel, hanem a BMH-val lesznek kapcsolatban. A kolgegtatonak annyit jelent, hogy —
reményeik szerint — az integracid altal a bekrtalékok felszabadulasa, illetve szervezeti,
szervezési iranymutatas megvalositasa nyoman dliyakeat fog tudni kapni, améh megél —

a rezsistop a kdzszolgaltatdé szempontjabol nera Jakossadg szempontjabdl viszont nagyon
j6. A Kormany szamara pedig azt jelenti, hogy esaltan esély arra, hogy azokat a
szerddéses vallaldsait, amelyet az Uni6 felé a kornyeErstiem terén megtesz, tudja
teljesiteni. Nincs mas esély arra, hogy a szigdmnyezetvédelmi vallalasokat, amit az Uni6
eléir és az 6sszes uniés kormany mindegyike elfogadvalositsdk. Az integracio tehat nem
cél, hanem mintegy a szikséges és elégséges elkginékaz egyik ahhoz, hogy teljesiteni
tudjék a kornyezetvédelmi vallalasaikat, és ez kwzpon tlulzottan magas dijat sem a lakosra
nézve, sem a kormanyzatra nézve. Elmondta, hogyso8ehbauj-Zemplén Megye
Magyarorszdgon a hulladékgazdalkodas tekintetébeleghomogénebb és a legjobban
fejlesztett megye, Budapest sincs ezen a szinteszd3ségében és edyef jutdan is ez a
megye kapta a legtdobb fejlesztési pénzt. Ez az®rivan, mert az itteni tarsulasok,
onkormanyzatok értették, hogy elébe kell menni lamak, meg tudtak oldani kozésen a
rekultivaciot, ez Zemplénben két rekultivacids pktpen is szépen sikerllt, de a megye tobbi
részén is. Ezen tulméen a technoldgia fejlesztésben is élen jar ez ayenela is ugy
tekintetnek erre a megyére, mint egyfajta hulladekiglkodasi mintara, de ez féletéget is
jelent. Osszességében 26 milliard forint értékbekerslt technoldgiai fejlesztést
végrehajtaniuk a megyében, Zemplén 5,2 milliarihfagrtéki KEOP forrast nyert. Osszesen
41,5 milliard forint kérnyezetvédelmi fejlesztésrtnt. Nagyon komoly fejlesztéseket
hajtottak végre. Nagyon draga eszkdzokkel érikzebacélt, hogy egy tlutan gyakorlatilag
alig kellien hulladékot lerakni. A megye egy kozgadtatd ala szervérdik be, amelyben a
jelenlegi kodzszolgaltatbk kozszolgaltatoi alvaltadi statuszban fognak dolgozni. A
kozszolgaltatasi hatarok mobilak is lesznek. Stdébba arrol, hogy célkizéseik technikai
fejlesztéseket, technoldgiat indukalnak, ezt Uzest@l kell, ennek megfeléén egyre
nagyobb Uzemmeéretek az optimalisak. Kb. egy megyekézszolgaltato talan optimalis — az
orszag tobbi részén ez nem feltétlenil j6 megolddangsulyozta az (zemszervezés
egysegesitését és a terlleti optimalizacié vegietdj a fejlesztések megyei szintre
hozatalat. EImondta tovabbd, hogy a szelektiijtgg fejlesztése nagyon fontos, mert azok az
Uzemek, amelyek megéplltek, barmennyire is mostanagpuiltek (2008-2010) olyan
technoldgiak voltak, hogy emberiéeel valogattak ki a szelektiv hulladékot. Erre marar
nincs emberi €, viszont mar vannak technoldgiai elemek, optikaiogatok, tovabba
jelensen kevesebb szelektiv hulladékkal kalkulaltak,tmiest, az Uj szabalyoz6 rendszer
figyelembevételével kell. Ezért megallapithato, yhadgharom kis szelektiv kézi valogatd, ami
Bodrogkeresztiurban, Miskolcon és Sajokazan létesiteknek az () feladatoknak az
ellatasara nem alkalmas kapacitasaban sem ésé@gében sem — ez jeléstfejlesztési igény



a megyeben. Egy fejlesztésre gondolnak, melynejpeatja Miskolc, ott fogjak Iétrehozni és
ezt a tevékenyseéget integraltan a BMH fogja vége&midsszes ezzel kapcsolatos terileti
munka tovabbra is a Zempléni Z.H.K. Nonprofit Kfeladata marad. Fontos feladat a
rezsicsokkentés vivmanyainak megtartasa, mely negyam ntikodik az integracié neélkul.
Az integréci6 valésan is megtakarit, és felszimme forrdsokat, ez mar latszik. Az NHKV Zrt.
mintegy orszagos Uzemmeéretben gondolkodd és gamifalkegység az ilyen értelemben
hozzé 6iz6tt reményeket mar most is latszik, hogy hozzameszetesen ez jelent némi léels
atcsoportositast vagy keresztfinanszirozast aaghbsm. Latni kell, hogy van egy adottsag és
egy fejbdéstorténet orszagos szinten: Budapesten mar 1€l éwebtt is egy viszonylag
magas szitit kozszolgaltatas folyt, majdnem ugyanolyan, minsmiashol 10 évvel ezt
még alig volt kdzszolgéltatds. Ehhez képest alig dip is, Budapesten mar akkor is €s most
is magas a dij. 2012-ben a dijstop miatt mindeaitakkori dijat fagyasztottak be. Nalunk
nagyon komoly fejlesztés tortént azdta. Orszagdsgat, orszagos Uzemméretet kellett
létrehozni, ezen belll mar 6sszességeben a kdksesga bevételek kb. koszbriszonyban
vannak egymassal. Az abauji 120 Ft-os dij nincez&ds viszonyban azzal a szolgéltatasi
tevékenységgel, amiétk most ott szolgaltatnak. A lakos altal fizetett € a kézszolgaltatd
altal megkapott szolgaltatoi dij néhol kdsaoviszonyban sincs egymassal. igy viszont a
kozszolgaltatok rikodoképességét meg lehet tartani. Masik megoldas ame)dra az allam
beletenné a szikséges — 30 milliard forint — farrAg volt a dontés, hogy ezt inkabb az
integracioval oldjak meg. Vagy pedig, ha nem lemeesicsokkentés, mas dijak |épnének
életbe. A megépitett beruhdzasok értékcsokkenésgtkell képezni és a tarsulas szamlajan
ez rendelkezésre kell alljon, ez egy kritérium ardxarsfinanszirozasi rendszerében. Most
az torténik, hogy a legmaximalisabb szinten prébaf bel§ tartalékokat feltarni orszagos
Uzemmeéretben és ezt megfék biztositani. A jogszabalyi@tasok kozul kiemelte, hogy az
EP Koérnyezetvédelmi Bizottsaga még szigoruldirésokat javasol, alldspontjuk szerint az
anyagaban torténhasznositas meértekét 70 %-ra kell ndvelni, migrakiasra kerdl vegyes
hulladék mennyiségét 5 % ala kell csdkkenteni —meéfy Nyugat-Eurépaban sem nagyon
lehet elérni, Magyarorszagon pedig biztosan nent. riegy tétel van, amivel nem fognak
birni, az un. bioldgiai frakcié, ami a valogatagdo ma még Magyarorszagon a vegyes
hulladékbdl kijon. Ez ma sulyszazalékat tekintveegyes hulladék 50 %-a, és ezt egyel
lerakjak, hisz égni nem ég, masra nem j6. Ez natpdét a fejlesztések soran. A mésik az
epitési tormelék, ami jelefa részben véleménye szerint szabalyozasi probl&maden
megmozgatott lapatnyi foldet besoroltak ebbe add@téba, mely nem volt j6 dontés, ezen
valtoztatni kell, mar t6bbszor is javasoltak. Azegracionak az is haszna, hogy a megye
kulonféle terlletei masban ek, igy kiegészitik egymast. Miskolc masfajta fagptoi
szokassal rendelkezik, hisz ott kevesebb a zoldtéK, mint vidéken. Nalunk mas a
teleplilésszerkezet, tdbb a zoldhulladék, de pél#éuesebb a papirhulladék. Az egyes
rendszerek automatikusan segitenek egymasnak. radték, hogy mar csak az
egységesitéssel jobb dijat kapnak, ez is a céklé Kell orientalédni. Hangsulyozta a
feladatmegosztas kapcsan, hogy egysédezaki tartalom, kézszolgaltatas lesz a megyeben
és 1 egységes lgyfélszolgalatot szeretnének lamehdbermészetesen a terlidgtezt nem
elvonva — a pénzugyi kivételevel —. Az ugyfélsztdtjahelyileg részben megmarad, a
pénzlgyi rész integralddik, és egy égisz alatt MHBhal fog mikoddni. A lakos annyit fog
eszlelni, hogy nem Zempléni Z.H.K. tgyfélszolgdéstz, hanem BMH Ugyfélszolgalat. Az Uj
szelektiv valogaté Uzemeltetését a BMH végzi aszgéegyére kiterjgan. Megmarad a
Zempléni Z.H.K. Nonprofit Kft-nél a dijtési tevékenység és a létesitménylizemeltetés a
megléw létesitményekben. A tulajdonosi szerkezettel kalptssan elmondta, hogy a
MiReHuK6z Nonprofit Kft., a Zempléni Z.H.K. NonpiioKft. és a ZV Z6ld Volgy Nonprofit
Kft. megalakitja az integralt kozszolgaltat6 cégeBMH-t. A tarsasag a letietegsZikebb
iranyitasi modellel rikddik majd 1 Ugyvezével és egy 3 ds ugydond Feligyeb
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Bizottsdggal (MiReHuK6z Nonprofit Kft., ZemplénilZK. Nonprofit Kft. és ZV Zo6ld Voélgy
Nonprofit Kft. Ugyvezeii). A nagy stratégiai dontések tarsulasi szinterntétinek. A
fejlesztések jogalanya a tarsulds. A tulajdonosjkap fejlesztési pénzeket és ami abbdl
megeépll, tovabbra is a tarsulasok tulajdona lesntds alapelv a BMH megalakitasanal,
hogy ne olvadjanak 6ssze, ne jeldljenek ki egydtaeombdl, mert érdeksérelemmel jar.
Mindenki, aki tulajdonos valamiben az maradjon i@gni ezutan megszerezidetagyon, ha
az helyi igényeket elégit ki (pl. kukaedény), m@gadennél a tarsulasnél, ami megyei
fejlesztést elégit ki (szelektiv valogatd), azt @ézszes tarsulas konzorciuma fogja
megpalyazni. A tarsulas bérbe adja eszkozeit azkigaltatonak, a kozszolgaltatd éblaz
eszk6zok jelerdls részét tovabbi bérbe adja a Zempléni Z.H.K. Kilt;nés ezért az
eszkozbérletért a kdzszolgéaltatdé a tarsulasnaletbétijat fizet. Az amortizaciés 6sszeg a
tarsulasnal kégiik. A BMH megalakulasdhoz szilkséges dontéseketdenintarsasag,
tarsulas meghozta. A tovabbiakban ismertette abtuvézilkséges dontések meghozasat, és
annak feledseit. EIhangzott még, hogy nehézséget okoz az NHK\hek a szamlazas, mert
az egyes kozszolgéltatok (pl. a Zempléni Z.H.K. .Kfhagyon sokféle alapszoftverrel
dolgoznak, és képtelenek 6sszehangolddni, igyddiam hibat jeleznek. 1 % a hiba hatar, ami
alatt gy dontottek, befogadjdk az adatszolgaltatéiszont senki sem tud hibamentes
adatszolgaltatast az NHKV Zrt. felé leadni.

2017. oktéber 17.

Az Ulés el napirendje keretébedarasi Kozbiztonsagi Egyeztai Férum megtartasara
kerdlt sor. Dr. Téglas Istvan r. ezredes, a Satakp&endrkapitanysag vezéje elmondta,
hogy rendrszakmai szempontok alapjan kirivd eseménglekrem tud beszamolni a
sarospataki jaras illetékességi teriiletén, amelargulasi Tanacs 16 telepiléseét is lefedi. A
statisztikai adatok alapjan csdkkenés tapasztalhabincselekmény szamokban a tavalyi
idészakhoz képest. Nem lehet még tudni, hogy a koéalkagtatasi program valtozasai
milyen hatassal lesznek a telepllések helyzetérepolgarmesterek munkajara és a
kozbiztonsagra, ezért kérte, hogy a folyamatos $@pttartas tovabbra is legyen meg vele és
a korzeti megbizottakkal. Ha tébben kiesnek a kijiafkoztatasi programbol, az negativ
hatasu lesz. Egy-egy, a megyében megjelent esekaosan elmondta, hogy tovabbra is
kérik a tajékoztatast, a figyelmet a telepllésekgqnmnestereitl, hisz volt példaul olyan
terllet, ahova mohazoék visszdieén megjelentek. Tovabba mar volibkz és aszulopas is,
melynek felderitése nehézségekbe Utkozik, hiszleadjdk, hanem megveszik teriiel ez
komoly probléma. Szél tovabba arrdl a hely&etamikor betelepilnek 0j csaladok egyes
telepililésekre (Zalkodra érkeztek Tiszacserndes a szabolcsi résiy —, tovabbra is kérte
az ilyen tipusu jelzéseket, hisz a szikséges ket meg kell tennitik ezzel kapcsolatban.
Visszatéé biindzk jelennek igy meg és lakdsbetdréseket hajtanakeviégesen allé hazak
sérelmére. EImondta tovabba, hogy oktoberdl ®ita rendrség hajléktalanokkal kapcsolatos
feladattervének végrehajtasa. A varosban sajnosstsghatd, hogy az ugyan nem
hajléktalannak mifsils, de hasonlé médond a belvarosban tovabbra is gondot okoznak
annak ellenére, hogy a kozterlleti szeszesitaldszpas és a koztisztasagi szabalysértések
miatt rendszeresen élnek feljelentéssel a jarasatdli fele. Szolt tovabba arrdl, hogy
illetékességi terlletiikon nagy szamban megjelemtekan allampolgarok, akik az erdei
gombat onalléan hasznositottak. Ennek kapcsan Exedkei Csaba r. dandartabornok, a B.-
A.-Z. Megyei Rendr-fokapitanysag vezéje kiegészitésként elmondta, hogy 14 1f,5
tonna gombat szedett 6ssze, mely jélemhennyiség. Erdemes tehat a teriileteket ditam,
hisz hatalmas karokat okoznak. Dr. Téglas Istvazmedes, a Sarospataki Rérkdpitanysag
vezebje a szdllitdo jarmivekkel kapcsolatosan elmondta, az elmuliskhkban abban a
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mértékben voltak toleransak a szlr@tk&kl szemben, amennyit a jogszabaly megengedett.
Vélemeénye szerint a gazdak is tudomasul vettéky hdassu jarriivek csak megfelél
kivilagitas mellett, az alapfeltételeket mindenképptositva kozlekedhetnek az utakon. A
kabitdészer hasznalattal kapcsolatosan elmondty, fetigpésik folyamatos. Nehéz a fellépés
ellene, mert lassan oda jutnak, hogy aki beszesgjamak az (j pszichoaktiv anyagbtmar
kicsit keveri és ugy adja tovabb, kevés haszonsa &bvetked adagot abbol szerzi be. A
gond ezekkel a szerekkel, hogy mindenkire maskémak. Valaki csak mosolyoglé, de
van aki agresszivabb lesz, valaki pedig még rosszilapotba is kerulhet,6leg, ha
szeszesitallal k6zdsen hasznalja. Kizdenek ellelee,ahogy mar korabban jelezte, a
gyermekvédelmi kerekasztal keretén belll kelleng kedpbitoszertigyi egyeztetférumban,
albizottsagban gondolkodni, hogy 6sebb formaja legyen. Dr. Vereckei Csaba r.
dandartabornok, a B.-A.-Z. Megyei Réndbékapitanysag vezéfe ennek kapcsan
megjegyezte, hogy gyakorlatilag a heroin, a kolregyéb szerek most mar nagyon ritkak,
szinte teljesen kikoptak. Mindenféle herbalfiivek edshez parositott, egyeb anyagok a
jellemziek, melyekkel elképesihatasokat valthatnak ki (patkAnyméreg, csavadaaieton
keveréke, stb.). Az a baj, hogy a kabitoszer tegssel és kabitoszetinbzéssel szembeni
klasszikus eszkdzok nem megfélehatast valtanak ki, nagyobb 6égszitést, tobb idt,
energiat kell erre szanni. A legnagyobb gond, hoggdkivil elterjedt, az interneten,
k6zdsségi portalokon keresztil. A l&igisszes féorumon folyamatosan fel kell hivni a &kl
pedagogusok és minden érintett figyelmét erre aéhge.

Az Ulésen tajékoztaté hangzott el tovabba Onkéntes Terlletvédelmi Tartalékos
szazadok feldllitasarél Nagy Gézadérnagy, az MH Katonai lgazgatasi és Kozponti
Nyilvantartd Parancsnoksag 4. Katonai lgazgatasiEédekvédelmi Iroda irodavezge
elmondta, hogy a Magyar Honvédség oly médon akaldtj a tartalékos rendszerét, hogy
mindezt terlleti alapokra helyezi. Akik régen katkn voltak, talalkozhattak ilyen
koncepciokkal. A Magyar Honvédség ezt a rendszest €élbvette, hisz valtozik az orszag
biztonsagrendszere. A jarasi terlleteket alapukevegy tertletvédelmi tartalékos széazadot
allit 6ssze a magyar honvédség, melynek szazadpm@katol az utols6 beosztottjaig
mindenki tartalékos katona lesz. Azokra szamitaa&lk éreznek e feladatban kihivast és
szeretnének a honvédelemnél valamit tenni itt lerlyl\ szazad feladata a jarasban td@rtén
tevékenykedés, segitségnyujtas esositett helyzetben a jarasi infrastrukturak, kozte
utvonalak, hidak védelmének a megszervezése. Régénhatorszagvédelmi dmek
nevezték, most Uj médon hozzak kdztudatba, terédietvni szazadokat hoznak Iétre, melyek
feladata az adott jarasban lesz. A jarasban tey&kelh szazad beosztottai fogjak
megmondani, hogy melyek azok a teriletek, melyskikkség van. Nyilvan irAanymutatast ad
hozza a Magyar Honvédség ezirAnyu régidparancsgaksie a jarasbanddl, itt dolgozok
fogjak Osszerakni feladatrendszeriket. A katasatdelemre is gondolva a Magyar
Honvédség ezeket az 6ket helyben kivanja alkalmazni abban az esetben, aha
katasztrofavédelem olyan szituacidba kerul, hogipravédséget is be kell vonni. Itt lesz egy
helyi ei6, amely alkalmas arra, hogy helyben tudja segaekatasztréfavédelmi feladatokat,
legyen az természeti vagy ipari katasztréfa. Olghomanyt varnak és képeznek ki, amely
alkalmas lesz arra, hogy a teleplléseken az A&llarmepségeket — koszoruzésokat,
emléktabla-, szoboravatasokat — meltoképpen, kkémaudja képviselni. Fontos, hogy ne
legyen olyan telepllés Magyarorszagon, amely nemdeal&ezik egy minimalis kiképzett
katonai ebvel. Eddigi tapasztalata szerint ez egy ongerfesadyamat és kiképzés utan az
emberek elviszik az élményeiket és hozzadk magulkaleseiket, barataikat. Minden
jardsban 10066 alegységet kivannak felallitani, mind a 1@0tdrtalékos katona lesz. A
szazad felépitése klasszikus, harom szakasz, diyt8ezs, szazadparancsnok, helyettes,
rangidbs altiszt. Klasszikus |ovészszazad felépitése vamdaadnak, vannak benne altiszti
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beosztasok, szakaszparancsnok, szazadparancsteiite iannak helyettese, mely tiszti
beosztas. Természetesen nemcsak végrehajtokatkv@nékség van olyan emberekre is,
akik magasabban kvalifikaltak. Nemcsak az alkalreakaa kiképzés is helyben tdorténik.
Nem akarjak kiszakitani a civil éldib az embereket és szabalyok k6zé szoritani,
laktanyakban allomasoztatiéket. A Magyar Honvédségnek ezzel az a célja, hagya e
szolgalati forma legyen az atmenet az allampolgéa Bivatasos szdidéses katonak kozott.
Mindbssze 6t napot vesznek igénybe negyedévenkent dllampolgarok életéih
Szerddeéskotes utan a tartalekos katona swbgkotési dijat kap, mely 6sszege 2017. évben
brutté 31.215,- Ft. A szefdéskotéstl szamitva egy évre rendelkezésre allasi dijat &ap
tartalékos katona, ami a mindenkori minimalbérne&gfaleb bruttdé 6sszeg, mely idén
127.500,- Ft. Ezt csak azért kapja a katona, madravédség rendelkezésére all. Ezért mast
nem kell tennie, csak a szédesét fenn kell tartania. Az 5 napos kiképzésidguersokra,
melyekre behivjdk a katonakat a rendfokozatuknalkemsztdsuknak megfelellletményt
fizet a Magyar Honvédség. A legénységi allomanyilmeénye brutté 131.103,- Ft-tdl
156.075,- Ft-ig, az altiszti 4llomany alapilletmén®06.019,- Ft-tél 230.991,- Ft-ig, a tiszti
allomany alapilletménye 251.000,- Ft-tol 272.008;tg terjed. A tényleges szolgalatteljesités
alatt munkdéba jarasi koltségtéritést adnak a katméa bevonulas és elbocséatas idejére pedig
100 %-os utazasi koltségtéritést biztositanak. Bdeill a bevonulas idejére téritésmentes
élelmezési ellatast, tovabba egyenruhat biztoditad@bbszor felmeril kérdésként, mi
torténik az allampolgarral akkor, ha olyan munkgéeldolgozik, amelyik nem toleralja ezt a
szolgalati format, nem akarjéiket elengedni? Torvényileg koteterlengedni, hisz behivo
parancsot kap arra azogkakra a tartalékos katona. Természeteséh attnunkaltatd még
elbocséathatja, nem toleralva e szolgalati formaérEmindenkinek felhivjak a figyelmét arra,
hogy egyeztessen a munkaltatoval és mondja el &&tatonak, hogy a Magyar Honvédség
azzal, hogy szeédést kot a tertletvédelmi tartalékos katonavalyzn@skotési szandéeka
van annak munkaltatéjaval is, amennyiben ez neaméalhivatal. Az allami hivatalt a Magyar
Honvédség nem kompenzélja, de a civil vallalkozokdtgeket igen, a mindenkori KSH
adatok szerint attdl fuggn, hogy milyen munkakérben dolgozik, kompenzadibet a
Magyar Honvédség arra az 6gkakra, ameddig igénybe veszik a tartalékos katonat
Kérdésként mertl fel a diakok jelentkezési lésége. Az altalanos jelentkezési feltételek
kozott az el§, a 18. életév betodltése, mivel e folott tudnakrgZmbest kotni. Hangsulyozza,
hogy aki betolti a 18. életévet és kozépfoku OKKepzési rendszerben tanul, a Magyar
Honvédség a jelentkézszemély részére azon felll, hogy a felsorolt jdésagokat biztositja,
meég 0sztondijat is fizet. Ez vonatkozik az éreitségn tanulokra is, és a féfekl
intézményekben tanuldkra is, igy a Miskolci Egyeters megcéloztdk. Félévenként 40-90
eFt kozotti 6sszeget tud a Magyar Honvédseg Osgkiémd fizetni, attol fuggen, hogy a
kiképzésben hol tart az adott hallgatd. Kilon kiézéket, hiszen ebbe a modulrendszéx5
napos kiképzeési blokkokh#& nem biztos, hogy beleférnek, mivel tanulnak, ereszikre a
megyében feltehéen egy alkalommal, nyari édzakban kdzpontositott képzést fognak
tartani, és igy a kiképzeést 20 nap alatt egysZegj@k teljesiteni azt, amit masok 4 blokkban
teljesitenek. gy tulajdonképpen az iskolai tanuigadkat folyamatosan tudjak folytatni. A
Magyar Honvédseg a Teriletvédelmi Tartalékos takmsal még most indult el, a megye
orszagos szinten a 3. helyen all, nyilvan a& eél, hogy a jo¥ tavaszra a megyében legalabb
200 6t betoborozzanak. Sajnos nem tudnak minden telsgiléljutni. A Polgdirségre
vonatkoz6éan elmondta, hogy természetesen nem d&karsak rajuk tamaszkodni, ez
egyértelni, viszont ha a polgarség allomanyabol 1-Zfoekerl ebbe a rendszerbe, el tudja
vinni az informaciokat, meg tudjak beszélni, ésmeindenképpen hasznos lehet az adott
polgalr szervezetnek. A Katasztrofavedelem felallitotrmenticsoportokatpk szerddéssel
rendelkeznek, hasonl6éan pénzt kapnak azutan, karbek vetve, ki vannak rendelve, velik
nem szamolhatnak. A polgabk ilyen médon — bar van egy egydutikddesi megallapodas a
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rendbrséggel — nincsenek elkételezve, tehat szamukranpidtis jeloltek lehetnek. De

természetesen nem szeretnék olyan helyzetbe hopolgatr szervezeteket, hogy ha egy
kritikus helyzetben, helyben is feladatot kell #llak, akkor tertletvédelmi tartalékoskeént is
feladatuk legyen a tagjaiknak.

Egyeéb lgyek keretében szobeli tdjékoztatd hangtativasutfeltjitas miatti forgalmi rend
valtozasokrél. Toth Gyorgy vasutépités projektvezedz M-S Konzorcium vez&enek, a
Vasutépibk Kft.-nek a képviseletében ismertette a 2017. lodt@4-én 6 oratol keddo és
oktéber 30-an 6 oOréig tarté Wesselényi utcai Utiezéorténéseit, technikdjat, technoldgidjat.

Szintén egyéb Ugyek keretében szdlbeli tajékoztadotta bels ellendrzésrél dr. Vitanyi
Eszter jegyd, melyben elmondta, hogy a 2017. juliusél-ineglresedett beisellervri
allashelyre a palyazat tobb alkalommal is kiirdsrdilt, azonban sajnalatos médon az eddig 2
f6 jelentked nem rendelkezett megfeteégzettséggel, emiatt nem sikerilt az allashelyet
betdlteni. A pélyazat ismételten kiirasra kertlinai napig egyetlen palydzat nem érkezett.
Nem lat esélyt arra, hogy ez 2017-ben betoltésréljke, kétségei vannak a 2018. évet
tekintve is.

2017. december 5.

Az Ulésen szobeli t4jékoztatdé hangzott @ Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Korméanyhivatal Sarospataki Jarasi Hivatalanak mikodésésl. Dr. Komaromi Eva a B.-
A.-Z. Megyei Kormanyhivatal Sarospataki Jarasi km@nak vezéje elmondta, hogy a
2017. év a konszolidalédas éve volt, nagy valtozasmn torténtek. Januar dHs keriltek at

a Jarési Hivatalhoz aprébb hataskorok, mint példauhllategészségugyi Osztalyhoz atkerilt
a csaladi gazdalkodok nyilvantartasanak vezetégeEpitésiigyi Osztalyon a bejelentéssel
végezhat tevékenységek esetében egyre tobb egyeztetéditt &er, melyet leginkabb a
jarasszékhely 6nkormanyzat épitéshatésagaval falitée, hisz a 300 fit meg nem haladd
éplletek esetében csak bejelentés-koteles az iémtekenység. A szomszéd vitak vagy
hatosagi probléméak akkor jelentkeznek, amikor aibs felépitmény, amikor is nekik
felligyeleti eljarasban kell intézkednitk. Sok ilyafitds Ugye van mar az Epitésiigyi
Osztalynak. A megépitett épitményeket visszabontadm kellemes feladat. Sokkal jobb
lenne, ha az engedélyezési eljarast konnyitenélszegisitenék, de lenne egy engedély, mert
az mindenkit koét, mind az épittetmind a hatésagok iranyaba és tisztabb jogi hé&dyze
teremt az épittétés a kiviteled szamara is. Az elektronikus épitési naplé vezatégeévek
Ota kotelezettség, de sajnos ennek sem tesznekl@kéaanul eleget a kivitelék — eblbl is
szamos probléma adodik. A Hatésagi és GyamugyiaBs2017. évben kibwilt lgazsagugyi
Osztély feladatokkal: aldozatsegités és jogi ségitgljtas feladatokkal. Egyre tébb tgyfél
fordul hozzajuk ilyen tipusu kérelemmel. A jogi &eggnyujtas azt szolgalja, hogy peren
kivali vagy peres eljardsokban probaljanak segéséyyujtani azoknak az ugyfeleknek,
akiknek nincs lehéséguk, hogy lgyvédet vagy mas szakembert vegyenahkyle. Az
aldozatsegités feladatok jelleben azokra az ugyfelekre vonatkoznak, akik valamilye
biincselekmény aldozatai lettek —betdrés, rablasadsabszak, lakas megrongalédasa —
mely esetben van lelisteg segités iranti kérelem benyujtasara, melyagedihden esetben
pozitivan biraltak el. A Foglalkoztatasi Osztalytjea leginkabb a napi kapcsolatot a
telepillésekkel, hisz a kozfoglalkoztatasi prograbaokfolyamatos az egyuttikddés. A j6¥
évre vonatkozéan a cél az, hogy a kozfoglalkoztat®5 év alattiak nem lehetnek bevonva,
tovabba a szakmunkasokat az édleges munkaépiacra kell iranyitaniuk. Bizonyos
.Karcsusitas” is varhato, hogy a kozfoglalkoztdtéseteit csokkentik. EImondta tovabba, azt
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tapasztaltak, hogy a pataki vallalkozék aktivantjdlar a kapcsolatot a Foglalkoztatasi
Osztéllyal, viszont a jaras tovabbi telepilései ngazan aktivak, nem igazan hasznaljak ki a
megléw lehetiségeket. Hangsulyozta, hogy vannak lébégek, kapacitéljak a vallalkozékat,
vallalkozasokat, hogy keressék a Jarasi Hivatalotgatasi lehéiségeit, szamukra sokszor
tobb is rendelkezésre &ll, mint az 6nkormanyzatkkra Hatdésagi Osztély feladataival
kapcsolatosan még elmondta, szinte valamennyi iiEspnagyon aktiv a hadigondozotti
ellatdsok iranti kérelmek benyujtasaban. Idén 10@dyujtott kérelem érkezett hozzajuk,
melyksl 970 elbiralasa mar megtértent, ébimindésszesen 81 db kerllt elutasitasra. Az a
koézponti irhAnymutatds ez tgyben, hogy akinek Iehety kell allapitani, de természetesen a
hadi eredetet mindenképpen igazolni kell. A Kornabigkban az ugyfelek szama
folyamatosan novekszik. Nagyon sokan 16 6ra utaszikeigénybe a Kormanyablak
szolgaltatasait, munkajuk végeztét kidest. 2018-ban NAV Ugyfélszolgalat is nyilik januar
1-t6l a Kormanyablakban. Ennek az ugyfélfogadasi idegg nem ismert, nem heti 40
oradban, de mindenképpen tébb napon fdgkddni egy héten. Adozassal kapcsolatos, akar
vallalkoz6i, akar maganszemély ugye lesz intézhA&rz a terv, hogy 2018-ban valamennyi
Korméanyablakban legyen NAV-os ugyfélfogadas. Fdlaés hataskor tekintetében nagy
valtozdsok nem varhatéak. A vélasztdsokat Kieretvaloszitisithet, hogy az anyakonyvi
feladat atkertl a jarashoz. A védelmi feladatoktababan 2017. évben nem volt rendkivili
esemény. Varjak a polgarmesterek segitségét #tartaszazad felallitasa tigyében.

Az (lésen tovabbi tajékoztatd hangzott &l Sarospatak és Térsége Onkormanyzati
Tarsulas 0sszesitett, tarsulasi sziit2018. évi bel§ ellenérzési tervérél. Moré Istvanné
belss ellersr: elmondta, hogy a tervek elkésziltek, az illegkegydknek kikuldésre
kerlltek. A képvisdi-testileti Gléseken még a napokban kerttegjesztésre, a jovahagyas
hatérideje december 31. A terv kétd készilt, mert biznak abban, hogy januar dlkeget
masik bel§ ellerdri allas is betoltésre kerll. Sarospatak vonatkézas egy ¢ bels
ellerdrrel szamolt a terv a tobbi telepllésen pedig dgwizintén eggyel. A tarsulas
vonatkozasaban kilon ellézési tervet nem készitett, mely dontést kockaeateés alapjan
hoztak meg. Nem tervezett eltenést a nemzetiségi 6nkormanyzatok vonatkozasaran s

A Tarsulasi Tanacs utolso tlésére 2017. december-&8 keril sor.

Sarospatak, 2017. december 6.

Aros Janos

Készitette: dr. Szebényi Tibor

Torvényességi szempontbdl elieizte:

dr. Vitanyi Eszter
jegyd
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a Sarospatak és Térsége Onkormanyzati Tarsulas Tarkisi Tanacsaban végzett

tevékenységél

Séarospatak Varos Onkormanyzat Képuigelstiilete targybani beszamolét megtargyalta és
azt elfogadta.

Felebs: polgarmester

Hatarids: azonnal
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