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Sárospatak Város Polgármesterétől 
 

3950 Sárospatak, Rákóczi út 32. 
Tel.: 47/513-240 Fax: 47/311-404 

E-mail: sarospatak@sarospatak.hu 
 

 
 

JAVASLAT 
 

- a Képviselő-testületnek - 
 

a Sárospataki Kommunális Szervezet intézményvezetői pályázati felhívására 
 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
A Sárospataki Kommunális Szervezet igazgatójának megbízásáról a Képviselő-testület 2015. 
április 24-i ülésén döntött és a Kommunális Szervezet igazgatói feladatainak – magasabb 
vezetői beosztás – ellátásával 2015. június 18-tól 2018. június 17-ig Béli Zoltán Jánost bízta 
meg. 
 
A határozott idő lejárta miatt ismételten dönteni kell az igazgatói pályázat kiírásáról. A 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Ktv.) 23. § 
(3) bekezdése szerint a magasabb vezetői (...) jogszabályban megjelölt, legfeljebb 5 évig 
terjedő határozott időre szól. A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezető (...) 
beosztás ellátására szóló megbízásra (...) pályázatot kell kiírni. A pályázatot a megbízási 
jogkör gyakorlója írja ki. 
 
A Kjt. rendelkezéseinek figyelembevételével elkészítésre került a pályázati felhívás, mely a 
határozat-tervezet mellékletét képezi. 
 
A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint jogszabály eltérő rendelkezése hiányában magasabb 
vezetői beosztásra kiírt pályázat esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követő 
huszonegy napon belül a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább 
háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság 
hallgatja meg, melynek nem lehet tagja – a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja 
kivételével – a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója. A kinevezési, megbízási jogkör 
gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve a pályázati határidő lejártát 
követő 

a) hatvan napon belül, vagy 
b) első ülésén, ha e jogot testület gyakorolja, 

dönt a közalkalmazotti jogviszony létesítéséről, illetve a vezetői megbízásról. Egyebekben a 
pályázat elbírálásának rendjét a munkáltató határozza meg. 
 
Javaslom, hogy a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint bizottság tagjai a következő személyek 
legyenek: Sikora Attila alpolgármester, Cziráki Zsolt a Sárospataki Polgármesteri Hivatal 
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Műszaki és Kommunális Irodájának vezetője, Ágoston András a Sárospataki Kommunális 
Szervezet igazgatóhelyettese. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a javaslatot megtárgyalni és a Sárospataki 
Kommunális Szervezet intézményvezetői pályázati felhívásáról döntést hozni szíveskedjék. 
 
 
Sárospatak, 2018. március 13. 
 
 
 
 
          Aros János 
 
 
Készítette: dr. Szebényi Tibor 
 
 
Törvényességi szempontból ellenőrizte: 
 
 

dr. Vitányi Eszter 
         jegyző 
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SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
 

/2018. (III. 23.) határozata 
 

a Sárospataki Kommunális Szervezet intézményvezetői pályázati felhívásáról 
 
 
Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete tárgybani javaslatot megtárgyalta és a 
következő döntést hozta: 
 
1. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Sárospataki Kommunális Szervezet 
intézményvezetői munkakörének betöltésére vonatkozó pályázati felhívást – a határozat 1. 
melléklete szerinti tartalommal – jóváhagyja és felhatalmazza a polgármestert a további 
szükséges intézkedések megtételére. 
 
2. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapján a 
Sárospataki Kommunális Szervezet intézményvezetői munkakörének betöltésére vonatkozó 
pályázati felhívására beérkezett pályázatok véleményezésére a következő tagokból álló 
bizottságot hozza létre: 

2.1. Sikora Attila 
2.2. Cziráki Zsolt 
2.3. Ágoston András. 

 
 
Felelős: polgármester 
 
Határidő: azonnal 
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1. melléklet a ......./2018. (III. 23.) határozathoz 
 

 

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete 
 

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló " 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. §-a alapján 
pályázatot hirdet 

Sárospataki Kommunális Szervezet 

intézményvezető (magasabb vezető) 

munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony 

Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő 

A vezetői megbízás időtartama: 

A vezetői megbízás határozott időre, 2018.06.18-tól 2021.06.31-ig szól. 

A munkavégzés helye: 

Borsod-Abaúj-Zemplén megye, 3950 Sárospatak, Dózsa György utca 2. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

A költségvetési szerv tevékenységi körébe tartozó feladatok ellátásának megszervezése, 
irányítása, ellenőrzése. Főbb tevékenységek: parkosítás, zöldterület létesítése, gondozása, 
egyes építési munkák, tájrendezés, tervezés, közterület tisztítás, bútorgyártás. 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló " 1992. 
évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek: 
• Magyar állampolgárság; 
• Cselekvőképesség; 
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• Büntetlen előélet; 
• Főiskola vagy egyetemi végzettség, amely közgazdasági, műszaki, 

területfejlesztési - városfenntartási - vagy agrár szakirányú lehet; 
• Legalább 3 éves szakmai gyakorlat; 
• Vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatása a 2007. évi CLII. törvény alapján. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:  
• A pályázati feltételek között meghatározott szakképzettségi területen szerzett 

legalább 3 éves vezetői gyakorlat; 
• Számítógép felhasználói szintű ismerete. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
• Szakmai önéletrajz; 
• A Sárospataki Kommunális Szervezet vezetésére, fejlesztésére vonatkozó 

program; 
• Iskolai végzettséget, szakképzettséget igazoló okiratok másolata; 
• A szakmai gyakorlat igazolásáról szóló okiratok; 
• Három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány; 
• Nyilatkozat arról, hogy a pályázó a pályázati anyagában foglalt személyes 

adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul; 
• Nyilatkozat arról, ha a pályázó pályázatának zárt ülésen történő tárgyalását kéri. 

A munkakör betölthetőségének időpontja:  

A munkakör legkorábban 2018. június 18. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2018. május 7. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Aros János polgármester nyújt, a 
06/47-513-250 -es telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja: 
• Postai úton, a pályázatnak a Sárospatak Város Önkormányzata címére történő 

megküldésével (3950 Sárospatak, Rákóczi út 32.). Kérjük a borítékon feltüntetni a 
pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: ....../2018., valamint a munkakör 
megnevezését: Igazgató. 

• Személyesen: Aros János polgármester részére, Borsod-Abaúj-Zemplén megye, 
3950 Sárospatak, Rákóczi út 32. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2018. május 25. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
• a Sárospataki Polgármesteri Hivatal hirdetőtáblája - 2018. március 
• www.sarospatak.hu - 2018. március  
• Zemplén Televízió - 2018. március  

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

A határozatlan idejű kinevezés első 3 hónapja próbaidő. 


