
SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
 

/2018. (V. 29.) 
 

h a t á r o z a t a  
 

a Zemplén Televízió Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 
törzstőkéjének leszállításáról 

 
 
Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete, mint a Zemplén Televízió Közhasznú 
Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (székhelye: 3980 Sátoraljaújhely, Színház köz 4.; 
cégjegyzékszáma: Cg.05-09-017784) tagja jóváhagyja a gazdasági társaság 25.000.000,- Ft-os 
törzstőkéjének 22.000.000,- Ft-tal, 3.000.000,- Ft-ra történő leszállítását, veszteségrendezés 
céljából azzal, hogy a tagok törzsbetéteinek a törzstőke-leszállítás utáni mértéke a következő 
lesz: 
 

1. Sátoraljaújhely Város Önkormányzata – tag – törzsbetétje: 750.000,- Ft, azaz 
hétszázötvenezer forint – pénzbeli betét, 

2. Sárospatak Város Önkormányzata – tag – törzsbetétje: 750.000,- Ft, azaz 
hétszázötvenezer forint – pénzbeli betét, 

3. Kisvárda Város Önkormányzata – tag – törzsbetétje: 750.000,- Ft, azaz 
hétszázötvenezer forint – pénzbeli betét, 

4. Zemplén Közcélú Televíziósáért Egyesület – tag – törzsbetétje: 750.000,- Ft, azaz 
hétszázötvenezer forint – pénzbeli betét. 

 
 
Felelős: polgármester, ügyvezető 
 
Határidő: azonnal 
 
 
 
 
 



SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
 

/2018. (V. 29.) 
 

h a t á r o z a t a  
 

a Zemplén Televízió Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 
könyvvizsgálójáról 

 
 
Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete, mint a Zemplén Televízió Közhasznú 
Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (székhelye: 3980 Sátoraljaújhely, Színház köz 4.; 
cégjegyzékszáma: Cg.05-09-017784) tagja jóváhagyja, hogy a gazdasági társaság 
könyvvizsgálójának 2018. június 1-től 2023. május 31-ig megválasztásra kerüljön: 
 

Név:    Konto és Kontroll Kft. 
Székhelye:   3950 Sárospatak, Szent József utca 21. 
Cégjegyzékszám:  Cg.05-09-005323 
Kamarai nyilv.szám:  000441 

 
A könyvvizsgálatért személyében felelős: 
 

Név:    Pongráczné Szerencsi Judit 
Lakcím:   3950 Sárospatak, Szent József utca 21. 
Anyja neve:   Szendrei Gizella 
Kamarai ig.szám:  001848 

 
 
Felelős: polgármester, ügyvezető 
 
Határidő: azonnal 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Zemplén Televízió Közhasznú Nonprofit  
Korlátolt Felelősségű Társaság 

 
3980 Sátoraljaújhely, Színház köz 4.  

 
Társasági Szerződés 

Egységes Szerkezetben 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kelt: Sátoraljaújhely, 2018. ……………….. 
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Társasági Szerződés 
 

Preambulum 
 
 
Sátoraljaújhely és Sárospatak Város Önkormányzatai a szabad és független televíziózás, a 
véleménynyilvánítás szabadsága, a tájékoztatás függetlensége, kiegyensúlyozottsága és 
tárgyilagossága, a tájékozódás szabadsága, valamint a nemzeti és nemzetiségi kultúra 
támogatása, a vélemények és a kultúra sokszínűségének érvényre juttatása érdekében 
elhatározták, hogy 1997. január 01. napjával létrehozzák a Zemplén Televízió Közhasznú 
Társaságot.  
 
A közhasznú társaság a 2009. április hó 30. napján tartott taggyűlésén elhatározta nonprofit 
korlátolt felelősségű társaságként történő tovább működését, és ennek megfelelően a társasági 
szerződés módosítását.  
 
 

I. A Társaság cégneve, székhelye, tartama 
 

1. A Társaság cégneve: 
 

- Zemplén Televízió Közhasznú Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 
 
2. A Társaság megjelölésére használt címszó, mint a Társaság rövidített neve: 
 

- Zemplén TV. Közhasznú Nonprofit Kft.  
 
3. A Társaság székhelye:  
 

- 3980 Sátoraljaújhely, Színház köz 4.  
 
4. A Társaság fióktelepe: 
 

- 3950 Sárospatak, Eötvös utca 5. 
 
5. A Társaság tartama: 
 

- A Szerződő felek a Társaságot – 1997. január 1. napjával – határozatlan időre 
hozták lére. A Társaság 1997. január 1. napján kezdte meg tevékenységét.  

 
 
6. A Társaság közhasznúsági fokozata: közhasznú 
 

 
II. A Társaság tagjai 

- cégnevük és székhelyük - 
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1. A Társaság tagjai: 
 
 1.1.  - neve: Sátoraljaújhely Város Önkormányzata 
  - székhelye: 3980 Sátoraljaújhely, Kossuth tér 5.  
  - képviselője: a mindenkori polgármester 
 
 1.2. - neve: Sárospatak Város Önkormányzata 
  - székhelye: 3950 Sárospatak, Rákóczi út 32. 
  - képviselője: a mindenkori polgármester 
 
 1.3. - neve: Kisvárda Város Önkormányzata 
  - székhelye: 4600 Kisvárda, Szent László u. 7-11. 
  - képviselője: a mindenkori polgármester 
  
 1.4.  - neve: Zemplén Közcélú Televíziózásáért Egyesület 
  - székhelye: 3980 Sátoraljaújhely, Színház köz 4.  
  - képviselője: a mindenkori elnök 
 
 

III.  A Társaság célja, tevékenységi köre 
 
1. A Társaság célja: 
 
A Társaság vételkörzetében élők, ezen belül is kiemelten Sátoraljaújhely, Sárospatak és 
Kisvárda lakossága –nézői (a továbbiakban: a vételkörzetben élő lakosság-nézők) részére 
történő televíziós-köz-műsorszolgáltatás, mint közhasznú tevékenység végzése, továbbá a 
társaság közhasznú tevékenysége érdekében üzletszerű gazdasági tevékenység folytatása. 
 

A Társaság nem nyereségérdekelt műsorszolgáltatóként: 
 
- a vételkörzetében élő lakóhelyi közösség közéleti fórumaként kíván szolgálni,  
vállalja a nemzeti, etnikai, nemzetiségi kulturális cél, valamint a hátrányos helyzetű 
csoportok szolgálatát, továbbá a határon túli – különös tekintettel a sugárzott körzetben 
élő kárpátaljai és kelet szlovákiai – magyarok mindennapjainak bemutatását. 
 
- a műsorszolgáltatásból származó – elkülönítetten nyilvántartott – pénzügyi 
eredményét kizárólag a műsorszolgáltatás folytatására, fejlesztésére használhatja fel. 
 
- a közhasznú nonprofit korlátolt felelősségű társaság közvetlen politikai tevékenységet 
nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.  

 

 
2. A Társaság cégjegyzékben feltüntetett tevékenységi körei:  
 

Főtevékenység: 
 6020’08 Televízióműsor összeállítása, szolgáltatása 
Egyéb tevékenység: 
 7420’08 Fényképészet 
 5914’08 Filmvetítés 

6820’08 Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése 
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7733’08 Irodagép kölcsönzése (beleértve: számítógép) 
 7739’08 Egyéb gép, tárgyi eszköz kölcsönzése 
 4690’08 Vegyestermékkörű nagykereskedelem 
 5913’08 Film-, video- és televízióprogram terjesztése 
 5911’08 Film-, video-, televízióműsor-gyártás 
 7312’8 Médiareklám 
 9002’08 Előadó-művészetet kiegészítő tevékenység 
 6391’8 Hírügynökségi tevékenység 
 8560’08 Oktatást kiegészítő tevékenység 

 
3. A Társaság üzletszerű – gazdasági tevékenysége: 
 
A Társaság vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, 
azokat nem veszélyeztetve végez. 
A Társaság jelen szerződés szerinti tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait a 

Zemplén Televízió weboldalán hozza nyilvánosságra. 
 
4. A Társaság közhasznú tevékenysége: 
 
A Társaság televíziós-köz- műsorszolgáltató, mint közhasznú tevékenysége alapján műsorában 
többségében ” A médiaszolgáltatásokról és a tömegkommunikációról” szóló törvényben 
közszolgálati műsorszámként meghatározott műsorszámokat köteles szolgáltatni, azaz olyan 
műsorszámokat, mely a Társaság vételkörzetében élő lakosságot – nézőket rendszeresen – és a 
médiaszolgáltatásokról és a tömegkommunikációról szóló 2010. évi CLXXXV. törvénynek is 
megfelelően – hitelesen, pontosan és gyorsan – tájékoztatja a közérdeklődésre számot tartó 
kérdésekről. 
A Társaság ezen tevékenységét az itt élő nézők tájékozódási, kulturális, állampolgári, életvitel 
szükségleteit, igényeit szolgáló műsorszámok szolgáltatása, így különösen 
 

a. művészeti alkotás, az egyetemes, a magyar és a magyarországi nemzeti és etnikai 
nemzetiségi kultúráját, valamint a magyarországi nemzeti és etnikai kisebbségek 
életét, a kisebbségi álláspontokat bemutató közlés, 

b. oktatási, képzési célú ismeretek közzététele, 
c. tudományos tevékenység és eredmények ismertetése, 
d. a vallásszabadság megvalósulását szolgáló, valamint az egyházi és hitéleti 

tevékenységet bemutató műsorok, 
e. a mindennapi életvitelt segítő, az állampolgárok jogi és közéleti tájékozódását 

szolgáló, az egészséges életmódot, a környezetvédelmet, a természet és tájvédelmet, 
a közbiztonságot, a közlekedésbiztonságot elősegítő ismeretek terjesztése, 

f. az életkoruk, testi, szellemi vagy lelki állapotuk, társadalmi körülményeik 
következtében súlyosan hátrányos helyzetben lévő csoportok számára készített 
műsorszám. 

 
 
A társaság közhasznú tevékenységei az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a 
civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény 34. § (1) 
bekezdése szerinti megjelöléssel: 
 

- Közösségi kulturális hagyományok, értékek ápolásának (művelődésre 
szerveződő közösségek tevékenységének) a lakosság életmódja javítását 
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szolgáló kulturális célok megvalósításának támogatása; művészeti 
intézmények/lakossági művészeti kezdeményezések, önszerveződések 
támogatása, a művészeti alkotó munka feltételének javítása, a művészeti érdekek 
létrehozásának, megőrzésének segítése (1991. évi XX. tv. 121. § a-b.) pontja) 
 
- Helyi közművelődési tevékenység támogatása, kulturális örökség helyi 
védelme (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdés 7.pontja) 
 

  - Kulturális örökség védelme (2001. évi LXIV. tv. 5. § (1) bekezdése) 
 

- Nemzetiségi feladatokat ellátó (más szervtől átvett intézmény fenntartása, 
érdekképviselet) esélyegyenlőség: kulturális autonómia megerősítésére 
önszerveződés szervezésének / működtetésének támogatása; nemzetiségi 
közösséghez kötődő kulturális javak megőrzése (2011. évi CLXXIX. tv. 13. § 
(1) 16. pontja) 
 
- Az egészséges életmód és szabadidős sport gyakorlása feltételeinek 
megteremtése; sportfinanszírozás; a gyermek-és ifjúsági sport, a hátrányos 
helyzetű társadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjának támogatása 
(2004. évi I. tv. 55. §) 

 
 
 

IV.  A Társasági vagyon mértéke, rendelkezésre bocsátásának módja és ideje, 
tőketartalék, ingatlanra vonatkozó és a Társasági vagyont érintő egyéb 
rendelkezések 

 
1. A társaság törzstőkéje 25.000.000,- Ft, azaz huszonötmillió forint, mely kizárólag pénzbeli 
betét 
 
2.Az egyes tagok törzsbetéteinek nagysága: 
  
 - Sátoraljaújhely Város Önkormányzata –tag – törzsbetétje: 
 6.250.000,- Ft, azaz hatmillió-kettőszázötvenezer forint - pénzbeli betét 
 
 - Sárospatak Város Önkormányzata – tag – törzsbetétje: 
 6.250.000,- Ft, azaz hatmillió-kettőszázötvenezer forint – pénzbeli betét  
 
 - Kisvárda Város Önkormányzata – tag – törzsbetétje: 
 6.250.000,- Ft, azaz hatmillió-kettőszázötvenezer forint – pénzbeli betét  
 
 - Zemplén Közcélú Televíziózásért Egyesület – tag – törzsbetétje: 
 6.250.000,- Ft, azaz hatmillió-kettőszázötvenezer forint – pénzbeli betét  
 

3.  A törzsbetét rendelkezésre bocsátása: 
 

- A Társaság tagjai kötelezettséget vállalnak arra, hogy a törzsbetétük teljes egészét, a 
közösen kiválasztott pénzintézetnél e célra nyitott bankszámlán, jelen Társasági 
Szerződés aláírásától számított 8 napon belül elhelyezik. 
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- A Társaság tagjai kötelesek a törzsbetétet befizetni és azt a Társaság fennállása alatt 
nem követelhetik vissza. 
 
- A Társaság bejegyzésére csak azután kerülhet sor, ha a Társaság igazolja, hogy jelen 
szerződésben vállalt kötelezettségének megfelelően a tagok pénzbetétüket teljes 
egészében – a bejegyzési kérelem benyújtásáig – befizették. 
A bejegyzési kérelem benyújtását követően a törzstőkével a Társaság szabadon 
rendelkezhet. 
 

4. Ingatlanra vonatkozó rendelkezés: 
 
 Sátoraljaújhely Város Önkormányzata – tag – a Sátoraljaújhely Színház köz 4. sz. alatti 
épületet,- mely magában foglalja a Színház köz 4. „C” épületének teljes alapterületét – bérbe 
adja a Társaságnak.  

 

5. A Társasági vagyont érintő egyéb rendelkezések: 
 
 5./a. A törzstőke felemelése, leszállítása: 

 A törzstőke emelésére vagy csökkentésére a taggyűlés határozata alapján kerülhet sor. A 
törzstőke emelése során egy-egy törzsbetét nagysága nem lehet kevesebb 100.000,- Ft-nál  
- azaz egyszázezer forintnál -. 
 
  5./b. Pótbefizetések elrendelése és visszatérítése: 
A veszteségek fedezése érdekében a taggyűlés jogosult a tagokat pótbefizetés teljesítésére 
kötelezni. 
A pótbefizetés összege – függetlenül a tagok törzsbetétei mértékétől, arányától- tagonként 
5.000.000.-Ft, azaz ötmillió forint, melyet a tagok nem vagyoni hozzájárulásként 
(apportként) is teljesíthetnek. 
A pótbefizetések összege a tagok törzsbetétének nagyságát nem érinti. 
 
A tagok pótbefizetésre üzleti évenként 4 alkalommal kötelezhetőek. Pótbefizetés legfeljebb 
30 napon belüli teljesítési kötelezettség mellett írható elő. 
 
A veszteség pótlásához nem szükséges pótbefizetéseket a tagok részére vissza kell fizetni.  

 
 

V. A tagok üzletrésze 
 
1. A Társaságban a tagok üzletrésze: 
 
A Társaság bejegyzését követően a tagok jogait és a társaság vagyonából őket megillető 
hányadot az üzletrész testesíti meg. Az üzletrész mértéke a tagok törzsbetéteihez igazodik. 
Minden tagnak egy üzletrészre van. 
 
 - Sátoraljaújhely Város Önkormányzata – tag – üzletrésze:   25 % 
 - Sárospatak Város Önkormányzata – tag – üzletrésze:   25 % 
 - Kisvárda Város Önkormányzata – tag – üzletrésze:   25 % 
 - Zemplén Közcélú Televíziózásáért Egyesület – tag- üzletrésze:  25 % 
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2. Az üzletrész átruházása: 
 
 2.1. Az üzletrész átruházása a Társaság tagjaira: 
  - Az üzletrész a Társaság tagjaira szabadon átruházható. 
 
 2.2. Az üzletrész átruházása kívülálló személyre: 
Az üzletrész kívülálló személyre csak akkor lehet átruházni, ha a tag a törzsbetétjét teljes 
mértékben befizette, s az elővásárlásra jogosultak elővásárlási jogukkal nem kívánnak élni. 
A tagot, a Társaságot vagy a taggyűlés által kijelölt személyt – ebben a sorrendben – az 
átruházni kívánt üzletrészre elővásárlási jog illeti meg. 
 
Az elővásárlási jog gyakorolhatósága érdekében a tag köteles az üzletrész átruházására 
vonatkozó ajánlatot a Társaság ügyvezetőjével teljes terjedelemben – beleértve a vételárat és 
egyéb feltételeket – írásban közölni. 
 
A tag a vételi ajánlat közlésétől – tudomására jutásától – számított 15 napon belül közli az 
ügyvezetővel, hogy élni kíván az elővásárlási jogával.  
Amennyiben egyetlen tag sem élt az elővásárlási jogával, úgy az ügyvezető haladéktalanul, de 
legkésőbb a vételi ajánlat közlésétől számított 30 napon belüli időpontban köteles összehívni a 
taggyűlést.  
Ha a tag az ajánlat közlésétől számított tizenöt napon belül, a Társaság vagy a társaság által 
kijelölt személy az ajánlat közlésétől számított harminc napon belül nem nyilatkozik, úgy kell 
tekinteni, hogy e jogával nem kívánt élni. 
 
Ha a tagok vagy a Társaság elővásárlási jogát nem kívánja gyakorolni és a taggyűlés sem jelöl 
ki elővásárlásra jogosult személyt, a tag az üzletrészét a Társasággal tagsági viszonyban nem 
álló külső személyre ruházhatja át. 
 
Az üzletrész átruházását írásba kell foglalni. Az üzletrész átruházása a társasági szerződés 
módosítását nem igényli. 
 
A jogosultak személyének megváltozását és annak időpontját a tagjegyzékbe való bejegyzés 
céljából az üzletrész megszerzője a szerzéstől számított nyolc napon belül köteles bejelenteni 
a társaságnak. A bejelentést közokiratban vagy teljes bizonyító erejű magánokiratban kell 
megtenni, és mellékelni kell hozzá az üzletrész-átruházási szerződést. A bejelentésben 
nyilatkozni kell a megszerzés tényén kívül arról is, hogy az üzletrész megszerzője a társasági 
szerződés rendelkezéseit magára nézve kötelezőnek ismeri el. 
 
Az üzletrész átruházása esetén az átruházónak a tagsági jogviszonyból eredő jogai és 
kötelezettségei az üzletrész megszerzőjére szállnak át. 
Az üzletrész átruházása folytán bekövetkezett tagváltozás a társasággal szemben annak 
bejelentéstől hatályos; az üzletrész új jogosultját a társasággal szemben a nyilvántartásba 
vételtől függetlenül a bejelentéstől illetik meg a tagsági jogviszonyból eredő jogosultságok, és 
terhelik a tagsággal járó kötelezettségek. 
 
Az üzletrész 

a) átruházás; 
b) a jogi személy tag szétválása folytán az üzletrésze tekintetében bekövetkezett jogutódlás; 
c) öröklés; 
d) a házastársi közös vagyon megosztása; 
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e) új jogosult hiányában a tag jogutód nélküli megszűnése esetén osztható fel. 
 
Az üzletrész felosztásához a taggyűlés hozzájárulása szükséges. 
 
 

VI.  A Társaság gazdálkodása 
 
 
1. Általános szabály: 
 
A Társaság a taggyűlés által jóváhagyott éves gazdálkodási terv alapján gazdálkodik. 
A Társaság gazdálkodására a közhasznú nonprofit gazdasági társaságra vonatkozó mindenkor 
hatályos jogszabályi rendelkezések az irányadók. 
 
2. Üzleti év: 

A Társaság éves gazdálkodási időszaka – üzleti éve tárgyév január 1-jétől december 31-ig 
tart. 

 
3. Mérleg és eredmény-kimutatás: 
A Társaság tevékenységéről évente, a VI.2. pontban megjelölt időpontkor fennálló helyzet 
alapján mérleget és eredmény-kimutatást kell készíteni. 
 

4. A nyereség felosztása: 
 A Társaság tevékenységéből származó nyereség nem osztható fel a tagok között, annak 
felhasználása kizárólag közhasznú lehet, magánérdek kielégítést nem szolgálhatja, eképpen 
a nyereséget a Társaság közhasznú tevékenységére – a műsorszolgáltatás folytatására, 
fejlesztésére – kell fordítani. A taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik annak eldöntése, 
hogy a keletkezett nyereséget, illetve annak mely részét hogyan használja fel, figyelemmel 
arra, hogy a Társaság tevékenységéből származó nyereség nem osztható fel a tagok között, az 
csak a jelen társasági szerződésben rögzített tevékenységre fordítható. 

 
5. A társaság köteles a cél szerinti közhasznú tevékenységéből, illetve vállalkozási 
tevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten nyilvántartani, 
egyebekben a reá irányadó könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni. 
 
6. Ha a társaság befektetési tevékenységet végez, és ennek során szabad pénzeszközeit kívánja 
befektetni, úgy köteles befektetési szabályzatot alkotni és ennek megfelelően eljárni azzal, 
hogy a befektetésből származó eredményt sem oszthatja fel a társaság, köteles azt cél szerinti 
tevékenységére, közhasznú céljainak megvalósítására fordítani. 
 
 

VII.  A Társaság szervezete 
 
1. A Társaság szervei: 
  - a Taggyűlés 
  - az Ügyvezető 
  - a Felügyelő bizottság 
 
2. Az Ügyvezetőre, Felügyelő bizottság tagjaira és a Könyvvizsgálóra vonatkozó közös 
szabályok: 
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Nem választható meg ügyvezetőnek, felügyelő bizottsági tagnak és könyvvizsgálónak az, 
akivel szemben a jogszabályban meghatározott kizáró ok áll fenn, továbbá a Társaságnak az 
ügyvezető és felügyelő bizottsági tag tekintetében meg kell felelnie a rádiózásról és 
televíziózásról szóló törvénynek és a Nemzeti Média és Hírközlési Hatóság általános pályázati 
feltételeinek, illetve az erre vonatkozó mindenkor hatályos jogszabályoknak. 
 
Az ügyvezető, a felügyelő bizottság tagjai és a könyvvizsgáló az ilyen tisztséget betöltő 
személyektől általában elvárható gondossággal kötelesek eljárni. 
Kötelezettségeik megszegésével a Társaságnak okozott kárért a szerződésszegéssel okozott 
kárért való felelősség szabályai szerint felelnek a Társasággal szemben.  
 
A Társaság üzleti ügyeiről szerzett értesüléseiket üzleti titokként kötelesek megőrizni. 
 
2.1 Határozathozatalból való kizárás, illetve összeférhetetlenségre vonatkozó szabályok 
 

A vezető szerv határozathozatalában nem vehet részt az a személy: 
a) akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére 

másfajta előnyben részesít; 
b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 
c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 
d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy 

alapítója; 
e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; 

vagy 
f) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben,  
 g) akinek közeli hozzátartozója, élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat 
alapján 

 ga) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 
gb) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként 
érdekelt.  
Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatási keretében a bárki által 
megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet 
által tagjának, a tagság jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti 
juttatás. 
 
Nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja, illetve könyvvizsgálója az a személy, aki  
a) a Társaság ügyvezetője vagy a Társaság tagja, 
b) a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló 
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály 
másképp nem rendelkezik, 
c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatások, és a társadalmi szervezet által tagjának 
a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatást – 
illetve  
d) az a)-c) pontban meghatározott személyek hozzátartozója. 
 
 

A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet 
vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető 
tisztségviselője volt – annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig –, 
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a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott 
adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki, 

b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel, 
c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy 

üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 
d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény 

szerint felfüggesztette vagy törölte. 
 

 
VIII.  A Taggyűlés 

 
1. Általános szabály: 
A társaság legfőbb döntéshozó, irányító szerve a taggyűlés, mely a Társaság tagjaiból áll. 
A taggyűlést legalább évente egyszer, legkésőbb tárgyév május 30. napjáig össze kell hívni. 

 
2. A taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 
  a./ a Társaság éves gazdálkodási tervének, beszámolójának elfogadása és a nyereség 

felhasználásáról való döntés, 
  b./ pótbefizetés elrendelése és visszatérítése, valamint a törzstőke felemelése és 

leszállítása, 
  c./ üzletrész átruházásáról, felosztásáról és bevonásáról való döntés, 
  d./ a tag kizárásának kezdeményezéséről való határozat 
  e./ törölve  
  f./ az ügyvezető megválasztása, - újraválasztása -, visszahívása és díjazásának 

megállapítása, az ügyvezető tekintetében a munkáltatói jogok gyakorlása, 
  g./ a felügyelő bizottság tagjainak megválasztása, - újraválasztása -, visszahívása, és 

díjazásuk megállapítása, 
  h./ a könyvvizsgáló megválasztása, - újraválasztása -, visszahívása és díjazásának 

megállapítása, 
  i./ olyan szerződés megkötésének a jóváhagyása, amelynek értéke a 10.000.000.-Ft-ot 

meghaladja, illetőleg amelyet a Társaság saját tagjával, ügyvezetőjével vagy azok 
közeli hozzátartozójával, illetve élettársával köt, kivéve, ha az utóbbi szerződés 
megkötése a Társaság szokásos tevékenységéhez tartozik, 

  j./ a cégbejegyzést megelőzően a Társaság nevében kötött szerződések jóváhagyása, 
  k./ az alapításért felelős tagok, az ügyvezető, a felügyelő bizottsági tagok és a 

könyvvizsgáló ellen kártérítése igény érvényesítése, továbbá intézkedés az ügyvezető 
ellen indított perekben a Társaság képviseletéről, 

  l./ a Társaság megszűnésének, átalakulásának, egyesülésének, beolvadásának és 
szétválásának elhatározása, valamint más – gazdasági – társaság alapításáról, illetve 
működő társaságba tagként való belépéséről történő döntés, 

  m./ a Társasági szerződés módosítása, 
  n./ törölve 
  o./ a Társaság Szervezeti és Működési Szabályzatának a jóváhagyása, 
 p./ mindazok az ügyek, melyeket a Ptk., más törvény, vagy a Társasági szerződés a 

taggyűlés kizárólagos hatáskörébe utal, 
  r./ a Társaság tevékenységi körének szűkítése és bővítése, 
  s./ ingatlan tulajdonjogának, vagy ingatlanhoz kapcsolódó dologi értékű jognak a 

megszerzése, vagy átruházása, 
  t./ kölcsön felvétel vagy folyósítása, 
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 u./ olyan egyoldalú kötelezettség vállalásának a jóváhagyása, amelyben az 10.000.000,-         
Ft, azaz tízmillió forintot meghaladja a Társaság fizetési kötelezettsége, 

   v) olyan szerződés jóváhagyása, amelyet a Társaság a társadalmi közös szükséglet 
kielégítéséért felelős szervvel köt a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről, 
q) a közhasznúsági jelentés elfogadása. 

 
3. A taggyűlés összehívása: 

 A taggyűlést – ha a Ptk., vagy jelen társasági szerződés másként nem rendelkezik – az 
ügyvezető hívja össze. Ez a jog az ügyvezetőt akkor is megilleti, ha a Ptk. vagy jelen 
társasági szerződés szerint az összehívásra más is jogosult. 
A Ptk.-ban vagy jelen társasági szerződésben meghatározott eseteken felül a taggyűlést 
akkor is össze kell hívni, ha a társaság érdekében egyébként szükséges. 
 

 4. Az ügyvezető késedelem nélkül köteles összehívni a taggyűlést vagy annak ülés tartása 
nélküli döntéshozatalát kezdeményezni a szükséges intézkedések megtétele céljából, ha 
tudomására jut, hogy 

a) a társaság saját tőkéje veszteség folytán a törzstőke felére csökkent; 
b) a társaság saját tőkéje a törzstőke törvényben meghatározott minimális összege alá 

csökkent; 
c) a társaságot fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megszüntette; vagy 
d) ha vagyona tartozásait nem fedezi. 
Fenti esetekben a tagoknak határozniuk kell pótbefizetés előírásáról, a törzstőke mértékét 

elérő saját tőke más módon való biztosításáról vagy a törzstőke leszállításáról; mindezek 
hiányában a társaság átalakulását, egyesülését, szétválását vagy jogutód nélküli 
megszüntetését kell elhatározni. A taggyűlés ezzel kapcsolatos határozatait három hónapon 
belül végre kell hajtani. 
Ha a taggyűlés befejezését követő három hónapon belül az összehívására okot adó, 6/a) 
pontja szerinti körülmény változatlanul fennáll, a törzstőkét le kell szállítani. 
 
5. A taggyűlés határozatképessége: 

 A taggyűlés akkor határozatképes, ha a leadható szavazatok több mint fele 
személyesen vagy meghatalmazott útján képviselve van. 

 
6.  A taggyűlés határozathozatala, tagok szavazati joga: 

 
 a./ A taggyűlés határozatait nyílt szavazással, ahol jogszabály vagy jelen Társasági 

szerződés szigorúbb követelményt nem támaszt a jelenlévő szavazatok egyszerű 
többségével hozza meg, írásbeli szavazás esetén a leadott szavazatok egyszerű 
többségével hozza meg a döntését.  

 
 b./ - Szavazategyenlőség esetén az előterjesztést, indítványt elvetettnek kell tekinteni. 
  

c./ - A már szolgáltatott minden 10.000,- Ft névértékű törzsbetét után egy szavazati jog 
minden tagot megillet. 

 
 d./ - Tagok szavazati jogának mértéke: 
  - Sátoraljaújhely Város Önkormányzata:    625 szavazat 
  - Sárospatak Város Önkormányzata:    625 szavazat 
  - Kisvárda Város Önkormányzata:    625 szavazat 
  - Zemplén Közcélú Televíziózásért Egyesület:   625 szavazat 
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 e./ - A taggyűlés nyilvános, azon bárki részt vehet. Amennyiben a taggyűlés 

napirendjén üzleti titok vagy személyiségi joggal kapcsolatos téma szerepel, a 
taggyűlés az ügyvezető indítványára zárt ülést rendelhet el. 

 
7. A szavazatok legalább öt százalékával rendelkező tagok – az ok és a cél megjelölésével – 
írásban az ügyvezetőtől bármikor kérhetik a taggyűlés összehívását.  

 
Ha az ügyvezető a kérelemnek nyolc napon belül nem tesz eleget, a gazdasági társaság 
legfőbb szervének ülését az indítványtevő tagok kérelmére, a kérelem benyújtásától 
számított harminc napon belül a cégbíróság hívja össze, vagy az ülés összehívására az 
indítványtevő tagokat jogosítja fel. 

 
A taggyűlésre a tagokat írásbeli meghívóval, a napirend közlésével a tag aláírásával 
igazoltan kell meghívni (pl: ajánlott postai küldemény és egyidejűleg e-mail a tagok gyors 
tájékoztatása céljából). A meghívóban fel kell tüntetni a taggyűlés pontos helyét és 
időpontját is. A meghívók elküldése és a taggyűlés napja között legalább 15 napi időköznek 
kell lennie. A meghívóhoz mellékelni kell az egyes napirendi pontokhoz készült írásos 
anyagokat. 
 

A taggyűlésen való részvételben akadályozott tag meghatalmazás útján képviseltetheti 
magát. Nem lehet meghatalmazott az ügyvezető, valamint a felügyelő bizottság tagja. A 
meghatalmazás csak közokiratba vagy teljes bizonyító erejű magánokiratba foglalva 
érvényes. A taggyűlésen elektronikus hírközlő eszköz alkalmazásával nem lehet részt 
venni. 
 

Ha a taggyűlés határozatképtelen, a megismételt taggyűlés az eredeti napirendben szereplő 
ügyekben a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes. 
A megismételt taggyűlést az eredeti – határozatképtelenség miatt elmaradt – taggyűlés 
időpontját követő 3-15 napon belüli időpontra kell összehívni, amely időpont az eredeti 
taggyűlés meghívójában is megjelölhető. 
 
8. A taggyűlési jegyzőkönyv: 
 A taggyűlésen elhangzottakról jegyzőkönyvet kell vezetni, mely tartalmazza: 

• a taggyűlés helyét és idejét,  
• a jelenlévőket és az általuk képviselt szavazati jog mértékét, továbbá  
• a taggyűlésen lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és a 

határozatokat, valamint az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok számát, 
valamint a szavazástól tartózkodókat vagy az abban részt nem vevőket. 

 
9. A taggyűlés által hozott határozatok vezetése: 
Az ügyvezető a taggyűlés által hozott határozatokról folyamatos nyilvántartást vezet. A 
határozatokat azok meghozatala után be kell vezetni a határozatok könyvébe. A határozat csak 
ezt követően,- a meghozatalában részt vett tag hitelesítésével – válik érvényessé. 
A határozatok könyvében fel kell tüntetni a határozat sorszámát, meghozatalának időpontját, 
hatályát, a döntés tartalmát.  
 
10. A társaság éves beszámolóját, és közhasznúsági jelentését tárgyévet követő év május 30. 
napjáig kell az ügyvezetőnek a taggyűlés elé terjesztenie.  
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A taggyűlés a beszámoló megvitatását követően a jelenlévő tagok nyílt szavazata alapján 
egyhangú döntésével hoz határozatot annak elfogadásáról. 
 
11. A jegyzőkönyv egy-egy példányát az ügyvezető 30 napon belül köteles a tagoknak 
megküldeni.  
 
12. A közhasznú nonprofit gazdasági társaság működésével kapcsolatban keletkezett iratok 
nyilvánosak. Az iratokba való betekintésre a társaság ügyvezetője ad engedélyt a hozzá érkezett 
írásbeli kérelem kézhezvételétől számított 30 napon belüli időpontra. Az iratokról bárki 
feljegyzést készíthet, térítés ellenében másolatot kérhet. Az iratbetekintés korlátját az üzleti 
titkok vagy a személyiségi jogok védelme képezhetik.  
 
13. A társaság szolgáltatásainak igénybevételét az ügyvezetőtől, vagy az általa meghatalmazott 
/ megbízott / személytől kell kérelmezni. A szolgáltatás nyújtását – amennyiben az a közhasznú 
tevékenység körébe tartozik – az irányadó térítés megfizetése esetén megtagadni nem lehet. 
 
A társaság beszámolóinak a Zemplén Televízió weblapján való közzétételéről – a beszámoló 
elfogadását követő 30 napon belül – az ügyvezetőnek kötelessége gondoskodni. 
 
 

IX.  Az ügyvezető 
 

1. A Társaság ügyvezetőjének megválasztása, megbízatása: 
- A Társaság ügyeinek intézését és a Társaság képviseletét – pályázat útján – 4 évre 
megválasztott ügyvezető látja el. 
- Ügyvezetővé az választható meg, aki nem esik a VII.2. pontjában meghatározott 
tilalom alá. 
- A Társaság az ügyvezető megválasztása után, az ügyvezetőt – a megválasztásának 
időtartamára – megbízza a Társaság vezetésével. 
- A Társaság ügyvezetőjének megbízatása 2017. év március hó 24. napjától 2021. év 
március hó 24. napig tart. 

 
2. A Társaság ügyvezetője: 
 
   Seres Péter 
   an: Bacsó Irén 
   lakóhely: 3950 Sárospatak, Bem u. 1. 

 
    3. Az ügyvezetőre vonatkozó általános szabályok: 
 3.1. - Az ügyvezető feladatai ellátása során a Társaság nevében jár el. 

- Az ügyvezető önállóan jogosult a Társaság vezetésére, ügyeinek intézésére, 
továbbá a Társaság képviseletére. 
- Az ügyvezető képviseli a Társaságot harmadik személyekkel szemben, 
valamint a bíróságok és más hatóságok előtt. Az ügyvezető e jogkörét az ügyek 
meghatározott csoportjára nézve a társaság dolgozóira átruházhatja. 
 - A Társaságot az ügyvezető önállóan jegyzi. 
 

3.2. - Az ügyvezető gyakorolja: 
 - a Társaság dolgozói felett a munkáltatói jogokat 
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- a Társaság tevékenységében nem munkaviszony, hanem egyéb jogviszony – 
így pl. megbízás, vállalkozás – alapján személyes közreműködést nyújtók 
tekintetében a megbízói jogot. 
 

3.3. -Az ügyvezető a Társaság ügyeiben a törvények és egyéb jogszabályok, a 
Társasági szerződés és a taggyűlési határozatok keretei között önállóan, egyéni 
felelősséggel dönt. 
 Felelőssége kiterjed a Társaság működésére – televíziós – köz – 
műsorszolgáltató, mint közhasznú tevékenységének az ellátására -, a Társaság gazdasági 
kapcsolatainak alakítására – a közhasznú tevékenységet elősegítő üzletszerű – gazdasági 
tevékenység végzésére -, és e körben köteles a jövedelmező – eredményes gazdálkodás 
feltételeit biztosítani. 

 

4. Az ügyvezető feladatkörébe tartoznak: 
a./ - ellátja a társaság ügyeinek intézését, irányítja a társaság munkáját a jogszabályok 
és a taggyűlés határozatai által megszabott keretek között, 

b./ - képviseli a társaságot harmadik személyekkel szemben, a bíróságok, illetve a 
hatóságok előtt,  

 c./ - eljárni a taggyűlés által meghatározott ügyekben, 
 d./ - szerződések, megállapodások kötése, 

e./ - a Társaság tagjairól nyilvántartás /tagjegyzék/ vezetése, a tagjegyzékben feltüntetett 
adatok megváltozása esetén a hatályos tagjegyzéknek a cégbírósághoz történő 
benyújtása, a tagjegyzék megtekintését lehetővé tenni annak számára, aki érdekeltségét 
valószínűsíti. 
A tagjegyzékben fel kell tüntetni: 
– valamennyi tag nevét (cégét), lakcímét (székhelyét) és törzsbetétét; 
– a törzstőke mértékét; 
– a társasági szerződésnek az esetleges pótbefizetésekre és mellékszolgáltatásokra, 
valamint a tagok részéről gyakorolható elővásárlási jogra vonatkozó rendelkezését; 
– az üzletrész átruházásának esetleges korlátozására vagy kizárására vonatkozó 
rendelkezéseket; 
– a tagok személyében vagy üzletrészeiben bekövetkezett minden változást, így az 
üzletrészek átruházását, felosztását, a társaság tulajdonába kerülését vagy bevonását. 
f./ - a Társaság szervezetének irányítása, dolgozói tekintetében a munkáltatói jog, a 
Társaság tevékenységében egyéb jogviszony alapján közreműködők tekintetében a 
megbízói jog gyakorlása, 
g./ - a Társaság üzleti könyveinek szabályszerű vezetéséről történő gondoskodás, 
gondoskodik a társaság vagyonmérlegének, vagyonkimutatásának elkészítéséről és a 
taggyűlés elé terjesztéséről, 
h./ - a Társaság éves gazdálkodási tervének, mérlegének, eredmény-
vagyonkimutatásának, továbbá a nyereség felhasználására vonatkozó javaslatnak az 
elkészítése, s mindezeknek a taggyűlés elé terjesztése, 
i./ - a taggyűlés által igényelt jelentések elkészítése 
j./ - a Határozatok könyvében a taggyűlés által hozott határozatokról folyamatos 
nyilvántartás vezetése, 
k./ - a Társaság tevékenységével kapcsolatos nyilvántartások, egyéb könyvek 
vezetéséről való gondoskodás, 
l./ - a taggyűlés határozatainak végrehajtása, 
m./ a Társaság tagjainak kérésére – a tag által felhatalmazott személynek- az 
ügyvezető  köteles a Társaság ügyeiről felvilágosítást adni, a Társaság üzleti 
könyveibe való betekintést lehetővé tenni,  
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n./ - a Társaság tagjainak betekintést biztosítani a Határozatok könyvébe, és a tag     
kérésére a határozatról, általa hitelesített másolatot adni.  Az ügyvezető köteles 
gondoskodni a társaság működésével kapcsolatosan keletkezett iratokba való 
betekintés lehetőségéről, illetve azokról felvilágosítást adni. Az iratbetekintés az üzleti 
titok, valamint személyiségi jogok védelme érdekében korlátozható, kizárható.  Az 
ügyvezető köteles az iratbetekintésről külön nyilvántartást vezetni, melyből 
megállapítható a kérelmező neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesítésének 
ideje, 
o./ a változások cégbírósági bejelentéséről való gondoskodás, 
p./ - intézkedés minden olyan ügyben, amely nem tartozik a taggyűlés hatáskörébe.  

 
5. A ügyvezetőre vonatkozó korlátozó szabály:  
 
Az ügyvezető – a nyilvánosan működő részvénytársaságban való részvényszerzés kivételével 
– nem szerezhet részesedést a gazdasági társaságéval azonos tevékenységet főtevékenységként 
megjelölő más gazdálkodó szervezetben továbbá nem lehet vezető tisztségviselő a társaságéval 
azonos főtevékenységet végző más gazdasági társaságban, illetve szövetkezetben, kivéve, ha 
ezt az érintett gazdasági társaság társasági szerződése lehetővé teszi vagy a gazdasági társaság 
legfőbb szerve ehhez hozzájárul.  
Az ügyvezető és közeli hozzátartozója valamint élettársa nem köthet a saját nevében vagy 
javára a gazdasági társaság főtevékenysége körébe tartozó ügyleteket, kivéve, ha ezt a társasági 
szerződés megengedi.  
A gazdasági társaság ügyvezetője és közeli hozzátartozója valamint élettársa ugyanannál a 
társaságnál a felügyelő bizottság tagjává nem választható meg.  
 

- Amennyiben az ügyvezető bármely tilalmat megszegi a Társasággal szemben 
felelősséggel tartozik, és a Társaság vele szemben a törvényben meghatározottak szerint 
jogosult eljárni.  

 
 

X. A Felügyelő bizottság 
 
1. A felügyelő bizottság létrehozása:  
 1.1. – a Társaságnál felügyelő bizottság létrehozása kötelező. 

1.2. – a Társaságnak 3 felügyelő bizottsági tagja van, akiket a taggyűlés nyílt 
szavazással választ 4 évre.  

 1.3. – a felügyelő bizottság tagjává nem választható meg, aki jelen Társasági  
     szerződés VII.2. pontjában meghatározott tilalom alá esik, továbbá a Társaság  
     ügyvezetője és annak közeli hozzátartozója, élettársa, valamint a Társaság  
     dolgozója.  

1.4. A felügyelő bizottság egyebekben az ügyrendjét maga állapítja meg, amelyet a 
társaság taggyűlése hagy jóvá. 

 
       2. A Társaság felügyelő bizottsága – tagjai:  
 
            név: Stumpf Imre Jánosné 
  Születési hely, idő: Sárospatak, 1970.03.03. 
 Anyja neve: Boós Ilona 
 Lakcím: 3980. Sátoraljaújhely, Kossuth tér 14.  
 Jogviszony kezdete: 2016.09.29. jogviszony vége: 2020.09.28.  
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      név: Nyíri Péter 
 Születési hely, idő: Fehérgyarmat, 1980.07.29. 
 Anyja neve: Apáti Klára Borbála 
 Lakcím: 3980. Sátoraljaújhely, Bercsényi út 3/A. I/2.  
 Jogviszony kezdete: 2016.09.29. jogviszony vége: 2020.09.28.  
 

     név: Gulybán László 
születési hely, idő: Szikszó, 1962.01.10. 
anyja neve: Pálházi Magdolna 
lakcím: 3950. Sárospatak, Borsi út 13.  
Jogviszony kezdete: 2016.09.29. jogviszony vége: 2020.09.28.  

 
3. A felügyelő bizottság működése:  

- A felügyelő bizottság tagjai maguk közül egy évre elnököt választanak, mely 
szavazás egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással történik.  

- A felügyelő bizottság szükség szerint, de évente legalább egy alkalommal ülésezik. 
Üléseit az elnök hívja össze az ülést megelőző legalább 8 nappal, az ülés helyének, 
időpontjának és a napirendi pontok közlésével. A meghívókat ajánlott levélben vagy 
átvételét írásban igazoltan kell kézbesíteni a felügyelő bizottsági tagok részére. A 
felügyelő bizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek nincs helye. 
A felügyelő bizottság tagját e minőségében a társaság tagjai, illetve munkáltatója 
nem utasíthatja. 

- Az összehívást két tag – az ok és a cél megjelölésével – az elnöktől bármikor kérheti. 
Ha az elnök a felügyelő bizottság ülését nyolc napon belül nem hívja össze, annak 
összehívására a két tag jogosult.  

- A felügyelő bizottság határozatképes, ha valamennyi jelen van. Határozatait a 
jelenlévők egyszerű szótöbbségével hozza.  
 

4. A felügyelő bizottság hatásköre:  
4.1. A felügyelő bizottság ellenőrzi a Társaság ügyvezetését továbbá a társaság 
működését és gazdálkodását.  
Ellenőrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltár-tervezeteket. Ennek keretében 
jogai és kötelezettségei:  

a) a Társaság ügyvezetőjétől és a Társaság vezető állású dolgozóitól jelentést 
vagy felvilágosítást kérhet, a Társaság könyveit és iratait megvizsgálhatja, 
illetőleg szakértővel megvizsgáltathatja,  

b) köteles megvizsgálni a Társaság taggyűlése elé terjesztett valamennyi 
fontosabb üzletpolitikai jelentést, továbbá mérleget és a vagyonkimutatást, 
vizsgálatának eredményét a felügyelő bizottság elnöke ismerteti, e nélkül a 
jelentésekről, a mérlegről és a nyereség felhasználásáról érvényesen nem 
hozható határozat. 

c) az ügyvezetőkkel kötendő ügyleteknél, továbbá az ügyvezetők ellen 
indítandó perekben a Társaságot a felügyelő bizottság kijelölt tagja 
képviseli,  

d) ha a felügyelő bizottság a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről 
kötött szerződés megszegését észleli, köteles haladéktalanul a taggyűlést 
összehívni,  

e) a felügyelő bizottság köteles a taggyűlést összehívni mindazon esetekben, 
amikor az ügyvezető lenne köteles a taggyűlést összehívni, de azt az 
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ügyvezető – a felügyelő bizottság erre irányuló indítványa megtételétől 
számított 30 napon belül – elmulasztja, továbbá akkor is ha a Társaság 
érdeke egyébként kívánja a taggyűlés összehívását,  

f) a felügyelő bizottság tagjai a Társaság taggyűlésén jelen lehetnek és 
felszólalhatnak.  

 
4.2. Összehívja a taggyűlés rendkívüli ülését és javaslatot tesz annak napirendjére, ha 
megítélése szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba, a társasági szerződésbe, 
illetve a taggyűlés határozataiba ütközik, vagy egyébként sérti a társaság vagy a tagok 
érdekeit. 
4.3. Írásbeli jelentést készít a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény (a továbbiakban: 
számviteli törvény) szerinti beszámolóról és az adózott eredmény felhasználásáról a 
taggyűlés részére.  
4.4. Véleményezi a nyereség felhasználásáról szóló javaslatot.  
4.5. Kezdeményezheti a társaság taggyűlése által hozott határozat bírósági 
felülvizsgálatát. 
– Kijelöli a társaságot képviselő személyt, ha a bírósági felülvizsgálatot a társaság 
vezető tisztségviselője ellen kezdeményezi, és a társaságnak nincs olyan vezető 
tisztségviselője, aki a társaságot képviselhetné.  
4.6. Jelentést kérhet a vezető tisztségviselőktől, illetve tájékoztatást vagy felvilágosítást 
a gazdasági társaság munkavállalóitól.  
4.7. Megvizsgálhatja, illetve betekinthet a társaság könyveibe és irataiba.  
4.8. Tanácskozási joggal részt vesz a taggyűlés ülésén. 
4.9. Ha a felügyelő bizottság tagjainak száma a társasági szerződésben meghatározott 
létszám alá csökken, vagy nincs aki az ülését összehívja, a társaság ügyvezetése a 
felügyelő bizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében köteles 
összehívni a taggyűlést.  
4.10. Ha a felügyelő bizottság a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről 
kötött szerződés megszegését észleli, köteles haladéktalanul összehívni a társaság 
taggyűlését. 

 
 
5. A felügyelő bizottság – tagjaira – vonatkozó egyéb rendelkezés:  

- a jelen Társasági szerződés IX.5. pontjában megfogalmazott, és a Társaság 
ügyvezetőjére vonatkozó korlátozó szabályt a felügyelő bizottság tagjaira is 
alkalmazni kell.  

 
XI.  A könyvvizsgáló 

 
1. A könyvvizsgáló 
 
2. A társaság első könyvvizsgálója, akinek megbízatása öt évre szól: 
 
Név: ……, anyja neve ……, lakcíme: ……, könyvvizsgálói engedély sz.: …… 
 
A könyvvizsgáló újraválasztható. 
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A könyvvizsgálóval, megválasztását (kijelölését) követően, a társaság ügyvezetése köt 
megbízási szerződést, a magyar Nemzeti Könyvvizsgálói Standard-nek és a polgári jog 
általános szabályainak megfelelően. 
 
3.  A könyvvizsgáló tevékenységét a hatályos jogszabályok alapján végzi. 
 
4. A könyvvizsgáló feladat- és hatáskörébe tartozik: 
– Ellenőrzi és véleményezi a számviteli törvény szerinti beszámoló valódiságát és 
jogszabályszerűségét.  
– Köteles megvizsgálni a taggyűlés elé terjesztett minden lényeges üzleti jelentést, hogy az 
valós adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabályi előírásoknak.  
– Betekinthet a társaság könyveibe, a vezető tisztségviselőktől, a felügyelő bizottság tagjaitól, 
illetve a társaság munkavállalóitól felvilágosítást kérhet. 
– Megvizsgálhatja a társaság bankszámláját, pénztárát, értékpapír- és áruállományát, 
szerződéseit. 
 
5. A könyvvizsgáló felelősségére a Magyar Könyvvizsgálói Kamaráról és a könyvvizsgálói 
tevékenységről szóló törvényben, illetve a Polgári Törvénykönyvben meghatározott 
felelősségi szabályok az irányadók. 
 

XII.  A Társaság megszűnése  
 

1. A társaság megszűnik, ha 
a) a társasági szerződésben meghatározott időtartam eltelt, vagy más megszűnési feltétel 
megvalósult; 
b) elhatározza jogutód nélküli megszűnését, és ez alapján a cégbíróság megszűntnek 
nyilvánítja; 
c) más non profit gazdasági társasággal egyesül, vagy több non profit gazdasági társasággá 
válik szét; 
d) a cégbíróság a 2006. évi V. tv. 81. § (6) bekezdés alapján megszűntnek nyilvánítja, 
e) a bíróság felszámolási eljárás során megszünteti. 
 
2. Ha a társaság tagjainak száma 1 főre csökkent, a társaság nem szűnik meg, hanem 
egyszemélyes non profit korlátolt felelősségű társaságként az arra vonatkozó szabályok 
alkalmazásával tovább működik. Ebben az esetben külön alapító okirat készítésére nincs 
szükség. 
 
3.  A társaság megszűnésének elhatározásához a taggyűlésnek legalább háromnegyedes 
szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 
 
4.. A társaság vagyonának felosztására csak a társaság törlését követően – a non profit 
gazdasági társaságokra vonatkozó külön szabályok szerint – kerülhet sor. 
 
5. A non profit korlátolt felelősségű társaság más gazdasági társasággá csak a non profit 
jelleg megőrzésével alakulhat át, csak más non profit gazdasági társasággal egyesülhet, 
illetve csak non profit gazdasági társaságokká válhat szét. Az egyesülésre, illetve a szétválásra 
a Ptk. és a kapcsolódó jogszabályok rendelkezéseit megfelelően alkalmazni kell. 
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6. Ha a társaság jogutód nélkül megszűnik úgy a tartozások kiegyenlítése után a társaság 
tagja részére csak a megszűnéskori saját tőke összege adható ki, legfeljebb a tagok vagyoni 
hányadának teljesítéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladó vagyont a cégbíróság a társaság 
közhasznú tevékenységével azonos vagy hasonló közérdekű célra fordíthatja. Ilyen 
rendelkezés hiányában a fenn maradt vagyon a Nemzeti Együttműködési alapot illeti. 
   
7. A Társaság a cégjegyzékből való törléssel szűnik meg.  

 
XIII.Vegyes és záró rendelkezések 

 
 
1. A Cégbíróság felé történő bejelentési kötelezettség:  
 
1.1.  A Társaság alapítását a Társasági szerződés megkötésétől számított 30 napon belül – 
bejegyzés és közzététel végett – be kell jelenteni a Miskolci Törvényszék Cégbíróságának.  
 
1.2. A bejegyzett adatok megváltozását a változás megtörténtétől számított 30 napon belül a 
Cégbíróságnak ugyancsak be kell jelenteni.  
 
2. A Társaság létrejötte:  
 
2.1. A Társaság a cégjegyzékbe való bejegyzéssel – a Társasági szerződés megkötésének  
           időpontjára visszaható hatállyal – jön lére.  
 
2.2. Akik a cégbejegyzés megtörténte előtt a Társaság nevében eljártak korlátlanul és  
           egyetemlegesen felelnek a közös név alatt vállalt kötelezettségekért, mindaddig, amíg a  
           bejegyzett Társaság taggyűlése az így vállalt kötelezettségeket /szerződéseket/ jóvá  
           nem hagyja. 
 

3. A Társaság cégjegyzése:  
A Társaság cégjegyzése akként történik, hogy a Társaság előírt, előnyomott, vagy nyomtatott 
cégelnevezése alá az ügyvezető egyedül, önállóan írja alá a nevét, a Társasági Szerződés 
mellékletét képező aláírási címpéldány, illetve aláírás-minta szerint.  
A Társaság képviseletére – ennek megfelelően – az ügyvezető önállóan, egyedül jogosult.  
 
4. A vitás kérdések rendezése:  
 
4.1. Amennyiben jelen Társasági szerződés alapján – különösen annak értelmezése és 
végrehajtása tekintetében – a szerződő felek, vagy a tagok és a Társaság között vita támad, úgy 
azt megkísérlik egyeztető tárgyalás útján rendezni, s csak az egyeztető tárgyalás 
eredménytelensége esetén fordulnak bírósághoz. 
 
4.2. – A gazdasági társaság bármely tagja kérheti a társaság szervei által hozott határozatok 
bírósági felülvizsgálatát arra hivatkozással, hogy a határozat e törvény vagy más jogszabály 
rendelkezéseibe, illetve a társasági szerződésbe ütközik.  
A gazdasági társaság legfőbb szerve által hozott határozat bírósági felülvizsgálatát – az előző 
mondatban meghatározott jogsértésre hivatkozással – a társaság bármely vezető 
tisztségviselője, illetve a felügyelő bizottság bármely tagja is kezdeményezheti.  
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A jogsértő társasági határozat bírósági felülvizsgálata iránti pert a határozatról való 
tudomásszerzéstől számított harminc napon belül a gazdasági társaság ellen kell megindítani. 
A határozat meghozatalától számított kilencvennapos jogvesztő határidő elteltével a határozatot 
akkor sem lehet keresettel megtámadni, ha a perlésre jogosulttal az nem közölték, illetve arról 
addig nem szerzett tudomást.  
A keresetindítás joga érvényesen nem zárható ki, de nem illeti meg azt a személyt, aki – a 
tévedés, a megtévesztés és a jogellenes fenyegetés eseteit kivéve – a határozat meghozatalához 
szavazatával hozzájárult.  
 
4.3. Azok a tagok, akik olyan határozatot hoztak, amelyről tudták, vagy a tőlük elvárható 
gondosság mellett tudhatták, hogy az a Társaság jelentős érdekeit nyilvánvalóan sérti, 
korlátlanul és egyetemlegesen felelnek az ebből eredő kárért.  
 
5. Irányadó jog:  
A jelen Társasági szerződésben nem szabályozott kérdésekben – a Társaság közhasznú voltára 
és televíziós – köz – műsorszolgáltatására különös figyelemmel – a Társaságra vonatkozó 
mindenkor hatályos jogszabályi rendelkezéseket, a Polgári Törvénykönyv rendelkezéseit, 
továbbá a sajtóról szóló, valamint a rádiózásról és televíziózásról szóló törvényeket kell 
alkalmazni.  
 
6. Nonprofit gazdasági társaság más társasági formába csak nonprofit jellegének megtartásával 
alakulhat át, nonprofit gazdasági társasággal egyesülhet, illetve nonprofit gazdasági 
társaságokká válhat szét.  
 
7. Amennyiben a közhasznú szervezet közhasznú jogállása megszűnik, úgy köteles 
köztartozásait rendezni, illetőleg a közszolgáltatási szerződéseiből eredő feladatait 
időarányosan teljesíteni. 
 
8. Azokban az esetekben, amikor a jogszabály a társaságot kötelezi arra, hogy közleményt 
tegyen közzé, a társaság e kötelezettségének a Cégközlönyben tesz eleget.  
 
Szerződő felek a jelen Társasági szerződést – annak elolvasása és értelmezése után – mint 
akaratukkal mindenben megegyezőt, magukra nézve kötelezőnek ismernek el, melyet 
jóváhagyólag a tagok képviseletében eljáró személyek írnak alá.  
 
 
Záradék:  
A 2006. évi V. törvény 51. § bekezdésére hivatkozva igazolom, hogy a létesítő okirat egységes 
szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítő okirat módosítások alapján hatályos tartalmának.  
 
Jelen társasági szerződés egységes szerkezetbe foglalására a társasági szerződés ……… 
fejezet ………../ és …………../ pontjainak módosulása folytán került sor.  
 
 
Sátoraljaújhely, 2018. ……………………….. 
 
Ellenjegyzem:  

Dr. Tompa Zoltán 
ügyvéd 
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