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J A V A S L A T   
 

- a Képviselő-testületnek - 
 

kiegyenlítő bérrendezési alap támogatásra vonatkozó pályázat benyújtására 
 
 
 Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 132. § alapján az illetmény-
alap összegét évente az állami költségvetésről szóló törvény állapítja meg úgy, hogy az nem 
lehet alacsonyabb, mint az előző évi illetményalap.  
Magyarország 2019. évi központi költségvetéséről szóló 2018. évi L. törvény (a továbbiak-
ban: Kvtv.) 60. § (1) bekezdése szerint az illetményalap 2019. évre 38.650 forintban került 
meghatározásra.  
A Kvtv. 60. § (6) bekezdése rögzíti, hogy a helyi önkormányzat képviselő-testülete rendelet-
ben a 2019. évben a hivatalnál foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában magasabb ösz-
szegben állapíthatja meg az illetményalapot.  
 
A belügyminiszter pályázatot hirdet a Kvtv. 3. melléklet I.12. pont szerinti kiegyenlítő bér-
rendezési alap támogatásra.  
A Kvtv. 3. melléklet I.12. pontja szerinti Kiegyenlítő bérrendezési alap jogcímen a pályázati 
célra 11 milliárd forint áll rendelkezésre.  
 
Pályázatot azon települési önkormányzatok nyújthatnak be, amelyek önkormányzati hivatal 
fenntartói és az egy lakosra jutó adóerő-képességük a 38.000 forintot nem haladja meg.  
 
A pályázó önkormányzat adóerő-képességét a Kvtv.2. melléklet Kiegészítő szabályok, 1.c) 
pontja szerint kell figyelembe venni.  
Fentiek figyelembevételével Sárospatak Város Önkormányzat adóerő-képessége 22.843 
Ft/fő/év.  
 
Az egy lakosra jutó adóerő-képességtől függő, differenciált támogatásról szól a pályázati ki-
írás, esetünkben a kiegészítő támogatás 760.000 Ft/fő/év.  
A támogatás a Kvtv. 2. melléklet I. 1.a) pontja szerinti elismert hivatali létszám után vehető 
igénybe, ami 31,32 fő.  
 
Az elnyerhető támogatás 760.000 x 31,32 azaz 23.803.200 Ft.  
 
Az igénylés feltételeként a települési önkormányzatnak vállalnia kell, hogy az illetményalapot 
2019. évre vonatkozóan, 2019. január 1-jétől kezdődően a Kvtv.-ben rögzítetthez képest leg-
alább 20 %-kal emelt összegben, azaz legalább 46.380 forintban állapítja meg.  



Saját hatáskörben ennél magasabb összeg is megállapítható, amely azonban további állami 
támogatás biztosítását nem eredményezi.  
 
A támogatás az önkormányzati hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők 2019. évi január – 
november havi illetménye és az ahhoz kapcsolódó szociális hozzájárulási adó kifizetésére 
fordítható.  
 
A támogatás 2019. december 31-éig használhatja fel.  
 
A pályázat benyújtásának határideje:  
-elektronikus rögzítés: 2019. január 25. 
-papír alapon  történő benyújtás: 2019. január 28.  
 
A miniszteri döntés határideje: 2019. február 28.  
 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a javaslatot megtárgyalni szíveskedjen. 
 
 
Sárospatak, 2019. január 22.  
 
 
 
Készítette: dr. Vitányi Eszter     
 jegyző    
 
                             Aros János  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT 

KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
 

....../2019.(.....) 
 

h a t á r o z a t a 
 

kiegyenlítő bérrendezési alap támogatásra vonatkozó pályázat benyújtásáról 
 
 

 
Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete tárgybani javaslatot megtárgyalta és a 
következő határozatot hozta: 
 

1. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete 2018. július 1-jén, a Magyaror-
szág 2018. évi központi költségvétésről szóló 2017. évi C. törvényben megállapított 
38.650 összegű illetményalapot alkalmazta.  
 

2. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Sárospataki Polgármesteri Hi-
vatalban foglalkoztatott köztisztviselők illetményalapját 2019. évben, 2019. január 1-
jétől 2019. december 31-ig 46.380 Ft-ban állapítja meg.  

 
3. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete hozzájárul a kiegészítő bérrende-

zési alap támogatásra vonatkozó pályázat benyújtásához.  
 
 

 
 

Felelős: polgármester, jegyző 
Határidő: azonnal. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
 
 

/2019. (........) önkormányzati rendelete 
 
 

a köztisztviselői illetményalapról  
 
 

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Magyarország 2019. évi központi költ-
ségvetéséről szóló 2018. évi L. törvény 60. § (6) bekezdésében kapott felhatalmazás, az Alap-
törvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következő-
ket rendeli el: 
 
 

1. § 
 

 
A Sárospataki Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők illetményalapja 2019. 
január 1. napjától 2019. december 31. napjáig 46.380 Forint.  
 
 

2. § 
 
 
Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLATI LAP 

 
 

SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

a köztisztviselői illetményalapról szóló  
…/2019. önkormányzati rendeletéhez  

 
 
 

 
1. A jogszabály módosítás hatásai  
 
1.1 Társadalmi hatás:  
Nem releváns. 
 
1.2 Gazdasági, költségvetési hatás 
Sárospatak Város Önkormányzata pályázatot nyújt be a rendelet hatálybalépésével megnö-
vekvő köztisztviselői bértömeg finanszírozására.  
 
1.3 Környezeti, egészségi hatások 
Nem releváns. 

 
1.4 Adminisztratív terheket befolyásoló hatás:  
A rendelet módosítása adminisztrációs többletfeladatot jelent.  
 
1.5 Egyéb hatás:  
A rendelet hatására és egyben a bérek növekedésének hatására várhatóan lecsökken a hivatal 
állományából távozó köztisztviselők száma.  
 
2. A jogszabály megalkotásának szükségessége:  
Nem releváns. 
 
3. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi feltételek:  
Rendelkezésre állnak. 
 
 
Sárospatak, 2019. január 22.  
 
 
 
                                                                                                     dr. Vitányi Eszter 

                                                                                    jegyző 
 
 

                                                                                                     
 
 



 
Általános indokolás 

 
 
 
Magyarország 2019. évi központi költségvetéséről szóló 2018. évi L. törvény (a továbbiak-
ban: Kvtv.) 60. § (1) bekezdése szerint az illetményalap 2019. évre 38.650 forintban került 
meghatározásra.  
A Kvtv. 60. § (6) bekezdése rögzíti, hogy a helyi önkormányzat képviselő-testülete rendelet-
ben a 2019. évben a hivatalnál foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában magasabb ösz-
szegben állapíthatja meg az illetményalapot.  
 
A belügyminiszter pályázatot hirdet a Kvtv. 3. melléklet I.12. pont szerinti kiegyenlítő bér-
rendezési alap támogatásra.  
 
Az igénylés feltételeként a települési önkormányzatnak vállalnia kell, hogy az illetményalapot 
2019. évre vonatkozóan, 2019. január 1-jétől kezdődően a Kvtv.-ben rögzítetthez képest leg-
alább 20 %-kal emelt összegben, azaz legalább 46.380 forintban állapítja meg.  
 
 
 

Részletes indokolás 
 
 

Az 1. §-hoz 
 
 
Az illetményalap 2019. évi összegét tartalmazza.  
 

 
A 2. §-hoz 

 
 
A hatálybalépés szabályozása. 
 

 


