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JAVASLAT 

- a Képviselő-testületnek -  

a Carolina Óvoda és Bölcsőde továbbképzési programjának jóváhagyására 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 
A Carolina Óvoda és Bölcsőde vezetője elkészítette az intézmény továbbképzési programját a 

2020. szeptember 1. és 2025. augusztus 31. közötti időszakra.  

  
A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban: Nkt.) 62.§ (2) bekezdése 

alapján a pedagógusok hétévenként legalább egy alkalommal - jogszabályban meghatározottak 

szerint - továbbképzésben vesznek részt. Megszüntethető - munkaviszony esetében felmondás-

sal, közalkalmazotti jogviszony esetében az alkalmatlanság jogcímén történő felmentéssel - an-

nak a pedagógusnak a munkaviszonya, közalkalmazotti jogviszonya, aki a továbbképzésben 

önhibájából nem vett részt, vagy tanulmányait nem fejezte be sikeresen. Mentesül a továbbkép-

zési kötelezettség alól az a pedagógus, aki betöltötte az 55. életévét, de nem kell továbbképzés-

ben részt venni annak a pedagógusnak sem, aki pedagógus-szakvizsgát tett, a vizsgák letétele 

utáni hét évben. 

 

A Nkt. 62. § (2) bekezdésében szabályozott továbbképzés megtervezésére, megszervezésére a 

pedagógus-továbbképzésről, a pedagógus-szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben részt ve-

vők juttatásairól és kedvezményeiről szóló 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet (továbbiakban: 

Kormányrendelet) előírásait kell alkalmazni.   

A Kormányrendelet 1.§ (3)-(4) bekezdése szerint: 

„(3) A nevelési-oktatási intézmény vezetője a továbbképzési program végrehajtására egy neve-

lési, tanítási évre szóló beiskolázási tervet készít. A beiskolázási tervet a köznevelési intézmény 

vezetője - a szakmai munkaközösség, szakmai munkaközösség hiányában az azonos munka-

körben foglalkoztatottak és a távollévők helyettesítésénél figyelembe vehetők                              

  



közreműködésével - dolgozza ki. A beiskolázási tervet - a továbbképzési időszakban - minden 

év március 15-éig kell elkészíteni egy nevelési, tanítási évre. 

(4) A továbbképzési program és a beiskolázási terv elfogadása előtt a munkáltatónak be kell 

szereznie az üzemi tanács, közalkalmazotti tanács véleményét.” 
 

A nevelési-oktatási intézmény vezetője a Kormányrendeletben meghatározott feladatok végre-

hajtására - a pedagógiai program figyelembevételével - középtávú, öt évre szóló továbbképzési 

programot készít.  

A továbbképzési programot a nevelőtestület véleményének kikérését követően a fenntartó fo-

gadja el. A továbbképzési időszak a program elfogadását követő év szeptember hónap első nap-

ján kezdődik, és az ötödik év augusztus hónap utolsó munkanapján fejeződik be. A továbbkép-

zési program felülvizsgálatára, szükség esetén, a fenntartóval egyeztetve, évente egy alkalom-

mal kerülhet sor. 

 A Kormányrendelet 1.§ (7)-(8) bekezdése alapján a fenntartó meghatározhatja azokat a szak-

vizsgára történő felkészítéseket és továbbképzéseket, amelyeken való részvételhez támogatást 

nyújt.  

A továbbképzések költségei az adott évben, az intézmény költségvetésében jelennek meg, és 

ezt követően minden esztendőben figyelembe kell venni annak összeállításakor.  

 

A bölcsődei dolgozók továbbképzésének szabályait a 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet tar-

talmazza. 

 

Kérem, a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az intézményvezető által megküldött továbbkép-
zési programot a javaslat melléklete szerinti tartalommal jóváhagyni szíveskedjen.  

 

Sárospatak, 2019. február 20. 

 

 

 

Aros János  

 

 

 

Készítette: dr. Vitányi Eszter  

    jegyző 
 

























 

SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

…/2019. (II.22.)  

h a t á r o z a t a 

 

a Carolina Óvoda és Bölcsőde továbbképzési programjának jóváhagyásáról 

 

 

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete a tárgybani javaslatot megtárgyalta és úgy 

határozott, hogy a Carolina Óvoda és Bölcsőde 2020. szeptember 1-től 2025. augusztus 31-ig 

tartó időszakra szóló továbbképzési programját a javaslat melléklete szerinti tartalommal jóvá-

hagyja.  

 

 

Felelős: intézményvezető, polgármester 

Határidő: azonnal 

 

 

 

 


