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JAVASLAT 
 

- a Képviselő-testületnek - 
 

Sárospatak Város Rendelőintézete intézményvezetői pályázati felhívására beérkezett 
pályázatra 

 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
A Képviselő-testület 2019. március 29-i ülésén, 79/2019. (III. 29.) határozatával fogadta el 
Sárospatak Város Rendelőintézete intézményvezető pályázati kiírását. A pályázati felhívás a 
határozat és a vonatkozó jogszabályoknak megfelelően Sárospatak Város hivatalos honlapján, 
a kozigallas.gov.hu oldalon és az Egészségügyi Közlönyben került közzétételre. 
 
A pályázat benyújtási határideje 2019. május 31. volt, ezen időpontig egy pályázat érkezett 
be, 2019. május 28-án, a jelenlegi intézményvezetőtől, Bereiné dr. Jakab Beátától. A pályázat 
a javaslat mellékletét képezi. 
 
A pályázati feltételek a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a 
továbbiakban: Kjt.) és az egészségügyi közintézmények vezetőjének és vezetőhelyetteseinek 
képesítési követelményeiről, valamint a vezetői megbízás betöltése érdekében kiírt pályázat 
részletes eljárási szabályairól szóló 13/2002. (III. 28.) EüM rendelet (a továbbiakban: EüM 
rendelet) figyelembe vétele alapján az alábbiak szerint kerültek meghatározásra: 

• Egyetemi szintű végzettség (orvostudományi vagy egyéb); 
• Mesterképzési szakon szerzett egészségügyi menedzser szakképesítés; 
• Legalább 5 éves vezetői gyakorlat; 
• Büntetlen előélet; 
• Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és 

tartózkodás jogával rendelkező, illetve bevándorolt vagy letelepedett státusz. 
 
Az EüM rendelet 1. § (2) bekezdése szerint „az (1) bekezdés a) pontjában előírt képesítési 
feltétel, valamint a vezetői gyakorlat megléte alól a fenntartó felmentést adhat. Az (1) 
bekezdés b) pontjában előírt képesítési feltétel alól a fenntartó a 4. §-ban foglaltak szerint 
adhat felmentést. Ha a gyógyintézet az egészségügyi közszolgáltatásért felelős szervvel kötött 
szerződés alapján nyújt egészségügyi közszolgáltatást, a felmentéshez ki kell kérni a 
közszolgáltatásért felelős szerv egyetértését is. A feltételek alól külön-külön és együttesen is 
adható felmentés.” 
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Ugyanezen szakasz (3) bekezdése szerint „a (2) bekezdés szerinti felmentés egy személy 
részére egy alkalommal adható meg. Amennyiben gyógyintézet vezetésére olyan személy 
jelentkezik, aki korábban úgy kapott megbízást vagy kinevezést gyógyintézet vezetésére, 
hogy a (2) bekezdés szerinti felmentést megkapta, az kizárólag akkor bízható meg vagy 
nevezhető ki a vezetésre, ha az 1. § (1) bekezdése szerinti valamennyi feltételnek megfelel a 
kinevezés vagy megbízás időpontjában.” 
 
Bereiné dr. Jakab Beáta a pályázati feltételek közül a legalább 5 éves vezetői gyakorlattal nem 
rendelkezik, az alól esetében mentesítés sem adható, azonban ez a feltétel a kinevezés vagy 
megbízás időpontjában – jogviszonyának folyamatos fennállása esetén – teljesülni fog. 
Pályázata formai szempontból hiánytalan, ezért a fentebb ismertetettek alapján 
intézményvezetőnek 2019. szeptember 2-án megbízható. 
 
A beérkezett pályázatot a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 
1992. évi XXXIII. törvény egészségügyi intézményekben történő végrehajtásáról szóló 
356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése alapján, a Képviselő-testület 79/2019. 
(III. 29.) határozatával létrehozott, és 127/2019. (VI. 12.) határozattal módosított bizottság 
véleményezi, 2019. június 20-i ülésén, erről a Képviselő-testület ülésén adok tájékoztatást. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a javaslatot megtárgyalni és Sárospatak Város 
Rendelőintézete intézményvezetői pályázati felhívására beérkezett pályázatról döntést hozni 
szíveskedjék. 
 
 
Sárospatak, 2019. június 19. 
 
 
 
          Aros János 
 
 
Készítette: dr. Szebényi Tibor 
 
 
Törvényességi szempontból ellenőrizte: 
 
 

dr. Vitányi Eszter 
         jegyző 
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SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
 

/2019. (VI. 28.) határozata 
 

Sárospatak Város Rendelőintézete intézményvezetői pályázati felhívására beérkezett 
pályázatról 

 
 
Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Sárospatak Város Rendelőintézete 
intézményvezetői pályázati felhívására beérkezett pályázatról szóló javaslatot megtárgyalta és 
a következő döntést hozta: 
 
1. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete tárgybani pályázati eljárást 
érvényesnek és eredményesnek minősíti. 
 
2. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete Sárospatak Város Rendelőintézete 
intézményvezetői (magasabb vezetői) munkakörének ellátásával 2019. szeptember 2-től 2024. 
augusztus 31-ig terjedő időtartamra Bereiné dr. Jakab Beátát bízza meg. 
 
3. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete felhatalmazza a polgármestert, hogy a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény és a kapcsolódó jogszabályok 
alapján az intézményvezető alapilletményét és magasabb vezetői pótlékát megállapítsa, és a 
kinevezést aláírja. 
 
 
Felelős: polgármester 
 
Határidő: 2019. szeptember 2. 
 
 
 






















































