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1.) A Kommundlis Szervezet altalanos jellend

2018. évben intézménylnk vonatkozasaban az egyikengegesebb valtozast az
intézményvezét személyében bekdvetkezett valtozas jelentett, yaalapjan 2018.06.18.
napjatél 5 évre valasztott igazgato latja el agantényvezéi feladatokat.

A Kommunalis Szervezet kormanyzati funkcioi:

« Rovid iddtartamu kozfoglalkoztatas

* Hosszabb idtartamu kozfoglalkoztatas

» Orszéagos kozfoglalkoztatasi program

» Kozfoglalkoztatasi mintaprogram

» Kozutak, hidak, alagutak Gzemeltetése, fenntartasa

* Piac Uzemeltetése

 Nem veszélyes (telepilési) hulladék vegyes (6mdegzbegyijtése, szallitasa,
atrakdsa

o Zoldterulet-kezelés

» Varos-, kdzséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

Intézményunk alaptevékenységi besorolasa: Nem lyeszulladék gfjtése.

Torzskonyvi nyilvantartasunk alapjan ténylegesegreé tevekenységeink:

TEAOR tipusa TEAOR megnevezés

f6 tevékenység 3811 Nem veszélyes hulladdigése,

egyeéb tevékenység 0111 Gabonaféle (kivéve: tigskelyes
néveény, olajos mag, termesztése,

egyeéb tevékenység 0113 Zoldségféle, dinnye, gyd@sd
gumaosnoveny termesztése

egyeéb tevékenység 0119 Egyéb, nem&nélény termesztése,

egyéb tevékenység 0240 Erdészeti szolgaltatas,

egyeéb tevékenység 1623 Epuletasztalos-ipari tegyértasa,

egyéb tevékenység 2361 Epitési betontermék ggarta

egyeéb tevékenység 2591 Acél taroldeszkoz gyartasa

egyéb tevékenység 3101 Irodabutor gyartasa,

egyeéb tevékenység 3109 Egyéb butor gyartasa,

egyeéb tevékenység 4120 Lako- és nem lako éppiietse,

egyeéb tevékenység 4211 Ut, autépalya épitése,

egyeéb tevékenység 4311 Bontas,

egyeéb tevékenység 4322 Viz-, ga#ités-, |égkondicionald
szerelés,

egyeéb tevékenység 4331 Vakolas,

egyeéb tevékenység 4332 Epuletasztalos —szerkezedlése,

egyeéb tevékenység 4333 Padlé6-, falburkolas,

egyéb tevékenység 4334 Festés, Uvegezés,

egyeéb tevékenység 4339 Egyéb befegpités m. n. s.

egyéb tevékenység 4391 dfedés, taiszerkezet-épités,

egyéb tevékenység 4399 Egyéb specidlis szaképitéss.

egyéb tevékenység 4520 Gépjajanitas, -karbantartas,

egyeéb tevékenység 5210 Raktarozas, tarolas,



egyéb tevékenység 5221 Széarazfoldi szallitagesEd
szolgaltatas,

egyeéb tevékenység 6820 Sajét tulajdonu, bémgdttian
bérbeadasa, Uzemeltetése,

egyéb tevékenység 6832 Ingatlankezelés,

egyéb tevékenység 7712 Gépjakdicsonzés (3,5 tonna felett),

egyeéb tevékenység 7731 Megazdasagi gép kolcsonzése,

egyeéb tevékenység 7732 EBdari gép kolcsonzése,

egyéb tevékenység 8110 Epitményiizemeltetés,

egyeéb tevékenység 8129 Egyéb takaritas,

egyeéb tevékenység 8130 Zoldterilet-kezelés.

Szervezetlink tevékenysége rendkivil szertedgazmzébes spektrumot dlel fel.
Intézménylnk engedélyezett létszama targyévbens32(0f19. 01.01él a piacfelligysd
munkaviszony alapjan latja el a feladatait.

2.) A szervezet szakmai tevékenységének alakulasa

A szervezet az alapfeladatait az anyagi és humi@bsegeihez mérten, erején felll a
beszamolés évében is megfélstinvonalon el tudta latni, illetve azt folyamatoxllatja.

A Kommunalis Szervezet tevékenysége ellatasanatelgglgikusabb pontja a szervezet
gépjarniiparkja, ami a feladatellatds szempontjabél a legklendbb terllet, hiszen
miikodoképes jarmivek nélkil egyre nehezebben tudunk megfelelni aArésoknak.
Ehhez kapcsoldéddan fontos megemliteni, hogy 20d&erérendelkezésiinkre lett bocsatva
egy barnamds palyazat keretében egy tébbfunkcids gépjanfitetve sikertlt 6nefbdl,
pénzmaradvanybo6l beszerezniink egy konténerszakib@rgépjarrivet. Ertékesitésre
kerilt 1 db IFA tehergépkocsi illetve a Scania Kmetrszallité tehergépjatim mely
gépjarntivek javitdsa gazdasagtalan volt.

A jarmipark fenntartasi és lzemeltetési kdltségei rendikivipasak, hozzatéve, hogy a
tevékenység folytatasanak biztonségat is veszeélyeyy rovidtavon is megkerulhetetlen
kérdés lesz a gépjatipark tovabbi megujitasa, amelyet nem igazan céismdogatni.

Az Onkormanyzati utak, jardak, terek, hidak Uzestéke, fenntartasa tervsiem folyt,
elvégeztik az utburkolati jelek felfestését, az @manyzat altal vasarolt aszfalt
maradéktalanul feldolgozésra kerdlt.

Ez év tavaszan beszerzésre kerllt 2 db INFRASETalgaritdé gép, melynek
eredményeképpen 2019 évben harmadara csokkent &orri¥myzat altal vasarolt
aszfaltmennyiség. A kisebb katyuk eltliintetésérekeniink, ezzel a tartdssag mellett
rovidebb id alatt, kisebb fennakadasokabidézve tudjuk a feladatot ellatni. Az emlitett
eszkdz hosszutdvon eredményez hatékony, koltséglalsa feladatellatdst. Tovabbi
elénye, hogy -12 C fokig alkalmazhatd, igyszel nem all meg a kdzutak karbantartasa. Az
elkbvetkezend évekre vonatkozoan javaslom a nagyobb volumerszfaltjavitasi
munkalatokra ki vallalkoz6 bevonasat, mivel a jelenlegi létszamnilidtve a
rendelkezésre allé technikaval komolyabb volutidletve mindségi munka elvégzésére a
szervezetink nem alkalmas. Megjegyzem, hogy amkeenyiaz elavult Uthenger
lecserélésére sor kertilne, ugy egy modernebb t&mjidval sokat lehetne valtoztatni a
helyzeten.



A parkfenntartas, a varos zoldfelileteinek gondaz&gyre nagyobb terhet r6 a
szervezetiinkre, mivel a munkara foghaté kozfoglatkiotti allomany harmadara
csokkent. Ez szamokban annyit jelent, hogy adgazdasagi programhoz rendelt 50k
kell a parkfenntartasi munkalatok mellett a Ggazdasagi terlleteket isinelni. Az
emlitett 50 & kozfoglalkoztatottbdl minddssze 38vel tudunk nap, mint nap szamolni, a
szabadsag, a kerfd®ptelenséq illetve az igazolatlan tavollétek miattisztan fi nyirasara
hadra foghat6 létszam 26.f A megléw technika kihasznalatlansadganak oka a megfelel
munkaeé hidnya. A kdzalkalmazotti illetve a munka térvéaglgve hatalya ala tartozo
létszam mellett a kdozfoglalkoztatottak kdé€bincs olyan munkaérakire, vagy akikre a
nagyobb érték eszkdzoket hasznalatra &t lehetne adni. A medidiztidallasu
munkavallalok pedig egyre tobb és tobb feladatainak terhelve.

A kozterlletek tisztantartdsa @wuitett |étszamnak koszonléen az elmult ilszakban
egyre latvanyosabb. Ehhez hozzéatartozik, hogy 2Qdigis honaptdl a koztisztaségi
programban dolgozok létszaman fellil (minddsszes!® tovabbi 10 &t vontunk be
hosszabb tavu kozfoglalkoztatdsi programba. Ma aciglis programban dolgozé
kozfoglalkoztatottak szdma 14,f mellettiik tovabbi 10 & kdzfoglalkoztatott lat el
kOztisztasagi feladatokat. A létszantviiése mellett figyelembe véve a prevencio
fontossagat és azt, hogy a tisztabb kornyezetingvah@sitasa érdekében célszex
legfiatalabb korosztalyt megszdlitani, a Szent &bes Katolikus Altalanos Iskola altal a
teremtés védelmi nap, mint a koérnyezettudatossggéen rendezett iskolai program
keretében részt vettlink didkokkal egy kdzos szeytigégben. Célunk, ezen nemes cél
érdekében az elkovetkezénidészakban minél tébb intézményben partnert talalni.

Rendkiviili feladatot az esetenkénti, bar a kordvbiez viszonyitottan 2019-ben tébbszor
jelentked szélgséges ifjaras, vihar altal okozott karok elharitasa, letiyak begfjtése,
illetve a téli idbszakban jelentkéz csapadékos és szelessjatas jelentett. Sikertlt
beszereznink egy hémar6 adaptert, amely az elkémetdészakban komoly segitséget
fog nydjtani szamunkra a hotorlaszok felszdmolasaba

Folyamatos feladatot jelentett az elmult évben Igldtetett kozel 45.000 egynyari virag
apolasa, tovabba az elmult évben nagy 6rominkesdkedy nyilt a kandeldbereken todén
cserepes futd, viragos novények dugvanyainak, védletovabbi egynyari névények
magjainak vasarlasara is, amelyet a kitltetésigumiageveltiink és helyeztik el, tltettiink
ki. A rendelkezésiinkre alldithety foliasatorban kerilt nevelésre a killtetett 88e fél
novény kozel egynegyede. Az elmult év folyaméaneisdszeresen sor kerilt a védett és
egyre inkdbb a hazai és nemzetkdzi érdldd kdzéppontjaba kefiil Tengerszem
kornyezetének folyamatos tisztantartasakd, & Tengerszem fejlesztési projektében is
aktivan veszi ki a részét a szervezetiink, pl.: stgyijté edények vagy Utjetz tablak
gyartasaban.

Folyamatos gondot jelentett az elmult évben - és\ign ez a napjainkban is - a
kOztisztasagi tevékenységnél a szelektiv hulladékkbk kornyékén felgylledlvegyes,
esetenként veszélyes hulladékok lerakasa, ami ké&pdeg is igen negativ tényéarek
tekinthet. Ezen a terlileten érzékelbetltozast, szemléletvaltast a mai napig nem sikeri
elérni. Valtozatlanul és nemcsak a szelektiv selgetdérnyékén észleljuk az illegalis
hulladék megjelenését. Medigpdésem, hogy a hulladékudvar megnyitasa nagy sggttsé
jelentene ennek felszamolasaban. A szervezetlephtelyén kialakitott hulladékudvar
jogess mikddési engedély hianyaban nenikadik.



Karbantartas, javitds tevékenységunknél is a sZakerkapacitas jelenti a legnagyobb
problémat. Az énkormanyzati bérlakasok felUjitddeelyi sajatossagra é@iprogramban

mar nem tervezhét ez azon tul anyagigény oldalrél dnkormanyzatfiszirozast igényelt,

€s egyes szakmaknal (acs,otetlv, badogos) nem is rendelkeztiink olyan végzeitség
alkalmazottal, aki a munkat szakdmam elvégezhetné, igy ez néhany esetben fennakadast
okozott.

Az engedéllyel rendelkézjatszotereink mellett, a megi@wegyéb jatszotéri eszkdzok
allaganak megyzeséél is az év folyaman gondoskodtunk, az eszkdztkjaat, festését
folyamatosan elvégeztik, a jatszétéri homokozoképsea tavasz folyaman biztositottuk.

A helyi sajatossag programban legyartott padokkakddtilk le az Oktéber 23 lakotelep
elhasznalodott padjait illetve folyamatosan igyékde mindent elkbvetni az elavult,
elhasznalodott utca-butorzatokat, padokat, locé#eserélni. Az idén beszerzett 33 db
szemétgiijto kihelyezésére aisszel kerll sor.

Az elmult évben és az idén is az Iveco tehergépjéarfelszerelt locsol6 adapter nyujtott
segitséget az & és tartds kanikula esetén a felforrésodott asafakat is a locsolasaval,
ezzel is elviselhébbé tegyiik a forrébb napokat.

A piac Uzemeltetése zavartalan és eredményes mikidése jogszéen, az dlirdsok
betartasaval volt biztositott az elmult év folyamién Osszbevétele (WC hasznalattal,
bérleti dijjal, bolhapiaccal) meghaladta a 4,6 imilt-ot, ami egy kdzel 300 e Ft-tal maradt
el a 2017. évi eredmérdyt de ennek a bevételnek az alakulaséat sok ténlgefolyasolja,
elsbsorban az idjaras viszontagsagainak vagyunk kitéve. Ugyanaldgy kicsit ebre
nézve jelen allapotban az ezen iranyu bevételingkieeliti a 4 millio Ft-ot, vagyis a
piacbdl szarmazo bevételeink alakulasa elégé kighat az elmult években.

Gazdéalkodasi szempontbdl fontos feladat a jelenéegpiac terlletén Uresen allo
Uzlethelyiségek bérbeadasa. A tdbb férumon épadtban megjelent hirdetéseinknek
koszonheaten az egyik helyiséget sikertlt bérbe adnunk, avathb ndveli a bevétellinket.
A még uresen allo Uizlethelyiségek kiadasa tovaisbralunk maradt.

A szervezetlink szertedgaz6 tevékenységét tamaadtjm Sarospatakon 2018. évben,
illetve az ez éven megtartott egyre nagyobb szasukszii és széles palettdju
rendezvények Kiszaki hatterének biztositdsa is. Ez a tevékenysBgnhatos feladatot
jelentett, hiszen Szervezetiink aktivan részt \&ttéézt vesz a varos barmely helyszinen
tartott rendezvényei technikai hatterének biztsgtban, a zavartalan lebonyolitasban, agy
az ebmunkalatok, mint az utélagos koztisztasagi munkéért egyarant.

Mondhatni, a &§szezonban szinte nem volt olyan hétvége, amikoamiyen ezzel
kapcsolatos feladata ne lett volna intézménylnknikSzent Erzsébet Unnépta
sorfesztivalon, a borfesztivalon &t a Zempléni Eeslig.

2.1. Onkormanyzati kezeléé utak, csapadékviz elvezétarkok
karbantartasa, felljitasa

A beszamolas éve a belterileti utak, jardak jamitéekintetében a korabbi évekhez
hasonldéan rendkivilinek misithet. Az dnkormanyzat tulajdonaban és kezelésébeh [év
bel- és kiltertleti kiépitett utak folyamatos kartzatast igényelnek. 2018-ban a belterileti
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utak, jardék javitasa karbantartasa azdeléveknek megfelél Gitemben tortént, mellyel
sikerllt elérni az érintett tertileteken nagyobluwedrii felljitas és az allagmeéxgé javitas
elvégzését.

A munkalatokat hagyomanyosan majus hoban kezdtikprébritast feldllitva, a
turisztikailag fontos teriileteket &dérbe helyezve, majd folytatva a tomegkdzlekedési
Gtvonalak, a belvaros és a nagy forgalml utak kasapesaval és végil az alsébbriénd
kisebb forgalmu utak, felljitasat végeztik el, néwvesztve szem &l a balesetveszélyt
jelen® helyszinek el&dlegességét.

A Kkul-, illetve beltertileti makadadm jellégutak javitdsat zuzottk felhasznélasaval
végeztik el Aprohomokon, Dorké tanyan, Kisgélod.

Az onkormanyzat kezelésében déxart illetve nyilt csapadékviz elveéktrendszeres
karbantartasat is folyamatosan végeztik az elnwiler® az idén sikertlt a Honvéd utca
végén 1é¥ csapadékelvez&t mederelemmel val6é ellatasat biztositanunk. Célaak
elkdvetked idészakban a Budai Nagy Antal utca vizelvézatkat mederelemmel kirakni.

Az arkok tisztitAsa és kaszalasa a#éttehk all6 években is tovabbi feladatokat ro
szervezetlnkre, azdghras fuggvényében.

2.2. Zoldterlletek kezelése és koztisztasagi tevélség

Varosunk zdéldfellleteinek mennyisége és ¢sége, a fenntartds szinvonala jelent
mértékben befolyasolja telepllésink arculatat, kodsdg é€s az ide latogatd turistak
hangulatat és komfortérzetét. A zoldfellleti rertsminiségi szinvonalanak mégése,
folyamatos gondozasa, a mediénovényzet, fak, cserjék, a varosképet esztétiaila
jelentbsen emed sokszili viragok apolasa kiemelt feladata volt és lesz\ezamtiinknek. A
zoldteruletekkel valo foglalkozés igénye a novémyekeresztil ésegiti a természetes és
épitett kdrnyezeti eértékek, szépségek megjeleniésségyéb nem elhanyagolhato téidyez
a leve@ tisztithsaval az egészség iegsében is kiemelt szereppel birnak. A
koztertleteink és kodzparkjaink az éves fenntarthsinkak legjeleritsebb hanyadat a
gyepfelilet fenntartds és a fak gondozasa képezkoWégaink munkajat jelefisen
nehezitette a rendkivil sok csapadék, az ennektkertében gyorsan néy a preciz
vagashoz tul nagymétetfii, a gépek rendszeres meghibasodasa és é&ségieg és
mennyisegileg csokkent munkéer

A mezmgazdasagi program keretében targyévben ismét Hikedlyazati forrasbol
orokzoldeket illetve diszcserjéket beszerezninkekd200 db, ami azsszel keril
Killtetésre tovabb dvitve illetve szépitve a véarosunk kozterileteit. 01 évben
Sarospatak a Virdgos Magyarorszagért Mozgalombald ¥abb évtizedes sikeres
kozremikodés eredménye az Aranyfa dij, melyet Polgarmesteszemélyesen vehetett at
az eredményhirdétgalan.

Sarospatak utcainak rendszeres takaritasat, tiadt@sat biztositjuk, kiemelten kezelve a
belvarost, illetve a turisztikailag kiemelt jelésédi utcdkat, varosrészeket, amelyeket
féleg az idegenforgalmi idényben sok esetben napfiittaszor is takaritani szikséges.
Ennek érdekében délutdnosismak allitdsaval kerll sor a tisztitasi tevékenyeség
belvarosban.



A véarosban rikodtetett WC-k kdzul a Rakéczi ati a teljes év &otyan lUzemelt, mig az
Aradi uti mobil WC niikddése szezonalis és ingyenesen biztositott.

A parkfenntartdsban és a koztisztasagban is a rélisinetszdmban rendelkezésre allé
kozalkalmazotti 1étszam mellett csak jelentkdzfoglalkoztatasi munkaerel tudtuk
ellatni a varos kozterileteinek, zoldfellleteinedztitasi, takaritasi, fenntartasi és apolasi
munkait. A korabban emlitett sdisrjarmi Uzemeltetését az annak vezetésére alkalmas
személyzet hidnya neheziti, igy azt csdlsihkosan, alkalomsZ&mn tudjuk hasznalni.

2.3. Karbantartas-javitasi tevékenység

A karbantartas-javitas izemegység feladata az dmdkwoyzat tulajdonaban |&éwngatlanok,
lakdsok karbantartasa, javitasa, varosi intézmémgjelszolgaltatas nyujtasa megrendelés
alapjan, ivé- és székutak folyamatos Uzemeltetésének biztositasa, lasmankak
elvégzése, gépjavitdihely mikodtetése a gépjatimek és egyéb gépek, berendezések
karbantartdsa, javitasa érdekében, lzembiztos gBptbdsitdsa a feladatok zavartalan
elvégzéséhez. Az Uizemegység a feladatat megfesdhten ellatta. Az 6nkormanyzattél
beérked megrendelések Kkivitelezését déen elvégeztik, néhdny esetben megielel
szakember hianydban nem tudtuk a javitast elvégemiegyéb feladatokat, ideértve
intézmeényi igényeket is rendben és szakszeki tudtuk elégiteni.

2.4. Start kdzfoglalkoztatasi munkaprogramok

A programok vezetése, iranyitasa egyre nagyoblidédh r6 a szervezet vedetrészére
mivel a kozfoglalkoztatotti Iétszam iranyitasa, etse és ellémzése rendkivil idigényes
feladat kilonbdsen ugy, hogy egyre alacsonyabb kiggrmel és készséggel rendetkez
személyek munk@jat kell felugyelni.

2.4.1. Mefgazdasagi nbvénytermesztés

A mezigazdasagi program keretében célunk ez éven isnailteévekhez hasonléan, a
kozétkeztetés céljara tori€nzabadfoldi zoldségtermesztésiitt és hideg félids intenziv
z6ldség hajtatassal pedig a psinzoldségfélék megtermelése, illetve a varosi aaktén
taldlhato kandelaberekre kihelyezett futd viragldlditasa.

A Start Medgazdasagi program 2018. marcius 1-én az engedéEz & helyett, 54 §
kozfoglalkoztatott dolgozé6 munkaba AllithAsaval, zar&dések alairdsaval és a baleseti
oktatas megtartasaval kémbtt. Ezt kdveiten az év folyaman néhany alkalommal
megkozelitettiik a teljes foglalkoztatasi |étszamae, napi szinten 69-98 % kozotti
szorasban jelentkeztek ténylegesen munkavégzégse, at ebz6 évekhez képest
csokkentett Iétszammal kellett végig dolgozni agtév

Hat hektar szabadfoldi zoldségtermesztés mellett 18200 m2 terlletre dvitett
foliasatrainkban egyuttesen 19 féle zoldséguézdrnoveény kultdra termesztését, faiskola
mukodtetését és parkrozsak koztertleti fenntartéaasitottuk meg az év folyaman.

A tavasz kezdetén a féliasétrak 6myos tulajdonsagait kihasznalva, intenziv
ndévénytermesztési korulményeket biztositva a tagtaiz, dibb a prindr z6ldségek
eléallitasaval foglalkoztunk, majd ezt kdgeh megvaldsult a szabadfdldi termesztéshez



szikséges palantdk - paprika és kaposzta félélkoalligdsa, valamint a muskatlik és
petuniadk nevelése.

A korai hénapos retek, karaldbé és fejes salataakbdtasa és a Sarospataki
Kbzszolgaltatasi Nonprofit Kft. konyhajara torééleadast kovéen a nyari § novényeket

- kigybuborka, paprika, paradicsom - Ultettik els@rak teljes terlletére ikersoros
tenyészteruletre. A korsZertermesztés technoldgiaval megvalositottuk a mutsze
hajtatott novények hajtasainak tamberendezésreuttisifisat, automata-ontozéssel,
tapoldatozassal és biztonsagos ndvényvédelemriiségitettiik a ndévények egészséges
fejlédését és az distermések megjelenését koven folyamatosan szedtik a péim
terméseket az ésebb fagyok bealltaig.

Szabadfoldi tertileteinken vetésre és Ultetésrdralisatalajszerkezet kialakitasat kdest,

a zoldségfélék magvait szakmai iranyitas melleit{zoglalkoztatott dolgozok kertészeti
szerszamok és kézi mobil ¥gep segitségével vetették el marcius wdgiprilis végéig
szakaszosan.

A novények kelését medeben keriilt sor a szelektiv gyomirtasra, majd preivemtodon
folyamatosan végeztik a ndvényvédelmi permetezésekdedpoldatozasokat, amelyeket
eseményszéen vezettiink a permetezési napléban.

A féliasatorban dinevelt kulonféle paprika fajtak és a korai kdpoeték palantait majus

honapban Ultettilk végleges helyére, majd a kéga@kfpalantait a nyar folyaman ultettik
ki a Csepel t6 melletti terlletekre. Fejesiket az idben végzett hajnali ontdzésekkel,
tapanyag utanpétlassal és a folyamatos novényapaldsnkak végrehajtasaval
biztositottuk.

Az elbzé évekhez képest megndvelt terlleten termesztemhaxpeuborka Ultetvénylinkon
korszefi acéloszlopos tdmberendezés és novényhald hasmrsdlatsepegtészalagos
ontozeéssel, irnyitott termesztés technologiavalndgs novényapolassal, kétnaponta
végzett termésszedéssel biztositottuk adsagi aru betakaritasat.

A mezdgazdasagi kézmunkaprogram soran folyamatosan gkodtsk az €z6 éven
telepitett levendula Ultetvény apolaséarol, a kiglteparkrozsak és a faiskolaban nevelt
diszfdk fenntartdsi munkéirél. Az élsalkalommal megrendezett, sok személyt
megmozgato, ,Levendula Nap” keretében, a szépétd vibvényeksl sok viragot sikertilt
leszedni.

A vegetacids ifiszakban a névényapolasi munkak kozil a legnagyiaikaif megterhelést
a zoOldségfélék iiz6 napon végzett gyomtalanitdé kapalasa jelentette abandban
gyomosodo talajon.

Nagy ebnyt jelentett a szabadf6ldi zoldség termesztéshegy a Csepel té melletti kétt
ha-os terlileteken kiépitett onédendszerrel megvaldsitottuk az 6ntézéses gazdakoda
ezzel biztositva a miiségi termés eléréséhez sziikséges feltételekehamynteriletnek az
évi kétszeri hasznositasat is.

A Start kbzmunkaprogramban hat éve a Virag uti 1&5&-U, 6.545 m2 nagysagu teruletre
telepitett nyircsemeték egész éves ndvényapolaankaitu folyamatosan végeztik.
Gondoskodtunk a névények gyomtalanité kapalasandlyényvédelméi, tapanyag
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utdnpétldsarél és a terilet 6t alkalommal tdftétalajmiveléséél a Goldoni
kistraktorunkkal. Sajnos dnt6zni nem tudtuk a cgéket, de a ndvények féfdése igy is
szépen nyomon kovetléet

Az o6sszel levagott ves8kbol dolgozdink a téli honapokban veésepfit készitettek,
melyet el§sorban a téli hé eltakaritdsban hasznaltunk a yardain, kdzteruletein.

A Pilot programban korabban vasarolt siitogép segitségével azed éven megkezdett
ciroksepfik kdtését — most mar jo ntieégben - tovabb folytattuk, ami a téli honapokban
komoly lekotottséget jelentett dolgozoinknak.

A zoldségtermesztésben, a faiskoldban és a rozstvéailyekben fokozott figyelmet
forditottunk a névényvédelmi munkék soran a kérakoes kartetk elleni védekezésre és
ezek hiteles dokumentéalasara.

A folyamatosan betakaritott friss zoldségfélék akaimanyzathoz tartozé Séarospataki
Kbzszolgaltatasi Nonprofit Kft. konyh4jara kerlltédadasra, melyeket kozétkeztetésre
hasznaltak, illetve hasznalnak fel, friss, tartisiilletve savanyitott formaban.

A mellékelt tablazat szemlélteti a szabadfoldi @g$ zoldségtermesztésiink éves termés
eredményét, ami az &b évek terméseredményeinek atlagdhoz hasonlithigi@lémbe
véve a kozel 2 ha-os zoldségtermesziBshld kiesést egyéb kulturdk — nyir Ultetvény,
faiskola fenntartas, levendula, - termesztése miath betakaritott ndvények éves
atlagarainak kialakitasanal a debreceni nagybai fpéti arait hasznaltuk fel.

Tobb zoldség kulturdndl illetve haszonndvénynél eavezett mennyiséget tudtuk
megtermelni, - nyirveséz csemege kukorica, csemege uborka, - elmaradéshkonik a —
kelkdposzta, fejeskaposzta, karfiol, hagyma, cékégessalata, zoéldborséd, zoldbab,—
zo6ldségféleknél, ami a szabadfoldi terlleten &amdsi korilményekkel, nem megfdiel
talaj adottsagokkal, ontozetlen teriletekkel, jd#lsriopas és vadkarral, hianyos dolgozéi
létszdmmal, a foliasator atépitési munkélataivaleggéb novéenyek termeézfelllet
elfoglaldsaval magyardzhato, tébb novénylnknél leibtermés jelenik meg, - Kkigyo
uborka, paprika, paradicsom, karalabé, retek -ag¢spvénylnk, - levendula, fokhagyma -
0j termékként jelent meg a szortimentink kdzott.

Az 55 fére csokkentett és engedélyezett dolgozoink korétis8 évben is nagy volt a
fluktuacid, a hat évvel ezt kezd /90 6/ és masfél éves kertészeti tanfolyamot végzettek
kozul 69 B mar leszamolt és dldleges munkaérpiacon keresett Uj munka lefiséget.

A helyukre beléf Uj dolgozék sokkal nagyobb odafigyelést, oktatdsfanitast és
ellendrzést igényelnek, mivel méségben, hozzaalldsban, akaratban, tanulékonysagban,
alazatban, tiszteletben és erkdlcsben nagy lemssablés hatrdnnyal rendelkeznek.

A START medgazdasagi program eddigi megvaldsitdsarol elmondimatgy sikeres és
eredményes volt, a dolgozokat O0sztontzte a széppddd novények latvanya és a
betakaritott termés miisége és mennyisége.

2.4.2. Helyi sajatossagra épidlprogram



A program raépidl programként a kordbbi helyi sajatossagokra &pitogramjaink
folytatdsanak tekinthét A program célkiizései szerint az 6nkormanyzat tovabb folytatta a
kordbbi programban megkezdett fahdzak gyartdsaelyaket rendezvényeinken jol
tudtunk hasznositani, ezzel is komfortosabba tudtekni az idelatogatd turistak
tajékoztatasat, kiszolgalasat.

Ezen tdlmefien a mar megléy de felljitasra szorulé pavilonokra asztallapokatamint
kiltéri padokat is gyartottunk.

A programot 9 honapon Kkeresztil o©sszesen 80 fdglalkoztatasaval kivantuk
megvalositani, amelg@h 1 f6 adminisztrator, 3 & segédmunkas, 16fsegédmunkas
brigadvezsi, 5 6 szakmunkas (feét butorasztalos,dmiives) felvételét tervezetiik.

A magasabb szamu szakmunkas létszamra azért \iddség, mert a program jellege
specidlis, nagy szakértelmet igényelt, amelyet csgjédmunkasokkal nem tudtunk volna
ellatni. A program megvaldsitdsa a Sarospataki Kamatis Szervezet telephelyén tortént,
ahol a munkak elvégzéséhez és iranyitasahoz saskgséghnikai és szakmai hattér is
rendelkezésre Allt.

Az eredeti elképzelések a foglalkoztatas oldalah@sonldéan a tébbi programhoz - sajnos
nem teljesiltek, minden igyekezetink ellenére azéanot feltdlteni az egész program
folyaman nem tudtuk, melynek oka az éelleges munkaépiacon val6é elhelyezkedés

tudhaté be. Mindezek ellenére a vallalt feladatégrehajtasa feszitett munkatempoval,
hatékony munkaszervezéssel megvalosult.

A tervezett és elért indikatorok a kovetkkz/oltak:
Fahazak, pavilonok és asztallapok gyartasa

A program soran legyartasra keriltek az alabbiak:
2 db fahé&z

10 db asztallap a megk&pavilonok feltjitdsahoz
10 db kultéri pad

A kordbbi években legyartott fahdzak szallitAsahésznalata soran nyert tapasztalat
alapjan, mivel azok megvetemedtek, igy ez évbermgram részeként az Uj fahdzakat mar
fém als6 mereviét kerettel és allithatd labakkal készitettik el. étza funkcionalitas
biztonsdgossa tétele mellett az eszkdzok élettariarmeghosszabbodik. A 10 db kltéri
pad elkészitéséhez vas sziikséglet Ujrahasznasitottkiél allt a rendelkezésre, illetve az
ezekhez felhasznalt faanyag ©Onkorméanyzati forraskeillt beszerzésre, igy azok
koltségeinek elszamolasara nem kertilt sor.

Mindezek mellett a kapacitasok kihasznaldsavalksaiilt a varos kozteriletein talalhato
koztéri butorok, hulladékdjtok, viragtartok és a jatszoterek elemeinek javitsar
poétlasara is.

A programban beszerzett anyagokat a megvasarlas maiéarba vételeztik, és a
folyamatos felhasznélas mellett kertiltek kiadasra.

Osszességében megallapithatd, hogy a program sikelte annak folytatasra a kovetkez
programban is szikségét latjuk, s a varoskép szetj@pol, de a varosi rendezvények
szinvonalas lebonyolitasdhoz nélkilozhetetlen esdkimany eballitasaval, pétlasaval is
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igen jelends mértékben tudott hozzajarulni az@wavre egyre jeledsebb turista forgalom
igényeinek a varos rangjahoz mélté kiszolgalasahoz.

2.4.3. Belterileti kozutak karbantartasa

A program célja raépél programként ez évben is egyrészt az dnkormanyeielés
belterlleti burkolt kdzutak katydzasa, az Utburko]alek festése, Utpadka rendezése,
gyalogos jardak felljitasa, valamint az Ut szemészér képey arokszakaszok rendezése
volt.

A programban 20 & kozfoglalkoztatott 8 havi foglalkoztatdsat tenigzt azonban a
létszamot feltdlteni az egész program folyaman methlehetségink, még azon az aron
sem, hogy rendszeresen, személyesen, mentink ebrandlyhivatal Foglalkoztatasi
Osztalyara mintegy megdgni az allaskeré&ket a munka felvételél, de ebbéli

tevékenységink nem jart sikerrel, ugyanakkor, nipleellenére a vallalt feladatok
végrehajtasa hatékony munkaszervezéssel megvahbstilh

A betervezett felljitasok:

1. sz. tblazat

BELTERULETI UTAK JAVITASA, HRSZ. METER
HUNYADI U. HRSZ. 2333, 2549, 3007/110 1410
KINIZSI U. HRSZ. 2775, 2533, 3007/131 999
KASSAI U. HRSZ. 945 656
BORSI U. HRSZ. 1122 1010
SZECHENYI U. HRSZ. 1332 1630
MARTINOVICS U. HRSZ. 2387 690
DOZSA GY. U. HRSZ. 4125 2010
OSSZESEN: 8405 METER
2. sz. tablazat
UTBURKOLATI JELEK FESTESE, HRSZ. METER
COMENIUS UT HRSZ. 262, 294, 297 655
EOTVOS U. HRSZ. 266 396
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JOZSEF ATTILA U. HRSZ. 1800 664

KOSSUTH U. HRSZ. 484 92

SZENT ERZSEBET U. HRSZ. 348, 349/2, 350 381

3. sz. tdblazat

KARBANTARTOTT M UTARGYAK, HRSZ. DB
MARTINOVICS U. HRSZ. 2387 1
RAKOCzZI UT 1
KASSAI U. HRSZ. 945 1

A beszamolo keretében arrdl tudunk szamot adni,y hagprogramban betervezett
Utjavitasok és az utburkolati jelek festése is uhdktalanul megvalosultak.

A vallalasainkon felil még a kovetkezmunkalatokat sikertlt tobbletteljesiteskent
elvégezni:

4. sz. tablazat

BELTERULETI UTAK JAVITASA, HRSZ. METER
ESZE T. U. HRSZ.2195 573
KOVI SANDOR U. HRSZ. 698 121
MADACH IMRE U. HRSZ. 2360, 2296 177
MALOMK OGYAR U. HRSZ. 1850 660
NAGY LAJOS U. HRSZ. 1864 1350
PECSI SANDOR U. HRSZ. 3007/37 386
POSAHAZI JANOS U. HRSZ. 82 99
VEGARDOI U. 1222 759
OSSZESEN: 4125 METER
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A programban beszerzett anyagokat a megvasarlas maiéarba vételeztik, és a
folyamatos kiadas utan felhasznalasra keriltek.

Az aszfalt vasarlasa onkorményzati sajat forrstiitént, valamint a logisztikai
feladatokat is sajat forrasbdl fedeztik.
A programnak kdszénhgn a kdzutjainkat biztonsagosan jarhatova tudtukho

Az Utburkolati jelek festését, a korabbiakban besste fesé gép segitségével tudtunk
megvaldsitani.

A karbantartott mitargyak vonatkozasaban a vallalt 5 db vizelhiygcs cseréjét teljes
korien nem volt lehéségink megvaldsitani, mivel a rendelkezésre allézdigol
minddssze 3 db megvasarlasara volt elegend

Tekintettel arra, hogy a varosunk Utjai nagyon sthalédtak, allapotuk leromlott, ezért
van nagy szikséglnk a startmunka belterlleti uaakdntartasara kiirt palyazatra.

2.4.5. lllegalis hulladéklerako-helyek felszamolasa

A program raépidl programként ez évben is alapiet a varosszerte illegalisan lerakott
hulladékszigetek felszamolaséizte ki céljaul kiegészilve a hulladékelhagyé matasa
megvaltoztatdsa érdekében az oOnkormanyzat altalalpéht szolgadlé magatartassal,
nevezetesen az utak, jardak és a szelektiv huligtgék kornyékének rendszeres és
visszatéd tisztantartasaval.

A programban 8 & kozfoglalkoztatott 9 havi foglalkoztatasat tendetes valositottuk
meg.

A beszamolo keretében arrdl tudunk szamot adniy roghunkatervben szerép81 db,
helyrajzi szamokkal jelolt teriileten az illegdlislladéklerakok felszamolasa megtortént,
az utak, jardak tisztantartasa folyamatos voltabba a szetésben vallalt, par éve
létesitett 22 db szelektiv hulladékgy sziget mellett a mar régebben meglé&y db
gyijtésziget kornyékének rendben tartasa is megvalésult.

A programban tervezett létszam feltoltottsége folggosan biztositott volt, a
munkavédelmi eszkdzok, beruhazasi koltségek es artéki targyi eszkozok (anyagok) a
programterv szerint beszerzésre és felhasznaléasitiek.

Sajnos a lakossagi hulladékelhagyd tevékenysétként a lakasfelljitasokhoz
kapcsoldéddan egy visszatdelenség, illetve a varosunkban olyan tertletetalidlhatoak,
ahol nincs rendszeres hulladékszallitas, igyreeletithed, hogy az illegalis hulladék
elhelyezés a jdiben is meg fog torténni.

A program végrehajtasaval, az adott tertletek retédblével, a szelektiv @jgoszigetek,
utak, jarddk rendben tartdsaval azonban megitétésigrint mindenképpen - lehet, hogy
csak hosszabb tavon érzékellegt - egy szemléletvaltassal lehetne elérni azéiiady
mindenki igényes legyen a kbrnyezete tisztantarddsa

A program hosszat azonban nem tartjuk elégségesmekel az illegalis hulladék
elhelyezés sajnos folyamatos felszamolast igéngglazt a me&gazdasagi programmal
megegyeéen egy teljes évre javasoljuk megallapitani.
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3.) A beszamolas éve a gazdalkodas oldalardl

A Kommunalis Szervezet gazdalkodasi helyzdtész6lva megallapithatd, hogy a
folyamatosan figyelemmel kisért, feszes gazdalkoddlett sikertlt egy vallalkozé
szemlélei tevékenység megalapozasat elérni. Ennek eredmé&my2R18. julius honaptol
az addig teljesitett fikodési bevételeinket sikerllt az eényzatot meghaladdan
novelnink. Ennek eredményeképpen 2018. évben neiiit ker koltségvetési tAmogatas
kiegészitésre,é 4 millido Ft-ot meghaladd pénzmaradvannyal zadakévet, agy, hogy a
szervezet valamennyi kdzalkalmazottja illetve mwdidaldja jutalomban részesult. Ennek
fluggvényében a 2019. éviiikddési bevételinket kbzel 2,5 millio Ft-tal megeweel
hataroztuk meg a koltségvetésiinkben. A bevételekrjeéen szolgaltatdsok nyujtasabdl
ered, ami fuvarozasi, épipari és asztalos munkakbdl szarmaztak.

A szervezetlnk fikodési kiadasait illetve a ithodési bevételeket a 5. sz. tablazat
tartalmazza, mintegy 6sszehasonlitast mutatvanaalieidészak pénzigyi helyzetér

5. sz. tablazat

e e a . 2018.07.01- !
Miikoédési kiadasok 2017.EV 2018.06.30 2018.12.31 2018. EV 2019.07.31
Személyi juttatasok+ TB | ) 55028 54 134 875 57 536 932 111 671 807 74 679 169
DOLOGI KIADASOK
72 340 542 27 979 049 44 223 699 72202 748 43 822 083
BERUHAZAS
20 091 750 994 691 243248 1237939 7323 489
KIADAS OSSZESEN: 194 652 320 83108 615 102 003 879 185 112 494 125 824 741
LETSZAM (FO) 37 37 37 37 38+10= 48
MUKODESI BEVETEL
18 672 044 5384 343 18 858 420 24242 763 14 754 697
KOLTSEGVETESI
TAMOGATAS 175 559 339 78 467 746 84 739 571 163 207 317 103 908 765
El6z6 évi maradvany
598 836 Ft 177 899 177 899 177 899 4236 492
PALYAZAT HELYI
FOGLALK. TOP.5.1.2. 1721007 1721007 5975 736
BEVETEL OSSZESEN
194 830 219 84 029 988 105 496 897 189 348 986 128 875 690
PENZMARADVANY 177 899 4236 492

A Sarospataki Kommunalis Szervezet koltségvetésnar

Mint az a tablazat adataibdl jOl latszik, 2017. éxlviszonyitottar.539.826.-Fital, 5%
értékkel kevesebb forrast hasznaltunk fel 2018.eBvi2018. junius 30-an teljesilt
5.384.343.-Ft rikddési bevétellel szemben 2018. év méasodik feldiefalyt mikddési
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bevétel 18.858.420.-Ft. Ehhez hozzatéve fontos miggmi, hogy a 2018. évre
eléiranyozott niikodési bevétel 17.050.000.-Ft-ban kerllt meghaéez A tdblazatbdl az
is kiderll, hogy a vallalkozd szemléletet szerdittelartva toreksziink a bevételeinket a
terveknek megfeléen teljesiteni. 2019. julius 31.-én ailkddési bevételeink 75%-at
teljesitettiik, ami bizakodasra ad okot.

2018. masodik felét torekedtem a nyugdijba vonulé kollégak, illetvesaervezetet
elhagyd munkavallalok allashelyeire foglalkoztatédésegit palyadzaton tamogatast
igénybe venni, ez 2018. évben megkdzeliti a 2 nbti-ot, 2019. évben pedig mar kozel 6
millié Ft-ra rig az elnyert tamogatés dsszege.

A szervezet szeédéseinek attekintését koven sikertlt az egyik beszallitonktol
Uzemanyag kedvezményt jovairni 1.033.000.-Ft 6dsaggmindemellett az &bbinél joval
elénybdsebb szetiést sikertlt kdtnink egy masik szolgaltatoval.

A pénzugyi gazdalkodas teljes mértékben kiegyenzoly volt az elmult évben, lejart
fizetési hataridéj szamlank nem volt, mindemellett a gazdasagi éweitip szaldoval
sikerult zarnunk.

A jelenlegi koltségvetési sarokszamok ismeretélzeévben is azt latjuk, hogy a pénzigyi
helyzetlink stabil, finanszirozasi gondokkal nenh &hmolnunk.

Célom az elkbvetkéz években is a pénzmaradvany elérése, annak miszieiish
befektetése, étegitve a mkddésiunk hatékony koltségtakarékos gazdalkodas@nak
folytatasat.

A feladatelldtds megvaldsitdsa ugyanakkor a koafegrtatasi programok nélkil jelen
helyzetben nem lenne tkodoképes. A szervezetink kdzalkalmazotti illetve a kaun
torvénykdnyve hatalya ald tartoz6 munkavallaloifizketése abszolut a versenyképesség
kliszObe alatt all. Jelen helyzetben, fuggetleni#larilt évben elért eredményinehéz a
jOl képzett munkaét megtartani. A munkaéhiany illetve az alacsony kereseti |eisgig
miatt akar mar rovidtavon is problémak allhatnaé €nnek orvosladsa viszont komoly
anyagi terhet fog roni a fenntartora. Ahogyan azée®las évében, Ugy ma is probléméat
jelent a kozfoglalkoztatotti 1étszam feltbltése,iamnyit jelent, hogy szakmunkast mar
csak az el&dleges munkaépiacra tortét kihelyezése miatt sem tud a foglalkoztatasi
szerv biztositani, masrészt, amennyiben az allaskerkozil van szakmunkas, Ugy az
inkabb kéri a nyilvantartasbol valo torlését, msem hogy kozfoglalkoztatotti bérért
elj6jjéon hozzank dolgozni.

4.) Osszefoglalas

Az intézményvezékent eltoltott 16 egy év kelb tapasztalatot, ha talan még nem is
biztositott szdmomra, mégis elmondhatom, hogy kgmekervezeti, strukturalis
valtozasokat megvaldsitd és pénzigyi szemponthdemelked éven, idszakon vagyok
tul. Lehetségem volt megismerni a szervezet személyi alloatamy ellatando feladatok
jelens részébe sikertlt belelathnom, a kollégaim elmomdszerint az elmdlt 5 év
legcsapadékosabb telén vagyunk tul, ami jocskart ddadatot szamunkra, nem csak
szervezés szempontjdbdl, de a kiadasunkat is #einte megfeldl mennyiséf so
beszerzését a zOkk@mentes kozlekedés érdekében. Tul vagyok egy diplsatén,
melyet egy elég komoly allamvizsgaoégrak ebzott meg. Nagyon halas vagyok a
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kollégdimnak és a varos vezetésének, amiért edvid rdészakot toleralva velem egyutt
vészelte &t komolyabb probléma nélkl.

Amikor belefogtam ebbe a kildetésbe, belatom nedtatn mit vallalok, persze voltak
terveim, Otleteim, amelyek almokka valtakt ::iem, hogy azzéa valtak, ez az almodozas
még mindig tart. Sokan voltak, akik kételkedtek nem, utébb belatom ez nem a
ratermettségem okan merilt fel. Ugyanakkor gy rérzbogy a rendelkezésemre allé
kollektiva minden hianyossaga ellenére szeréthstkezelhét, st igenis értékes! En, aki
nap, mint nap velik egyutt faradozom egy széptaisgarospatakért, a tudom, hogy
nélkulik megvalésithatatlan lenne. Annak idejénabzkzezdtem a képvisétestileti
meghallgatdsomon a mondanivalomat, hogy erre adak nem, mint munkéra, hanem
mint szolgalatra tekintek. Ahogyan azt az elmuliszhkban tettem, ugy fogom tenni az
elkbvetkezendkben is, hogy az mind a fenntartbnak, mind a kdliégak, mind a
Sarospatakon éknek, a varosunkba utazé vendégeinknek a megelégedeéolgalja. A
lehetiségeink korlatozottak, nem allithatom, hogy minddeges legnagyobb rendben van,
tisztdban vagyok azzal, hogy van még min dolgoznbiem tudom azt allitani, hogy
minden megvalosult abbdl, amit szerettem volnaneléle azt hatarozottan allitom, hogy a
feladatot a magaménak tekintem és azt is, hogyk&gp@mnm minden érintett érdekét
figyelembe véve a problémak megoldasan faradozni.

Sarospatak, 2019. augusztus 21.

dr. Farkas Szabolcs
igazgato
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SAROSPATAK VAROS ONKORMANYZAT KEPVISED-TESTULETENEK
/2019. (VIII.30.) hatarozata

a Sarospataki Kommunalis Szervezet 2018. évi tevakesegébl és gazdalkodaséarol

Séarospatak Varos Onkormanyzat Képviselstiilete targybani beszamolot megtargyalta és
azt elfogadta.

Felebs: intézményvezét

Hataridy: azonnal
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