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Sárospatak Város Polgármesterétől 
 

3950 Sárospatak, Rákóczi út 32. 
Tel.: 47/513-240 Fax: 47/311-404 

E-mail: sarospatak@sarospatak.hu 
 

 
 

ELŐTERJESZTÉS 
 

- a Képviselő-testületnek - 
 

a helyi kitüntetések adományozásáról szóló 11/2014. (VI. 30.) önkormányzati rendelet 
módosításáról 

 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
A helyi kitüntetések adományozásáról szóló 11/2014. (VI. 30.) önkormányzati rendelet (a 
továbbiakban: Rendelet) felülvizsgálata során megállapításra került, hogy a Közszolgálatért 
díj vonatkozásában a Rendelet nem rendelkezik arról, hogy a beérkezett javaslatokat melyik 
bizottság véleményezi. Javaslom, hogy az eddigi gyakorlatnak megfelelően, a beérkezett 
javaslatok alapján a kitüntetésben részesülőkre a Humán Bizottság tegyen javaslatot. 
 
Javaslom továbbá, hogy évente két Közszolgálatért díj kerüljön adományozásra. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és a helyi 
kitüntetések adományozásáról szóló 11/2014. (VI. 30.) önkormányzati rendelet módosításáról 
döntést hozni szíveskedjék. 
 
 
Sárospatak, 2020. június 30. 
 
 
 
          Aros János 
 
 
Készítette: dr. Szebényi Tibor 
 
 
Törvényességi szempontból ellenőrizte: 
 
 

dr. Vitányi Eszter 
         jegyző 
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SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
 

/2020. (..............) önkormányzati rendelete 
 

a helyi kitüntetések adományozásáról szóló 11/2014. (VI. 30.) önkormányzati rendelet 
módosításáról 

 
 
Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) 
bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés i) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 
 
 

1. § 
 
A helyi kitüntetések adományozásáról szóló 11/2014. (VI. 30.) önkormányzati rendelet (a 
továbbiakban: Rendelet) 13. §-a a következő (2a) bekezdéssel egészül ki: 
 
„(2a) A beérkezett javaslatok alapján a kitüntetésben részesülőkre a Humán Bizottság tesz 
javaslatot.” 
 
 

2. § 
 
A Rendelet 13. § (4) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 
 
„(4) Évente kettő díj adományozható.” 
 
 

3. § 
 
Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 
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I N D O K O L Á S 

 
 
 

Általános indokolás 
 
 
A helyi kitüntetések adományozásáról szóló 11/2014. (VI. 30.) önkormányzati rendelet (a 
továbbiakban: Rendelet) felülvizsgálata során megállapításra került, hogy a Közszolgálatért 
díj vonatkozásában a Rendelet nem rendelkezik arról, hogy a beérkezett javaslatokat melyik 
bizottság véleményezi. A rendelet-tervezet alapján, az eddigi gyakorlatnak megfelelően, a 
beérkezett javaslatok alapján a kitüntetésben részesülőkre a Humán Bizottság tesz javaslatot. 
A rendelet-tervezet alapján továbbá évente két Közszolgálatért díj kerül adományozásra. 
 
 
 

Részletes indokolás 
 
 

az 1. §-hoz 
 
Az eddigi gyakorlat alapján, a beérkezett javaslatok alapján a kitüntetésben részesülőkre a 
Humán Bizottság tesz javaslatot. 
 
 

a 2. §-hoz 
 
A módosítással évente kettő Közszolgálatért díj lesz adományozható. 
 
 

a 3. §-hoz 
 
A módosító rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 
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ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLATI LAP 

 
 

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testületének 
 

/2020. (..............) önkormányzati rendelete 
 

a helyi kitüntetések adományozásáról szóló 11/2014. (VI. 30.) önkormányzati rendelet 
módosításáról 

 
 

Tájékoztatás az előzetes hatásvizsgálat eredményéről 
 
 
1. A jogszabály-tervezet hatásai 
 
1.1. Társadalmi hatások 
A rendelet-tervezetnek társadalmi hatásai nincsenek. 
 
1.2. Gazdasági, költségvetési hatás 
A rendelet-tervezetnek számottevő gazdasági, költségvetési hatásai nincsenek. A 
Közszolgálatért díj adományozásával személy esetén nettó 70.000,- Ft összegű, szervezet, 
közösség, csoport, csapat esetén nettó 100.000,- Ft összegű pénzjutalom is jár. 
 
1.3. Környezeti, egészségi következmények 
A rendelet-tervezetnek környezeti, egészségi következményei nincsenek. 
 
1.4. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások 
Ilyen hatásokkal a rendelet-tervezet nem rendelkezik. 
 
 
2. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 
következményei 
A rendelet-tervezet elfogadásával bővül a Közszolgálatért díjban részesülők köre, továbbá 
orvosolásra kerül egy jogalkotási hiba. 
 
 
3. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételek 
A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi feltételek nem változnak. 
A pénzügyi feltételek az önkormányzat mindenkori költségvetésében biztosítottak. 
 
 
Sárospatak, 2020. június 30. 
 
 
 

dr. Vitányi Eszter 
 


