Sarospatak Varos Polgarmesteréi
3950 Séarospatak, Rakoczi ut 32.
Tel.: 47/513-240 Fax: 47/311-404
E-mail: sarospatak@sarospatak.hu

ELOTERJESZTES
— a Képviseb-testiletnek —

a Sarospatak Varos Onkormanyzata és a Creative HunmaSolutions Korlatolt Felelsssédi
Tarsasag kozotti Megbizasi szeidés modositasarol

Tisztelt Képviselb-testilet!

A Képviseb-testilet 117/2020. (IX. 03.) hatarozataval jévaltaga Sarospatak Varos
Onkormanyzata és a Creative Human Solutions KdrlEalelbsséd Tarsasag (a tovabbiakban:
Megbizott) kozotti Megbizasi szédést. Az Ulésan elhangzottak szerint a Megbizasi
Szerddést, annak mellékleteként, ki kell egésziteni abaa foglalt feladatok teljesitése
kovetkezményeként varhaté eredmények meghataracdasav

Ezen feladatnak eleget téve elkészilt a ,Megbietadatai” elnevezdésdokumentum.

A Megbizott elkészitette tovabba a ssel@s hatalybalépése oOta végzett tevekeny8egeolo
0sszefoglaldt, ami az@krjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviséltestiletet, hogy az @krjesztést megtargyalni és a Sarospatak Varos

Onkormanyzata és a Creative Human Solutions Kdtl&f@lebsséd Tarsasag kozotti
Megbizési szetdés modositdsarol dontést hozni sziveskedjék.

Sarospatak, 2020. oktober 22.

Aros Janos

Torvényességi szempontbdl eleiztem:
dr. Vitanyi Eszter



BRAND SZERZ)DES TELJESITES OSSZEFOGLALO

WEBOLDAL

https://visitsarospatak.h(@z oldalt oktober 28.-t6l tesszik publikussa)

Az elmult néhany hétben erre forditottuk a legténbrgiat. Javasoljuk, hogy ezen a domain-en
legyen kint az Uj oldal élesben a mostani Sarokpatiallal egyutt. Mindezt azzal a céllal, hogy
néhany hetet tesztelni tudjuk a béngészési szokfsielesszik a tartalmat, legyen letsety
észrevételezni és az észrevételeket feldolgozmisatteges hibakat javitani. Osszességében egy
olyan béta verziot szeretnénk publikussa tennit arkbzvélemény igényeinek megféieh

tudunk még formalni, tokéletesiteni.

Rovid leirds az oldal szerkezetének logikajarol:
Egy olyan oldal strukttrat &lmodtunk meg, ami egiilieten szolgalja ki a helyi lakosokat és a
turistaként idelatogatni kivandé embereket. Harom iskvan, hogy miért tartottuk ezt egy jo
megoldasnak.

1. az oldalon megjeléninformaciok jelents része, akar mindkét szegmenst érdekelheti

2. jelents mennyiség pénzt tudunk megtakaritani azzal, hogy nem kéirillé oldalt
fejlesztink.

3. agoogle kergsrobotjait el tudjuk kényeztetni tartalmaink mersggével és miségeével,
aminek kdszonhéen organikusan (hirdetésre koltott pénz nélkulatdvnodvekedik a
Varos nepszésege.

A turisztikai oldalt:https://visitsarospatak.hu/turizmusivabb szeretnénk majd népsisgteni a
Sarospatak Brand keretein bell mar elkészitetabowrketing fellleteken online marketing
kampanyokkal.

Facebook oldalhttps://www.facebook.com/visitsarospatak

Instagram oldalnttps://www.instagram.com/visitsarospatak/?hl=hu

A varos életével kapcsolatos informaciokatstsban a varos facebook oldalan szeretnénk tovabb
osztani, népszésiteni.https://www.facebook.com/visitsarospatak

e Uj weboldal fejlesztési munkalatai
o management feladatok
oldal felépitése
oldalak design-ja
informaciogyijtés és rendszerezés
szovegiras
fotdzas
programozas

o O O O O O

Ezen a linken talalhat6 a feladatokkal toltott madia és biidzsé tablazat:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1gO8PLhbdpG/rZRtDyY mkp6AjlJAaj9UxQz50vitc/e
dit?USD:Shal’in(ﬂZS—tél lesz publikus a tételesen kibontott tablagaami a 30.-i allapotot fogja muta)ni




Ezen a linken talalhat6 az oldal teljes szovegealtaa, ami eddig elkészult:
https://docs.google.com/document/d/1KeOBIDSc2x6e9dfFtjlkgm2vrV ikxpPU1lzGsGU/edi

t?usp=sharing

SPORT & REKREACIO

Az eddigi operativ munka egyik hozadéka, hogy gismns megnevezését javasoljuk korrigalni.
A vizsgalt lehetiségek esetében a rekreacid gyakorlatilag mindenestefeltétien kalandok
szegmensbe illesztlietlgy tisztul, még egyértelibé valik a kommunikacio.

Az STC szakosztalyaival megkezdtik a k6z6s mumehéhany hét utan csak a futballra
fokuszaltuk az éforrasokat. Mivel a klub koéril dolgozé emberek jetes része tarsadalmi
munkaban vegzi a sporttal kapcsolatos munkajamiiggs eéforras arra, hogy mindent egyszerre
j6 minéségben megfogalmazzunk, kitalaljunk, megterezziggvalositsuk, visszamérjik és
optimalizaljuk.

Szervezet kialakitasa és emberi éforras igénye:

Javasoljuk a kdvetkézvil, hogy egy profitorintalt Kft. egy felék ligyvezeivel feleljen a klub
gazdalkodasaért. A mostani tizemelés nem vagy nelmgoenonkdvethétés szamonkérh&tA
klubnak nincs bejelentett alkalmazottja, a szakstetdon kivil gyakorlatilag szinte mindenki
tarsadalmi munkaban végzi a klub koruli feladatatt.eddig elvégzett munkank hozadékakent
Gjabb 5 6 dnkéntes jelentkezett, hogy tarsadalmi munkabgiissea napi Uzemeltetést,
marketinget és kommunikaciot. A menedzsmenten k@ fotds, 1 & operadr, 1 marketing
manager és egy speaker végzi a munkajat tarsadalmiaban 2020 december 31-ig.

ARCULAT

Elkészilt a Sarospatak markakoncepciéba illeszISXC arculat:
https://drive.google.com/drive/folders/1ro5QAqEmM8giPa7hYTE3vmAtMaPx8yu?usp=sharing
A visszajelzések nagyon pozitivak, tobb alkalomatlhngzott, hogy NB1-es szintinden
vizualis megjelenésunk.

KOMMUNIKACIO
Elkészilt a futbalnak a szponzoracios kiajanléja:
https://drive.google.com/file/d/1pelHIdngmskpIRoK®H0jz7HKFafHCV/view?usp=sharing

Megterveztink egy tudatos kommunikaciot, amelyreklapja egy havi facebook post tematika
és a klub sajat weboldala. A tematikat, az el@tlerenyeket itt tudjatok megnézni:
https://drive.google.com/drive/folders/INDfNGy-ogyk 1QSD1-eF15XCszweM?usp=sharing

Rendbeszedtilk a facebook oldalt és Ujragondolareekes4ii jogosultsagok kiosztasat.
Megterveztik a rendezvényt az eléiét végéig. Beharangozé kommunikaciotol az esemény
napjan keresztul az utbkommunikacioig. Egy igaaladi napot terveztiink és valdsitottunk meg
minden hazai métizésen, melyil elmondhatd, hogy gyakorlatilag a csapat teljeéipebl és
eredményéi fiiggetleniil sikeres és egyre népsibér. Ugy finik, hogy az idjaras egyediil az a
tényed, ami a rendezvény latogatottsagat befolyasolhatja.



Késziltek kisfilmek is:

1: https://www.facebook.com/watch/?v=3315173291937627

2: https://business.facebook.com/sarospatakitc/vi@e8§91929376637/
3: https://business.facebook.com/sarospatakitc/vi@éds/73341401653/

Készilt egy atfogé marketing cikk is az eddig eketgymunkarol:
http://www.sarospatakitc.hu/az-stc-ma-es-harom-enved

ZEMPLEN IZEI - boraszok és vendéglatdsok kerekasztabeszélgetés
Kiment a meghivé minden helyi érintettnek és noventh-én 17 érakor lesz a Boros borbarban
az el$ kerekasztal beszélgetés.

A meghivé itt talalhatohttps://drive.google.com/file/d/1AzZ6gK-
CsE_gUNzimCMB6bwSNYHOQpA4/view?usp=sharing

SAROSPATAK VAROS PR KOMMUNIKACIOJA

Elkezdtik dsszeallitani az anyagot. A tervezetejegEs november 9-én varhato.



SAROSPATAK VAROS ONKORMANYZAT KEPVISEID-TESTULETENEK
/2020. (X. 30.) hatarozata

a Sarospatak Varos Onkormanyzata és a Creative HunmaSolutions Korlatolt Felelsssédgi

Tarsasag kozotti Megbizasi szedés modositasarol

Séarospatak Varos Onkormanyzat Képviselstiilete targybani &erjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozta:

1. Séarospatak Varos Onkormanyzat Képvigelstiilete a Sarospatak Varos Onkormanyzata
és Creative Human Solutions Korlatolt Fégdég Tarsasag kozotti Megbizési
szerddeést, a hatarozat 1. melléklete szerinti tartalohm@ositja.

2. Sarospatak Varos Onkormanyzat Képwideistilete felhatalmazza a polgarmestert a

szerddés alairasara.

Felebs: polgarmester

Hataridh: azonnal



1. melléklet a ..../2020. (X. 30.) hatarozathoz

Megbizéasi szerédés

|. médositasa

amely |étrejott egyréséar

Séarospatak Varos Onkormanyzata

székhelye: 3950 Sarospatak, Rakoczi ut 32.
torzsszama: 726490

adoészama: 15726494-2-05

KSH szamijele: 15726494-8411-321-05
Képviseli: Aros Janos polgarmester

a tovabbiakban mirlegbizg,

masrészil

Creative Human Solutions Kft.

székhelye: 3950 Séarospatak, Béla kiraly tér 6.
bankszamla szama: 11600006-00000000-49962299
adoszam: 23431870-2-05

cégjegyzékszam: 05-09-022205
a tovabbiakban miktegbizott

(egyiitteserszer®do Felek) kozott a kovetkex feltételek szerint:

1. Szerddé Felek rogzitik, hogy 2020. szeptember 4. napjdmeégsal Megbizasi széxdest
(a tovabbiakban: Szefdés) kotottek.

2. A Szerddeés kiegészul az 1. melléklettel, amely a Megbitatéidatait tartalmazza.

3. A Szerddés modositassal nem érintett részei valtozattéadenmal hatalyban maradnak.

Jelen szefést a Szef6 Felek képvisdli atolvasast és értelmezeést kdast, mint akaratukkal
mindenben megegyétjovahagydlag alairtdk, és magukra nézve kotelek fogadtak el.

Sarospatak, 2020. Sarospatak).20

Megbizo Megbizott



1. melléklet

Megbizott feladatai

« Megbizott javaslatot tesz Sarospatak varos altatrdt arculati elemek lecserélésére, az (j
arculatra valo attérés ltemezésére ézetes jovahagyast kovein operativan is részt vesz
ebben a folyamatban.

« Megbizott javaslatot tesz Sarospatak varos Uj dnkayzati (sarospatak.hu) és turisztikai
(visitsarospatak.hu) weboldalainak strukturainakaldditasara - beleértve a tartalom
szerkesztés alapelveit - a design elemekre és a égjelenitésre. Ennek életes
jovahagyasat kovéen vallalja a weboldalak megtervezését, progranmogéafikai, fotdzasi
feladatokat és a weboldalak elinditasahoz szikségealmi fejlesztését és az oldalak
elinditasét.

« Megbizott javaslatot dolgoz ki Sarospatak varost&®ikenységének kialakitasara; bemutatva
ennek szervezeti hatterét, az egyes kommunika@ésomakat és az azokhoz illeszked
tartalmi elemeket. A PR tevékenységen belll megiidédteti a turistakat a varos lakossagat
megcelzo tevekenységeket és eszkdzoket.

« Megbizott javaslatot tesz egy integralt szerkesay életre hivasara, mely ellatja a Hegyalja
TV, a Sarospatak Ujsag, az onkormanyzati weboldalogpatak.hu) és ezen meédiumok
facebook és Instagram oldalainak szerkesztési dtdéd Kidolgozza ezen médiumok
mukodési és szerkesztési alapelveit, gondoskodvd, dmoyy az megfeleljen a partatlan
tajékoztatasnak és megszélalasi, megjelenési dedget biztositson a varosbanikidd
politikai, civil és egyéb tarsadalmi szervezeteknek

« Megbizott kapcsolatfelvételt k6zds gondolkodastdesaényez a korabbi brand anyagban
megjeldlt 10 szegmens képvisekel, melynek keretében véleményt cserélnek az geddi
tapasztalatokrdl és vitat kezdeményeznek a 20¥vedratégiai céljairdl. Ennek soran, ahol
lehet, a mar ritk6dé szakmai €s civil szervezetekre tamaszkodik, falnimé@gy azok hogyan,
milyen feltételekkel kapcsolhatok be a k6z6s muakab stratégia éketes, valamennyi fél
részéél torténs jovahagyasa utan, megtervezi az operativ feladatok

« Megbizott kezdeményezi a sarospataki boradszok adéghatéegységek — a Zemplén izei
szegmens - Osszefogasat, koz6s gondolkodasat, ekebdlja az eddigi gasztroprogramok
kiértékelése, a szegmens szefefalkésziltségének és a fajlés lehaiségeinek megvitatasa.
Uj ogasztroprogramok kitalalasa, céh-jelleg kozos tevékenység leldstgeinek
megfogalmazasa.

« Megbizott javaslatot tesz a sport €s rekreaciorseeg Ujra fogalmazasara, arculati elemeinek
frissitése, kommunikacids taktikadkra, tematikakfésiletek tervezésére, marketing manager
kijelolésére és képzésére, marketing kommunikaddedadatok tervezésére és kontroljara.
Feladatai kozott szerepel szponzoracios kiajanltkéseitése, kovetkéz évre tervezett
rekredcids lehéségek felmérése és marketing kommunikacidjanak enesgése.



