
 
 
 

SÁROSPATAK VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISEL Ő-TESTÜLETÉNEK 
 

/2021. ( …... )   
 

határozata 
 

a Tokaj-Hegyalja Egyetem és Sárospatak Város Önkormányzata közötti 
Együttműködési keretszerződésről  

 
 
 
 
Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete tárgybani előterjesztést megtárgyalta és 
úgy döntött, hogy a Tokaj-Hegyalja Egyetem (székhelye: 3950 Sárospatak, Eötvös u. 7.; 
adószáma: 19308832-2-05, intézményi azonosítója: FI30164) és Sárospatak Város 
Önkormányzata (székhelye: 3950 Sárospatak, Rákóczi út 32., adószáma: 15726494-2-05, 
törzsszáma:726490) közötti Együttműködési keretszerződést a határozat 1. melléklete szerinti 
tartalommal jóváhagyja.    
 
 
 
 
Felelős: polgármester 
 
Határidő: azonnal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. melléklet a …/2021. (     ) határozathoz  
 

EGYÜTTM ŰKÖDÉSI KERETSZERZ ŐDÉS 
 

 
amely létrejött egyrészről 

 
Sárospatak Város Önkormányzata (székhelye: 3950 Sárospatak, Rákóczi út 32., 
adószáma: 15726494-2-05, törzsszáma:726490, képviseli: Aros János polgármester), 
mint Önkormányzat (a továbbiakban: Önkormányzat), 
 

másrészről 
 
Tokaj-Hegyalja Egyetem (székhelye: 3950 Sárospatak, Eötvös u. 7.; adószáma: 
19308832-2-05, intézményi azonosítója: FI30164, képviseli Prof. Dr. Bolvári-Takács 
Gábor mb. rektor ) mint Egyetem, (a továbbiakban: Egyetem); 
 
(a továbbiakban együttesen: Felek) között alulírott napon és helyen, az alábbi 
feltételek  szerint: 
 

1. A SZERZŐDÉS TÁRGYA 
 
1.1. A Felek együtt kívánnak működni a tokaj-hegyaljai régió nemzetközi 
viszonylatban is kiemelkedő kulturális, tudományos, oktatási, turisztikai és gazdasági 
vonzerejének erősítéséért. E célból összehangolják erőfeszítéseiket a népesség 
megtartása, műveltségi és képzettségi szintjének növelése, a régiót világszerte ismertté 
tevő tokaji szőlő- és borkultúra fejlesztése érdekében. 
 
1.2. Jelen szerződés a Felek közötti jövőbeni együttműködés kereteit határozza meg, 
felismerve a kölcsönös előnyöket, amelyekhez az együttműködés révén juthatnak. E 
keretszerződés aláírásával a Felek egyetértésüket fejezik ki a következő célok közös 
megvalósításában. 
 

2. CÉLOK 
 
2.1. Az Együttműködési keretszerződés céljait az alábbi felsorolás tartalmazza, 
azonban a jövőbeni lehetőségeket a Felek nem korlátozzák kizárólag ezen 
tevékenységekre: 
 

a) Együttműködés a középiskolai tanulók pályaorientációjában és egyetemi 
beiskolázásában, valamint a továbbtanulásukat elősegítő középiskolai 
ösztöndíjrendszer kialakításában és működtetésében 

b) Együttműködés az egyetemi tanulmányok sikeres elvégzését és a végzettek 
régióban maradását elősegítő egyetemi ösztöndíjrendszer kialakításában és 
működtetésében. 

c) Együttműködés az egyetemi tanulmányokkal összefüggő szakmai gyakorlatnak 
az önkormányzat illetékességi területén történő biztosításában. 

d) Együttműködés az Egyetem által fenntartott szakképző iskolákba történő 
beiskolázásban. 

e) Együttműködés a településen élők számára nyújtandó egyetemi 
továbbképzésekkel, tanfolyamokkal kapcsolatban. 



f) Együttműködés a végzettek helyben maradását szolgáló szolgálati lakás 
program kialakításában. 

g) Együttműködés a település oktatási-nevelési-kulturális intézményeivel és 
szervezeteivel történő egyetemi kapcsolatfelvétel elősegítésében. 

h) Információcsere oktatási, tudományos, kulturális tevékenységekről, fejlesztési 
tervekről. 

i) Együttműködés kutatási-fejlesztési projektek, oktatási és kulturális programok, 
szakmai és tudományos rendezvények kezdeményezésében és 
megvalósításában, illetve részvétel egymás ilyen jellegű rendezvényein. 

j) Együttműködés könyvtári dokumentumok térségi közös keresőprogramjának 
kialakításában és működtetésében. 

k) A térség társadalmi-gazdasági felzárkózását, fejlődését célzó összetett 
aktivitások összehangolása, az abban való együttműködés. 

l) A Felek infrastruktúrájának, szellemi és tárgyi erőforrásainak kölcsönös 
használata. 

m) Kiadványok közös megjelentetése. 
n) Közös pályázatokon való részvétel. 

 
2.2. A Felek a célok megvalósítása során kifejezetten figyelembe veszik az 
Önkormányzat illetékességi területén található alábbi potenciális lehetőségeket: 
 
a) Tájékoztató nyílt nap az Egyetem működéséről és terveiről Sárospatak lakossága 

számára 
b) Carolina Óvoda és Bölcsőde, mint szakmai gyakorló intézmény 
c) Sárospataki II. Rákóczi Ferenc Általános Iskola, mint szakmai gyakorló intézmény 
d)  A Sárospataki Református Kollégium Gimnáziuma, Általános Iskolája és 

Diákotthona, valamint a Vay Miklós Református Szakképzőiskola és Diákotthon 
bekapcsolása az egyetemi képzésbe 

e) Az önkormányzati és nem önkormányzati fenntartású kulturális intézmények 
bekapcsolása a regionális kulturális örökség tematikába pl.: A Művelődés Háza és 
Könyvtára, Magyar Nemzeti Múzeum Rákóczi Múzeuma, Sárospataki Református 
Kollégium Tudományos Gyűjteményei 

f) A Tourinform Iroda, valamint az INNOVO-Patak Kft. mint gyakorlati hely 
bekapcsolása az Egyetemen zajló turizmus-vendéglátás  képzésbe  

g) Az egyetemi képzésben a város külkapcsolatainak oktatási és kulturális vetületű 
hasznosítása, különös tekintettel az olasz kapcsolatokra 

h) Hegyalja Televízió  
i) Kapcsolódás helyi rendezvényhez: Sárospataki Borfesztivál 
j) THE Day – Egyetemi Nap meghonosítása a város eseményei között  
k) Település illetékességi területén működő társadalmi szervezetekkel 

együttműködés, pl.: Sárospataki Lokálpatrióták Egyesülete 
   
 

3. VÉGREHAJTÁS 
 
a) Jelen Együttműködési keretszerződés önmagában pénzügyi 

kötelezettségvállalással járó kötelezettséget egyik Fél számára sem eredményez. 
b) Jelen Együttműködési keretszerződés alapján a Felek, vagy a fenntartásukban 

működő intézmények, illetve erre felhatalmazott szervezeti egységeik a 3. pontban 
meghatározott célok megvalósítására konkrét együttműködéseket dolgozhatnak ki. 



c) A konkrét együttműködésnek előzetes egyeztetés alapján kell megvalósulnia, 
amelyet mindkét Fél erre jogosult döntéshozója vagy döntéshozó testülete 
elfogadott. 

d) A keretszerződés teljesítése érdekében a Felek egy-egy kapcsolattartót jelölnek ki, 
akik koordinálják a közös tevékenységeket. A koordinátorok felelősek a szerződés 
alapján történő együttműködési programok értékeléséért is. 

 
4. SZERZŐDÉS IDŐTARTAMA, MÓDOSÍTÁSA ÉS MEGSZ ŰNÉSE 

 
a) A keretszerződést a Felek határozatlan időtartamra kötik, és a Felek általi aláírás 

napján lép hatályba. A Felek kölcsönös jóváhagyásával a keretszerződés 
módosítható. 

b) A Felek a keretszerződés végrehajtását évente értékelik. 
c) A keretszerződést hat hónapos felmondási idővel a másik Félhez eljuttatott írásbeli 

felmondással bármely Fél indokolás nélkül, bármikor felmondhatja. 
d) Rendkívüli felmondásra kizárólag a másik Fél súlyos szerződésszegése esetén van 

lehetőség. 
 

5. JOGVITA RENDEZÉS 
 

a) Az együttműködés során a Felek törekszenek a jelen szerződésből és annak 
módosításaiból származó viták békés úton történő rendezésére. 

b) Egyetértés hiányában a jogviták rendezésére mindkét Fél által elfogadott, 
független közvetítőt vesznek igénybe. 

 
Jelen Együttműködési keretszerződést a Felek – elolvasás és értelmezés után – mint 
akaratukkal mindenben megegyezőt helybenhagyólag aláírják.  
 
A Szerződés 2 (kettő) eredeti példányban készült és példányonként 3 (három) oldalt tartalmaz. 
 
 
Sárospatak, 2021. december                                           Sárospatak, 2021. december  
 
 

SÁROSPATAK 
ÖNKORMÁNYZATA 

részéről 
 

 
 

................................. 
Aros János 

polgármester 
 

 

TOKAJ-HEGYALJA 
EGYETEM 

részéről 
 
 
 

....................................................... 
Prof. Dr. Bolvári-Takács Gábor 

egyetemi tanár, mb. rektor 
 

Jogi ellenjegyző                                                             Jogi ellenjegyző: 
 

................................................                                         ………………………………… 
dr. Vitányi Eszter                                                             dr. Rába Zsolt 


