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1.) A Kommunilis Szervezet (a tovibbiakban: Szervezet) altalinos jellemzdbi

Szervezetiink tevékenysége rendkiviil szerteagazo.

A Szervezet kormanyzati funkecibi:

Révid idétartamu kozfoglalkoztatas

Hosszabb id6tartami kdzfoglalkoztatas

Orszagos kozfoglalkoztatasi program

Kézfoglalkoztatasi mintaprogram

Kozutak, hidak, alagutak {izemeltetése, fenntartasa

Piac iizemeltetése

Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (Omlesztett) begyiijtése,
szallitasa, Atrakdsa -> alaptevékenységi besorolis

Zoldteriilet-gazdalkodas

e Viros-és kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

A Szervezet allandé létszdma 39 f6, mig az 6t kdzmunkaprogramban foglalkoztatott
létszdm 63 fO volt a koltségvetési év sordn. A Szervezet feladatat, tevékenységi korét és
illetékességét az Alapité Okirat tartalmazza. A Szervezetet november 30-ig egy f6
altalanos igazgato, egy fo Altalanos igazgato-helyettes, december 01-t61 1 f6 altalidnos
igazgatd, négy csoportvezeté és egy raktarvezetd iranyitotta. A Szervezet adllomanyaban
november 30-ig 4 f6 felséfoku, 30 f6 kozépfoku, mig 5 o alapfoku végzettséggel
rendelkezik. A kozépfoku végzettséggel rendelkezdk megoszlasa alapjan 4 6
csoportvezets, 3 f0 irodai alkalmazott, 1 {0 raktaros, illetve 3 6 portas, vagyis a fizikai
dolgozdék - szakmunkasok - létszama mindbsszesen 19 f6. A szervezet hatékonyabb,
eredményesebb miikédtetéséhez hidnyzo szakemberek: autdszereld, villanyszereld,
jarmiiranyito, burkold.

2.) A szervezet szakmai tevékenységének bemutatasa

A Szervezet alapfeladatait a lehetdségeihez mérten megfelelé szinvonalon el tudta latni,
a pandémia ellenére is. Bizonyos szolgaltatasok sziineteltetésre keriiltek. Az anyag-és
arubeszerzések soran is szamos akadalyba iitkdztiink. Tébben elveszitették allasukat, sokan
pedig home office-ban végezték napi feladataikat. Az tizemeltetést akadalyozd nehézségek
ellenére szervezetiink egyetlen napra sem allt le. A jarvanyhelyzet ellenére a kozteriileti
kommunalis hulladék a korabbi évek hasonlé idGszakahoz képest sem bizonyult
kevesebbnek. 2020-t6] részben intézményiink végzi a varosi kozteriiletek, vizes él6helyek
kornyezetének szinyoggyéritési feladatait. A fenntarté dnkormanyzat szamara ez jelentds
koltsegmegtakaritassal jar, hiszen a Szervezet az elkdvetkezé idGszakban kiilso

vallalkozoktol kevésbe fiigg a feladat végrehajtasa soran.



Fontos emlitést tenni a MAV-val kotott egyiittmiikddésben megvaldsult
kdzremiikodésiinkrél. A 2021-ben megkdtdtt 1etesitmény-lizemeltetési szerzodés alapjan a
Sarospataki Kommunailis Szervezet végzi az épiilet karbantartdsi munkalatait. Nagy
oromiinkre  szolgalt, hogy hozzajarulhattunk a vasutillomas vardtermének
»modernizalasahoz, belsoépitészeti atalakitisahoz”. Az utasvaréban Sarospatak fobb
nevezetesseégei, valamint az egykori vasitallomast abrazolo fotok keriiltek elhelyezésre,
abbol a célbol, hogy az idelatogatok megismerkedhessenek varosunk idegenforgalmi,

turisztikai latvanyossagaival.

A Szervezet tevékenységének ellatasa soran hasznalt gépjarmiipark atlag életkora a 20 évet
is meghaladja, ezért sziikség van annak modemizalasira, allandé korszeriisitésére. Az
el6z6 koltségvetési évben gépjarmil parkunk 1 db Mitsubishi Outlander tipusu szolgalati
gepjarmilvel, valamint a mezégazdasagi program kertében 1 db Ford Tranzit tipusd
személyszallité gépjarmiivel gyarapodott. Gépjarmiiveink a nagyfokt igénybevétel miatt
folyamatos javitast igényelnek, mely esetiinkben csak jelentos koltségraforditassal oldhatd
meg. 2021-ben netté6 8 millid Ft-ot hasznaltunk fel a jarmiipark javitiséra, karbantartasara.
JelentOs koltségesokkentd tényezd a gépmiihely milkodtetése, melynek lzemeltetésével
komoly megtakaritasokat értiink el.

Gépjarmiiveink elengedhetetlen eszkozei a feladatellatasnak, hiszen jo miiszaki allapotq,
mikdddképes jarmiivek nélkil egyre nehezebben tudunk megfelelni a szervezetre haruld
elvarasoknak.

2.1. Onkormanyzati kezelésii utak, csapadékvizelvezeté arkok karbantartisa,
felujitasa

Az Onkormanyzat tulajdonaban és kezelésében allé szilard utburkolattal ellatott kozutak
folyamatos javitast, karbantartast igényelnek. Az aszfaltozasi munkélatokat majus héban
kezdtiik el, az idegenforgalmi, turisztikai szempontbdl legfontosabb kozterileti utak
javitasaval, majd folytattuk a nagy forgalmi belteriileti utak karbantartisaval. Az ezt
kovetd idoszakban végeztiik el az alsobbrendi utak, illetve a gyalogjardak javitasat.

A Kommunalis szervezet 2021. évében 30 tonna aszfaltot dolgozott be a varos
uthalozatanak javitasa érdekében, illetve intézménylink vasarolt egy Infraset tipusi gépet,
mellyel a mart aszfalt bedolgozasat végeztiik el.

Forgalomtechnikai, forgalombiztonsagi okokbol a varos tobb pontjan helyeztiink el
kozlekedési jelz6 tablakat () kihelyezések/megrongilédott tablak cseréje). A vdros
kozteriiletein tobb helyen cseréltiik a csapadékviz elvezetd csatornak fedelét.

Az onkormdnyzat kezelesében |év0 csapadékviz elvezetd csatorndak folyamatos
karbantartasa is megtortént.



Az el6z6 években START munkaprogram keretében elkésziilt kiburkolt, nyilt szinii
csapadékvizelvezet6 arkokat is kitisztitottunk az iszap lerak6dasok miatt.

Mind a Kkiilteriileti, mind a belteriileti (szilard burkolat még nem keriilt kiépitésre)
makadam jellegii utak javitasat zitzottké felhasznalasaval végeztiik.

Az utrekonstrukcié helyszinei:

- Apréhomok, Balvanyos tanya, Dorké tanya, Széchenyi ut, Halaszhomok
teriileteken (355 tonna zlzottké is felhasznalasra keriiit).

A vegetacioés idGszak alatt a varos kozterilletein tobb alkalommal hajtottunk végre
mechanikai gyomirtast, cserje irtast a csapadékviz elvezetd arkok teriiletén.

Sarospatak belvaros zart rendszerii vizelvezetdinek tisztitdsa, Haldszhomok 1931 fm
hossz(i nyilt csapadékviz elvezetd arok kaszalasa, Végardo 1580 fm hosszd nyilt
csapadekviz elvezeté arok kaszidladsa, Bodroghalisz 900 fm hosszi nyilt csapadékviz
elvezetd arok kaszaldsa, Suta-patak 3826 fm hosszd nyilt csapadékviz elvezetd arok
kaszalasa.

Az arkok tisztitasa, rendszeres kaszalasa az el6ttiink 4llo években is tovabbi feladatot ro a
Szervezetre.

2.2, Zoldteriiletek kezelése és kioztisztasagi tevékenység

A zoldfeliilet-gazdalkodas a korabbi évek gyakorlatdval megegyezben folyt. A
kozfoglalkoztatott allomany alacsony létszama miatt a START mezdgazdasagi program
dolgozoi vesznek részt a viragiiltetés, fiinyiras ¢s parkfenntartds munkalatainak jelentos
részében, mivel erre sajat dolgozoi kapacitas nem all rendelkezésre.

A munkaerd képzettsége (néhany kivételtél eltekintve) tovébbra is alacsony, a létszam a
START mezOgazdasagi programban 42 fore csokkent.

A mezbégazdasagi program keretén beliil a kevésbé élomunka igényes energia novények,
illetve a szantofoldi névények termesztése keriilt elGtérbe.

A megtermelt energiandvények a késébbiekben a folia sator, valamint a telephely irodak
egy részének fiitésére szolgalnak.

A folia satorban a parkfenntartisban felhasznalt egynyari virdgok nagyobb mennységben
torténd eldallitasat végeztiikk az elmult év soran.

Ezaltal a cserepes készaru (féleg egynyari névények) vaséarlasanak egy részét kivaltottuk.
Sajat nevelésti egynyari viragokbol a varos kézterileteire nagyobb mennyiség kerilt
kiiiltetésre, mint a korabbi években.

A mezdégazdasagban dolgozok létszama 5-10 6 volt a szezon alatt, a 1étszdm fennmarado
részét a parkfenntartassal osszefliggd munkak kototték le. A korabbi évekhez hasonldan a
nyari idészakban az dntozést 2 fovel oldottuk meg. A tartdsan szaraz iddjarasi viszonyok
miatt kollégaink hoénapokon keresztiil ontdztek, ezért mas feladatkérben (jorészt) nem
tudtuk Sket foglatkoztatni.



A zoldfeliiletek egy részének kaszalasat kiilso vallalkozo végezte a varos kozteriiletein.

A kommunalis szervezet bizonyos teriileteken alvallalkozét volt kénytelen bevonni a tiszta,
rendezett varoskép biztositasa érdekében.

2.3. Karbantartas-javitasi tevékenység

A karbantartas-javitas lizemegység feladata az Onkormanyzat tulajdonaban allo
ingatlanok, lakasok karbantartasa, javitasa, varosi intézményeknek szolgaltatas nyhjtasa
megrendelés alapjan. Ezen kiviil 6k végzik a kozteriileten lizemeltetett ivo- €s szokokutak
folyamatos karbantartasat, valamint az asztalosmunkakat. A gépjavito miihely feladata a
gépjarmiivek és egyeb gépek, berendezések karbantartasa, javitasa a zavartalan kozteriilet-
fenntart4s érdekében. Az dnkormanyzattdl beérkez6 megrendelések teljesitése megtortént,
ugyanakkor a karbantartas, javitas kapcsan is a szakemberhiany jelenti a legnagyobb

problémat. Fenti okok miatt nem tudtuk bizonyos javitasokat elvégezni.

Az dnkormanyzati bérlakasok felgjitasa a helyi sajatossagra épiilé programban mar nem
tervezheto, ezért a feladattellatas tobb dnkorményzati finanszirozast igényelt.

Azért is problémat okozott a bérlakas feljitas, mert szervezetink nem rendelkezik
megfeleld végzettségii alkalmazottakkal (acs, tetéfedd, badogos), akik a munkat hatardore,
illetve megfelelé mingségben elvégeznék.

A kozteriileti jatszoterek, jatszotéri eszkozok 4allaganak megdrzésérdl, javitasardl is
gondoskodtunk az elmuilt év soran. Az eszkdzok javitasat, festését folyamatosan végeztik
a szezon alatt. Tavasszal a jatszotéri homokozok homok cseréje is megtortént.

Az asztalosmithelyben gyartott diszkutak kihelyezésre, betizemelésre keriiltek a Makovecz

téren, illetve a Csokonai utcan.

A Vizi kapundl, a szinpadhoz tartozé néz6tér padjai folyamatos javitasra szorultak,
jellemzéen a rongalasi kérok miatt.

Az elmult évben utcabitorok, viragtartok felgjitasara is sor keriilt (pl.: Makovecz tér,
Bodrog part, vasutallomasra kihelyezett iilopadok, viragtartok).

2.4. Varosi Piac iizemeltetése

A piac dsszbevétele (WC hasznalattal, bérleti dijjal, helypénzzel, bolhapiaccal egyiitt) 5,8
milli6 Ft volt. A piacfeliigyeld szervezetiink allomanyaba tartozik és nyugdijas
munkavallaloként latja el feladatat.



2.5. Rendezvények lebonyolitisaban valé részvétel

A Zemplén Fesztival rendezvénysorozat keretében tobb vidéki helyszinen is részt vettiink a
rendezvények eldkészitésében, melyek elsfsorban szallitokapacitasunkat kototték le.

2.6. Start kozfoglalkoztatasi munkaprogramok

2020. marcius 01-t6] a Szervezet kozfoglalkoztatéva valt. A programok tervezese, az
anyagok beszerzése, az elszamoldsok elkészitése, a programzéaras nem kevés terhet rott
intézményiinkre. A személyi jellegii kéltségek adminisztralasan feliil dr. Farkas Szabolcs
latja el az ezzel dsszefliggésben felmeriilé adminisztrativ feladatokat. A programoknak
koszonhetéen a dologi kdltségekre fordithaté forrdsok hatékony tervezésével tbb kisebb
beruhazast, anyag-¢s arubeszerzést is sikeriilt végrehajtanunk. A gépjarmii beszerzés
mellett, makadam utak javitisahoz sziikséges kovet, buszmegallokat cseréltiink, viragot
vasaroltunk. A koézfoglalkoztatas hatékonyan segiti mind a kotelez6 feladatellatast, mind
pedig az Intézmény eredményes €s hatékony mikodtetését.

Jelenleg a kézmunkaprogram keretein beliil kizarélagosan az alacsony képesitésii, vagy
képesitéssel egyaltalan nem rendelkez0 személyek dolgoznak.

A felmeriilé problémak ellenére a kozfoglalkoztatottak munkdja jelentdsen hozzajarul az
¢lomunka igényes kozteriilet-fenntartasi feladatok ellatasahoz, igy az idegenforgalmi,
turisztikai szempontbol igényes varoskép kialakitasahoz is.

Nagy problémat jelent a programban résztvevék kiszamithatatlan hozzaallasa, illetve a
térségre jellemz6 mezégazdasagl munkék idényszeri leterheltségének a kovetkezménye. A
kozfoglalkoztatottak jellemzbéen anyagi okbdl kényszerilnek az alkalmi munkak
elvallaldsara, ugyanis a kozfoglalkoztatotti bérek egyrészrol alacsonyak, masreszt szinte
kivétel nélkiil vegrehajtasi joggal terheltek. A programok alapveto hatranya, hogy nagyon
nagy az adminisztricios igénye, ugyanakkor a hatékony feladatellatds a programba vald
bevonasuk mellett sem kellé képpen eredményes.

Komoly feladat e kérben, hogy rivegyiik az embereket a munkara. Tekintettel arra, hogy a
részitkre biztositott anyagi forrasok elmaradnak a versenyszféra altal kinalt jovedelemtdl,
igy sziikségesnek tartom koziiliik kiemelni azon néhany kiemelkedé hozzaallast mutatod
kozfoglalkoztatottat, akik mindségi munkat végeznek a feladatellatas soran.

A programok vezetése, iranyitasa egyre nagyobb feladatot, leterheltséget ré a szervezet
vezetOire is, mivel a kozfoglalkoztatotti létszam iranyitasa, vezetése és ellenérzése
rendkivill idbigényes feladat kiilondsen Ugy, hogy egyre alacsonyabb képzettséggel
rendelkez6 személyek munkajat kell feliigyelni.



2.6.1. Mezogazdasagi nivénytermesztés

A mezOgazdasag ¢és a parkfenntartdsi teriilet a munkaerd jelenlegi megoszlasa miatt nem
kiil6nithetd el egymastol.
A mezlGgazdasagi programban elballitott ndvények egy része a parkfenntartasban keriil
felhasznalasra.
Az egynyari viragok mellett a megtermelt zoldségfélék és szantofoldi ndévények
értekesitésre keriiltek, mindosszesen 1.058. 930,-ft. &rtékben.
Egyes szantofoldi teriileteken a megfelelé eszkdzok hianyaban bizonyos munkakat kiilsé
vallalkozdval végeztettiink el.
A mezbdgazdasagi idénymunkak 2021-ben is komoly munkaer6 elszivo hatast valtottak ki a
térségben.
A bodza és sz6losziiret ideje alatt a dolgozoi 1étszam 60-70%-a nem 4llt rendelkezésre a
napi feladatellatas soran.
Ez a jelenség évrol-évre fokozodik, indokoltta téve a kisebb kézimunka igényii ndvények
termesztését, akar kilsé erdforras bevonasaval is.

2.6.2. Helyi sajatossagokra épiildé program

Raépiild programként a korabbi helyi sajatossdgokra épiilé programjaink folytatdsanak
tekinthetd. A program el6z6 évi célkitiizései kozott szerepelt az elavult buszmegallok
cseréje, amely a koltségvetési év soran meg is valosult.

2 ) buszmegalloval cseréltiink le a régi, elavult aluminium buszmegallokat a Borsi Gton,
valamint az Arany Janos Oti megallohelyen. A programba bevonhaté személyek szdma
minddsszesen 5 {6 volt. A beintegralhaté személyek kozott szakmunkas nem volt (pl:

asztalos, lakatos), ezért csak segédmunkasok felvételére volt lehetdségiink.

A gyakori kapacitashidny ellenére a varos kozteriiletein talalhatdo koztéri utcabutorok,
hulladékgyijtdk, viragtartok és a jatszoterek sériilt elemeinek javitasat, poétlasat is
elvégeztiik.

Osszességében megallapithatd, hogy a program sikeres volt, annak folytatisira az
elkovetkez6 id6szakban is sziikség lesz.

2.6.3. Belteriileti kézutak karbantartdsa

A program célja raépiilé6 programként ez évben is egyrészt az onkormanyzati kezelésii
belteriileti burkolt kézutak katyazasa, az Gtburkolati jelek felfestése, utpadka rendezése,
gyalogos jarddk felajitasa, valamint az 0t szerves részét képezd arokszakaszok
karbantartisa volt. A programban betervezett utjavitisok és az ntburkolati jelek festése is

maradéktalanul megvalésult.



Az aszfalt vasarlasa Onkormanyzati forrasbol tortént, a logisztikai feladatokat sajat
forrasbol fedeztiik. Az onkormédnyzat kezelésében lévé belteriileti utak biztonsagos,
kozlekedésre alkalmas allapotban voltak a folyamatos karbantartasnak készonhetGen.

A Start kézmunkaprogram keretében végeztiink el belteriileti utjavitasokat, valamint az
utburkolati jelek felfestését az alabb felsorolt utcakon:

Belteriileti utak javitisa Utburkolati jelek festése

Balassi Balint u., Budai Nagy Antal u., | Szent Erzsébet u., Csokonai u., Jozsef
Rozmaring u., Illyés Gyula u., Széchenyi | Attila u., Déryné u., Lérantffy u., Kossuth
u., Jozsef Attila. u., Bénis Ferenc. u. u., Tompa Mihaly u.

2.6.4. lllegalis hulladékleraké-helyek felszimolasa

A program alapvetden az illegalis hulladékszigetek, depdk felszamolasat tiizte ki céljaul,
kiegésziilve a hulladékelhagy® magatartds megvaltoztatasa érdekében az Gnkormanyzat
altal példaként szolgalé magatartassal, nevezetesen az utak, jardak és a szelektiv
hulladékgyiijtok kdrnyékének rendszeres és visszatérd tisztantartasaval.

Az illegalis hulladéklerakok felszamolasa a varos kozteriiletein megtortént. Az utak, jardak
tisztantartasa folyamatos volt, a szelektiv hulladékgyiijté szigetbdl felszamolasra keriilt 10
db. A programban tervezett létszam feltdltottsége folyamatosan biztositott volt, a
munkavédelmi eszk6zok, beruhdzasi koltségek és a kis értéki targyi eszkozok (anyagok) a

programterv szerint beszerzésre és felhasznalasra keriiltek.

3.) A szervezet gazdilkodadsi mutatéi

A Szervezet gazdalkodasa a ,,jo gazda gondossaganak” elvére épiilve, koltséghatékony
modszerekkel, valamint 1j, innovativ megoldasok bevezetésével, alkalmazasaval valésult
meg a koltségvetési év soran. Szervezetiink miikodtetése soran egyre nagyobb teret hodit a
véllalkozo1 szemlélet, mely a jovoben a tevékenységi korck bovitését, illetve a
hatékonysag ndvekedését eredményezheti.

A veszélyhelyzet ellenére a 2021. koltségvetési evben a vallalkozasi tevékenységbél

szarmazd bevételeinket sikeriilt az eldiranyzatot meghaladé mértékben névelniink.

Szervezetiink gazdalkodasat érintden nem kerilt sor a koltségvetési tamogatas
kiegészitésre. 10. 853. 349, -Ft pénzmaradvannyal zartuk az évet, ugy, hogy év végén a




szervezet valamennyi koézalkalmazottja, illetve munkavallalgja jutalomban részesiilt. A
bevételek nagy része jellemzben az intézmény altal végzett szolgaltatasokbdl szarmazott
(fuvarozasi, épitGipari és asztalos munkak).

A szervezetiink miikodési kiadasait, illetve a vallalkozasi tevékenységbOl szarmazd
bevételeket az 1. szamu tablazat tartalmazza, mintegy Gsszehasonlitva az elmult idoszak
pénziigyi helyzetével.

1. sz. tablazat A Sarospataki Kommundlis Szervezet fontosabb koltségvetési szamai

Miikédési kiadasok 2020, EV 2021. Ev
Személyi juttatasok+ TB 142 611 974 146 658 356
DOLOGI KIADASOK Al 101 609 377
BERUHAZAS 2 266 767 5501726
KIADAS OSSZESEN: 228975 852 253769 459
= *
LETSZAM (F) 39+7=46* 3943242
MUOKODESI BEVETEL
31772595 40 407 115
KOLTSEGVETESI
TAMOGATAS 193 073 499 213 435 822
El&z6 évi maradvany
872 393 10 853 349
PALYAZAT HELYI FOGLALK,
TOP.5.1.2. 4487397 2211 837
BEVETEL OSSZESEN
230 205 884 266908 123
PENZMARADVANY 1230032 10 853 349

*bértamogatassal foglalkoztatottakkal kiegészitve




Mint az a tablazat adataibol kideriil a 2020. évi miikodési koltséghez képest 24.793.607, -
Ft-tal tobb forrdst haszndltunk fel a kiadasi oldalon. A dologi kiadasokra forditandé 6sszeg
szignifikans eltérést nem mutat, azzal sem, hogy a Szervezet altal felhasznalt anyagok
koltsége folyamatos emelkedett.

A 2020. évvel szemben 2021. évben tobb mint 36 milli6é Ft-tal sikertilt tobb bevételre szert
tenniink, ami minimalisan csokkent a beszdmolé évében, ugyanakkor nem szabad
figyelmen kivill hagyni a pandémia 4ltal kialakult sdlyos gazdasagi helyzet
kovetkezményeit sem. A 2020. koéltségvetési évhez képest a tervezett bevétel 6 millio Ft-tal
keriilt megemelésre €s ehhez képest értilk el a beszdmoloban rogzitett eredményeket,
illetve az ott lathat6 tobbletbevételt.

Meg kell emlitenem, hogy a rendelkezésre allé szakmunkas alloméany nem elegend6 az

allam altal eldirt kotelezo feladatellatas maradéktalan végrehajtasahoz.

A nyugdijba vonulé kollégak, illetve a szervezetet elhagyé munkavallalok allashelyeire
foglalkoztatast eldsegitd palyazaton tamogatast vettiink igénybe. 2021. évben az elnyert
tdmogatas osszege 2,2 millié Ft volt.

Szoros, de kiegyensulyozott gazdalkodassal vittlik végig a koltségvetési évet. Ennek
cllenére lejart fizetési hatarideji szamlank nem volt, az ¢l6zé évekhez képest pedig
bevételeinket sikeriilt névelni.

A jelenlegi koltségvetési sarokszamok ismeretében az is lathaté, hogy a pénziigyi
helyzetiink stabil, finanszirozasi gondokkal egyelére nem kell szamolnunk.

Az allam, valamint a fenntarto altal eldirt feladatellatast ugyanakkor Szervezetiink a
kozfoglalkoztatasi programok nélkill tovdbbra sem tudja elvégezni, ezért ennek
szikkségessége megkérdGielezhetetlen. Szervezetink dolgozodinak fizetése nem
versenyképes, ezért a munkaerd megtartdsa, a hatékonysag ndvelése érdekében
allaspontom szerint mielébb meg kell kezdeni egy lépcsézetes bérfejlesztést. Egyre
nagyobb problémat jelent a kozfoglalkoztatotti létszam feltdltése is, ami els6sorban a
versenyszféra elszivo hatasanak, valamint az alacsony kozfoglalkoztatotti béreknek
tudhato be.
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4.) Osszefoglalds

Szervezetiink a pandémia okozta nehézségek ellenére is komoly szervezeti, strukturalis
véltozasokat megvalositd és pénziigyi szempontbodl is kiemelkedé éven, idészakon van til.
A megvalosult beruhdzasok-és fejlesztések eredményeként a szervezet miikodése,
hatékonysdga t6bb szempontbdl javult. Minden nehézség ellenére a feladatellatast
folyamatosan végeztiik, a legjobb tudisunk szerint. Az emberi eréforras okozta problémak
ellenére meggydéz6désem, hogy a Szervezet jelenlegi allapotdban is alkalmas a fenntartoi
elvarasoknak eleget tenni, még olyan éaron is, ha bizonyos munkaknal szakkivitelezé ceg
bevonasara lesz sziikség a jovoben i1s. Az ¢l6z6 években végrehajtott beruhazasok lasd
(szinyoggyeritd eszkéz, magasnyomasi moso, aszfaltjavité gép, stb.) mind-mind igazoltdk
azok szikségességét. Ezek a gépek, eszkozok nagymértékben csikkentették a kiilsd
vallalkozokiol valo fliggdséget, illetve a szervezet kiszolgaltatottsagat.

Kérem a T. Képviseld-testiiletet, hogy a benyljtott beszamoloét targyalja meg, illetve
fogadja el.

Sérospatak, 2022. 4prilis 12.

s ﬁgf/g\{jcy

é Varga Jozsef Sandor
Ferenc (iabor intézményvezeto
intézményvezl:t&-helyettes
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SAROSPATAK VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
12022.(1V. 29))
hatarozata
a Sdarospataki Kommunilis Szervezet 2021. évi tevékenységéral és gazdalkodasarél
Sarospatak Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete targybani beszamolot megtargyalta és azt
elfogadja.

Felelds: polgarmester

Hatarid4: azonnal



