
Sárospatak Város Önkormányzat
Képviselő-testülete

3950 Sárospatak, Rákóczi út 32.
Tel.: 47/513-250 Fax: 47/311-404

E-mail: sarospatak@sarospatak.hu

J e g y z ő k ö n y v

Készült: Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete 2022. február 21-
én a Sárospataki Polgármesteri Hivatal Dísztermében tartott rendkívüli  
nyílt ülésén.

Jelen vannak: Aros János polgármester
Sikora Attila alpolgármester
Csetneki József Flórián
Egyed Attila
Hutkainé Novák Márta
Koleszár Krisztián
Vigyikán Csaba képviselők

dr. Vitányi Eszter jegyző
dr. Szebényi Tibor aljegyző

Meghívottak: Benkő Barnabás Zoltánné a PATAQUA Kft. ügyvezetője, Erdős Tamás 
az  INNOVO-PATAK Nonprofit  Kft.  ügyvezetője,  Gulybán  László  a 
Sárospataki  Közszolgáltatási  Nonprofit  Kft.  és  a  Patakhő 
Energiaszolgáltató Nonprofit Kft. ügyvezetője.

Megjegyzés: Berger Zsolt  János,  Krai  Csaba,  Oláh József  Csaba és Saláta László 
Mihály  képviselők  nincsenek  jelen.  Vigyikán  Csaba  képviselő  a 
napirendi pontok elfogadását követően érkezett.

Az ülés meghívója a jegyzőkönyv 1. mellékletét képezi.

Az ülésen készült jelenléti ív a jegyzőkönyv 2. mellékletét képezi.
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Napirend előtt:

Aros János polgármester: Köszönti a rendkívüli képviselő-testületi ülésen megjelenteket. A 
jelenléti  ív  alapján  megállapítja,  hogy  a  rendkívüli  ülés  6  fővel  határozatképes,  az  ülést 
megnyitja. 
Javasolja a meghívóban szereplő napirend tárgyalását Kéri a Képviselő-testület tagjait, aki a 
javaslattal egyetért, igennel szavazzon. 

Jelenlévő képviselők száma: 6 fő.

A  Képviselő-testület  6  igen  szavazattal  –  egyhangúlag  –  az  alábbi  napirend  tárgyalását 
elfogadta:

Napirend: 

1. Előterjesztés a Láczay Szabó László utca elnevezésének megerősítéséről
Előterjesztő: Aros János polgármester

2. Előterjesztés a Sárospatak Város Önkormányzata kizárólagos tulajdonában álló 
gazdasági társaságok ügyvezetőinek javadalmazásáról
Előterjesztő: Aros János polgármester

3. Előterjesztés  „Humán kapacitások  fejlesztése  a  Sárospatak-Tokaj  térségében” 
megnevezésű  projektben  a  célcsoport  együttműködését  ösztönző  pénzbeli 
juttatásról 
Előterjesztő: Aros János polgármester

Napirend tárgyalása:

1. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Előterjesztés a Láczay Szabó László utca elnevezésének megerősítéséről
Előterjesztő: Aros János polgármester
Az előterjesztés a jegyzőkönyv 3. mellékletét képezi.

Aros  János  polgármester:  Röviden  ismerteti  az  előterjesztésben  foglaltakat,  miszerint  a 
közhiteles földhivatali nyilvántartásban a Sárospatak belterület 3044/2 helyrajzi számú, Láczay 
Szabó László elnevezésű közterület  tévesen, Láczai  Szabó József megnevezéssel  szerepel. 
Mivel a Láczay Szabó László utca elnevezésével kapcsolatos eredeti döntés nem fellelhető az 
irattárban, így a Képviselő-testület megerősítő döntése szükséges. Kéri a Képviselő-testület 
tagjait, aki a határozat-tervezetben foglaltakat elfogadja, igennel szavazzon.
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Jelenlévő képviselők száma: 7 fő.

A Képviselő-testület 7 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta:

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testületének

18/2022. (II. 21.)

h a t á r o z a t a

a Láczay Szabó László utca elnevezésének megerősítéséről

Sárospatak  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete  tárgybani  előterjesztést 
megtárgyalta és a következő döntést hozta:

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete a közterületnév és településrész-név 
megállapításáról,  valamint  a  házak  számozásáról,  emléktáblák  elhelyezéséről  szóló 
11/2013. (VI. 6.) önkormányzati rendelet 4. § (1) bekezdése alapján eljárva megerősíti, 
hogy a korábban már elnevezett, Sárospatak belterület 3044/2 helyrajzi számú közterületi 
ingatlan pontos elnevezése: Láczay Szabó László utca.

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal

2. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Előterjesztés  a  Sárospatak  Város  Önkormányzata  kizárólagos 
tulajdonában álló gazdasági társaságok ügyvezetőinek javadalmazásáról
Előterjesztő: Aros János polgármester
Az előterjesztés a jegyzőkönyv 4. mellékletét képezi.

Aros  János  polgármester:  Miután  elfogadták  az  idei  költségvetést  és  az  abban  szereplő 
béremeléseket  is  támogatta  a  Képviselő-testület,  így  javaslatot  tesz  az  önkormányzat 
kizárólagos tulajdonában álló gazdasági társaságok ügyvezetőinek a béremelésére, az ehhez 
szükséges módosítást megtették az előző képviselő-testületi ülésen. 20 %-os béremelésre tesz 
javaslatot, kivéve a PATAQUA Kft., ahol 25 %-ra. Várja az észrevételeket, hozzászólásokat.

dr.  Vitányi  Eszter  jegyző:  Elmondja,  hogy  a  SIDINFO  Nonprofit  Kft.  ügyvezetőjének 
javadalmazása nem szerepel az előterjesztésben, mivel a Kft. ügyvezetőjének havi díjazását a 
Képviselő-testület 2021. december 1. napjával módosította.

Aros János polgármester: Arról, hogy az ügyvezetők bére sok vagy kevés mindenkinek lehet 
más a véleménye. Valószínűleg az elvégzett munkáért még ez is kevés, viszont látva azt, hogy 
e nélkül az emelés nélkül még nehezebb helyzetbe kerülnének, hisz óriási munkát végeznek a 
cégek vezetői is, így mindenképpen javasolja az ügyvezetők bérének emelését.
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Hutkainé  Novák  Márta  képviselő  asszony:  A  PATAQUA  Kft.  ügyvezetőjének  miért 
kevesebb a bére?

Aros János polgármester: A PATAQUA Kft. ügyvezetője esetében történik a legnagyobb 
emelés, 25 %-ban és reményeik szerint hamarosan elérnek addig a fázisig, hogy a pályázatban 
szereplő belső menedzsmentben, mely több, mint 10 m Ft, ott lehetőség lesz újabb emelésre, 
majd annak a terhére. 

Csetneki József Flórián képviselő:  Véleménye szerint most lenne lehetőség arra,  hogy a 
három ügyvezető bérét összehozzák. 

Aros János polgármester: Azt is lehet, viszont akkor kérdés, hogy a saját költségvetése terhére 
teszik meg vagy a belső menedzsment terhére. Számára mindkettő elfogadható.

Egyed Attila képviselő: Jó megoldásnak tartja, amit polgármester úr mondott először, hogy 
külön a pályázatból részesüljön majd további juttatásban a PATAQUA Kft. ügyvezetője, hisz 
plusz munkát végzett már idáig is és később is ügyvezető asszony.

Benkő Barnabás Zoltánné a PATAQUA Kft. ügyvezetője: Nem érti, hogy ő hosszú évek óta 
miért másodrangú ügyvezető? Mindig azt a választ kapja, hogy a másik ügyvezető két cég 
ügyvezetője, a harmadik pedig sokat dolgozik. Ő pedig két munkakört lát el. Amióta a Végardó 
Fürdő a PATAQUA Kft-é nincs külön gazdasági vezetője. 

Aros  János  polgármester:  Ne  menjenek  bele,  hogy  ki  dolgozik  többet.  Jelenleg  három 
gazdasági társaság ügyvezetőjének a béremeléséről van szó. Az INNOVO-PATAK Nonprofit 
Kft.  a  turisztikai  rész  üzemeltetésével  és  a  pályázatok  beadásával,  koordinálásával, 
elszámolásával több milliárd forinttal gazdálkodik. Gulybán László két gazdasági társaságnak 
az  ügyvezetője,  az  egyiket  ingyen,  a  másikat  eddig  bruttó  500.000,-  Ft/hó  összegért.  A 
PATAQUA Kft.  ügyvezetőjének a  bérét  is  meg tudják  indokolni.  El  tudja  fogadni,  hogy 
emeljék meg a bérét, viszont akkor a pályázati összegből nem.

Benkő  Barnabás  Zoltánné  a  PATAQUA  Kft.  ügyvezetője:  Az  nem a  Kft.  beruházási 
működéséről  szól.  Itt  arról  van  szó,  ha  ő  nem megy  dolgozni,  megáll  a  gazdasági  élet. 
Szabadságra nem tud elmenni. Megalázónak tartja, hogy a másik két ügyvezetőnek mindig is 
több volt a fizetése. 2010-ben októbertől-decemberig 350.000,- Ft-ért látta el a helyettesítéssel 
együtt a gazdasági vezetői munkát, majd 2011. januártól, amikor véglegesen ügyvezető lett, 
visszavették  300.000,-  Ft-ra.  Ez  azóta  is  fájó  dolog  számára,  mert  a  munka  ott  maradt 
ugyanúgy.

Aros János polgármester: Ő partner a magasabb összegű béremelésben, de akkor a belső 
menedzsment  összegéből  nem  fog  részesülni  ügyvezető  asszony.  Mindezt  úgy,  hogy 
nyugdíjasként alkalmazzák. 
Amennyiben hangzik el módosító javaslat, meg kell szavaztatnia. Amennyiben nem hangzik el, 
úgy az eredeti előterjesztést fogja megszavaztatni.

Csetneki József Flórián képviselő: Javasolja a három cég ügyvezetőjének a fizetését most egy 
szintre hozni. Alapkérdés, hogy miből. Projektpénzért külön projektmunka jár, nem keverné 
össze, így a saját költségvetése terhére. 
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Aros János polgármester: Tehát akkor most megemelik a PATAQUA Kft. ügyvezetőjének a 
bérét is, de akkor a belső projektmenedzsmentből nem fog részesülni ügyvezető asszony.

Hutkainé Novák Márta képviselő asszony: Azt gondolja, hogy mindhárom ügyvezetőnek 
sajátosan  nagyon  sok  feladata  van  és  nem  sok  pénze,  még  ezzel  sincsenek  túlfizetve. 
Szavazzanak arról, hogy a PATAQUA Kft. ügyvezetője is annyi bért kapjon, mint a másik két 
ügyvezető, aztán majd meglátják, hogy alakul.

Aros János polgármester: Más hozzászólás nem lévén kéri a Képviselő-testület tagjait, aki a 
módosító javaslattal egyetért, miszerint a PATAQUA Kft. ügyvezetőjének munkabére 2022. 
március 1-től bruttó 600.000,- Ft/hó összeg legyen, igennel szavazzon. 

Jelenlévő képviselők száma: 7 fő.

A Képviselő-testület 7 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta:

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testületének

19/2022. (II. 21.)

h a t á r o z a t a

a PATAQUA Sárospataki Termálfürdő- és Campingfejlesztő Korlátolt Felelősségű 
Társaság ügyvezetőjének munkabéréről

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete,  mint a PATAQUA Sárospataki 
Termálfürdő-  és  Campingfejlesztő  Korlátolt  Felelősségű  Társaság  (székhelye:  3950 
Sárospatak, Határ út 2. B. ép., cégjegyzékszáma: Cg.05-09-015147) egyszemélyes társaság 
taggyűlésének  hatáskörét  gyakorló  tagja,  a  gazdasági  társaság  ügyvezetőjének 
munkabérét 2022. március 1. napjától bruttó 600.000,- Ft/hó összegben állapítja meg, és 
felhatalmazza  a  polgármestert  a  határozat  1.  mellékletét  képező  munkaszerződés 
módosítás aláírására.

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal

1. melléklet a 19/2022. (II. 21.) határozathoz

MUNKASZERZŐDÉS
módosítás

amely létrejött: 
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- egyrészről: PATAQUA Sárospataki Termálfürdő- és Campingfejlesztő
Korlátolt Felelősségű Társaság
Székhely: Sárospatak, Határ út 2. B. ép.
Cégjegyzékszám: Cg.05-09-015147
Képviseli: egyszemélyes társaság tagjának törvényes képviselőjeként:

     Aros János Sárospatak Város Polgármestere
(a továbbiakban: Munkáltató)

- másrészről Benkő Barnabás Zoltánné
Születési hely, idő:
Anyja neve:
Lakcím:
Adóazonosító jele:
Társadalombiztosítási Azonosító Jel:
(a továbbiakban: Munkavállaló)

a  továbbiakban  együtt:  Szerződő  Felek  között  alulírott  napon  és  helyen,  a  következő 
feltételekkel:

1. Szerződő Felek rögzítik, hogy Munkáltató és Munkavállaló a Munka törvénykönyvéről szóló 
2012. évi I. törvény (a továbbiakban: Mt.) 42. §-a alapján egymással 2015. március 2. napjától 
kezdődően határozatlan időre munkaviszonyt létesítettek (a továbbiakban: Munkaszerződés).

2. Szerződő Felek rögzítik, hogy Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete 19/2022. 
(II.  21.)  határozatával úgy határozott,  hogy Munkavállaló munkabérét 2022. március 1-től 
bruttó 600.000,- Ft/hó összegben állapítja meg.

3.  Szerződő Felek a 2. pontban leírtakra tekintettel a Munkaszerződés 4. pontjának második 
bekezdését, 2022. március 1-el az alábbira módosítják:

„A munkavállaló személyi alapbére: bruttó 600.000,- Ft/hó.”

4. A Munkaszerződés módosítással nem érintett részei változatlan tartalommal fennállnak.

5.  Jelen  szerződés  Szerződő  Felek  általi  aláírás  napjával  lép  hatályba.  Amennyiben  jelen 
szerződést a Szerződő Felek nem egyidejűleg írják alá, úgy a jelen szerződés az utóbb megtett 
aláírás napjával lép hatályba.

6. Jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben az Mt. rendelkezései az irányadóak.

Szerződő Felek jelen szerződést annak elolvasása és közös értelmezése után, mint akaratukkal 
mindenben megegyezőt jóváhagyólag írják alá.

Sárospatak, 2022. Sárospatak, 2022.
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.......................................................... ..........................................................
         Munkáltató képviseletében:      Munkavállaló
                   Aros János 
  Sárospatak Város Polgármestere

Aros János polgármester: Kéri a Képviselő-testület tagjait, aki a Sárospataki Közszolgáltatási 
Nonprofit  Kft.  ügyvezetőjének munkabéréről szóló határozat-tervezettel  egyetért,  miszerint 
munkabére  2022.  március  1-től  bruttó  600.000,-  Ft-ban  kerül  megállapításra,  igennel 
szavazzon.

Jelenlévő képviselők száma: 7 fő.

A Képviselő-testület 7 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta:

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testületének

20/2022. (II. 21.)

h a t á r o z a t a

a Sárospataki Közszolgáltatási Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság ügyvezetőjének 
munkabéréről

Sárospatak  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete,  mint  a  Sárospataki 
Közszolgáltatási Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (székhelye: 3950 Sárospatak, 
Kossuth  Lajos  utca  46.,  cégjegyzékszáma:  Cg.05-09-014489)  egyszemélyes  társaság 
taggyűlésének  hatáskörét  gyakorló  tagja,  a  gazdasági  társaság  ügyvezetőjének 
munkabérét 2022. március 1. napjától bruttó 600.000,- Ft/hó összegben állapítja meg, és 
felhatalmazza  a  polgármestert  a  határozat  1.  mellékletét  képező  munkaszerződés 
módosítás aláírására.

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal

1. melléklet a 20/2022. (II. 21.) határozathoz

MUNKASZERZŐDÉS
módosítás

amely létrejött: 
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- egyrészről: Sárospataki Közszolgáltatási Nonprofit
Korlátolt Felelősségű Társaság
Székhely: 3950 Sárospatak, Kossuth Lajos utca 46.
Cégjegyzékszám: Cg.05-09-014489
Képviseli: egyszemélyes társaság tagjának törvényes képviselőjeként:

     Aros János Sárospatak Város Polgármestere
(a továbbiakban: Munkáltató)

- másrészről Gulybán László
Születési hely, idő:
Anyja neve:
Lakcím:
Adóazonosító jele:
Társadalombiztosítási Azonosító Jel:
(a továbbiakban: Munkavállaló)

a  továbbiakban  együtt:  Szerződő  Felek  között  alulírott  napon  és  helyen,  a  következő 
feltételekkel:

1. Szerződő Felek rögzítik,  hogy Munkáltató és Munkavállaló egymással 2008. február 4. 
napjától  kezdődően  határozatlan  időre  munkaviszonyt  létesítettek  (a  továbbiakban: 
Munkaszerződés).

2. Szerződő Felek rögzítik, hogy Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete 20/2022. 
(II.  21.)  határozatával úgy határozott,  hogy Munkavállaló munkabérét 2022. március 1-től 
bruttó 600.000,- Ft/hó összegben állapítja meg.

3. Szerződő Felek a 2. pontban leírtakra tekintettel a Munkaszerződés 1. pontját, 2022. március 
1-el az alábbira módosítják:  

„A munkavállaló személyi alapbére: bruttó 600.000,- Ft/hó.”

4. A Munkaszerződés módosítással nem érintett részei változatlan tartalommal fennállnak.

5.  Jelen  szerződés  Szerződő  Felek  általi  aláírás  napjával  lép  hatályba.  Amennyiben  jelen 
szerződést a Szerződő Felek nem egyidejűleg írják alá, úgy a jelen szerződés az utóbb megtett 
aláírás napjával lép hatályba.

6. Jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Munka törvénykönyvéről szóló 2012. 
évi I. törvény rendelkezései az irányadóak.

Szerződő Felek jelen szerződést annak elolvasása és közös értelmezése után, mint akaratukkal 
mindenben megegyezőt jóváhagyólag írják alá.

Sárospatak, 2022. Sárospatak, 2022.
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.......................................................... ..........................................................
         Munkáltató képviseletében:      Munkavállaló
                   Aros János 
  Sárospatak Város Polgármestere

Aros  János  polgármester:  Kéri  a  Képviselő-testület  tagjait,  aki  az  INNOVO-PATAK 
Nonprofit  Kft.  ügyvezetőjének munkabéréről szóló határozat-tervezettel  egyetért,  miszerint 
munkabére  2022.  március  1-től  bruttó  600.000,-  Ft-ban  kerül  megállapításra,  igennel 
szavazzon.

Jelenlévő képviselők száma: 7 fő.

A Képviselő-testület 7 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta:

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testületének

21/2022. (II. 21.)

h a t á r o z a t a

az INNOVO-PATAK Sárospataki Városfejlesztő Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság ügyvezetőjének munkabéréről

Sárospatak  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete,  mint  az  INNOVO-PATAK 
Sárospataki Városfejlesztő Nonprofit Korlátolt  Felelősségű Társaság (székhelye: 3950 
Sárospatak, Kossuth Lajos utca 50., cégjegyzékszáma: Cg.05-09-014437) egyszemélyes 
társaság taggyűlésének hatáskörét gyakorló tagja, a gazdasági társaság ügyvezetőjének 
munkabérét  2022.  március  1.  napjától  600.000,-  Ft/hó  összegben  állapítja  meg,  és 
felhatalmazza  a  polgármestert  a  határozat  1.  mellékletét  képező  munkaszerződés 
módosítás aláírására.

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal

1. melléklet a 21/2022. (II. 21.) határozathoz

MUNKASZERZŐDÉS
módosítás

amely létrejött: 
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- egyrészről: INNOVO-PATAK Sárospataki Városfejlesztő Nonprofit
Korlátolt Felelősségű Társaság
Székhely: 3950 Sárospatak, Kossuth Lajos utca 50.
Cégjegyzékszám: Cg.05-09-014437
Képviseli: egyszemélyes társaság tagjának törvényes képviselőjeként:

     Aros János Sárospatak Város Polgármestere
(a továbbiakban: Munkáltató)

- másrészről Erdős Tamás
Születési hely, idő:
Anyja neve:
Lakcím:
Adóazonosító jele:
Társadalombiztosítási Azonosító Jel:
(a továbbiakban: Munkavállaló)

a  továbbiakban  együtt:  Szerződő  Felek  között  alulírott  napon  és  helyen,  a  következő 
feltételekkel:

1. Szerződő Felek rögzítik, hogy Munkáltató és Munkavállaló a Munka törvénykönyvéről szóló 
2012. évi I. törvény (a továbbiakban: Mt.) 42. §-a alapján egymással 2016. február 1. napjától 
kezdődően  határozott  időre  2018.  október  31.  napjáig  munkaviszonyt  létesítettek,  majd  a 
Képviselő-testület  203/2018.  (X.26.)  határozatával  a  gazdasági  társaság  ügyvezetőjének  a 
Munkavállalót  2018.  november  1  napjától  2023.  október  31.  napjáig  tartó  határozott 
időtartamra megválasztotta (a továbbiakban: Munkaszerződés).

2. Szerződő Felek rögzítik, hogy Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete 21/2022. 
(II.  21.)  határozatával úgy határozott,  hogy Munkavállaló munkabérét 2022. március 1-től 
bruttó 600.000,- Ft/hó összegben állapítja meg. 

3. Szerződő Felek a 2. pontban leírtakra tekintettel a Munkaszerződést 2022. március 1-el az 
alábbiak szerint módosítják:

3.1.  A Munkaszerződés 7.1. pontja helyébe az alábbi rendelkezés lép:

„7.1. Munkavállaló személyi alapbére: bruttó 600.000,- Ft/hó, az alábbiak szerint:
7.1.1. a 4.1.1. pontban meghatározott feladatok ellátásáért: bruttó 350.000,- Ft/hó,
7.1.2. a 4.1.2. pontban meghatározott feladatok ellátásáért: bruttó 125.000,- Ft/hó,
7.1.3. a 4.2. pontban meghatározott feladatok ellátásáért: bruttó 125.000,- Ft/hó.”

4. A Munkaszerződés módosítással nem érintett részei változatlan tartalommal fennállnak.

5.  Jelen  munkaszerződésben  nem  szabályozott  kérdésekben  az  Mt.  rendelkezései  az 
irányadóak.

Szerződő Felek jelen szerződést annak elolvasása és közös értelmezése után, mint akaratukkal 
mindenben megegyezőt jóváhagyólag írják alá.
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Sárospatak, 2022. Sárospatak, 2022. 

.......................................................... ..........................................................
         Munkáltató képviseletében:      Munkavállaló
                   Aros János 
  Sárospatak Város Polgármestere

3. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Előterjesztés  „Humán  kapacitások  fejlesztése  a  Sárospatak-Tokaj 
térségében”  megnevezésű  projektben  a  célcsoport  együttműködését  ösztönző 
pénzbeli juttatásról 
Előterjesztő: Aros János polgármester
Az előterjesztés a jegyzőkönyv 5. mellékletét képezi.

Aros János polgármester: Elmondja, hogy van két EFOP pályázat, melyeket több, mint három 
éve kezdtek el, konzorciumban több településsel. A projekt február 28-án zárul. A pandémia 
miatt elég sok betervezett képzést nem tudtak megvalósítani, így maradt pénz a projektben. 
Ezért  zajlott  az  elmúlt  időszakban  több  nyílt  nap,  sportág  választó,  sportnap,  hogy  a 
bennmaradó  összeget  felhasználják.  Most  úgy  tűnik  a  projektből  lehetőség  van  még  a 
projektben részt vevő óvodás, általános iskola alsó tagozatos, sárospataki lakcímmel rendelkező 
gyerekeknek egyszeri pénzbeli juttatást a héten még átadni. Ehhez kéri a Képviselő-testület 
felhatalmazását. Mai nap összehívták az érintett oktatási intézmények vezetőit, átbeszélték a 
lebonyolítást és megkérték az adatszolgáltatást, melyek érkeznek is azóta. Ezeket összesítik és 
szerdán  el  tudnák  kezdeni  az  adott  intézményekben  a  megállapított  összeg  kifizetését  a 
gyerekek részére, és február 28-án le tudják zárni a projektet.

Csetneki József Flórián képviselő: Mint intézményvezető elmondja, elnézést kér, amiért mai 
napon nem tudott megjelenni a megbeszélésen, de megkapta az e-mailt és már el is küldte 
adategyeztetésre a dokumentumokat. Köszönik a lehetőséget.

Aros János polgármester: Más hozzászólás nem lévén kéri a Képviselő-testület tagjait, aki a 
határozat-tervezetben foglaltakat elfogadja, igennel szavazzon.

Jelenlévő képviselők száma: 7 fő.

A Képviselő-testület 7 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta:

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testületének

22/2022. (II. 21.)

h a t á r o z a t a
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„Humán kapacitások fejlesztése a Sárospatak – Tokaj térségében” megnevezésű 
projektben a célcsoport együttműködését ösztönző pénzbeli juttatásról

Sárospatak  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete  tárgybani  előterjesztést 
megtárgyalta, és úgy döntött,  hogy a „Humán kapacitások fejlesztése a Sárospatak – 
Tokaj  térségben”  című  EFOP-3.9.2-16-2017-00030  azonosítószámú  támogatott 
projektben, a pályázati felhívásban meghatározott sárospataki célcsoporttagok részére –
célcsoporttagonként – a Sárospatak Város Önkormányzatának pályázati költségvetési 
megtakarítása erejéig egyszeri pénzbeli juttatást biztosít.

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal

A polgármester megköszönte a részvételt és az ülést 1315 órakor bezárta.

K.m.f.

dr. Vitányi Eszter  Aros János
         jegyző polgármester


