
Sárospatak Város Önkormányzat
Képviselő-testülete

3950 Sárospatak, Rákóczi út 32.
Tel.: 47/513-250 Fax: 47/311-404

E-mail: sarospatak@sarospatak.hu

J e g y z ő k ö n y v

Készült: Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete 2022. július 6-án a 
Sárospataki Polgármesteri Hivatal Dísztermében tartott rendkívüli nyílt  
ülésén.

Jelen vannak: Sikora Attila alpolgármester
Csetneki József Flórián 
Egyed Attila
Hutkainé Novák Márta
Koleszár Krisztián
Krai Csaba
Vigyikán Csaba képviselők

dr. Vitányi Eszter jegyző
dr. Szebényi Tibor aljegyző

Meghívottak: Móré  Istvánné  a  Gazdálkodási  Iroda  vezetője,  Vighné  Fehérvári 
Zsuzsanna ifjúsági és sportreferens.

Megjegyzés: Aros  János  polgármester,  Berger  Zsolt  János,  Oláh  József  Csaba  és 
Saláta László Mihály képviselők nincsenek jelen.

A meghívottak részéről  az ülésen nem volt  jelen:  Sajószegi Gábor a 
SIDINFO Nonprofit Kft. ügyvezetője.

Az ülés meghívója a jegyzőkönyv 1. mellékletét képezi.

Az ülésen készült jelenléti ív a jegyzőkönyv 2. mellékletét képezi.
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Napirend előtt:

Sikora Attila alpolgármester: Köszönti a rendkívüli képviselő-testületi ülésen megjelenteket. 
Bejelenti,  hogy  polgármester  úr  távollétében  az  ülést  ő  vezeti.  A  jelenléti  ív  alapján 
megállapítja, hogy a rendkívüli ülés 7 fővel határozatképes, az ülést megnyitja. Javasolja a 
meghívóban szereplő  napirendi  pontok  tárgyalását  Kéri  a  Képviselő-testület  tagjait,  aki  a 
javaslattal egyetért, igennel szavazzon.

Jelenlévő képviselők száma: 7 fő.

A Képviselő-testület 7 igen szavazattal – egyhangúlag – az alábbi napirendi pontok tárgyalását 
elfogadta:

Napirend: 

1. Előterjesztés  a  Sárospataki  Carolina  Óvoda  és  Bölcsőde  alapító  okiratának 
módosításáról 
Előterjesztő: Sikora Attila alpolgármester

2. Előterjesztés  a  SIDINFO  Sárospataki  Idegenforgalmi  Információs  Nonprofit 
Korlátolt Felelősségű Társaság székhelyének és alapító okiratának módosításáról 
Előterjesztő: Sikora Attila alpolgármester 

3. Előterjesztés a Sárospataki PLASZTIK Kulturális, Szabadidő és Sport Egyesület 
támogatási kérelméről 
Előterjesztő: Sikora Attila alpolgármester

Napirend tárgyalása:

1. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Előterjesztés a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde alapító okiratának 
módosításáról 
Előterjesztő: Sikora Attila alpolgármester 
Az előterjesztés a jegyzőkönyv 3. mellékletét képezi.

Sikora Attila  alpolgármester:  A Képviselő-testület  engedélyezte  az  intézmény részére  a 
meglévő három bölcsődei csoport mellé még egy csoport indítását, emiatt szükséges az alapító 
okirat módosítása. Az alapító okiratban a bölcsőde esetében a maximális gyermeklétszám 36 
főről 48 főre változik. Kérdezi jegyző asszonyt, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban van-e 
szóbeli kiegészítése?
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dr. Vitányi Eszter jegyző:  A módosítással egyidejűleg az új formai követelmények miatt 
szükséges változásokat is átvezetik az alapító okiraton, mely természetesen intézményvezető 
asszonnyal egyeztettek.

Sikora  Attila  alpolgármester:  Kérdezi,  hogy  a  napirenddel  kapcsolatban  van-e  kérdés, 
észrevétel. 

Csetneki József Flórián képviselő: Az alapító okirat és a működési engedély módosításánál 
nem május 30-a a határidő? 

Vighné Fehérvári Zsuzsanna ifjúsági és sportreferens: Akkor, ha oktatás-szervezést érint. 

Sikora  Attila  alpolgármester:  Amennyiben  egyéb  kérdés,  észrevétel  nincs,  úgy  kéri  a 
Képviselő-testület  tagjait,  aki  a  határozat-tervezetben  foglaltakat  elfogadja,  igennel 
szavazzon.

Jelenlévő képviselők száma: 7 fő.

A Képviselő-testület 7 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testületének

134/2022. (VII. 06.)

h a t á r o z a t a

a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde alapító okiratának módosításáról

Sárospatak  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete  tárgybani  előterjesztést 
megtárgyalta és a következő döntést hozta:

1. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Sárospataki Carolina Óvoda és 
Bölcsőde  alapító  okiratának  módosító  okiratát  –  a  határozat  1.  melléklete  szerinti 
tartalommal  –  és  a  módosításokkal  egységes  szerkezetbe  foglalt  alapító  okiratát  –  a 
határozat 2. melléklete szerinti tartalommal – elfogadja.

2. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete felhatalmazza a polgármestert a 
további szükséges intézkedések megtételére. 

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal

1. melléklet a 134/2022. (VII. 06.) határozathoz

Okirat száma:           /2022.
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Módosító okirat

A Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde a Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete által 
2016. augusztus 26.  napján kiadott, 169-49/2016.  számú alapító okiratát az államháztartásról szóló 
2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a és a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 21. § (2) és (3) 
bekezdése alapján – Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete …./2022. (……..) határozatára 
figyelemmel – a következők szerint módosítom: 

1. Az alapító okirat bevezető része helyébe a következő rendelkezés lép: 

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a és a nemzeti köznevelésről szóló 
2011. évi CXC. törvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapján a Sárospataki Carolina Óvoda és  
Bölcsőde alapító okiratát a következők szerint adom ki:

2. Az alapító okirat 4.1. pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

4.1.  A  költségvetési  szerv  közfeladata:  Magyarország  helyi  önkormányzatairól  szóló  2011. 
CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 6. pontja alapján óvodai ellátás. A nemzeti köznevelésről 
szóló 2011. évi CXC. törvény 4. § 14a. a) pontja óvodai nevelés. A gyermekek védelméről és a  
gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. tv. 43. §-a alapján bölcsődei ellátás. 

3. Az alapító okirat 4.4. pontjában foglalt táblázat 5. sorában az „Óvodai nevelés, ellátás működési 
feladatai” szövegrész helyébe az „Óvodai nevelés, ellátás működtetési feladatai” szöveg lép. 

4. Az alapító okirat 4.4. pontjában foglalt táblázat 10. sorában a „Gyermekek bölcsődei ellátása” 
szövegrész helyébe a „Gyermekek bölcsődében és mini bölcsődében történő ellátása” szöveg 
lép. 

5. Az  alapító  okirat  4.4.  pontjában  foglalt  táblázat  12.  sorában  a  „Munkahelyi  étkeztetés 
bölcsődében” szövegrész helyébe a „Munkahelyi étkeztetés  gyermekek napközbeni ellátását 
biztosító intézményben” szöveg lép. 

6. Az alapító okirat 5.1. pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

5.1. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: A közalkalmazottak jogállásáról szóló 
1992.  évi  XXXIII.  törvény,  a  pedagógusok  előmeneteli  rendszeréről  és  a  közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról 
szóló  326/2013.  (VIII.  30.)  Korm.  rendelet  alapján  az  intézményvezetőt  nyilvános  pályázat 
alapján 5 év határozott időre Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete nevezi ki. Az  
intézményvezető  vezetői  megbízásának  visszavonása  a  képviselő-testület  kizárólagos 
hatáskörébe tartozik.  Az intézményvezető felett az egyéb munkáltatói jogokat a polgármester  
gyakorolja.  

7. Az alapító okirat 6.1.3. alpontjában az „önálló költségvetéssel rendelkezik,” szövegrész 
elhagyásra kerül.

8. Az alapító okirat 6.2. pontja helybe a következő rendelkezés lép:

6.2. A feladatellátási helyenként felvehető maximális gyermek-, tanulólétszám: 

feladatellátási hely alapfeladat munkarend maximális 



5

megnevezése megnevezése megjelölése gyermek-, 
tanulólétszám

1 Sárospataki Carolina Óvoda és 
Bölcsőde (óvoda)

óvodai nevelés 300 fő

2 Sárospataki Carolina Óvoda és 
Bölcsőde (bölcsőde)

48 fő

9. Az alapító okirat 6.3. pontjába foglalt táblázat 1. sorában az „u.” szövegrész helyébe a „utca” 
szövegrész lép. 

10. Az alapító okirat 6.3. pontjába foglalt táblázat 1. sorában az „önkormányzati intézmény” 
szövegrész helyébe a „használati jog” szövegrész lép.

Jelen módosító okiratot 2022. augusztus 1. napjától kell alkalmazni.

Kelt: Sá rospatak, idő bé lyegző  szerint

P.H.

Aros János
polgá rmester

2. melléklet a 134/2022. (VII. 06.) határozathoz

Okirat száma:              /2022.

Alapító okirat
módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a és a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi  
CXC. törvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapján a Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde alapító okiratát 
a következők szerint adom ki:

1. A költségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A költségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Sárospataki Carolina Óvoda és Bölcsőde
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1.1.2. rövidített neve: Carolina Óvoda és Bölcsőde

1.2. A költségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 3950 Sárospatak, Zrínyi utca 40.

2. A költségvetési szerv
alapításával és megszűnésével összefüggő rendelkezések

2.1. A költségvetési szerv alapításának dátuma: 2004.01.01.

2.2. A költségvetési szerv alapítására, átalakítására, megszüntetésére jogosult szerv

2.2.1. megnevezése: Sárospatak Város Önkormányzata

2.2.2. székhelye: 3950 Sárospatak, Rákóczi út 32.

2.3. A költségvetési szerv jogelőd költségvetési szervének

megnevezése székhelye

1 Carolina Óvoda 3950 Sárospatak, Szent Erzsébet út 16

3. A költségvetési szerv irányítása, felügyelete

3.1. A költségvetési szerv irányító szervének

3.1.1. megnevezése: Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete

3.1.2. székhelye: 3950 Sárospatak Rákóczi út 32.

3.2. A költségvetési szerv fenntartójának

3.2.1. megnevezése: Sárospatak Város Önkormányzata

3.2.2. székhelye: 3950 Sárospatak Rákóczi út 32.

4. A költségvetési szerv tevékenysége

4.1. A költségvetési szerv közfeladata: Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. CLXXXIX. 
törvény 13. § (1) bekezdés 6. pontja alapján óvodai ellátás. A nemzeti köznevelésről szóló 2011.  
évi CXC. törvény 4. § 14a. a) pontja óvodai nevelés. A gyermekek védelméről és a gyámügyi  
igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. tv. 43. §-a alapján bölcsődei ellátás. 

4.2. A költségvetési szerv főtevékenységének államháztartási szakágazati besorolása:

szakágazat száma szakágazat megnevezése

1 851020 Óvodai nevelés
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4.3. A  költségvetési  szerv  alaptevékenysége:  Gyermekek  óvodai  nevelése  3  éves  kortól  a 
tankötelezettség  kezdetéig.  A  nevelés,  a  teljes  óvodai  életet  magába  foglaló  foglalkozások 
keretében, képesség-kibontakoztató, integrációs óvodai fejlesztő-programokon keresztül folyik. 
Nemzeti,  etnikai,  kisebbségi  és  halmozottan  hátrányos  helyzetű  gyermekek  integrált 
együttnevelése személyiségfejlesztő óvodai program alapján. Sajátos nevelési igényű gyermekek 
nevelése-oktatása a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvényben meghatározottak 
szerint.  Pedagógiai  szakszolgáltató  tevékenység,  a  pedagógiai  szakszolgálat  által  kiállított 
szakvélemény szerint a gyermekek egyéni fejlesztésének biztosítása. Azon sajátos nevelési igényű 
gyermekek óvodai  csoportban történő nevelése,  ellátása,  akik a szakértői  bizottság szakértői 
véleménye  alapján  enyhe  és  középsúlyos  mozgásszervi,  érzékszervi,  értelmi  vagy 
beszédfogyatékos,  autizmus spektrum zavarral  vagy egyéb pszichés fejlődési  zavarral  (súlyos 
tanulási,  figyelem-  vagy  magatartásszabályozási  zavarral)  küzdenek.  Pedagógiai  szakmai 
szolgáltatás, amely keretében az intézményben folyó magas színvonalú munka bemutatásra és 
ismertetésre  kerül.  Jó  gyakorlatok  átadása,  szakmai  konzultációk,  hospitálási  lehetőségek 
biztosítása más intézmények képviselői számára. Bölcsődei ellátás, a 20 hetestől a 3 éves korú 
gyermekek ellátása, szakszerű gondozása és nevelése. 

4.4. A költségvetési szerv alaptevékenységének kormányzati funkció szerinti megjelölése:

kormányzati 
funkciószám

kormányzati funkció megnevezése

1 041231 Rövid időtartamú közfoglalkoztatás

2 041233 Hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás

3 091110 Óvodai nevelés, ellátás szakmai feladatai

4 091120 Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelésének, 
ellátásának szakmai feladatai

5 091140 Óvodai nevelés, ellátás működtetési feladatai

6 096015 Gyermekétkeztetés köznevelési intézményben

7 096025 Munkahelyi étkeztetés köznevelési intézményben

8 098031 Pedagógiai szakmai szolgáltatások szakmai feladatai

9 098032 Pedagógiai szakmai szolgáltatások működtetési feladatai

10 104031 Gyermekek bölcsődében és mini bölcsődében történő ellátása

11 104035 Gyermekétkeztetés bölcsődében, fogyatékosok nappali 
intézményében

12 104036 Munkahelyi étkeztetés gyermekek napközbeni ellátását biztosító 
intézményben

13 104037 Intézményen kívüli gyermekétkeztetés

4.5. A  költségvetési  szerv  illetékessége,  működési  területe: Borsod-Abaúj-Zemplén  megye 
közigazgatási területe

5. A költségvetési szerv szervezete és működése
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5.1. A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. 
évi XXXIII. törvény, a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról 
szóló  1992.  évi  XXXIII.  törvény  köznevelési  intézményekben  történő  végrehajtásáról  szóló 
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet alapján az intézményvezetőt nyilvános pályázat alapján 5 év 
határozott  időre  Sárospatak  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete  nevezi  ki.  Az 
intézményvezető  vezetői  megbízásának  visszavonása  a  képviselő-testület  kizárólagos 
hatáskörébe tartozik.  Az intézményvezető felett az egyéb munkáltatói jogokat a polgármester 
gyakorolja.  

5.2. A költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek jogviszonya:

foglalkoztatási jogviszony jogviszonyt szabályozó jogszabály

1 közalkalmazotti jogviszony a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. XXXIII. törvény

2 munkaviszony a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény

3
közfoglalkoztatási jogviszony a közfoglalkoztatásról és a közfoglalkoztatáshoz 

kapcsolódó, valamint egyéb törvények módosításáról szóló 
2011. évi CVI. törvény

4 megbízásos jogviszony a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény

6. A köznevelési intézményre vonatkozó rendelkezések

6.1. A köznevelési intézmény

6.1.1. típusa: közös igazgatású köznevelési intézmény

6.1.2. alapfeladatának jogszabály szerinti megnevezése: óvodai nevelés

6.1.3. gazdálkodásával  összefüggő  jogosítványok: az  intézmény  gazdasági  feladatait  a 
Sárospataki Polgármesteri Hivatal (székhely: 3950 Sárospatak Rákóczi út 32.) látja el.

6.2. A feladatellátási helyenként felvehető maximális gyermek-, tanulólétszám: 

feladatellátási hely 
megnevezése

alapfeladat 
megnevezése

munkarend 
megjelölése

maximális 
gyermek-, 
tanulólétszám

1 Sárospataki Carolina Óvoda és 
Bölcsőde (óvoda) 

óvodai nevelés 300 fő

2 Sárospataki Carolina Óvoda és 
Bölcsőde (bölcsőde)

48 fő

6.3. A feladatellátást szolgáló ingatlanvagyon:

ingatlan címe ingatlan 
helyrajzi 
száma

vagyon feletti 
rendelkezés joga 
vagy a vagyon 
használati joga

az ingatlan 
funkciója, célja

1 3950 Sárospatak, Zrínyi utca 40. 2895 használati jog óvoda, bölcsőde
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2. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Előterjesztés  a  SIDINFO  Sárospataki  Idegenforgalmi  Információs 
Nonprofit  Korlátolt  Felelősségű  Társaság  székhelyének  és  alapító  okiratának 
módosításáról 
Előterjesztő: Sikora Attila alpolgármester
Az előterjesztés a jegyzőkönyv 4. mellékletét képezi. 

Sikora Attila alpolgármester: Kéri jegyző asszonyt, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban 
szóbeli kiegészítését tegye meg. 

dr. Vitányi Eszter jegyző: A székhelymódosítás régóta téma, mióta magát a Képtár épületét, 
a Szent Erzsébet utca 14. szám alatti ingatlant Sárospatak Város Önkormányzata tulajdonba 
kapta. Azóta ügyvezető úrral erről már többször egyeztettek. 
Kifejezetten örül annak, hogy most eljutottak erre a pontra, és azt gondolja, hogy itt lesz jó 
helyen a gazdasági társaság székhelye. 
A határozat-tervezet arra vonatkozik, hogy az önkormányzat hozzájárul ahhoz, hogy ezt az 
ingatlant székhelyként használja a SIDINFO Nonprofit Kft., és ahhoz is, hogy ez a hatósági 
nyilvántartásba  bejegyzésre  kerüljön  és  ezzel  egyidejűleg  az  alapító  okirat  módosítását  is 
jóváhagyja. A leendő székhely eddig telephely volt, ez is átvezetésre kerül az alapító okiraton.

Sikora  Attila  alpolgármester:  Tulajdonképpen  most  kerül  helyére,  hiszen  eddig  is  ott 
működött, és egy telephely marad a Moziban a büfé.
Kérdezi, hogy a napirenddel kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel. Amennyiben nincs, úgy 
kéri, aki a határozat-tervezetben foglaltakat elfogadja, igennel szavazzon. 

Jelenlévő képviselők száma: 7 fő.

A Képviselő-testület 7 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testületének

135/2022. (VII. 06.)

h a t á r o z a t a

a SIDINFO Sárospataki Idegenforgalmi Információs Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság székhelyének és alapító okiratának módosításáról

Sárospatak  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete  tárgybani  előterjesztést 
megtárgyalta és a következő döntést hozta:

1. Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testülete, mint a 3950 Sárospatak, Szent 
Erzsébet  utca  14.  szám  alatti  ingatlan  1/1  arányú  tulajdonosa  hozzájárul,  hogy  a 
SIDINFO  Sárospataki  Idegenforgalmi  Információs  Nonprofit  Korlátolt  Felelősségű 
Társaság a  fenti  ingatlant  székhely  céljára,  határozatlan  időre,  szívességi  használat 
jogcímén használhatja.
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2.  Sárospatak  Város  Önkormányzat  Képviselő-testület  hozzájárul,  hogy  a  3950 
Sárospatak  Szent  Erzsébet  utca  14.  szám  a  SIDINFO  Sárospataki  Idegenforgalmi 
Információs  Nonprofit  Korlátolt  Felelősségű  Társaság  székhelyeként  a 
cégnyilvántartásba és egyéb hatóságok felé bejelentésre és bejegyzésre kerüljön.

3.  Sárospatak  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete  a  SIDINFO  Sárospataki 
Idegenforgalmi  Információs  Nonprofit  Korlátolt  Felelősségű  Társaság  módosítással 
egységes  szerkezetbe  foglalt  alapító  okiratát,  a  határozat  1.  melléklete  szerinti 
tartalommal jóváhagyja.

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal 

1. melléklet a 135/2022. (VII. 06.) határozathoz

A L A P Í T Ó  O K I R A T
Egyszemélyes korlátolt felelősségű társaság létrehozásáról

egységes szerkezetbe foglalva

Jelen társaság alapítója az Alapító Okirat aláírásával a gazdasági társaságokról szóló 
2006. évi IV. törvény (Gt.), a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. törvény 
(Khtv.),  valamint  az  államháztartásról  szóló  1992.  évi  XXXVIII.  törvény 
rendelkezéseinek  megfelelően  közhasznú  formában  működő  nonprofit  korlátolt 
felelősségű társaságot hozott létre.
A közhasznú társaság a működését a jelen társasági szerződéssel a módosításokkal 
egységes szerkezetbe foglalva1,2,34;5 -  a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. 
törvény alapján az alábbiak szerint szabályozza. 6

I. A TÁRSASÁG CÉGNEVE

1 Beiktatva: 2009. november 27. napjával.
2 Beiktatva: 2010. november 26. napjával
3 Beiktatva: 2011. februá r 25. napjával
4 Beiktatva: 2012. má rcius 30. napjával.
5 Beiktatva: 2014. má rcius 12.  napjával
6 Beiktatva: 2014. má jus 19. napjával.
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1. A társaság cégneve: SIDINFO Sárospataki Idegenforgalmi 
Információs Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság

2. A társaság rövidített neve: SIDINFO Nonprofit Kft. 

3. A helyi önkormányzati vagyonból nonprofit társaság csak közhasznú szervezetként 
hozható létre. A társaság a közhasznú jelleget a cégnevében nem tünteti fel.

II. A TÁRSASÁG SZÉKHELYE

1. A társaság székhelye: 3950 Sárospatak, Szent Erzsébet utca 3. szám 
3950 Sárospatak, Szent Erzsébet utca 14. szám7

1.1. A társaság székhelyéül szolgáló ingatlan erre kijelölt helyiségeit az Alapító, 
mint tulajdonos bocsátja a cég rendelkezésére.

1.2. A társaság tagja úgy rendelkezik,  hogy a társaság székhelyét táblával jelöli 
meg.

1.3. A társaság központi ügyintézésének (döntéshozatalának) helye:

3950 Sárospatak, Rákóczi út 32. szám8;9

2. A társaság telephelyei:10; 11

2.1.      Sárospataki Galéria
3950 Sárospatak, Szent Erzsébet utca 14.12

2.2. Mozi Büfé
3950 Sárospatak, Eötvös út 6.13

III.A TÁRSASÁG ALAPÍTÓ TAGJÁNAK NEVE ÉS SZÉKHELYE

Sárospatak Város Önkormányzata14

7 Beiktatva:2022. július… napjával
8 A kö zterü let elnevezése pontosítva a 32/2012.(VII.2.) KIM rend. alapján: 2012. november 30. napjával.
9 Az Alapító  székhelye é s egyben a kö zponti ü gyintézé s helye mó dosítva: 2014. má rcius 12. napjával.
10 Beiktatva az Alapító  3/2013. (I.10). KT. sz. hatá rozatával mó dosított 330/2012. (XI.30.) KT hatá rozat alapján: 2012. 
november 30. napjával.
11 A tá rsaság telephelye kiegészü l a 2.2. pont alatti Mozi Bü fével, 2014. má rcius 12. napjával.
12 Törölte az Alapító ………. határozatával, hatályos, 2022. ….. napjától
13 Beiktatva: 2014. má rcius 12-i hatá llyal
14 Mó dosítva: 2014. má rcius 12. napjával.
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Székhelye: 3950 Sárospatak, Rákóczi út 32. szám15

Törzsszáma: 726490.
KSH számjele: 15726494-8411-321-05
Az alapítót megillető jogok gyakorlásáról a képviselőtestület rendelkezik.

IV. A TÁRSASÁG TEVÉKENYSÉGI KÖRE16;17; 18

(a NACE Rev. 2. – TEÁOR ’08 – szerint)

1) A társaság a Civiltörvény 32.§ alapján a helyben biztosítható közfeladatok körében, 
a  Magyarország  helyi  önkormányzatairól  szóló  2011.  évi  CLXXXIX.  törvény 
(Möt.) 13.§  (1)  bek.  szerinti  alábbi  önkormányzati  feladat  –  mint  közfeladat  – 
ellátásában való közreműködést végzi:
 kulturális szolgáltatás, különösen a kulturális örökség helyi védelme; a helyi 

közművelődési tevékenység támogatása;
 helyi közfoglalkoztatás;
 turizmussal kapcsolatos feladatok.

2) A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről 
szóló 1997. évi CXL. törvény 73. § (2) bek. értelmében a közművelődés feltételeinek 
biztosítása alapvetően az állam és a helyi önkormányzatok feladata, ill. a 76.§ (1) 
bek. szerint a települési önkormányzat kötelező feladata a helyi közművelődési 
tevékenység támogatása.  Ezen feladatokat az Önkormányzat a 2013.  május 31. 
napján  megkötött  közszolgáltatási  szerződés  alapján  a  Társaság 
közreműködésével lát el.

3) A helyi önkormányzatok és szerveik, a köztársasági megbízottak, valamint egyes 
centrális  alárendeltségű  szervek  feladat-  és  hatásköréről  szóló  1991.  évi  XX. 
törvény alapján,  a  művelődési  igazgatás  keretében  a  közművelődési, 
közgyűjteményi  és  művészeti  tevékenységekkel  kapcsolatos  helyi  irányítási, 
ellenőrzési  feladatokat  a  képviselőtestület,  illetőleg a  közgyűlés  látja  el,  amely 
feladatot a közszolgáltatási szerződés alapján a Társaság végez.

4) A Társaság a közszolgáltatási szerződés alapján részt vesz a művészetoktatásban, 
fejlesztő  nevelés-oktatásban,  a  nemzeti  köznevelésről  szóló  2011.  évi  CXC. 
törvény (Nkt.) keretei között.

5) A  társaság  elsődlegesen  nonprofit  (nem  jövedelemszerzésre  irányuló)  közös 
gazdasági tevékenységet végez.
A társaság TEÁOR 2008 szerinti főtevékenysége:

15 Beiktatva: 2012. má rcius 30. napjával.
 A kö zterü let elnevezése pontosítva a 32/2012.(VII.2.) KIM rend. alapján: 2012. november 30. napjával.
16 Mó dosítva: 2008. jú nius 27. napjával
17 Mó dosítva: 2014. má rcius 12. napjával.
18 Mó dosítva: 2014. má jus 19. napjával.
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91.02 08 Múzeumi tevékenység19

6) A társaság további nonprofit, közhasznú tevékenységi körei TEÁOR 2008 szerint: 

58.11 ’08 Könyvkiadás
58.19 ’08 Egyéb kiadói tevékenység
72.20. ’08 Társadalomtudományi, humán kutatás, fejlesztés
85.52 ’08 Kulturális képzés
85.59 ’08 Máshova nem sorolható egyéb oktatás
85.60 ’08 Oktatást kiegészítő tevékenység
90.02 ’08 Előadó-művészeti kiegészítő tevékenység
90.04 ’08 Művészeti létesítmények üzemeltetése
91.02 ’08 Múzeumi tevékenység
91.03 ’08 Történelmi hely, építmény, egyéb látványosság működtetése
94.99 ’08 Máshova nem sorolható egyéb közösségi társadalmi tevékenység

7) A társaság üzletszerű tevékenységi köre TEÁOR 2008 szerint: 
47.25 ’08 Ital-kiskereskedelem
47.78 ’08 Egyéb m.n.s. új áru kiskereskedelme
47.79 ’08 Használt cikk bolti kiskereskedelme
56.10 ’08 Éttermi-mozgó vendéglátás
56.30 ’08 Italszolgáltatás
59.20 ’08 Hangfelvétel készítése, kiadása
63.11 ’08 Adatfeldolgozás, web-hoszting szolgáltatás
70.21 ’08 PR, kommunikáció
70.22 ’08 Üzletviteli és egyéb vezetési tanácsadás
73.11 ’08 Reklámügynöki tevékenység
73.20 ’08 Piackutatás, közvéleménykutatás
79.11 ’08 Utazásközvetítés
79.12 ’08 Utazásszervezés
79.90 ’08 Egyéb foglalás
82.19 ’08 Fénymásolás, egyéb irodai szolgáltatás
82.30 ’08 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése
85.51 ’08 Sport, szabadidős képzés
93.29 ’08 Máshova nem sorolható egyéb szórakoztatás, szabadidős

tevékenység
96.09 ’08 Máshova nem sorolható egyéb személyi szolgáltatás

8) A  társaság  az  üzletszerű  gazdasági  tevékenységeit  a  közhasznú 
tevékenységeknek  alárendelve,  kizárólag  kiegészítő  jelleggel,  az  Alapító 
Okiratban meghatározott  alapcél  szerinti  tevékenység megvalósítását20 nem 
veszélyeztetve, a közhasznú tevékenység elősegítése érdekében folytathatja.

9) A társaság befektetési tevékenységet nem kíván végezni.

19 Beiktatva: 2014. má rcius 12. napjával.
20 Kiegészítve: 2014. má jus 19. napjával.
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10) A társaság bármilyen gazdasági tevékenységet csak a cégbejegyzési kérelem 
benyújtását követően, az adószám és KSH szám megállapításától folytathat. 
Azokat a tevékenységeket, amelyeket a társaság az Alapító Okiratában és a 
cégjegyzékben nem tüntet fel,  de ténylegesen gyakorolni kívánja,  15 napon 
belül kell az adóhatósághoz bejelenteni.

11) A társaság engedélyhez kötött tevékenységet kizárólag engedély birtokában 
végez.  A  hatósági  engedélyhez  kötött  tevékenységi  kör  a  tevékenység 
gyakorlásához  szükséges  hatósági  engedély  hiányában  is  bejegyezhető  a 
cégjegyzékbe. Az engedélyköteles tevékenységet azonban a bejegyzés alatt álló 
cég csak a  cégbejegyzését  követően,  az  engedély  birtokában kezdheti  meg, 
illetve  a  hatósági  engedélyét  –  legkésőbb  a  tevékenység  megkezdésével 
egyidejűleg – köteles a Cégközlönyben közzétenni.

12)  társaság  Alapítója  kijelenti,  hogy  a  társaság  a  képesítéshez  kötött 
tevékenységek  körébe  eső  feladatok  ellátásához  szükséges,  megfelelő 
szakképesítéssel rendelkező alkalmazottat, illetve tartós polgári jogi szerződés 
alapján megbízottat kíván foglalkoztatni.

13) A társaság nem zárja ki, hogy az Alapítón/tagjain kívül más is részesülhessen 
a közhasznú szolgáltatásaiból, azokat bárki korlátozás nélkül igénybe veheti.

14) A társaság közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól 
független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.

V. A TÁRSASÁG TÖRZSTŐKÉJE21

1. A társaság törzstőkéje 3.000.000.- Ft, azaz Hárommillió forint.

2. Az alapító köteles a pénzbeli és a nem pénzbeli hozzájárulást a nyilvántartásba 
vételi kérelem benyújtásáig teljes egészében a társaság rendelkezésére bocsátani.

3. Az alapító törzsbetétje 3.000.000.- Ft, azaz Hárommillió forint, amely a törzstőke 
100 %-át képviseli.  A befizetett törzsbetét minden 10.000.- Ft-ja egy szavazatra 
jogosít.

4. Az Alapító egyéb vagyoni értékű szolgáltatásra, így különösen pótbefizetésre nem 
köteles, illetve mellékszolgáltatás teljesítésére nem vállal kötelezettséget.

5. Az Alapító  felelősségére  a  minősített  többséget  biztosító  befolyásra  vonatkozó 
szabályokat megfelelően alkalmazni kell.

VI. A TÖRZSTŐKE FELEMELÉSE ÉS LESZÁLLÍTÁSA

21 Mó dosítva: 2014. má jus 19. napjával.
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1. A vagyoni  hozzájárulás  szolgáltatásával  megvalósuló  tőkeemelés  esetén  az 
Alapító  által  kijelölt  személyek  is  jogosultak  a  vagyoni  hozzájárulás 
szolgáltatására azzal, hogy egyidejűleg közokiratban vagy teljes bizonyító erejű 
magánokiratban kell nyilatkozniuk arról, hogy a társasági szerződés (korábban: 
alapító okirat) rendelkezéseit magukra nézve kötelezőnek ismerik el.

2. Amennyiben  a  tőkeemelésre  –  a  számviteli  törvény  előírásainak  betartása 
mellett - a törzstőkén felüli vagyon terhére kerül sor, úgy a megemelkedett 
értékű törzsbetét kizárólag az Alapítót illeti.

3. A  törzstőke  leszállítására  az  Alapító  Okirat  módosítására  irányuló 
rendelkezések  betartásával  kerülhet  sor,  melynek  során  az  alapítói 
határozatban meg kell állapítani, hogy a törzstőke leszállítására tőkekivonás 
vagy  veszteség  rendezése  érdekében,  illetve  a  saját  tőke  más  elemeinek  – 
ideértve  a  lekötött  tartalékot  is  –  növelése  céljából  kerül-e  sor.  Szükséges 
továbbá meghatározni  a  leszállított  törzstőke nagyságát  –  amely nem lehet 
kevesebb  a  Gt-ben  meghatározott  minimum  összegnél  -,  illetve  a  tag 
törzsbetétjének nagyságát.

VII. AZ ÜZLETRÉSZ

1. A társaság bejegyzését követően az Alapító törzsbetéthez igazodó tagsági jogait 
és kötelezettségeit, a társaság vagyonából őt megillető hányadot az üzletrész 
testesíti meg.22

2. Az egyszemélyes társaság a saját üzletrészét nem szerezheti meg.

3. Az üzletrész csak a taggyűlés hozzájárulása alapján, átruházás, a jogi személy 
tag  szétválása  folytán  az  üzletrész  tekintetében  bekövetkezett  jogutódlás, 
öröklés, a házastársi közös vagyon megosztása, új jogosult hiányában a tag 
jogutód nélküli megszűnése esetén osztható fel.23

4. Ha az egyszemélyes társaság az üzletrész felosztása vagy a törzstőke emelése 
folytán új taggal egészül ki,  és így többszemélyes társasággá válik, a tagok 
kötelesek az alapító okiratot társasági szerződésre módosítani.

VIII. A TÁRSASÁG GAZDÁLKODÁSA

1. A társaság a vállalkozása során elért eredményét a tagok között nem osztja fel,  
illetve az Alapító részére nem fizeti ki,  azt az Alapító Okirat IV. pontjában 
meghatározott tevékenységeire fordítja. Az üzletszerű tevékenységből realizált 

22 Mó dosítva: 2014. má jus 19. napjával.
23 Mó dosítva a Ptk. 3:173.§ alapján mó dosítva: 2014. má jus 19. napjával.
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eredményt  a  közhasznú  tevékenység  gyakorlása  érdekében  köteles 
felhasználni.

2. A társaság a közhasznú jogálláshoz kapcsolódó kedvezményekre legkorábban 
a  közhasznú  jogállása  megszerzésének  időpontjától,  vagyis  a  társaság 
közhasznú nyilvántartásba vételének időpontjától jogosult.

3. A társaság köteles az éves beszámoló elfogadásával egyidejűleg közhasznúsági 
jelentést készíteni, amelyet a tárgyévet követő évben, legkésőbb június 30-ig a 
saját honlapján is nyilvánosságra hoz, illetve a cég székhelye szerint illetékes 
cégbíróságon letétbe helyezi.

4. A társaság az államháztartás alrendszereitől - a normatív támogatás kivételével 
-  csak írásbeli  szerződés alapján részesülhet támogatásban.  A szerződésben 
meg kell  határozni a támogatással való elszámolás feltételeit  és módját.  Az 
igénybe vehető támogatási lehetőségeket, azok mértékét és feltételeit a sajtó 
útján nyilvánosságra kell hozni.

5. A társaság által nyújtott cél szerinti juttatások bárki által megismerhetők.

6. A társaság a felelős személyt, a támogatót, az önkéntest, valamint e személyek 
hozzátartozóját - a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatások, 
illetve az Alapítónak a tagsági jogviszony alapján nyújtott, az alapító okiratnak 
megfelelő juttatások kivételével - cél szerinti juttatásban nem részesítheti.

7. A  társaságnak  a  cél  szerinti  tevékenységéből,  illetve  vállalkozási 
tevékenységéből  származó  bevételeit  és  ráfordításait  elkülönítetten  kell 
nyilvántartani.

8. A  társaság  váltót,  illetve  más  hitelviszonyt  megtestesítő  értékpapírt  nem 
bocsáthat ki.

IX. A TÁRSASÁG SZERVEZETE, AZ ÜGYVEZETÉS

1. Az egyszemélyes társaságánál a taggyűlés hatáskörébe tartozó kérdésben az 
Alapító  dönt,  és  erről  az  ügyvezetőt  írásban  értesíteni  köteles.  Az  alapító 
kizárólagos  hatáskörébe  tartozik  a  IX.12.  pontbeli  szabályzattal  érintett 
személyi kör javadalmazásának megállapítása. 

2. Az Alapító a Társaságot érintő döntéshozatalát megelőzően köteles a Felügyelő 
Bizottság  és  az  ügyvezető  írásos  véleményét  beszerezni,  amelyek 
nyilvánosságát a Cégbíróságnál való letétbe helyezés útján kell biztosítani.

3. Az  ügyvezető  az  Alapító  határozatairól  folyamatos  nyilvántartást  köteles 
vezetni  (Határozatok  Könyve),  amelyből  az  Alapító  döntéseinek  tartalma, 
időpontja  és  hatálya,  illetőleg a  döntést  támogatók és  ellenzők számaránya 
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megállapítható. A meghozott határozatokat a meghozataluk után késedelem 
nélkül be kell vezetni a Határozatok Könyvébe.24

4. Az Alapító határozatait - annak meghozatalát követő 8 napon belül - az érintett 
személyekkel ajánlott postai küldemény útján írásban köteles közölni, illetőleg 
köteles a társaság honlapján közzétenni.25

5. Az Alapító a gazdasági társaság ügyvezetőjének Sajószegi Gábor Tamás (anyja 
neve: Bodnár Katalin, szül.: Sárospatak, 1976. 07. 15., lakcíme: 3950 Sárospatak, 
Báthori Zsófia utca 17. sz. alatti lakost 2021. április 13. napjától 2024. március 
31. napjáig bízza meg. A társaság ügyvezetését megbízási jogviszony keretében, 
határozott időtartamra, az Alapító által meghatározott díjazás ellenében látja 
el.26,27,28,29,30,31,32;33;34,35,36

6. Az  alapító  az  ügyvezető  hatáskörét  nem  vonhatja  el,  illetve  nem 
korlátozhatja37.

7. Az  ügyvezető  a  tisztségre  szóló  megbízását  külön  íven  szerkesztett 
nyilatkozatával  fogadja  el.  Az  ügyvezető  büntetőjogi  felelőssége  tudatában 
kijelenti,  hogy  személyében  a  Polgári  Törvénykönyvről  szóló  2013.  évi  V. 
törvényben38 a vezető tisztségviselőkre vonatkozóan írt kizáró körülmények, 
illetve  összeférhetetlenségi  okok,  illetve  a  Civiltörvényben39 szabályozott, 
valamint a helyi önkormányzati képviselőkre irányadó, az ügyvezetői tisztség 
betöltésének akadályát képező összeférhetetlenségi okok nem állnak fenn.

8. Az ügyvezető képviseli a társaságot harmadik személyekkel szemben, valamint 
a bíróságok és más hatóságok előtt.

9. Az ügyvezető önállóan, egyszemélyben jogosult a társaság képviseletére.

24 Kiegészítve: 2014. má jus 19. napjával.
25 Módosítva: 2014. május 19. napján.
26 Mó dosítva: 2013. má rcius 27. napjával.
27 Mó dosítva: 2010. november 26. napjával.
28 Siska Tamá s ü gyvezető  megbízatá sa lemondá sa folytán 2011. januá r 31. napjával megszű nt (352-3/32/2011. (I.28.) 
KT. hatá rozat).
29 Szabó  Zita ü gyvezető vé  megvá lasztva a 352-3/33/2011 (I.28.) KT hatá rozattal.
30 Szabó  Zita ü gyvezető i megbízatá sa a lemondása folytán 2011.03.04. napjával megszű nt (2400/43/2011. (II.11.) KT 
sz. hatá rozat)
31 Dr. Dankó  Lá szló  ü gyvezető i megbízatá sa nyomán mó dosította a 2400/45/2011. (II. 11.) KT sz. hatá rozat, 2011. 
má rcius 5-i hatá llyal.
32 Sajó szegi Gábor Tamá s ü gyvezető i megbízatá sa nyomán mó dosította az 57/2012. (III. 12.) KT sz. hatá rozat, 2012. 
má rcius 12-i hatá llyal.
33 Módosítva: 2013. március 12. napján, 2014. március 28-i hatállyal.
34 Módosítva a 2015. március 2-án kihirdetett 23/2015. (II.27.) KT határozattal, 2015.03.29-i hatállyal.
35 Módosítva a 2018. február 26-án kihirdetett 28/2018. (II.23.) KT határozattal, Sajószegi Gábor Tamás mandátuma 
meghosszabbítva 2021. március 31-ig.
36 Módosítva 2021. 04. 13. napján
37 Az alábbi szövegrész törölve 2014. május 19. napjával: „kivéve az Áht. 95/A § (7) bekezdésében foglalt esetet”
38 Mó dosítva: 2014. má jus 19. napjával.
39 Mó dosítva: 2014. má jus 19. napjával.
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10. A  cégjegyzés akként történik, hogy a kézzel vagy géppel előírt, előnyomott 
vagy nyomtatott cégnév alá az ügyvezető önállóan írja alá a teljes nevét, hiteles 
cégaláírási nyilatkozatának megfelelően.

11. A  társaság  dolgozói  tekintetében  a  munkáltatói  jogokat  az  ügyvezető 
gyakorolja.

12. Az alapító köteles szabályzatot alkotni az ügyvezető, az FB tagok, illetve a 
vezető  állású  munkavállalók  javadalmazása  módjának,  mértékének  főbb 
elveiről.  A  Szabályzatot  a  Cégbíróságon  a  cégiratok  között  letétbe  kell 
helyezni.

X. A FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG

1. A köztulajdonban álló  gazdasági  társaságnál  a  felügyelő  bizottság  létrehozása 
kötelező.40

2. A Felügyelő Bizottság tagjai:41,42

a) Boros Ernő (anyja neve: Jakab Anna) 3950 Sárospatak, Mátyás király utca 43.43

b) .44,45; 46;47

c) .48;49

d) Prokop Viktor (anyja neve: Szesztai Márta) 3934 Tolcsva, Bónis Ferenc utca 22.50; 
51

40 Az alábbi szö vegrész mó dosítva a 2009. évi CXXII. tö rvény 4.§ (3) bek. alapján 2014. má jus 19. napjával.
41 Mó dosítva: 2009. november 27. napjával.
42 Mó dosítva: 2010. november 26. napjával.
43 Mandá tuma meghosszabbítva a 269/2013. (X.25.) KT hatá rozat alapján, 2013. december 1-tő l 2018. november 30-
ig szó ló an.
44 Dr. Dankó  Lá szló  a megbízatá sá ró l 2011. má rcius 4-i hatá llyal lemondott. (2400/44/2011. (II. 11.) KT sz. hatá rozat
45 Szvitankó  Tamá s megvá lasztva 2011. februá r 25-i hatá llyal a 3000/75/2011. (II. 25.) KT sz. hatá rozattal.
46 Mandá tuma meghosszabbítva a 269/2013. (X.25.) KT hatá rozat alapján, 2013. december 1-tő l 2018. november 30-
ig szó ló an.
47 Szvitankó  Tamá s megbízatá sa megszű nt 2014.05.19. napjával.
48Mandá tuma meghosszabbítva a 269/2013. (X.25.) KT hatá rozat alapján, 2013. december 1-tő l 2018. november 30-ig 
szó ló an.
49 Salá ta Lá szló  megbízatá sa megszű nt 2014. má jus 19. napjával.
50 Sajó szegi  Gábor megbízatá sá ró l  2012. má rcius 12.  napjával  lemondott.  Prokop Viktor megvá lasztva a 88/2012. 
(III.30.) KT sz. hatá rozattal.
51Mandá tuma meghosszabbítva a 269/2013. (X.25.) KT hatá rozat alapján, 2013. december 1-tő l 2018. november 30-ig 
szó ló an.
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e) Tarnavölgyi László (anyja neve: Kállai Éva) 3950 Sárospatak, Október 23. tér 1. 
szám 2. em. 1. ajtó.52,53

3. A Felügyelő Bizottság (FB) az Alapító számára ellenőrzi a Társaság működését és 
gazdálkodását.  E  körben  a  vezető  tisztségviselőtől  jelentést,  a  szervezet 
munkavállalóitól  pedig  tájékoztatást  vagy  felvilágosítást  kérhet,  a  Társaság 
könyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgálhatja.

4. A  Felügyelő  Bizottság  köteles  megvizsgálni  minden  olyan  jelentést  és 
előterjesztést, amely az Alapító kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyre vonatkozik, 
és arról az Alapító részére írásos véleményt adni.  Bármely, a társaságot érintő 
kérdésben az Alapító csak a Felügyelő Bizottság írásbeli jelentésének birtokában 
határozhat.

5. Az  FB  véleményezési  jogát  ülésen  gyakorolja,  melynek  részletes  szabályait 
(ülésezés gyakorisága, ülései összehívásának rendje, a napirend közlésének módja, 
nyilvánossága, határozatképessége és a határozathozatal módja) az FB Ügyrendje 
rögzíti.

6. Az FB köteles az Alapítót tájékoztatni, ha arról szerez tudomást, hogy a Társaság 
működése  során  olyan  jogszabálysértés  vagy  a  társaság  érdekeit  egyébként 
súlyosan  sértő  esemény  (mulasztás)  történt,  amelynek  megszüntetése  vagy 
következményeinek  elhárítása,  illetve  enyhítése  az  Alapító  döntését  teszi 
szükségessé.

7. Ha  a  Felügyelő  Bizottság  megítélése  szerint  az  ügyvezetés  tevékenysége 
jogszabályba, az Alapító Okiratba, illetve az Alapító határozatába ütközik, vagy 
sérti a Társaság és/vagy az Alapító érdekeit, ennek tényét írásban haladéktalanul 
köteles jelezni az Alapító felé. 

8. Ha  az  Alapító  a  törvényes  működés  helyreállítása  érdekében  szükséges 
intézkedéseket  nem  teszi  meg,  az  FB  köteles  haladéktalanul  értesíteni  a 
törvényességi felügyeletet ellátó Cégbíróságot.

9. A  Felügyelő  Bizottság  tagjait  az  Alapító  jelöli  ki  határozott,  legfeljebb  ötéves 
időtartamra, amely megbízatás meghosszabbítható, illetve az FB bármely tagja a 
határozott idő lejárta előtt is visszahívható.54

10. A Felügyelő Bizottság tagjai a tisztség elfogadása során kötelesek nyilatkozni arról 
is,  hogy  személyükkel  szemben  a  Ptk.,  valamint  a  Civiltörvény55 szerinti 
összeférhetetlenségi  okok  nem  állnak  fenn.  Önkormányzati  képviselő  a 

52 Dr. Tamás Edit megbízatá sa 2013. november 30. napjával lejá rt, Tarnavö lgyi Lá szló  mandá tuma a 269/2013. (X.25.) 
Kt hatá rozat alapján 2013. december 01-tő l 2018. november 30-ig szó l.
53 Tarnavö lgyi Lá szló  mandá tuma a 206/2018. (X.26.) Kt hatá rozat alapján 2018. december 01-tő l 2023. november 
30-ig szó l.

54 Mó dosítva: 2010. november 26. napjával.
55Mó dosítva: 2014. má jus 19. napjával.
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társaságban  végzett  tevékenységéért  tiszteletdíjat  vagy  más  járandóságot  nem 
vehet fel.

11. A Felügyelő  Bizottság működését,  feladat-  és  hatáskörét  –  figyelemmel  a  Ptk. 
valamint a Civiltörvény56 rendelkezéseire - az Ügyrendje határozza meg.

XI. A TÁRSASÁG MŰKÖDÉSÉNEK IDŐTARTAMA, 
AZ ELŐTÁRSASÁG

1. Az Alapító tag a társaságot határozatlan időtartamra hozza létre. A társaság üzleti 
éve minden év január 1. napjával kezdődik, és december 31-én végződik. Az első 
üzleti  év  a  működés  megkezdésének  napjával  kezdődik,  és  december  31-én 
végződik.

2. A  társaság  az  Alapító  Okirat  aláírásának  és  ellenjegyzésének  napjától 
előtársaságként  működhet.  Az  előtársaság  üzletszerű  gazdasági  tevékenységet 
csak a Kft. cégbejegyzése iránti kérelem benyújtását követően folytathat.

3. Az ügyvezető a létrehozni kívánt társaság cégbejegyzéséig annak nevében és javára 
járhat el, az előtársaság jelleget azonban a cégbejegyzési eljárás alatt a gazdasági 
társaság iratain és a megkötött jogügyletek során a korlátolt felelősségű társaság 
elnevezéséhez fűzött „bejegyzés alatt” toldattal kell jelezni.

4. Az  előtársaságra  a  korlátolt  felelősségű  társaságra  irányuló  szabályokat  kell 
alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy:

a) a tagok személyében kizárólag jogszabályon alapuló változás következhet be;
b)  a létesítő okirat módosítására - a nyilvántartó bíróság, valamint a hatósági 

engedély  kiadására  jogosult  szerv  felhívása  teljesítésének  kivételével  -  nem 
kerülhet sor;

c) az előtársaság gazdasági társaságot nem alapíthat, és abban tagként nem vehet 
részt;

d) nem kezdeményezhető tag kizárására irányuló per; és
e) nem határozható el átalakulás, egyesülés, szétválás, valamint jogutód nélküli 

megszűnés.57

5. Ha a korlátolt felelősségű társaság cégbejegyzési kérelmét elutasítják, a társaság 
további  jogokat  nem  szerezhet,  új  kötelezettségeket  nem  vállalhat,  és  köteles 
működését megszűntetni. A vezető tisztségviselők kötelezettségvállalásaiból eredő 
tartozásokért a tagok a gazdasági társaság megszűnése esetén irányadó szabályok 
szerint kötelesek helytállni. Ez vonatkozik a tagok közötti elszámolásra is.

56 Mó dosítva: 2014. má jus 19. napjával.
57 Módosítva a Ptk. 3:101.§-a alapján, 2014. május 19. napjával.
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6. Ha az Alapító helytállása ellenére ki  nem elégített  követelések maradnak fenn 
harmadik  személy  irányában,  a  létrehozni  kívánt  Kft.  ügyvezetője  korlátlanul 
köteles helytállni.

XII. A TÁRSASÁG MEGSZŰNÉSE

1. A társaság jogutód nélkül szűnik meg az alábbi esetekben:
a) ha az Alapító (tagok) a társaság jogutód nélküli megszűnését elhatározzák,
b) ha a Cégbíróság a Ctv-ben meghatározott okok miatt megszünteti;
c) ha a bíróság felszámolási eljárás során megszünteti;
d) ha jogszabály így rendelkezik.

2. Jogutóddal szűnik meg a társaság:
a) ha  a  társaság  egyetemes  jogutódlással  más  gazdasági  társasági  formát 

választ;
b) ha más gazdasági társasággal egyesül vagy több gazdasági társasággá válik 

szét.

3. A  társaság  más  társasági  formába  csak  nonprofit  jellegének  megtartásával 
alakulhat át, ilyen jellegű társasággal egyesülhet vagy válhat szét.

4. A társaság megszűnéséhez az alapító tag határozata szükséges. A társaság a 
cégjegyzékből  való  törléssel  szűnik  meg,  a  hitelezők  kielégítése  után 
fennmaradó vagyonból a tagok részére csak a megszűnéskori saját tőke összege 
adható ki, legfeljebb a tag vagyoni hányadának teljesítéskori értéke erejéig. Az 
ezt meghaladó vagyont a társaság céljaival azonos vagy hasonló közérdekű 
célra kell fordítani.

XIII. VEGYES RENDELKEZÉSEK

1. Jelen alapító okirat módosításához az alapító tag határozata szükséges.

2. A  társaság  további  gazdálkodó  szervezetet  nem  alapíthat,  és  gazdálkodó 
szervezetben részesedést nem szerezhet.

3. Az  egyszemélyi  tag  és  a  társaság  közötti  szerződés  érvényességéhez  annak 
közokiratba  vagy  teljes  bizonyító  erejű  magánokiratba  foglalása  szükséges.  A 
szerződést - annak aláírásától számított 30 napon belül – a Cégbíróságon letétbe 
kell  helyezni,  kivéve,  ha  a  társaság  a  tevékenységi  körébe  tartozó,  szokásos 
nagyságrendű szerződést  köt,  vagy amely  egymillió  forintot  meg nem haladó 
összegben bárki javára ingyenesen vagyont juttat.

4. A  társaság  működése  során  keletkező  valamennyi  iratba  –  az  információs 
önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény58 
keretein  belül  –  a  társaság  ügyvezetőjével  történt  előzetes  egyeztetés  alapján, 

58 Mó dosítva: 2014. má jus 19. napjával.
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munkaidőben bárki betekinthet, saját költségére másolatot készíthet. A keletkezett 
iratokba történő betekintés iránti kérelmet írásban kell a társasághoz benyújtani, 
amelynek tárgyában az ügyvezető 5 munkanapon belül intézkedni köteles.

5. A társaság alapítása kapcsán felmerülő költségeket az alapító tag előlegezi és a 
társaság viseli.

6. A  jelen  alapító  okiratban  nem  szabályozott  kérdésekben  a  Polgári 
Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény,  az egyesülési jogról,  a közhasznú 
jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. 
évi CLXXV. törvény rendelkezéseit kell alkalmazni.59

7. A  jelen  alapító  okirat  rendelkezéseit60 Sárospatak  Város  Önkormányzatának 
képviselőtestülete  a  2007.  november  30-i  ülésén  megtárgyalta  és  azt  a  14933-
2/373/2007. (XI.30.) KT. számú határozatával jóváhagyta.

8. A  jelen  alapító  okirat  módosító  rendelkezéseit  a  Sárospatak  Város 
Önkormányzatának képviselőtestülete a 2008.  június 27-i,  2009. november 27-i, 
2010. november 26-i, 2011. január 28-i, 2011. február 11-i és 2011. február 25-i, 2012. 
március 12-i és 2012. március 30-i, 2012. november 30-i, valamint 2013. március 27-i 
ülésén  megtárgyalta  és  azt  9810-2/188/2008.  (VI.27.)  KT,  14.300-2/358/2009. 
(XI.27.) KT, 15.013-2/350/2010. (XI. 26.), 14.850-2/325/2010. (XI. 26.) KT., 14.850-
2/326/2010. (XI. 26.) K.T, 352-3/32/2011. (I. 28. KT.,), 353-3/33/2011. (I. 28.) KT., 
2400/43/2011. (II. 11.) KT., 2400/44/2011. (II. 11.) KT., 2400/45/2011. (II. 11.) KT., 
3000/75/2011. (II. 25.) KT , 57/2012. (III. 12.) KT., 87/2012. (III. 30. KT), 88/2012. 
(III.  30.)  KT.,  330/2012.(XI.30.)  KT.,  3/2013.  (I.10.)  és  69/2013.  KT  számú,  a 
269/2013. (X.25.) KT. és az 59/2014. (III.12.) KT. sz., valamint a 115/2014. (V.19.) 
KT.  és a 23/2015. (II.27.) KT, a 28/2018. (II.23.) KT, 206/2018, (X.26.) KT, valamint 
236/2021. (IV. 13.) KT határozataival jóváhagyta.61, 62, 63; 64; 65,66;67; 68;69

Sárospatak, 2022. július …..

Sárospatak Város Önkormányzata
Alapító

képv: Aros János sk.
polgármester

59 A jogszabá lyi hivatkozá sok mó dosítva: 2014. má jus 19. napjával.
60 Az alábbi szö vegrész tö rö lve 2014. má jus 19. napjával: „az Áht. 95. § (2) bekezdés b) pontjának megfelelően”
61 Mó dosítva 2009. november 27. napjával.
62 Mó dosítva: 2010. november 26. napjával.
63 Mó dosítva: 2011. februá r 25. napjával.
64 Mó dosítva: 2012. má rcius 30. napjával.
65 Kiegészítve: 2012. november 30. napjával.
66 Kiegészítve: 2013. má rcius 27. napjával.
67 Kiegészítve: 2014. má rcius 12. napjával.
68 Kiegészítve: 2015. má rcius 2. napjával.
69 Kiegészítve: 2018. februá r 26. napjával.
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Záradék: Az egységes szerkezetbe foglalt létesítő okiraton a jogi képviselő ellenjegyzésével 
igazolja, hogy a létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelelt a létesítő 
okirat módosítások alapján hatályos tartalmának. Az alapító okirat egységes szerkezetbe 
foglalását a  ……/2022. (…..) alatt meghozott kihirdetett határozat nyomán a létesítő 
okirat II.1. pontját érintő változás indokolta. A fenti határozattal elrendelt változás miatt 
törölt szöveget annak áthúzásával jelöli, az új szöveget vastagított, dőlt betűvel jelöli.

Alulírott dr. Kiss Anita ügyvéd (KASZ: 36063078) az okiratot szerkesztettem és ellenjegyzem Sárospatakon, 
2022. év július hó ……... napján:

dr. Kiss Anita
ügyvéd

3. NAPIRENDI PONT
Tárgy: Előterjesztés a Sárospataki PLASZTIK Kulturális,  Szabadidő és Sport 
Egyesület támogatási kérelméről 
Előterjesztő: Sikora Attila alpolgármester
Az előterjesztés a jegyzőkönyv 5. mellékletét képezi. 

Sikora Attila alpolgármester: Az egyesület hagyományosan, immár 10. alkalommal rendezi 
meg a nagy érdeklődésre számot tartó „Ültess jövőt!” elnevezésű programját 2022. augusztus 
27-én, amely idén a Makovecz téren kerül megrendezésre, a nap végén színpadi koncerttel. 
Javasolja  a  határozat-tervezet  a)  változatának elfogadását,  270.000,-  Ft  támogatási  összeg 
megjelölésével. Kérdezi, hogy a napirenddel kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel.

Egyed Attila képviselő: A kulturális alapból? Van még rá keret? 

dr. Vitányi Eszter jegyző: A sportegyesületek támogatása előirányzat terhére.

Krai Csaba képviselő: De akkor már nem marad keret a sportra? 

dr. Vitányi Eszter jegyző: Még marad. 

Sikora Attila alpolgármester: Kéri a Képviselő-testület tagjait, aki a határozat-tervezet a) 
változatát elfogadja, 270.000,- Ft támogatási összeg megjelölésével, igennel szavazzon.

Jelenlévő képviselők száma: 7 fő. 

A Képviselő-testület 7 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Sárospatak Város Önkormányzat Képviselő-testületének

136/2022. (VII. 06.)

h a t á r o z a t a
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a Sárospataki PLASZTIK Kulturális, Szabadidő és Sport Egyesület támogatási 
kérelméről

Sárospatak  Város  Önkormányzat  Képviselő-testülete  tárgybani  előterjesztést 
megtárgyalta és úgy döntött, hogy 270.000,- Ft-tal támogatja a Sárospataki PLASZTIK 
Kulturális,  Szabadidő  és  Sport  Egyesület  2022.  évi,  10.  Ültess  jövőt!  elnevezésű 
rendezvényét,  Sárospatak  Város  Önkormányzata  2022.  évi  költségvetésében  szereplő 
sportegyesületek támogatása előirányzat terhére.

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal 

Sikora Attila alpolgármester: Felhívja a figyelmet a jövő hétvégén megrendezésre kerülő 
Borfesztiválra. 

Krai Csaba képviselő: Ajánlja mindenki figyelmébe a hétvégi futballmérkőzést, valamint a 
július  30-án  megrendezésre  kerülő  Bodroghalászi  Falunapot,  a  rendezvényre  ezúton  is 
szeretettel hívnak és várnak minden érdeklődőt. 

Az alpolgármester megköszönte a részvételt és az ülést 1615 órakor bezárta.

K. m. f. 

          A polgármester távollétében:

dr. Vitányi Eszter             Sikora Attila
          jegyző            alpolgármester


