
Sárospatak Város Önkormányzata
Képviselő-testülete

3950 Sárospatak, Rákóczi út 32.
Tel.: 47/513-250 Fax: 47/311-404

E-mail: sarospatak@sarospatak.hu

J e g y z ő k ö n y v

Készült: Sárospatak Város Önkormányzata Képviselő-testülete 2025. május 14-
én a Sárospataki Polgármesteri Hivatal Dísztermében tartott rendkívüli  
nyílt ülésén.

Jelen vannak: dr. Farkas Szabolcs polgármester
Mózes Árpád alpolgármester 
Braun Krisztián Róbert 
Egyed Péter 
Leitner Csaba 
Szántó Csaba képviselők

dr. Szabó Gergő LL.M jegyző
dr. Szebényi Tibor aljegyző 

Meghívott: Ádámné Székely Anett Viktória a Gazdálkodási Iroda vezetője.

Megjegyzés: Aros János, Berger Zsolt,  Sikora Attila, Spisák Balázs és Viczmándi 
Zsolt képviselők nincsenek jelen.

Az ülés meghívója a jegyzőkönyv 1. mellékletét képezi.

Az ülésen készült jelenléti ív a jegyzőkönyv 2. mellékletét képezi.

Napirend előtt:

dr.  Farkas  Szabolcs  polgármester:  Köszönti  a  rendkívüli  képviselő-testületi  ülésen 
megjelenteket.  A  jelenléti  ív  alapján  megállapítja,  hogy  a  rendkívüli  ülés  6  fővel 
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határozatképes, az ülést 800 órakor megnyitja. Aros János, Berger Zsolt, Sikora Attila és Spisák 
Balázs képviselők jelezték távolmaradásukat, Viczmándi Zsolt képviselő később csatlakozik.
Javasolja nyílt ülés napirendjére venni az „Előterjesztés a DIMOP PLUSZ-2.1.1-24 kódszámú, 
„Energia menedzsment rendszerek fejlesztése és bevezetése önkormányzatok számára” című 
pályázat Konzorciumi együttműködési megállapodásának megkötéséről” című előterjesztést. 
Kéri a Képviselő-testület tagjait, aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon. 

Jelenlévő képviselők száma: 6 fő.

A Képviselő-testület az „Előterjesztés a DIMOP PLUSZ-2.1.1-24 kódszámú, „Energia 
menedzsment  rendszerek  fejlesztése  és  bevezetése  önkormányzatok  számára”  című 
pályázat  Konzorciumi  együttműködési  megállapodásának  megkötéséről”  című 
előterjesztés nyílt ülésen történő megtárgyalásával 6 igen szavazattal – egyhangúlag – 
egyetértett.

dr. Farkas Szabolcs polgármester: Kéri a Képviselő-testület tagjait, aki a napirendi pontok 
megtárgyalásával az elfogadott kiegészítéssel egyetért, igennel szavazzon. 

Jelenlévő képviselők száma: 6 fő.

A Képviselő-testület – fenti szavazásra is figyelemmel – 6 igen szavazattal – egyhangúlag – az 
alábbi napirendi pontok tárgyalását elfogadta: 

Napirend: 

1. Előterjesztés az  önkormányzatok  rendkívüli  támogatása  iránti  pályázat 
benyújtásáról
Előterjesztő: dr. Farkas Szabolcs polgármester

2. Előterjesztés  a  Sárospataki  Gondozási  Központ  intézményvezetői  (magasabb 
vezetői) pályázati felhívásáról
Előterjesztő: dr. Farkas Szabolcs polgármester

3. Előterjesztés  a  DIMOP  PLUSZ-2.1.1-24  kódszámú,  „Energia  menedzsment 
rendszerek  fejlesztése  és  bevezetése  önkormányzatok  számára”  című pályázat 
Konzorciumi együttműködési megállapodásának megkötéséről 
Előterjesztő: dr. Farkas Szabolcs polgármester

Napirend tárgyalása:

1. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Előterjesztés  az  önkormányzatok  rendkívüli  támogatás  iránti  pályázat 
benyújtásáról 
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Előterjesztő: dr. Farkas Szabolcs polgármester
Az előterjesztés a jegyzőkönyv 3. mellékletét képezi.

dr. Farkas Szabolcs polgármester: Kéri Ádámné Székely Anett Viktóriát, a Gazdálkodási 
Iroda vezetőjét, hogy az előterjesztéssel kapcsolatban szóbeli kiegészítését tegye meg. 

Ádámné  Székely  Anett  Viktória  a  Gazdálkodási  Iroda  vezetője:  Sárospatak  Város 
Önkormányzata pályázni kíván Magyarország 2025. évi központi költségvetéséről szóló 2024. 
évi  XC.  törvény  alapján  az  önkormányzatok  rendkívüli  támogatására.  A  támogatás 
igénylésének célja az önkormányzati működőképesség fenntartása, a kötelező közfeladatok 
zavartalan ellátásának biztosítása, valamint a pénzügyi egyensúly megőrzése. Sárospatak Város 
Önkormányzata tekintetében az igénylés alapja az önkormányzat működési hiányának és a 
likviditási gondjainak enyhítése, különös tekintettel olyan támogatási jogcímekre, mint például 
a  jubileumi  jutalom,  a  szabadságmegváltás,  az  egészségügyi  alapellátással,  valamint  a 
gyermekétkeztetéssel  kapcsolatos  többletkiadások.  A  pályázati  dokumentáció  kizárólag 
elektronikus úton, az ebr42 önkormányzati információs rendszeren keresztül nyújtható be, az 
informatikai rendszer által meghatározott formai és technikai követelmények betartásával. 
A  rendkívüli  önkormányzati  költségvetési  támogatás  iránti  pályázat  benyújtásának  egyik 
feltétele, hogy a Képviselő-testület határozatot fogadjon el a pályázat benyújtásáról. Ennek a 
határozatnak a meghozatalára kéri a Képviselő-testület pozitív döntését. 

dr. Farkas Szabolcs polgármester: Kérdezi, hogy a napirenddel kapcsolatban van-e kérdés, 
észrevétel. 

Leitner  Csaba  képviselő:  Kérdése,  hogy  ez  az  utóbbi  időben  tapasztalt,  több  évre 
visszamenőleg ki nem vett szabadságok is részét képezik ezek szerint.

Ádámné Székely Anett Viktória a Gazdálkodási Iroda vezetője: Tavaly is be lehetett volna 
nyújtani és ezt támogatta volna a Kormány. A tavalyi évre gondol képviselő úr. Egyetlen egy 
szabadságmegváltás  szerepel  ebben,  elődje,  a  korábbi  irodavezető  asszony  ki  nem  vett 
szabadsága. 

dr.  Farkas  Szabolcs  polgármester:  A  szabadságolás  folyamatos  probléma  volt  a 
Polgármesteri Hivatal berkein belül, ezt át kell tekinteni a gazdasági társaságok vonatkozásában 
is. 

dr. Szabó Gergő LL.M jegyző: Volt munkáltatói intézkedés, a közelmúltban írásban hívta fel 
egy  kolléganő  figyelmét  arra  vonatkozóan,  hogy  a  már  felhalmozott,  korábbi  évekre 
visszamenőleg meglévő szabadságait kötelező kivenni.

Ádámné Székely Anett Viktória a Gazdálkodási Iroda vezetője: Megjegyzi, hogy az érintett 
személy nyugdíjba vonult, részére azért kerül kifizetésre a szabadságmegváltás.

Szántó Csaba képviselő: A gazdasági társaságok tekintetében kötelezhető és elvárható ez? 

dr. Farkas Szabolcs polgármester: Ezt a Munka Törvénykönyve határozza meg. 

Szántó Csaba képviselő: Látják azt, hogy ez nem így volt.

dr. Farkas Szabolcs polgármester: Az nem érdekelt senkit. 
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Szántó Csaba képviselő: Lehet erre kötelezni az önkormányzat gazdasági társaságait? 

dr. Farkas Szabolcs polgármester: Persze, hogyne.

dr. Szabó Gergő LL.M jegyző: A munkáltató a szabadságok kapcsán köteles is. 

dr.  Szebényi  Tibor  aljegyző:  Az  önkormányzat  megkövetelheti  az  ügyvezetőtől,  hogy  a 
Munka Törvénykönyvében foglaltakat betartsa a munkavállalókkal szemben. 

dr. Farkas Szabolcs polgármester: Látni szeretné a szabadságütemezést. 

Braun Krisztián Róbert képviselő: Ha erre sor került, azt rendezni kell a következő évben, 
egy éven belül vegyék ki a szabadságot, hogy ne halmozódjon fel. 

dr.  Farkas  Szabolcs  polgármester:  Kéri  a  Képviselő-testület  tagjait,  aki  a  határozati 
javaslatban foglaltakat elfogadja, igennel szavazzon. 

Jelenlévő képviselők száma: 6 fő. 

A Képviselő-testület 6 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Sárospatak Város Önkormányzata Képviselő-testületének

98/2025. (V. 14.)

h a t á r o z a t a

rendkívüli önkormányzati támogatás iránti kérelem benyújtásáról 

Sárospatak  Város  Önkormányzata  Képviselő-testülete  tárgybani  előterjesztést 
megtárgyalta és úgy határozott, hogy Sárospatak Város Önkormányzata, a Magyarország 
2025. évi központi költségvetéséről szóló 2024. évi XC. törvény 3. mellékletének II. 5. 
pontja szerinti,  a helyi önkormányzatok működőképessége megőrzését szolgáló vissza 
nem térítendő, önkormányzati rendkívüli támogatás iránt kérelmet nyújt be 2025. május 
hónapban  és  felhatalmazza  a  polgármestert  a  további  szükséges  intézkedések 
megtételére.

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal

2. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Előterjesztés  a  Sárospataki  Gondozási  Központ  intézményvezetői 
(magasabb vezetői) pályázati felhívásáról 
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Előterjesztő: dr. Farkas Szabolcs polgármester
Az előterjesztés a jegyzőkönyv 4. mellékletét képezi. 

dr. Farkas Szabolcs polgármester: A Képviselő-testület 2025. március 26. napján megtartott 
ülésén a Sárospataki Gondozási Központ intézményvezetői (magasabb vezetői) munkakörének 
ellátásával 2025. május 1. napjától 2030. április 30-ig terjedő időtartamra Karajz Barnabásnét 
bízta meg, aki 2025. május 1. napján kelt nyilatkozatával – egészségügyi és egyéb okokból – 
az  intézményvezetői  megbízásáról  lemondott.  Ezért  dönteni  kell  az  új  pályázati  felhívás 
kiírásáról. 

dr. Szabó Gergő LL.M jegyző: A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások között az 
utolsó  francia  bekezdésben  szerepel:  a  felsőfokú  végzettséget  igénylő  munkakörben 
megszerzett öt év szakmai gyakorlat meglétét igazoló dokumentumok. A pályázat elbírálásánál 
előnyt jelent első francia bekezdésében az szerepel, hogy szociális területen szerzett, legalább 
3-5 év vezetői tapasztalat. Ha úgy látja a Képviselő-testület, akkor a benyújtandó iratoknál,  
igazolásoknál lehet pontosítani az utolsó bekezdést, az előnyt jelent mintájára.

Braun Krisztián Róbert képviselő: Kerüljön ki az 5 év. 

dr. Farkas Szabolcs polgármester: Elhangzott egy módosító javaslat, mely szerint a pályázat 
részeként benyújtandó iratok igazolása között az utolsó francia bekezdésben, „A felsőfokú 
végzettséget  igénylő  munkakörben  megszerzett  öt  év  szakmai  gyakorlat  meglétét  igazoló 
dokumentumok” vonatkozásában az „öt év” szövegrész kerüljön ki. Kéri a Képviselő-testület 
tagjait, aki a javaslattal egyetért, igennel szavazzon. 

Jelenlévő képviselők száma: 6 fő. 

A Képviselő-testület Braun Krisztián Róbert képviselő módosító javaslatát – mely szerint 
a pályázat részeként benyújtandó iratok igazolása között az utolsó francia bekezdésben, 
„A felsőfokú végzettséget  igénylő munkakörben megszerzett  öt  év szakmai gyakorlat 
meglétét igazoló dokumentumok” vonatkozásában az „öt év” szövegrész kerüljön ki – 6 
igen szavazattal – egyhangúlag – elfogadta. 

dr.  Farkas  Szabolcs  polgármester:  Kéri  a  Képviselő-testület  tagjait,  aki  az  elfogadott 
módosítással a határozati javaslatban foglaltakat elfogadja, igennel szavazzon. 

Jelenlévő képviselők száma: 6 fő. 

A Képviselő-testület – fenti szavazásra is figyelemmel – 6 igen szavazattal – egyhangúlag – a 
következő határozatot hozta: 

Sárospatak Város Önkormányzata Képviselő-testületének

99/2025. (V. 14.)

h a t á r o z a t a

a Sárospataki Gondozási Központ intézményvezetői (magasabb vezetői) pályázati 
felhívásáról
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Sárospatak  Város  Önkormányzata  Képviselő-testülete  tárgybani  előterjesztést 
megtárgyalta és a következő döntést hozta:

1. Sárospatak Város Önkormányzata Képviselő-testülete Karajz Barnabásné 2025. május 
1. napján kelt, a Sárospataki Gondozási Központ intézményvezetői megbízásról történő, 
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 
23. § (4) bekezdése szerinti lemondását, 2025. július 1. napjával történő megszűnéssel 
tudomásul veszi.

2.  Sárospatak  Város  Önkormányzata  Képviselő-testülete  a  Sárospataki  Gondozási 
Központ  intézményvezetői  (magasabb  vezetői)  pályázati  felhívását  –  a  határozat  1. 
melléklete szerinti tartalommal – jóváhagyja és felhatalmazza a polgármestert a további 
szükséges intézkedések megtételére.

3. Sárospatak Város Önkormányzata Képviselő-testülete a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése és a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a 
gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 
26.) Korm. rendelet 1/A. § (10) bekezdése alapján, a Sárospataki Gondozási Központ 
intézményvezetői  (magasabb  vezetői)  pályázati  felhívására  beérkezett  pályázatok 
véleményezésére a következő tagokból álló bizottságot hozza létre:

3.1. Spisák Balázs,
3.2. dr. Szabó Gergő LL.M,
3.3.  a  Magyar Családsegítő és  Gyermekjóléti  Szolgálatok Országos Egyesülete 

képviselője.

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal

1. melléklet a 99/2025. (V. 14.) határozathoz

Sárospataki Gondozási Központ

a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 
pályázatot hirdet

Sárospataki Gondozási Központ 

Intézményvezető (magasabb vezető) 

munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:
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határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő 

A vezetői megbízás időtartama:

A vezetői megbízás határozott időre, 2025.07.02. - 2030.06.30.-ig szól.

A munkavégzés helye:

Borsod-Abaúj-Zemplén megye, 3950 Sárospatak, Rákóczi út 32.

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

A hatályos jogszabályokban meghatározott, és az intézmény alapító okiratában foglalt feladatok 
ellátásának  irányítása,  koordinálása,  ellenőrzése,  az  intézményi  közalkalmazottak  felett 
munkáltatói  jogok gyakorlása.  Az  intézmény tevékenységi  köre:  szociális  étkeztetés,  házi 
segítségnyújtás, család és gyermekjóléti támogató szolgálat, idősek nappali ellátása, demens 
személyek nappali ellátása, fogyatékossággal élők nappali intézménye és szenvedélybetegek 
nappali ellátása

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek:
 Felsőfokú képesítés,
 Főiskola, a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól 

és  működési  feltételeiről  szóló  1/2000.  (I.  7.)  SzCsM rendelet  3.  számú melléklet 
szerinti vezetői megbízáshoz szükséges felsőfokú képesítés, 

 Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 
 A 257/2000. (XII. 26.) Korm.rend 3. § bekezdésében foglaltakra tekintettel legalább öt 

év  felsőfokú  végzettséget  vagy  felsőfokú  szakmai  képesítést  igénylő,  a 
gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, illetve a köznevelés vagy 
szakképzés területén betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlat,

 A pályázóval szemben nem áll fenn a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 
szóló 1997. évi XXXI. törvény 10/A. § (1) bekezdésében foglalt valamely kizáró ok,

 Magyar állampolgárság 
 Cselekvőképesség 
 Büntetlen előélet 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
 Szociális területen szerzett, legalább 3-5 év vezetői tapasztalat,
 Felhasználói szintű MS Office (irodai alkalmazások).

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:
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 A pályázó részletes szakmai önéletrajza 
 Iskolai végzettséget, szakképesítést igazoló dokumentumok másolata 
 A  munkaköréhez  tartozó  lényeges  feladatok  ellátására,  az  intézmény  vezetésére, 

fejlesztésére vonatkozó szakmai elképzeléseket tartalmazó részletes szakmai program 
 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, vagy az erkölcsi bizonyítvány 

igénylésének igazolása 
 A pályázó nyilatkozata arról, hogy a vagyonnyilatkozat tételi eljárást vállalja 
 A pályázó nyilatkozata arról,  hogy nem áll  cselekvőképességet érintő gondnokság 

alatt
 A pályázó  hozzájáruló  nyilatkozata  arról,  hogy  hozzájárul  személyes  adatainak  a 

pályázattal kapcsolatos kezeléséhez 
 A pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati elbírálásban résztvevők a teljes pályázati 

anyagot, a pályázó személyi adatait megismerhessék 
 A pályázó nyilatkozata  arról,  hogy nyílt  vagy zárt  testületi  ülésen kéri  a  pályázat 

megtárgyalását. 
 A  felsőfokú  végzettséget  igénylő  munkakörben  megszerzett  szakmai  gyakorlat 

meglétét igazoló dokumentumok. 

A munkakör betölthetőségének időpontja:

A munkakör legkorábban 2025. július 2. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2025. június 13. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt dr. Szabó Gergő LL.M jegyző nyújt, a 
06-47-513-252 -es telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja: 
 Postai  úton,  a  pályázatnak  Sárospatak  Város  Önkormányzata  címére  történő 

megküldésével (3950 Sárospatak, Rákóczi út  32.).  Kérjük a borítékon feltüntetni a 
pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: SP/677/2025., valamint a munkakör 
megnevezését: Intézményvezető. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025. június 30. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
 www.sarospatak.hu - 2025. május

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 
A pályázatot írásban, egy példányban kell benyújtani. A próbaidő tartama 3 hónap.

3. NAPIRENDI PONT
Tárgy:  Előterjesztés  a  DIMOP  PLUSZ-2.1.1-24  kódszámú,  „Energia 
menedzsment  rendszerek  fejlesztése  és  bevezetése  önkormányzatok  számára” 
című pályázat Konzorciumi együttműködési megállapodásának megkötéséről 
Előterjesztő: dr. Farkas Szabolcs polgármester
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Az előterjesztés a jegyzőkönyv 5. mellékletét képezi. 

dr. Farkas Szabolcs polgármester: Sárospatak Város Önkormányzata a 21/2025. (II. 14.) 
határozata alapján döntött a fenti pályázati felhívás benyújtásáról. A pályázat elbírálásánál 
előnyt jelent, amennyiben az önkormányzat konzorciumban indul 100 %-ban önkormányzati 
tulajdonú gazdasági táraságokkal együttműködve, a konzorcium vezetőjeként. Kérdezi, hogy a 
napirenddel kapcsolatban van-e kérdés, észrevétel. 

Egyed Péter képviselő: Mely gazdasági társaságokról van szó? 

Braun  Krisztián  Róbert  képviselő:  A  Sárospataki  Közszolgáltatási  Nonprofit  Kft.,  az 
INNOVO-PATAK Nonprofit Kft., a PATAQUA Kft., valamint a SIDINFO Nonprofit Kft., 
ha  a  négy  társasággal  konzorciumi  megállapodást  kötnek,  az  7  pontot  jelent  a  pályázat 
elbírálásánál. Javasolja, hogy a határozati javaslat egészüljön ki a négy gazdasági társaság 
megjelölésével. 

dr. Farkas Szabolcs polgármester: Kéri a Képviselő-testület tagjait, aki egyetért azzal, hogy 
a határozati javaslatban konkrétan kerüljenek nevesítésre azon gazdasági társaságok, amelyek 
a konzorcium tagjaiként részt vesznek a pályázat benyújtásában, igennel szavazzon. 

Jelenlévő képviselők száma: 6 fő. 

A  Képviselő-testület  Braun  Krisztián  Róbert  képviselő  javaslatát  –  mely  szerint  a 
határozati javaslatban kerüljön nevesítésre, hogy Sárospatak Város Önkormányzata a 
PATAQUA  Sárospataki  Termálfürdő-  és  Campingfejlesztő  Korlátolt  Felelősségű 
Társasággal, a SIDINFO Sárospataki Idegenforgalmi Információs Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű  Társasággal,  az  INNOVO-PATAK  Sárospataki  Városfejlesztő  Nonprofit 
Korlátolt Felelősségű Társasággal és a Sárospataki Közszolgáltatási Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű  Társasággal  köt  Konzorciumi  együttműködési  megállapodást  –  6  igen 
szavazattal – egyhangúlag – elfogadta. 

dr.  Farkas  Szabolcs  polgármester:  Kéri  a  Képviselő-testület  tagjait,  aki  a  határozati 
javaslatban foglaltakat az elfogadott kiegészítéssel elfogadja, igennel szavazzon. 

Jelenlévő képviselők száma: 6 fő.

A Képviselő-testület 6 igen szavazattal – egyhangúlag – a következő határozatot hozta: 

Sárospatak Város Önkormányzata Képviselő-testületének

100/2025. (V. 14.)

h a t á r o z a t a

a DIMOP Plusz-2.1.1-24 kódszámú, „Energia menedzsment rendszerek fejlesztése és 
bevezetése önkormányzatok számára” című felhívásra benyújtott pályázat 

Konzorciumi együttműködési megállapodásáról
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Sárospatak  Város  Önkormányzata  Képviselő-testülete  tárgybani  előterjesztést 
megtárgyalta és a DIMOP Plusz-2.1.1-24 kódszámú, „Energia menedzsment rendszerek 
fejlesztése és bevezetése önkormányzatok számára” című felhívásra benyújtott pályázat, 
Sárospatak  Város  Önkormányzata,  a  PATAQUA  Sárospataki  Termálfürdő-  és 
Campingfejlesztő  Korlátolt  Felelősségű  Társaság,  a  SIDINFO  Sárospataki 
Idegenforgalmi  Információs  Nonprofit  Korlátolt  Felelősségű  Társaság,  az  INNOVO-
PATAK  Sárospataki  Városfejlesztő  Nonprofit  Korlátolt  Felelősségű  Társaság  és  a 
Sárospataki  Közszolgáltatási  Nonprofit  Korlátolt  Felelősségű  Társaság  közötti 
Konzorciumi  együttműködési  megállapodását,  a  határozat  1.  melléklete  szerinti 
tartalommal jóváhagyja és felhatalmazza a polgármestert a Konzorciumi együttműködési 
megállapodás aláírására.

Felelős: polgármester

Határidő: azonnal

1. melléklet a 100/2025. (V. 14.) határozathoz

KONZORCIUMI EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS
Támogatási kérelem benyújtására

1. Jelen konzorciumi együttműködési megállapodás (a továbbiakban Megállapodás) aláírásával a  2. 
pontban megnevezett szerződő felek konzorciumot hoznak létre abból a célból, hogy DIMOP 2.1.1-24 
kódszámú, Energia  menedzsment  rendszerek  fejlesztése  és  bevezetése  önkormányzatok 
számára című felhívásra (a továbbiakban: felhívás) támogatási kérelmet nyújtsanak be, és a támogatási 
kérelem támogatása esetén az abban foglalt célt közös együttműködéssel megvalósítsák. 

2. A  konzorcium  tagjai  (a  továbbiakban  Tagok)  az  alább  felsorolt  intézmények,  szervezetek  és 
személyek,  akik  az  1. pontban  megjelölt  támogatási  kérelemben  meghatározott  cél(ok) 
megvalósításában a támogatási kérelemben foglaltaknak megfelelően a jelen Megállapodás keretei 
között részt vállalnak:

Szervezet neve:

Postacím:

Székhely:

Azonosító szám (törzs-

szám/cégjegyzékszám):

Adószám:

Aláírásra jogosult 
képviselője:

Szervezet neve:

Postacím:

Székhely:
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Azonosító szám (törzs-

szám/cégjegyzékszám):

Adószám:

Aláírásra jogosult 
képviselője:

Szervezet neve:

Postacím:

Székhely:

Azonosító szám (törzs-

szám/cégjegyzékszám):

Adószám:

Aláírásra jogosult 
képviselője:

Szervezet neve:

Postacím:

Székhely:

Azonosító szám (törzs-

szám/cégjegyzékszám):

Adószám:

Aláírásra jogosult 
képviselője:

Szervezet neve:

Postacím:

Székhely:

Azonosító szám (törzs-

szám/cégjegyzékszám):

Adószám:

Aláírásra jogosult 
képviselője:

Szervezet neve:

Postacím:

Székhely:

Azonosító szám (törzs-

szám/cégjegyzékszám):

Adószám:

Aláírásra jogosult 
képviselője:

Szervezet neve:

Postacím:

Székhely:

Azonosító szám (törzs-

szám/cégjegyzékszám):
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Adószám:

Aláírásra jogosult 
képviselője:

A  Konzorcium  vezetőjének  a  jelen  Megállapodás  aláírásával  a  Tagok  Sárospatak  Város 
Önkormányzatát (a továbbiakban Vezetőt) választják.

3. Jelen Megállapodás aláírásával a Tagok Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 6:11. 
§-a és 6:15. §-a alapján meghatalmazzák a Vezetőt, hogy helyettük és nevükben a támogatási kérelmet 
aláírja,  benyújtsa  és  a  támogatási  kérelem elbírálása  során  a  konzorciumot  képviselje.  A  Tagok 
kijelentik, hogy a támogatási kérelemben foglaltakat ismerik, és az abban foglaltakat magukra nézve 
kötelezőnek ismerik el. 

4. Jelen Megállapodás aláírásával a Tagok kötelezettségek vállalnak arra, hogy a támogatási kérelem 
támogatása  esetén  a  projektet  az  abban  foglaltak  szerint  megvalósítják,  és  ennek  érdekében 
együttműködnek.

5. Jelen Megállapodás a támogatási kérelem mellékletét képezi.

6. Jelen Megállapodás megszűnik, ha a támogatási kérelem nem részesül támogatásban, illetve ha a 
Tagok a projekt megvalósítására konzorciumi együttműködési megállapodást kötnek.

A  Tagok  a  Megállapodást  átolvasták,  és  közös  értelmezés  után,  mint  akaratukkal  és  elhangzott 
nyilatkozataikkal mindenben egyezőt aláírták.

konzorcium vezetője

..............................................
polgármester

………..
település

P.H.

Aláírás dátuma:

……………………………

konzorciumi tag

..............................................

P.H.

Aláírás dátuma:

……………………………

konzorciumi tag

..............................................

P.H.

Aláírás dátuma:

……………………………

dr.  Farkas  Szabolcs  polgármester:  Tájékoztatásul  elmondja,  hogy  a  Képviselő-testület 
legutóbbi ülésén döntött arról, hogy az INNOVO-PATAK Nonprofit Kft. turisztikai feladatai 
átkerülnek  a  PATAQUA  Kft-hez.  A  Képviselő-testület  által  meghatározott  feladatok 
elvégzésre kerültek, elkészült a vagyonleltár, a két gazdasági társaság egymás között minden 
olyan feladatot elvégzett, ami megteremti annak a lehetőségét, hogy ez az üzletág átkerüljön. A 
Sárospataki Polgármesteri Hivatal munkatársai a szerződések előkészítése kapcsán végeznek 



13

feladatot,  a  cél,  hogy  június  1-jétől  a  turisztikai  üzletág  feladatait  a  PATAQUA  Kft.  
végezhesse.

Szántó Csaba képviselő: Kérdése, hogy a vagyonleltár hozzáférhető? 

dr. Szebényi Tibor aljegyző: Nyilvántartásba veszik, selejtezésre kerül, ami selejtezhető, ami 
kompletten átadásra kerül arról dönteni fog a Képviselő-testület, ami az előterjesztésnek része 
lesz majd. 

dr. Farkas Szabolcs polgármester: Amikor minden dokumentáció elkészül, akkor lesz még 
egy újabb képviselő-testületi döntés. 

A polgármester megköszönte a részvételt és az ülést 817 órakor bezárta. 

K. m. f. 

dr. Szabó Gergő LL.M               dr.  Farkas 
Szabolcs 
              jegyző                     polgármester 
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